EVOLUCION TIPOS DE COTIZACION POR CONTINGENCIAS COMUNES

(en porcentaje)

ANOS 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Emp. | Trab. |Total | Emp. |Trab. | Total | Emp. | Trab. | Total | Emp. | Trab. | Total | Emp. | Trab. | Total | Emp. | Trab. | Total | Emp. | Trab. | Total
Régimen General
23,6 4,7 28,3 23,6 4,7 28,3 23,6 47 28,3 23,6 4,7 28,3 23,6 47 28,3 23,6 47 28,3 23,6 4,7 28,3
EVOLUCION DE LA COTIZACION POR DESEMPLEO, FONDO DE GARANTIA SALARIAL,
FORMACION PROFESIONAL Y HORAS EXTRAORDINARIAS
(en porcentaje)

ANOS 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
COTIZACION Emp. |Trab. |Total Emp. |Trab. |Total Emp. |Trab. |Total Emp. |Trab. |Total Emp. |Trab. |T0tal Emp. ITrab. |Total Emp |Trab. ITotal
Desempleo
Contratacion indefinida 550 | 1,55 [ 7,05 ] 550 | 1,55 [ 7,05 | 550 | 1,55 [ 7,05 | 550 | 1,55 [ 7,05 | 550 [ 1,55 | 7,05 | 550 [ 1,55 | 7,05 | 550 [ 1,55 | 7,05
Contratacion duracion determina-
da
- Tiempo completo 6,7 1,6 8,3 6,7 1,6 83 6,7 1,6 8,3 6,7 1,6 83 6,7 1,6 8,3 6,7 1,6 8,3 6,7 1,6 83
- Tiempo parcial 7,7 1,6 93 77 1,6 93 7.7 1,6 93 | 6,70 1,6 | 830 | 6,70 | 1.6 | 830 | 67 1,6 8,3 6,7 1,6 83
Fondo de Garantia Salarial 0,2 0,2 02 0,2 0,2 02 02 0,2 02 02 0,2 0,2 0,2 0,2
Formacién Profesional 06 | 0.1 0,7 0,6 0,1 0,7 0,6 0,1 0,7 0,6 0,1 0,7 0,6 0,1 0,7 0,6 0,1 0,7 0,6 0,1 0,7
Horas extraordinarias 236 | 47 | 283 | 236 | 47 | 283 | 236 | 47 | 283 | 236 | 47 [ 283 | 236 | 47 [ 283 | 236 | 47 | 283 | 236 | 47 | 283




