ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL
ARO 2019

La Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal que se elabora en la Subdireccidn General de Estadistica y Analisis
Sociolaboral de este Ministerio presenta informacién sobre contratos de puesta a disposicién realizados por ETT
(fuente SIGEtt), trabajadores contratados por ETT para ser cedidos a empresas usuarias (fuente SEPE) vy
trabajadores afiliados en ETT (fuente TGSS).

No se incluye informacién correspondiente a centros portuarios de empleo que, creados al amparo de lo
establecido en el Real Decreto-ley 8/2017, de 12 de mayo, operan como empresas de trabajo temporal especificas del
sector de la estiba.

Esta informacién puede ser ampliada con la disponible en nuestras publicaciones ‘“Avance Mensual. Tablas
estadisticas”, “Principales series” y “Anuario”.

http://www.mites.gob.es/estadisticas/ett/welcome.htm

http://www.mites.gob.es/
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. DATOS ABSOLUTOS.

En 2019:
* Elndmero de Empresas de Trabajo Temporal con autorizacién a ultimo dia del mes de diciembre fue de 262.
* Elndmero de contratos de puesta a disposicion, cpd, realizados fue 4.342.824, +4,9% respecto a los cpd realizados en 2018.

* El ndmero de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias fue 779.061,
+2,8% respecto a 2018.

* El nimero medio de afiliados en ETT al término de cada uno de los cuatro trimestres fue 210.640, +2,5% respecto al dato
homdlogo en 2018.

PRINCIPALES MAGNITUDES

Contratos de puesta a disposicion

4.138.242

B s

757.607

Trabajadores con contrato registrado

I 210.640

Afiliacion media

205.430
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccion de actividad se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicion en 2018 y 2019.

VARIACION ABSOLUTA CPD

CONTRATOS DE PU ESTA A DISPOSICION Datos acumulados 2019 vs 2018
Datos acumulados 2019 vs 2018

C - Ind. manufacturera 6.926
A - Agricultura, ganaderia, etc 97.332
| - Hosteleria 70.154
C-Ind. manufacturera [|E———1.167.005 S e e o
A - Agricultura, ganaderia, etc 811.420 - informaciony comominaones 2 30.910
|- Hosteleria [re——————————— 647.737 e e 7L sois
H - Transporte y almacenamiento [ 624.257 A e measion omisd
G - Comercio y rep. vehiculos === 457.167 oy ser o S
N - Act. administrativas [==== 196.297 £ Sum. agua, Beorion 1o e
J-Informacién y comunicaciones [=== 174.273 o anp e o o
M - Act. profesionales [™ 71.750 6 i ortractons e
R- Act. artisticas [® 59.429 o B e o

K - Act. financieras y de seguros [* 44.305
F - Construccion [ 21.704 VARIACION RELATIVA CPD (%)

20.284 Datos acumulados 2019 vs 2018
S - Otros servicios [ 20.

C - Ind. manufacturera 0,6
Q - Sanidad Y serv. soc. I 17.496 A - Agricultura, ganaderia, etc 13,6
| - Hosteleria 12,1
P - Educacion 11.453 H - Transporte y almacenamiento 4,3
., i G - Comercio y rep. vehiculos a2
E - Sum. agua, gestién residuos 10.580 N - Act. administrativas s
X o J-Informacién y comunicaciones 21,6
L - Act. inmobiliarias 3.972 M- Act. profesionales 62
R- Act. artisticas 15,6
O - AAPP, Defensa, SS 2.031 K - Act. financieras y de seguros 0,8
, F - Construcciéon -23,6
D - Sum. energia 688 S - Otros servicios 18
. Q- sanidad y serv. soc. 22,7
B - Ind. extractivas 441 P - Educacién 143
E - Sum. agua, gestién residuos 1,7
T - Hogares: empleador y productor 420 L - Act. inmobiliarias 69
. . O - AAPP, Defensa, SS 5,7
U - Act. Org. Extraterritoriales 115 D-Sum. energia 156
B - Ind. extractivas -27,2
T - Hogares: empleador y productor 29,4
U - Act. Org. Extraterritoriales *)

m 2019 2018

CPD: Contratos de puesta a disposicion de las ETT con empresas usuarias para la cesion de trabajadores.

(*) Dato atipico debido a un elevado nimero de CPD en abril 2018 de una empresa usuaria en comparacién con los CPD registrados
para el conjunto de esa actividad en los periodos considerados.
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccién de actividad se presenta la distribucion porcentual de los contratos de puesta a disposicion en 2018 y 2019. Destaca el
incremento en ‘Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca’, ‘Hosteleria’ e ‘Informacién y comunicaciones’ frente a la disminucién en
‘Industria manufacturera’, ‘Comercio y reparacion de vehiculos’y ‘Actividades administrativas y servicios auxiliares’.

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD i
Datos acumulados 2019 vs 2018 VARIACIONEN LA DISTRIBUCION PORCENTUALCPD
Datos acumulados 2019 vs 2018
C - Ind. manufacturera 26,87
A~ Aericul derfa ot C-Ind. manufacturera  -1,16
- Agricultura, ganaderia, etc . ,
g gl Hosteleri A - Agricultura, ganaderia, etc 1,43
- Hosteleria .
woT | ont | - Hosteleria 0,96
- Transporte y almacenamiento ]
P y i H - Transporte y almacenamiento -0,09
G - Comercio y rep. vehiculos . ,
o ] G - Comercio y rep. vehiculos -1,00
N - Act. administrativas 4,52 . .
. o N - Act. administrativas -0,40
J - Informacién y comunicaciones 4,01 y .
) J - Informacién y comunicaciones 0,55
M - Act. profesionales 1,65 .
o M - Act. profesionales -0,20
R- Act. artisticas 1,37 L
. R- Act. artisticas 0,13
K - Act. financieras y de seguros 1,02 ) )
» K - Act. financieras y de seguros -0,04
F - Construccién | 0,50 -
o F - Construccion -0,19
S - Otros servicios | 0,47 -
. i S - Otros servicios -0,01
Q - Sanidad y serv. soc. 0,40 )
o Q - Sanidad y serv. soc. 0,06
P - Educacion 0,26 »
. ) P - Educacion 0,02
E - Sum. agua, gestion residuos 0,24 . .
) o E - Sum. agua, gestion residuos -0,01
L - Act. inmobiliarias | 0,09 . I
O - AAPP. Def s 005 L - Act. inmobiliarias -0,01
- , Defensa, )
) O - AAPP, Defensa, SS -0,01
D - Sum. energia 0,02 i
) D - Sum. energia 0,00
B - Ind. extractivas | 0,01 .
B - Ind. extractivas 0,00
T - Hogares: empleador y productor | 0,01
o T - Hogares: empleador y productor 0,00
U - Act. Org. Extraterritoriales | 0,00 o
U - Act. Org. Extraterritoriales 0,00
m 2019 2018
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicion en 2018 y 2019.

, VARIACION ABSOLUTA CPD
CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION Datos acumulados 2019 vs 2018
Datos acumulados 2019 vs 2018 catalunia 14935
C. Madrid 49.229
R. Murcia 65.872
~ C.Valenciana -9.228
Cataluna 777'024 Andalucia 32.768
C. Madrid 661604 castie ytaé boor
: astilla y Le6n K
R MUFCIa 595.034 Galicia 1.292 one
: Canarias K
. Castilla-La Mancha -585
C. Valenciana 469.986 e
Andalucia 149,951 R
{ P. Asturias -1.616
Pa|S VaSCO 213‘193 La Rioja 1.861
i o 211.509 I. Balears -1.144
CaStI”a y Leon Extremadura 2.064
Gallcla 182.689 Ceuta y Melilla -24
Canarias 156.001
VARIACION RELATIVA CPD (%)
CaSti”a-La Ma nCha 151.175 Datos acumulados 2019 vs 2018
o 145.594 Catalufia 2,0
Ara gon C. Madrid 8,0
C.F. Navarra 114.922 R. Murcia 12,4
C. Valenciana 1,9
Cantabria 90.268 Andalucia 79
Pais Vasco 4,9
P. Asturias 41.067 Castilla y Lesn 44
Galicia 0,7
La Rina 35'800 Canarias 13,1
Castilla-La Mancha -0,4
I. Balears 31.131 Aragén 3,8
C.F. Navarra 2,3
EXtFemadura 15'804 Cantabria 20,3
P. Asturias -3,8
Ceuta y Melilla 72 La Rioja 5,5
|. Balears -3,5
Extremadura 15,0
Ceuta y Melilla -25,0
m 2019 2018
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presenta la distribucion porcentual de los contratos de puesta a disposicion en 2018 y 2019. Destaca el incremento en
Regién de Murcia y Comunidad de Madrid frente a la disminucién en Comunitat Valenciana y Catalufia.

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD VARIACION EN LA DISTRIBUCION PORCENTUALCPD
Datos acumulados 2019 vs 2018 Datos acumulados 2019 vs 2018
Cataluﬁa e 17’89
C. Madrid [e— |5 )3 Catalufia -0,52
. Madri ,
R. Murcia |e— 13,70 C. Madrl.d 0,44 .
C.Valenciana [Mr— 10,82 ) VRl. Mu.raa . )
. Valenciana -0,
Andalucia  [e— 10,36
Pais Vasco [rme 491 Andalucia 0,28
i 0,00
Castillayledn [ 487 Pais Vasco ,
Galici —— 01 Castilla y Ledn -0,02
alicia )
Canarias [ 3,59 Galicia -0,18
Canarias 0,26
Castilla-La Mancha [Mree 3,48
Aragén | 335 Castilla-La Mancha -0,19
C.F.Navarra [ 2,65 Aragon -0,30
Cantabria [™ 2,08 C.F. Navarra -0,07
P.Asturias [& 0,95 Cantabria 0,27
. P. Asturias -0,09
LaRioja [ 0,82 e
I. Balears [ 0,72 La Rioja 0,00
Extremadura [@ 0,36 I. Balears -0,06 .
Ceuta y Melilla | 0,00 Extremadura ,
Ceuta y Melilla 0,00
m 2019 2018
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. TRABAJADORES CONTRATADOS.

Se presentan los datos de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias con
contrato registrado en los Servicios Publicos de Empleo en 2018 y 2019.

SEXO EDAD NACIONALIDAD
Distribucion porcentual Distribucion porcentual Distribucion porcentual
De 60y mas afios [™= 1,1
. — 40,4 De 55a 59 afios ~[Me==—— 2,9 _ _ 25,0

Mujeres 403 De 502 54 afios  |— o Extranjera a1
De 45a 49 afios [ 0,3 !
De 40a 44 afios 12,7
De 35a 39afios 13,3

Varones Espafiola

59,7 De 25a 29 afios 17,1 76,9
De 20a 24 afios 18,5
De 16a 19afios [ 53
W2019 2018 m2019 © 2018 m2019 2018
Variacion relativa (%) 2019 vs 2018 Variacién relativa (%) 2019 vs 2018 Variacion relativa (%) 2019 vs 2018
De 60y mas afios 20,2

Mujeres 3,2 De 55a 59afios 7,6 Extranjera 11,0
De 50a 54 afios 4,4
De 45a 49 afios 5,6
De 40a 44 afios 2,3

Varones 2,6 Espafiola 0,4
De 35a 39afios -2,7
De 30a 34 afos -0,8
De 25a 29afios 1,1

TOTAL 2,8 De 20 a 24 afios 6,1 TOTAL 2,8
De 16a 19 afios 11,6
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. AFILIADOS.

Se presentan los datos sobre el nimero medio de afiliados en ETT al término de cada uno de los 4 trimestres de 2018 y 2019.

Mujeres

Varones

SEXO

Distribucion porcentual

39,0

B 2019 (Trim. LIy IV) 2018 (Trim. 1,111y 1V)

Var. rel. (%) 2019 (Trim. I, Il 1 y IV ) vs 2018 (Trim. I, II, 1y IV)

Mujeres

Varones

TOTAL

61,4

61,0

33 De 35 a 39 afios

De 45a 49 afios
De 40a 44 afios
De 35a 39afios
De 30a 34afios
De 25a 29 afios
De 20a 24 afios
De 16a 19afios

De 60 y mas afios

De 55 a 59 afios

De 30 a 34 afios

EDAD

Distribucién porcentual

De 60y més afios ™= 1,0
De 55a 59afios
De 50a 54 afios |[ee—C 4

p— 3]

10,6

14,7
15,1
15,3

17,8

13,7

— ) 5

B 2019 (Trim. LI,y V)

2018 (Trim. 1,ILlIly 1V)

Var. rel. (%) 2019 (Trim. I, II, 1 y IV ) vs 2018 (Trim. I, II, ly IV')

22,0
10,9

De 50 a 54 afios 7,7
De 45 a 49 afios 7,0
De 40 a 44 afios 24

21
0,9

De 25 a 29 afios 11
De 20 a 24 afios 4,2

De 16 a 19 afios 9,3

TIPO DE TRABAJADOR

Trabajadores de estructura

Trabajadores cedidos

B 2019 (Trim. 111l y 1V)

Distribucion porcentual

»

4,0

95,7

2018 (Trim. LIl y 1V)

Var. rel. (%) 2019 (Trim. 1, 11, 1 y IV ) vs 2018 (Trim. I, II, Ny IV)

Trabajadores de estructura

Trabajadores cedidos

0,6

2,7
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