RIVISTA GIURIDICA DEL LAVORO E
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

ISSN 0393-7229
Vol. 69, n. 2, Aprile-Giugno 2018

Solicitud de articulos a la Biblioteca

IL TEMA
Il lavoro nelle imprese multinazionali

Vania Brino, Enrico Gragnoli _
Le imprese multinazioni e il rapporto di lavoro 209

Maria Rosarta Ferrarese
Le imprese multinazionali tra finanza e transnazionalita 220
Multinational corporations between finance and transnationalism

Antoine Lyon-Caen

Verso un obbligo legale di vigilanza in capo

alle imprese multinazionali? 240
Towards a legal duty of supervision for multinational companies?

Stefania Scarponi

Imprese multinazionali e autoregolamentazione transnazionale

in materia di lavoro 250
Multinational companies and transnational labour self-regulations

Alberto Mattei, Riccardo Salomone
Conflict of laws e tutela del lavoro nelle imprese multinazionali 272
Conflict of laws and labour protection in the multinational companies

llaria Bresciani
La mobilita internazionale dei lavoratori 293
Workers international mobility


http://intranet.trabajo.dom/formu-bibliotecas2/pedidos-infor.jsp?biblio=central

SAGGI

Cristina Alesst

[I giustificato motivo oggettivo: per una rilettura
del pensiero di Mario Napoli

The economic dismissals and the Mario Napoli’s theory.

Carlo Pisani

Tipologie vecchie e nuove di demansionamento e tecniche di tutela
Downgrading of job and means of protection

between latest and former legal framework

NOTE E COMMENTI

Diego Del Biondo
[ premi di risultato: una rassegna critica delle prassi negoziali
Result bonuses: a critical review of the negotiation rules

Maria Luisa Serrano

Brevi note sul patto della fabbrica del 9.3.2018
Short notes on the «Factory Pact» of 9.3.2018

PROBLEMI DI DIRITTO SOCIALE EUROPEO E INTERNAZIONALE

Giuseppe Bronzini

La Corte costituzionale mette sotto tutela i giudici ordinari
nell’applicazione diretta dei diritti della Carta di Nizza

The Italian Constitutional Court limits the powers of National judges
in the direct enforcement of the rights of the Nice Charter

309

325

347

371

383



