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L’OIL e la globalizzazione, di Adalberto Perulli

La crisi del sistema di supervisione dell’Oil nel suo contesto: il
timore & fondato, ma agitarsi non serve a nulla, di Marco Pertile

Lambito di applicazione soggettivo degli International Labour
Standards dell’OIL, di Valerio De Stefano

IL. Il ruolo dei core Iabour standards e del decent work nelle
diverse regioni del mondo: un approccio casistico

Core labour standards e decent work: un bilancio delle pit re-
centi strategie dell’OIL, di Matteo Borzaga e Michele Mazzetti
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nella Repubblica Popolare Cinese, di Ivan Franceschini

Focus America Latina. Latinoamérica y la OIT: el minimo
como maximo, de Daniela Beatriz Marzi Mufioz y José Luis
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Focus Europa. La lotta al lavoro forzato e obbligatorio. Ri-
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III. Le prospettive di enforcement

Chi monitora e come? Appunti sui meccanismi di supervi-
sione dell’OIL, di Silvia Borelli e Silvana Cappuccio

Tra free trade e protezionismo: I'importanza del sistema OIL
nel nuovo ordine giuridico globale, di Fabio Pantano e Ric-
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Lavoro dignitoso e catene globali del valore: uno scenario (an-
cora) in via di costruzione, di Vania Brino
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