
Conselleria d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball

Conselleria de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo

RESOLUCIÓ de 29 de febrer de 2016, de la directora 
general de Treball i Benestar Laboral, per la que es dóna 
publicitat als crèdits i línia de subvenció que han de finan-
çar les ajudes econòmiques regulades en l’Orde 31/2014, 
de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Economia, Indústria, 
Turisme i Treball, per la que s’establixen les bases per a 
la concessió de les ajudes prèvies a la jubilació de treba-
lladors i treballadores residents en la Comunitat Valen-
ciana, i les ajudes destinades a subvencionar convenis 
especials de cotització a la Seguretat Social i interessos 
de préstecs o pòlisses de crèdit destinats al pagament de 
les quotes mensuals corresponents als esmentats convenis 
especials, per a l’exercici 2016. [2016/1642]

RESOLUCIÓN de 29 de febrero de 2016, de la directora 
general de Trabajo y Bienestar Laboral, por la que se da 
publicidad a los créditos y línea de subvención que han de 
financiar las ayudas económicas reguladas en la Orden 
31/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de Economía, 
Industria, Turismo y Empleo, por la que se establecen las 
bases para la concesión de las ayudas previas a la jubila-
ción de trabajadores y trabajadoras residentes en la Comu-
nitat Valenciana, y las ayudas destinadas a subvencionar 
convenios especiales de cotización a la Seguridad Social 
e intereses de préstamos o pólizas de crédito destinados al 
pago de las cuotas mensuales correspondientes a los cita-
dos convenios especiales, para el ejercicio 2016. [2016/1642]

L’Orde 31/2014, de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Economia, 
Indústria, Turisme i Treball, establix les bases per a la concessió de les 
ajudes prèvies a la jubilació de treballadors i treballadores residents 
en la Comunitat Valenciana, i de les ajudes destinades a subvencionar 
convenis especials de cotització a la Seguretat Social i interessos de 
préstecs o pòlisses de crèdit destinats al pagament de les quotes men-
suals corresponents als esmentats convenis especials (DOCV 7389, 
27.10.2014).

El títol I de l’esmentada Orde 31/2014 regula les ajudes prèvies a 
la jubilació de treballadors i treballadores residents en la Comunitat 
Valenciana que resulten afectats per processos de reestructuració d’em-
preses, destinades a facilitar una cobertura econòmica per a atendre 
situacions d’urgència i necessitat sociolaboral, amb l’objecte d’evitar 
les conseqüències traumàtiques davant de la pèrdua de rendes salarials 
i cotitzacions socials fins al moment en què els treballadors puguen 
accedir a la jubilació ordinària. Els destinataris d’estes ajudes són els 
treballadors residents en la Comunitat Valenciana pertanyents a empre-
ses en crisi, no subjectes a plans de reconversió industrial, que hagen 
sigut despedits en aplicació dels articles 51 i 52 c) del Text Refós de la 
Llei de l’Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial Decret Legislatiu 
1/1995, de 24 de març, resultant d’aplicació el règim establit pel Reial 
Decret 3/2014, de 10 de gener, pel que s’establixen les normes especials 
per a la concessió d’ajudes prèvies a la jubilació ordinària en el sistema 
de la Seguretat Social, a treballadors afectats per processos de reestruc-
turació d’empreses (BOE 25, 29.01.2014).

El títol II de l’esmentada Orde 31/2014 regula les ajudes destinades 
a subvencionar convenis especials de cotització a la Seguretat Social i 
interessos de préstecs o pòlisses de crèdit destinats al pagament de les 
quotes mensuals corresponents als esmentats convenis especials dels 
treballadors que van extingir la seua relació laboral en virtut d’algun 
dels expedients de regulació d’ocupació o procediments concursals que 
es relacionen en l’annex II de la dita Orde.

Havent sigut aprovada i publicada la Llei 11/2015, de 29 de desem-
bre, de Pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2016 (DOCV 
7689, 31.12.2015), procedeix publicar la dotació econòmica que finança 
les mencionades ajudes en l’exercici 2016, sense perjuí del que disposa 
la disposició addicional segona de la dita Orde 31/2014.

En virtut de tot això, fent ús de les facultats que conferix l’arti-
cle 160 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda 
Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, i el Decret 
157/2015, de 18 de setembre, del Consell, pel que s’aprova el Regla-
ment orgànic i funcional de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sec-
tors Productius, Comerç i Treball, i en exercici de la delegació realit-
zada en el punt primer de la base desena de l’esmentada Orde 31/2014, 
resolc:

Primer
Donar publicitat als crèdits pressupostaris i a la línia de subvenció 

destinats a finançar en l’exercici 2016 les ajudes econòmiques regu-
lades en l’Orde 31/2014, de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Econo-
mia, Indústria, Turisme i Treball, amb càrrec al programa pressupostari 
315.10. Condicions de treball i administració de les relacions laborals.

La Orden 31/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de Econo-
mía, Industria, Turismo y Empleo, establece las bases para la conce-
sión de las ayudas previas a la jubilación de trabajadores y trabajadoras 
residentes en la Comunitat Valenciana, y de las ayudas destinadas a 
subvencionar convenios especiales de cotización a la Seguridad Social 
e intereses de préstamos o pólizas de crédito destinados al pago de las 
cuotas mensuales correspondientes a los citados convenios especiales 
(DOCV 7389, 27.10.2014).

El título I de la citada Orden 31/2014 regula las ayudas previas a 
la jubilación de trabajadores y trabajadoras residentes en la Comunitat 
Valenciana que resulten afectados por procesos de reestructuración de 
empresas, destinadas a facilitar una cobertura económica para atender 
situaciones de urgencia y necesidad socio-laboral, con el objeto de evi-
tar las consecuencias traumáticas ante la pérdida de rentas salariales y 
cotizaciones sociales hasta el momento en que los trabajadores puedan 
acceder a la jubilación ordinaria. Los destinatarios de estas ayudas son 
los trabajadores residentes en la Comunitat Valenciana pertenecientes a 
empresas en crisis, no sujetas a planes de reconversión industrial, que 
hayan sido despedidos en aplicación de los artículos 51 y 52 c) del 
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, resultando de 
aplicación el régimen establecido por el Real Decreto 3/2014, de 10 de 
enero, por el que se establecen las normas especiales para la concesión 
de ayudas previas a la jubilación ordinaria en el sistema de la Seguridad 
Social, a trabajadores afectados por procesos de reestructuración de 
empresas (BOE 25, 29.01.2014).

El título II de la citada Orden 31/2014 regula las ayudas destinadas 
a subvencionar convenios especiales de cotización a la Seguridad Social 
e intereses de préstamos o pólizas de crédito destinados al pago de las 
cuotas mensuales correspondientes a los citados convenios especiales 
de los trabajadores que extinguieron su relación laboral en virtud de 
alguno de los expedientes de regulación de empleo o procedimientos 
concursales que se relacionan en el anexo II de dicha orden.

Habiendo sido aprobada y publicada la Ley 11/2015, de 29 de 
diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2016 
(DOCV 7689, 31.12.2015), procede publicar la dotación económica que 
financia las mencionadas ayudas en el ejercicio 2016, sin perjuicio de lo 
dispuesto en la disposición adicional segunda de dicha orden 31/2014.

En virtud de todo ello, en uso de las facultades que confiere el 
artículo 160 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de 
Hacienda Pública, del Sector Público Instrumental y de Subvenciones, 
y el Decreto 157/2015, de 18 de septiembre, del Consell, por el que 
se aprueba el Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de 
Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, y en 
ejercicio de la delegación realizada en el punto primero de la base déci-
ma de la citada orden 31/2014 resuelvo:

Primero
Dar publicidad a los créditos presupuestarios y a la línea de subven-

ción destinados a financiar en el ejercicio 2016 las ayudas económicas 
reguladas en la Orden 31/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de 
Economía, Industria, Turismo y Empleo, con cargo al programa presu-
puestario 315.10. Condiciones de trabajo y administración de las rela-
ciones laborales.

frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj



Denominació: Jubilacions anticipades.
Línia de subvenció: S0211.000.
Consignació pressupostària: 250.000,00 €.
Procedència i quantia dels fons: Fons propis, 104.940,00 € i fons del 

Ministeri de Treball i Seguretat Social, 145.060,00 €.

Segon
Les subvencions regulades en el títol I de l’Orde 31/2014 es finan-

çaran amb càrrec als indicats fons del Ministeri de Treball i Seguretat 
Social (145.060,00 €), si bé la dotació econòmica podrà ser objecte 
de modificació posterior en atenció a la distribució territorial de les 
subvencions de l’àmbit laboral finançades amb càrrec als Pressupostos 
Generals de l’Estat que resulte de l’Orde ministerial anual de distribució 
territorial per a l’exercici econòmic 2016, circumstància que haurà de 
publicar-se en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Tercer
Les subvencions regulades en el títol II de l’Orde 31/2014 es 

finançaran amb càrrec als indicats fons propis no condicionats de la 
Generalitat, si bé es fixa l’import global màxim en 88.607,74 €, com 
a conseqüència de la minoració en 16.332,26 € produïda en la dotació 
inicial (104.940,00 €) per a atendre obligacions degudament contretes 
en l’exercici 2015.

Quart
Els crèdits publicats tenen el caràcter de màxims, no podent con-

cedir-se ajudes una vegada esgotats, circumstància que haurà de publi-
car-se en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

No obstant això, si com a conseqüència de modificacions pres-
supostàries es veren modificats estos crèdits, la seua modificació es 
publicarà mitjançant una resolució en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana.

 València, 29 de febrer de 2016.– El conseller d’Economia Soste-
nible, Sectors Productius, Comerç i Treball, p. d. (O 31/2014, de 23 
d’octubre), la directora general de Treball i Benestar Laboral: Cristina 
Moreno Fernández.

Denominación: Jubilaciones anticipadas.
Línea de subvención: S0211.000.
Consignación presupuestaria: 250.000,00 €.
Procedencia y cuantía de los fondos: Fondos propios, 104.940,00 € 

y fondos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, 145.060,00 €.

Segundo
Las subvenciones reguladas en el título I de la Orden 31/2014 se 

financiarán con cargo a los indicados fondos del Ministerio de Trabajo 
y Seguridad Social (145.060,00 €), si bien la dotación económica podrá 
ser objeto de modificación posterior en atención a la distribución terri-
torial de las subvenciones del ámbito laboral financiadas con cargo a los 
Presupuestos Generales del Estado que resulte de la Orden ministerial 
anual de distribución territorial para el ejercicio económico 2016, cir-
cunstancia que deberá publicarse en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana.

Tercero
Las subvenciones reguladas en el título II de la citada orden 31/2014 

se financiarán con cargo a los indicados fondos propios no condicio-
nados de la Generalitat, si bien se fija el importe global máximo en 
88.607,74 €, como consecuencia de la minoración en 16.332,26 € pro-
ducida en la dotación inicial (104.940,00 €) para atender obligaciones 
debidamente contraídas en el ejercicio 2015.

Cuarto
Los créditos publicados tienen el carácter de máximos, no pudiendo 

concederse ayudas una vez agotados, circunstancia que deberá publicar-
se en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

No obstante, si como consecuencia de modificaciones presupuesta-
rias se vieran modificados estos créditos, su modificación se publicará 
mediante resolución en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

 Valencia, 29 de febrero de 2016.– El conseller de Economía Sos-
tenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, p. d. (O 31/2014, 
de 23 de octubre), la directora general de Trabajo y Bienestar Laboral: 
Cristina Moreno Fernández.
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