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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. ANUNCIOS
D.3. Otros Anuncios Oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO

EXTRACTO de la Orden de 26 de abril de 2016, de la Consejeria de Empleo, por
la que se convocan para el afio 2016 una linea de ayuda destinada a garantizar recursos
minimos de subsistencia a trabajadores vinculados por campafia a la molturacion de
remolacha con suspension de sus contratos de trabajo a consecuencia de circunstancias
meteorolbgicas adversas.

BDNS (ldentif.): 305272.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) y en la Sede electrénica de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) utilizando el
identificador BDNS.

Primero.— Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios los trabajadores que cumplan los siguientes requisitos:

a) Trabajadores contratados por empresas azucareras que desarrollan su actividad
en el ambito territorial de la Comunidad de Castilla y Leon.

b) Ser trabajadores vinculados a estas empresas por cualquiera de las siguientes
modalidades contractuales:

— Contrato indefinido fijo discontinuo, regulado en el articulo 16 del Estatuto
de los Trabajadores, siempre que responda exclusivamente a la finalidad
de desempenfiar el trabajo en la campafa del proceso de molturacién de la
remolacha de la empresa azucarera.

— Contrato de duracion determinada celebrado para hacer frente a circunstancias
del mercado, acumulacién de tareas o exceso de pedidos, regulado en el
articulo 15.1.b) del Estatuto de los Trabajadores, siempre que responda
exclusivamente a la realizacién de tareas vinculadas a la campafa de
molturacion.

c) Ser trabajadores afectados por procedimientos de regulacion de empleo de
suspension de contratos de trabajo motivados por inclemencias meteorolégicas,
los cuales, una vez constatada la existencia de fuerza mayor y comunicada
la decision empresarial de suspensién de contratos a la autoridad laboral,
desplieguen sus efectos durante el ano 2016.
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Segundo.— Objeto.

Garantizar recursos minimos de subsistencia a trabajadores vinculados por campafia
a la molturacion de la remolacha cuando se plantea la necesidad de paralizar la actividad
como consecuencia de circunstancias meteorologicas adversas que obliguen a la
suspension de los contratos de trabajo a través del procedimiento de regulacion de empleo
por causas derivadas de fuerza mayor, regulado en el articulo 47 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Tercero.— Bases reguladoras.

Orden EMP/270/2016, de 1 de abril. («Boletin Oficial de Castilla y Ledn» del 12 de
abril).

Cuarto.— Cuantia de la ayuda.

Sera equivalente al salario minimo interprofesional anual, dividido entre el nUmero
de horas de la jornada anual pactada en el Convenio Colectivo de la industria azucarera,
cuyo resultado se multiplicara por el numero de horas de la jornada ordinaria diaria, y
éste, a su vez, se multiplicara por el nimero de dias de suspension, hasta un maximo de
90 dias.

Quinto.— Plazo de presentacion.

30 dias naturales contados desde el siguiente a la finalizacién del periodo de
suspension notificado por el empresario a la autoridad laboral. Si el periodo de suspension
de contratos finaliza antes de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial de Castilla y Le6n», los 30 dias naturales se contaran desde el dia siguiente a la
publicacion.

Valladolid, 26 de abril de 2016.

La Consejera de Empleo,
Fdo.: RosA VALDEON SANTIAGO
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