MINISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE
EMPLEO

A DE TRABAJO
=i . i
gl ﬂ%* ki, E INMIGRACION D.G. DE LA ECONOMIA SOCIAL,
Ty ! "b.., DEL TRABAJO AUTONOMO Y DE LA
Q 'I-I.[Eb 1y RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS
= =E EMPRESAS

BALANCE DE MEDIDAS SOBRE EL TRABAJO AUTONOMO
2008-2011

Desarrollo del Estatuto del Trabajo Autonomo:

Proteccion por cese de actividad

El 6 de agosto se publicé la Ley 32/2010, que establece el sistema de proteccion por
cese de actividad de los trabajadores autbnomos. A octubre de 2011 cotizan
502.263 trabajadores autdbnomos por esta contingencia.

En noviembre de 2011 los primeros autbnomos que tengan cubierta esta
contingencia y que cesen involuntariamente en su actividad comenzaran a percibir la
prestacion. Con el fin de dar el impulso definitivo a efectos de puesta en marcha del
Sistema, en esa fecha ha entrado en vigor el Real Decreto 1541/2011.

Contrato del TAED y registro de asociaciones de autbnomos

Se aprobd el Real Decreto 197/2009, que regula el contrato del trabajador
autonomo economicamente dependiente (TAED) y su registro, y se crea el Registro
Estatal de asociaciones profesionales de trabajadores autonomos.

Segun datos del Servicio Publico de Empleo Estatal, desde la entrada en vigor de la
norma hasta mediados de diciembre de 2010, se han registrado 20.408 contratos de
estas caracteristicas.

Determinacion de la representatividad de las asociaciones de
autbnomos y puesta en funcionamiento del Consejo del Trabajo
Auténomo

El Real Decreto 1613/2010, crea y regula el Consejo de la representatividad de las
asociaciones profesionales de trabajadores autonomos en el ambito estatal y se
establece la composicion y régimen de funcionamiento y organizacion del Consejo
del Trabajo Autonomao.

Por medio de esta norma se cumple con el mandato de desarrollo normativo
contenido en el Estatuto del Trabajo Autbnomo en dos puntos concretos: medir la
representatividad de las asociaciones profesionales de trabajadores autonomos
mediante el Consejo de representatividad, configurdndose el mapa asociativo y
representativo del sector en el ambito estatal, y por otro lado conformando la
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composicion y funcionamiento del Consejo de Trabajo Autbnomo como érgano
consultivo del Gobierno en materia socioecondmica y profesional del trabajo
autonomo y foro de interlocucién ordinaria del asociacionismo de los mas de 3
millones de trabajadores autonomos.

Mediante la Orden OTIN/449/2011, de 1 de marzo, se inicid el proceso de
determinar la representatividad, que ha concluido con la Resolucién emitida el 3 de
junio por el Consejo de representatividad que declara a las 5 asociaciones
profesionales de trabajadores autbnomos siguientes como las representativas de
ambito estatal e intersectorial para los préximos cuatro afios:

e Union de Profesionales y Trabajadores Auténomos (UPTA): 30 puntos.

e Federacibn Nacional de Asociaciones de Empresarios y Trabajadores
Autonomos (ATA): 28 puntos.

e Federacion de Organizaciones de Profesionales, Autbnomos Yy
Emprendedores (FOPAE): 20 puntos.

e Uniébn de Asociaciones de Trabajadores Autonomos y Emprendedores
(UATAE): 16 puntos.

e Federacion Espafiola de Autbnomos (CEAT): 16 puntos.

Una vez determinadas las asociaciones profesionales de trabajadores autonomos
representativas, habra que proceder a constituir el Consejo del Trabajo Autbnomo,
organo consultivo del Gobierno en la materia del trabajo autébnomo.

Su composicion sera de doce miembros por cada uno de los siguientes grupos: las
asociaciones profesionales de trabajadores autonomos representativas
estatales e intersectoriales, las organizaciones empresariales mas
representativas, las organizaciones sindicales mas representativas, y las
Administraciones Publicas en todos sus ambitos. Ademas, el Consejo tendra un
representante por cada uno de los Consejos del Trabajo Autbnomo que constituyan
en el ambito de las Comunidades Auténomas.

Mesa de Diadlogo con Asociaciones de Auténomos

El dia 5 de mayo de 2009 el Ministro de Trabajo e Inmigracién firmé con las tres
asociaciones ATA, UPTA y CEAT un Acuerdo que contiene un paquete de 18
medidas estructuradas en cuatro areas: empleo, financiacién y garantia de pago,
proteccién social y medidas tributarias.
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Fomento del empleo auténomo

El Real Decreto 1300/2009, de medidas urgentes de empleo destinadas a
autbnomos, cooperativas y sociedades laborales, contempla incrementar al 80% el
porcentaje del abono del pago Unico de la prestacién por desempleo destinado a
financiar inversiéon para jovenes de hasta 30 afios y mujeres de hasta 35 afios
que inicien una actividad como trabajadores autonomos. La Ley 39/2010, de 22 de
diciembre de presupuestos generales del Estado para 2011 da caracter indefinido a
esta medida

Desde el afio 2008 hasta abril de 2011, hay 127.538 desempleados que usaron la
modalidad de pago unico para invertir en el inicio de la actividad como trabajadores
autébnomos.

Otra medida de especial calado es la reduccion y bonificacion de cotizaciones
hasta un 30 % y durante 30 meses para jovenes hasta 30 afios y mujeres hasta 35
afos de edad que inicien una actividad de trabajo autbnomo. Se inicié en el 2005 y
se reafirm6 con el Estatuto del trabajo autbnomo, y a 31 de agosto hay 202.359
autébnomos joévenes que se benefician (96.304 hombres y 106.055 mujeres).

Por ultimo, el Real Decreto-ley 3/2011, de 18 de febrero, de medidas urgentes
para la mejora de la empleabilidad y la reforma de las politicas activas de
empleo, aborda:

e EI establecimiento de un catalogo de servicios a la ciudadania de los
Servicios Publicos de Empleo, comprendiendo como servicios destinados a las
empresas, entre otros, los de informacién y asesoramiento para la creacion,
gestion y funcionamiento de empresas, por parte de emprendedores,
trabajadores autonomos y otras empresas de la economia social.

e Define las politicas activas de empleo, como el conjunto de acciones y medidas
de orientacion, empleo y formacion dirigidas a mejorar las posibilidades de
acceso al empleo, por cuenta ajena o propia, de las personas desempleadas,
al mantenimiento del empleo y a la promocion profesional de las personas
ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social.

e I|dentifica las politicas activas de empleo que cubriran, entre otros ambitos, el
autoempleo y creacién de empresas, mediante acciones y medidas dirigidas a
fomentar las iniciativas empresariales mediante el empleo autbnomo o la
economia social.
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Fomento de la contratacion laboral de los autbnomos.

e El Real Decreto 1300/2009 introdujo como medida coyuntural hasta el 31 de
diciembre de 2009 una bonificacion del 50% en la cuota empresarial por
contratacion indefinida del primer trabajador asalariado. Se beneficiaron 411
trabajadores.

e La Ley 27/2009 modifica el Estatuto del Trabajo Autonomo, autorizando a los
trabajadores autbnomos para contratar a los hijos que, aun siendo mayores de
30 afos, tengan una discapacidad severa.

e El Real Decreto-ley 1/2011, contempla un programa excepcional de empleo para
la transicion hacia la contratacion estable, mediante una reduccion de las
cuotas empresariales a la Seguridad Social —que puede llegar al 100 %-— para
las empresas y sociedades laborales o cooperativas, asi como, los autbnomos
gue contraten a personas trabajadoras pertenecientes a alguno de los
colectivos objeto de la misma, que creen nuevos puestos de trabajo a tiempo
parcial, siempre que la jornada oscile entre el 50 % y el 75 % de la habitual y
la duracion del contrato no sea inferior a seis meses.

Medidas tributarias

e Aplazamiento/fraccionamiento cuotas hasta 18 mil euros, por medio de dos
normas: Orden EHA 1030/2009, de 23 de abril y Orden EHA 1621/2009 de 17
de junio, en relacién con las Comunidades Autbnomas

e Revision de moédulos: Los autbnomos podran reducir el rendimiento neto de
modulos obtenido en 2009 y 2010 en un 5 por 100, segun recoge la Orden
EHA/99/2010.

e Adaptacion de la normativa tributaria para incorporar la definicion del
Trabajador Autbnomo Econdmicamente Dependiente recogida en el Estatuto del
Trabajo Autonomo al Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas. Dicha
medida se contempla en la Ley de Economia Sostenible.

e Rescate Planes de Pensiones: el Real Decreto 1299/2009, de 31 de julio,
permite que los autbnomos puedan rescatar los planes de pensiones cuando
estén inactivos en condiciones similares a los asalariados.

e LalLeyde Presupuestos Generales del Estado para el afio 2010:
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o Elevdé a 15.500 euros la parte del pago Unico de la prestacion por
desempleo que esta exenta de tributar al Impuesto de la Renta de las
Personas Fisicas.

o Establece para el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas una
reduccion del 20% del rendimiento neto de actividades econdmicas
por creacion o0 mantenimiento de empleo para los trabajadores
autonomos.

Mejora de la financiacion y garantia del pago de deudas
contraidas con las administraciones publicas

e Mejora en la liquidez. Los préstamos dispuestos por el ICO para los
trabajadores autbnomos han sido formalizados a través de las diferentes
Lineas de Mediacion, fundamentalmente a través de las Lineas ICO-PYME e
ICO-Liquidez.

El Real Decreto-ley 6/2010, de 9 de abril, de medidas para el impulso de la
recuperacion econémica y el empleo ha establecido una nueva linea ICO-Directo
dirigida a pymes y autdnomos con mas de un afio de antigliedad que necesiten
financiacion de hasta 200.000 euros para nuevas inversiones o liquidez.

e Reduccién de la morosidad de las Administraciones Publicas. El Gobierno
puso en marcha una nueva linea ICO, mediante la promulgacién del Real
Decreto-ley 5/2009, para avalar por un importe maximo de 3.000 millones de
euros a empresas y autonomos con deudas pendientes de pago por los
Ayuntamientos.

La Ley 15/2010, de 5 de julio, pretende reducir la morosidad de las
Administraciones Publicas, mediante las reducciones de los plazos de pago.

Otras medidas sociales

e El Real Decreto 295/2009, de 6 de marzo regula la proteccion de los
autbnomos en situaciones de maternidad, paternidad, riesgo durante el
embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

e La Ley 27/2009 establece una base de cotizacidon minima para la actividad de
trabajadores autobnomos que se dediquen a la venta ambulante en mercadillos,
que serd equivalente al 55% de la base minima de cotizacion.
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El Real Decreto 1851/2009 contempla la posibilidad de que los autbnomos
con una discapacidad igual o superior al 45 por ciento se jubilen a partir de los
58 afos.

Un gran avance en la equiparaciéon de los trabajadores auténomos con
los asalariados en materia de las prestaciones por jubilacion, reconocido en
la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion vy
modernizacién del sistema de Seguridad Social.

Subvenciones dirigidas a fomentar el empleo autbnomo mediante apoyo a
la inversion y gastos de establecimiento en el inicio de la actividad durante el
periodo 2008 a 2011: algo més de 363 millones de euros.

Subvenciones para la difusion del empleo autobnomo durante el periodo 2008
a 2011, de algo mas de 5 millones de euros.

Formacion Profesional para los trabajadores autbnomos, durante los cuatros
afos de la presente legislatura (2008 a 2011) se han destinado algo mas de
44 millones de euros.
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