
ORDENES DE PAGO DESDE EL 01/12/06 HASTA EL 31/12/2006
POR MOTIVO DE SOLICITUD

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

12/01/2007

FONDO DE GARANTIA SALARIAL

 3.905  2.762  7.428  14.481.970,81  20.069.077,68  34.551.048,49

 1.809

 8

 7

 118

 0

 386

 49

 362

 13

 3

 7

 0

EMPRESAS

 2.683

 18

 14

 244

 0

 463

 61

 386

 13

 11

 12

 0

EXPEDIENTES

 4.532

 24

 39

 1.134

 0

 551

 363

 578

 137

 28

 42

 0

TRABAJADORES

 12.080.602,14

 60.686,59

 33.604,05

 2.236.284,37

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 70.793,66

 0,00

 0,00

SALARIOS

 9.739.612,85

 171.840,10

 93.181,88

 5.358.281,66

 0,00

 1.422.062,28

 980.846,78

 1.651.254,12

 471.459,74

 23.849,41

 156.688,86

 0,00

INDEMNIZ.

 21.820.214,99

 232.526,69

 126.785,93

 7.594.566,03

 0,00

 1.422.062,28

 980.846,78

 1.651.254,12

 471.459,74

 94.643,07

 156.688,86

 0,00

TOTAL

TOTALES...

INSOLVENCIA
PROVISIONAL O
DEFINITIVA

SUSPENSIÓN DE
PAGOS

QUIEBRA.

CONCURSO

FUERZA MAYOR CON
EXONERACIÓN

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
EMPRESA

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
EMPRESA

INSOLVENCIA TÉCNICA

ART. 64 LEY
CONCURSAL. - PAGO A
TRABAJADOR.

ART. 64 LEY
CONCURSAL. -PAGO A
EMPRESA.

MOTIVO


