
ORDENES DE PAGO DESDE EL 01/01/07 HASTA EL 31/12/2007
POR MOTIVO DE SOLICITUD

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

14/01/2008

FONDO DE GARANTIA SALARIAL

FECHA DE REFERENCIA: 31/12/07

 39.032  20.498  73.447  147.484.310,28  233.031.546,22  380.515.856,50

 12.313

 16

 46

 695

 8

 3.328

 372

 3.475

 101

 9

 133

 2

EMPRESAS

 26.057

 27

 78

 3.251

 10

 4.746

 510

 3.972

 110

 15

 254

 2

EXPEDIENTES

 41.273

 66

 348

 14.001

 61

 5.753

 3.616

 5.667

 1.021

 179

 1.444

 18

TRABAJADORES

 114.284.906,30

 177.334,38

 611.322,64

 32.250.233,74

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 99.454,01

 61.059,21

 0,00

SALARIOS

 109.184.327,59

 191.005,97

 1.128.468,43

 64.455.194,71

 407.541,28

 17.417.434,31

 12.501.132,43

 15.905.062,18

 3.904.790,83

 1.812.080,12

 6.050.220,16

 74.288,21

INDEMNIZ.

 223.469.233,89

 368.340,35

 1.739.791,07

 96.705.428,45

 407.541,28

 17.417.434,31

 12.501.132,43

 15.905.062,18

 3.904.790,83

 1.911.534,13

 6.111.279,37

 74.288,21

TOTAL

TOTALES...

INSOLVENCIA
PROVISIONAL O
DEFINITIVA

SUSPENSIÓN DE
PAGOS

QUIEBRA.

CONCURSO

FUERZA MAYOR CON
EXONERACIÓN

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
TRABAJADOR

DERIVADAS DEL ART.
52 C E.T. - PAGO A
EMPRESA

DERIVADAS DEL ART.
51 E.T. - PAGO A
EMPRESA

INSOLVENCIA TÉCNICA

ART. 64 LEY
CONCURSAL. - PAGO A
TRABAJADOR.

ART. 64 LEY
CONCURSAL. -PAGO A
EMPRESA.

MOTIVO


