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RESOLUCIÓN DE 3 DE MARZO DE 2021, DE LA SUBSECRETARÍA, POR LA QUE SE 

CONVOCA CONCURSO ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

EN EL FONDO DE GARANTÍA SALARIAL («BOE» núm. 58, de 9 de marzo de 2021) 

 

OCTAVA. - PROCEDIMIENTO DE EXCLUSIÓN. RENUNCIAS Y DESISTIMIENTOS A LA 

PARTICIPACIÓN EN EL CONCURSO 

 

2. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes de participación, y en todo caso, antes de 

la constitución de la Comisión de Valoración del Concurso, se acordará la exclusión de las 

personas candidatas que no reúnan los requisitos exigidos en la convocatoria, abriendo plazo 

de 5 días hábiles para las posibles subsanaciones por parte de las personas excluidas. 

 

Al listado de exclusiones se le dará la publicidad suficiente que será, con carácter mínimo, su 

publicación en las páginas web del Fondo de Garantía Salarial 

(https://www.mites.gob.es/fogasa/default.html). 

 

Las alegaciones se realizarán mediante correo electrónico con acuse de recibo al buzón: 

concursofogasa@fogasa.mites.gob.es  dentro del plazo establecido. 

 

 

RELACIÓN DE CONCURSANTES EXCLUIDOS 

 

Apellidos y Nombre       DNI              Causa        Fundamento 

1. Vicario Sánchez, Natalia  ***4519** DESISTIMIENTO Base octava punto 4 

 

 

RELACIÓN DE CONCURSANTES ADMITIDOS 

 

Apellidos y Nombre           DNI 

1. Jaqueti Fuster, Francisco  ***5577** 

2. Muga Martín, María  ***8551** 

3. Novoa López, Pablo Oliver ***1573** 

4. Sáinz Martín, Fernando Jesús ***7693** 

5. Santos Hernández, Fco. Javier ***1079** 
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