
 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
   Id Puesto: 4374658     Plaza nº: 1-ANEXO IB     Nº Plazas ofertadas: 0     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATI-
VA DE MADRID     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

CASTILLO MORCILLO, 
SILVIA 

9 4 6.00 12.21 9.00 0.00 10.00 12.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.27 25.00 65.27  

JIMENEZ IGLESIAS, 
MARIA ARANZAZU 

10 4 6.00 11.60 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28.61 25.00 53.61  

HABA DE LOS RIOS, 
ALBERTO EDUARDO 
DE LA 

12 3 6.00 10.00 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.01 15.00 41.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 2 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

32 4 6.00 7.60 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.28 5.00 31.28  

RODRIGUEZ MORENO, 
HENAR 

16 5 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 5.00 28.82  

 
  LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 842015     Plaza nº: 2-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / SECRETARIA GENERAL     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

FRANKLIN EDWARDS, 
MARK ATHOS 

2 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

HABA DE LOS RIOS, 
ALBERTO EDUARDO 
DE LA 

12 1 6.00 10.00 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.01 15.00 41.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 1 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

ALVAREZ VAZQUEZ, 
RUBEN 

29 2 6.00 9.50 7.00 0.00 7.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.85 10.00 35.85  

RODRIGUEZ MORENO, 
HENAR 

16 6 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 5.00 28.82  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 3917563     Plaza nº: 3-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE SISTEMAS INFORMATICOS     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / SE-
CRETARIA GENERAL     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

SILVESTRE TAMA-
RIT, FRANCISCO 

26 1 8.00 25.00 3.00 0.00 3.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56.00 16.00 72.00  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 4281781     Plaza nº: 4-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE PERSONAL     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / SECRETARIA GENE-
RAL     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BEJARANO CASAS, 
EVA 

5 1 6.00 22.60 9.00 0.00 10.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41.95 25.00 66.95  

QUINTAS MANGA-
NA, CARMEN A. 

18 1 6.00 4.24 6.00 0.00 7.00 17.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34.66 4.00 38.66  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 2202601     Plaza nº: 5-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: BARCELONA     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA 
DE BARCELONA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

ANTON HUGUET, 
PALOMA 

31 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

RIO VARGAS, ALBA 
MERCEDES DEL 

28 1 6.00 13.28 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.96 17.00 48.96  

GONZALEZ MELIAN, 
ANA 

8 1 6.00 9.90 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.91 15.00 41.91  

ARESTE GONZA-
LEZ, JAVIER 

24 1 6.00 0.32 6.00 0.00 7.00 4.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.34 17.00 34.34  

RUEDA MARTIN, 
MANUEL 

19 1 0.00 3.72 9.00 0.00 9.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.76 12.00 32.76  

PARDO GONZALEZ, 
ALBA 

1 3 6.00 7.81 3.00 0.00 4.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.16 0.00 21.16  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 2573277     Plaza nº: 6-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: BARCELONA     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA 
DE BARCELONA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

ANTON HUGUET, 
PALOMA 

31 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

RIO VARGAS, ALBA 
MERCEDES DEL 

28 2 6.00 13.28 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.96 17.00 48.96  

GONZALEZ MELIAN, 
ANA 

8 2 6.00 9.90 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.91 15.00 41.91  

ARESTE GONZA-
LEZ, JAVIER 

24 2 6.00 0.32 6.00 0.00 7.00 4.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.34 17.00 34.34  

RUEDA MARTIN, 
MANUEL 

19 2 0.00 3.72 9.00 0.00 9.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.76 12.00 32.76  

PARDO GONZALEZ, 
ALBA 

1 2 6.00 7.81 3.00 0.00 4.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.16 0.00 21.16  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 4456659     Plaza nº: 7-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: BARCELONA     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA 
DE BARCELONA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

ANTON HUGUET, 
PALOMA 

31 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

RIO VARGAS, ALBA 
MERCEDES DEL 

28 3 6.00 13.28 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.96 17.00 48.96  

GONZALEZ MELIAN, 
ANA 

8 3 6.00 9.90 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.91 15.00 41.91  

ARESTE GONZA-
LEZ, JAVIER 

24 3 6.00 0.32 6.00 0.00 7.00 4.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.34 17.00 34.34  

RUEDA MARTIN, 
MANUEL 

19 3 0.00 3.72 9.00 0.00 9.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.76 12.00 32.76  

PARDO GONZALEZ, 
ALBA 

1 1 6.00 7.81 3.00 0.00 4.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.16 0.00 21.16  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 2282322     Plaza nº: 8-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: CORUÑA, A     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
A CORUÑA     

 
 

APELLIDOS Y NOM-
BRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER ANDRES, 
JESUS 

35 5 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00.00 00.00 00.00 R003 

CHEWKEY FANDIﾑO, 

NATALIA 

14 1 6.00 17.40 9.00 0.00 10.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41.44 25.00 66.44  

CID ALVAREZ, MARIA 13 1 6.00 18.30 9.00 0.00 10.00 10.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.02 17.00 62.02  

GALDO FERNANDEZ, 
SABELA 

23 3 0.00 00.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

CABADAS BERMU-
DEZ, LAURA MARIA 

7 1 6.00 18.39 6.00 0.00 6.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33.74 15.00 48.74  

ALVAREZ VAZQUEZ, 
RUBEN 

29 1 6.00 9.50 7.00 0.00 8.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 30.85 10.00 40.85  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 10 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

SUAREZ MARTINEZ, 
ANUSKA 

25 1 6.00 8.21 6.00 0.00 7.00 4.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.23 15.00 40.23  

RODRIGUEZ FROIS, 
ROI 

30 1 0.00 3.22 6.00 0.00 6.00 0.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.89 25.00 34.89  

LOPEZ MARIﾑO, 

MARIA SUSANA 

6 1 0.00 3.04 6.00 4.00 10.00 8.04 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.08 10.00 31.08  

PORTA GRANDAL, 
CRISTINA MARIA 

22 1 6.00 6.51 6.00 0.00 6.00 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.85 10.00 29.85  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 1082404     Plaza nº: 9-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: GUADALAJARA     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD E     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
GUADALAJARA     

 
 

APELLIDOS Y NOM-
BRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER ANDRES, 
JESUS 

35 7 8.00 24.92 9.00 0.00 9.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 61.92 25.00 86.92  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 6 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 10.00 35.39  

RODRIGUEZ MO-
RENO, HENAR 

16 1 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 0.00 23.82  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 3903676     Plaza nº: 11-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: JAEN     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD D     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE JAEN     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER 
ANDRES, JESUS 

35 2 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 747888     Plaza nº: 12-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA COORDINADOR     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
MADRID     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 1162907     Plaza nº: 13-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
MADRID     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

21 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

FRANKLIN EDWARDS, 
MARK ATHOS 

2 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

CASTILLO MORCILLO, 
SILVIA 

9 1 6.00 12.21 9.00 0.00 10.00 12.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.27 25.00 65.27  

JIMENEZ IGLESIAS, 
MARIA ARANZAZU 

10 1 6.00 11.60 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28.61 25.00 53.61  

HABA DE LOS RIOS, 
ALBERTO EDUARDO 
DE LA 

12 4 6.00 10.00 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.01 15.00 41.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 3 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

32 1 6.00 7.60 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.28 5.00 31.28  

RODRIGUEZ MORENO, 
HENAR 

16 2 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 5.00 28.82  

DIAZ GIL, LAURENTINA 4 1 6.00 7.60 6.00 0.00 7.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22.61 5.00 27.61  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 1449977     Plaza nº: 14-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
MADRID     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

21 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

FRANKLIN EDWARDS, 
MARK ATHOS 

2 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

CASTILLO MORCILLO, 
SILVIA 

9 2 6.00 12.21 9.00 0.00 10.00 12.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.27 25.00 65.27  

JIMENEZ IGLESIAS, 
MARIA ARANZAZU 

10 2 6.00 11.60 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28.61 25.00 53.61  

HABA DE LOS RIOS, 
ALBERTO EDUARDO 
DE LA 

12 5 6.00 10.00 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.01 15.00 41.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 4 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

32 2 6.00 7.60 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.28 5.00 31.28  

RODRIGUEZ MORENO, 
HENAR 

16 3 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 5.00 28.82  

DIAZ GIL, LAURENTINA 4 2 6.00 7.60 6.00 0.00 7.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22.61 5.00 27.61  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 2051406     Plaza nº: 15-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE MADRID     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 3605672     Plaza nº: 16-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE MADRID     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 3899174     Plaza nº: 17-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE MADRID     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 894621     Plaza nº: 18-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA DE 
MADRID     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

21 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

FRANKLIN EDWARDS, 
MARK ATHOS 

2 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

CASTILLO MORCILLO, 
SILVIA 

9 3 6.00 12.21 9.00 0.00 10.00 12.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.27 25.00 65.27  

JIMENEZ IGLESIAS, 
MARIA ARANZAZU 

10 3 6.00 11.60 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28.61 25.00 53.61  

HABA DE LOS RIOS, 
ALBERTO EDUARDO 
DE LA 

12 6 6.00 10.00 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.01 15.00 41.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 5 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

LOTERO CADAVID, 
JOSE RAUL 

32 3 6.00 7.60 9.00 0.00 10.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.28 5.00 31.28  

RODRIGUEZ MORENO, 
HENAR 

16 4 6.00 7.81 7.00 0.00 8.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23.82 5.00 28.82  

DIAZ GIL, LAURENTINA 4 3 6.00 7.60 6.00 0.00 7.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22.61 5.00 27.61  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 1954074     Plaza nº: 19-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: PAMPLONA/IRUÑA     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINIS-
TRATIVA DE NAVARRA     

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER ANDRES, 
JESUS 

35 3 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

HOYO MARTINEZ DE 
LAGRAN, RUBEN DEL 

20 1 8.00 25.00 9.00 0.00 10.00 10.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53.72 25.00 78.72  

GARCIA MANSO, 
M.LUISA 

11 1 6.00 19.02 9.00 0.00 10.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55.02 20.00 75.02  

SANCHEZ DORRON-
SORO, MIGUEL MARIA 

36 2 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 9 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 3261301     Plaza nº: 20-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: BILBAO     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINITRATIVA DE BIZKAIA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER 
ANDRES, JESUS 

35 4 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

DURAN CID, 
ELENA 

15 1 6.00 7.29 9.00 0.00 9.00 10.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.34 22.00 54.34  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 4395178     Plaza nº: 21-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: BILBAO     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINITRATIVA DE 
BIZKAIA     

 
 

APELLIDOS Y NOM-
BRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

DURAN CID, ELENA 15 2 6.00 7.29 9.00 0.00 9.00 10.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.34 22.00 54.34  

GALDO FERNANDEZ, 
SABELA 

23 1 6.00 11.00 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29.01 22.00 51.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 7 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

DIAZ GIL, LAURENTI-
NA 

4 4 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 812350     Plaza nº: 22-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26     Localidad: BILBAO     Puesto de trabajo: GESTOR / GESTORA JURIDICO     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINITRATIVA DE 
BIZKAIA     

 
 

APELLIDOS Y NOM-
BRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

DURAN CID, ELENA 15 3 6.00 7.29 9.00 0.00 9.00 10.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32.34 22.00 54.34  

GALDO FERNANDEZ, 
SABELA 

23 2 6.00 11.00 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29.01 22.00 51.01  

BLAS VILLALOBOS, 
AITOR ALBERTO DE 

17 8 6.00 7.38 9.00 0.00 10.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.39 15.00 40.39  

DIAZ GIL, LAURENTI-
NA 

4 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 761322     Plaza nº: 23-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 27     Localidad: ZARAGOZA     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD B COORDINADOR     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRA-
TIVA DE ZARAGOZA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

MINGUILLON 
FRANCO, M.PILAR 

34 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R036 

GOMEZ BAS, 
JESUS 

3 1 6.00 13.02 6.00 0.00 6.00 16.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 41.77 15.00 56.77  

CARVAJAL POLO, 
LAURA 

27 1 0.00 7.16 9.00 0.00 9.00 6.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22.86 15.00 37.86  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 



 

MINISTERIO DE TRA-
BAJO Y ECONOMIA 
SOCIAL 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN CONCURSO ESPECÍFICO DE FOGASA 2022 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 4399974     Plaza nº: 24-IA     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: A1 Nivel: 26     Localidad: ZARAGOZA     Puesto de trabajo: LETRADO / LETRADA COORDINADOR     Centro Directivo: FONDO DE GARANTIA SALARIAL / UNIDAD ADMINISTRATIVA 
DE ZARAGOZA     

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

ID 
SOL 

PREF M. GEN                    TMG TME TG EXCL 

    Grad.Nv Val.TD-
T*M 

C.Rec C.Imp C.I/R Antig. Dest. 
cony 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Cuid. 
hijo 

Gr. 
Famil. 

Disc. 
Fam. 

Famil. Concilia     

BALLESTER 
ANDRES, JESUS 

35 6 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00    R003 

CARVAJAL POLO, 
LAURA 

27 2 0.00 10.46 9.00 0.00 9.00 6.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.16 15.00 41.16  

 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R001 No presentar la Solicitud 
R002 Situación administrativa no permitida 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R021 No reunir los requisitos exigidos en peticiones condicionadas 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados 
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorización competente 
R033 No cumplir los requisitos de participación según su situación administrativa 
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participación que se recogen en las Bases de la convocatoria 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R037 No poseer la titulación exigida para el desempeño del puesto de trabajo 
R038 No pertenecer a la Administración Específica 
R039 Puesto suprimido en el Concurso 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 
 


