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IDENTIFICACIÓN DE LA 
ACTUACIÓN  

Datos Generales  

 

Datos Empresa  

 
 

Nº Orden de Servicio:        Plazo de comprobación:       
 
Inspector Actuante:        

Nombre o Razón Social:        N.I.F o C.I.F:       

 
Actividad:        C.C.C.:       
 
Domicilio Social:       
 
Localidad:       
 
Provincia:        Código Postal:       
 
Domicilio Centro Trabajo:       
 
Localidad:       
 
Provincia:        Código Postal:       
 
Nº de Trabajadores Plantilla:        Nº de Trabajadores Centro de Trabajo:       

 
 
 

       C:  Cumplimiento         I:  Incumplimiento          CP :  Cumplimiento parcial            NP :  No procede 
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PROTOCOLO DE  INSPECTORA DE EVALUACIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO 

 

1. Organización de la empresa en relación con los equipos de trabajo.  
C I CP NP 1.1 - ¿Existe en la empresa un procedimiento para  elección y adquisición de equipos de 

trabajo, de acuerdo con las previsiones establecidas en el art. 3.2 del Real Decreto 
1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen disposiciones mínimas de seguridad y 
salud para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo?   
(Arts. 16., 23.1.a) Ley 31/1995; arts.1.1 y 2.1 RD 39/1997; art. 3.2 RD 1215/1997; Art. 12.1.a) 
RDL 5/2000) 

    

  

2. Condiciones de los equipos de trabajo.  
C I CP NP 2.1 - ¿Disponen los equipos de trabajo sujetos a ello de marcado CE, Declaración de 

Conformidad y Manual de Instrucciones, al menos en castellano, a disposición de los 
trabajadores?   
(Art. 5º.2.c) R.D. 1215/1997; art. 12.8 R.D.Leg. 5/2000. 

    

  
C I CP NP 2.2 - Los equipos de trabajo no sujetos al marcado CE ¿han sido considerados en la 

evaluación de riesgos laborales realizada en la empresa, para comprobar su conformidad con 
el Real Decreto 1215/97 y el resto de las normas a ellos aplicables?  
(Art. 4.7º, 16.2.a) y 23.b) Ley 31/95; art 4.1.a) RD 39/1997; Art. 12.1.b) RD Leg 5/2000). 

    

  
C I CP NP 2.3  - ¿Contempla la evaluación de riesgos de cada uno de los puestos de trabajo, específica 

y detalladamente, todos los riesgos derivados de la utilización de los equipos de trabajo por 
los trabajadores ocupados en dicho puesto, así como los derivados de la presencia 
simultánea de varios equipos en un mismo lugar de trabajo?  
(Art 15, 16 Ley 31/1995; Arts 2, 3, 4 y 5 R.D 39/1997; Art 3 R.D. 1215/1997; Art 12.1.b R.D. 
Leg 5/2000). 

    

  
C I CP NP 2.4 -  ¿Se investigan por el empresario los accidente producidos por los equipos de trabajo? 

(Art 16.3 Ley 31/1995; Art 6.1 R.D. 39/1997; Art 12.3 R.D. Leg 5/2000).     
  

C I CP NP 2.5 - ¿Se han vuelto a evaluar los riesgos de los puestos de trabajo o se ha revisado la 
evaluación de riesgos en los casos previstos en la normativa aplicable?  
(Art 16.2.a) Ley 31/1995; Art 4.2 y 6  R.D. 39/1997; Art. 12.1.b) R.D. Leg 5/2000). 

    

  
C I CP NP 2.6.- ¿Ha realizado la empresa una planificación de la actividad preventiva en relación a los 

riesgos derivados de la evaluación con los requisitos exigidos en el art. 16.2b) de la Ley 
31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales, y arts. 8 y 9 del R.D. 39/1997, por el que se 
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención? 
(Art. 16.2 b) Ley 31/1995; arts 8 y 9 RD 39/1997; Art.12.6 RD Leg 5/2000). 

    

  
C I CP NP 2.7.- ¿Realiza la empresa un seguimiento-control periódico de la ejecución de las medidas 

preventivas incluidas en la planificación de la actividad preventiva?  
(Art. 16.2. b), párrafo 2º Ley 31/1995; art 9.3 RD 39/1997; Art.12.6 RDLeg 5/2000). 

    

  
C I CP NP 2.8.- ¿Efectúa la empresa controles periódicos de las condiciones higiénicas de los equipos 

de trabajo?  
(Art. 3.5 R.D.1215/97; art. 12.6, 12.1 b) de la LISOS). 

    

  
C I CP NP 2.9.- ¿Efectúa la empresa las actividades de mantenimiento e inspecciones periódicas de los 

equipos de trabajo de acuerdo con su legislación específica?  
(Art.3.5 R.D. 1215/1997; art.17.1b) Ley 31/1995; Art.12.16 b) R.D. Leg 5/2000.) 

    

  
C I CP NP 2.10.-¿Se ha realizado, en su caso, una comprobación inicial al equipo antes de su primera 

puesta en marcha y después de cada montaje en un nuevo lugar o emplazamiento, o si se 
trata del plan de montaje de andamios, cuando sea preceptivo.?  
(Art 4.1 R.D. 1215/97; en andamios, punto 4.2.8 del R.D. 2177/2004; Art 12.16 b LISOS) 
 

    

  
C I CP NP 2.11 - ¿Se ha sometido el equipo a comprobaciones adicionales en el caso de que se hayan 

producido acontecimientos excepcionales (transformaciones, accidentes, fenómenos 
naturales, falta prolongada de uso)?.  
(Art 4.2  R.D. 1215/97;  Art 12.1 b LISOS) 
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C I CP NP 2.12 - ¿Se ha realizado a los trabajadores los exámenes de salud  necesarios según los 

riesgos de los equipos?.  
(Art 22.1 LPRL;  Art 12.2  LISOS) 

    

  

3. Condiciones del operador del equipo de trabajo.  

C I CP NP 3.1- ¿Se ha comprobado que los trabajadores y los representantes de los trabajadores han 
recibido una información adecuada sobre los riesgos derivados de la utilización de los equipos 
de trabajo?  
(Art. 18 Ley 31/1995; Art. 5.2 y 3 RD 1215/1997; Art. 12.8 R.D. Leg 5/2000.) 

    

  
C I CP NP 3.2 - ¿Se ha comprobado que los trabajadores han recibido una formación adecuada sobre 

los riesgos derivados de la utilización de los equipos de trabajo?  
(Art. 19 Ley 31/1995; Art. 5.1 RD 1215/1997; Art. 12.8  R.D. Leg 5/2000.) 

    

  
C I CP NP 3.3 - ¿Se ha comprobado que en los equipos de trabajo que exigen un especial conocimiento 

por parte de los trabajadores, esa formación la tiene quien lo utiliza?.  
(Art. 19 Ley 31/1995; Art. 5.1 RD 1215/1997, Art. 12.8 R.D. Leg 5/2000.) 

    

  
C I CP NP 3.4 - ¿Se ha considerado, en la evaluación de los equipos de trabajo, su posible utilización 

por trabajadores discapacitados, trabajadores especialmente sensibles, mujeres 
embarazadas o en período de lactancia, y menores?   
(Arts. 17.1, 25, 26.1 y 4, y 27.1 de la LPRL; art. 4.1.b) y 2.c) del RD  39/97; art. 3.1 y 2 del RD 
1215/97; Arts. 12.1.b), y, en su caso los arts. 12.7 y/o 13.1, 2 y 4 del TRLISOS) 

    

  

4. Condiciones de utilización   

C I CP NP 4.1.- ¿Se utilizan los equipos de protección con los accesorios y elementos de protección 
previstos para las operaciones de que se trate?   
(Art.17 de la LPRL y art. 3.4 y Anexo II, nº 1, punto 3, del RD 1215/1997; Art. 12.16.b) y f) del 
TRLISOS). 

    

  
C I CP NP 4.2 - ¿Se realizan las operaciones de limpieza y mantenimiento en condiciones seguras? (Art. 

17 LPRL;  art. 3.4 y Anexo II, nº 1, punto 14,  RD 1215/1997; Art. 12.16.b) y f) TRLISOS)     

  
C I CP NP 4.3 - ¿Están inutilizado para su uso los equipos de trabajo fuera de servicio?  

(Art. 17  LPRL ; art. 3.4 y Anexo II, nº 1, punto 16 del RD 1215/97; Art. 12.16.b) y f) del 
TRLISOS) 

    

  
 


