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Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Javier Gómez

DIRECCIÓN WEB http://www.equalbur.org

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

Nº AD 139

TELÉFONO 947 047 148

CORREO ELECTRÓNICO equalbur@empresas.retecal.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Castilla y León

Datos del PRODUCTO

9

TÍTULO DEL PRODUCTO
Cómo implantar un plan de conciliación - Guía para las empresas industriales de Burgos.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Papel tamaño A5. Electrónico pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON- LINE DEL PRODUCTO
http://www.equalbur.org/documentos/Guia_planconciliacion.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
La Guía “Cómo implantar un plan de conciliación - Guía para las empresas industriales de
Burgos” además de orientar los primeros pasos a la hora de instalar un plan de acción en el
seno de la empresa, pretende sensibilizar a todas las personas con responsabilidades en la
implantación de medidas de conciliación.

EL PRODUCTO ESTA DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

EQUALRED
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Plan de Fomento de la Calidad Social en el Empleo.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Documento Word.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.huelvaequal.es

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
El Ayuntamiento de Huelva cree necesaria una distribución más justa y equitativa de los beneficios
del crecimiento económico de la ciudad de Huelva, de ahí la formulación de un Plan de Fomento
de la Calidad Social en el Empleo 2007 que tenga como objetivo esencial traducir ese desarrollo
económico en empleo estable, seguro y con derechos. El Plan consta de las siguientes
actuaciones:

• SENSIBILIZACIÓN para la difusión de Responsabilidad Social de la Empresa y 
  Economía Social.
• RECONOCIMIENTO. Creación de premios para empresas destacadas en RSE.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

Datos del PROYECTO

HUELVA - EQUAL

PERSONA DE CONTACTO Lola Hernández

DIRECCIÓN WEB http://www.huelvaequal.es

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 959 210 271

Nº AD 340

CORREO ELECTRÓNICO lola.hernandez@huelvaimpulsa.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Andalucía

Servicio integrado de inserción sociolaboral

Datos del PRODUCTO



Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO
Ester Calbet, directora técnica del proyecto

DIRECCIÓN WEB
http://www.ccbcnes.org/espais (en construcción)

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral Nº AD 553

TELÉFONO 935 534 991

CORREO ELECTRÓNICO ecalbet@ccbcnes.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

Datos del PRODUCTO

11

ESPAIS
Espais per a la motivació i ubicació de persones en dificultat en el mercat laboral
Espacios para la motivación y ubicación de personas con dificultades en el mercado laboral

TÍTULO DEL PRODUCTO
Manual de Buenas Prácticas en RSE en el Barcelonés Norte.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Material on-line.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http:// www.ccbcnes.org/espais (apartado documentos).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Consell Comarcal del Barcelonés. C/Tàpies, 4. 08001 Barcelona.

BREVE DESCRIPCIÓN
El manual recoge el proceso seguido en la prospección de buenas prácticas en RSE llevadas
a cabo por las empresas del área del Barcelonés Norte (municipios de Santa Coloma de Gramanet,
Badalona y Sant Adrià del Besòs). El proyecto se ha centrado en el ámbito social, por lo que
hemos valorado solamente las buenas prácticas relacionadas con las siguientes áreas:

• Área de igualdad de oportunidades: contratación de personas en riesgo de exclusión.
• Área de conciliación de la vida laboral y familiar.
• Área de igualdad de género: igualdad de oportunidades hombre - mujer.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía de Implantación de Buenas Prácticas Responsables en las PYME.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel / Documento Word.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.initinere.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
diego@fmpee.es

BREVE DESCRIPCIÓN
Documento guía que cubre una doble finalidad:

• Facilitar el diagnóstico o análisis de la empresa en materia de RSE mediante 
  diferentes  formatos o fichas de diagnóstico.
• Proponer prácticas responsables y orientar a la empresa para su implantación.

Los ámbitos de la RSE en los que se centra la Guía son básicamente: gestión de recursos
humanos; gestión medioambiental; relaciones con los proveedores, consumidores y con la
comunidad; seguridad y salud; inserción de colectivos vulnerables; e igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Otros: Aunque el producto se dirige a empresas entendemos que puede ser igualmente válido para
las organizaciones públicas o privadas y el personal técnico que trabajan en el ámbito de la RSE.

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Diego Vaquero Morales

DIRECCIÓN WEB http:// www.initinere.net

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 926 552 307

Nº AD 356

CORREO ELECTRÓNICO diego@fmpee.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Castilla La Mancha

IN ITINERE



Datos del PRODUCTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
 Foro Malagueño de Entidades Sociales y Empresas Responsables.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Web-Site.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
www.malagaredponsable.es

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Diputación Provincial de Málaga. C/ Pacífico s/n. 29004 Málaga.

BREVE DESCRIPCIÓN
Es un foro virtual cuyo objetivo principal es servir de punto de encuentro entre empresas
comprometidas con su entorno, y entidades sociales. El encuentro de estas dos perspectivas
puede producir un diálogo interesante para mejorar la actividad de las empresas y servir a las
entidades sociales como ayuda para desarrollar sus proyectos.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Entidades sociales y ONGs.

PERSONA DE CONTACTO Leonor González Ballester

DIRECCIÓN WEB http://equalinred.net

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 952 133 637

Nº AD 344

CORREO ELECTRÓNICO lgballester@malaga.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Andalucía

EQUAL IN RED

Datos del PROYECTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
 ORSC: Oficina para la Responsabilidad Social Corporativa.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
DVD.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
Diputación Provincial de Málaga. C/ Pacífico s/n. 29004 Málaga.

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
lgballester@malaga.es

BREVE DESCRIPCIÓN
Vídeo que contiene:

• Acto de entrega Premios 1ª Edición Empresa Socialmente Responsable.
• Publirreportaje Premios Empresa Socialmente Responsable.
• Reportajes completos cinco empresas finalistas.
• Reportajes abreviados cinco empresas finalistas

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Entidades sociales y ONGs.

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

EQUAL IN RED

PERSONA DE CONTACTO Leonor González Ballester

DIRECCIÓN WEB http://equalinred.net

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 952 133 637

Nº AD 344

CORREO ELECTRÓNICO lgballester@malaga.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Andalucía



Datos del PRODUCTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Sección Temática RSE.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Formato electrónico.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.castello-net.es (apartado Secciones Temáticas).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Diputación de Castellón, Nuevas dependencias. Proyecto Compass. Avda Vall d'Uixò, nº 25.
12005 Castellón.

BREVE DESCRIPCIÓN
Sección temática sobre RSE revisada por la Fundación ETNOR con diversos apartados: conceptos
básicos, enlaces, bibliografía y documentos elaborados por organismos oficiales. Su principal
objetivo es proporcionar información discriminada a agentes sociolaborales y público en general
a un nivel básico, también permite el acceso a información especializada a través de links, etc.
Está conectada a un foro monográfico sobre RSE.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Agentes sociolaborales, público en general.

PERSONA DE CONTACTO Marisa Calvet

DIRECCIÓN WEB http://www.compasscastello.com

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 964 359 358

Nº AD 533

CORREO ELECTRÓNICO mcalvet@dipcas.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Comunidad Valenciana

COMPASS

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Jornada “Brainstorming Social”.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y formato electrónico.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.castello-net.es (apartado Buenas Prácticas).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Diputación de Castellón, Nuevas dependencias. Proyecto Compass. Avda Vall d'Uixò, nº 25.
12005 Castellón.

BREVE DESCRIPCIÓN
Documento técnico de la jornada “brainstorming social” con participación de representantes
de los principales sectores económicos y otros ámbitos (admón. pública, sindicatos, universidad,
cámara de comercio, confederación de empresarios, ONGs) entorno a vías de implicación de
las empresas en RSE  y para concretar las motivaciones empresariales sobre RSE, sus reflexiones,
preocupaciones y los posibles productos de sensibilización.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Agentes sociolaborales, público en general.

PERSONA DE CONTACTO Marisa Calvet

DIRECCIÓN WEB http://www.compasscastello.com

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 964 359 358

Nº AD 533

CORREO ELECTRÓNICO mcalvet@dipcas.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Comunidad Valenciana

COMPASS



Datos del PRODUCTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Galardón ACCORD a la Calidad Social.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y CD.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.castello-net.es/compass/antecedentes.aspx

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Diputación de Castellón, Nuevas dependencias. Proyecto Compass. Avda Vall d'Uixò, nº 25.
12005 Castellón.

BREVE DESCRIPCIÓN
Trabajo de investigación para la creación de un premio a la calidad social de las empresas
(buenas prácticas de calidad social relacionadas con colectivos en riesgo de exclusión).Tríptico
con las bases de la 4ª edición (el galardón reconoce acciones y políticas concretas en el marco
de las relaciones laborales y no a la empresa como organización).Se excluye a la administración
pública y se diferencian 2 categorías (empresas mayores y menores de 50 trabajadores/as).

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Agentes sociolaborales que quieran desarrollar prácticas similares.

PERSONA DE CONTACTO Marisa Calvet

DIRECCIÓN WEB http://www.compasscastello.com

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 964 359 358

Nº AD 533

CORREO ELECTRÓNICO mcalvet@dipcas.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Comunidad Valenciana

COMPASS

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
 Periplos por la Responsabilidad Social de las Empresas 2007.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Calendario de mesa.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.periplos.org (apartado Materiales).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Se ha editado un calendario de mesa en el que se ofrece cada mes un mensaje diferente
relacionado con la RSE. Se presenta desde la definición de RSE, pasando por medidas concretas
que se pueden implantar en la empresa atendiendo a las diferentes áreas de gestión, las ventajas
de la RSE y ejemplos de buenas prácticas. El objetivo de este material es informar, formar y
sensibilizar al tejido empresarial en materia de RSE.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).

PERSONA DE CONTACTO Noel Valdés Cid

DIRECCIÓN WEB http://www.periplos.org

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 985 308 912

Nº AD 197

CORREO ELECTRÓNICO secretariatecnica@periplos.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Asturias

PERIPLOS



Datos del PRODUCTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Informe sobre Responsabilidad Social e Inserción Laboral.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.mtas.es/uafse/equal/documentacion.htm

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
UAFSE, C/ Pío Baroja 6. 28009 Madrid.

BREVE DESCRIPCIÓN
El informe pone de relieve la relación existente entre Responsabilidad Social e Inserción
Sociolaboral. Su contenido está basado en la recopilación de experiencias y conclusiones de
los proyectos que conformaron el Subgrupo Temático Nacional de Responsabilidad Social de
las Empresas en la 2ª Convocatoria de la Iniciativa Comunitaria.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Otros: Mediadores laborales.

PERSONA DE CONTACTO Julia Herraiz; José M. Wolff

DIRECCIÓN WEB
http://empleo.mtas.es/uafse/equal/default.htm

ÁREA TEMÁTICA Inserción laboral

TELÉFONO 913 632 069; 913 631 872

CORREO ELECTRÓNICO 
jherraiz@mtas.es; jwolfp@mtas.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Madrid

GTN1 SUBGRUPO DE RSE

Datos del PROYECTO

Subgrupo de Responsabilidad Social de las Empresas
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Datos del PRODUCTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Informe de Buenas Prácticas para la implementación de cláusulas sociales.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y CD.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.mtas.es/uafse/equal/documentacion.htm

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
UAFSE, C/ Pío Baroja 6, 28009 Madrid.

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía para implementar cláusulas sociales en los procedimientos de contratación por parte de
las administraciones públicas, con objeto de fomentar la contratación de personas en riesgo
de exclusión social y/o laboral. El informe, además de documentar las acciones llevadas a cabo
por los miembros del subgrupo, contiene 49 archivos para poder profundizar y ampliar la
información.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.

GTN1 SUBGRUPO DE RSE
Subgrupo de Responsabilidad Social de las Empresas

PERSONA DE CONTACTO Julia Herraiz; José M. Wolff

DIRECCIÓN WEB
http://empleo.mtas.es/uafse/equal/default.htm

ÁREA TEMÁTICA Inserción y reinserción

TELÉFONO 913 632 069; 913 631 872

CORREO ELECTRÓNICO 
jherraiz@mtas.es; jwolfp@mtas.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Madrid

Datos del PROYECTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Observatorio R.S.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Página web.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.emprende-joven.org/universidad/observatorio/index.php?pagina=inicio

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
El observatorio pretende ser un órgano permanente de recogida de información de acciones
relacionadas con la Responsabilidad Social en el marco de la iniciativa Equal emprendejoven.
La misión de este observatorio es fomentar la participación y cooperación en materia de
responsabilidad social entre los miembros del proyecto "emprendejoven" así como entre los
distintos proyectos de la iniciativa comunitaria Equal, eje 2 "Fomentar el espíritu de empresa".

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Laura Leal Leturia

DIRECCIÓN WEB www.emprende-joven.org/

ÁREA TEMÁTICA Creación de empresas

TELÉFONO 949 885 481

Nº AD 284

CORREO ELECTRÓNICO observatorio.equal@uah.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Castilla La Mancha

EMPRENDE JOVEN

Datos del PROYECTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía Práctica Responsabilidad Social de la Empresa.

AÑO 2005

FORMATO DE PRODUCTO
CD ROM y página Web.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.fevecta.coop/pag_serv/balance.html

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
C/ Arzobispo Mayoral 11 bajo.

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica para una correcta gestión de la Responsabilidad Social de la Empresa. Contiene
cinco módulos, tres teóricos y dos prácticos. Los módulos teóricos informan de lo que es la
responsabilidad social, y cómo una pequeña empresa puede empezar a implementarla. Los
módulos prácticos, contienen una guía de auto-evaluación, y un tutorial para realizar el informe
social. También dispone de un diccionario de términos y de una guía de recursos web.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).

PERSONA DE CONTACTO Pepe Albors Orengo

DIRECCIÓN WEB http://www.fevecta.coop

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 963 515 029

Nº AD 177

CORREO ELECTRÓNICO p.albors@fevecta.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Comunidad Valenciana

ADVISE

Datos del PROYECTO



28

TÍTULO DEL PRODUCTO
Servicio de Asesoramiento en Materia de Gestión del Tiempo de Trabajo.

AÑO 2006 / 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://emicromurcia.com/emicro/abc_ficheros.ctrl

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
CC.OO. Región de Murcia, Proyecto e-Micro. C/ Corbalán nº 4. 30002 - Murcia.

BREVE DESCRIPCIÓN
Es un servicio de asesoramiento para la gestión flexible del tiempo de trabajo, que facilita la
conciliación de la vida personal, familiar y laboral de quienes trabajan en micropymes.  Se
pretende la implantación de bancos de tiempo en las empresas, para resolver imprevistos. La
metodología incluye compromiso, diagnóstico, programación, planificación, implantación y
evaluación. Se premiará a empresas que gestionan bien su tiempo y a empresas que concilian.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

E - MICRO

PERSONA DE CONTACTOEduardo Martín de Balmaseda

DIRECCIÓN WEB http://emicromurcia.com

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 968 200 293

Nº AD 315

CORREO ELECTRÓNICO equal-micro@ayto-murcia.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Municipio de Murcia
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Cuestionario de Evaluación de Responsabilidad Laboral.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Archivo en pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
En http://www.equalcaib.es/equibal/projecte-equibal-documentacio.php el archivo:

• Cuestionario de evaluación de responsabilidad laboral.

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Cuestionario de autoevaluación de la empresa según los principios básicos de la empresa
laboralmente responsable. Los ámbitos que se valoran son los siguientes: Integración, Igualdad
de oportunidades, Conciliación de la vida laboral y familiar, Inversión en Recursos Humanos
y  Colaboración en programas sociales o para la comunidad.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Farners Saneiro Buedo

DIRECCIÓN WEB http://equalcaib.es

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 971 176 300 Ext 64044

Nº AD 183

CORREO ELECTRÓNICO mfsaneiro@dgform.caib.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Islas Baleares

EQUIBAL

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

EQUIBAL

PERSONA DE CONTACTO Farners Saneiro Buedo

DIRECCIÓN WEB http://equalcaib.es

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 971 176 300 Ext 64044

Nº AD 183

CORREO ELECTRÓNICO mfsaneiro@dgform.caib.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Islas Baleares

TÍTULO DEL PRODUCTO
Dossier Formativo Responsabilidad Laboral.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Archivo en pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
En http://www.equalcaib.es/equibal/projecte-equibal-documentacio.php el archivo:

• Dossier formativo empresa laboralmente responsable.

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Documento en el que se explica el proyecto Ruta de Calidad Solidaria, los principios que asume
una empresa laboralmente responsable, las ventajas económicas, de calidad, en RRHH y
comerciales de incorporar dichos principios y la metodología empleada.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.



Datos del PRODUCTO

31

TÍTULO DEL PRODUCTO
Manual for Sensibilization on CSR (Manual de RSC).

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Archivo en pdf (en inglés).

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.femeval.es/images/stories/EQUAL/manual_for_sensibilization_on_csr.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Breve Manual de información a las empresas sobre lo que es la Responsabilidad Social
Corporativa y donde se le presentan 10 casos prácticos de Buenas Practicas en la incorporación
de aspectos relevantes de la RSC en empresas de España, Portugal, Italia y Finlandia.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Francisco Fideli Sánchez

DIRECCIÓN WEB http://www.femeval/equal

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 963 719 761

Nº AD 130

CORREO ELECTRÓNICO equal@femeval.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S)

A. G. METAL

Datos del PROYECTO



32

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

A. G. METAL

PERSONA DE CONTACTO Francisco Fideli Sánchez

DIRECCIÓN WEB http://www.femeval/equal

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 963 719 761

Nº AD 130

CORREO ELECTRÓNICO equal@femeval.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S)

TÍTULO DEL PRODUCTO
CSR Indicators: Data Comparation and Joint Report (Informe conjunto sobre SRC).

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Archivo en pdf (en inglés).

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.femeval.es/equal

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Informe comparativo conjunto sobre Indicadores de Responsabilidad Social Corporativa, que
nos presenta la realidad de la RSC en las empresas de España, Italia, Portugal y Finlandia. Junto
con un análisis comparativo de los resultados de estos indicadores.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Concepto y Aplicaciones Prácticas de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en la PYME.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Archivo en pdf, papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.fade.es/proyectos/progresa (apartado Materiales y Publicaciones).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
FADE. C/ Pintor Luis Fernández, 2, 33005 Oviedo.

BREVE DESCRIPCIÓN
Libro donde se recogen las ponencias y documentación relativa al curso Concepto y Aplicaciones
prácticas de la RSE en la PYME.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Personal técnico entidades que realizan asesoramiento a PYME.

PERSONA DE CONTACTO María Montes Miguel

DIRECCIÓN WEB http://www.equal-progresa.org

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 985 232 105

Nº AD 253

CORREO ELECTRÓNICO mmontes@fade.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Principado de Asturias

PROGRESA

Datos del PROYECTO



34

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

RELANZ@

TÍTULO DEL PRODUCTO
Cuestionario de Autoevaluación de RSE.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Formato papel y digital.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.relanza.com (área de descargas).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Instrumento que a modo de check-list, permite a empresarios/as, gerentes o trabajadores/as,
hacer un primer diagnóstico sobre la incorporación o no de medidas de responsabilidad social
en su organización las personas que cumplimentan el cuestionario reflexionan para concluir
la presencia o no de la práctica que se les plantea.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Otros: Trabajadores/as.

PERSONA DE CONTACTO Maria Ángeles Cano Zarco

DIRECCIÓN WEB http:// www.relanza.com

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 967 165 751 /  617 582 818

Nº AD 264

CORREO ELECTRÓNICO mariancz@gmail.com

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Castilla la Mancha
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Guia de bones pràctiques. Responsabilitat Social Empresarial (Guía de Buenas Prácticas.
Responsabilidad Social Empresarial).

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y PDF (digital).

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.rsecoop.coop/esp/ElPrograma/ProductesRSECOOP.php

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Confederació de Cooperatives de Catalunya. Bailèn, 22 Principal 2ª. 08010 Barcelona.

BREVE DESCRIPCIÓN
Manual de buenas prácticas de Responsabilidad Social Empresarial elaborado a partir de las
experiencias compartidas de cinco agrupaciones de desarrollo de la Loire Atlantique (Francia),
Abruzzo (Italia), Oeiras (Portugal) y Cataluña. El manual, editado en el marco del proyecto de
cooperación transnacional RSEurope, recoge 20 casos de buenas prácticas de RSE de
organizaciones públicas y privadas de los distintos territorios objeto de cooperación.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Xavier Tubert Alsina (presidente)
Anna Plana Montañà (Directora)

DIRECCIÓN WEB http://www.rsecoop.coop

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 932 656 000 Nº AD 165

CORREO ELECTRÓNICO ccc@cooperativescatalunya.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RSE.COOP

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Herramienta de Evaluación y Medición de la RSE en Empresas de Economía Social.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Software digital en versión CD.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.rsecoop.coop (apartado La herramienta).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Confederació de Cooperatives de Catalunya. Bailèn, 22 Principal 2ª. 08010 Barcelona.

BREVE DESCRIPCIÓN
Aplicación informática que permite al usuario final evaluar y medir el grado de responsabilidad
social empresarial de su organización, e implantar, si procede, procesos de mejora en este
ámbito. La herramienta consta de dos partes, una de carácter teórico, en la que se desarrollan
distintos conceptos vinculados a la RSE, y otra eminentemente práctica, en la que, a través de
un sistema de indicadores experimentado en el proyecto Equal RSE.CooP, la organización puede
evaluar y medir en el tiempo su política de RSE. La herramienta incluye los indicadores de GRI
y otros específicos de la economía social.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RSE.COOP

PERSONA DE CONTACTO Xavier Tubert Alsina (presidente)
Anna Plana Montañà (Directora)

DIRECCIÓN WEB http://www.rsecoop.coop

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 932 656 000 Nº AD 165

CORREO ELECTRÓNICO ccc@cooperativescatalunya.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Plan de Igualdad de Oportunidades. Definición e Implantación de un Plan de Igualdad de
Oportunidades.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Doc.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.rsecoop.coop/esp/ElPrograma/ProductesRSECOOP.php

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Confederació de Cooperatives de Catalunya. Bailèn, 22 Principal 2ª. 08010 Barcelona.

BREVE DESCRIPCIÓN
Metodología para implantar de forma tutorizada un plan de igualdad de oportunidades, en tres
sesiones de tres horas cada una, en empresas de economía cooperativa. Este sistema se ha
experimentado en las cooperativas participantes en el proyecto RSE.COOP.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Xavier Tubert Alsina (presidente)
Anna Plana Montañà (Directora)

DIRECCIÓN WEB http://www.rsecoop.coop

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 932 656 000 Nº AD 165

CORREO ELECTRÓNICO ccc@cooperativescatalunya.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RSE.COOP

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Manual de Intercooperación. La intercooperación com a via de desenvolupament empresarial
socialment responsable.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.rsecoop.coop/esp/ElPrograma/ProductesRSECOOP.php

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Confederació de Cooperatives de Catalunya. Bailèn, 22 Principal 2ª. 08010 Barcelona.

BREVE DESCRIPCIÓN
Manual o guía que describe las distinta fórmulas jurídico-económicas de intercooperación entre
empresas de economía cooperativa, como mecanismo de competitividad empresarial.  La guía
ha sido elaborada por técnicos de los servicios económicos y jurídicos de la Federación de
Cooperativas Agrarias de Cataluña.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RSE.COOP

PERSONA DE CONTACTO Xavier Tubert Alsina (presidente)
Anna Plana Montañà (Directora)

DIRECCIÓN WEB http://www.rsecoop.coop

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 932 656 000 Nº AD 165

CORREO ELECTRÓNICO ccc@cooperativescatalunya.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Diagnosis Sector Turístico y Sector Industrial.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http:///www.laselvacoopera.com/selpime/accions.htm (apartado Proyectos piloto, actividades).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Diagnosis del estado de la responsabilidad social en los municipios de Blanes, Lloret de Mar
y Tossa de Mar.
Diagnosis del estado de la responsabilidad social en las empresas del sector metalúrgico del
municipio de Arbúcies.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: miembros de la AD.

PERSONA DE CONTACTO Luisa Ramírez

DIRECCIÓN WEB http://laselvacoopera-selpime.sor

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 972 842 161

Nº AD 96

CORREO ELECTRÓNICO lramirez@selva.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

SELPIME.SOR

Datos del PROYECTO
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Datos del PROYECTO

SELPIME.SOR

PERSONA DE CONTACTO Luisa Ramírez

DIRECCIÓN WEB http://www.laselvacoopera.com/selpime

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 972 842 161

Nº AD 96

CORREO ELECTRÓNICO lramirez@selva.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía de Buenas Prácticas en Responsabilidad Social en la Comarca de la Selva.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http:///www.laselvacoopera.com/selpime/accions.htm (apartado Detección selecciones de casos
prácticos).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Consell Comarcal de la Selva. Passeig de Sant Salvador 25. 17430 Santa Coloma de Farners.
Girona. Area de Promoció econòmica.

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía de Buenas Prácticas en responsabilidad social en pequeñas empresas, detectadas en la
Comarca de la Selva.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: miembros de la AD.
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Joint Report on CSR Awareness.
Manual for Sensibilization on CSR.

AÑO 2006 - 2007

FORMATO DE PRODUCTO
PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.laselvacoopera.com/selpime/promesor/documents/JOINT_REPORT_ON_CSR_AW
ARENESS.pdf
 http://www.laselvacoopera.com/selpime/promesor/documents/MANUAL_FOR_SENSIBILIZA
TION_ON_CSR.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Resultados de investigación sobre RSC realizados en Italia, Finlandia, Portugal y España (Valencia
y la Selva) - Informe conjunto y un manual para sensibilizar a las pequeñas empresas en los
temas de Responsabilidad Social, realizado de forma conjunta dentro del proyecto transnacional
Promessor.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: miembros de las  AD del proyecto transnacional.

PERSONA DE CONTACTO Luisa Ramírez

DIRECCIÓN WEB http://www.laselvacoopera.com/selpime

 ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 972 842 161

Nº AD 96

CORREO ELECTRÓNICO lramirez@selpime.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

SELPIME.SOR

Datos del PROYECTO

Datos del PRODUCTO
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Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Seminario RSEP.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Seminario de una jornada de duración.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
-

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Sepya@arvi.org. Att Gemma Ares / Gracia Prego.

BREVE DESCRIPCIÓN
Metodología de implantación y promoción de la RSE dentro del sector pesquero a través de
un formato de transmisión dinámico e innovador, al menos dentro de este sector.
Como productos de los seminarios se desarrollará un libro (y/o CD) con fotos, ponencias,
temática, repercusión en los medios y conclusiones de las mesas de trabajo previas así como
de los planes de acción derivados de dicha metodología.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.

SEPYA

PERSONA DE CONTACTO Gracia Prego Carrera

DIRECCIÓN WEB http://www.arvi.org/sepya/sepya.htm

ÁREA TEMÁTICA Sector Pesquero

TELÉFONO 616 983 237 Nº AD 596

CORREO ELECTRÓNICO sepya@arvi.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Galicia
(Pontevedra-Vigo)
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Módulo de Sensibilización en RSC.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Forma parte de cursos de teleformación.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.equal-fenix.org (apartados Formación).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
elopez@a-emprende.net

BREVE DESCRIPCIÓN
En el marco de la formación impartida por el proyecto Fénix, se ha incluido de manera transversal
a todos los itinerarios un módulo de RSC on-line, al objeto de sensibilizar e informar a los/las
empresarios/as y emprendedoras/as sobre el concepto y su aplicación.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).

PERSONA DE CONTACTO Eva López

DIRECCIÓN WEB http://www.equal-fenix.org

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 954 787 266

Nº AD 456

CORREO ELECTRÓNICO elopez@a-emprende.net

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Andalucía

FÉNIX

Datos del PROYECTO
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Banco Local para la Acción Social.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
On-line.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://nou.projecteressort.net/

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Instrumento on line para promover la colaboración entre empresas y entidades del tercer sector
bajo el enfoque de los territorios socialmente responsables.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RESSORT

PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Qüestionari on line d’autodiagnosi de la RSE per las Pime (Cuestionario on line de Autodiagnosis
en la RSE para la PYME).

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
On-line.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net/questionari-online (requiere registro).

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Herramienta para que la PYME pueda autoevaluar en 20 minutos su situación respecto la RSE
en los diferentes ámbitos de la gestión empresarial que se trabajan desde el proyecto Ressort
(condiciones de trabajo, igualdad y conciliación, gestión de la diversidad, medio ambiente, salud
y seguridad, etc.). Los resultados del cuestionario están ponderados según tamaño de la
empresa y sector de actividad. El resultado final es un informe con orientaciones a la empresa
en cada uno de los ámbitos evaluados.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RESSORT
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Cuestionario de Diagnosis de la RSE para la PYME.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Herramienta para proceder a realizar un análisis en profundidad de aquellos ámbitos de la RSE
que resulten, por un lado, más adecuados a las necesidades de la empresa y, por otro, que
interesen más al mismo empresariado y a la estrategia de la empresa.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RESSORT

PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña



Datos del PRODUCTO

47

Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RESSORT

TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía Práctica de RSE para la PYME: Plan de Igualdad y Medidas de Conciliación.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica de implementación de soluciones de mejora para la PYME en el ámbito de la
igualdad y las medidas de conciliación.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
 Guía Práctica de RSE para la PYME: Gestión de la Diversidad.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica de implementación de soluciones de mejora para la PYME en el ámbito de la
gestión de la diversidad.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RESSORT

PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RESSORT

TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía Práctica de RSE para la PYME: Calidad de las Condiciones de Trabajo.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica de implementación de soluciones de mejora para la PYME en el ámbito de la
calidad de las condiciones de trabajo.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.



50

Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
 Guía Práctica de RSE para la PYME: Gestión ambiental.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica de implementación de soluciones de mejora para la PYME en el ámbito de la
gestión ambiental.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RESSORT

PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña

RESSORT

TÍTULO DEL PRODUCTO
Guía Práctica de RSE para la PYME: Salud y Seguridad.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Electrónico y papel.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Eva Espuña Viñas
Servei de Dinamització del Teixit Productiu Local. Diputació de Barcelona. Recinte Maternitat.
Pavelló Lactància, 3a Planta. Travessera de les Corts, 131-159. E-08028 Barcelona.
Tel: +34-93-4020770 · Fax:+34-93-4022523 · espunave@diba.cat

BREVE DESCRIPCIÓN
Guía práctica de implementación de soluciones de mejora para la PYME en el ámbito de la salud
y seguridad laborales.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Guia de llenguatge no sexista per a treballar la responsabilitat social en l’àmbit de les pimes
(Guía del Lenguaje no Sexista para Trabajar la Responsabilidad Social en el Ámbito de la PYME).

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.projecteressort.net/docs/GUIA%20LLENGUATGE%20NO%20SEXISTA.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Herramienta para la utilización de un lenguaje no sexista en el proceso de acompañamiento a
las PYME hacia la responsabilidad social en el marco del proyecto Ressort.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

RESSORT

PERSONA DE CONTACTO Eva Espuña

DIRECCIÓN WEB http://www.projecteressort.net

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 934 020 770

Nº AD 425

CORREO ELECTRÓNICO espunave@diba.cat

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Cataluña
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Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Carlos Marco Estellés

DIRECCIÓN WEB http://www.equalancora.org

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 962 874 711

Nº AD 153

CORREO ELECTRÓNICO cmarco@gandia.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Valencia

ÁNCORA

TÍTULO DEL PRODUCTO
La incorporación de la RSE en las Empresas de Gandía. Conclusiones del estudio.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Formato papel, descarga en pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
www.observatorigandia.org (apartado estudios)

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Edifici CSI-COM - Polígon Alcodar. Plaça de la Llum, 6. 46701 Gandía.

BREVE DESCRIPCIÓN
Informe de conclusiones del estudio realizado a 200 empresas de Gandía para valorar en qué
medida se incorporan los aspectos relacionados con la RSE en su modelo de negocio. Incluye
la relación de indicadores de RSE medidos.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Personal con responsabilidades de dirección y gestión en el ámbito local, empresarial y sindical.
Instituciones y entidades que tengan entre sus objetivos conocer cómo se incorporan las
cuestiones sobre la RSE en las empresas de su territorio.
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Datos del PROYECTO

ÁNCORA

TÍTULO DEL PRODUCTO
Método ADAPTEM - Manual de aplicación para la valoración del grado de ajuste entre la persona,
puesto de trabajo y la empresa.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Formato papel, descarga en pdf.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.equalancora.org/esp/htm/empleo.php

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Edifici CSI-COM - Polígon Alcodar. Plaça de la Llum, 6. 46701 Gandía (csi-com@csi-com.org).

BREVE DESCRIPCIÓN
Manual de aplicación que incorpora el procedimiento y los instrumentos necesarios para valorar
el grado de ajuste entre trabajador/a y empresa, y emprender actuaciones que mejoren la
situación: registros y pruebas para el análisis del perfil personal y profesional, instrumentos
para realizar el análisis competencial (banco de competencias) y orientaciones para elaborar
el plan individualizado de mejora.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Personal técnico de los servicios de intermediación laboral.

PERSONA DE CONTACTO Carlos Marco Estellés

DIRECCIÓN WEB http://www.equalancora.org

ÁREA TEMÁTICA Adaptabilidad

TELÉFONO 962 874 711

Nº AD 153

CORREO ELECTRÓNICO cmarco@gandia.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Valencia



RSE E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

BIBLIOTECA
equalRSE





Datos del PRODUCTO

57

TÍTULO DEL PRODUCTO
Cuaderno de Indicadores para Evaluar la Situación Respecto a la Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres en las Organizaciones.

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Word o PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.equalasturias.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
eqi@fundacionmujeres.es

BREVE DESCRIPCIÓN
El cuaderno recopila los indicadores elaborados desde los distintos proyectos nacionales para
evaluar la situación de las organizaciones respecto a la IO en distintas áreas (selección, formación,
promoción, salud laboral, conciliación, calidad y responsabilidad social, contratación y sistema
retributivo, comunicación,…). Además de los indicadores se aportan sugerencias acerca de
la metodología recomendable para su medición y se plantean distintas propuestas de actuación
para intervenir en cada una de las áreas.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Goretti Avello Álvarez

DIRECCIÓN WEB http://www.equalasturias.net

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres

TELÉFONO 985 090 002 Nº AD 241

CORREO ELECTRÓNICO eqi@fundacionmujeres.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Asturias

EQI

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Responsabilidad Social Empresarial y Diversidad de Genero.
(Elaboración de un Modelo ProActivo para la diversidad en el mercado de trabajo).

AÑO 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Papel y formato electrónico.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.diversidadactiva.org/pdf/Informe%20Equal.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
CELEM (Coordinadora Española del Lobby Europeo de Mujeres).
Calle Almagre 28, 3ª planta. 28010 MADRID.

BREVE DESCRIPCIÓN
Se trata de una propuesta de metodología para manejar los datos de las empresas desde el
punto de vista de género y de unos indicadores prácticos para medir la variable género en la
diversidad vertical en el mundo empresarial. El resultado es una herramienta para introducir
indicadores objetivos en el análisis e implantación de la igualdad de género en el campo de la
responsabilidad social de las empresas.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Asociaciones feministas.

DIVERSIDAD ACTIVA

PERSONA DE CONTACTO Teresa Nevado Bueno

DIRECCIÓN WEB http://www.diversidadactiva.org

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres

TELÉFONO 913 192 782 Nº AD 578

CORREO ELECTRÓNICO equal@celem.org

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Madrid
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Auditoría EFQM en Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

AÑO 2005 - 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Word o PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.equalasturias.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
eqi@fundacionmujeres.es

BREVE DESCRIPCIÓN
Metodología y herramientas necesarias para auditar la situación respecto a la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en organizaciones con el modelo EFQM de gestión de
la excelencia implantado. Las herramientas se ajustan al formato y metodología del modelo
EFQM y evalúan cuestiones como las estrategias de selección y promoción del personal, las
diferencias salariales, las medidas de conciliación, personal y familiar, la formación interna,
acoso.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Clubes Empresariales.

EQI

Datos del PROYECTO
PERSONA DE CONTACTO Goretti Avello Álvarez

DIRECCIÓN WEB http://www.equalasturias.net

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres

TELÉFONO 985 090 002 Nº AD 241

CORREO ELECTRÓNICO eqi@fundacionmujeres.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Asturias
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Auditoría ISO en Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

AÑO 2005 - 2006

FORMATO DE PRODUCTO
Documentación en Word o PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.equalasturias.net

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
eqi@fundacionmujeres.es

BREVE DESCRIPCIÓN
Metodología y herramientas necesarias para auditar la situación respecto a la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en organizaciones con sistemas ISO de gestión de la
calidad implantados. Las herramientas se ajustan al formato y metodología de calidad y evalúan
cuestiones como las estrategias de selección y promoción del personal, las diferencias salariales,
las medidas de conciliación de la vida laboral, personal y familiar, la formación interna, acoso.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.
Otros: Entidades de normalización y certificación.

EQI

PERSONA DE CONTACTO Goretti Avello Álvarez

DIRECCIÓN WEB http://www.equalasturias.net

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres

TELÉFONO 985 090 002 Nº AD 241

CORREO ELECTRÓNICO eqi@fundacionmujeres.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Asturias
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Itinerarios de Igualdad.

AÑO 2005 - 2007

FORMATO DE PRODUCTO
Formación, cursos.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.acsolidaria.com/acsolidaria/enplan/igualdad/itinerario.jsp

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Asociación Coruña Solidaria. C/ Real 96, 4º. 15003 A Coruña.

BREVE DESCRIPCIÓN
Los Itinerarios de Igualdad constituyen una herramienta integral; una metodología que aborda
la mejora en la gestión de los recursos humanos de empresas y entidades, a través de la puesta
en marcha de un conjunto ordenado de medidas de acción positiva que favorecen la incorporación
de la perspectiva de género y la promoción de la igualdad de oportunidades, en el marco de
un proceso voluntario y responsable.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Administraciones públicas.
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

PERSONA DE CONTACTO Rocío Rodríguez Crecente

DIRECCIÓN WEB http://www.acsolidaria.com/acsolidaria
/enplan/principal.jsp

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de oportunidades para 
mujeres y hombres

TELÉFONO 981 184 374 Nº AD 15

CORREO ELECTRÓNICO asociacioncorunasolidaria@aytolacoruna.es

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Galicia

EN PLAN DE IGUALDAD

Datos del PROYECTO
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Datos del PRODUCTO

Datos del PROYECTO

TÍTULO DEL PRODUCTO
Responsabilidad Social e Igualdad de Oportunidades.

AÑO 2005

FORMATO DE PRODUCTO
CD_ROM y pagina Web.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.fevecta.coop/pag_serv/igual.html

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
Arzobispo Mayoral 11 bajo Valencia 46002.

BREVE DESCRIPCIÓN
En esta herramienta se examinan los ámbitos más sensibles a la discriminación y se orienta a
las empresas sobre políticas y actuaciones a adoptar para mejorar su nivel de responsabilidad.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).

MORVEDRE EN CAMP DE MORVEDRE

PERSONA DE CONTACTO Pepe Albors Orengo

DIRECCIÓN WEB http://www.fevecta.coop

ÁREA TEMÁTICA Igualdad de oportunidades

TELÉFONO 963 515 029

Nº AD 369

CORREO ELECTRÓNICO p.albors@fevecta.coop

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Comunidad Valenciana
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TÍTULO DEL PRODUCTO
Estudio Buenas Prácticas en RSE en la Mancomunidad de la Sagra Baja.

AÑO 2006

FORMATO DE PRODUCTO
PDF.

DIRECCIÓN DE DESCARGA ON - LINE DEL PRODUCTO
http://www.sepecam.jccm.es/fse/productos/Ref%20Archivo/EMA-003.pdf

DIRECCIÓN DE SOLICITUD DEL PRODUCTO
-

BREVE DESCRIPCIÓN
Estudio en el que se analizan a las empresas de la Sagra en cuestiones referentes a la igualdad
de género entre sus trabajadores/as. Se ha elaborado un informe cualitativo estudiando las
buenas prácticas que emplean las empresas para luchar contra la desigualdad de género.

EL PRODUCTO ESTÁ DIRIGIDO A:
Empresas (incluidas las de economía social).
Sindicatos y/o asociaciones empresariales.

E - MANCIPAR

Datos del PROYECTO

PERSONA DE CONTACTO Beatriz Alonso Pozo

DIRECCIÓN WEB

ÁREA TEMÁTICA Conciliación de la vida familiar y
profesional

TELÉFONO 902 507 149 Nº AD 078

CORREO ELECTRÓNICO bealonpozo@hotmail.com

COMUNIDAD(ES) AUTÓNOMA(S) Castilla - La Mancha











BIBLIOTECA
equalRSE




