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TOTAL PROGRAMAS OPERATIVOS

REGIONALES Y PLURIRREGIONALES
(en millones de euros corrientes)

Objetivo Convergencia 4.893
Ayuda Transitoria (Phasing-out) 351
Total PO Convergencia 5.244
Ayuda Transitoria (Phasing-in) 1.219
Competitividad 1.591
Total PO Competitividad 2.810
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Jerl (‘)m gue han sido empleados
IISES destinados a alcanzar los
‘ prewstos, posibilitando la
minacion de las desviaciones y la
adopeion de’ medidas correctivas que
garanticen el cumplimiento adecuado
de las metas y objetivos programados.




N' EGRADA EN LA -
li‘il SRAMACION -SUS
DOS E IMPACTO.
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O I (EVALUACION). ARTICULOS 47 A
ION CON EL ART 33.1 C) (REVISION DE

ENFEUNC ENITO) DE SUI REALIZACION PUEDE REVESTIR
A" FORMA JE EVALUACION EX ANTE, CONTINUA-ON GOING Y EX-
POS; X

EJORA CALIDAD, EFICACIA Y EFICIENCIA DE
PACTO SOBRE LOS OBJETIVOS FINALES

g e

= PUEDE REVESTIR CARACTER ESTRATEGICO (EVALUACION DE
DESARRROLLO DE PROGRAMA/GRUPO DE PROGRAMAS EN RELACION
CON PRIORIDADES NACIONALES O COMUNITARIAS) O SER DE
NATURALEZA OPERATIVA (SU OBJETIVO SERA APOYAR EL
SEGUIMIENTO DE UN PROGRAMA Y VALORAR LAS DIFICULTADES
REALES O POTENCIALES DEL MISMO EN LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS PREVISTOS).




IN 2007-2013. Cont
L T

@S EE.M DEBEN! AR RECURSOS NECESARIOS PARA

WAL CABO LAS EVALUACIONES, LOS FINANCIEROS
COFINANC Jr\fz CON ASISTENCIA TECNICA, ORGANIZAR
RECOEIDA DE DATOS CON SISTEMA DE SEGUIMIENTO,
EVALUACION _/ ANTE DE LOS PROGRAMAS , EVALUACIONES
A Jor DE DN PROGRAMA O UN GRUPO DE PROGRAMAS

= LA COI\/IISi%N HACE LAS EVALUACIONES ESTRATEGICAS QUE
CONSIDERE OPORTUNAS EN COLABORACION CON EL ESTADO
MIEMBRO, Y LA EVALUACION EX POST DE RESULTADOS E
IMPACTOS SOBRE PRIORIDADES COMUNITARIAS QUE DEBE
COMPLETARSE ANTES DE FINALIZAR EL ANO 2015




TINUA DE LOS
HQO r<r\1\/lr\q (Eyaluacion on-going)

EVARYAGTONESS VINCUIEADAS CON  EL SEGUIMIENTO DE LOS

PP_OGP_AMAS OPERATIVOS avaluaciones  operativas), Y/0O

JJ A DAIDE COMUNITARIAS .I‘\ NACIONALES (evaluaciones
errb) -

L PROGRAMAS NI A UNA FECHA
IDADE§|‘DE LA COMISION Y LOS
 ELEXIBILIDAD)

AM%E TENGAN PROBLEMAS ESPECIALES
NECESARIA UNA PROPUESTA DE

LTA

. wREMITEN AL COMITE DE SEGUIMIENTO Y A LA
COMISION.

5.- PARA SU ADECUADA COORDINACION SE HA ELABORADO UN PLAN
DE EVALQACION QUE SE RECOGE EN LAS DISPOSICIONES DE
APLICACION DE LOS PPOO, Y EXISTIRA UN GRUPO TECNICO DE
EVALUACION.




PR Acion on-going). Cont.

RESPOINSABIRES WENSU REALIZACION LOS TITULARES DE LOS
FIROGRAWVIASHIARIEICANDO PRINCIPIO DE PROPORCIONALIDAD
FARASEROGRAVIAS DIE ( OGS PROMOTORES PUDIENDO SER
IREEAINZAIDATASINY ENTRAL POR LA UAFSE.

EANUAESIE J‘” ’\\/FD J S DE EVALUACION SE RESERVA LA
DIRECCION .i DEL PROCESO GARANTIZANDO LA
PAK ?J‘JFJHF\fJQJJ D)= | AS NSTITUCIONES A TRAVES DEL GTE,
DIFUNDIRASLOS RESUL S' DE LA EVALUACIONES, Y LLEVARA A
CABO LA REAL J/A EVALUACIONES DE DETERMINADOS
> PRIORITAR S TEMATICAS, PREVISTAS TRES

| F[I.AN DE EVALUACION, PERO QUE DEBEN

DEL G PO TE(MQODE EVALUACION, SON LAS SIGUIENTES :

— lgualdad de eportunidades. Ao 2009
— Investigacion, desarrollo, innovacion (1+D+1). Afio 2009
— Inmigracion. Afio 2012
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EVAL UACJOMC_OJ TINUA DE LOS
PROERAWVIASEValUacion on-going). Cont.

8= SENESHIANEABORANDO UNA GUIA METODOLOGICA SOBRE EVALUACION

HINUAGNGOING, PARAIDAR UNIEORMIDAD Y CALIDAD A LOS INFORMES

ON ’
EEVALDACION: o

c
D)

bleceran, entre otros :

b

 contenides mimimes de los infermes de evaluacion de seguimiento;

4

los |
Indi

especifico que completan el cuadro de

los metoedos de analisis y criterios de evaluacion comunes en lo que respecta a
la realizacion, efiicacia, eficiencia y pertinencia de las actuaciones, necesidades
de los beneficiarios, concentracion, cobertura, efectos y valor afadido
comunitario. &

Igualmente, se incluiran tanto cuestionarios necesarios para la realizacion de
encuestas a beneficiarios ultimos, y los guiones de entrevistas a gestores y
técnicos responsables de la gestion, seguimiento y control de los programas,
como disefios de las muestras que serviran para completar el ejercicio de
impactos y valor afladido comunitario.



E/F\I UF\QJ CONTINUA DE LOS
PIROGRANMAS 10N on-going). Cont.

la elaboracion de

Programas y complementos de
por los gestores,etc.

EXpPI [

0) &
20107

2
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1o 3 lstemadfe Seguimiento de la Uafse (FSE
/ OPIoS pI gram S

|gestores y técnicos de los programas.

biRatarios mﬁhos de las ayudas, a traves de muestreo
Ion beneficiaria de un ano tipo y en relacion con
tegicas, para valorar los impactos especificos.

(D[

- Entrevista izadas con una orientacion especifica hacia la
clarificacion de algunos aspectos anomalos de la informacion estadistica.

- Anadlisis de fuentes estadisticas sobre variables del mercado de trabajo,
para valorar la evolucion de los indicadores de contexto y el impacto
global

> Analisis de casos,

> Deteccion de buenas practicas.



EVAIEUACION CONTINUA DE LOS
PROEGRANMAS (Evaluacion on-geing). Cont.

CICIOS A REALIZAR.

guimienterestrategico. (art 29.2 y 29.3 del Rgto Gral-
IG

105572006
t

uEValuacionesio) art! 3 del Rgto Gral)

@@ r
oC

=
o=

m Evaluacionesf estratégicas tematicas (art 47.2 Rgto.
Gral.)

L1 ol

= Evaluaciones plan de comunicacion (Art 2-e y 4-c del
Reglamento de implementacion - CE 1828/2006)
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CONTINUA DE LOS
acion on-going). Cont.

1.- SEGUIMIENTO ES 1CO.
D AREIISISHPIGRIGS:

afie la en les Reglamentos, tenemos las

tegjcas ohesion, las Directrices integradas

Amier empleo, y como objetivos a lograr el

JJJJJJJJJJJJJJ [tuacion Yy tendencias socioeconomicas,

[ JJrfJ\ ] perspectivas futuras, y ejemplos de buenas
~ practicass

r*‘ estrateglca y Su pertinencia en el tiempo

e los Indicadores estratégicos y sus

m Ejercicios de contribucion a Agenda Lisboa (60% del gasto en
convergenciay 75% en competitividad de acuerdo a las categorias

de gasto del anexo IV del Reglamento General en relacion con su
art. 9 apartado 3).

m Ejercicio de contribucion a Agenda social-PNAIN (art. 4.5 del Rgto
FSE).

m Informes en los anos 2009 y 2012

b) Analisis comunes con la evaluacion continua

m Buenas practicas incorporadas de las evaluaciones estratégicas tematicas.
B | oaros de<afios v nersnectivas fiitiiras




EVALUACION CONTINUA DE LOS
PROCGRAMAS (Evaluacion on-going). Cont.

".
2.~EVAILOACIONIES RAII /’\\

—
| |plefiezl gfinides, los umbrales permitidos y las
[e1e] S cuantit adas

cionall y: su entramado, con el analisis de la
/ desarnrollo del programa, analizando el
1aso . traves fundamentalmente de
sy ICOS.

= Eficacia vy e'ﬁﬁ y  posibilidad o no de absorcion de los
recurses financieros, a traves de los indicadores de realizacion a
nivel fisico y financiero.

= Complementariedad entre las actuaciones de los programas
plurirregionales y regionales.
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EVALUACION CONTINUA DE LOS
PROGRANMAS (Evaluacion on-going). Cont.

EVAIRVACIONES ESTRATEGICAS TEMATICAS
FOCEdIMIENTOS de eoJJLJ’rJoﬁ . puesta en marcha.
RECUNSOSHINENCIENOS mllzacf%

Indicadore resultados (sistema de seguimiento) y
de Impac Pecifico sobre beneficiarios ultimos (a
traves de enc esta

Efectos de los programas sobre beneficiarios Gltimos.

m Valor anadido comunitario

15 ®m Buenas practicas



EVAEUACION CONTINUA DE LOS
PROGRAVAS (Evaluacion on-going). Cont.

25 N=VABBACTONIPIEANES DE INFORMACION Y PUBLICIDAD

nformesi a realizar en los anos 'G Oy 2013

flel rJel"ﬁn A %s llevadas a cabo, canalesy

Resultados’ eni cuantor a cobertura y concienciacion a nivel de
beneficiarior final, publico potencial beneficiario, y publico en
general del papel de la UE-FSE.

m Buenas practicas.

m Actuaciones innovadoras desarrolladas.
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EVAEUACIONICONTINUA DE LOS
PROGRANMAS, (Evaluacion on-going). Cont.

CONCIEUS| DJ\JFSjtJrJ\J RALES.

]

5 ormacion que han de obtener los

y que gira fundamentalmente en torno a

e Impacto, es fundamental para que los

[ ~ evalua an r ar sus trabajos a tiempo y con la

p A, C os distintos Organismos actualicen en

' ales, informacion referente a los,

IC 2gicos, de realizacion fisica y financiera, y de

do omo lo exigen los Reglamentos y se les indico
roceso de elaboracion de los programas operativos.

indica
resul
en el

m Es necesario que desde un principio se establezca un sistema
de seguimiento fiable y de calidad, y que se haga uso si es
necesario de la asistencia técnica para obtener la informacion
actualizada de los indicadores estratégicos y de resultados, y
que por la experiencia pasada sabemos son puntos débiles.



I
EVALETJACIONICONTINUA DE LOS
PROERAMAS (Evaluacion on-going). Cont.

>

CONCLEUSIONES GENERALES.

a funcion evaluadora tanto en su
te como en el de los Estados miembros.

#

0 es el trabajo en Red con el resto de los
ravés de las “Evaluation partnership

m En el caso de Espana, la influencia de las instituciones
comunitarias ha sido clave para generalizar una cultura de la

evaluacion.
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EVALEUACION Jr NUA DE LOS
PIROGRANMAS (fva 10N on-going). Cont.
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