MODELO DE FICHA PARA LA PRESENTACION DE BUENAS PRACTICAS DE

ACTUACIONES COFINANCIADAS CON EL FONDO SOCIAL EUROPEO

Nombre del Proyecto/
Actuacion cofinanciada
(Maximo 50 caracteres con
espacios)

“‘EL SHOW DE LA PALABRA”

PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO EN CANTABRIA

Breve descripcién (Maximo
1.500 caracteres con
espacios)

El proyecto “El Show de la Palabra” ha sido creado por una
beneficiaria de una ayuda cofinanciada por el Programa
Operativo FSE Cantabria 2014-2020, en la Prioridad de Inversion
8.3 a través de las ayudas destinadas a la promocién del empleo
auténomo en Cantabria.

“El show de la palabra”, es un espacio formativo donde los nifios,
jévenes y adultos viven una experiencia de aprendizaje para
gestionar el miedo escénico y desarrollar las habilidades de
comunicacion a través de la metodologia de “El Show de la
Palabra” basada en la creatividad, la improvisacion, la opinion del
publico y el juego teatral.

Area de actividad:
(seleccionar una o varias
areas)

[J Acceso al empleo para la poblacion activa e inactiva

[] Igualdad de género y conciliacion de la vida personal y
familiar con el trabajo

[J Movilidad

[ Integracion sostenible de las personas NINIs (Jovenes)
X Personas emprendedoras y creacién de empresas

[1 Adaptacion a los cambios para empresas

X Adaptacién a los cambios para personas empleadas

[ Envejecimiento activo

[J Reduccién del ausentismo escolar y mejora del acceso a una
educacién primaria y secundaria de calidad

[1 Mejora de la educacion terciaria, consecucion y acceso

X Aprendizaje continuado

[ Integracion de las comunidades marginales
[ Promocién de la empresa social




O Estrategias de desarrollo impulsadas por la comunidad
[1 Mejor acceso a los servicios sociales

X Inclusion activa

X Lucha contra la discriminacion

[1 Modernizacion de las instituciones laborales y la movilidad
transnacional

[1 Capacidad institucional y eficiencia de las administraciones y
servicios publicos

1 Creacion de competencias para las partes interesadas

[] Pactos sectoriales y territoriales que se movilizan por la
reforma

1 Economia baja en carbono

[ Agenda digital

I Investigacion y desarrollo

O Competitividad de las PYMEs

Objetivo especifico en el que
se enmarca el proyecto

8.3.1. Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar
el numero de empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia
sostenibles creadas, facilitando su financiacion mejorando la
calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de consolidacion.

Fecha realizacion/ Duracion

El proyecto comenzo6 el 08/01/2018.

Es obligatorio el mantenimiento de la actividad un minimo de 3
afos.

Contribucién del FSE

3.000 euros

Presupuesto Total

Subvenciéon de 6.000€

Participantes (Desagregar por
sexo, si se tiene el dato)

1 mujer

Pais

Espana

Organizacion

Monica Boveda — titular juridico

Web

https://elshowdelapalabra.com/

Redes Sociales

https://www.facebook.com/EIShowDelLaPalabra



https://elshowdelapalabra.com/

https://twitter.com/BobedaMonica

https://www.instagram.com/p/CIX12FkB6-
j?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.linkedin.com/in/monicabobeda/

Video/s

Wassap +34 696 79 19 78

Detalles de Contacto monicabobeda@elshowdelapalabra.com

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA SER CONSIDERADA BUENA PRACTICA

1. LA ACTUACION HA SIDO CONVENIENTEMENTE DIFUNDIDA ENTRE LOS
BENEFICIARIOS, BENEFICIARIOS POTENCIALES Y EL PUBLICO EN GENERAL.

La medida ha cumplido con las medidas de informacion y publicidad establecidas en la
Estrategia de Comunicacién del PO FSE 2014-2020 de Cantabria, dando cumplimiento a los
requisitos establecidos en el Anexo XlI del Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre.

Se ha dado una amplia difusion del Decreto 9/2013, de 28 de febrero entre los beneficiarios,
los potenciales beneficiarios y el publico en general de las oportunidades de financiacion,
los objetivos del servicio y la contribucion del FSE para la puesta en marcha de esta medida,
recurriendo a diferentes formas y métodos de comunicacién, tal y como se expone a
continuacion.

Durante la fase de publicaciéon del Decreto:

(1) ElI Decreto 9/2013, de 28 de febrero, por el que se regulan las subvenciones
destinadas a la promocién del empleo auténomo en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, asi como las modificaciones del mismo por el Decreto 60/2014, de 16 de
octubre y el Decreto 85/2017, de 30 de noviembre, fueron publicadas en el Boletin
Oficial de Cantabria, contemplandose y haciendo referencia a la cofinanciacion del
FSE y el PO regional:




Decreto 9/2013, de 28 de febrero

https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=243845
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b) Fecha de baja en Seguridad Social o sistema alternativo: el dia de efectos de dicha baja,
con independencia de la fecha en que fue solicitada, tramitada o reconocida.

c) Actividad, actividad emprendida o actividad empresarial: la que figure en el informe de
vida laboral, expresada en cuatro digitos de la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmi-
cas 2009 (CNAE-2009), aprobada mediante Real Decreto 475/2007, de 13 de abril.

d) Edad: serd la que tenga la persona solicitante el dia de presentacién de la solicitud.

5. Las ayudas previstas en este Decreto tienen la naturaleza juridica de subvenciones y se
regirdn por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
su Reg| to de desarrollo, por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto
constituyan legislacién basica del Estado, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

6. Las subvenciones contempladas en este Decreto tienen el caracter de ayudas de minimis
y estan sujetas al Reglamento (CE) n.° 1998/2006 de la Comisién, de 15 de diciembre, relativo
a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas de minimis, publicado en

Diario Oficial de la Unién Europea n.® L 379, de 28 de diclembre de 2006, en virtud del cual
la ayuda total de minimis concedida a una empresa determinada no sera superior a 200.000
euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales y la ayuda total de minimis conce-
dida a una empresa que opere en el sector del transporte por carretera no serd superior a
100.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Estos limites se aplicaran
independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistin-
tamente de si la ayuda concedida por el Estado miembro esta financiada total o parcialmente
mediante recursos de origen comunitario.

Articulo 2. Financiacién.

1. La financiacién para atender estas subvenciones se hara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias que se habiliten a tal efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autdnoma de Cantabria de cada ejercicio.

En los expedientes administrativos de gasto que se tramiten una vez en vigor este Decreto,
se hard constar |a referencia al crédito o créditos presupuestarios a los que se imputen las
subvenciones que se vayan concediendo.

2. Las acciones previstas en este Decreto seran objeto de cofinanciacién al 50 por ciento
por el Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo de Cantabria FSE 2007-2013
(CCI2007ES052PO006), adoptado por Decisién de la Comisién Europea de 10 de diciembre de
2007, en el marco del objetivo de competitividad regional y empleo de Cantabria, dentro de
las actuaciones previstas en el Eje 1: Fomento del espiritu empresarial y mejora de la adapta-
bilidad de trabajadores, empresas y empresarios; tema prioritario 68.

Decreto 60/2014, de 16 de octubre

https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=275798
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informe la Direccién General de Tesoreria y Presupuestos, la Direccién General del Servicio
Juridico y la Intervencién General.

Por lo expuesta, vistos los informes favorables emitidos, a propuesta de la consejera de
Ecanomia, Hacienda y Empieo, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunion
dei dia 16 de octubre de 2014,

DISPONGO

Articulo Gnico.~ Modificacién del Decreto 9/2013, de 28 de febrero, por el que se regulan
las subvenciones destinadas a la promocién de empieo auténomo en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.
£l Decreto 9/2013, de 28 de febrero, por el que se requlan |as subvenciones destinadas a la
romocién de empiea autdnemo en la Comunidad Auténoma de Cantabria, queda modificado
como sigue:

Uno.- Se modifican las letras a) y b) del apartado 4 del articulo 1 que quedan redactadas
del siguiente modo:

«a) Fecha de alta en Seguridad Social o sistema alternativo: |a fecha de inicio de actividad
que figure como tal en (a base de datos de la Tesoreria General de 1a Sequridad Social o en el
certificado emitide por la mutualidad de colegio profesional, en su caso.

b) Fecha de baja en Seguridad Social o sistema alternativa: 1a fecha fin de actividad que
figure como tal en la base de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social o en el cer-
tificada emitido por la mutualidad de colegio profesional, en su caso.»

Dos.- El apartado 6 del articulo 1 queda redactado del siguiente moda:

«6. Las subvenciones contempladas en este decreto tienen el cardcter de ayudas de mini-
mis y estdn sujetas, atendiendo a la actividad que realice la persona fisica o juridica beneficia-
ria, a uno de los siguientes reglamentos europeos que regulan las ayudas de minimis

3) Reglamento (UE) n.o 1407/2013 de la Comisidn, de 18 de diciembre de 2013, relativo a
la aplicacidn de los articulos 107 y 1 Tratado de Funcianamienta de la Unién Europea a

ayudas de minimis, publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea n.® L 352, de 24 de
dl:iemhre de 2013,

b) Reglamento (UE) n.® 1408/2013 de Ia COmlsibn de 18 de diciembre de 2013 relauw a
Ia aplicacidn de los articulos 107 y 108 del & funcionamiento de la ropea a
las ayudas de minimis en el sector agricola, nubllcada en el Diario Oficial de la unmn Europea
n.* L 352 de 24 de diclembre de 2013,

) Reglamento (UE) n.0 717/2014 de la Comisién, de 27 de junio de 2014, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la aculcultura, publicado en el Diario Oficial de
la Unhn Europea n.® L 190 de 28 de ]un\od! 2014,

o podrén resultar este decreto las
pemmas fisicas o )unul:as que no puedan perc\h\r ayudas de minimis ngun lo establecido en
los reglamentos citados.

Tres - El apartado 2 del articulo 2 queda redactado del siguiente moda:
«2. Las acclones previstas en serdn objeto de al 50 por 100 por
el Fondo Soclal Eurapeo de la Unidn Eurcpea, en el nueve periado de programacién 2014-2020
a mvts del Eje 1 del Programa Operativo de cnnmnr\a
nacional de estas
imblm nacional transferidos por la Aum\nmr-:m Gu
emplea autandmicos del Goblerno de Cantabria

£l «con fondos de empleo de
| del Estado, asi como con fondos de

CVE2014- 14610



https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=243845
https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=275798

Decreto 85/2017, de 30 de noviembre

https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=320105

Cantabria.

El Decreto 9/2013, de 28 de febrero, por el que se regulan las subvenciones destinadas a la
promocién de empleo auténomo en la Comunidad Auténoma de Cantabria, queda modificado
como sigue:

Uno. El primer parrafo del articulo 2.2 queda redactado del siguiente modo:

"Las acciones previstas en este Decreto serdn objeto de cofinanciacién al 50 por 100 por el
Fondo Social Europeo de la Unién Europea, en el nuevo periodo de programacion 2014-2020,
a través del Eje 1 del Programa Operativo de Cantabria; prioridad de inversién 8.3, salvo en el
caso de aquéllas que perciban personas beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
en cuyo caso estaran cofinanciadas al 91,89 por 100 por la Iniciativa de Empleo Juvenil, que

CVE-2017-10829
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incluye una asignacién especifica del Fondo Social Europeo, a través del Eje 5 del Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, prioridad de inversién 8.2, o al 50 por 100 a través
del Eje 1A del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, prioridad de inversién 8.2."

(2) En el Decreto que regula las subvenciones destinadas a la promocion del empleo
auténomo en la Comunidad Auténoma de Cantabria se ha proporcionado
informacion a los potenciales beneficiarios de las condiciones de subvencionabilidad,
los criterios de seleccion de los proyectos, la descripcion de los procedimientos
utilizados para examinar las solicitudes de financiacion y los plazos correspondientes.

En concreto en relacion con las medidas de informacién y comunicacion, se han
establecido disposiciones claras de las obligaciones que comporta la participacion en
el programa y la aceptacion de las ayudas, dando orientaciones a los potenciales
beneficiarios para su correcto cumplimiento.

Decreto 9/2013, de 28 de febrero

Lantaoro e Cimpieo ael CUmpinmiento oe 1as 0DNgaciones asocatas 8 su otorgamiento.

Articulo 12. Obligaciones de las personas que resulten beneficiarias.

1. Las personas que resulten beneficiarias de estas subvenciones tendran las obligaciones
establecidas con cardcter general en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria, y en concreto las siguientes:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesidn de la subvencin debiendo causar alta
en la Seguridad Social o mutualidad de colegio profesional en el plazo de tres meses contados
a partir del dia siguiente del abono de la subvencidn, si no lo hubieran hecho con anterioridad.

Si el beneficiario se encontrara en situacidn de incapacidad temporal, el referido plazo de
tres meses quedara en suspenso mientras subsista dicha situacién.

b) Aplicar la subvencién percibida a la finalidad prevista.

c) Mantener su actividad empresarial y su alta en Seguridad Social o mutualidad durante
al menos tres afios ininterrumpidos, debiendo comunicar por escrito, en el caso de darse de
baja con anterioridad, esta circunstancia en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a que se produzca dicho baja.

d) Cumplir con las obligaciones en materia de informacién y comunicacidn, establecidas por
la legislacién nacional y autondmica, asi como en |la normativa europea, en razén a la cofinan-
ciacién por el Fondo Social Europeo de la subvencidn percibida.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos redibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobadién y control.

CVE-2013-3294
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Trece.- Las letras d), &) y F) del articulo 12.1, gquedan redactadas como sigue:

=d) Curnplir con 2= obligaciones en materia de informacdn ¥ comunicadadn, establecidas
por la legislacion nacional y autoncmica, asi ooma en la normatiea europea, en razon a la co-
financiacan por el Fonda Social Europeo de |a subvencidon perdbida.

En concreta, quedan obligadas a identificar convenienternente y hacer constar de forma ex-
presa en los lugares donde se realicen los proyectos, asi como en cuanta publicidad se haga de
los mismas, que dichas actividades estén subvendonadas por el Servicio Cantabmo de Emplea,
&si como la cofimanciacion, &n un 50% por el Fondo Social Europen, de acwerdo con lo estable-
cido en el articule 115.3 y =n &l apartado 2.2 ded Anexo X11 del Reglamento [LE) n.® 1303/2013
del Padamento Eurcpesn y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por &l gue = estshlscen
dispasickones comunes relativas al Fondo Eunopeo de Desamallo Regional, al Fondo Sodal Eu-
ropeo, al Fondo de Cohesian, al Fondo Europeo Agricala de Desarrolic Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por &l gue se establecen disposiciones generales relativas al Fondo
Europen de Decarmolic Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo
Eurcpen Maritimao y de la Pesca, y s= deroga el Aeglamento (CE) n.® 108372006 del Consejo.

A efectos del cumplimienta de esta obligacion, el Servicic Cantabro de Emplen dard las
opartunas instrucciones a las personas benefidarias en la notificacidn de concesicn de la sub-
wencitn, poniendo a dispasicidn de las mismas, preferentermente 8 traves de medics slectrni-
cos, la documentacion y modelos que deberdn de wtilizar.

El incumplirmiento de las instrucdones dictadas: por & Servido Cantabro de Empleo signifi-
card el incumplimiento de la abligacitn contenida en este apartada.

) Conservar los dooumentas justificatives de la aplicacidn de los fondes recibidos, incluidos
los docurmentes electronicos, en tanto pusdan ser objeto de las actuaciones de comprabacan
¥ control.

En este sentido, las personas beneficiarias deberdn conserver todos los doournentos: justi-
ficatives relativos 8 los gastos cofinandados por e Fordo Social Europec, de tal forma que se
mantengan a dispasicién del Servicio Cantabro de Emplea, de la Comisian Europea y del Tribu-
nal de Cuentas Europen durante al mencs un plazo de tres afics a partir ded 31 de diciembre
siguiente & la presentacitn de las cuentas en las gue estén incdluidos los gastos de la operacidn,
de conformidad con el articulo 140.1 del Reglamento (UE]) n.® 1 303/2013 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo.

Este plazo s interrurnpird si se inicia un procedimiento judicial, o a petican debidamente
justificada de la Comisidn Europea.

Los docurnentos se conservaran o bien en forma de oniginales o de copias compuisadas de
originales, o bien en soportes de datos cominmente aceptados, en espedal versiones electri-
nicas de documentos originales o doournentos existentes Gnicamente en wersion electromica.

E| Servicio Céntabro de Empleo dard publicidad de |=as fechas de presentacion de las cuentas
a gque s& refiene este apartado, identificando los expedientes incluidos en las mismas, a traves
de su pagina 'Web www._empleacantabria.com. =
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) Liewar un sistema de contabilidad aparte, o asignar un codigo contable adecuado a bo-
das las transacciones relacionadas con la subvenddn obtenida objeto de cofinanciacidn por e
Fomndo Social Europeo, que permita identificar claraments dichas transacciones. Todo slio de
conformidad con lo establecide en el articulo 125.4 b) del Reglamento (UE) n.o 13032011 del
Parlamenio Europeo y del Conseja.»

Catorce.- Se afiade una nueva letra i) al articulo 12.1, con |a siguiente redaccdn:

=i] Aceptar su inclusién en la lsta de cperaciones publicada de conformidad con lo previsto
en el articulo 115.2 y en el Anexo x1] del Reglarmento (UE) n.® 130372013 del Pardamento Bu-
ropeo y del Consejo.=




(3) Por ultimo, destacar que la actuacion ha sido difundida a través de la web del
organismo intermedio, donde se ha facilitado informacion detallada de esta linea de
subvencion:

https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-

subvenciones?p p id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS WAR EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet
&p p lifecycle=1&p p state=normal&p p mode=view& EMPLEACANBUSCADORAYUDAS WAR EM
PLEACANBUSCADORAYUDASportlet accion=detalle& EMPLEACANBUSCADORAYUDAS WAR EMPLE
ACANBUSCADORAYUDASportlet ayuda=5173888&p auth=GoXB2eQr

Inicio | Contacto | Mapa Web |(])  Buscar Q
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INFORMACION INSTITUCIONAL / Ayudas y subvenciones

INFORMACION AYUDAS Y SUBVENCIONES

INSTITUCIONAL
Subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo auténomo

SERVICIO CANTABRO DE

EMPLEO » Fecha apertura: 09/03/2013

TABLON DE ANUNCIOS = Fecha cierre

AYUDAS ¥ SUBVENCIONES » Tipo: Crea

Documentacion Gestion de . Estado: Abieris
subvenciones
Acceso CONVOC@
Ayuda 200€ ERTE. COVID19
OFICINAS DE EMPLEO Decreto 9/2013, de 25 de febrero, por el que s regulan las subvenciones destinadas a la promocion del empleo suténomo en
la Comunidad Auténoma de Cantabria
MAPA DE RECURSOS

ESTUDIOS Y ESTADISTICAS

OFICINA ELECTRONICA - Boletin oficial de Cantabria
Nimero: 47

CARTA DE SERVICIOS
Fecha: 08/03/2013

FONDO SOCIAL EUROPEQ

PARTICIPACION

escargar Decrata 9/2013 . Anuncio &n &
CIUDADANA Descargar Decreto 9/2013 . Anuncio en & B0C

~ Modificaciones:
PROTECCION DE DATOS
Decreto 60/2014 de 16 de octubre de 2014 . Descargar Anuncic en el BOC
MEDIDAS COVID-19
Decreto 85/2017 de 30 de noviembre de 2017 . Descargar Anuncio en el BOC

Versién consolidada del Decreto 9/2013, modificado por el Decreto 60,2014 y el Decreto 85,2017

- Informacién adicional
Solicitudes desde el dia: Permanentemente abierto el plazo de admisién.
Solicitudes hasta el dia: Permanentemente abierto el plazo de admision

La solicitud deber ser presentada en el plazo de 3 meses después de la emisién del infarme de viabilidad, contados a partir
de Ia fecha de emision de dicho informe, debiendo ser presentada la solicitud con caracter previo al alta en la Sequridad

Documentacion a descargar relativa a las ayudas:

Documentacion a descargar

IMPRESO DE SOLICITUD
DECLARACION AYUDAS DE MINIMIS ¥ OTRAS SUBVEMNCIONES PARA IGUAL FINALIDAD

e = e Q)

ANEXO DE CLAUSULAS ESPECIALES DEA (DEPOSITO ESPECIAL DE AUTONOMOS) (NECESARIO EN EL CASO DE
QUE EL CONTRATO DE CUENTA CORRIENTE QUE SE PRESENTE NO INCORPORE LAS CITADAS CLAUSULAS
ESPECIALE

[

CUESTIONARIO DE RECOGIDA DE INFORMACION DE LOS INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD COMUNES SOBRE LA
PERSONA SOLICITANTE/BENEFICIARIA SEGUN ANEXO | DEL REGLAMENTO (UE) N°1304/2013 DEL PARLAMENTO ¥
DEL CONSEIO, DE 17 DE DICIEMBRE.

MODELO DE CARTEL
MODELO DE PUBLICIDAD EN PAGINA WEE

[ [+

FOLLETO DE INFORMACION


https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones?p_p_id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_accion=detalle&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_ayuda=5173888&p_auth=GoXB2eQr
https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones?p_p_id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_accion=detalle&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_ayuda=5173888&p_auth=GoXB2eQr
https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones?p_p_id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_accion=detalle&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_ayuda=5173888&p_auth=GoXB2eQr
https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones?p_p_id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_accion=detalle&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_ayuda=5173888&p_auth=GoXB2eQr
https://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones?p_p_id=EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet&p_p_lifecycle=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_accion=detalle&_EMPLEACANBUSCADORAYUDAS_WAR_EMPLEACANBUSCADORAYUDASportlet_ayuda=5173888&p_auth=GoXB2eQr

Impreso de solicitud:

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EMPLEO
Y POLITICAS SOCIALES

EmCaN = m —
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO (DECRETO 9/2013)

“El FSE invierte en tu futuro”

Datos de la persona solicitante

[ NIF | Nombre [ Apeliido 1 | Apeliido 2 |
Datos de la p: P s6io en el caso de que la persona actie por de

[niF | Nombre | Apellido 1 | Apellido 2 |
Datos a efectos de notificacion
Tipo de via | Nombre de la via ‘ N.° | Piso | Puerta ‘ Otros | Cad. Postal Localidad
Municipi | Provincia Teléfono | Fax Direccién de correo electrénico
Proyecto de o de negoci

| Entidad que ha el el informe de viabilidad  (punto de atencién Cantabria Emprendedora)

Manifiesta, que el/la solicitante:

= Noincurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener | a condicion de beneficiario, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, y que no ha solicitado u obtenido la subvencién de la cotizacién a la Seguridad Social
para perceptores de la prestacion por desempleo, conforme a la disposicion transitoria cuarta de la Ley 45/2002, de 12 de diciembre.
*  Autoriza al Servicio Cantabro de Empleo a recabar los siguientes datos y/o documentos:
DNUNIE, a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
Informe de vida laboral y Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas o Declaracién Censal, en su caso.
Cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
Cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.
Cumplimiento de sus obligaciones con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
Resto de los datos o documentos emitidos o en poder de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Folleto informativo:

CORIERNT" == B Unién Europea
CANTABRIA M= IEEEV ALl Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

CONSEJERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLED

SUBVENCIONES DESTINADAS
A LA PROMOCION DEL EMPLEO
AUTONOMO

Cofinanciadas al 50 % por el Fondo Social Europeo

ZQUIEN PUEDE SOLICITAR ESTAS AYUDAS?

Personas desempleadas e inscritas en los Servicios Pliblicos de Empleo como demandantes
de empleo durante al menos treinta dias naturales ininterrumpidos, con caracter previo y hasta
|a fecha de la solicitud de la ayuda, que hayan obtenido previamente un informe de viabilidad
favorable relativa a su proyecto empresarial, emitido por un punto de atencién de “Cantabria
" (www. i 2s).

2 QUE SE SUBVENCIONA?

Parsonas beneficiarias Importe |
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO 8.000,00 suros |
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 6.800,00 euros |
PERSONAS JOVENES MENORES DE 35 AROS 6.800,00 euros |
PERSONAS CON 45 O MAS AROS DE EDAD 6.800,00 ewros |
MUJERES NO COMPRENDIDAS EN APARTADOS ANTERIORES 6.000,00 euros |
HOMBRES NO COMPRENDIDOS EN APARTADOS ANTERIORES 4.800,00 euros

Las anteriores cuantias de incrementaran en 500 euros adicionales a quienes, en la fecha de
presentacion de la solicitud, cumplan [0s requisitos para serles de aplicacion la “tarifa plana” en la cuota
del RETA,




Durante la fase de ejecucion de las actividades

La entidad beneficiaria cumplié con las medidas de comunicacién del apartado 2.2 del Anexo XlI del
RDC 1303/2013, informando en su sitio de internet acerca de la cofinanciacién por parte del FSE:

Sigueme

f¥Ein =

Ademas, tanto la entidad beneficiaria como el Gobierno de Cantabria, han desarrollado
diversas medidas de comunicacion difundidas a través de diversos medios para dar a
conocer entre la ciudadania y las personas beneficiarias finales las actividades
desarrolladas en el marco del programa:



Presentacion en el Comité de Seguimiento de 2019 del proyecto el “Show de la
Palabra”

io Mapa Web Contzcto

Camara

Comunicacion

Inicio | Comunicacién | Comunicadas de pransa

Internacionalizacion

Comunicados de prensa
Eventos destacados
Un original Maratén de Discursos puso punto final a “El Show de la Palabra™

Formaciény JORNADAS
Emprendimiento 04-06-2018 2 2020
Programa de Introduccién a
- - Una comisién evaluadora del Fondo Social Europeo asisti al evento y destacs la calidad de las la 'I'ge:nu\ugia de Impresion
Innovacibn, Calidad intervenciones 3D. Sector Industrial: casos
y Medio Ambiente de éxito y sectores.
Un original Maratén de Discursos puso l broche de oro al curso “"Hablar en piblico con £l Show de Ia
Palabra’, una accidn formativa que se ha celebrado en la Cimara de Comercio 2 lo largo del mes de mayo
 que ha sido subvencionada por &l Fondo Social Europeo (FSE) de |a Comision Europea (CE) ©Mis informacidn
El Show de la Palabra es una accién formativa cuyo objetivo es desarrollar las habilidades de hablar en
§ : p : Canales RSS
piblico. Bajo la conduccidn de Ménica Bébeda, su objetive s que &l participants supere &l mizdo escénico
a través de |a identificacion de emodiones y ejercicios pricticos; desarrolle habilidades de comunicacin, £) Noticias y novedades

poniendo en practica diferentes tipos de discursos y diferentes formates para ordenar ideas y conozca sus
fortalezas y debilidades comunicativas. Estaba especialmente dirigido a personas que, por su actvidad

[ Cursos y jornadas

Club Cémara Cantabria profesional, deben realizar presentaciones, hablar en reuniones, dar charias o impartir formacin, (] Oferta formativa online
§ €l Maratén de Discursos fue la puesta en practica de la metodologia didéctica desarrollada en el programa <
Comunic: p 8 o a prog Siguenos en:
ormativo. Los alumnos, provenientes de diferentes empresas de Cantabria, salieron al escenario para
Objetivos comunicar su mensaje a un auditoria real. Entre el pblico se encontraban los responsables camerales de
Remitih formacidn y una comisidn evaluadora del Fondo Social Europeo, integrada por la comisaria europea Simona
sEiElhE= Pulbere y varios representantes de la unidad administradora del FSE en Espafia, asi como varios
Manual de Identidad representantes del Servicio Céntabro de Empleo encabezados por su propio director, José Manuel Callejo,

Corporativa
La comisién evaluadora de Ia CE acudid al evento especialmente interesada en conocer de manera personal
v directa &l desarrolio final de una accién formativa impartida a través de un proyecto que ha sido
subvencionado por el FSE, organismo que, a través de sus programas, ayuda anualmente a millones de
europeos a adquirir nuevos conocimientes y a encontrar mejores trabajos.

Revista "Camara Cantabria
Biografia de Presidente

Camaras de Comercio >

Los expertos presentes evaluaron las fortalezas comunicativas de cada alumno y quedaren sorprendidos
Informacién Institucional > por la calidad de los discursos que prepararon, todes ellos bajo el epigrafe genérico "¢Qué idea quicres
contarle al mundo?". Con un tiempo tasado de dinco a siete minutos, los temas expuestos no dejaron
indiferente a la audiendia y provocaron una participacién muy activa por parte de los asistentes. Se
expusieron temas sobre el poder curativo de los nifios; el medio ambiente, bajo el titulo, el mundo se
ahoga; los beneficios personales y sodales de compartir y las ventajas y desventajas de la estructura
horizontal en la empresa, entre otros temas.

Calidad Intema

Cédigo de Buenas Practicas

Agenda de Foto alta resolucién
Actividades Volver

” Plaza de Velarde, 5 Tel: 9423183 11 Politica de Privacidad y Proteccién de Datos
Cca]n ara  owiSstander  e-mai: comunicacion@camaracantabris.com =
n Espaiia ‘W, comaracantabiia.com (Sl

http://www.camaracantabria.com/comunicacion/fichanotas.php?id=0000001334

Evento "Cantabria: Europa infinita"

lnterreg M

Sudoe

Comunicacién ias Sudoe

“Cantabria: Europa infinita®, un encuentro entre jévenes cintabros yla L
g Europea

nin

Peorecins puren, s et

vouves

i - ecears » 470 3900 Serarce ==
e P osanng rewsisus § ¥ @ in @

https://interreg-sudoe.eu/comunicacion/noticias-sudoe/321-cantabria-europa-infinita-un-
encuentro-entre-jovenes-cantabros-y-la-union-europea/categoria-1-General



http://www.camaracantabria.com/comunicacion/fichanotas.php?id=0000001334
https://interreg-sudoe.eu/comunicacion/noticias-sudoe/321-cantabria-europa-infinita-un-encuentro-entre-jovenes-cantabros-y-la-union-europea/categoria-1-General
https://interreg-sudoe.eu/comunicacion/noticias-sudoe/321-cantabria-europa-infinita-un-encuentro-entre-jovenes-cantabros-y-la-union-europea/categoria-1-General

Anuncio en El Diario Montafies

Sabado 21.031%
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Carriazo acoge el primer
festival RockerBeer Country

Durante tras dias se
celebrardn cuatro
conciertos de Peligro
Ciervos, Phil Grijuela ylos
americanos Them Dirty
Roses v Pat Reedy

-: LOLA GALLARDC

SANTAMDER. El primer fascival
EockerBeet Counery armanca hoyen
Carrizzo, Ribamonein al Bar com el
SnIpo PeligroCiznnos, Tres diss, has-
ta &l marees, enlos que ambisn se
escuchars s misica de Phil Grijuela
¥ los americanos Them Dirty Roses
V¥ Fat Ready & The Longrime Goners.

RockeTBeer COUnETY Hace comn
un evernts musical en Cantabria qua
TEUNir doselemeneos: midsica coun-
Iy yoerveza aTresana. Bl festival bus-
I CONVRCHTSE €N UDL Teferente paTa
divertise oon la wisica de mices noc-
‘teamericangsy disfruearde lasam-
plias lanuras que ofrece Ritamen-
i al Mar. La ocalizacion de Carria-
70 como ubicacidn dal faseival surge
el dezen de Mmostrar & Tioo patrimo-
T culeural y naenral de la zona, Le-
o de arquireceuta civil y religiosa y

momees mbsalld del dres costeTa vin-
culada 2l eurisToo estacional de dis-
fruee de playa y sutf.

El feseiva L quie atranca oy y con-
+tinuari mafiana y el mares, cuenta
oL el Apoyo de 13 Tumks Vecinal de
Camizzo del ayuncamiento g2 Biba-
MM al MaTy 25 promevida por
dos empresss [2Cien asemeads en la
Jocalidad: Cerveros de Somavill que
araba de fundaruna nueva fbrica
T e paqueto pusblo ¥ Lo Trsme
Tana, entidad que desarmolla proyec-
toa dedesarmolis social y culoural.

El evento, &0 palabras deuno de

COMCIERTOS

» Peligro Ciervos. Enla Posada
de Somavilla. Hoy, o partirde las
13.00 hioTas.

» Phil Grijuela. Posada de Soma-
villa, mafiana, 2 1a513.00 hatas

» Them Dirty Roses yPat Ready
& The Longtime Goners, Enla
carpa Escenatio Rocker Besr. bar-
25, 4las 20.00 hotas,

loa arganizadorss, Felips Gomez Bi-
AL, NL408 COT0 g semlla ecién
plantads 1 la qua cuidaremos para
que cTezca gflo 2 370s ¥ SUpOne Un
homengje « oo patimonic -
12l ymatural de rmicipios que eris
12 eemnporada veraniesa de playay
SUrf, e 350M4 4 10 paissje lanoy
erde QUi muestr 1o vids agmogana-
den local en codo s esplendors.

L ol Sica v & tETET U STan pre-
s2mkil 0n conceres endifceo, dan-
tonde o sicos y bandas locales como
inteTnaciomales. Howy mafiana, Pe-
ligro Clervosy Phil Grijuel respec-
tivamenee, promeen h:oe_rd.isﬁu-
tar en La Posada de Somavilla a los
amantes del country en la Lamada
b T g2 105 blaTeiss.

¥ el mareas, para la clausurs gue
+tendri lugar en Lo carpa Escenario
PokerBesr. juneo ala fibrica cerve-
cera de Carriaze, habrd dos concier-
tomids: Them Dircy Rioses, que llega
desde Cklahoma y & modsico afinca-
do en Mashville, Pax Reedy £ The
Ligreirie Gomers 4 parsr de s 20.00
horas. Oem de Bs propuesasgue pre-
sent el RockeTBeer Country Fas-
vales 1 posibilidad de conocer cdmo
seelabora b ceTvera arvesana.

| 49

JosédelaFuente, que
acudira a Estampa,
impulsa sus proyectos
en la Bienal de Lyon

La galeria santanderina,
que presenta con éxito
la obra de Bianca Bondi,
regresa a la feria
madrilefia con Cristina

Mejfa e lon Macareno

. G. BALBOHA
SANTAND ER, Josédelafuznte re-
gresard esee ovofio a 1a Ferla Escam-
pa. El espacio de aree de fosé Luis
de lo Fuenes (ances Muble) prosi-
gue con s definida tayectaria que
ha reforzads en Los Gltimes atios
SUpresencia ¥ proyecciin ineema-
cional Eswos dias, por ejemplo, 12
paleTh esed presente en Lyon (Frare
cia), 20 1415 ediciinde L Bienma-
ke (dt desarollada desde e e mes
de sapriembre a enero de 2020)
donde Bianca Bondi (1986, Jo-
hannesburgo, Suddfrica), areista
potla salo sunearsde-
T, &5 una de 113 salecrionsdas.
Josedelafnente ya participd con
lachra de Bomdi en la pasada adi-
€im de ARCOmadnd. 5o insla-
cifmen Lyon esed gozandode un
gran éxiro. La galeria Jel 17 ol 20
deoceubre estard prasen s un At
s en Ja seccicon de proveceos de
Estammpa, comisariids este ato por
Angel CalwoUliog, con un erabajo
que 1leva come tiolo ‘The Assche
rics of che Craftsman’, con los ar-
wistas Cristing Mjin (12 cién selec-
cionada en Generacion 2020, La
a2 Encendida) eTom Macateno,
©0UN 25pacio donde ambos pre-
sentarin sus dltimos enbajos.
JosadelaFuenes, Como Unica
TEpESENCnE 1 Nivel inremacio-
Talde Jo artisea sudafricand, esed
‘haciendo un trabajo muy ineenso
2 CITA 351 PIOmocion, de el modo
que desde finales de oceubre, la
acogerd dentro dal programa ‘Or-
bital Projects” en Saneander, cuya
edicidn zemd va la seTta. TN progn-
Toa de residencias com el que 13 ga-
leria precends apOyaL 2 SUS aTHs
45 ETL OLT05 paises,
Do 13 Fuante expondrd una salac-
cidn de trabajos individuales de
Bondi, muestra que se prolongard

005 Mesesy que s inaugurar ala
ez que 13 feria internaciomnal Ar-
rissima.

Eneste MOMET 0, 51 eXpasicion
en Tulam (Méxion) continta, en
elespacio SFER K, COT UTa §Tn
[EETCUEion en medias como For-
bes, Time, Frieze Magarine, encre
otnos. Lios lugates, a5 oomo Los ob-
jetos. tienen un espacial Sgnifica-
aopamﬂondLquueesunhabu-
206 Con BspInT’. A trnees de s
imrestigacian sobre Las comcephos
del animisma y el espirisualbisme,
asi como Ja eeoria D00 (Ohieros
omeneadis hack 12 ontologia), esx-
plora La brecha eneTe nueser Teg-
lidad ¥ este llamado mundo imi-
sible. Todo mieniras se desatrolls
un Ccuerpo de trabajo ofenado a
Laexploracién de mareTiales con
una sensibilidad especial a un flu-
jode escadoss.

A truwés de su erahajo, sxperi-
et Con diVersss marsrias pri-
s Y e ming L propiedades in-
trinzecas o 11 enetgis de diversas
cultims que 52 SIponeque PoseEn,
Bomdi siente curinsidad «porcima
5405 Creenrias exdsren, se eradu-
cene interaceian con Ja vida con-
CEMPOrANE ¥ oSmo rams-
[T La esencia de a1 imvestigacion
4 tTIVES de mareriales ¥ ocras for-
mas sl en superficies ex-
wrafias y muevas. Empaja Lo simbd-
lico en los macetiales neilizados
paca dar sustancia a su trabajos, E1
aga 1o =1, el Livex yel cobre son
515 mareriales principales. Rela-
ciona eseas combinaciones orgd-
micas nom diversas siruacicmes ac-
euales que Jas liga con el eema es-
pirirual, o psicoldgico ¥ Jo social,
Mientras que siempre eseén cer-
canas de Lo intangible. Su crabajo
52 ha mestrado en Camenin, Bs-
tambil, Viena, o en 1a propia gle-
riacincabrien 2007 Peciencemen-
&, 51 e1ahajo sa inchoyd en Crash-
rese, che molecular revoludon’
(2018} comisariada por Hicolas
Bonrriand en MoCo, 19 Panacée,
de Monepellier. Susdlrimos pro-
yeceos individuales s2 han plas-
a0 ET COMpArEEncias en Paris,
sudifrica y la teria de Colonia.

Comienzo
del curso en
Octubre

Colegios, |
info@elshowdelapalabra.com www.elshowdelap

A

EL

SHOW DE LA

PALABRA

CLASES DE HABLAR EN PUBLICO
para todas las edades

alabra.com

o

Contacta
Plazas
limitadas

, Universidades, Centros Civicos, Empresas, Ayuntamientos ‘

+34696791978




- Reportaje en El Diario Montanes: “Los cantabros toman la palabra”

EL
SHOW DE LA
PALABRA |

https://www.eldiariomontanes.es/cantabria-dmoda/cantabros-dm/cantabros-toman-
palabra-20191217145414-nt.html

- Folletos publicitaros de algunas de las actuaciones realizadas:

TALLER DE HABLAR EN PUBLICO PARA JOVENES

EL
suow DE LA SHOW DE LA
PALABRA PALABRA

EL
SHOW DE LA
PALABRA



https://www.eldiariomontanes.es/cantabria-dmoda/cantabros-dm/cantabros-toman-palabra-20191217145414-nt.html
https://www.eldiariomontanes.es/cantabria-dmoda/cantabros-dm/cantabros-toman-palabra-20191217145414-nt.html

-Redes Sociales:

8034424810892/

Correo electrénico o telé]

. Servicio Cantabro de Empleo
13 de septiembre de 2019 - &

¢ Conoces El Show De La Palabra? Clases para hablar en publico que
imparte Moénica Boveda.

Ménica participé en nuestro programa para emprendedor(@s, recibiendo una
ayuda para poner en marcha esta iniciativa, cofinanciada por Il Social
Europe (Fondo Social Europeo), jjque esta siendo todo un éxito 11

Te invitamos a conocer El Show de la Palabra, de mano de su creadora. No
te decepcionara 11

EL

Comienzo
SHOW DE LA
del curso en PALABRA Comace
Octubre e
CLASES DE HAELAR EN PUELICO imitadas
para todas las edades
gios, 4 J Civicos, Empresas, Ay "
@ palabra.com www.elshowdel labra.com +34 696791978 ===
O 5 1 comentario 7 veces compartida
/> Compartir

https://www.facebook.com/Empleacantabria/posts/458034424810892/

2. LAACTUACION INCORPORA ELEMENTOS INNOVADORES.

El Show de la Palabra es un proyecto que se ha realizado con una subvencién destinada a
la promocién del empleo autbnomo en la Comunidad Auténoma de Cantabria cofinanciado
al 50% por el FSE.

Este proyecto consiste en impartir sesiones de formacion donde los nifios, jévenes y adultos
viven una experiencia de aprendizaje para gestionar el miedo escénico y desarrollar las
habilidades de comunicacién a través de la metodologia de “El Show de la Palabra” basada
en la creatividad, la improvisacion, la opinidn del publico y el juego teatral.

Su objetivo es que el participante gestione el miedo escénico a través de la identificacion de
emociones y ejercicios practicos; desarrolle habilidades de comunicacion, poniendo en
practica diferentes tipos de discursos y diferentes formatos para ordenar ideas y para que
conozca sus fortalezas y debilidades comunicativas.



El Show de la Palabra es Unico por cuatro razones. La primera, los alumnos se divierten
aprendiendo. La segunda, se trabajan las emociones desde el primer dia. La tercera, se
aprende a comunicar en forma positiva y, por ultimo, pero no la menos importante, la
creatividad juega un papel fundamental en todas las sesiones.

¢La clave del éxito? la Creatividad, la Improvisacion, el juego teatral y la mejora continua a
través de la opinién del publico.

3. ADECUACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A LOS OBJETIVOS
ESTABLECIDOS.

El objetivo del proyecto del Show de la Palabra, que era ensefiar habilidades de
comunicacion a nifios, jovenes y adultos, se ha visto mas que respaldados por los
resultados obtenidos, pues en casi los tres afios que lleva el proyecto en ejecucion, se han
formado a 1.147 alumnos, de los cuales 29.2% son nifos, 34.8% jovenes y 36% adultos, y
tiene presencia en diferentes espacios: Colegios, Centros de formacién, Organismos
Publicos, Universidades, Empresas, Colegios Profesionales e Institutos.

EL
SHOW DE LA,
PALABRA

1,147

ALUMNOS

JOVENES
34.8%

EL
°mu LA
PALAERA



4. CONTRIBUCION A LA RESOLUCION DE UN PROBLEMA O DEBILIDAD
DETECTADA EN EL AMBITO TERRITORIAL DE EJECUCION.

Un porcentaje muy alto de la poblacion siente miedo escénico y actualmente la
oratoria no es una asignatura vertebral en el plan de formacion de los centros
educativos de Cantabria.

Actualmente, existen cursos de comunicacion, pero no se ofrecen sesiones como El
Show de la Palabra donde el alumno puede practicar y divertirse a la vez que
aprende.

Este proyecto no solo ensefia a comunicar, sino también a aprender a verbalizar las
ideas de una manera estructurada, con légica y emocion. De esta manera, la
creadora del proyecto cree que todos podremos cambiar el mundo y ademas mejorar
nuestra calidad de vida.

Es una formacion dirigida a las necesidades del consumidor en cada momento.

5. ALTO GRADO DE COBERTURA SOBRE LA POBLACION A LA QUE VA
DIRIGIDA.

En enero de 2018 arranco el proyecto piloto de “El Show de la Palabra” con un grupo
de nifios de entre 8 y 12 anos, los resultados fueron excelentes ya que los nifos se
divertian hablando en publico. A partir de ahi comenzé la gira de ElI Show de la
Palabra y ahora no hay quién la pare.

En un ano de gira ya habia impartido unas 150 sesiones, participando nifios, jovenes
y profesionales y muchos de ellos querian repetir, por lo que empezd a programar
cursos avanzados.

En casi los tres anos que lleva el proyecto en ejecuciéon, se han formado a 1.147
alumnos, de los cuales 29.2% son nifios, 34.8% jovenes y 36% adultos.

El Show de la Palabra imparte sus sesiones en Colegios, Centros de formacion,
Organismos Publicos, Universidades, Empresas, Colegios Profesionales e Institutos.

6. CONSIDERACION DE LOS CRITERIOS HORIZONTALES DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION, ASi COMO RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

El Show de la Palabra es un proyecto que esta dirigido a todo tipo de publico, nifios,
jovenes y adultos.

Es el unico espacio formativo en Cantabria que ofrece talleres de hablar en publico a
ninos y donde ademas los nifos se divierten comunicando.

Este proyecto no solo ensefia a comunicar, sino también a aprender a verbalizar las
ideas de una manera estructurada, con légica y emocién. De esta manera, la



creadora del proyecto cree que todos podremos cambiar el mundo y ademas mejorar
nuestra calidad de vida.

Una de las preguntas que Modnica Boveda les hace a sus alumnos es 4 Qué quieres
contarle al mundo?. De esa manera buscan temas que les apasionen, inquietudes o
problemas de la sociedad que quieran resolver, porque el objetivo es que los
discursos cambien el mundo.

La creadora del proyecto considera que un buen discurso «tiene que llevar un 50%
de légica y un 50% de emocion. Es tan importante lo que decimos como 'como lo
decimos'. El requisito fundamental es que tenga un buen mensaje y, a partir de ahi,
una buena estructura que sea facil de recordar para el ponente y para el publico».
Destaca que «para que el publico conecte con lo que decimos hay que emocionarle.
Las personas cambiamos de conducta cuando estamos en la emocion adecuada, y
luego justificamos con la razén». Asi, «un orador es Unico cuando es auténtico. La
seguridad en nosotros mismos hace que no tengamos miedo en expresar lo que
pensamos, eso nos hace unicos y especiales»

SINERGIAS CON OTRAS POLITICAS O INSTRUMENTOS DE INTERVENCION
PUBLICA.

Este proyecto ha contribuido a potenciar la mejora de las competencias de la
poblacion en materia de comunicacion desde edades tempranas, ya que va dirigido
a nifios, jévenes y adultos.

La mejora de la habilidad en la comunicacién, cada vez mas importante en el
desarrollo escolar, social y profesional, unida a la formacion recibida y aprendizaje
de las personas en sus distintos ambitos, les ayuda a ser eficaces en la consecucion
de los distintos objetivos.



