PROGRAMA “EMPLEA TU CAPACIDAD” DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO




POLITICAS DE APOYO A LA CONTRATACION
Y A LA INSERCION SOCIO-LABORAL
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O S e Gomtiaidad

El Fondo Social Ewopeo imviene en fu futurg de Madrid

Objetivo: Acceso al emplec come via fundamental hacia la vida
independiente y como forma mis completa de proteccion frentea la
exclusidn social,

1

Personas que necesitan mas apoyo, entrenamiento y capacitacion para . A
9 B Ji = s Personas con discapacidad en disposicidn de acceder al empleo

ordinario o protegido por su nivel de empleabilidad

consolidar las habilidades necesarias para encontrar o mantener un
empleo

Incentivos a la contratacion {subvenciones y bonificaciones en las cuotas de la seguridad
Programa "Emplea tu capacidad” de la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, social), apoyo a los Centros Especiales de Empleo, cuotas de reserva en empresas y en
Igualdad y Matalidad confinanciado al 50% por el Fondo Social Europeo las convocatorias de empleo piblico, etc. (Consejerias de Economia y, en lo referente a la
funcidn publica, Consejeria de Hacienda y Funcién Puablica).
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GRUPOS DE INTERES e

I FONDO SOCIAL EUROPED =
capacidad ' Eooeo nviote on oo TSI,
= [ prggrama“Emmea tu GI’LIPUS de intereés.
capacidad” de la Comunidad
de Madrid reune una serie Personas que precisan mas
de actuaciones que tienen Personas que desean mejorar su Jovenes que han finalizado su formacién y/o entrenamiento
estrategia de bisqueda de etapa de escolarizacion para adquirir o afianzar
por objeto ayudar a las empleo para encontrar un obligatoria y que buscan habilidades laborales, personales
" . trabajo que les guste y se adapte orientacion para el futuro y sociales necesarias para
personas 'CDI'I dlscapamdad d a sus capacidades. inmediato. desempenar un puesto de
conseguir un empleo ylo trabajo.

mantenerlo. El programa
esta cofinanciado por el

Fondo Social Europeo y Personas que requieren apoyc Empresas interesadas en
" = contratar a PEI‘SCIE'IES con
ofrece de forma gratuita asiste _ es p: 3 discapacidad y contar con
respuestas diferenciadas para la 2 ' d:: participar en apoyos para el éxito del
- . - mercas e D, roceso.

distintas necesidades de 3

apoyo.
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i FONDO SOCIAL EUROPEQ Comunidad
capacldad El Fonda Social Europeo invierte en (u future bl Lo ALt )

DATOS GLOBALES/ PRESUPUESTO 2019: OBJETIVOS
COFINANCIADOS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO

El Programa “Emplea tu capacidad” de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Natalidad se enmarca en Programa
Operativo (2014-2020) de la Comunidad de Madrid para el FSE. Eje 2,“Promover la inclusion social, luchar contra la

pobreza y cualquier forma de discriminacion”

Prioridad Inversion 9.1. La inclusion activa,
en particular con vistas a fomentar la igualdad de
oportunidades, la participacion activa y la mejora
de la empleabilidad

Prioridad Inversion 9.3. Lucha contra toda
forma de discriminacion y el fomento de la
igualdad de oportunidades

Objetivo especifico 9.1.1: Desarrollo de mercados laborales Objetivo especifico 9.3.2: Lucha contra la discriminacion
inclusivos para los colectivos con especiales dificultades de insercion multiple fomentando la igualdad y la no discriminacion por los motivos
socio-laboral, promoviendo itinerarios integrales de insercion, la protegidos por las directivas europeas (origen racial o étnico,
responsabilidad social de las empresas en este ambito y procurando las discapacidad, orientacion sexual, edad, religion o creencias), incluyendo la
medidas de apoyo y acompanamiento pertinentes, teniendo en cuenta la discriminacion socio-laboral hacia las personas migrantes o colectivos
perspectiva de género. en riesgo de exclusion.
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DATOS GLOBALES: PRESUPUESTO 2019. I 4 ek
emplea, . UNION EUROPEA
PROYECTOS COFINANCIADOS FONDO SOCIAL EUROPEO capacidad FONDO SOCIAL EURGPEG Comunidad

ET Fondo Social Europeo invierte en fu futung de Madrid

Proyectos Importe de gasto cofinanciado ejecutado durante 201 9*

Eje2; Prioridad Inversion 9.1; Objetivo especifico 9.1.1.
AREAS INSERCION LABORAL CENTROS OCUPACIONALES 7.929.683,80 €,

CENTROS DE REHABILITACION LABORAL 9.184.919,25 €,

Ejel; Prioridad Inversion %.3; Objetivo especifico 9.3.2.

. seRemws 594.495,76 €
386.125.41 €
817.733.82 €
1222.721,65 €

TOTAL 20.050.035,59 €

*Datos provisionales, pendientes del proceso de verificacion de las operaciones.
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CENTROS OCUPACIONALES Y CENTROS REHABILITACION LABORAL

empleay . LMNION EUROPEA,

COFINANCIADOS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO e cidad FONDO SOCIAL EUROPEQ Comunidad
APACIAAT s rondo Social Eurapeo imverte en tu futuro. IELINE- LA
2000 Emplea tu capacidad. Participantes e inserciones en los 62 Centros Ocupacionales y 20 Centros de
Rehabilitacion Laboral cofinanciados por el FSE Ano 2019
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PROYECTOS CONTRATADOS: . y Fag

emplea :
AULAS, SERPAISY OVI R T -
capacina El Fonda Social Europeo invierte en (u future bl Lo ALt ]
400 Emplea tu capacidad. Participantes e inserciones en Aulas, SERPAIS y OVI. Ano 2019
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OFICINA DEVIDA INDEPENDIENTE (OVI) EN 2019 b UNIOH EURCPEA
osdl capacidad  omseoiiore RO
) Ano 2018
Incremento en el nimero de En 2019 se ha logrado
participantes en la OVl en el ano que el nimero de
2019 mujeres es superior al
100 numero de hombres
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“EMPLEATU CAPACIDAD”/ BALANCE: PROYECTOS .
COFINANCIADOS FONDO SOCIAL EUROPEO

emplea
COMPARATIVA 2018-2019 s Il ol T P—
P El Fondo Social Europen imvierts en fu futuro de Madrid
Evolucion de participanti?s e inserciones Iabnr:les en Tasa de inserciones sobre total de
proyectos cofinanciados FSE 2018-2019 participantes en proyectos cofinanciados
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PERSPECTIVA DE GENERO: PARTICIPACION FEMENINA oien
PROYECTOS FONDO SOCIAL EUROPEO 2018-2019 Capﬂ:ildad Hngﬁg:g%ﬁ?ﬁ%ﬁmm Comunidad
Distribucién por género de los participantes Distribucion por género de los participantes
en los proyectos cofinanciados por el FSE. en los proyectos cofinanciados por el FSE.
Ano 2018 Afo 2019

1.214; |.438;

41,12% /) 1.738;
58,88%

43,17% ) 1.893;
56,83%

m Hombres = Mujeres = Hombres = Mujeres
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PERSPECTIVA DE GENERO: TASAS DE INSERCION LABORAL —_—
PROYECTOS COFINANCIADOS FONDO SOCIAL EUROPEQO 1 Do e B Coamnidas

capacidad E Fondo Social Europeo invierte en tu futuro  IIALRLCT o}

Tasas de insercion laboral global, masculina y femenina. Proyectos cofinanciados por el
Fondo Social Europeo. Afios 2018 y 2019.
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