
MODELO DE FICHA PARA LA PRESENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE 

ACTUACIONES COFINANCIADAS CON EL FONDO SOCIAL EUROPEO 

 

Nombre del Proyecto/ 

Actuación cofinanciada 

(Máximo 50 caracteres con 

espacios) FORMACOEX 

Breve descripción (Máximo 

1.500 caracteres con 

espacios) 

The Training Program for New Professionals in Foreign 
Trade, FORMACOEX, has been created and developed for 
Extremadura Avante since 2013 and is cofinanced by the 
European Social Found. The Program aims a certain unemployed 
profile with high qualification, interested in foreign trade, foreign 
language skills and commercial attitude. 
 
FORMACOEX provides Theoretical Training, through a Foreign 
Trade High Course and several Introductory Training Capsules, 
for a maximum of 90 participants. This Training Program is 
carried out with de University of Extremadura´s cooperation, 
which gives the training greater academic support, and is 
complemented with specific seminars driven for advisors with 
proven experience international trade. 
 
During the Practical Training, 40 participants put into practice 
their previous theoretical knowledge in a real environment: 30 of 
those in a regional export company for a 6 month period, 
performing tasks related to the implementation of a foreign trade 
department in a regional company (FORMACOEX 
EXTREMADURA). The remaining 10 participants develop their 3- 
month practical training in companies or public or private 
institutions located in other countries which serve regional 
companies regarding its internationalisation process, searching 
for new business opportunities at the foreign destination 
(FORMACOEX EXTERIOR). Participants receive a monthly grant 
all Practical Training ago, regulate by the Decree 117/2017, July 
25th. 
 
 

  

 

Área de actividad: 

(seleccionar una o varias 

áreas) 

X Access to work for labour and non labour force 

☐ Igualdad de género y conciliación de la vida personal y 

familiar con el trabajo  

☐ Movilidad  

☐ Integración sostenible de las personas NINIs (Jóvenes) 

☐ Personas emprendedoras y creación de empresas 

☐ Adaptación a los cambios para empresas 



☐ Adaptación a los cambios para personas empleadas 

☐ Envejecimiento activo 

 

☐ Reducción del ausentismo escolar y mejora del acceso a una 

educación primaria y secundaria de calidad 

☐ Mejora de la educación terciaria, consecución y acceso 

☐ Aprendizaje continuado 

 

☐ Integración de las comunidades marginales 

☐ Promoción de la empresa social 

☐ Estrategias de desarrollo impulsadas por la comunidad 

☐ Mejor acceso a los servicios sociales 

☐ Inclusión activa 

☐ Lucha contra la discriminación 

 

☐ Modernización de las instituciones laborales y la movilidad 

transnacional 

☐ Capacidad institucional y eficiencia de las administraciones y 

servicios públicos 

☐ Creación de competencias para las partes interesadas 

☐ Pactos sectoriales y territoriales que se movilizan por la 

reforma 

 

☐ Economía baja en carbono 

☐ Agenda digital 

☐ Investigación y desarrollo 

☐ Competitividad de las PYMEs 

Objetivo específico en el que 

se enmarca el proyecto 

Improve the employability of unemployed and/or jobseekers. 

Professional skills. 

Fecha realización/ Duración 2017-2020 

Contribución del FSE 80% 

Presupuesto Total 360.000 € per year. 

Participantes (Desagregar por 

sexo, si se tiene el dato) 90 per year 

 País Spain and abroad: Germany, Colombia, Belgium, Morocco, 

Guatemala Cuba, Perú, Portugal, United Kingdom, Mexico, 



 

 

JUSTIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS PARA SER CONSIDERADA BUENA PRÁCTICA 

1. La actuación ha sido convenientemente difundida entre los beneficiarios, 

beneficiarios potenciales y el público en general.  

2. La actuación incorpora elementos innovadores.  

3. Adecuación de los resultados obtenidos a los objetivos establecidos.  

4. Contribución a la resolución de un problema o debilidad detectada en el ámbito 

territorial de ejecución.  

5. Alto grado de cobertura sobre la población a la que va dirigida. 

6. Consideración de los criterios horizontales de igualdad de oportunidades y no 

discriminación, así como responsabilidad social y sostenibilidad ambiental.  

7. Sinergias con otras políticas o instrumentos de intervención pública.  

 

Se puede obtener información detallada sobre estos criterios en la pág. 22 y 23 de la Guía 

Metodológica de Seguimiento y Evaluación de las Estrategias de Comunicación de los 

Programas Operativos del FEDER y del Fondo Social Europeo 2014-2020 y en las 

Estrategias de Comunicación de los Programas Operativos FSE: 

http://www.mitramiss.gob.es/uafse/ficheros/comunicacion/guia_evaluacion_comunicacion.pdf 

 

United States, Russia, Panamá, France, Italy, Chile, Brasil, China 

y Singapur.  

Organización Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, S.L.U. 

Web www.extremaduraavante.es 

Redes Sociales Facebook, Tweeter 

Vídeo/s  

Detalles de Contacto 

Extremadura Avante 
Avda. José Fernández López, 4 
06800 – Mérida 
Badajoz 
 
Tel: +34 924 319 159 

http://www.mitramiss.gob.es/uafse/ficheros/comunicacion/guia_evaluacion_comunicacion.pdf

