
MODELO DE FICHA PARA LA PRESENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE 

ACTUACIONES COFINANCIADAS CON EL FONDO SOCIAL EUROPEO 

 

Nombre del Proyecto/ 

Actuación cofinanciada 

(Máximo 50 caracteres con 

espacios) 

PROGRAMA PUERTA DE EMPLEO PARA LA POBLACIÓN 
GITANA EXTREMEÑA, FINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL 
EUROPEO EN EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO 
EXTREMADURA 2014-2020 FSE. 

Breve descripción (Máximo 

1.500 caracteres con espacios) 

El programa el Programa Puerta de Empleo para la Comunidad 
Gitana Extremeña está dirigido a mejorar la situación de 
incorporación al mercado laboral de la comunidad gitana de 
Almendralejo y Navalmoral de la Mata, como instrumento 
generador de oportunidades y de avanzar lacia la inclusión social 
de éste, especialmente de las personas jóvenes y de las mujeres 
gitanas, aumentando su presencia en el mercado laboral, la 
contratación y la calidad de los puestos de trabajo, mejorando los 
niveles de cualificación, así como las competencias básicas, 
transversales y profesionales, con un enfoque integral e integrado.  
 
Este programa, gestionado por la Consejería de Sanidad y 
Servicios Sociales, es ejecutado en el territorio por la Fundación 
Secretariado Gitano (FSG) en Extremadura, la cual posee 
experiencia en programas de formación y empleo, como el 
programa ACCEDER, a través de Los Equipos Técnicos, uno por 
localidad, constituidos por Tutor/a de itinerario, Tutor/a Formador/a, 
Orientador/a Laboral, Agente Intercultural y Prospector/a Laboral 
que intervienen diseñando y desarrollando itinerarios 
individualizados de empleo, acompañandoles y realizando el 
seguimiento de cada uno de estos itinerarios durante el desarrollo 
del programa.  
 
El impacto que tiene en la comunidad gitana en edad laboral es 
muy positivo al identificar el Programa Puerta de Empleo y a la 
entidad responsable de su ejecución, Fundación secretariado 
Gitano (FSG) como un un referente y un instrumento clave para la 
inserción laboral. 
 

    

 

Área de actividad: 

(seleccionar una o varias áreas) 

☐ Acceso al empleo para la población activa e inactiva 

☐ Igualdad de género y conciliación de la vida personal y familiar 

con el trabajo  

☐ Movilidad  

☐ Integración sostenible de las personas NINIs (Jóvenes) 

☐ Personas emprendedoras y creación de empresas 

☐ Adaptación a los cambios para empresas 

☐ Adaptación a los cambios para personas empleadas 

☐ Envejecimiento activo 



 

☐ Reducción del ausentismo escolar y mejora del acceso a una 

educación primaria y secundaria de calidad 

☐ Mejora de la educación terciaria, consecución y acceso 

☐ Aprendizaje continuado 

 

☐ Integración de las comunidades marginales 

☐ Promoción de la empresa social 

☐ Estrategias de desarrollo impulsadas por la comunidad 

☐ Mejor acceso a los servicios sociales 

☐ Inclusión activa 

☐ Lucha contra la discriminación 

 

☐ Modernización de las instituciones laborales y la movilidad 

transnacional 

☐ Capacidad institucional y eficiencia de las administraciones y 

servicios públicos 

☐ Creación de competencias para las partes interesadas 

☐ Pactos sectoriales y territoriales que se movilizan por la reforma 

 

☐ Economía baja en carbono 

☐ Agenda digital 

☐ Investigación y desarrollo 

☐ Competitividad de las PYMEs 

Objetivo específico en el que se 

enmarca el proyecto 

9.1.1 mejorar la inserción sociolaboral de personas en situación o 

riesgo de exclusión social, a través de la activación y de itinerarios 

integrados y personalizados de inserción. 

Fecha realización/ Duración 2019-2020 

Contribución del FSE 80% 

Presupuesto Total 
580.000,00 € 

Participantes (Desagregar por 

sexo, si se tiene el dato) 

Hasta 2019 alcanza los 438 participantes, lo que se traduce en el 
mismo número de itinerarios individualizados de empleo, de los 
que el número de inserciones laborales supera las 60. El 60% de 
los participantes son mujeres. 

País ESPAÑA 

Organización JUNTA DE EXTREMADURA 

Web https://www.gitanos.org/informeanual/extremadura/ 



http://www.juntaex.es/ddgg005/11--actuaciones-del-programa-

operativo-extremadura-fonso-social-europeo-2014-2020 

Redes Sociales 

https://www.facebook.com/hashtag/fsgalmendralejo 

https://www.facebook.com/hashtag/fsgnavalmoral 

Vídeo/s 
https://www.facebook.com/FundacionSecretariadoGitanoExtremad

ura/videos/789904584711883/ 

Detalles de Contacto 

Servicio de Programas Sociales y Migraciones. Dirección General 

de Servicios Sociales, Infancia y Familias. Consejería de Sanidad y 

Servicios Sociales. Junta de Extremadura 

Calle Antonio Rodríguez Moñino, 2A. 06800 Mérida (Badajoz) 

Telefonos: 924005956 / 924006016 

email: politica.social@salud-juntaex.es 
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