ES

Informe anual de ejecucion para el objetivo de inversion para el crecimiento y el empleo

PARTE A

IDENTIFICACION DEL INFORME ANUAL DE EJECUCION

CCI CCI

Denominaciéon PO FSE 2014 ASISTENCIA
TECNICA

Version 2019.0

Fecha de aprobacion del informe por parte del Comité de 31-jul-2020

seguimiento

ES




IDENTIFICACION DEL INFORME ANUAL DE EJECUCION 1

2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO [articulo 50, apartado 2, y

articulo 111, apartado 3, letra a del Reglamento (UE) no 1303/2013] 4
2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el afio de que se trate, incluida informacién
sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y sobre indicadores. .........ccoveveereeneiieneneenennens 4

3.  APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013] ........... 8
3.1. Vision general de 18 €JECUCION .........ceeiiieieiieiectiet ettt ebe e e b et et e et ebe e b e beessesseessesseessesseessesssessesssessensnans 8
3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

10
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y 1aTEJ - 8 A ...ccoooiiiiiiiiiiieeeeeeee e 10
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalalEJ -8 A.....ccooveiiveinnenne. 11
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEy alalEJ - 8 A/ OEl................... 12
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ -8 A/ OE2................... 13
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y 1aIEJ - 8 B .....cooiiiiiiiiiiieee e, 14
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalalEJ-8 B .....ccoococinieincenne. 15
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ-8 B/ OEl.................. 16
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ - 8 B/ OE2................... 17
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y 1a IEJ - 8 C ...coooviiiiiiiiiiiceecceeeeee e, 18
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalalEJ -8 C.....c.cccoevvvenirnenn. 19
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ -8 C/OEl................... 20
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ -8 C/OE2................... 21
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y 1a TEJ - 8 D ....ooviiiiiiiiiiiieeceeeeeee e 22
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ -8 D......cccceievrinnnnenn 23
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalalEJ- 8 D/ OEl................... 24
Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEyalaIEJ-8 D/ OE2................... 25
Cuadro 5: Informacién sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento............oeceerereereeieniieieniereseee e, 26
Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]....cccuiiiiiiriinieenieeeeeseeeeeee e 27
Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa............ecceceeeeerueruerereseeseseseeeeeeeeeeeeseene e 27

Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el
Fondo de Cohesion [articulo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE)

1% 130472003 ] ettt h bbbkt he bttt n e a e a e st eb bt bt ekt be bt e bt et et e st et eneene bt e 28

Cuadro 8. Utilizacion de 1a financiaCion CrUZAUA. ...........ccuevvieiirieieeieiectete ettt sttt eseaesbeesaesseessesseessesseessessnenses 29

Cuadro 10: Gastos realizados fuera de 1a Union (FSE) ........ccciriioiiriiieieicee ettt 30
4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES 31
6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS
(articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013) 35
7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO 38
8. INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS 39

9.  Opcional para el informe que debe presentarse en 2016, no aplicable a otros informes someros: ACCIONES
EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE 40

10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y
PLANES DE ACCION CONJUNTOS (articulo 101, letra h), y 111, apartado 3, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

42
LO.1.  Grandes PrOYECLOS. .....eecvertirrerteeteeteeteettesseastesseastesseassesseassesseassesseessesssessesssenseassesseessessesssessesssessesssesseessessannsenseenes 42
10.2.  Plancs de ACCION COMJUNLOS ......eecurrrierrierieeiaierteetesteetesteesesseassesseessesseesseaseasseaseesssensesseessesseessesseensesseesenseensenseenes 45
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (articulos 50, apartado 4, y 111,
apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013) 48

11.1.  Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE)
1% 1303/2013) ottt h b bt bbbt b b st bt bbbt b bbbt b et es bt eb s 48
11.2.  Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y prevenir la
discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con discapacidad, y las medidas aplicadas

2 ES



ES

para garantizar la integracion de la perspectiva de género en el programa operativo y las operaciones (articulo 50,

apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra ¢), parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013) ......ccoevvevvevrnennnn. 48
11.3.  Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del Reglamento (UE)
D° 1303/2013) ootttk ekt et Rt a e a e b e bt b st a ekt a et n e n s 48
11.4.  Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio climatico (articulo
50, apartado 4, del Reglamento (UE) 11° 1303/2013) ...veeiiiiieiieiieieeeeieetee ettt sttt ettt e e eneesneensesneennes 48
11.5.  Papel de los socios en la ejecucion del Programa............ccoceeceruierierieriteeese ettt eeeee e enees 49
12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 111,
APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS 2a) Y b), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013 ......ccevvvenevnnne 50
12.1.  Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las conclusiones de las
EVALUACIONES ...ttt ettt ettt st et ettt ae et et e bt e bt ae e bt e st b e s bt s b e b b s et et et et e s esn et eneeae e eae 50
12.2.  Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a la estrategia de
COMUIIICACION ....venteneetentetet ettt ete sttt et et es et et et et e bt e bt se bt st es e sa e et st ea e s b e st eh et ek e st et et ek et ekt st e bt st e st s e st st eat et emt et emeeteeebeaeneeen 52

13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (articulo 50, apartado 4,
del Reglamento (UE) n° 1303/2013) (Pueden incluirse en el informe presentado en 2016 (véase el punto 9). Son
obligatorias en el informe presentado en 2017) Opcion: informe de evolucién 53

14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO Y LOS
OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (articulo 111, apartado 4, parrafo segundo, letras a), b), c¢), d), g) y
h), del Reglamento (UE) n® 1303/2013) 54

14.1.  Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el desarrollo de las regiones
que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales, las inversiones territoriales integradas, el

desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local participativo conforme al programa operativo ..........cccceeceeceeveeneenenne. 54
14.2.  Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las autoridades de los Estados

miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar 10S FONAOS.........cooiuirieriiiiiieieeeeee e 54
14.3.  Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales...........cceeveevereeriereerieseenieseesseseenseenenns 54
14.4.  En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas. ..........ccceeeverveeverieennnnn, 54
14.5.  Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede ..........cccoeveeeveceenceenennne 55

14.6.  Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de las zonas
geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor riesgo de pobreza,
discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las comunidades marginadas, a las personas con
discapacidad, a los desempleados de larga duracion y a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los

recursos fINANCIEIOS EMPIEALOS  ...c..ieuuiitieiietiete ettt ettt b et s et e e st e s et e st e sbeemeesaeemeesbeenseeseenseeneenseeneanes 55
15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA [articulo 21,
apartado 2, y articulo 22, apartado 7, del Reglamento (UE) n° 1303/2013] 56
16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (opcion: informe de evolucion)......57
17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS —
MARCO DE RENDIMIENTO [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) no 1303/2013] 58
Documentos 59
Resultados de la validacion mas reciente 60




ES

2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El presente informe de ejecucion correspondiente a la anualidad 2019 del periodo de programacion
2014-2020 se presenta en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50.2 del Reglamento (UE)
n°1303/2013.

El PO FSE de AT 2014-2020 tiene como finalidad ultima mejorar la eficacia y la eficiencia de las
distintas formas de intervencion del FSE en Espaia. Para ello, y tras una modificacion realizada el
pasado mes de diciembre (decision de la CE de 20/12/2019) consistente en reducir el importe maximo
del crédito financiero pasando de 35 a 28 millones de euros en términos de ayuda FSE (39.443.115 €
en coste total), programado y distribuido en tres Objetivos Especificos (OE). También se realizd
durante la anualidad 2019 una modificacion de indicadores que se explica ampliamente en el punto 6
de este informe.

Presenta un buen nivel de ejecucion, siendo el gasto seleccionado un total de 36.747.652,03 €
(26.090.832 ayuda FSE) que supone un porcentaje 93% sobre el total programado. Respecto a la
ejecucion financiera, cuenta con un gasto declarado a la Comision de 11.901.471,28 € a 31 de
diciembre de 2019.

Con respecto al nivel de avances en la ejecucion del POAT, se han seleccionado desde el inicio del
programa hasta el 31/12/109 un total de 55 operaciones (una de ellas, sin impacto financiero), con

contribucion a los tres objetivos estratégicos definidos y con el desglose financiero de distribucion
regional que figura en el cuadro 3.4 de datos financieros.

Sefialar que en general tanto los importes financieros como los valores de los indicadores que figuran
en los cuadros estan distribuidos en los cuatros ejes por tratarse de un programa plurirregional. Esta
distribucion se lleva a cabo en funcion del peso de cada eje. Asi, puede darse el caso que una
operacion con el valor de indicador “la unidad”, solo aparezca reflejado ese valor en el eje C. Sin
embargo, el indicador “acciones de capacitacion” se distribuye en funcion de las regiones en las que se
realiza la capacitacion, salvo si se imparten seminarios dirigidos a todos los OOII
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En 2019 se han seleccionado 17 operaciones por parte de distintos beneficiarios por un importe total de
13.205.654 Euros coste total (9.376.014 € ayuda FSE), de las cuales todas fueron seleccionadas.

Del importe total de operaciones seleccionadas en esta anualidad 2019, un 92,9% esta destinado al
Objetivo Especifico 1, un 6,8% al 2 y un 0,3 % al objetivo especifico 3.

Realizando un anélisis de las operaciones atendiendo a los objetivos estratégicos a los que contribuyen,
se observa que se produce una importante concentracion del nimero de operaciones en torno a los
objetivos 1y 2 en lo que llevamos de ejecucion de periodo.

En el Objetivo Especifico 1, las operaciones seleccionadas en 2019 ascienden a 4, por valor de
12.266.875,8 € coste total (8.697.022 € ayuda FSE).

En este objetivo se han puesto en marcha las siguientes actuaciones:

e Prorroga mantenimiento y desarrollo aplicacion informatica FSE14-20

¢ Gastos de funcionamiento de la SG de Programacion y Evaluacion del FSE

¢ Gastos de funcionamiento de la Intervencion General de la Administracion del Estado en el
desarrollo de sus funciones de control en los PO FSE 2014-2020.

e Prorroga asistencia técnica para las verificaciones de los sistemas, elaboraciones de planes de
mejora, verificaciones administrativas y sobre el terreno de beneficiarios directos de la
Autoridad de Gestion y control de calidad de los organismos intermedios del FSE

Se destaca la realizacion de 1063 verificaciones in situ de las operaciones enviadas en solicitud de
pago en 2019 y que corresponden a beneficiarios directos de la AG en los distintos programas
operativos y 75 verificaciones in situ del POAT.

Continuando con la informacidn de este objetivo especifico, indicamos que se han llevado a cabo un
total de 20 acciones de capacitacion por parte de personal de la Unidad Administradora del Fondo
Social Europeo y de la SG de programacion y Evaluacion dirigidas a los Ols y operadores de todos los
POs en 2019.




En el OE 2 se han seleccionado en esa anualidad 10 operaciones por importe de 895.005 € coste total
(634.544,64 € ayuda FSE), de las cuales 5 se llevaron a cabo en 2019 (4 evaluaciones intermedias de
los programas nacionales y una evaluacion especifica de la estrategia de comunicacion de los
programas nacionales) y 2 evaluaciones tematicas en 2018 (Iniciativa de empleo juvenil y Evaluacion
de Género). En relacion con los estudios realizados en 2019, se contabilizan 3.

En este objetivo se han seleccionado las siguientes actuaciones:

e Asistencia técnica para la realizacion del informe de evaluacion tematica de igualdad de género

e Asistencia técnica para la realizacion del segundo informe de evaluacion de la Iniciativa de
Empleo Juvenil (IEJ)

e Trabajos técnicos de apoyo a la SG de Programacion y Evaluacion del FSE para la realizacion
del segundo informe de evaluacion intermedia del PO de Empleo Juvenil

e Trabajos técnicos de apoyo a la SG de Programacion y Evaluacion del FSE para la realizacion
del segundo informe de evaluacion intermedia del PO de Asistencia Técnica

e Trabajos técnicos de apoyo a la SG de Programacion y Evaluacion del FSE para la realizacion
del segundo informe de evaluacion intermedia del PO de Inclusién Social

e Trabajos técnicos de apoyo a la SG de Programacion y Evaluacion del FSE para la realizacion
del segundo informe de evaluacion intermedia del PO de Empleo, Formacion y Educacion

e Encuesta anual laboral 2018

e Encuesta 2018 CCAA y EELL en relacion con las Politicas de empleo

e Asistencia técnica para la realizacion de la evaluacion intermedia de las Estrategias de
Comunicacion de los cuatro PO plurirregionales FSE (POEFE, POISES, POAT, POEJ) en el
marco del periodo de programacion 2014-2020

e (astos para la realizacion de estudios y herramientas diagndsticas de la Red de Inclusion Social

En el OE 3 se han seleccionado 3 operaciones por importe de 43.773,2 € (31.034 € ayuda FSE) entre
las que se encuentran 1 conferencia y dos contratos (celebracion de la jornada IV Foro FSE y
adquisicion de material publicitario de FSE)
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e Contratacion de un servicio de asistencia técnica para la realizacion del IV Foro FSE

¢ Gastos para material de difusion para el periodo 2019-2023

¢ Organizacion del encuentro tematico "El apoyo del Fondo Social Europeo para la promocion
de la inclusién sociolaboral de las personas con enfermedad mental/discapacidad intelectual"
en Valencia

Se informa que del importe programado en el POAT (28.000.000 €), un total de un 68% del gasto total
se prevé que sera certificado bajo opciones definidas mediante costes simplificados. Esto es, teniendo
en cuenta que un 14% del programa se gestiona por procedimientos de contratacion (alejados de la
aplicacion de opciones de costes simplificados), pone de manifiesto la firme apuesta de la AG por el
uso de los mismos, aligerando considerablemente la carga administrativa de las operaciones, centrando
los recursos humanos y el esfuerzo administrativo en el logro de los objetivos del PO.




3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID | Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas significativos y
medidas adoptadas para resolverlos

(o¢]

Regiones mas desarrolladas
A | con cofinanciacion al 50% del
FSE

Se han seleccionado en este eje un total de 55 operaciones que corresponden para este eje a un importe de
11.145.669,59€, casi un 93% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos
ocupa, 2019, en el OE1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 4 por importe de 3.721.591,8€. Las
operaciones consisten en su mayoria en contratos para dar soporte principalmente a las verificaciones administrativas e
in situ de B°. directos de la AG y control de calidad de Ols, asi como mantenimiento de la aplicacion FSE 14-20. En
este objetivo se ha ejecutado también la operacion de mas peso financiero, llevando a cabo 127 acciones de
capacitacion en lo que va de periodo, de las que 66 se han asignado a este eje 8A, siendo esta categoria de region en la
que se ha capacitado a un nimero mas elevado de operadores FSE. Otras operaciones seleccionadas destacadas en esta
anualidad han sido los Gastos de funcionamiento de la SG de PyE de FSE, asi como los de la Intervencion General del
Estado, como 6rgano de control de los programas operativos FSE. En el OE2, hasta la fecha se han seleccionado en
total 25 operaciones relacionadas con estudios y evaluaciones de los programas operativos pluriregionales para conocer
los posibles impactos de las actuaciones FSE. En concreto para la anualidad 2019, en este eje se ha seleccionado un
gasto de 271.531€ en 10 operaciones. En el OE3, en total 11 operaciones han sido seleccionadas en total del periodo y
en concreto en la anualidad 2019, 3 en este eje, por un importe de 13.280 €, consistentes la organizacion del IV Foro
FSE, asi como una conferencia tematica en materia de inclusion social y operacion de gastos para material de difusion
FSE 14-20

8 | Regiones mas desarrolladas
B | con cofinanciacion al 80% del
FSE

Se han seleccionado en este eje un total de 55 operaciones que corresponden para este eje a un importe de 3.273.204,54
€, casi un 93% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos ocupa, 2019,
en el OE 1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 4 por importe de 1.092.938 €. Las operaciones
consisten en su mayoria en contratos para dar soporte principalmente a las verificaciones administrativas e in situ de
beneficiarios directos de la AG y control de calidad de Ols, de la aplicacion FSE 14-20. En este objetivo se ha
ejecutado también la operacion de mas peso financiero, Gastos de la Unidad llevando a cabol27 acciones de
capacitacion en lo que va de periodo, de las que 16 se han asignado a este eje 8B. Otras operaciones seleccionadas
destacadas en esta anualidad han sido los Gastos de funcionamiento de la SG de Programacion y Evaluacion FSE, asi
como los de la Intervencion General del Estado, como 6rgano de control de los programas operativos FSE. En el OE 2,
hasta la fecha se han seleccionado en total 25 operaciones relacionadas con estudios y evaluaciones de los programas
operativos pluriregionales para conocer los posibles impactos de las actuaciones FSE. En concreto para la anualidad
2019, en este eje se ha seleccionado un gasto de 79.742 € en 10 operaciones. En el OE 3, en total 11 operaciones han
sido seleccionadas en total del periodo y en concreto 3 en este eje y en la anualidad 2019 por un importe de 3.900 €,
consistentes la organizacion del IV Foro FSE celebrado en octubre de 2019 asi como una conferencia temadtica en
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas significativos y
medidas adoptadas para resolverlos

materia de inclusion social y operacion de gastos para material de difusion FSE 14-20 y la organizacion.

Regiones en transicion

Se han seleccionado en este eje un total de 55 operaciones que corresponden para este eje a un importe de 19.449.303
€, casi un 93% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos ocupa, 2019,
en el OE 1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 4 por importe de 6.494.214 €. Las operaciones
consisten en su mayoria en contratos para dar soporte principalmente a las verificaciones administrativas e in situ de
beneficiarios directos de la AG y control de calidad de Ols, asi como al mantenimiento de la aplicacion FSE 14-20. En
este objetivo se ha ejecutado también la operacion de mas peso financiero, Gastos de la Unidad llevando a cabo 127
acciones de capacitacion en lo que va de periodo, de las que 43 se han asignado a este eje 8C. Otras operaciones
seleccionadas destacadas en esta anualidad han sido los Gastos de funcionamiento de la SG de Programacion y
Evaluacion FSE, asi como los de la Intervencion General del Estado, como 6rgano de control de los programas
operativos FSE. En el OE 2, hasta la fecha se han seleccionado en total 25 operaciones relacionadas con estudios y
evaluaciones de los programas operativos pluriregionales para conocer los posibles impactos de las actuaciones FSE.
En concreto para la anualidad 2019, en este eje se ha seleccionado un gasto de 473.825 € en 10 operaciones. En el OE
3, en total 11 operaciones han sido seleccionadas en total del periodo y en concreto 3 en este eje y en la anualidad 2019
por un importe de 23.173 €, consistentes la organizacion del IV Foro FSE celebrado en octubre de 2019 asi como una
conferencia temdtica en materia de inclusion social y operacioén de gastos para material de difusion FSE 14-20.

o0

Region menos desarrollada

Se han seleccionado en este eje un total de 55 operaciones que corresponden para este eje a un importe de 2.879.474,60
€, casi un 93% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos ocupa, 2019,
en el OE 1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 4 por importe de 958.131 €. Las operaciones
consisten en su mayoria en contratos para dar soporte principalmente a las verificaciones administrativas e in situ de
beneficiarios directos de la AG y control de calidad de Ols, asi como al mantenimiento de la aplicacion FSE 14-20. En
este objetivo se ha ejecutado también la operacion de mas peso financiero, Gastos de la Unidad llevando a cabo 127
acciones de capacitacion en lo que va de periodo, de las que 2 se han asignado a este eje 8D. Otras operaciones
seleccionadas destacadas en esta anualidad han sido los Gastos de funcionamiento de la SG de Programacion y
Evaluacion FSE, asi como los de la Intervencion General del Estado, como 6rgano de control de los programas
operativos FSE. En el OE 2, hasta la fecha se han seleccionado en total 25 operaciones relacionadas con estudios y
evaluaciones de los programas operativos pluriregionales para conocer los posibles impactos de las actuaciones FSE.
En concreto para la anualidad 2019, en este eje se ha seleccionado un gasto de 69.906 € en 10 operaciones. En el OE 3,
en total 11 operaciones han sido seleccionadas en total del periodo y en concreto 3 en este eje y en la anualidad 2019
por un importe de 3.419 €, consistentes la organizacion del IV Foro FSE asi como una conferencia tematica en materia
de inclusién social y operacion de gastos para material de difusion FSE 14-20 y la organizacion
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3.2.

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica
Ejes prioritarios de asistencia técnica

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

| Eje prioritario | 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes parael FSEylalEJ -8 A

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2018 2017 [ 2016 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador [ Categoria de regién [ 2015 [ 2014 |

| [ Total [ Hombres Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario | 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacién al 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ -8 A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Numero 51,00 38,00 0,00 0,00 0,75 22,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Numero 14,00 5,00 9,00 68,00 21,00 47,00 4,86 4.20 522 17,00 5,00 12,00
ATI0 | N°de visitas de seguimiento Nuamero 47,00 11,00 0,00 0,00 0,23 5,00
ATI11 | N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 15,0 12,00 .0 X .80 3,
ATI13 N° de acciones de capacitacién dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Numero 24,0 66,0 01 X .75 7,4
ATI8 N° de_evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) Numero 8,0 3,01 01 X ,38 1,
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Nuamero 9,01 5,0 01 X ,56 1,
AT21 N° de actividades y actos piiblicos Namero 26,01 9,01 01 X ,35 2,
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Namero 830,00 594,00 0,00 X\l 0,72 322,01
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Namero 2,00 2,00 0,00 0,00 1,00 1,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 7.00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00] 4,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO6 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 18,00 5,00 13,01 17, X 11,00 14,00 5,00 9,0 L0 01 1,00 1,00 X 0
ATI0 |N°de visitas de seguimiento 6,00 ,00 0 [IX X 0,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI1 | N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacién, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 3,00 ,00 0 3, X 0,00 3,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI3 | N°de acciones de capacitacién dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 31,00 ,00 0 16, X 0,00] 12,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI18 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 1,00 .00 .0 1. X 0.00] 0.00 0.00 .0 X .0 0.00] 0.00 X .0
AT20 |N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados. 1,00 ,00 0,00 1,01 0,0 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00
AT21 | N°de actividades y actos publicos 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3.00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 134,00 0,00 0,00] 138,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30_|Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

Objetivo OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucién de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
especifico seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 A/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr i tilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
de regién para el indicador base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 5,26% 200,00 0,00 0,00 | 100,00
%
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 0,45% 266,43 0,00 0,00 | 100,00
programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG %
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) Numero (Porcentaje) Relacion 50,00 136,16% 136,16 0,00 0,00 68,56
%
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de Relacion (Porcentaje) Relacion 100,00 79,63% 79,63 % % 22,22 % %
capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 86,44% % % 100,00% 0,00% 0,00% 71,43% % % | 50,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00% % % % | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRIS Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

Objetivo OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones
especifico cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 A/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ivi como base parala | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de daci en las luaci Numero (Porcentaje) Relacion 70,00 11,43% 24,00 0,00 0,00 | 17,00
realizadas que han sido atendidas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 7,00 0,00 0,00 5,00 0,00 | 0,00 2,00 0,00 | 0,00 2,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario

| 8 B - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes parael FSEylaIEJ - 8B

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2019 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2018 2017 2016 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
[ [ Total [ Hombres Mujeres [ Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

| 8 B - Regiones més desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ -8B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Nimero 15,00 11,00 0,00 0,00 0,73 7,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Nuamero 4,00 1,00 3.00 20,00 10,00 10,00 5,00 10,00 333 5,00 4,00 1,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nimero 14,00 3,00 0,00 0,00 0,21 1,00
ATI1 N de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 4,00 4,00 01 0,00 1,00 1,0
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Nuamero 7,00 16,00 01 0,00 2,29 3,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Nuamero 2,00 2,00 01 0,00 1,00 1,0
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 3,00 1,00 01 0,00 0,33 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos Nuamero 8,00 4,00 01 0,00 0,50 1,0
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nuamero 244,00 175,00 0,00 0,00 0,72 95,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nuamero 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 2,00 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 6,00 3,00 0 5,00 L0 4,00 4,0 2,00 L0 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
AT10 |N° de visitas de seguimiento 2,00 0,00 0 0,00 .0 0,00] 0.0 0,00 .0 0,00 0,00 0 ,00 .0 0,00
ATI1_|N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 1,00 0,00 0 1,00 01 0,00 1,01 0,00 01 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
ATI13 |N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 1,00 0,00 0 3,00 01 0,00 9,01 0,00 X\l 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
ATI8 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00 0,01 0,00 Xil 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
AT20 [N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
AT21 _|N° de actividades y actos piiblicos 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 39,00 0,00 0,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8 B - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Objetivo OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucién de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
especifico seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 B/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr i tilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
de regién para el indicador base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 18,18% 200,00 0,00 0,00 | 100,00
%
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 1,52% 266,43 0,00 0,00 | 100,00
programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG %
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) Numero (Porcentaje) Relacion 50,00 272,32% 136,16 0,00 0,00 68,56
%
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de Relacion (Porcentaje) Relacion 100,00 75,42% 75,42 % % 35,55 % %
capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 84,61% % % 100,00% 0,00% 0,00% 83,33% % % | 33,33% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00% % % % | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRIS Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8 B - Regiones mds desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Objetivo OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones
especifico cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 B/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de daci en las luaci Numero (Porcentaje) Relacion 70,00 5,71% 8,00 0,00 0,00 5,00
realizadas que han sido atendidas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 | 1,00 0,00 | 0,00 1,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario

| 8 C - Regiones en transicion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE ylaIEJ -8 C

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros 2019 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2018 2017 [ 2016 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

| 8 C - Regiones en transicion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEy alaIEJ -8 C

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Nuimero 89,00 67,00 0,00 0,00 0,75 40,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Numero 25,00 9,00 16,00 120,00 45,00 75,00 4,80 5,00 4,69 30,00 9,00 21,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nuimero 83,00 20,00 0,00 0,00 0,24 9,00
ATI11 | N°de acciones de formacién para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 27,0 23,00 X .00 0,85 6,0
ATI13 N° de acciones de capacitacién dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Numero 43,01 43,00 X ,00 1,00 10,01
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Numero 14,01 3,00 X ,00 0,21 1,01
AT20 | N°de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 16,01 9,00 X ,00 0,56 1,01
AT21 N° de actividades y actos piiblicos Numero 46,01 18,00 X ,00 0,39 6,01
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nimero 1.448,00 1.039,00 ,0 ,00 0,72 563,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nimero 3,00 3,00 0,00 0,00 1,00 1,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 13,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00] 6,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO6 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 31,00 17,00 14,01 30, 10, 20,00 25,00 9,00 16,01 ,0f 01 2,00 2,00 X 2,00
ATI0 |N°de visitas de seguimiento 11,00 ,00 0 [IX X 0,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI1 | N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacién, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 6,00 ,00 0 [X X 0,00 5,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI3 | N°de acciones de capacitacién dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 17,00 ,00 0 5, X 0,00] 11,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00 X 0
ATI18 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 1,00 .00 .0 1. X 0.00] 0.00 0.00 .0 X .0 0.00] 0.00 X .0
AT20 |N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados. 2,00 ,00 0,00 2,0 0,0 0,00 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00
AT21 | N°de actividades y actos publicos 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 235,00 0,00 0,00 241,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30_|Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8 C - Regiones en transicion

Objetivo
especifico

OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 C/OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr ivi como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
de regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 2,99% 200,00 0,00 0,00 | 100,00
Yo
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 0,26% 266,43 0,00 0,00 | 100,00
programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG %
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) Numero (Porcentaje) Relacion 50,00 90,77% 136,16 0,00 0,00 68,56
Yo
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de Relacién (Porcentaje) Relacion 100,00 77,26% 77,26 % % 42,22 % %
capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 87,88% % % 100,00% 0,00% 0,00% 75,00% % % | 20,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00% % % % | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRIS Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 C - Regiones en transicion

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 C/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ivi Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de en las Numero (Porcentaje) 70,00 20,95% 44,00 0,00 0,00 | 30,00
realizadas que han sido %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 14,00 0,00 0,00 10,00 0,00 | 0,00 4,00 0,00 | 0,00 4,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indicador 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario

| 8 D - Region menos desarrollada

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8D

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros 2019 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
| 1D | Indicad | Categoria de region 2018 2017 | 2016 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

| 8 D - Region menos desarrollada

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEy alaIEJ -8D

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Nuamero 13,00 10,00 0,00 0,00 0,77 6,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-aiio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Nimero 4,00 1,00 3,00 14,00 4,00 10,00 3,50 4,00 333 4,00 1,00 3,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nimero 12,00 3,00 0,00 0,00 0,25 1,00 0,00 0,00
ATI1 N de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 4,00 3,00 01 0,00 0,75 1,0 X 0,00
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Nuamero 6,00 2,00 01 0,00 0,33 0,00 X 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Nuamero 2,00 2,00 01 0,00 1,00 0 X 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 2,00 0,00 01 0,00 0,00 0 X 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos Nuamero 7,00 0,00 01 0,00 0,00 0 X 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nuamero 214,00 154,00 0,00 0,00 0,72 83,00 0! 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nuamero 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 2,00 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 4,00 1,00 0 3,00 L0 2,00 3,0 1,0 L0 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
AT10 |N° de visitas de seguimiento 2,00 0,00 0 0,00 .0 0,00] 0.0 0,00 .0 0,00 0,00 0 ,00 .0 0,00
ATI1_|N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00 1,01 0,00 01 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
ATI13 |N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 1,00 0,00 0 0,00 01 0,00 1,01 0,00 X\l 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
ATI8 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00 0,01 0,00 Xil 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00
AT20 [N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
AT21 _|N° de actividades y actos piiblicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 35,00 0,00 0,00 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8 D - Region menos desarrollada

Objetivo
especifico

OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 D/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr i ilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
de regién para el indicador base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 20,00% 200,00 0,00 0,00 | 100,00
%
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 1,73% 266,43 0,00 0,00 | 100,00
programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG %
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) Numero (Porcentaje) Relacion 50,00 272,32% 136,16 0,00 0,00 68,56
%
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de Relacién (Porcentaje) Relacion 100,00 100,00% 100,00 % % | 2.22% % %
capacitacién (sobre el total de organismos intermedios) % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00% % % % | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRIS Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 D - Region menos desarrollada

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8 D/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ili Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor pre: referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de en las Numero (Porcentaje) 70,00 5,00% 7,00 0,00 0,00 5,00
realizadas que han sido %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 | 0,00 1,00 0,00 | 0,00 1,00 0,00 |
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 |
D Indicador 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

|Eje prioritario |Tip0 de indic. |IDENT. |I dicador |Unidad de medid |Fondo |Categorl’a de region | 2019 Total lad | 2019 Hombres lad | 2019 Mujeres lad | 2019 Total anual | 2019 Total anual de hombres | 2019 Total anual de mujeres

[ Eje prioritario [ Tipo de indic. [ IDENT. [ Indicad [ Unidad de medid [ Fondo | Categoria de region [ 2018 Total lad. [ 2017 Total lad [ 2016 Total lad [ Obser

[ Eje prioritario [ Tipo de indic. [ IDENT. [ Indicador [ Unidad de medid [ Fondo [ Categoria de regién [ 2015 Total lad [ 2014 Total lad
Indicador |Unidad de medida Fondo |Categoria de region Hito para total 2018 Hito para hombres 2018 Hito para mujeres 2018 Meta final de total (2023) Meta final de hombres (2023) Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

Tipo de indic. |IDENT.
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]

Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcion de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Nimero de

prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones

seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda

8A FSE Mas Total 11.981.636,00 50,00% 11.145.669,59 93,02% 11.145.669,59 3.610.733,39 30,14% 55
desarrolladas

8B FSE Mas Total 3.518.707,00 80,00% 3.273.204,54 93,02% 3.273.204,54 1.060.382,12 30,14% 55
desarrolladas

8C FSE Transicién Total 20.908.075,00 80,00% 19.449.303,30 93,02% 19.449.303,30 6.300.765,34 30,14% 55

8D FSE Menos Total 3.084.697,00 80,00% 2.879.474,60 93,35% 2.879.474,60 929.590,43 30,14% 55
desarrolladas

Total FSE Menos 3.084.697,00 80,00% 2.879.474,60 93,35% 2.879.474,60 929.590,43 30,14% 55
desarrolladas

Total FSE Transiciéon 20.908.075,00 80,00% 19.449.303,30 93,02% 19.449.303,30 6.300.765,34 30,14% 55

Total FSE Mas 15.500.343,00 56,81% 14.418.874,13 93,02% 14.418.874,13 4.671.115,51 30,14% 110
desarrolladas

Total 39.493.115,00 70,90% 36.747.652,03 93,05% 36.747.652,03 11.901.471,28 30,14% 220

general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Formade | Di i6 M i de | Di ion del Tema Di i0 Di i6 Coste sub ionable total de las | Coste piiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:

S A FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 10.490.455,66 10.490.455,66 3.347.763,71 18
desarrolladas

SA FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 583.517,68 583.517,68 230.937,39 25
desarrolladas

S A FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 71.696,25 71.696,25 32.032,29 12
desarrolladas

8B FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 3.080.784,59 3.080.784,59 983.154,52 18
desarrolladas

8B FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 171.364,56 171.364,56 67.820,53 25
desarrolladas

8B FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 21.055,39 21.055,39 9.407,07 12
desarrolladas

8C FSE Transicion 121 01 07 07 08 24 ES 18.305.948,50 18.305.948,50 5.841.880,68 18

8C FSE Transicion 122 01 07 07 08 24 ES 1.018.244,11 1.018.244,11 402.987,99 25

8C FSE Transicion 123 01 07 07 08 24 ES 125.110,69 125.110,69 55.896,67 12

8D FSE Menos 121 01 07 07 08 24 ES 2.700.788,47 2.700.788,47 861.888,37 18
desarrolladas

8D FSE Menos 122 01 07 07 08 24 ES 160.227,79 160.227,79 59.455,29 25
desarrolladas

8D FSE Menos 123 01 07 07 08 24 ES 18.458,34 18.458,34 8.246,77 12
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje

prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(S/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8C

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8D

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Durante la anualidad de 2019 se han llevado a cabo y presentado las siguientes evaluaciones:

Segunda Evaluacion Intermedia del POAT

La segunda evaluacion intermedia del POAT 2014-2020 ha tenido en cuenta los criterios de evaluacion
del disefio, implementacion, eficacia, resultados, impacto y valor afiadido europeo hasta el 31 de
diciembre de 2018.

En primer lugar, la evaluacion de la implementacion del POAT muestra la formulacion del Programa ha
seguido un orden logico de planificacion, contando con medios adecuados y partiendo de un diagndstico
basado en la integracion de las prioridades de financiacion y retos identificados por la UE para Espafia y
las lecciones aprendidas. El proceso de consulta ha demostrado ser un mecanismo eficaz para facilitar la
identificacion de aportaciones de otras entidades interesadas en el Programa. La principal debilidad del
POAT en términos de formulacion y disefio esta relacionada con el sistema de indicadores. Su seleccion y
definicidn, junto con la estimacion de los valores previstos, ha provocado problemas posteriores en la
gestion, el seguimiento y la evaluacion del POAT, afectando especialmente a la medicion de resultados,
impacto y eficiencia.

La ejecucion fisica y financiera de implementacion del POAT 2014-2020 confirma el menor peso
otorgado a las cuestiones con una orientacion mas estratégica y de reflexion, frente a la relevancia
otorgada a actuaciones de caracter instrumental y de gestion diaria de las entidades gestoras de FSE.

Se ha avanzado en el desarrollo del mainstreaming de género en las intervenciones de la administracion
publica, sobre todo de caracter social, y con algunas de las evaluaciones tematicas realizadas. Se observa
la aplicacion de los principios de igualdad de género, de trato y no discriminacion en la ejecucion de
las operaciones financiadas por el POAT (empleo de lenguaje no sexista en toda la documentacion,
inclusion de clausulas sociales en procesos de contratacion con cargo al Programa, desagregacion por sexo
de indicadores, la participacion equilibrada de hombres y mujeres en la ejecucion). La evaluacion de la
aplicacion del enfoque de género en la orientacidon de las actuaciones y su contribucion al fomento de la
igualdad de oportunidades queda limitada por no disponer de indicadores ni de acciones concretas.

Respecto a la evaluacion de la eficacia, se observa que las operaciones estan contribuyendo al logro del
objetivo general y, especialmente al logro del objetivo especifico 1, lo que es coherente y en linea con el
avance en la ejecucion fisica y financiera del Programa. Destaca el grado de avance conseguido en
materia de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE.

Las acciones de capacitacion y la aplicacion informatica FSE14-20 son las de mayor aplicacion tanto para
organismos intermedios plurirregionales como regionales.
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La evaluacion del impacto del POAT muestra que el grado de avance promedio en los indicadores de
resultados respecto a los valores esperados supera en todos los casos el 25%. El avance ha sido mayor en
el indicador que informa sobre la contribucion del Programa a la consecucion del objetivo 2, frente al
registrado en los dos indicadores que informan sobre el objetivo 1. No se ha podido valorar el impacto
para el objetivo especifico 3. El impacto de las verificaciones y de la formacion ha experimentado un
notable avance en la anualidad 2018 respecto a las anteriores. El impacto de la ayuda en las entidades
destinatarias ha sido positivo para la mayoria de los Organismos Intermedios. La ejecucion de las
operaciones ha tenido un impacto positivo sobre el funcionamiento del FSE en Espaia, destacando el
aumento del intercambio de experiencias (nacional), la mayor identificacion y aplicacion de buenas
practicas, el aumento del numero de informes positivos de auditorias y la reduccion de la tasa de errores
financieros. Destaca asimismo la mayor toma de conciencia de las CCAA sobre la importancia de
potenciar la colaboracidn entre los servicios sociales y los de empleo en la mejora de la empleabilidad de
las personas mas alejadas del mercado laboral.

Como efectos no esperados del Programa, destacan los provocados por los problemas y fallos en la
implantacion de la herramienta informatica FSE 14-20.

La atencion a las recomendaciones de la evaluacion intermedia del Programa fueron anunciadas a la
Autoridad de Gestion en la anualidad 2020 y se informara de manera pormenorizada en el informe anual
de ejecucion 2020, no obstante, podemos indicar que se han recibido 11 recomendaciones de las que 9 de
ellas han sido ya atendidas.

Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion POAT

La evaluacion de la Estrategia de Comunicacion comprende las actuaciones de informacion,
comunicacion y visibilidad (ICV) ejecutadas entre el 1 de enero de 2014 y el 30 de junio de 2019. Para la
realizacion de la evaluacion de la Estrategia de Comunicacion se tiene en cuenta la normativa vigente y
las orientaciones metodoldgicas en base al objetivo de la misma (visibilidad de los Programas y
concienciacion de la ciudadania acerca del papel que juega la UE en la mejora de su calidad de vida),
plasmadas en la Guia Metodologica de Seguimiento y Evaluacion de las Estrategias de Comunicacion de
los Programas Operativos del FEDER y del FSE 2014-2020. La evaluacion contempla el analisis de la
ejecucion, gestion, seguimiento, eficacia e impacto de la Estrategia.

En primer lugar, en relacion a la evaluacion del disefio, el informe concluye que la Estrategia de
Comunicacién del POAT 2014-2020 sigue un enfoque de intervencion, identificando objetivos en un
triple nivel (un objetivo estratégico, dos objetivos generales y siete especificos). Se identifican grupos
diferenciados de destinatarios, pero sin definir objetivos especificos de comunicacion para cada uno de
ellos, dificultando la articulacion de medidas y su adaptacion al perfil del destinatario.

Todas las medidas previstas en la Estrategia de Comunicacion han sido puestas en marcha y la totalidad de
los agentes objetivo han sido atendidos, manteniéndose plena coherencia con las medidas definidas en la
Estrategia, por lo que se mantiene la validez de la Estrategia.

El conjunto de instrumentos previstos para la implementacion de la Estrategia se considera adecuado,
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destacando los medios de comunicacion tradicionales como los que tienen un mayor alcance en la
poblacion. Las nuevas tecnologias no estan teniendo el impacto esperado. Respecto a la dotacion de
recursos humanos, el equipo técnico de la Autoridad de Gestion se considera insuficiente, lo que limita
una adecuada coordinacion, ejecucion y seguimiento de la Estrategia. La asignacion de fondos a
actuaciones de ICV (un 4,3% sobre la dotacion total del POAT en términos de ayuda FSE) se considera
adecuado. La ejecucion financiera alcanza un 7,43% del presupuesto total asignado a la Estrategia de
Comunicacién, concentrado en actuaciones relacionadas con las actividades y actos publicos. La
evolucion del gasto muestra una tendencia creciente.

Respecto a la implementacion y eficacia, el informe sefiala limitaciones en el sistema de indicadores de
comunicacion, como el uso de un mismo indicador para distintos objetivos especificos, lo que dificulta
conocer los avances en la consecucion de cada objetivo. Ademas, el sistema de seguimiento informa sobre
actuaciones que la Autoridad de Gestion realiza, incluidas tanto en la Estrategia de Comunicacion del
POAT como en las de los otros Programas Operativos plurirregionales (POEJ, POISES y POEFE), lo que
provoca que la medicion de los avances no refleje estrictamente el desarrollo de la Estrategia de
Comunicacion del POAT.

El ritmo de ejecucion de las actuaciones de ICV ha sido desigual, observandose una tendencia ascendente
entre 2015 y 2017, coincidiendo con la puesta en marcha del POAT y del resto de Programas Operativos
plurirregionales del FSE. Destaca el buen ritmo de ejecucion fisica de la difusion a través de paginas web
y de actuaciones de organizacion de actividades y actos publicos.

Respecto a la evaluacion del impacto, se observa que la implementacion de la Estrategia de Comunicacion
estd teniendo un alto impacto en los organismos que aplican el FSE, asi los indicadores de impacto interno
alcanzan valores superiores al 83%.El grado de conocimiento de la ciudadania respecto del papel
desempeifiado por la UE en el progreso economico y social de las CCAA se sitiia en un 70,8%,
alcanzando el objetivo programado para 2020 (65%), siendo mas conscientes de ello los hombres que las
mujeres. Un 55,3% de la poblacion ha oido hablar del FSE, lo que supera ligeramente el objetivo
establecido para 2020 (60%). El principal reto es consolidar el papel de la Autoridad de Gestion como
agente coordinador e impulsor de campafas divulgativas de los Programas Operativos del FSE.

Finalmente, se considera que el disefio de la Estrategia de Comunicacion del POAT integra el principio de
igualdad de oportunidades de forma limitada. Se responde adecuadamente a los requisitos de integracion
del principio de igualdad de oportunidades en la comunicacion, pero aln existen areas de oportunidad para
integrar la perspectiva de género, como considerar las diferentes necesidades de mujeres y hombres en el
disefio de las acciones.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones

ES
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Un andlisis por parte del equipo de gestion de este programa a finales de 2018 puso de manifiesto
dificultades metodolédgicas y procedimentales respecto a los indicadores de productividad y resultado que
estaban afectando de manera negativa al rendimiento del programa (35 indicadores especificos, descritos
metodologicamente algunos de ellos de manera dificultosa, o de manera que se reiteraban con los
indicadores de AT de los programas regionales, asi como la identificacion de determinados indicadores
basados en errores en las hipotesis de partida o en la estimacion de la consecucion del hito).

Es por ello que se present6 al Comité de Seguimiento una modificacion del programa operativo en
relacion con los indicadores (correccion de errores detectados en las hipotesis de partida, eliminacion de
algunos indicadores -propuesta por la Comision- y ajuste de redaccion en otros) aprobandose la propuesta
el 26 de abril con pronunciamiento favorable de todos los miembros del Comité de Seguimiento
(procedimiento escrito) y se obtuvo la respuesta de la Comision en forma de decision aprobatoria con
fecha 11 de junio de 2019.

No obstante, aunque si se ha encontrado un alivio de la carga administrativa en el ambito de los
indicadores, se sigue manteniendo la limitacién en la recogida de los mismos que ya fue puesta de
manifiesto en el pasado informe: el amplio conjunto de indicadores, tanto de ejecucion como de resultado
especificos establecidos en el programa, exige recabar un elevado nimero de datos de unidades diferentes
que de una forma u otra intervienen en la ejecucion de las operaciones del POAT y como medida
adoptada para solucionar estas limitaciones, se ha tratado de asignar hitos a operaciones con gasto
asociado al programa, pero hay determinados indicadores que no se pueden vincular a ninguna operacion
con impacto financiero, como por ejemplo dentro de la actividad gestora de la UAFSE se alimentan
indicadores que no se corresponden al objetivo especifico en el que estd encuadrada esta operacion, sobre
todo los correspondientes al objetivo 3, no obstante, a pesar de esta dificultosa vinculacion, se han tenido
en cuenta tales indicadores como unidades de medida en la consecucion de los hitos y metas del programa.

Con caracter adicional, y tal como se ha comentado en el apartado 2, al ser un programa plurirregional, los
indicadores financieros estan distribuidos por ejes y el reparto fue establecido en la programacion del
propio programa operativo, consistiendo en el calculo del porcentaje del peso financiero de cada categoria
de region sobre el total general. Teniendo en cuenta que hasta la fecha no se ha seleccionado ninguna
operacion que corresponda a una sola categoria de region, nos hallamos ante operaciones que, por su
naturaleza, se aplican a todo el territorio nacional. En base a esta cuestion, se ha tratado indistintamente de
hacer un reparto de los valores de los indicadores por ejes en funcion del peso del mismo y es por ello que
los cuadros de indicadores que figuran en el informe poseen ejes con valores en los indicadores y otros
que se encuentran en valor cero, sobre todo en los cuadros del eje 8D. Por otra parte, los indicadores
fisicos estan vinculados a las operaciones distribuyéndose el valor de los mismos en uno o varios ejes
dependiendo del dato.
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Por otro lado, otra de las inconsistencias que plantea el sistema responde a las fechas de algunos de los
indicadores de productividad del POAT. Por ejemplo, en las operaciones de evaluaciones (AT18), el dato
del indicador se obtiene cuando las operaciones estan finalizadas, es decir, cuando tenemos a disposicion
los informes de las evaluaciones es por ello que tenemos en cuenta la fecha de dichos informes. Sin
embargo, respecto al indicador de resultados al que se vincula para la obtencion del porcentaje de logros,
es diferente, puesto que el indicador es de las recomendaciones atendidas en base a las evaluaciones.
Siguiendo el ejemplo citado, el informe de evaluacidon que incluye las recomendaciones a atender es de
finales de 2018 y no es hasta la anualidad 2019 y siguientes cuando se pueden atender, registrando el
indicador cuando la Subdireccion responsable (SG de Programacion y Evaluacion) nos suministra el dato.

Respecto a la ejecucion del Programa Operativo de Asistencia Técnica, en términos de gasto seleccionado,
se acerca a un porcentaje del 93% del gasto programado, bien es cierto que el porcentaje de gasto
certificado tiene un porcentaje mucho menor. Ello es debido al retraso de la recepcion de documentacion
por parte de determinados gestores que no han permitido terminar las verificaciones de gestion a tiempo y
preparar la solicitud de reembolso correspondiente. No obstante, se esta preparando una importante carga
de operaciones y proyectos (ver cuadro 3.4 de prevision de pagos) que permitiran alcanzar el compromiso
financiero previsto.

Si bien todo lo comentado ha provocado retrasos de distinta indole, hay que destacar el programa se
ejecuta de manera correcta (93% del gasto del programa seleccionado) en prevision con los indicadores
de ejecucion y financieros planteados pudiendo evaluar de manera pertinente la consecucion de logros del
propio programa.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos

45

ES



Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

| Eje prioritario

| 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

| Eje prioritario

| 8 B - Regiones més desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

| Eje prioritario

| 8 C - Regiones en transicion

| Eje prioritario

| 8 D - Region menos desarrollada

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

50 ES



| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento Tipo de documento Fecha del Referencia Referen?l?rde la Checksum Archivos Fechz& de Enviado
documento local Comisién envio por
Resumen para la ciudadania POAT Resumen para el 16-jul-2020 1592091827 | RESUMEN PARA LA CIUDADANIA POAT
2019 ciudadano 2019
Suma de comprobacion de todos los datos estructurados: 1265504333
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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