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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El presente informe de ejecucion correspondiente a la anualidad 2022 del periodo de programacion
2014-2020 se presenta en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50.2 del Reglamento (UE)
n°1303/2013.

El PO FSE de AT 2014-2020 tiene como finalidad ultima mejorar la eficacia y la eficiencia de las
distintas formas de intervencion del FSE en Espafa. Para ello, y tras una modificacion realizada en
2019 (decision de la CE de 20/12/2019) consistente en reducir el importe maximo del crédito
financiero pasando de 35 a 28 millones de euros en términos de ayuda FSE (39.443.115 € en coste
total), programado y distribuido en tres Objetivos Especificos (OE) y una modificacion en octubre de
2020 (Decision de la CE 7/10/2020) con objeto de solicitar el porcentaje de la tasa de cofinanciacion
del 100% de los gastos a declarar en las solicitudes de pago del ejercicio contable 2020-2021 para la
totalidad de los ejes del Programa Operativo de Asistencia Técnica FSE 2014-2020. También se
realizd durante la anualidad 2019 una modificacion de indicadores que se explica ampliamente en el
punto 6 de este informe.

Desde el inicio del periodo hasta 31/12/2022 se han seleccionado 78 operaciones por un importe total
de 51.170.734 € (una de ellas, sin impacto financiero), con contribucién a los tres objetivos
estratégicos definidos en el programa y con el desglose financiero de distribucion regional que figura

en el cuadro 3.4 de datos financieros.
En 2022 se han seleccionado 5 operaciones solicitadas por distintos beneficiarios por un importe total
de 893.985 Euros coste total. (633.821€ ayuda FSE).

Del importe total de operaciones seleccionadas en esta anualidad 2022, un 92,79% esta destinado al
Objetivo  Especifico 1, un 4,06% al 2 y wun 3,14% al objetivo especifico 3.

Senalar que en general tanto los importes financieros como los valores de los indicadores que figuran
en los cuadros estan distribuidos en los cuatros ejes por tratarse de un programa plurirregional. Esta
distribucioén se lleva a cabo en funcidén del peso de cada eje. Asi, puede darse el caso que una
operacion con el valor de indicador la unidad, solo aparezca reflejado ese valor en el eje C. Sin
embargo, el indicador acciones de capacitacion se distribuye en funcion de las regiones en las que se
realiza la capacitacion, salvo si se imparten seminarios dirigidos a todos los OOII

El nivel de ejecucion financiera acumulado referido a operaciones seleccionadas se sitia en un
129,57% del total programado. No se prevé riesgo de inejecucion ya que se seguird seleccionando y
ejecutando gasto durante 2023 para cubrir la programacion prevista.

Realizando un andlisis de las operaciones seleccionadas atendiendo a los objetivos especificos a los
que contribuyen, se observa que se produce una importante concentraciéon del nimero de operaciones e
importe en torno a los objetivos 1 y 2 en lo que llevamos de ejecucion de periodo. Dindmica que varia
en la anualidad 2022, en la que solo se ha seleccionado una operacion en el objetivo especifico 2 y dos
en el objetivo especifico 3.
En el Objetivo Especifico 1, las operaciones seleccionadas en 2022 ascienden a 2, por valor de
829.534,86€ coste total. En este objetivo se han puesto en marcha las siguientes actuaciones:
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¢ Contrato para la realizacion del mantenimiento de la aplicacion informatica de la UAFSE.
Mantenimiento correctivo, evolutivo, adaptativo y perfectivo de las aplicaciones. Soporte.
Documentacion técnica y otras funciones de desarrollo.

e Contratacion del servicio de soporte y asistencia técnica a la Subdireccion General de
Programacion y Evaluacion del Fondo Social Europeo par a la Programacion del FSE+ 21-27 y
la reprogramacion del FSE14-20 y otros Fondos de su competencia.

En el Objetivo Especifico 2, se ha seleccionado una operacion en 2022, por valor de 36. 300€ coste
total. En este objetivo se ha puesto en marcha la siguiente actuacion:

e Contratacion de profesionales o instituciones de investigacion social al objeto de realizar
estudios para recabar informacion relevante sobre temas sociales relacionados con los objetivos
de la Red, que puedan aportar nuevos datos y servir de apoyo a nuevas estrategias de actuacion
en politicas sociales.

En el Objetivo Especifico 3, las operaciones seleccionadas en 2022 ascienden a 2, por valor de
28.089,50¢€ coste total. En este objetivo se han puesto en marcha las siguientes actuaciones:

¢ Asistencia Técnica para el disefio y la elaboracion de una campaia de difusion sobre el FSE
con motivo de la conmemoracion del Dia de Europa.

e Reuniones de la Red de Inclusion Social que estan planificadas desde mayo de 2022 hasta el 31
de diciembre de 2023.

En cuanto a la ejecucion financiera referida a gasto certificado a la Comision, se han certificado
proyectos por un importe de 27.498.870,65€ en coste total, 24.236.772,56€(85,55%) en términos de
ayuda FSE, de los que un 94% han sido proyectos ejecutados en el objetivo especifico 1, el 5% en el
objetivo especifico 2 y el 1% en el objetivo especifico 3.

En el eje A se ha agotado la senda financiera, quedando pendiente de ejecutar en el resto de ejes del
programa un 13,4% respecto a lo programado, ascendiendo tal importe por ejecutar a un total de
3.763.227,44€ en términos de ayuda FSE. Es por ello que teniendo en cuenta las previsiones de gasto
en lo que queda de periodo de programacion, se prevé una total absorcion del presupuesto asignado al
programa operativo.

La tasa de cofinanciacion del 100% de los gastos a declarar en las solicitudes de pago del ejercicio
contable 2020-2021 y 2021-2022 ha permitido dar un importante impulso a la ejecucion financiera del
programa operativo evitando riesgo de descompromiso en 2023.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas significativos y
medidas adoptadas para resolverlos

8
A

Regiones mas desarrolladas
con cofinanciacion al 50% del
FSE

Se han seleccionado en este eje un total de 78 operaciones que corresponden para este eje a un importe de
15.491.700,87 €, un 129,30% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos
ocupa, 2022, en el OE1 de este eje se ha seleccionado una sola operacion por importe de 231.460,16€ en coste total. La
operacion consiste en apoyo técnico a la Autoridad de Gestion, es el contrato para la realizacion del mantenimiento de
la aplicacion informatica de la UAFSE. En este objetivo se estd ejecutando también la operacion de mas peso
financiero, gastos de la Unidad llevando a cabo 191 acciones de capacitacion en lo que va de periodo, de las que 78 se
han asignado a este eje 8A, siendo esta categoria de region en la que se ha capacitado a un numero mas elevado de
operadores FSE. En el OE2 en la anualidad 2022 tan solo se ha seleccionado una operacién por importe de 11.012,89€.
Esta operacion consiste en la contratacion de estudios para recabar informacidon relevante sobre temas sociales
relacionados con los objetivos de la Red de Inclusion Social, pero en lo que va de periodo, en este eje se han
seleccionado 31 operaciones y 27 se han ejecutado. En el OE3, durante la anualidad 2022 se han seleccionado dos
operaciones una de ellas la celebracion del Dia de Europa con un gasto en este eje de 5.488,09, y otra la financiacion de
las Reuniones de la RIS de mayo de 2022 a diciembre de 2023, correspondiendo a este eje un gasto de 3.033,85.

Regiones mas desarrolladas
con cofinanciacién al 80% del
FSE

Se han seleccionado en este eje un total de 78 operaciones que corresponden para este eje a un importe de 4.563.334,35
€, un 129,69% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos ocupa, 2022,
en el OE1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 2 operaciones por importe de 76.493,50€ coste total.
Las operaciones consisten en apoyo técnico a la Autoridad de Gestion, como el contrato para la realizaciéon del
mantenimiento de la aplicacién informatica de la UAFSE y la asistencia técnica de programacion. En este objetivo se
estd ejecutando también la operacion de mas peso financiero, gastos de la Unidad llevando a cabo 191 acciones de
capacitacion en lo que va de periodo, de las que 25 se han asignado a este eje 8B. En el OE2 en la anualidad 2022, en
este eje se ha seleccionado un gasto de 3.234,21€ en una operacion. Esta operacion consiste en la contratacion de
estudios para recabar informacidn relevante sobre temas sociales relacionados con los objetivos de la Red de Inclusion
Social, pero en lo que va de periodo, en este eje se han seleccionado 31 operaciones y 27 se han ejecutado. En el OE3,
durante la anualidad 2022 se han seleccionado dos operaciones, una de ellas la celebracion del Dia de Europa con un
gasto en este eje de 1.611,72, y otra la financiacion de las Reuniones de la RIS de mayo de 2022 a diciembre de 2023,
correspondiendo a este eje un gasto de 890,97.

Regiones en transicion

Se han seleccionado en este eje un total de 78 operaciones que corresponden para este eje a un importe de
27.115.224,22€, un 129,69% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos
ocupa, 2022, en el OE1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 2 operaciones por importe de
454.522,67€ coste total. Las operaciones consisten en apoyo técnico a la Autoridad de Gestion, como el contrato para
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ID | Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas significativos y
medidas adoptadas para resolverlos

la realizacidon del mantenimiento de la aplicacion informatica de la UAFSE vy la asistencia técnica de programacion. En
este objetivo se esta ejecutando también la operacion de mas peso financiero, gastos de la Unidad llevando a cabo 191
acciones de capacitacion en lo que va de periodo, de las que 82 se han asignado a este eje 8C. En el OE2 en la
anualidad 2022, en este eje se ha seleccionado un gasto de 19.217,61€ en una operacion. Esta operacion consiste en la
contratacion de estudios para recabar informacion relevante sobre temas sociales relacionados con los objetivos de la
Red de Inclusion Social, pero en lo que va de periodo, en este eje se han seleccionado 31 operaciones y 27 se han
ejecutado. En el OE3, durante la anualidad 2022 se han seleccionado dos operaciones, una de ellas la celebracion del
Dia de Europa con un gasto en este eje de 9.576,77, y otra la financiacion de las Reuniones de la RIS de mayo de 2022
a diciembre de 2023, correspondiendo a este eje un gasto de 5.294,11.

8 | Region menos desarrollada

Se han seleccionado en este eje un total de 78 operaciones que corresponden para este eje a un importe de
4.000.474,79€, un 129,69% seleccionado respecto a lo programado para el periodo. En cuanto a la anualidad que nos
ocupa, 2022, en el OE1 de este eje se han seleccionado hasta ahora un total de 2 operaciones por importe de 67.058,53€
coste total. Las operaciones consisten en apoyo técnico a la Autoridad de Gestién, como el contrato para la realizacion
del mantenimiento de la aplicacion informatica de la UAFSE y la asistencia técnica de programacion. En este objetivo
se esta ejecutando también la operacion de mas peso financiero, gastos de la Unidad llevando a cabo 191 acciones de
capacitacion en lo que va de periodo, de las que 6 se han asignado a este eje 8D. En el OE2 en la anualidad 2022, en
este eje se ha seleccionado un gasto de 2.835,29€ en una operacion. Esta operacion consiste en la contratacion de
estudios para recabar informacion relevante sobre temas sociales relacionados con los objetivos de la Red de Inclusion
Social, pero en lo que va de periodo, en este eje se han seleccionado 31 operaciones y 27 se han ejecutado. En el OE3,
durante la anualidad 2022 se han seleccionado dos operaciones, una de ellas la celebracion del Dia de Europa con un
gasto en este eje del1.412,92, y otra la financiacion de las Reuniones de la RIS de mayo de 2022 a diciembre de 2023,
correspondiendo a este eje un gasto de 781,07.
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3.2.

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica
Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE -8 A

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros 2022 |
| | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2021 2020 2019 |
| | | Total [ Hombres Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[1D [ Indicador | Categoria de region [ 2018 [ 2017 [ 2016 |
| | | Total | Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[ 1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |

| Total [ Hombres Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |

ES
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Eje prioritario

| 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacién al 50% del FSE

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, laIEJ y la IEJ REACT-UE -8 A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ Nuamero 51,00 78,00 0,00 0,00 1,53 0,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-aiio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Nimero 14,00 5,00 9,00 98,00 29,00 69,00 7,00 5,80 7,67 0,00 0,00 0,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nimero 47,00 28,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
ATI1 N de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 15,00 25,00 01 0,00 1,67 ,0( X 0,00
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Nuamero 24,00 78,00 01 0,00 3,25 0 X 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Nuamero 8,00 4,00 01 0,00 0,50 0 X 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 9,00 6,00 01 0,00 0,67 0 X 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos Nuamero 26,00 13,00 01 0,00 0,50 0 X 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nuamero 830,00 844,00 0,00 0,00 1,02 0,00 0! 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nuamero 2,00 5,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 13,00 0,00 0,00] 27,00 0,00 0,00] 22,00 0,00 0,00 7.00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
ATO6 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 15,00 4,00 11,00 15,00 4,00 11,00 17,00 5,00 12,00 18,00 5,00 13,00 17, 6,00 11,00
AT10 | N° de visitas de seguimiento 11,00 0,00 0,00 6.00 0,00 0,00 5.00 0,00 0,00 6.00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00
ATI1_|N°de acciones de formacién para el personal vinculado a la gestién, certificacién, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 4,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 7,4 0,00 0,00
ATI13 |N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 35,00 0,00 0,00 18, 0,00 0,00
ATI8 [N°de evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1, 0,00 0,00
AT20 |N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,01 0,00 0,00
AT21 _|N° de actividades y actos publicos 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 92,00 0,00 0,00 158,00 0,00 0,00 322,00 0,00 0,00 134,00 0,00 0,00 138,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombre: Mujeres |
ATO1 Verificaciones in situ 4,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01 0,01
ATO06 Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 14,01 5,00 9,00 1,00 X K 1,00 01 1,01
ATI0 N° de visitas de seguimiento 0,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01 0,01
ATI1 N° de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE 4,01 0,00 0,00 1,00 X X 1,00 01 0,01
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 12,00 0,00 0,00 0,00 X\l Xil 0,00 0,00 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE
Objetivo OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucién de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
especifico seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 A/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr ivil ili como base para la fijaciéon de | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
de region para el indicador un valor previsto la  referencia y el
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Namero ATO1 Verificaciones in situ Relacion 100,00 6,41% 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Porcentaje) %
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de Namero AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos Relacion 100,00 0,12% 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
perativos cor di a beneficiarios directos de (Porcentaje) efectuadas a beneficiarios directos de la AG %
la AG
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el Numero AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de Relacion 50,00 91,68% 229,20 0,00 0,00 0,00
POAT) (Porcentaje) costes simplificados (en el POAT) %
ATRS Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones Relacion ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE Relacion 100,00 75,21% 75,21 % % 0,00 0,00% 0,00%
de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) (Porcentaje) (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de % % %
seguimiento...)

D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 500,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 [ 100,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 229,20 0,00 0,00 23,00 206,20 0,00 0,00 70,04
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 75,21% % % 0,00% 0,00% 0,00% 75,21% % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 300,00 0,00 0,00 | 200,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 136,16 0,00 0,00 68,56 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 76,19% % % | 22,22% 0,00% 0,00% 86,15% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 70,00% % % | 50,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 Porcentaje de gasto que aplican costes simEliﬁcados en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 A/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de daci. en las Numero (Porcentaje) ATI8 N° de 1 (incl d Relacion 70,00 42.71% 119,60 0,00 0,00 | 78,60 0,00 0,00
realizadas que han sido atendidas tematicas) %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 41,00 0,00 | 0,00 9,00 |
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 32,00 0,00 | 0,00 25,00 | 7,00 0,00 | 0,00 5,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 2,00 0,00 | 0,00 2,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario

| 8 B - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8B

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2022 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2021 2020 [ 2019 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2018 2017 [ 2016 |
[ [ | | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[ 1D [ Ind [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | Total [ Hombres Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |

ES

12

ES



Eje prioritario

| 8 B - Regiones més desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Nuamero 15,00 29,00 0,00 0,00 1,93 7,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-aiio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Nimero 4,00 1,00 3,00 39,00 15,00 24,00 9,75 15,00 8,00 8,00 2,00 6,00
ATI0 | N°de visitas de seguimiento Nuamero 14,00 6,00 0,00 0,00 043 1,00 0,00 0,00
ATI1 N de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 4,00 9,00 01 0,00 2,25 3,00 X 0,00
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Nuamero 7,00 25,00 01 0,00 3,57 5,00 X 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Nuamero 2,00 2,00 01 0,00 1,00 0,00 X 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 3,00 1,00 01 0,00 0,33 0,00 X 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos Nuamero 8,00 6,00 01 0,00 0,75 1,0 X 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nuamero 244,00 266,00 0,00 0,00 1,09 19,00 0! 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nuamero 1,00 2,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 4,00 0,00 0,00] 7.00 0,00 0,00] 7.00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 5,00 1,00 4,00 6,00 01 4,00 5,0 4,00 L0 6,00 3,00 0 5,00 L0 4,00
AT10 |N° de visitas de seguimiento 2,00 0,00 0 0,00 .0 0,00] 1,0 0,00 .0 2,00 0,00 0 0,00 .0 0,00
ATI1_|N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 1,00 0,00 0 0,00 01 0,00 1,01 0,00 01 1,00 0,00 0 2,00 01 0,00
ATI13 |N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00 4,01 0,00 X\l 2,00 0,00 0 4,00 01 0,00
ATI8 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 1,01 0,00 Xil 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00
AT20 [N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
AT21 _|N° de actividades y actos piiblicos 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 27,00 0,00 0,00| 46,00 0,00 0,00 94,00 0,00 0,00 39,00 0,00 0,00 41,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014

Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombre: Mujere

ATO1 Verificaciones in situ 1,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATO06 Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 4,01 2,00 2,00 0,00 X X 0,00 01
ATI0 N° de visitas de seguimiento 0,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATI1 N° de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE 1,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 9,00 0,00 0,00 0,00 X\l Xil 0,00 0,00 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8 B - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Objetivo OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucién de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
especifico seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 B/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr ivil ili: como base para la fijacion | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
de region para el indicador de un valor previsto la  referencia y el
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Nuamero ATO1 Verificaciones in situ Relacion 100,00 17,24% 500,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00
(Porcentaje) %
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto Nuamero AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos Relacion 100,00 2,12% 565,10 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00
de perativos cor diente a beneficiarios directos (P j dasat arios directos de la AG %
de la AG
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el Numero AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de Relacion 50,00 272,24% 272,24 0,00 0,00 43,04 0,00 0,00
POAT) (Porcentaje) costes simplificados (en el POAT) %
ATRS Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones Relacion AT13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE Relacion 100,00 68,30% 68,30 % % 66,66 0,00% 0,00%
de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) (Porcentaje) (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de % % %
seguimiento...)

D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 400,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 [ 100,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 465,10 0,00 0,00 | 100,00 365,10 0,00 0,00 98,67
ATRI18 Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 229,20 0,00 0,00 23,00 206,20 0,00 0,00 70,04
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 68,71% % % 0,00% 0,00% 0,00% 68,71% % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 200,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 266,43 0,00 0,00 100,00 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 136,16 0,00 0,00 68,56 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 72,33% % % | 35,55% 0,00% 0,00% 82,13% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 79,38% % % | 33,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 Porcentaje de gasto que aplican costes simEliﬁcados en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 B - Regiones mds desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8§ B/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i ili como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total Mujeres | Total Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de en las Numero (Porcentaje) ATI8 N° de 1 (incl d 70,00 9,29% 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizadas que han sido %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 3,00 |
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 10,00 0,00 | 7,00 | 0,00 | 2,00 0,00 |
1D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 1,00 0,00 | 1,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario | 8 C - Regiones en transicion

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE -8 C

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros 2022 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2021 [ 2020 [ 2019 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
| ID | Indicador | Categoria de region | 2018 | 2017 | 2016 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

| 8 C - Regiones en transicion

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE -8 C

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ Nuimero 89,00 178,00 0,00 0,00 2,00 43,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Numero 25,00 9,00 16,00 218,00 75.00 143,00 8,72 833 8,94 42,00 12,00 30,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nuimero 83,00 36,00 0,00 0,00 043 10,00 0,00 0,00
ATI11 | N°de acciones de formacién para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 27,0 5700 X .00 2,11 14,0 0,00 0
ATI13 N° de acciones de capacitacién dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Numero 43,01 82,00 X ,00 1,91 14,01 0,00 0
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Numero 14,01 5,00 X ,00 0,36 0,0 0,00 0
AT20 | N°de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 16,01 11,00 X ,00 0,69 0,0 0,00 ,0(
AT21 N° de actividades y actos piiblicos Numero 46,01 29,00 X ,00 0,63 4,01 0,00 0
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nimero 1.448,00 1.588,00 ,0 ,00 1,10 113,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nimero 3,00 12,00 0,00 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 23,00 0,00 0,00] 45,00 0,00 0,00] 40,00 0,00 0,00] 13,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00
ATO6 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 28,00 9,00 19,01 28, 9,0 19,00 30,0 9,00 21, 31,00 17,00 14,01 30, 10, 20,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento 3,00 ,00 0 3, 01 0,00 9,01 0,00 X 11,00 0,00 01 [iX X 0,00
ATI1 | N°de acciones de formacién para el personal vinculado a la gestién, certificacion, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 7,00 ,00 0 2, 01 0,00 7,0 0,00 X 7,00 0,00 01 12, X 0,00
ATI13 | N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 3,00 ,00 0 2, 01 0,00 19,01 0,00 X 24,00 0,00 01 9,4 X 0,00
ATI8 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 1,00 ,00 0 1, 01 0,00 1,01 0,00 X 1,00 0,00 01 1, X 0,00
AT20 |N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 1,00 ,00 0,00 1,01 0,00 0,00 1,00 0,00 X\l 2,00 0,00 0,00 2,0 Xil 0,00
AT21 | N° de actividades y actos publicos 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 161,00 0,00 0,00| 276,00 0,00 0,00 562,00 0,00 0,00| 235,00 0,00 0,00| 241,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombre: Mujeres |
ATO1 Verificaciones in situ 6,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01 0,01
ATO06 Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 25,01 9,00 16,00 2,00 X X 2,00 01 2,00
ATI0 N° de visitas de seguimiento 0,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01 0,01
ATI1 N° de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE 6,01 0,00 0,00 1,00 X X 1,00 01 0,01
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 11,00 0,00 0,00 0,00 X\l Xil 0,00 0,00 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8 C - Regiones en transicion

Objetivo
especifico

OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 C/OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr ivi ili como base para la fijacién | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
de region para el indicador de un valor previsto la  referencia y el
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Namero ATO1 Verificaciones in situ Relacion 100,00 2,81% 500,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00
(Porcentaje %
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto Namero AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos Relacion 100,00 0,36% 565,10 0,00 0,00 | 100,00
e p operativos cor diente a t iarios directos (P j dasat iarios directos de la AG %
de la AG
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el Numero 'AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de Relacion 50,00 45,37% 272,24 0,00 0,00 43,04
POAT) (Porcentaje costes simplificados (en el POAT) %
ATRS Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones Relacion AT13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE Relacion 100,00 58,15% 58,15 % % 20,00 0,00% 0,00%
de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) (Porcentaje) (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de % % %
seguimiento...)
D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 400,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 [ 100,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 465,10 0,00 0,00 | 100,00 365,10 0,00 0,00 98,67
ATRI18 Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 229,20 0,00 0,00 23,00 206,20 0,00 0,00 70,04
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 66,00% % % 2,04% 0,00% 0,00% 68,96% % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 200,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 266,43 0,00 0,00 100,00 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 136,16 0,00 0,00 68,56 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 71,15% % % | 42,22% 0,00% 0,00% 83,64% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 64,00% % % | 20,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 Porcentaje de gasto que aplican costes simEliﬁcados en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 C - Regiones en transicion

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 C/OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i ili como base para | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador Ia fijacion p! referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de daci. en las Numero (Porcentaje) ATI8 N° d: Relacion 70,00 49.43% 173,00 0,00 0. 100,00
realizadas que han sido atendidas tematicas) %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 73,00 0,00 | 0,00 16,00 |
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Hombres Mujeres To Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 43,00 | 14,00 0,00 | 0,00 10,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 | 0,00 X 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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| Eje prioritario | 8 D - Region menos desarrollada

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8D

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros 2022 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2021 [ 2020 [ 2019 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
| ID | Indicador | Categoria de region | 2018 | 2017 | 2016 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[ 1D [ Indicad [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

| 8 D - Region menos desarrollada

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, laIEJ y la IEJ REACT-UE - 8D

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATO1 | Verificaciones in situ Nuamero 13,00 27,00 0,00 0,00 2,08 6,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-aiio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo Nimero 4,00 1,00 3,00 26,00 7,00 19,00 6,50 7,00 6,33 5,00 1,00 4,00
ATI10 | N°de visitas de seguimiento Nimero 12,00 4,00 0,00 0,00 0,33 1,00 0,00 0,00
ATI1 N de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE Numero 4,00 6,00 01 0,00 1,50 1,0 X 0,00
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) Nuamero 6,00 6,00 01 0,00 1,00 L0 X 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) Nuamero 2,00 2,00 01 0,00 1,00 0 X 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados Numero 2,00 0,00 01 0,00 0,00 0 X 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos Nuamero 7,00 0,00 01 0,00 0,00 0 X 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG Nuamero 214,00 236,00 0,00 0,00 1,10 17,00 0! 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) Nuamero 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATO1 | Verificaciones in situ 4,00 0,00 0,00] 7.00 0,00 0,00] 6,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ATO06 | Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 3,00 1,00 2,00 4,00 L0 3,00 4,0 1,0 L0 4,00 1,00 0 3,00 L0 2,00
AT10 |N° de visitas de seguimiento 0,00 0,00 0 .00 .0 0,00] 1,0 0,00 .0 2,00 0,00 0 0,00 .0 0,00
ATI1_|N°de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacién de la DG que administra el FSE 1,00 0,00 0 ,00 01 0,00 1,01 0,00 01 0,00 0,00 0 2,00 01 0,00
ATI13 |N°de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00 1,01 0,00 X\l 2,00 0,00 0 1,00 01 0,00
ATI8 |N°de evaluaciones realizadas (incluyendo teméticas) 0,00 0,00 0 ,00 01 0,00 1,01 0,00 Xil 0,00 0,00 0 1,00 01 0,00
AT20 [N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT21 _|N° de actividades y actos piiblicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 | Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 24,00 0,00 0,00 41,00 0,00 0,00| 83,00 0,00 0,00 35,00 0,00 0,00 36,00 0,00 0,00
AT30 | Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014

Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombre: Mujere

ATO1 Verificaciones in situ 1,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATO06 Personas-afio que participan en labores de gestion del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado por dicho fondo 3,0 1,00 2,00 0,00 X X 0,00 01
ATI0 N° de visitas de seguimiento 0,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATI1 N° de acciones de formacion para el personal vinculado a la gestion, certificacion, pagos y evaluacion de la DG que administra el FSE 1,01 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 01
ATI13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de seguimiento...) 1,00 0,00 0,00 0,00 X\l Xil 0,00 0,00 0,00
ATI8 N°de_evaluaciones realizadas (incluyendo tematicas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT20 N° de estudios relacionados con los ambitos del FSE realizados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT21 N° de actividades y actos publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos efectuadas a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8 D - Region menos desarrollada

Objetivo OE1 - Alcanzar una gestion y un control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Fondo Social Europeo en Espafia, asegurando un adecuado apoyo y
especifico seguimiento a los distintos Programas Operativos FSE 2014-2020

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 D/ OE1

D Indicador Categoria Unidad de medida i de pr ivi tilizado como base para la fijacion | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
de region para el indicador de un valor previsto la  referencia y el
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ Namero ATO1 Verificaciones in situ Relacion 100,00 18,52% 500,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00
(Porcentaje) %
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto Namero AT29 Verificaciones in situ del resto de programas operativos Relacion 100,00 2,39% 565,10 0,00 0,00 | 100,00
de perativos cor diente a beneficiarios directos (P j dasat iarios directos de la AG %
de la AG
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el Numero AT30 Operaciones certificadas que han usado sistemas objetivos de Relacion 50,00 458,40% 229,20 0,00 0,00 0,00
POAT) (Porcentaje) costes simplificados (en el POAT) %
ATRS Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones Relacion AT13 N° de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE Relacion 100,00 50,71% 50,71 % % | 2,04% 0,00% 0,00%
de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) (Porcentaje) (organismos intermedios, beneficiarios, miembros del comité de % %
seguimiento...)
D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 400,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 [ 100,00 0,00 0,00
ATRI17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 465,10 0,00 0,00 | 100,00 365,10 0,00 0,00 98,67
ATRI18 Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 229,20 0,00 0,00 23,00 206,20 0,00 0,00 70,04
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 60,44% % % 0,00% 0,00% 0,00% 60,44% % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 200,00 0,00 0,00 | 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATR17 | Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 266,43 0,00 0,00 [ 100,00 166,43 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
ATRI18 | Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 136,16 0,00 0,00 68.56 67,60 0,00 0,00 67,60 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 60,44% % % 2,22% 0,00% 0,00% 75,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 66,43 0,00 0,00 66,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 Porcentaje de gasto que aplican costes simplificados (en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) 50,00% % % | 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% % % 100,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR17 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ del resto de programas operativos correspondiente a beneficiarios directos de la AG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATR18 Porcentaje de gasto que aplican costes simEliﬁcados en el POAT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATRS8 Porcentaje de organismos intermedios que han recibido acciones de capacitacion (sobre el total de organismos intermedios) % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario

8 D - Region menos desarrollada

Objetivo
especifico

OE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto de los Programas Operativos FSE asi como para mejorar las actuaciones

cofinanciadas.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8 D/ OE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i ili como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total Mujeres | Total Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de en las Numero (Porcentaje) ATI8 N° de 1 (incl d 70,00 7,86% 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizadas que han sido %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 3,00 |
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 8,00 0,00 [ 6,00 [ 0,00 | 1,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Total Hombres | Mujeres Hombres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 1,00 0,00 | 1,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que han sido atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

|Eje prioritario |Tip0 de indic. |IDENT. |I dicador |Unidad de medid |Fondo |Categorl’a de region | 2022 Total lad | 2022 Hombres lad | 2022 Mujeres lad | 2022 Total anual | 2022 Total anual de hombres | 2022 Total anual de mujeres

[ Eje prioritario [ Tipo de indic. [ IDENT. [ Indicad [ Unidad de medid [ Fondo | Categoria de region [ 2021 Total lad. [ 2020 Total lad [ 2019 Total lad [ Obser

[ Eje prioritario [ Tipo de indic. [ IDENT. [ Indicador [ Unidad de medid [ Fondo | Categoria de region [ 2018 Total lad [ 2017 Total lad [ 2016 Total lad [ 2015 Total lad [ 2014 Total lad
Indicador |Unidad de medida Fondo |Categoria de region Hito para total 2018 Hito para hombres 2018 Hito para mujeres 2018 Meta final de total (2023) Meta final de hombres (2023) Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

Tipo de indic. |IDENT.
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]

Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcion de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Nimero de

prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones

seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda

8A FSE Mas Total 11.981.636,00 50,00% 15.491.700,87 129,30% 15.491.700,87 8.106.113,02 67,65% 78
desarrolladas

8B FSE Mas Total 3.518.707,00 80,00% 4.563.334,35 129,69% 4.563.334,35 2.551.176,70 72,50% 78
desarrolladas

8C FSE Transicién Total 20.908.075,00 80,00% 27.115.224,22 129,69% 27.115.224,22 15.159.033,17 72,50% 78

8D FSE Menos Total 3.084.697,00 80,00% 4.000.474,79 129,69% 4.000.474,79 2.236.505,08 72,50% 78
desarrolladas

Total FSE Menos 3.084.697,00 80,00% 4.000.474,79 129,69% 4.000.474,79 2.236.505,08 72,50% 78
desarrolladas

Total FSE Transiciéon 20.908.075,00 80,00% 27.115.224,22 129,69% 27.115.224,22 15.159.033,17 72,50% 78

Total FSE Mas 15.500.343,00 56,81% 20.055.035,22 129,38% 20.055.035,22 10.657.289,72 68,76% 156
desarrolladas

Total 39.493.115,00 70,90% 51.170.734,23 129,57% 51.170.734,23 28.052.827,97 71,03% 312

general
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Cuadro 7. Desglose de los datos financieros acumulados por categoria de intervencion para el FEDER, el FEDER REACT-UE, el FSE, el FSE
REACT-UE y el Fondo de Cohesion [articulo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 y articulo S del Reglamento (UE)
n.’ 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacién Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Formade | Di M i de | Di ion del Tema Di Di Coste sub ble total de las | Coste publico subvencionable de las Gasto total subvencionable declarado Nimero de
de region intervencién | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | economica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE 1 izacio ayuda ayuda gestion leccionad.

SA FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 14.630.880,95 14.630.880,95 7.582.620,65 31
desarrolladas

S A FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 761.147,85 761.147,85 462.330,58 31
desarrolladas

SA FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 99.672,07 99.672,07 61.161,79 16
desarrolladas

8B FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 4.305.243,41 4.305.243,41 2.392.697,19 31
desarrolladas

8B FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 223.530,09 223.530,09 137.999,57 31
desarrolladas

8B FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 34.560,85 34.560,85 20.479,94 16
desarrolladas

8C FSE Transicion 121 01 07 07 08 24 ES 25.581.653,85 25.581.653,85 14.217.351,46 31

8C FSE Transicion 122 01 07 07 08 24 ES 1.328.210,52 1.328.210,52 819.990,22 31

8C FSE Transicion 123 01 07 07 08 24 ES 205.359,85 205.359,85 121.691,49 16

8D FSE Menos 121 01 07 07 08 24 ES 3.774.217,76 3.774.217,76 2.097.572,98 31
desarrolladas

8D FSE Menos 122 01 07 07 08 24 ES 195.959,03 195.959,03 120.978,20 31
desarrolladas

8D FSE Menos 123 01 07 07 08 24 ES 30.298,00 30.298,00 17.953,90 16
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje

prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(S/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8C

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8D

0,00

0,00
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Cuadro 10. Gastos realizados fuera de la Union (FSE y FSE REACT-UE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Hasta la fecha, tal como ya se ha indicado en los informes anuales anteriores, se han efectuado las dos
Evaluaciones previstas en el plan de evaluacion del periodo de programacion para este programa
operativo y la Evaluacién de la Estrategia de Comunicacion,

1-La primera evaluacion del programa llevada a cabo en 2016 puso de manifiesto los 16gicos problemas
de adaptacion a un nuevo periodo de programacion del FSE y a unos cambios normativos que supusieron
modificaciones en lo que respecta a la gestion de los Programas Operativos.

El analisis de la ejecucion, puso de manifiesto la importancia del POAT para facilitar la gestion de los
Programas Operativos.

En lo que respecta al POAT las dificultades de gestion se centraron especialmente en los sistemas de
indicadores, tanto en su manejo como en su comprension. Ademas, la peculiaridad de este Programa
Operativo solo fueron aplicables los indicadores especificos disefiados para este Programa y resultd
complicada su aplicacion practica en el arranque de la programacion, especialmente en el caso de los
indicadores de resultados.

Se planted por lo tanto cuestiones como la idoneidad de alguno de los indicadores o la dificultad de
medicion de los mismos. Por lo tanto se planted la posibilidad de analizar un replanteamiento del sistema
de indicadores.

2-La segunda evaluacion intermedia del POAT 2014-2020 tuvo en cuenta los criterios de evaluacion del
disefio, implementacion, eficacia, resultados, impacto y valor anadido europeo hasta el 31 de diciembre de
2018.

La evaluacion de la implementacion del POAT puso de manifiesto que la principal debilidad del POAT en
términos de formulacion y disefio estaba relacionada con el sistema de indicadores. Su seleccion y
definicidn, junto con la estimacion de los valores previstos, provocando problemas posteriores en la
gestion, el seguimiento y la evaluacion del POAT, afectando especialmente a la medicion de resultados,
impacto y eficiencia.

Todo ello desemboc6 en la reprogramacion de 2019 modificando los indicadores del programa (Decision
de la CE 11/11/2019).

Respecto a la evaluacion de la eficacia, se observo que las operaciones contribuian al logro del objetivo
general y, especialmente al logro del objetivo especifico 1, lo que era coherente y en linea con el avance
en la ejecucidn fisica y financiera del Programa. Esta evaluacion destaco el grado de avance conseguido
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en materia de acciones de capacitacion dirigidas a operadores del FSE.

Las acciones de capacitacion y la aplicacion informatica FSE14-20 son las de mayor aplicacion tanto para
organismos intermedios plurirregionales como regionales.

3-La evaluacion de la Estrategia de Comunicacion del POAT comprendio las actuaciones de informacion,
comunicacion y visibilidad (ICV) ejecutadas entre el 1 de enero de 2014 y el 30 de junio de 2019. La
evaluacion contemplo6 el andlisis de la ejecucion, gestion, seguimiento, eficacia e impacto de la Estrategia.

En relacion a la evaluacion del disefio, el informe concluye que la Estrategia de Comunicacion del POAT
2014-2020 sigui6 un enfoque de intervencion, identificando objetivos en un triple nivel (un objetivo
estratégico, dos objetivos generales y siete especificos).

Todas las medidas previstas en la Estrategia de Comunicacion fueron puestas en marcha y la totalidad de
los agentes objetivo han sido atendidos, manteniéndose plena coherencia con las medidas definidas en la
Estrategia, por lo que se mantiene la validez de la Estrategia.

Respecto a la implementacion y eficacia, el informe sefiala limitaciones en el sistema de indicadores de
comunicacion.

Destaco el buen ritmo de ejecucion fisica de la difusion a través de paginas web y de actuaciones de
organizacion de actividades y actos publicos.

Respecto a la evaluacion del impacto, se observa que la implementacion de la Estrategia de Comunicacion
esta teniendo un alto impacto en los organismos que aplican el FSE.

Ademas, se han llevado a cabo a lo largo del periodo de programacion tres evaluaciones tematicas, la de
Igualdad de Género, Abandono Escolar y la de Inclusion Social.

Todas las evaluaciones intermedias llevadas a cabo en los programas plurirregionales y las evaluaciones
tematicas han sido cofinanciadas por este programa y de todas ellas se han recogido las recomendaciones
atendidas.

Durante el afio 2022 no se ha efectuado ninguna evaluacion ya que fue en 2021 cuando se cerraron las dos
ultimas evaluaciones tematicas, iniciadas en 2020:

-La EVALUACION TEMATICA SOBRE INCLUSION SOCIAL EN LAS ACTUACIONES DEL
FONDO SOCIAL EUROPEO 2014-2020, que analiz6- las actuaciones programadas dentro del Objetivo
Tematico 9 (OT9) del FSE “Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacioén” y su ejecucion durante los afios 2014-2019.
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-La EVALUACION TEMATICA SOBRE ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO EN LAS
ACTUACIONES DEL FONDO SOCIAL EUROPO EN EL PERIODO 2014-2020, que pretendio
obtener informacion sobre actuaciones articuladas en los objetivos especificos 8.2.1.; 9.2.1.; y sobre todo
de aquellas incluidas en los objetivos especificos 10.1.2: “Reducir el abandono educativo temprano y
mejorar los resultados educativos del alumnado con necesidades educativas especiales y del alumnado con
necesidades especificas, a través de medias de apoyo personalizada”; 10.4.1. “Aumentar la participacion
en la formacion profesional de grado medios y superior y mejorar la calidad de la formacion profesional”
y el 10.4.3: “Aumentar la participacion en formacion profesional dual y aprendizaje, estableciendo una
relacion directa con las empresas”.

Ambas evaluaciones finalizaron a finales de 2021 y no ha sido hasta el afio 2022 cuando los programas
operativos han podido llevar a cabo las recomendaciones de ambas evaluaciones. Se informa de las
recomendaciones atendidas de ambas evaluaciones en los cuadros de indicadores de resultados.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones

ES
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

En la citada anualidad seguimos manteniendo la afectacion que supone el disefio y reporte de los
indicadores en el PO de Asistencia Técnica.

Aunque en 2019 se realizé una modificacion en los indicadores (se habia puesto de manifiesto dificultades
metodologicas y procedimentales respecto a los indicadores de productividad y resultado que estaban
afectando de manera negativa al rendimiento del programa -35 indicadores especificos, descritos
metodologicamente algunos de ellos de manera dificultosa, o de manera que se reiteraban con los
indicadores de AT de los programas regionales, asi como la identificacion de determinados indicadores
basados en errores en las hipotesis de partida o en la estimacion de la consecucion del hito- ) que han
conseguido aliviar, en una importante parte, la carga administrativa del programa operativo. No obstante,
como se ha comentado en reiteradas informaciones, se sigue manteniendo la limitacion en la recogida de
los mismos pues el amplio conjunto de indicadores, tanto de ejecucion como de resultado especificos
establecidos en el programa, exige recabar un elevado nimero de datos de unidades diferentes que de una
forma u otra intervienen en la ejecucion de las operaciones del POAT y como medida adoptada para
solucionar estas limitaciones, se ha tratado de asignar hitos a operaciones con gasto asociado al programa,
pero hay determinados indicadores que no se pueden vincular a ninguna operacion con impacto financiero.

A mas abundamiento en relacion con los indicadores financieros estan distribuidos por ejes y el reparto
fue establecido en la programacion del propio programa operativo, consistiendo en el calculo del
porcentaje del peso financiero de cada categoria de region sobre el total general. Teniendo en cuenta que
hasta la fecha no se ha seleccionado ninguna operacion que corresponda a una sola categoria de region,
nos hallamos ante operaciones que, por su naturaleza, se aplican a todo el territorio nacional. En base a
esta cuestion, se ha tratado indistintamente de hacer un reparto de los valores de los indicadores por ejes
en funcién del peso del mismo y es por ello que los cuadros de indicadores que figuran en el informe
poseen ejes con valores en los indicadores y otros que se encuentran en valor cero, sobre todo en los
cuadros del eje 8D. Por otra parte, los indicadores fisicos estan vinculados a las operaciones
distribuyéndose el valor de los mismos en uno o varios ejes dependiendo del dato.

Por otra parte, la anualidad 2022 se caracteriza por ser el afio de la recuperacion para las actuaciones del
Fondo Social Europeo tras la pandemia COVID19

Los organismos intermedios y los beneficiarios han hecho un enorme esfuerzo de adaptacion de
actuaciones a la modalidad de no presencialidad en tiempo récord y pocas medidas han tenido que
suspenderse.

Por otra parte, la medida de flexibilidad de la cofinanciacion del 100% del FSE que se extendio a
certificaciones presentadas a la Comision Europea durante los ejercicios contables 2020/2021 y 2021-22
ha tenido un impacto positivo, por el adelanto de la tesoreria lo que ha permitido un fuerte aumento en el
gasto certificado, pero también ha propugnado el agotamiento con anterioridad a la programada de la
ayuda FSE en algunos ejes y zonas, antes de finalizar el periodo, generando distorsiones. En la anualidad
2022, como se ha comentado en el primer punto del informe, quedo6 agotada la senda del eje A por lo que
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se han tenido que adaptar los procedimientos de gestion y certificacion de gasto, asi como la recogida e
informacion de indicadores a tal situacion.

La mayor contribucién comunitaria en los ejercicios presupuestarios 2020-2021 y 2021-2022 ha
favorecido una mayor capacidad de absorcion y reaccion para alcanzar los objetivos del Programa, entre
ellos, dar respuesta a las necesidades comunes de los Programas Operativos regionales y nacionales
financiados por FSE y servir de apoyo a las autoridades y organismos intermedios del FSE para la puesta
en marcha y desarrollo de medidas que maximicen la eficacia y eficiencia en la gestion de las operaciones
cofinanciadas.

Hay que destacar que a pesar de las cuestiones comentadas que dificulta la gestion del programa
operativo, en consideracion con los indicadores de ejecucion y financieros planteados se puede evaluar de
manera positiva la consecucion de logros del propio programa.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

No aplica
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

| Eje prioritario

| 8 A - Regiones mas desarrolladas con cofinanciacion al 50% del FSE

| Eje prioritario

| 8 B - Regiones més desarrolladas con cofinanciacion al 80% del FSE

| Eje prioritario

| 8 C - Regiones en transicion

| Eje prioritario

| 8 D - Region menos desarrollada

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion

50 ES



13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTiCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN 2017)
OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA
OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4, PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y
desventajas permanentes o naturales, las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local participativo conforme al
programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para
administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el «Contenido de los programasy, en su articulo 96, apartado 3,
letra e), sobre «Contenido, adopcion y modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversion en crecimiento y empleo», en su articulo 111,
apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucion en relacién con el objetivo de inversion en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3,
sobre la «Contribucién de los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas», este programa contribuye a estrategias
macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
L] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los
grupos destinatarios que corren mayor riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las comunidades marginadas,
a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros

empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL (articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.°
1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA [ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7,
DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME DE EVOLUCION)

Informacion y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco de rendimiento demuestre que no se han alcanzado
determinados hitos y metas, los Estados miembros deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y en el

informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento

Tipo de documento

Fecha del documento

Referencia local

Referencia de la Comision

Archivos

Fecha de envio

Enviado por

Anexo I. Resumen para el ciudadano

Resumen para el ciudadano

22-may-2023

Ares(2023)3701891

Resumen para el ciudadano 2022

29-may-2023

n002ppyx
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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