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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTiCULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL
REGLAMENTO (UE) N0 1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el afio de que se
trate, incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los
datos financieros y sobre indicadores.

El presente informe de ejecucion correspondiente a la anualidad 2016, se presenta en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 del Reglamento (UE) n°® 1303/2013, que
establece que los Estados miembros presentaran a la Comision un informe anual sobre
la ejecucion del programa en el ejercicio financiero anterior. El informe presentado en el
2017 abarcara el ejercicio 2016 en virtud de lo dispuesto en el articulo 111 del
Reglamento (UE) n° 1303/2013.

El programa es desarrollado por Organismos Intermedios, en adelante OOII. Los
organismos que participan en este programa son el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE), Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia
(CAMARA), Escuela de Organizacion Industrial (EOI), la Fundacion INCYDE, la
Fundacion Biodiversidad (FB), la Entidad Puablica Empresarial Red.es (RED.ES), la
Direccion General de Desarrollo Rural y Politica Forestal (DGDRyPF), el Instituto
Social de la Marina (IMS), la Agencia Estatal de Investigacion (AEI), el Instituto de
Salud Carlos III (ISCIII), la Direccion General de Relaciones con las Comunidades
Autonomas y Entes Locales (DGRCAYEL) y la Secretaria de Estado de Educacion,
formacion Profesional y Universidades (SEEFPYU).

En 2016 ocho OOIIs fueron designados, sin embargo todas las entidades citadas han
ejecutado actuaciones. Los indicadores reportan valores solo de operaciones
seleccionadas pero en este Informe se da cuenta de todas las actuaciones ejecutadas.
Entre ellas:

Eje 1: Empleo

Las acciones que se desarrollan en el marco de este Eje tienen como finalidad contribuir
a la mejora de la calidad del empleo, promoviendo su sostenibilidad y favoreciendo el
acceso al mismo por parte de las personas demandantes. Las actuaciones que han
ejecutado los OOII han contribuido a alcanzar los objetivos marcados en cada Prioridad
de inversion: acceso al empleo, fomento del trabajo por cuenta propia, fomento de la
igualdad en todos los ambitos y la adaptacion de los trabajadores y las empresas al
cambio.

SEPE. Ejecuta la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social
a fin de disminuir los costes laborales y con ello favorecer la contratacion de personas
con discapacidad. CAMARA. Ha llevado a cabo el Programa de Apoyo Empresarial a
las Mujeres que consiste en proporcionar informacion y asesoramiento a las mujeres que
tienen una idea de negocio o aquellas que tienen una empresa y necesitan consolidarla.
F. INCYDE. Inicia a finales de 2016 la seleccion de proyectos encaminados a mejorar
las aptitudes y actitudes emprendedoras, de personas desempleadas, desarrollando y
apoyando proyectos que fomenten el emprendimiento y que ayuden a crear nuevas
actividades econdmicas sostenibles aunque en dicha anualidad no se ha iniciado la
ejecucion. EOI. Ha puesto en marcha 42 proyectos de “Espacios Coworking de apoyo a
Emprendedores”. RED.ES. Trabaja en la implantacion de diversas iniciativas enfocadas
a potenciar la formacion en competencias digitales durante toda la etapa de la vida

profesional que incluyen becas para programas formativos, programas integrales de
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formacion para el empleo, programas de reciclaje profesional y para el emprendimiento
de los desempleados. Ejecuta la fase de tramitacion y publicacion del programa de
Ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de la Economia Digital.
ISM. Desarrolla acciones de formacion profesional maritima y sanitaria dirigidas tanto
a trabajadores como a desempleados dentro del sector maritimo pesquero. ISCIII.
Lanza en 2016 la convocatoria anual de la Accion Energética en Salud, en la que se
incluyen ayudas para la formacion y contratacion de personal investigador en el ambito
de la salud. AEI. Inicia la ejecucion de la ayudas para contratos Ramoén y Cajal cuyo
objetivo es promover la incorporacion de investigadores espafioles y extranjeros con una
trayectoria destacada en centros de [+D+I y ademas ha lanzado la convocatoria para el
afio 2016. DGDRYyPF. Se han publicado las normas reguladoras bésicas que se resumen
en acciones formativas para los profesionales del ambito rural, acciones ligadas a los
sectores socioeconomicos de los territorios rurales para evitar despoblamiento y
envejecimiento demografico, acciones de promocion profesional de la mujer rural y
acciones ligadas a las necesidades de conocimientos para la incorporacion de
tecnologias productivas en la economia rural.

Eje 2:

Se prevén medidas de inclusién activa y mejora de la posibilidad de encontrar un
empleo a través de la implementacion de itinerarios integrados de insercion dirigidos a
las personas mas desfavorecidas, no obstante, dichas medidas no se han iniciado en
2016. Solamente es preciso mencionar que la DGRCAYEL ha desarrollado en 2016
actuaciones dirigidas a la puesta en marcha de las operaciones previstas en el marco del
Eje 2 pero no hay datos ni fisicos ni financieros ya que no se ha iniciado la ejecucion.

Eje 3:

SEEFPYU. Ha continuado con la ejecucion de todas las actuaciones iniciadas en 2014
y 2015 salvo las de “Evaluacion y acreditacion de competencias profesionales”. Han
mantenido reuniones de trabajo del Grupo Técnico del FSE, creado en el seno de la
Conferencia Sectorial de Educacion. En estas reuniones de coordinacion con los
beneficiarios se han impartido sesiones formativas sobre justificacion econdmica y
técnica de las operaciones, el uso de la aplicacion informatica para la gestion y los
resultados de las verificaciones para mejorar los procedimientos de gestion. AEIL
Continua la ejecucion de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de
doctores que tienen como objeto la formacion de doctores en centros de I+D.

Ejes 6 : FB ha ejecutado proyectos propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a
personas emprendedoras e iniciado la preparacion de la Convocatoria Programa
Empleaverde.

Eje 7: La EOI inicia un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
espafioles con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la
UE.

Eje 8:

EOI la SEEFPYU, SEPE, F. BIODIVERSIDAD y la DGDRYyPF han ejecutado
acciones de gestion evaluacion, seguimiento y control de las operaciones.

Con caracter general, se destaca que a 31/12/2016 los Organismos Intermedios del
Programa han seleccionadas 272 operaciones por un importe proximo a los 650
millones de euros, importe que representa un 21,50% de la dotacion total prevista. Esta
informacion, que con mayor detalle recoge el Cuadro 6 del Informe, se refiere solo a las
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operaciones seleccionadas por los ocho Organismos Intermedios designados a
31/12/2016. Ahora bien, en términos de ejecucion real sobre el terreno, las
intervenciones son mas numerosas y este importe es también mayor si consideramos la
ejecucion de aquellas entidades aun no designadas com Ol.

En términos de participacion, destaca el mayor peso del Eje 1, con un total de 165.889
personas que sumadas a las 40.243 del Eje 3, arroja un total de 206.132 personas
participantes (63,15% mujeres y 36,84% hombres).
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3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE

PI 8.1

* Objetivo Especifico (en adelante, OE) 8.1.2. El ISM ha desarrollado acciones formativas en el &mbito maritimo,
formando a 1.557 alumnos, 1.270 hombres y 287 mujeres.

*OE 8.1.3. La AEI ha concedido 122 ayudas para la contratacién Ramoén y Cajal 2015 (91 para hombres y 31 a
mujeres). En el marco de la contratacion de investigadores postdoctorales I+D+i, el ISCIII, ha concedido ayudas
Miguel Servet Tipo I, Sara Borrell y Juan Rodés. Por su parte, el SEPE, ha establecido medidas relativas a la
disminucion de los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la aplicacion de bonificaciones en
las cotizaciones a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD ha elaborado las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

PI8.3

*OE.8.3.1. EOI ha puesto en marcha 9 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas en Cantabria, Madrid, Castilla y Leon y Valencia, con una participacion de 175 emprendedores.

PI. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA ha realizado acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creaciéon de
empresas (4.578 mujeres asesoradas y 1.042 empresas creadas) y la DGDRyPF imparte formacion a mujeres
rurales no ocupadas.

PI 8.5.

*OE. 8.5.1. Tanto la DGDRyPF como el ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje
profesional a colectivos ocupados de sus &mbitos con un total de 2.485 alumnos, 2.287 hombres y 198 mujeres.
Por otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el
ambito de la Economia Digital.

Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para la PI 8.1, resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de valores previstos.

1B

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y

PI8.1
*OE 8.1.2. En el ambito maritimo, el ISM desarrolla acciones formativas contando con 1.390 alumnos, 1.182

ES

5 ES




ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

de la movilidad laboral en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE

hombres y 208 mujeres.

*OE 8.1.3. La AEI ha concedido 10 ayudas para la contratacion Ramon y Cajal 2015 (7 para hombres y 3 a
mujeres). El ISCIII, en el marco de la contratacion de investigadores postdoctorales (I+D+1), concede Contratos
Miguel Tipo I, Sara Borrell y Juan Rodés. Por su parte, el SEPE establece medidas relativas a la disminucion de
los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones
a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD ha elaborado las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

PI 8.3

*OE.8.3.1. La EOI ha puesto en marcha 10 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas en Galicia con 220 emprendedores participantes.

PI. 8.4

*OE.8.4.1. CAMARA ha llevado a cabo medidas de informacién, formacién y asesoramiento para la creacion de
empresas, asesorando a 1.613 mujeres y contando 337 empresas creadas. La DGDRyPF imparte formacion a
mujeres rurales no ocupadas.

PI8.5.

*OE. 8.5.1. Tanto DGDRyPF como ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje profesional a
colectivos ocupados del &mbito rural/maritimo con un total de 3.473 alumnos, 3.220 hombres y 253 mujeres. Por
otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de
la Economia Digital.

1C

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones de transicion con
una tasa de cofinanciacién
del 80% del FSE

PI8.1

*OE 8.1.2. E1 ISM desarrolla acciones formativas en el ambito maritimo, formando a 2162 alumnos, 1858
hombres y 304 mujeres.

*OE 8.1.3. La AEI concede 35 ayudas para la contratacion Ramoén y Cajal 2015 (22 a hombres y 13 a mujeres). El
ISCIII, concede ayudas a la contratacion de investigadores postdoctorales en el ambito de la [+D+i. Por su parte,
el SEPE ha establecido la aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social para incentivar la
contratacion de personas con discapacidad.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD elabora las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
"empleaverde".

PI 8.3
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

+OE.8.3.1. La EOI pone en marcha 48 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas (Andalucia, Castilla La Mancha, Murcia y Canarias) con una participacion de 879 emprendedores.
INCYDE ha elaborado las convocatorias de programas de formacion.

PI. 8.4

+OE.8.4.1. CAMARA realiza acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creacién de empresas
(4087 mujeres asesoradas y 645 empresas creadas). La DGDRyPF imparte formacion a mujeres rurales no
ocupadas.

PI 8.5.

*OE. 8.5.1. Tanto DGDRyPF como ISM desarrollan acciones de formacion continua y de reciclaje profesional a
personas ocupadas en el &mbito rural/maritimo con un total de 2311 alumnos, 2127 hombres y 184 mujeres. Por
otro lado, RED.ES tramita el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de la
Economia Digital.

1D

Fomento del empleo
sostenible y de la calidad y
de la movilidad laboral en
regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%
del FSE

PI 8.1

*OE 8.1.3. La AEI concede 2 ayudas para la contratacién Ramoén y Cajal 2015 (2 a hombres). El ISCIII, en el
marco de la contratacion de investigadores postdoctorales en el &mbito de la [+D+i, concede Contratos Miguel
Tipo I, ayudas para los Contratos Sara Borrell y ayudas para los Contratos Juan Rodés. Por su parte, el SEPE
establece medidas relativas a la disminucion de los costes laborales de las personas con discapacidad mediante la
aplicacion de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social.

*OE. 8.1.5. La F. BIODIVERSIDAD elabora las bases reguladoras y la convocatoria del Programa "empleaverde"
dirigido a personas empleadas y desempleadas.

PI 8.3

*OE.8.3.1. La EOI pone en marcha 4 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de

empresasen Extremadura con una participacion de 85 emprendedores. INCYDE elabora las convocatorias de
programas de formacion.

PIL. 8.4

*OE.8.4.1. CAMARA realiza acciones de informacion, formacion y asesoramiento para la creacion de empresas
(486 mujeres asesoradas y 45 empresas creadas). La DGDRyPF imparte formacidon a mujeres rurales no ocupadas.
PI 8.5.

*OE. 8.5.1. La DGDRyPF desarrolla acciones de formacion continua y de reciclaje profesional a colectivos
ocupados del &mbito rural. Por otro lado, RED.ES tramita y publica el programa de ayudas para el apoyo a
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

programas formativos en el &mbito de la Economia Digital.

2A

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacion en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2B

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacion en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2C

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacion en
regiones en transicion con
una tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE.

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.

2D

Promover la inclusion
social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma
de discriminacion en
regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%

En este eje no se ha ejecutado ninguna operacion.
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ID | Eje prioritario Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas

significativos y medidas adoptadas para resolverlos

del FSE.

3A Invertir en educacion, 110.1

formac?lén y formacion OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continta ejecutando

profesional parala la Formacion Profesional Basica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.

adquisicion de capacidades

. PI. 10.2

y el aprendizaje ., ) ., ) .

permanente en regiones OE 10.2.1. La AEI continua la ejecucion d§ }as ayudas concedldgs en'c?l marco de las convocat‘opas 2014 y 2015

mas desarrolladas con una | Para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 1.369 participantes (724

tasa de cofinanciacion del | hombres y 645 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de

50% del FSE investigadores en formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos
Predoctorales de Formacion en Investigacion con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas
actuaciones se encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o
titulados universitarios que obtienen formacion en el ambito de la [+D+I, fomentando el desarrollo de actividades
en red con centros tecnologicos, de investigacion y empresas.
PI10.4
OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacion en la Formacion Profesional y
mejorar su calidad.
OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
Formacion Profesional.

3B Invertir en educacion, PI 10.1

formacion y formacion
profesional para la
adquisicion de capacidades
y el aprendizaje
permanente en regiones
mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del
80% del FSE.

OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continua ejecutando
la Fromacion Profesional Basica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.

PI. 10.2

OE 10.2.1. La AEI continua la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 105 participantes (51 hombres
y 54 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de investigadores en
formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos Predoctorales de
Formacion en Investigacion con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas actuaciones se
encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el numero de alumnos de postgrado o titulados
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ID | Eje prioritario Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas

significativos y medidas adoptadas para resolverlos
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la [+D+I1, fomentando el desarrollo de actividades en red
con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas.
Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para esta PI resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de los valores previstos para 2023.
P110.4
OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacion en la Formacion Profesional y
mejorar su calidad.
OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
Formacion Profesional.

3C Invertir en educacion, PI10.1

formacion y formacion
profesional para la
adquisicion de capacidades
y el aprendizaje
permanente en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE.

OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU continta ejecutando
la Fromacion Profesional Basica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.

PI. 10.2

OE 10.2.1. La AEI continua la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
para contratos predoctorales para la formacion de doctores. La ejecucion asciende a 306 participantes (165
hombres y 141 mujeres). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actuaciones para la contratacion de
investigadores en formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos
Predoctorales de Formacion en Investigacion con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas
actuaciones se encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o
titulados universitarios que obtienen formacion en el ambito de la [+D+I, fomentando el desarrollo de actividades
en red con centros tecnologicos, de investigacion y empresas.

Analizado el elevado coeficiente de logros obtenido para esta PI resulta necesario redefinir y actualizar la
metodologia para el establecimiento de los valores previstos para 2023.

PI110.4

OE. 10.4.1. La SEEFPYU desarrolla acciones para aumentar la participacion en la Formacion Profesional y
mejorar su calidad.

OE. 10.4.2. La SEEFPYU ha puesto en marcha operaciones relativas al Sistema Nacional de Cualificaciones y la
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ID | Eje prioritario Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos
Formacion Profesional.
3D Invertir en educacion, PI10.1
formac;lén y formacion OE. 10.1.1. Con el fin de prevenir el abandono temprano del sistema educativo, la SEEFPYU contintia ejecutando
profe'51.01.1,al para la . la Fromacion Profesional Bésica, asi como los nuevos itinerarios de 3° de ESO.
adqulslclog d§ capacidades PL 102
y el aprendizaje ., ) ., ) .
permanente en regiones OE 10.2.1. La AEI continua la ejecucion de las ayudas concedidas en el marco de las convocatorias 2014 y 2015
menos desarrolladas con para gontratos predoctorales para la formacion de doctorgs. La ejecucion asmenc@ a lO.partlc'lpantes (4 hombres y
una tasa de cofinanciacion | © MW er'e’:s). Pos su parte, el ISCIII pone en marcha actua01on§§ para la coqtratg?lon de investigadores en
del 80% del FSE formacion predoctorales: Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion; Contratos Predoctorales de
Formacion en Investigacion con empresas (i-PFIS) y Contratos Rio Hortega. Todas estas actuaciones se
encuentran en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la [+D+I1, fomentando el desarrollo de actividades en red
con centros tecnoldgicos, de investigacion y empresas.
6A Innovacion social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones mas desarrolladas | propios, ReV e Innovacion Social Verde en los que han participado 16 personas emprendedoras en el afio 2016.
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE
6B Innovacion social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones mas desarrolladas | propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a personas emprendedoras.
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE
6C Innovacion social en ALa F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos
regiones en transicion con | propios, ReV e Innovacion Social Verde, dirigidos a personas emprendedoras y en los que la participacion ha sido
una tasa de cofinanciacién | menor que en el Eje A.
del 80% del FSE
6D Innovacioén social en La F. BIODIVERSIDAD ha iniciado la ejecucion de actuaciones en el marco de este eje, a través de proyectos

ES

11 ES




ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%
del FSE

propios, ReV e Innovacion Social Verde dirigidos a personas emprendedoras y en los que la participacion ha sido
menor que en el Eje A.

TA Cooperacion transnacional | La EOI comenzé a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones mas espaiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 50% | en dicho programa.
del FSE

7B Cooperacion transnacional | La EOI comenzo a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones mas espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 80% | en dicho programa.
del FSE

7C Cooperacion transnacional | La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones en transicion espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
con una tasa de 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
cofinanciacion del 80% del | en dicho programa.
FSE

7D Cooperacion transnacional | La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores y emprendedoras
en regiones menos espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises Estados miembro de la UE. En la edicion de
desarrolladas con una tasa | 2016 han participado mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su andadura
de cofinanciacion del 80% | en dicho programa.
del FSE

8A Asistencia Técnica en DGDRyPF. Realiza acciones de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que

regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 50% del
FSE

apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Continta la ejecucion del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestién y desarrollo y adaptacion de los sistemas informaticos. Se han
llevado a cabo verificaciones in situ en mas de 200 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacion
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevard a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informéatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.

&B

Asistencia Técnica en
regiones mas desarrolladas
con una tasa de
cofinanciacion del 80% del
FSE

DGDRyPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que
apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Contintia la ejecucion del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informéaticos. Se han
llevado a cabo verificaciones in situ en mas de 100 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacion
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.

8C

Asistencia Técnica en
regiones en transicion con
una tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

DGDRyPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que
apoyan las tareas correspondientes a la implementacion del Eje 1. SEEFPYU. Continua la ejecucion del contrato
relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informaticos. Se han
llevado a cabo verificaciones in situ en mas de 200 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de verificacién
administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD en el POEFE.
EOL. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual de procedimientos. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F.BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevard a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacién y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informéatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.
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ID | Eje prioritario Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos
8D Asistencia Técnica en DGDRyPF. Realiza trabajos de seguimiento, comunicacion, divulgacion y control de la consecucion del PO que

regiones menos
desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80%
del FSE

apoyan las tareas correspondientes a la implementacion de las del Eje 1. SEEFPYU. Continua la ejecucion del
contrato relativo a las tareas de control interno, gestion y desarrollo y adaptacion de los sistemas informaticos. Se
han llevado a cabo verificaciones in situ en més de 40 proyectos y en 2016 ha incrementado el trabajo de
verificacion administrativa. En el OE 3 se ha mantenido y actualizado el portal sobre la participacion del MECD
en el POEFE. EOI. Define con detalle los procedimientos incluidos en el manual. Se aprueban las memorias
presentadas por el beneficiario y se procede a realizar verificaciones in situ en la region. F. BIODIVERSIDAD.
Pone en marcha las areas encargadas de gestionar y controlar las actuaciones que llevara a cabo y comienza la
preparacion y ejecucion de las actuaciones que se han indicado anteriormente (Ejes 1, 6 y 7). Asimismo, se
desarrollan tareas relacionadas de informacion y publicidad. SEPE. Lleva a cabo las verificaciones de gestion
reglamentarias, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informéatico de Seguimiento previsto en los Sistemas de
Gestion y Control. Remite las comunicaciones sobre la cofinanciacion del FSE a la totalidad de los destinatarios
de las ayudas.
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ES

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

1.252,00

423,00

829,00

72,00

141,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

260,00

86,00

174,00

8,00

12,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

13,00%

15,00%

11,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

49.775,00

12.614,00

37.161,00

2.524,00

6.084,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

69,00%

75,00%

64,00%

49.775,00

12.614,00

37.161,00

0,56

0,41

0,66

2.524,00

6.084,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

6.051,00

2.838,00

3.213,00

940,00

904,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

164,00 352,00

187,00

336,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

23,00 73,00

55,00

89,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4.573,00 13.815,00

5.517,00

17.262,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4.573,00 13.815,00

5.517,00

17.262,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

784,00 1.021,00

1.114,00

1.288,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

participacion

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 71.066,00 29.008,00 42.058,00 129.540,00 41.356,00 88.184,00 1,82 1,43 2,10 32.346,00 10.851,00 21.495,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 11.441,00 4.565,00 6.876,00 2.886,00 1.164,00 1.722,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 6.789,00 2.774,00 4.015,00 1.409.00 590,00 819,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 119.177,00 26.180,00 92.997,00 21.040,00 2.141,00 18.899,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 6.763,00 4.074,00 2.689,00 959,00 594,00 365,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 8.102,00 3.988,00 4.114,00 2.249,00 1.038,00 1.211,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 5.776,00 2.711,00 3.065,00 1.956,00 907,00 1.049,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 97.959,00 37.891,00 60.068,00 20.654,00 7.204,00 13.450,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 85.409,00 19.307,00 66.102,00 18.983,00 3.987,00 14.996,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Meés desarrolladas 68.550,00 11.155,00 57.395,00 14.816,00 2.308,00 12.508,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 12.508,00 2.983,00 9.525,00 3.229,00 829,00 2.400,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 67.925,00 41.652,00 26.273,00 11.493,00 6.739,00 4.754,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 3.588,00 1.957,00 1.631,00 342,00 83,00 259,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda

ES

19

ES



ES

D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 255.506,00 54.795,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 42.230,00 13.134,00 29.096,00 54.964,00 17.371,00 37.593,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 3.535,00 1.371,00 2.164,00 5.020,00 2.030,00 2.990,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 3.014,00 1.332,00 1.682,00 2.366,00 852,00 1.514,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 32.167,00 2.549,00 29.618,00 65.970,00 21.490,00 44.480,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1.067,00 628,00 439,00 4.737,00 2.852,00 1.885,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.957,00 899,00 1.058,00 3.896,00 2.051,00 1.845,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 1.719,00 799,00 920,00 2.101,00 1.005,00 1.096,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 26.329,00 8.128,00 18.201,00 50.976,00 22.559,00 28.417,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 26.706,00 4.868,00 21.838,00 39.720,00 10.452,00 29.268,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 23.270,00 3.490,00 19.780,00 30.464,00 5.357,00 25.107,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 3.952,00 870,00 3.082,00 5.327,00 1.284,00 4.043,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 11.868,00 6.956,00 4.912,00 44.564,00 27.957,00 16.607,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1.106,00 529,00 577,00 2.140,00 1.345,00 795,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

77.411,00

123.300,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

97,00 41,00

56,00

2,00

2,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

151,00 74,00

77,00

13,00

7,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

16,00 10,00

6,00

10,00

6,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.387,00 631,00

756,00

55,00

82,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

49,00%

47,00%

51,00%

1.387,00 631,00

756,00

0,49

0,57

0,44

55,00

82,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

248,00 119,00

129,00

16,00

14,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

24,00 15,00

9,00

15,00

9,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

15,00 10,00

5,00

10,00

5,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Mas desarrolladas

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

13,00

7,00

6,00

7,00

6,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

14,00 18,00

25,00

36,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

12,00 12,00

49,00

58,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

185,00 249,00

391,00

425,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

185,00 249,00

391,00

425,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

35,00 42,00

68,00

73,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 42.246,00 19.856,00 22.390,00 5.723,00 2.364,00 3.359,00 0,14 0,12 0,15 1.203,00 425,00 778,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.787,00 675,00 1.112,00 456,00 149,00 307,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 7.980,00 3.058,00 4.922,00 1.678.00 500,00 1.178,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 102.680,00 45.661,00 57.019,00 7.819,00 2.920,00 4.899,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO007 de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 3.926,00 1.386,00 2.540,00 1.225,00 406,00 819,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 508,00 180,00 328,00 175,00 58,00 117,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 53.702,00 27.208,00 26.494,00 5.855,00 2.320,00 3.535,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 33.916,00 14.634,00 19.282,00 2.883,00 966,00 1.917,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 26.145,00 8.122,00 18.023,00 1.535,00 424,00 1.111,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 10,00 7,00 3,00 10,00 7,00 3,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 5,00 4,00 1,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 18.081,00 8.353,00 9.728,00 1.959,00 815,00 1.144,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 4.244,00 2.448,00 1.796,00 425,00 223,00 202,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 2.622,00 1.119,00 1.503,00 429,00 135,00 294,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 116.383,00 10.700,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1.787,00 745,00 1.042,00 2.733,00 1.194,00 1.539,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 542,00 210,00 332,00 789,00 316,00 473,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 2.363,00 937,00 1.426,00 3.939,00 1.621,00 2.318,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 24.818,00 12.414,00 12.404,00 70.043,00 30.327,00 39.716,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 826,00 263,00 563,00 1.875,00 717,00 1.158,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 171,00 58,00 113,00 162,00 64,00 98,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 13.532,00 7.445,00 6.087,00 34.315,00 17.443,00 16.872,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 8.351,00 4.105,00 4.246,00 22.682,00 9.563,00 13.119,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6.386,00 2.216,00 4.170,00 18.224,00 5.482,00 12.742,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 4.630,00 2.347,00 2.283,00 11.492,00 5.191,00 6.301,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 836,00 488,00 348,00 2.983,00 1.737,00 1.246,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 699,00 330,00 369,00 1.494,00 654,00 840,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27

E




E

exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

28.968,00

76.715,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los dmbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.042,00 0,00

1.042,00

0,00

1.042,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

29,00%

0,00%

29,00%

1.042,00 0,00

1.042,00

1,39

0,00

1.042,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 15.115,00 0,00 15.115,00 2.590,00 0,00 2.590,00 0,17 0,17 2.590,00 0,00 2.590,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Més desarrolladas 545,00 0,00 545,00 545,00 0.00 545,00
C003 persona inactiva Més desarrolladas 396,00 0,00 396,00 396,00 0,00 396,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 1.592,00 0,00 1.592,00 1.592,00 0,00 1.592,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 301,00 0,00 301,00 301,00 0.00 301,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 358,00 0,00 358,00 358,00 0,00 358,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 444,00 0,00 444,00 444,00 0,00 444,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 1.166,00 0,00 1.166,00 1.166,00 0,00 1.166,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Meés desarrolladas 2.968,00 0,00 2.968,00 2.968,00 0,00 2.968,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 4.578,00 4.578,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

2016

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
Total Hombres Mujeres

Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Total | Hombres | Mujeres

D Indicador Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

4,00

2,00

2,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

68,00%

63,00%

74,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

4,00

2,00

2,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

62,00%

57,00%

67,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

1,00

2,00

1,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

1,00

2,00

1,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 29.229,00 15.784,00 13.445,00 14.234,00 9.197,00 5.037,00 0,49 0,58 0,37 1.899,00 1.128,00 771,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 1.028,00 676,00 352,00 113,00 73,00 40,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.068,00 694,00 374,00 170,00 97.00 73,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 9.533,00 6.542,00 2.991,00 1.217,00 766,00 451,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 3.671,00 2.155,00 1.516,00 538,00 307,00 231,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Mas desarrolladas 932,00 432,00 500,00 141,00 54,00 87,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 185,00 106,00 79,00 52,00 27,00 25,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 14.234,00 9.197,00 5.037,00 1.899,00 1.128,00 771,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 98,00 68,00 30,00 3,00 1,00 2,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
Cco19 procedentes de zonas rurales Meés desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 14.234,00 1.899,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.750,00 1.068,00 682,00 10.585,00 7.001,00 3.584,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 99,00 57,00 42,00 816,00 546,00 270,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 194,00 119,00 75,00 704,00 478,00 226,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 1.110,00 730,00 380,00 7.206,00 5.046,00 2.160,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 477,00 259,00 218,00 2.656,00 1.589,00 1.067,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 139,00 65,00 74,00 652,00 313,00 339,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 28,00 18,00 10,00 105,00 61,00 44,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.750,00 1.068,00 682,00 10.585,00 7.001,00 3.584,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 24,00 14,00 10,00 71,00 53,00 18,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

1.750,00

10.585,00

43

E



Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

132,00 43,00

89,00

24,00

65,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

11,00 2,00

9,00

4,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

13,00%

15,00%

11,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

3.667,00 897,00

2.770,00

572,00

1.608,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

67,00%

73,00%

63,00%

3.667,00 897,00

2.770,00

0,40

0,24

0,52

572,00

1.608,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

618,00 317,00

301,00

216,00

234,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

5,00 8,00

14,00

16,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 2,00

3,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

149,00 509,00

176,00

653,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

149,00 509,00

176,00

653,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

36,00 25,00

65,00

42,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 47.547,00 19.439,00 28.108,00 13.704,00 5.209,00 8.495,00 0,29 0,27 0,30 9.692,00 3.957.00 5.735,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 1.404,00 664,00 740,00 1.022,00 499,00 523,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 1.193,00 647,00 546,00 997,00 554,00 443,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8.287,00 1.815,00 6.472,00 3.926,00 417,00 3.509,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 533,00 341,00 192,00 363,00 232,00 131,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 932,00 439,00 493,00 603,00 292,00 311,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 723,00 331,00 392,00 544,00 259,00 285,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 9.547,00 4.489,00 5.058,00 6.143,00 2.912,00 3.231,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Ms desarrolladas 8.274,00 2.121,00 6.153,00 5.093,00 1.335,00 3.758,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Mds desarrolladas 4.883,00 789,00 4.094,00 3.032,00 498,00 2.534,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 336,00 111,00 225,00 205,00 73,00 132,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
Ccol6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 9.126,00 5.711,00 3.415,00 5.758,00 3.632,00 2.126,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 480,00 272,00 208,00 347,00 183,00 164,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 23.184,00 14.615,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1.714,00 517,00 1.197,00 2.298,00 735,00 1.563,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 129,00 57,00 72,00 253,00 108,00 145,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 107,00 57,00 50,00 89,00 36,00 53,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.135,00 92,00 1.043,00 3.226,00 1.306,00 1.920,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 28,00 17,00 11,00 142,00 92,00 50,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 92,00 29,00 63,00 237,00 118,00 119,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 73,00 23,00 50,00 106,00 49,00 57,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 987,00 341,00 646,00 2.417,00 1.236,00 1.181,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 1.150,00 202,00 948,00 2.031,00 584,00 1.447,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 771,00 92,00 679,00 1.080,00 199,00 881,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 58,00 14,00 44,00 73,00 24,00 49,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 651,00 376,00 275,00 2.717,00 1.703,00 1.014,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 48,00 31,00 17,00 85,00 58,00 27,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

2.956,00

5.613,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

4,00 1,00

3,00

0,00

1,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

26,00 7,00

19,00

4,00

6,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

8,00 3,00

5,00

3,00

5,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

79,00 34,00

45,00

11,00

22,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

47,00%

45,00%

49,00%

79,00 34,00

45,00

0,30

0,32

0,28

11,00

22,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

9,00 2,00

7,00

4,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

7,00 2,00

5,00

2,00

5,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

12,00 5,00

7,00

5,00

7,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

2,00

0,00

2,00

0,00

2,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

1,00

0,00

0,00

2,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

3,00

13,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

8,00

5,00

15,00

18,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

8,00

5,00

15,00

18,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

3,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ES

55

ES



Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 26.977,00 12.679,00 14.298,00 559,00 233,00 326,00 0,02 0,02 0,02 296,00 108,00 188,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 208,00 81,00 127,00 131,00 47,00 84,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 508,00 186,00 322,00 246,00 82,00 164,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8.042,00 3.369,00 4.673,00 3.673,00 1.515,00 2.158,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 533,00 217,00 316,00 409,00 173,00 236,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 64,00 25,00 39,00 50,00 21,00 29,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 4.046,00 2.007,00 2.039,00 2.090,00 974,00 1.116,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 2.979,00 1.154,00 1.825,00 1.240,00 467,00 773,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Mas desarrolladas 1.887,00 552,00 1.335,00 735,00 208,00 527,00
COo12 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 483,00 184,00 299,00 209,00 76,00 133,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 772,00 456,00 316,00 470,00 283,00 187,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 197,00 75,00 122,00 150,00 56,00 94,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
Cco19 procedentes de zonas rurales Meés desarrolladas 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 9.109,00 4.215,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 104,00 46,00 58,00 159,00 79,00 80,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 31,00 12,00 19,00 46,00 22,00 24,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 89,00 42,00 47,00 173,00 62,00 111,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.111,00 519,00 592,00 3.258,00 1.335,00 1.923,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 34,00 11,00 23,00 90,00 33,00 57,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 8,00 2,00 6,00 6,00 2,00 4,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 552,00 309,00 243,00 1.404,00 724,00 680,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 437,00 184,00 253,00 1.302,00 503,00 799,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 300,00 107,00 193,00 852,00 237,00 615,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 78,00 31,00 47,00 196,00 77,00 119,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 65,00 42,00 23,00 237,00 131,00 106,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 15,00 7,00 8,00 32,00 12,00 20,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

57

E




E

exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

1.304,00

3.590,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los dmbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

337,00 0,00

337,00

0,00

337,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

26,00%

0,00%

26,00%

337,00 0,00

337,00

1,45

0,00

337,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 9.771,00 0,00 9.771,00 891,00 0,00 891,00 0,09 0,09 891,00 0,00 891,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 248,00 0,00 248,00 248,00 0,00 248,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 129,00 0,00 129,00 129,00 0,00 129,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 593,00 0,00 593,00 593,00 0,00 593,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 134,00 0,00 134,00 134,00 0,00 134,00
C007 de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 107,00 0,00 107,00 107,00 0,00 107,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 130,00 0,00 130,00 130,00 0,00 130,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 437,00 0,00 437,00 437,00 0,00 437,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Meés desarrolladas 1.046,00 0,00 1.046,00 1.046,00 0,00 1.046,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1.613,00 1.613,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

2016

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
Total Hombres Mujeres

Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Total | Hombres | Mujeres

D Indicador Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

67,00%

61,00%

74,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

66,00%

60,00%

73,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

del FSE

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 16.911,00 9.301,00 7.610,00 1.932,00 1.264,00 668,00 0,11 0,14 0,09 1.293,00 823,00 470,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 77,00 54,00 23,00 52,00 35,00 17,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 125,00 73,00 52,00 69,00 41,00 28,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 1.197,00 862,00 335,00 791,00 554,00 237,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 604,00 347,00 257,00 409,00 230,00 179,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Mas desarrolladas 109,00 41,00 68,00 73,00 26,00 47,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 10,00 8,00 2,00 7,00 5,00 2,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 1.932,00 1.264,00 668,00 1.293,00 823,00 470,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 22,00 14,00 8,00 20,00 13,00 7,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
Cco19 procedentes de zonas rurales Meés desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1.932,00 1.293,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 93,00 59,00 34,00 546,00 382,00 164,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 24,00 18,00 6,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 11,00 6,00 5,00 45,00 26,00 19,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 54,00 36,00 18,00 352,00 272,00 80,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 33,00 21,00 12,00 162,00 96,00 66,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6,00 2,00 4,00 30,00 13,00 17,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 93,00 59,00 34,00 546,00 382,00 164,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

93,00

546,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

207,00 82,00

125,00

54,00

69,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

40,00 16,00

24,00

3,00

4,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

12,00%

17,00%

10,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

11.187,00 3.072,00

8.115,00

1.854,00

4.496,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

66,00%

85,00%

56,00%

11.187,00 3.072,00

8.115,00

0,40

021

0,57

1.854,00

4.496,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

1.745,00 929,00

816,00

653,00

542,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

8,00 31,00

20,00

25,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

5,00 6,00

8,00

14,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

486,00 1.617,00

732,00

2.002,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

486,00 1.617,00

732,00

2.002,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

101,00 121,00

175,00

153,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Transicion 351.255,00 120.640,00 230.615,00 42.698,00 17.491,00 25.207,00 0,12 0,14 0,11 29.801,00 12.870,00 16.931,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Transicion 5.423,00 2.484,00 2.939,00 3.674,00 1.745,00 1.929,00
CO03 | persona inactiva Transicién 4.111,00 2.506,00 1.605,00 3.312,00 2.131,00 1.181,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 22.225,00 4.842,00 17.383,00 11.233,00 1.338,00 9.895,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 2.214,00 1.400,00 814,00 1.354,00 880,00 474,00
C007 de més de 54 afios de edad Transicion 2.477,00 1.378,00 1.099,00 1.685,00 955,00 730,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Transicion 2.017,00 1.118,00 899,00 1.504,00 866,00 638,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 35.200,00 16.110,00 19.090,00 22.399,00 10.572,00 11.827,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 19.208,00 5.306,00 13.902,00 12.491,00 3.600,00 8.891,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Transicion 13.077,00 2.400,00 10.677,00 8.488,00 1.527,00 6.961,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 1.965,00 535,00 1.430,00 1.116,00 294,00 822,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
Ccol6 participantes con discapacidad Transicion 27.649,00 17.764,00 9.885,00 17.924,00 11.770,00 6.154,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Transicion 1.549,00 1.023,00 526,00 968,00 640,00 328,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 69.034,00 44.346,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 5.567,00 1.936,00 3.631,00 7.330,00 2.685,00 4.645,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 743,00 312,00 431,00 1.006,00 427,00 579,00
CO03 persona inactiva Transicion 464,00 229,00 235,00 335,00 146,00 189,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 2.973,00 304,00 2.669,00 8.019,00 3.200,00 4.819,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 178,00 112,00 66,00 682,00 408,00 274,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 253,00 117,00 136,00 539,00 306,00 233,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 231,00 108,00 123,00 282,00 144,00 138,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 4.244,00 1.443,00 2.801,00 8.557,00 4.095,00 4.462,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 2.611,00 573,00 2.038,00 4.106,00 1.133,00 2.973,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 1.926,00 310,00 1.616,00 2.663,00 563,00 2.100,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 358,00 101,00 257,00 491,00 140,00 351,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Transicion 2.304,00 1.339,00 965,00 7.421,00 4.655,00 2.766,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 223,00 143,00 80,00 358,00 240,00 118,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Transicion

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

Total general de participantes

9.004,00

15.684,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

28,00 16,00

12,00

13,00

7,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicién

141,00 99,00

42,00

88,00

36,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

100,00 71,00

29,00

71,00

29,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

344,00 185,00

159,00

107,00

84,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

46,00%

47,00%

45,00%

344,00 185,00

159,00

0,51

0,66

0,41

107,00

84,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

47,00 27,00

20,00

17,00

8,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

145,00 100,00

45,00

100,00

45,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

99,00 73,00

26,00

73,00

26,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Transicion

0,00

0,00
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Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

15,00

13,00

2,00

13,00

2,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

1,00 0,00

2,00

5,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

4,00 1,00

7,00

5,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

27,00 36,00

51,00

39,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

27,00 36,00

51,00

39,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

3,00 6,00

7,00

6,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 184.070,00 80.991,00 103.079,00 1.462,00 596,00 866,00 0,01 0,01 0,01 875,00 355,00 520,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicion 525,00 194,00 331,00 370,00 133,00 237,00
C003 persona inactiva Transicion 1.616,00 613,00 1.003,00 957,00 343,00 614,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 50,00 38,00 12,00 50,00 38,00 12,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 24.287,00 10.421,00 13.866,00 11.050,00 4.527,00 6.523,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Transicién 63,00 50,00 13,00 63,00 50,00 13,00
C007 de mas de 54 afios de edad Transicion 1.334,00 555,00 779,00 977,00 400,00 577,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 124,00 54,00 70,00 91,00 41,00 50,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 15.576,00 7.260,00 8.316,00 7.454,00 3.253,00 4.201,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 6.314,00 2.520,00 3.794,00 3.009,00 1.158,00 1.851,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 4.855,00 1.575,00 3.280,00 2.075,00 669,00 1.406,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Transicion 5,00 4,00 1,00 5,00 4,00 1,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 4,00 3,00 1,00 4,00 3,00 1,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 3.123,00 1.334,00 1.789,00 1.199,00 526,00 673,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 1.827,00 1.115,00 712,00 1.066,00 669,00 397,00
Co17 otras personas desfavorecidas Transicion 620,00 275,00 345,00 344,00 145,00 199,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
Cco19 procedentes de zonas rurales Transicion 12,00 7,00 5,00 12,00 7,00 5,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 27.365,00 12.882,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 234,00 87,00 147,00 353,00 154,00 199,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 64,00 21,00 43,00 91,00 40,00 51,00
CO03 persona inactiva Transicion 267,00 99,00 168,00 392,00 171,00 221,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 3.679,00 1.879,00 1.800,00 9.558,00 4.015,00 5.543,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 100,00 43,00 57,00 257,00 112,00 145,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 13,00 5,00 8,00 20,00 8,00 12,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 2.367,00 1.273,00 1.094,00 5.755,00 2.734,00 3.021,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 915,00 438,00 477,00 2.390,00 924,00 1.466,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 811,00 313,00 498,00 1.969,00 593,00 1.376,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 557,00 265,00 292,00 1.367,00 543,00 824,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 176,00 111,00 65,00 585,00 335,00 250,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 87,00 41,00 46,00 189,00 89,00 100,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

4.180,00

10.303,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los dmbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

645,00 0,00

645,00

0,00

645,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

25,00%

0,00%

25,00%

645,00 0,00

645,00

0,95

0,95

0,00

645,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Eje prioritario

Prioridad de inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Transicion 60.702,00 0,00 60.702,00 2.721,00 0,00 2.721,00 0,04 0,04 2.721,00 0,00 2.721,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Transicién 530,00 0,00 530,00 530,00 0,00 530,00
C003 persona inactiva Transicion 376,00 0,00 376,00 376,00 0,00 376,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 990,00 0,00 990,00 990,00 0,00 990,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Transicién 522,00 0,00 522,00 522,00 0,00 522,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Transicién 238,00 0,00 238,00 238,00 0,00 238,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 805,00 0,00 805,00 805,00 0,00 805,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 1.098,00 0,00 1.098,00 1.098,00 0,00 1.098,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Transicion 2.184,00 0,00 2.184,00 2.184,00 0,00 2.184,00
COo12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda

ES
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 4.087,00 4.087,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Transicion

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

2016

Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Total

Coeficiente de logros

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Mujeres

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

ES
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicién

58,00 24,00

34,00

24,00

33,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

45,00 19,00

26,00

19,00

26,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

68,00%

64,00%

72,00%

45,00 19,00

26,00

0,01

0,01

0,02

19,00

26,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

4,00 0,00

4,00

0,00

3,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

115,00 49,00

66,00

49,00

66,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

67,00%

63,00%

71,00%

115,00 49,00

66,00

0,02

0,02

0,04

49,00

66,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

4,00

0,00

4,00

0,00

4,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

1,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

1,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ES

100

ES



Eje prioritario

FSE

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
€005 | empleado, incluso por cuenta propia | Transicion 112.015,00 59.368,00 52.647,00 7.087,00 4.899,00 2.188,00 0,06 0,08 0,04 5.121,00 3.588,00 1533,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicién 351,00 243,00 108,00 225,00 166,00 59,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Transicién 304,00 210,00 94,00 172,00 113,00 59,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 5.191,00 3.772,00 1.419,00 3.731,00 2.755,00 976,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 1.449,00 889,00 560,00 1.046,00 654,00 392,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 419,00 219,00 200,00 323,00 163,00 160,00
COo12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 53,00 38,00 15,00 22,00 16,00 6,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicién 6.932,00 4.833,00 2.099,00 4.966,00 3.522,00 1.444,00
Co17 otras personas desfavorecidas Transicion 29,00 19,00 10,00 25,00 16,00 9,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 7.087,00 5.121,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 308,00 194,00 114,00 1.658,00 1.117,00 541,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 11,00 6,00 5,00 115,00 71,00 44,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 28,00 18,00 10,00 104,00 79,00 25,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 226,00 150,00 76,00 1.234,00 867,00 367,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 62,00 32,00 30,00 341,00 203,00 138,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 20,00 12,00 8,00 76,00 44,00 32,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 8,00 7,00 1,00 23,00 15,00 8,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 308,00 194,00 114,00 1.658,00 1.117,00 541,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 1,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

308,00

1.658,00
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Eje prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones de transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

16,00 10,00

6,00

10,00

6,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

1,00

0,00

1,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Numero

6.505,00

3.120,00

3.385,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.

00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

421,00 126,00

295,00

126,00

295,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

64,00%

84,00%

54,00%

421,00 126,00

295,00

0,27

0,12

0.

,45 126,00

295,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

100,00 60,00

40,00

60,00

40,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Eje prioritario

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 55.318,00 18.889,00 36.429,00 2.475,00 1.270,00 1.205,00 0,04 0,07 0,03 2.475,00 1.270,00 1.205,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 292,00 141,00 151,00 292,00 141,00 151,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 356,00 262,00 94,00 356,00 262,00 94,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 769,00 116,00 653,00 769,00 116,00 653,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 136,00 99,00 37,00 136,00 99,00 37,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 154,00 88,00 66,00 154,00 88,00 66,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 138,00 82,00 56,00 138,00 82,00 56,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 2.040,00 1.152,00 888,00 2.040,00 1.152,00 888,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 887,00 283,00 604,00 887,00 283,00 604,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 553,00 123,00 430,00 553,00 123,00 430,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 36,00 14,00 22,00 36,00 14,00 22,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 1.849,00 1.315,00 534,00 1.849,00 1.315,00 534,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 120,00 90,00 30,00 120,00 90,00 30,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 3.600,00 3.600,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

2,00 1,00

1,00

1,00

1,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

7,00 3,00

4,00

3,00

4,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

5,00 2,00

3,00

2,00

3,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

16,00 6,00

10,00

6,00

10,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

44,00%

46,00%

42,00%

16,00 6,00

10,00

0,24

0,24

0,25

6,00

10,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

12,00 5,00

7,00

5,00

7,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

2,00 1,00

1,00

1,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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Eje prioritario

80% del FSE

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

80% del FSE

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 27.989,00 12.035,00 15.954,00 149,00 55,00 94,00 0,01 0,00 0,01 149,00 55,00 94,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 54,00 16,00 38,00 54,00 16,00 38,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 49,00 15,00 34,00 49,00 15,00 34,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 7,00 4,00 3,00 7,00 4,00 3,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 1.179,00 513,00 666,00 1.179,00 513,00 666,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
C007 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 108,00 39,00 69,00 108,00 39,00 69,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 16,00 7,00 9,00 16,00 7.00 9,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 800,00 372,00 428,00 800,00 372,00 428,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 314,00 127,00 187,00 314,00 127,00 187,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Menos desarrolladas 242,00 76,00 166,00 242,00 76,00 166,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 75,00 25,00 50,00 75,00 25,00 50,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 128,00 89,00 39,00 128,00 89,00 39,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 21,00 8,00 13,00 21,00 8,00 13,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
Cco19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00

ES

116

ES



ES

D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1.377,00 1.377,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los dmbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

45,00 0,00

45,00

0,00

45,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

22,00%

0,00%

22,00%

45,00 0,00

45,00

0,62

0,62

0,00

45,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

80% del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo

y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 9.009,00 0,00 9.009,00 329,00 0,00 329,00 0,04 0,04 329,00 0,00 329,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 68,00 0,00 68,00 68,00 0,00 68,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 80,00 0,00 80,00 80,00 0,00 80,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 77,00 0,00 77,00 77,00 0,00 77,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 143,00 0,00 143,00 143,00 0,00 143,00
C007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 122,00 0,00 122,00 122,00 0,00 122,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 152,00 0,00 152,00 152,00 0,00 152,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Menos desarrolladas 212,00 0,00 212,00 212,00 0,00 212,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 486,00 486,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00

125

E



Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo
y la vida privada, y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

69,00%

66,00%

72,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

CO05 empleado, incluso por
cuenta propia

Relacion

67,00%

64,00%

70,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

80% del FSE

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

80% del FSE

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 16.770,00 8.720,00 8.050,00 282,00 194,00 88,00 0,02 0,02 0,01 282,00 194,00 88,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 15,00 13,00 2,00 15,00 13,00 2,00
C007 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 12,00 5,00 7,00 12,00 5,00 7,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 212,00 159,00 53,00 212,00 159,00 53,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 52,00 27,00 25,00 52,00 27,00 25,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Menos desarrolladas 16,00 7,00 9,00 16,00 7,00 9,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 282,00 194,00 88,00 282,00 194,00 88,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 282,00 282,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

1D - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas CO01 desempleado, incluso de Relacion 78,00% 78,00% 78,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas COO01 desempleado, incluso de Relacion 36,00% 36,00% 36,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacioén en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Eje prioritario

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacioén en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 13.533,00 3.248,00 10.285,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
COo19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas CO01 desempleado, incluso de Relacion 80,00% 83,00% 79,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas COO01 desempleado, incluso de Relacion 31,00% 32,00% 31,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Eje prioritario

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 7.041,00 1.619,00 5.422,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
Cco10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

2C - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacidn en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicién

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

84,00%

81,00%

85,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

28,00%

27,00%

28,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

2C - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacidn en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

2C - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacidn en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 44.424,00 11.106,00 33.318,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

2C - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacioén en regiones menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

80,00%

84,00%

79,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

COO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

36,00%

37,00%

35,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 7.325,00 1.172,00 6.153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

2D - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

212,00 153,00

59,00

14,00

6,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

7.048,00 3.940,00

3.108,00

2.907,00

2.671,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

57,00 44,00

13,00

10,00

3,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.475,00 830,00

645,00

429,00

418,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

139,00

53,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

1.033,00

437,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

34,00

10,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

401,00

227,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario 3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion 10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1°de | Mas Numero Relacion 45,00% 42,00 53,00 2.057,00 1.458,00 599,00 587,00 425,00 162,00
FP Bisica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Mas Numero Relacion 45,00% 42,00 53,00 388,00 286,00 102,00 388,00 286,00 102,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Mas Numero Relacion 88,00% 86,00 90,00 4.520,00 2.142,00 2.378,00 4.520,00 2.142,00 2.378,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de | Més Numero Relacion 87,00% 84,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que gradian desarrollada
en ESO s
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1° de | Mas 1.470,00 1.033,00 437,00 1.470,00 1.033,00 437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que graduan desarrollada
en ESO s
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

formacion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mis desarrolladas 10,00 8,00 2,00 10,00 8,00 2,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO003 persona inactiva Mas desarrolladas 25.087,00 13.689,00 11.398,00 22.857,00 12.090,00 10.767,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 187,00 135,00 52,00 147,00 106,00 41,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Més desarrolladas 25.271,00 13.827,00 11.444,00 23.005.00 12.200,00 10.805,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 25.284,00 13.832,00 11.452,00 23.014,00 12.204,00 10.810,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 1.917,00 1.055,00 862,00 1.585,00 841,00 744,00
trabajo
COI13 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 1.917,00 1.055,00 862,00 1.585,00 841,00 744,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 4.281,00 2.266,00 2.015,00 3.783,00 1.939,00 1.844,00
un tnico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 1.670,00 988,00 682,00 1.360,00 771,00 589,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 427,00 258,00 169,00 358,00 213,00 145,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 47,00 24,00 23,00 47,00 24,00 23,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 208,00 134,00 74,00 171,00 104,00 67,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 6.254,00 3.451,00 2.803,00 5.686,00 3.008,00 2.678,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 34.103,00 29.766,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 2.230,00 1.599,00 631,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 40,00 29,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 2.266,00 1.627,00 639,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 2.270,00 1.628,00 642,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 332,00 214,00 118,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 332,00 214,00 118,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 498,00 327,00 171,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COo15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 310,00 217,00 93,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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Co16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 69,00 45,00 24,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 37,00 30,00 7,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 568,00 443,00 125,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 4.337,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E017 Participantes de 1° de FP Bésica Mas desarrolladas Numero 41.582,00 29.523,00 12.059,00 5.153,00 3.693,00 1.460,00 0,12 0,13 0,12 2.883,00 2.065,00 818,00
E018 Participantes de 2° de FP Bésica Mas desarrolladas Numero 27.721,00 19.682,00 8.039,00 1.696,00 1.194,00 502,00 0,06 0,06 0,06 1.696,00 1.194,00 502,00
E019 Participantes de 3° de la ESO Mas desarrolladas Namero 59.224,00 29.612,00 29.612,00 18.435,00 8.945,00 9.490,00 0,31 0,30 0,32 18.435,00 8.945,00 9.490,00
E020 Participantes en 4° de la ESO Mas desarrolladas Numero 66.275,00 33.138,00 33.138,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO17 Participantes de 1° de FP Basica Mas desarrolladas 2.270,00 1.628,00 642,00 0,00 0,00 0,00

EO018 Participantes de 2° de FP Basica Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EO019 Participantes de 3° de la ESO Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E020 Participantes en 4° de la ESO Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO03 persona inactiva

Relacion

60,00%

67,00%

55,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mis desarrolladas 296,00 133,00 163,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Ms desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas

Prioridad de inversion

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

ES

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

6,00 3,00

3,00

3,00

3,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

313,00 92,00

221,00

92,00

221,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

3.937,00 941,00

2.996,00

941,00

2.996,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

115,00 29,00

86,00

29,00

86,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

235,00 22,00

213,00

22,00

213,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario 3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion 10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas | Més Numero Relacion 85,00% 85,00 85,00 3.760,00 839,00 2.921,00 3.760,00 839,00 2.921,00
acreditadas o desarrollada
certificadas s
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditadas o desarrollada
certificadas s
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 164,00 43,00 121,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 53,00 13,00 40,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mis desarrolladas 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 4.502,00 998,00 3.504,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 20,00 7,00 13,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.070,00 142,00 928,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mis desarrolladas 14,00 1,00 13,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 3.189,00 742,00 2.447,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 833,00 189,00 644,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 653,00 115,00 538,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 74,00 12,00 62,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 53,00 6,00 47,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 182,00 16,00 166,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 701,00 109,00 592,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 39,00 13,00 26,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 14,00 4,00 10,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 960,00 91,00 869,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 6.958,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 164,00 43,00 121,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 53,00 13,00 40,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 4.502,00 998,00 3.504,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 20,00 7,00 13,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 1.070,00 142,00 928,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 14,00 1,00 13,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 3.189,00 742,00 2.447,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 833,00 189,00 644,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 653,00 115,00 538,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 74,00 12,00 62,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 53,00 6,00 47,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 182,00 16,00 166,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 701,00 109,00 592,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 39,00 13,00 26,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 14,00 4,00 10,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 960,00 91,00 869,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 6.958,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

ES
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D Indicador Categoria de regién
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Mas desarrolladas Numero 98.010,00 39.204,00 58.806,00 4.675,00 1.046,00 3.629,00 0,05 0,03 0,06 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Mas desarrolladas 4.675,00 1.046,00 3.629,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO10 con educacioén
secundaria baja (CINE 3) o
educacion postsecundaria
(CINE 4)

Relacion

58,00%

54,00%

63,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacién

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

participacion

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

después de su participacion

191

ES



Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y

reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de

sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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ID Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
para el de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER21 Porcentaje medio de | Mas Relacion Relacion 43,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Comunidades desarrollada
Autonomas que s
participan en cada
especialidad
ER22 Nuamero de Mas Nuamero Relacion 68,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cualificaciones ¢ desarrollada
instrumentos de s
apoyo asociados
aprobadas/publicadas
ER23 Impacto de los Mas Nimero Relacion 80,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estudios sobre la desarrollada
poblacion empleada N
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER21 Porcentaje medio de | Mas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Comunidades desarrollada
Autonomas que s
participan en cada
especialidad
ER22 Numero de Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cualificaciones e desarrollada
instrumentos de s
apoyo asociados
aprobadas/publicadas
ER23 Impacto de los Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estudios sobre la desarrollada
poblacion empleada | s
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
C0O05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE | Mis desarrolladas 2.835,00 1.531,00 1.304,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Namero de especialidades en los Mas desarrolladas Namero 81,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Nuamero de cualificaciones e Mas desarrolladas Namero 415,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Mas desarrolladas Numero 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Numero de especialidades en los Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Numero de cualificaciones e Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

171,00 121,00

50,00

46,00

18,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

10.100,00 5.243,00

4.857,00

4.568,00

4.609,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

57,00 43,00

14,00

36,00

13,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

1.900,00 1.024,00

876,00

709,00

742,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

75,00

32,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

675,00

248,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

7,00

1,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

315,00

134,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario 3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion 10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1°de | Mas Numero Relacion 45,00% 42,00 54,00 1.681,00 1.227,00 454,00 758,00 552,00 206,00
FP Bisica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Mas Numero Relacion 42,00% 39,00 50,00 271,00 188,00 83,00 271,00 188,00 83,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Mas Numero Relacion 88,00% 86,00 90,00 8.148,00 3.828,00 4.320,00 8.148,00 3.828,00 4.320,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de | Més Numero Relacion 88,00% 84,00 92,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que gradian desarrollada
en ESO s
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1° de | Mas 923,00 675,00 248,00 923,00 675,00 248,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que graduan desarrollada
en ESO s
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

formacion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO003 persona inactiva Mas desarrolladas 11.902,00 6.363,00 5.539,00 10.708,00 5.490,00 5.218,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 62,00 54,00 8,00 22,00 19,00 3,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 11.964,00 6.417,00 5.547,00 10.730,00 5.509,00 5.221,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 11.964,00 6.417,00 5.547,00 10.730,00 5.509,00 5.221,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 1.473,00 865,00 608,00 1.184,00 652,00 532,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 1.473,00 865,00 608,00 1.184,00 652,00 532,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 355,00 243,00 112,00 10,00 6,00 4,00
un tnico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 880,00 473,00 407,00 822,00 432,00 390,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 268,00 169,00 99,00 196,00 120,00 76,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 361,00 189,00 172,00 361,00 189,00 172,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 128,00 89,00 39,00 62,00 41,00 21,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 4.429,00 2.355,00 2.074,00 4.087,00 2.087,00 2.000,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 18.497,00 16.626,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 1.194,00 873,00 321,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 40,00 35,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 1.234,00 908,00 326,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 1.234,00 908,00 326,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 289,00 213,00 76,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 289,00 213,00 76,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 345,00 237,00 108,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COo15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 58,00 41,00 17,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 72,00 49,00 23,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 66,00 48,00 18,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 342,00 268,00 74,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 1.871,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E017 Participantes de 1° de FP Bésica Mas desarrolladas Numero 4.022,00 2.976,00 1.046,00 2.174,00 1.598,00 576,00 0,54 0,54 0,55 940,00 690,00 250,00
E018 Participantes de 2° de FP Bésica Mas desarrolladas Numero 2.681,00 1.984,00 697,00 386,00 265,00 121,00 0,14 0,13 0,17 386,00 265,00 121,00
E019 Participantes de 3° de la ESO Mas desarrolladas Namero 8.598,00 4.299,00 4.299,00 9.404,00 4.554,00 4.850,00 1,09 1,06 1,13 9.404,00 4.554,00 4.850,00
E020 Participantes en 4° de la ESO Mas desarrolladas Numero 9.621,00 4.811,00 4.811,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO17 Participantes de 1° de FP Basica Mas desarrolladas 1.234,00 908,00 326,00 0,00 0,00 0,00

EO018 Participantes de 2° de FP Basica Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EO019 Participantes de 3° de la ESO Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E020 Participantes en 4° de la ESO Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO03 persona inactiva

Relacion

60,00%

67,00%

55,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ES



Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 137,00 62,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacién
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Ms desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Meés desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Mds desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

ES

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres



Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,

través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas | Més Numero Relacion 85,00% 85,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditadas o desarrollada
certificadas s
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditadas o desarrollada
certificadas s
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

ES
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D Indicador Categoria de regién
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Mas desarrolladas Numero 8.467,00 3.387,00 5.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

CO10 con educacioén
secundaria baja (CINE 3) o
educacion postsecundaria
(CINE 4)

Relacion

55,00%

47,00%

65,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacién

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

participacion

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

después de su participacion
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y

reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de

sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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ID Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
para el de un valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER21 Porcentaje medio de | Mas Relacion Relacion 43,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Comunidades desarrollada
Autonomas que s
participan en cada
especialidad
ER22 Nuamero de Mas Nuamero Relacion 68,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cualificaciones ¢ desarrollada
instrumentos de s
apoyo asociados
aprobadas/publicadas
ER23 Impacto de los Mas Nimero Relacion 80,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estudios sobre la desarrollada
poblacion empleada N
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER21 Porcentaje medio de | Mas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Comunidades desarrollada
Autonomas que s
participan en cada
especialidad
ER22 Numero de Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cualificaciones e desarrollada
instrumentos de s
apoyo asociados
aprobadas/publicadas
ER23 Impacto de los Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
estudios sobre la desarrollada
poblacion empleada | s
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacién y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
C0O05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Meés desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE | Mis desarrolladas 245,00 132,00 113,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Mas desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Mas desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Mas desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Namero de especialidades en los Mas desarrolladas Namero 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Nuamero de cualificaciones e Mas desarrolladas Namero 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Mas desarrolladas Numero 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Numero de especialidades en los Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Numero de cualificaciones e Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

579,00 408,00

171,00

211,00

96,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

4.410,00 3.023,00

1.387,00

2.278,00

1.003,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

135,00 104,00

31,00

70,00

17,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

941,00 610,00

331,00

496,00

282,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

197,00

75,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

745,00

384,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

34,00

14,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

114,00

49,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y

formacion

secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria
de region

Unidad
de
medida
parael
indicado
r

Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
productividad utilizado de

como base para la fijacion | medida
de un valor previsto para la
referencia
yel
objetivo

Total acumulado Total anual

Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER17 Participantes de 1° de

FP Basica que
superan el curso
académico

Transicion

Nimero

Relacion 38,00% 36,00 42,00 2.987,00 2.048,00 939,00 1.864,00 1.307,00 557,00

ERI18 Participantes de 2° de
FP Basica que titulan

en FPB

Transicion

Numero

Relacion 34,00% 33,00 38,00 1.325,00 898,00 427,00 1.325,00 898,00 427,00

ER 19 Participantes de 3° de

la ESO que superan
el curso académico

Transicion

Numero

Relacion 85,00% 83,00 87,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ER 20 Participantes de 4° de

la ESO que gradian
en ESO

Transicion

Numero

Relacion 85,00% 82,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1D Indicador

Categoria
de region

2015 2014

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER17 Participantes de 1° de

FP Basica que
superan el curso
académico

Transicion

1.123,00 741,00 382,00 1.123,00 741,00 382,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ERI18 Participantes de 2° de
FP Basica que titulan

en FPB

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ER 19 Participantes de 3° de

la ESO que superan
el curso académico

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ER 20 Participantes de 4° de

la ESO que graduan
en ESO

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

formacion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO003 persona inactiva Transicion 9.352,00 6.637,00 2.715,00 6.288,00 4.491,00 1.797,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicién 271,00 193,00 78,00 211,00 151,00 60,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 9.623,00 6.830,00 2.793,00 6.499,00 4.642.00 1.857,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 9.623,00 6.830,00 2.793,00 6.499,00 4.642,00 1.857,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Transicion 1.801,00 1.153,00 648,00 1.232,00 786,00 446,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicion 1.801,00 1.153,00 648,00 1.232,00 786,00 446,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 2.893,00 1.919,00 974,00 2.109,00 1.417,00 692,00
un tnico adulto con hijos a cargo
Col15 inmigrantes, participantes de origen Transicién 1.309,00 942,00 367,00 855,00 616,00 239,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 379,00 242,00 137,00 225,00 144,00 81,00
Co17 otras personas desfavorecidas Transicién 49,00 37,00 12,00 48,00 37,00 11,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Transicion 200,00 122,00 78,00 149,00 95,00 54,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 3.946,00 2.907,00 1.039,00 2.677,00 1.975,00 702,00
CO20 | namero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 15.477,00 9.566,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 3.064,00 2.146,00 918,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 60,00 42,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Transicion 3.124,00 2.188,00 936,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o Transicion 3.124,00 2.188,00 936,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 569,00 367,00 202,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
COo13 participantes que viven en hogares sin Transicion 569,00 367,00 202,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COo14 participantes que viven en hogares con un Transicion 784,00 502,00 282,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COo15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 454,00 326,00 128,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Transicion 154,00 98,00 56,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Transicion 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 51,00 27,00 24,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Transicion 1.269,00 932,00 337,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Transicion 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Transiciéon 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 5.911,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y

secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E017 Participantes de 1° de FP Bésica Transiciéon Numero 29.516,00 21.547,00 7.969,00 7.407,00 5.277,00 2.130,00 0,25 0,24 0,27 4.283,00 3.089,00 1.194,00
E018 Participantes de 2° de FP Bésica Transiciéon Numero 19.578,00 14.365,00 5.313,00 2.216,00 1.553,00 663,00 0,11 0,11 0,12 2.216,00 1.553,00 663,00
E019 Participantes de 3° de la ESO Transicion Namero 37.143,00 18.572,00 18.572,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E020 Participantes en 4° de la ESO Transicion Namero 41.565,00 20.783,00 20.783,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO17 Participantes de 1° de FP Basica Transicion 3.124,00 2.188,00 936,00 0,00 0,00 0,00

EO018 Participantes de 2° de FP Basica Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E019 Participantes de 3° de la ESO Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E020 Participantes en 4° de la ESO Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

CO03 persona inactiva

Relacion

60,00%

60,00%

60,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en

transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 480,00 240,00 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
Col11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Transicion

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador

Categoria de region

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

4,00

3,00

1,00

3,00 1,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

30,00

29,00

29,00 1,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

90,00

82,00

8,00

82,00 8,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

3,00

3,00

0,00

3,00 0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,

través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida | como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas | Transicion Numero Relacion 85,00% 85,00 85,00 90,00 82,00 8,00 90,00 82,00 8,00
acreditadas o
certificadas
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Numero de personas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acreditadas o
certificadas
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 19,00 16,00 3,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicién 13,00 11,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO003 persona inactiva Transicion 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicién 111,00 104,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Transicion 15,00 13,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Transicion 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 41,00 40,00 1,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 79,00 72,00 7,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 15,00 12,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 17,00 15,00 2,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicion 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 10,00 9,00 1,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
Col15 inmigrantes, participantes de origen Transicién 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Transicion 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 619,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 19,00 16,00 3,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 13,00 11,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 111,00 104,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Transicion 15,00 13,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Transicion 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o Transicion 41,00 40,00 1,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Transicion 79,00 72,00 7,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 15,00 12,00 3,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 17,00 15,00 2,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
COo13 participantes que viven en hogares sin Transicion 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COo14 participantes que viven en hogares con un Transicion 10,00 9,00 1,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COo15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)

246

ES




ES

col6 participantes con discapacidad Transicion 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Transicion 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Transiciéon 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 619,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal,
mejora de los conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a
través de medidas de orientacion profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

ES
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D Indicador Categoria de regién
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Transiciéon Numero 5.844,00 3.506,00 2.338,00 135,00 124,00 11,00 0,02 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E041 Participantes admitidos Transicion 135,00 124,00 11,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y

reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de

sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ES

ID

Indicador

Categoria de region |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016

productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

CO10 con educacion Relacion 54,00% 48,00% 61,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
secundaria baja (CINE 3) o
educacion postsecundaria
(CINE 4)

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacién

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su

Transicion

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

participacion

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

250

ES



ES

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

después de su participacion
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y

reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de

sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria
de regién

Unidad Indicador de

de productividad utilizado
medida | como base para la fijacién
para el de un valor previsto

indicado
r

Unidad
de
medida
parala
referencia
yel
objetivo

Valor previsto (2023)

Cocficiente de logros

2016

Total acumulado

Total anual

Cualitativo

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

ER21

Porcentaje medio de
Comunidades
Autonomas que
participan en cada
especialidad

Transicion

Relacion

Relacion

43,00%

0,00% 0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

ER22

Numero de
cualificaciones ¢
instrumentos de
apoyo asociados
aprobadas/publicadas

Transicion

Numero

Relacion

68,00%

ER23

Impacto de los
estudios sobre la
poblacion empleada

Transicion

Numero

Relacion

80,00%

Indicador

Categoria
de region

2015

2014

Total acumulado

Total anual

Cualitativo

Total acumulado

Total anual

Cualitativo

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres Total

Hombres

Mujeres

ER21

Porcentaje medio de
Comunidades
Autonomas que
participan en cada
especialidad

Transicion

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00% 0,00%

0,00%

0,00%

ER22

Nuamero de
cualificaciones e
instrumentos de
apoyo asociados
aprobadas/publicadas

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ER23

Impacto de los
estudios sobre la
poblacién empleada

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacioén y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de

cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
C002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
C0O05 empleado, incluso por cuenta propia Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE | Transicin 169,00 88,00 81,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un Unico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas porla | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o Transicién 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COo14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COo15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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col6 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Transicion 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Transicion 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
€022 namero de proyectos destinados a las Transicion 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Transiciéon 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

3C - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y
reforzando los sistemas de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de
cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de
sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Namero de especialidades en los Transicion Namero 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Nuamero de cualificaciones e Transicion Namero 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Transicion Numero 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E021 Numero de especialidades en los Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
campeonatos Skills nacionales
E022 Numero de cualificaciones e Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos de apoyo asociados
revisados
E023 Estudios y mapas sectoriales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
realizados
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y

secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la

formacion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1°de | Menos Nuamero Relacion 45,00% 42,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Bisica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Menos Numero Relacion 40,00% 37,00 47,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Menos Numero Relacion 88,00% 86,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de | Menos Numero Relacion 87,00% 84,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que gradian desarrollada
en ESO s
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER17 Participantes de 1°de | Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que desarrollada
superan el curso s
académico
ERI8 Participantes de 2° de | Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FP Basica que titulan | desarrollada
en FPB s
ER 19 Participantes de 3° de | Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que superan desarrollada
el curso académico s
ER 20 Participantes de 4° de [ Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
la ESO que graduan desarrollada
en ESO s
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
Col15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorfas (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 numero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C0O23 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién ni formacién
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 anos de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 anos de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, ds Menos d: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
C0O09 con educacién primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién secundaria baja (CINE 2)
Ccol10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacién postsecundaria (CINE 4)
Co11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
Co13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
col14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
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Co16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusién en materia de vivienda
Co19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero de proyectos total o parcialmente Menos desarrolladas 0,00 0,00
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales
coz2l numero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo
022 numero de proyectos destinados a las Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los servicios
pliblicos a nivel nacional, regional o local
023 numero de microempresas y pequefias y Menos desarrolladas 0,00 0,00
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y
secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la
formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E017 Participantes de 1° de FP Bésica Menos desarrolladas Numero 2.242,00 1.614,00 628,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E018 Participantes de 2° de FP Bésica Menos desarrolladas Numero 1.495,00 1.076,00 419,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E019 Participantes de 3° de la ESO Menos desarrolladas Namero 2.814,00 1.407,00 1.407,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E020 Participantes en 4° de la ESO Menos desarrolladas Numero 3.149,00 1.575,00 1.574,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO17 Participantes de 1° de FP Basica Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EO018 Participantes de 2° de FP Basica Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E019 Participantes de 3° de la ESO Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E020 Participantes en 4° de la ESO Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

CO03 persona inactiva

Relacion

60,00%

60,00%

60,00%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

propia, seis meses después de
su participacion

CRO9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de regién de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

Prioridad de inversion

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el
nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién
CO02 | desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 31,00 16,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 aiios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
col1o con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un unico adulto con hijos a cargo
CO15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CcOo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO19 procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nmimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C022 numero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios piiblicos a nivel nacional,
regional o local
C0o23 niimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
Col16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co18

personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

Co19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

€020

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

€022

niimero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE.

3D - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones menos

Prioridad de inversion

nivel de instruccion, especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

ES

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Coeficiente de logros

2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas CO01 desempleado, incluso de Relacion 60,00% 60,00% 60,00% 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 396,00 198,00 198,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
Cco10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que Mas Nuamero Relacion 40,00% 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00
crean 0 mejoran sus desarrollada
empresas s
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean o mejoran sus | desarrollada
empresas s
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Eje prioritario 6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 12,00 6,00 6,00 12,00 6,00 6,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Mas desarrolladas 13,00 7,00 6,00 13,00 7,00 6,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00
un tnico adulto con hijos a cargo

COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

Cco19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Més desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 16,00 16,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6A - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Maés desarrolladas Nuamero 406,00 203,00 203,00 16,00 8,00 8,00 0,04 0,04 0,04 16,00 8,00 8,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el &mbito laboral
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el ambito laboral
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Coeficiente de logros

2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas CO01 desempleado, incluso de Relacion 60,00% 60,00% 60,00% 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Més desarrolladas 330,00 165,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
Cco10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que Mas Nuamero Relacion 40,00% 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean 0 mejoran sus desarrollada
empresas s
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean o mejoran sus | desarrollada
empresas s
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Eje prioritario 6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

Col11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

Cco19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00

298

E



Eje prioritario

6B - Innovacion social en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Maés desarrolladas Nuamero 340,00 170,00 170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el &mbito laboral
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el ambito laboral
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicién

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

CO01 desempleado, incluso de
larga duracion

Relacion

60,00%

60,00%

60,00%

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Transicion

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 3.072,00 1.536,00 1.536,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicién con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que Transicion Nuamero Relacion 40,00% 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean o mejoran sus
empresas
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean 0 mejoran sus
empresas
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Eje prioritario 6C - Innovacion social en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES 310 ES



E

D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 2,00 2,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6C - Innovacion social en regiones en transicién con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Transicion Nuamero 2.854,00 1.427,00 1.427,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el &mbito laboral
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el ambito laboral

ES



Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

D

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo
productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Coeficiente de logros

2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas  [COO01 desempleado, incluso de Relacion 60,00% 60,00% 60,00% 0,00 0,00 0,00
larga duracion

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
aflos de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de

Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

ES
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D

Indicador

Categoria de region

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

su participacion

CR0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00 0,00

0,00
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas

del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 540,00 270,00 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desempleado, incluso de larga
duracion, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
Cco10 con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o0 educacion postsecundaria (CINE
4)
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5a 8) [ Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)
CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exclusion en materia de vivienda
CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas
del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

| Hombres |

Mujeres

Total

| Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

D Indicador

Categoria de region

2015

2014

Total

Hombres | Mujeres Total

| Hombres

Mujeres

ES
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que Menos Nuamero Relacion 40,00% 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean 0 mejoran sus desarrollada
empresas s
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER25 Emprendedores que [ Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
crean o mejoran sus | desarrollada
empresas s
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Eje prioritario 6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 1,00 1,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

6D - Innovacion social en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES
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D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Menos desarrolladas Nuamero 502,00 251,00 251,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el &mbito laboral
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E24 Numero de participantes que reciben | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones destinadas a la mejora de
su situacion en el ambito laboral
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Eje prioritario

7A - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

7A - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Mas Nuamero Relacion 50,00% 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada
competencias s
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada

competencias
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros

s
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Eje prioritario 7A - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

Col11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

Cco19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

7A - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres

Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad méxima

Mas desarrolladas Namero 478,00 239,00 239,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad maxima

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

7B - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

7B - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Mas Nuamero Relacion 50,00% 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada
competencias s
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada

competencias
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros

s
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Eje prioritario 7B - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

Col11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Mds desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

Cco19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Mis desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
Co21 nimero de proyectos dedicados a la Mis desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Mas desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 niumero de microempresas y pequefias | Mas desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Mas desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

7B - Cooperacion transnacional en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres

Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad méxima

Mas desarrolladas Namero 278,00 139,00 139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad maxima

Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

7C - Cooperacion transnacional en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ES

ID

Indicador

Categoria de regién |Indicador comiin de Unidad de Valor previsto (2023) Valor acumulativo

productividad utilizado medida para la
como base para fijar referencia y el
objetivos objetivo

Coeficiente de logros

2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

7C - Cooperacion transnacional en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Transicion Nuamero Relacion 50,00% 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus
competencias
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Transiciéon 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

mejorado sus
competencias
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros
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Eje prioritario 7C - Cooperacion transnacional en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Transicion 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la | Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Transicion 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Transicién 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
CO22 | namero de proyectos destinados a las | Transicién 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 | nimero de microempresas y pequefias | Transicion 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Transicion

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Transicion

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Transicion

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Transicion

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

7C - Cooperacion transnacional en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres

Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad méxima

Transicion Namero 2.156,00 1.078,00 1.078,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad maxima

Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES
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Eje prioritario

7D - Cooperacion transnacional en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre todos los
indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberdn notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo
deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto

ID

Indicador

Categoria de regién

Indicador comiin de
productividad utilizado
como base para fijar
objetivos

Unidad de
medida para la
referencia y el
objetivo

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educaciéon o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicador

Categoria de region

2015

2014

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

CRO1

participantes inactivos
inmersos en la busqueda de
empleo tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

participantes que siguen una
educacion/formacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

participantes que persiguen
una cualificacion tras su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

participantes que obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS5

participantes desfavorecidos
que buscan trabajo, se integran
en los sistemas de educacion o
formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un
empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

participantes que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

participantes que han mejorado
su situacion en el mercado de
trabajo seis meses de su
participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

participantes de mas de 54
afios de edad que tienen un
empleo, incluso por cuenta
propia, seis meses después de
su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

participantes desfavorecidos
que tienen un empleo, incluso
por cuenta propia, seis meses
después de su participacion

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

7D - Cooperacion transnacional en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Menos Nuamero Relacion 50,00% 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada
competencias s
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER26 Personas que han Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mejorado sus desarrollada

competencias
emprendedoras a
través del aprendizaje
mutuo con otros
Estados miembros

s
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Eje prioritario 7D - Cooperacion transnacional en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
C0O02 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

educacion ni formacion

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desempleado, incluso de larga
duracién, o persona inactiva, que no
sigue ninguna educacion ni formacion

CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)

COo10 con educacion secundaria baja (CINE | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) o educacion postsecundaria (CINE
4)

Col11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) [ Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo

CO13 participantes que viven en hogares sin | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

trabajo con hijos a cargo

CO14 | participantes que viven en hogares con | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
un tnico adulto con hijos a cargo

CO15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de
los romanies)

CO16 | participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la | Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

exclusion en materia de vivienda

CO19 | procedentes de zonas rurales Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO20 | niimero de proyectos total o Menos desarrolladas 0,00 0,00
parcialmente ejecutados por agentes
sociales o por organizaciones no
gubernamentales
CO21 nimero de proyectos dedicados a la Menos desarrolladas 0,00 0,00
participacion sostenible y al progreso
de las mujeres en el empleo
C0O22 nimero de proyectos destinados a las | Menos desarrolladas 0,00 0,00
administraciones publicas o a los
servicios publicos a nivel nacional,
regional o local
C023 nimero de microempresas y pequefias | Menos desarrolladas 0,00 0,00
y medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las
empresas de la economia social)
Total general de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion ni formacion
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluso de larga duracion, o persona inactiva,
que no sigue ninguna educacion ni formacion
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion secundaria baja (CINE 2)
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
educacion postsecundaria (CINE 4)
COol11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo
CO13 participantes que viven en hogares sin Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo con hijos a cargo
COl14 participantes que viven en hogares con un Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tanico adulto con hijos a cargo
COl15 inmigrantes, participantes de origen Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la de los
romanies)
COl16 participantes con discapacidad Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 otras personas desfavorecidas Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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exclusion en materia de vivienda

COo19

procedentes de zonas rurales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero de proyectos total o parcialmente
ejecutados por agentes sociales o por
organizaciones no gubernamentales

Menos desarrolladas

0,00

0,00

co21

numero de proyectos dedicados a la
participacion sostenible y al progreso de las
mujeres en el empleo

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€022

numero de proyectos destinados a las
administraciones publicas o a los servicios
publicos a nivel nacional, regional o local

Menos desarrolladas

0,00

0,00

€023

numero de microempresas y pequefias y
medianas empresas subvencionadas
(incluidas las cooperativas y las empresas de
la economia social)

Menos desarrolladas

0,00

0,00

Total general de participantes

0,00
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Eje prioritario

7D - Cooperacion transnacional en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

Categoria de regién

Unidad de medida

Valor previsto (2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de logros

2016

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad méxima

Menos desarrolladas

Namero

378,00

189,00

189,00

0

,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indicador

Categoria de regién

2015

2014

Total

Hombres Mujeres Total

Hombres

Mujeres

E25

Personas emprendedoras, bien que
quieran poner en marcha nuevos
negocios innovadores o bien, que
tengan ya empresas constituidas, pero
con una antigiiedad maxima

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8A - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ES

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres




Eje prioritario

8A - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

357

D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in situ Namero 677,00 0,00 0,00 608,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas Namero 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
con el programa operativo
ATO03 Campaiias relacionadas con el Namero 14,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00
programa operativo
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATOL Verificaciones in situ 69,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
con el programa operativo
ATO03 Campaiias relacionadas con el 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programa operativo
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Eje prioritario

8A - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error

minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto Relacion Relacion 20,00% 190,00% 38,00% 0,00% 0,00% 38,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

cubierto por
verificaciones in situ
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Eje prioritario

8A - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de Relacion Relacion 80,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas

ES

359

ES



Eje prioritario

8A - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos
relevantes del Programa Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de Relacion Relacion 60,00% 166,67% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las campaiias
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las camparias

ES

360

ES



Eje prioritario

8B - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ES

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres




Eje prioritario

8B - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
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D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Nuamero de verificaciones in situ Namero 663,00 0,00 0,00 643,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones Namero 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campafias relacionadas Namero 14,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00
con el Programa Operativo
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Numero de verificaciones in situ 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campanias relacionadas con 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el Programa Operativo
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Eje prioritario

8B - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error

minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto Relacion Relacion 20,00% 140,00% 28,00% 0,00% 0,00% 28,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto 15,19% 0,00% 0,00% 15,19% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

cubierto por
verificaciones in situ
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Eje prioritario

8B - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de Relacion Relacion 80,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
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Eje prioritario

8B - Asistencia Técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos
relevantes del Programa Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de Relacion Relacion 60,00% 166,67% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las campaiias
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las camparias
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Eje prioritario

8C - Asistencia Técnica en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ES

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

8C - Asistencia Técnica en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
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D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Nuamero de verificaciones in situ Namero 2.264,00 0,00 0,00 2.183,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones Namero 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campafias relacionadas Namero 18,00 0,00 0,00 18,00 0,00 0,00
con el Programa Operativo
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Numero de verificaciones in situ 81,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campanias relacionadas con 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el Programa Operativo
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Eje prioritario

8C - Asistencia Técnica en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error

minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto Relacion Relacion 20,00% 70,00% 14,00% 0,00% 0,00% 14,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
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Eje prioritario

8C - Asistencia Técnica en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de Relacion Relacion 80,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
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Eje prioritario

8C - Asistencia Técnica en regiones en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos
relevantes del Programa Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de Relacion Relacion 60,00% 166,67% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las campaiias
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las camparias
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Eje prioritario

8D - Asistencia Técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ

ES

D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres




Eje prioritario

8D - Asistencia Técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
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D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Nuamero de verificaciones in situ Namero 371,00 0,00 0,00 358,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones Namero 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campafias relacionadas Namero 14,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00
con el Programa Operativo
ID Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATP1 Numero de verificaciones in situ 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATP2 Numero de estudios y evaluaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
relacionadas con el Programa
Operativo
ATP3 Numero de campanias relacionadas con 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el Programa Operativo
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Eje prioritario

8D - Asistencia Técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error

minima.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto Relacion Relacion 20,00% 275,00% 55,00% 0,00% 0,00% 55,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
cubierto por
verificaciones in situ
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Eje prioritario

8D - Asistencia Técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael de un valor previsto parala
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de Relacion Relacion 80,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
D Indicador Categoria 2015 2014
de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

recomendaciones
propuestas en las
evaluaciones
realizadas que son
atendidas
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Eje prioritario

8D - Asistencia Técnica en regiones menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos
relevantes del Programa Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria Unidad Indicador de Unidad Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2016
de region de productividad utilizado de
medida como base para la fijacion | medida
parael | deun valor previsto para la
indicado referencia
r yel
objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de Relacion Relacion 60,00% 166,67% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las campaiias
D Indicador Categoria 2015 2014
de region
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
colectivo destinatario
que conoce las
actuaciones
cofinanciadas gracias
a las camparias
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Cuadro 3B: Numero de empresas que han recibido apoyo a través de la red del Programa Operativo de apoyo multiple a tales empresas

Indicador

Numero de empresas

apoyadas por el PO, sin

contar los apoyos
multiples
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

ES

Eje Ind 1D Indicator Unidad de Fund |Category of region 2016 Cum total 2016 Cum men 2016 Cum women 2016 Annual total 2016 Annual total men 2016 Annual total women

prioritar |type medida

io

1A F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00

1A (6] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 137.853,00 43.720,00 94.133,00 36.139,00 11.276,00 24.863,00
de larga duracién

1B F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00

1B (0] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 15.154,00 5.442,00 9.712,00 10.879,00 4.065,00 6.814,00
de larga duracion

1C F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Transicion 0,00

1C (6] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Transicion 46.881,00 18.087,00 28.794,00 33.397,00 13.225,00 20.172,00
de larga duracion

1D F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00

1D (o] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Menos desarrolladas 2.953,00 1.325,00 1.628,00 2.953,00 1.325,00 1.628,00
de larga duracion

2A F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00

2A [¢] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de larga duracion

2B F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00

2B (6] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de larga duracién

2C F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Transicion 0,00

2C (0] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de larga duracion

2D F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00

2D (0] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de larga duracion

3A F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00

3A (o] EO017 |Participantes de 1° de |Numero FSE Mas desarrolladas 5.153,00 3.693,00 1.460,00 2.883,00 2.065,00 818,00
FP Basica

3A 0 E0I8 |Participantes de 2° de |Néimero FSE  |Mas desarrolladas 1.696,00 1.194,00 502,00 1.696,00 1.194,00 502,00
FP Basica

3A (0] EO019 |Participantes de 3° de |Numero FSE Mas desarrolladas 18.435,00 8.945,00 9.490,00 18.435,00 8.945,00 9.490,00
la ESO

3B F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mis desarrolladas 0,00

3B (6] EO017 |Participantes de 1° de |Numero FSE Mas desarrolladas 2.174,00 1.598,00 576,00 940,00 690,00 250,00
FP Basica

3B (0] EO018 |Participantes de 2° de |Numero FSE Mas desarrolladas 386,00 265,00 121,00 386,00 265,00 121,00
FP Basica

3B (0] E019  |Participantes de 3° de |Nimero FSE  |Mas desarrolladas 9.404,00 4.554,00 4.850,00 9.404,00 4.554,00 4.850,00
la ESO

3C F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Transicion 0,00
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Eje
prioritar
io

Ind
type

Indicator

Unidad de
medida

Fund

Category of region

2016 Cum total

2016 Cum men

2016 Cum women

2016 Annual total

2016 Annual total men

2016 Annual total women

3C

E017

Participantes de 1° de
FP Basica

Numero

FSE

Transicion

7.407,00

5.277,00

2.130,00

4.283,00

3.089,00

1.194,00

3C

EO018

Participantes de 2° de
FP Basica

Nuamero

FSE

Transicion

2.216,00

1.553,00

663,00

2.216,00

1.553,00

663,00

3D

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

0,00

3D

E017

Participantes de 1° de
FP Basica

Numero

FSE

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3D

EO018

Participantes de 2° de
FP Basica

Nuamero

FSE

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6A

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mas desarrolladas

0,00

6A

COoo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Mas desarrolladas

4,00

2,00

2,00

4,00

2,00

2,00

6B

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mas desarrolladas

0,00

6B

COoo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Mias desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6C

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

0,00

6C

CO01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6D

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

0,00

6D

COoo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Menos desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TA

F1

Indicador financiero

coste curos

FSE

Mas desarrolladas

0,00

TA

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
méxima

Nuamero

FSE

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7B

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mias desarrolladas

0,00

7B

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
maxima

Numero

FSE

Mas desarrolladas

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7C

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

0,00

7C

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas

Nuamero

FSE

Transicion

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje Ind D Indicator Unidad de Fund |Category of region 2016 Cum total 2016 Cum men 2016 Cum women 2016 Annual total 2016 Annual total men 2016 Annual total women
prioritar | type medida
io
constituidas, pero con
una antigiiedad
maéxima
7D F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00
7D (0] E25 Personas Numero FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
méxima
Eje Ind 1D Indicator Unidad de Fund Category of region 2015 Cum total 2014 Cum total Observations
priorita | type medida
rio
1A F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
1A o) COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 101.714,00 57.697,00
de larga duracién
1B F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
1B (6] COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 4.275,00 2.457,00
de larga duracion
1C F Fl1 Indicador financiero | coste euros FSE Transicion 0,00 0,00
1C O COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Transicion 13.484,00 7.683,00
de larga duracion
1D F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
1D (o] COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
2A F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
2A o) COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
2B F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
2B o) COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracioén
2C F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Transicion 0,00 0,00
2C (6] COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Transicion 0,00 0,00
de larga duracion
2D F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
2D o) COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
3A F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
3A (o] EO017 | Participantes de 1° de | Numero FSE Mas desarrolladas 2.270,00 0,00
FP Basica
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Eje Ind 1D Indicator Unidad de Fund Category of region 2015 Cum total 2014 Cum total Observations
priorita | type medida
rio
3A o) EO018 | Participantes de 2° de | Numero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
FP Basica
3A o EO019 | Participantes de 3° de | Numero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
la ESO
3B F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
3B o) EO017 | Participantes de 1° de | Numero FSE Mas desarrolladas 1.234,00 0,00
FP Basica
3B o) EO018 | Participantes de 2° de | Namero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
FP Basica
3B (o] EO019 | Participantes de 3° de | Numero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
la ESO
3C F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Transicion 0,00 0,00
3C o) EO017 | Participantes de 1° de | Namero FSE Transicion 3.124,00 0,00
FP Basica
3C o) EO018 | Participantes de 2° de | Numero FSE Transicion 0,00 0,00
FP Basica
3D F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
3D (6] EO017 | Participantes de 1° de | Namero FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
FP Basica
3D o) EO018 | Participantes de 2° de | Numero FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
FP Basica
6A F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
6A (6] COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
6B F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
6B o) COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
6C F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Transicion 0,00 0,00
6C [0} COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Transicion 0,00 0,00
de larga duracion
6D F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
6D 0] COO01 | desempleado, incluso | Number FSE Menos desarrolladas 0,00 0,00
de larga duracion
TA F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
TA o) E25 Personas Numero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios
innovadores o bien,
que tengan ya
empresas
constituidas, pero
con una antigiiedad
maxima
7B F Fl Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
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Eje
priorita
rio

Ind
type

Indicator

Unidad de
medida

Fund

Category of region

2015 Cum total

2014 Cum total

Observations

7B

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios
innovadores o bien,
que tengan ya
empresas
constituidas, pero
con una antigiiedad
méxima

Numero

FSE

Mas desarrolladas

0,00

0,00

7C

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

0,00

0,00

7C

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios
innovadores o bien,
que tengan ya
empresas
constituidas, pero
con una antigiiedad
maxima

Numero

FSE

Transicion

0,00

0,00

7D

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

0,00

0,00

7D

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios
innovadores o bien,
que tengan ya
empresas
constituidas, pero
con una antigiiedad
méxima

Numero

FSE

Menos desarrolladas

0,00

0,00

ES

Eje
prioritar
io

Ind
type

D

Indicator

Unidad de
medida

Fund

Category of region

Milestone for 2018 total

Milestone for 2018 men

Milestone for 2018 women

Final target (2023) total

Final target (2023) men

Final target (2023) women

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mas desarrolladas

4.229.049

210.115.229,00

COo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Mas desarrolladas

2589

983

1606

128.609,00

48.826,00

79.783,00

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mas desarrolladas

5.748.412

133.074.311,00

CO01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Mas desarrolladas

3.658

1.338

2.270

84.680,00

32.128,00

52.552,00

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

227.997.041

911.853.790,00

COoo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Transicion

150.311

50.434

99.877

601.155,00

201.707,00

399.448,00

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

40.433.628

138.157.258,00

CO01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Menos desarrolladas

27.122

9.088

18.034

92.674,00

31.054,00

61.620,00
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Ind D Indicator Unidad de Fund |Category of region Milestone for 2018 total Milestone for 2018 men Milestone for 2018 women Final target (2023) total Final target (2023) men Final target (2023) women

Eje type medida

prioritar

io

2A F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 1.053.196 52.326.764,00

2A (o] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 272 65 207 13.533,00 3.248,00 10.285,00
de larga duracion

2B F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 1.391.153 32.204.850,00

2B [¢] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 304 70 234 7.040,00 1.619,00 5.421,00
de larga duracion

2C F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Transicion 52.545.022 210.149.118,00

2C (6] CO01 |desempleado, incluso | Number FSE Transicion 11.108 2,777 8.331 44.424,00 11.106,00 33.318,00
de larga duracion

2D F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Menos desarrolladas 9.128.712 31.191.805,00

2D (0] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Menos desarrolladas 2.144 343 1081 7.325,00 1.172,00 6.153,00
de larga duracion

3A F F1 Indicador financiero | coste euros FSE Mas desarrolladas 271.612.695 703.217.518,00

3A (6] EO017 |Participantes de 1° de |Numero FSE Mas desarrolladas 20.494 14.551 5.943 41.582,00 29.523,00 12.059,00
FP Basica

3A (0] EO018 |Participantes de 2° de |Numero FSE Mas desarrolladas 13.663 9.701 3.962 27.721,00 19.682,00 8.039,00
FP Basica

3A (6] E019 |Participantes de 3° de |Numero FSE Mas desarrolladas 11.740 5.870 5.870 59.224,00 29.612,00 29.612,00
la ESO

3B F Fl Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 34.460.291 97.103.868,00

3B (0] EO017 |Participantes de 1° de |Numero FSE Mas desarrolladas 1.949 1.442 507 4.022,00 2.976,00 1.046,00
FP Basica

3B O E018 |Participantes de 2° de |Nimero FSE  |Mas desarrolladas 1.299 961 338 2.681,00 1.984,00 697,00
FP Basica

3B (0] EO019 |Participantes de 3° de |Numero FSE Mas desarrolladas 1.704 852 852 8.598,00 4.299,00 4.299,00
la ESO

3C F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Transicion 153.706.883 386.273.761,00

3C (o) E017 |Participantes de 1° de |Nimero FSE  |Transicion 14.841 10.834 4.007 29.516,00 21.547,00 7.969,00
FP Basica

3C (0] EO018 |Participantes de 2° de |Numero FSE Transicion 9.894 7.222 2.672 19.678,00 14.365,00 5.313,00
FP Basica

3D F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Menos desarrolladas 12.762.873 32.547.484,00

3D (6] EO017 |Participantes de 1° de |Numero FSE Menos desarrolladas 1.108 798 310 2.242,00 1.614,00 628,00
FP Basica

3D (0] EO018 |Participantes de 2° de |Numero FSE Menos desarrolladas 739 532 207 1.495,00 1.076,00 419,00
FP Basica

6A F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 15.322 761.273,00

6A (6] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 9 5 4 396,00 198,00 198,00
de larga duracion

6B F F1 Indicador financiero |coste euros FSE Mas desarrolladas 27.442 635.269,00

6B (o] CO01 |desempleado, incluso |Number FSE Mas desarrolladas 16 8 8 330,00 165,00 165,00
de larga duracion
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Eje
prioritar
io

Ind
type

Indicator

Unidad de
medida

Fund

Category of region

Milestone for 2018 total

Milestone for 2018 men

Milestone for 2018 women

Final target (2023) total

Final target (2023) men

Final target (2023) women

6C

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

1.410.451

5.640.971,00

6C

CO01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Transicion

853

427

426

3.072,00

1.536,00

1.536,00

6D

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

290.914

994.022,00

6D

COoo01

desempleado, incluso
de larga duracion

Number

FSE

Menos desarrolladas

176

88

88

540,00

270,00

270,00

TA

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mas desarrolladas

14.415

716.194,00

TA

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
maxima

Numero

FSE

Mas desarrolladas

478,00

239,00

239,00

7B

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Mis desarrolladas

16.930

391.930,00

7B

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
maéxima

Nuamero

FSE

Mias desarrolladas

278,00

139,00

139,00

7C

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Transicion

882.921

3.531.165,00

7C

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
méxima

Numero

FSE

Transicion

981

491

490

2.156,00

1.078,00

1.078,00

7D

F1

Indicador financiero

coste euros

FSE

Menos desarrolladas

193.366

660.711,00

7D

E25

Personas
emprendedoras, bien
que quieran poner en
marcha nuevos
negocios innovadores
o bien, que tengan ya
empresas
constituidas, pero con
una antigiiedad
maxima

Numero

FSE

Menos desarrolladas

215

108

107

378,00

189,00

189,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comision (Modelo para la transmision de datos

financieros)]

Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste Proporcion de la Coste publico Gasto Proporcion de la Numero de

prioritari region calculo cofinanciacion subvencionable dotacion total subvencionable de subvencionable dotacion total operaciones

1] total de las cubierta por las las operaciones total declarado por cubierta por el seleccionadas

operaciones operaciones seleccionadas para los beneficiarios a gasto
seleccionadas para seleccionadas la ayuda la autoridad de subvencionable
la ayuda gestion declarado por los
beneficiarios

1A FSE Mas Total 210.115.230,00 50,00 82.711.057,74 39,36% 82.711.057,74 0,00 0,00% 35
desarrolladas

1B FSE Mas Total 133.074.312,00 80,00 24.113.118,05 18,12% 24.113.118,05 0,00 0,00% 21
desarrolladas

1C FSE Transicion Total 911.853.792,00 80,00 71.214.805,44 7,81% 70.960.889,06 0,00 0,00% 38

1D FSE Menos Total 138.157.259,00 80,00 5.920.288,68 4,29% 5.836.223,72 0,00 0,00% 15
desarrolladas

2A FSE Mas Total 52.326.764,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

2B FSE Mas Total 32.204.849,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

2C FSE Transicion Total 210.149.118,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

2D FSE Menos Total 31.191.805,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

3A FSE Mas Total 703.217.516,00 50,00 243.462.016,62 34,62% 243.462.016,62 0,00 0,00% 65
desarrolladas

3B FSE Mas Total 97.103.868,00 80,00 38.335.012,27 39,48% 38.335.012,27 0,00 0,00% 23
desarrolladas

3C FSE Transicion Total 386.273.762,00 80,00 151.967.639,15 39,34% 151.967.639,15 0,00 0,00% 35

3D FSE Menos Total 32.547.484,00 80,00 16.897.347,40 51,92% 16.897.347,40 0,00 0,00% 4
desarrolladas

6A FSE Mas Total 913.528,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

6B FSE Mas Total 714.678,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
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desarrolladas

6C FSE Transicion Total 6.346.093,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

6D FSE Menos Total 1.118.275,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

TA FSE Mas Total 859.434,00 50,00 749.388,88 87,20% 749.388,88 0,00 0,00% 1
desarrolladas

7B FSE Mas Total 440.922,00 80,00 297.699,99 67,52% 297.699,99 0,00 0,00% 1
desarrolladas

7C FSE Transicion Total 3.972.560,00 80,00 2.928.624,23 73,72% 2.928.624,23 0,00 0,00% 1

7D FSE Menos Total 743.300,00 80,00 562.401,90 75,66% 562.401,90 0,00 0,00% 1
desarrolladas

8A FSE Mas Total 16.396.598,00 50,00 3.452.651,59 21,06% 3.338.495,59 0,00 0,00% 8
desarrolladas

8B FSE Mas Total 5.535.299,00 80,00 791.371,79 14,30% 752.700,79 0,00 0,00% 8
desarrolladas

8C FSE Transicion Total 32.890.687,00 80,00 3.677.160,72 11,18% 3.350.211,12 0,00 0,00% 8

8D FSE Menos Total 4.576.903,00 80,00 464.742,78 10,15% 408.902,18 0,00 0,00% 8
desarrolladas

Total FSE Menos 208.335.026,00 80,00 23.844.780,76 11,45% 23.704.875,20 0,00 0,00% 28
desarrolladas

Total FSE Transicién 1.551.486.012,00 80,00 229.788.229,54 14,81% 229.207.363,56 0,00 0,00% 82

Total FSE Mas 1.252.902.998,00 56,44 393.912.316,93 31,44% 393.759.489,93 0,00 0,00% 162
desarrolladas

Total 3.012.724.036,00 70,20 647.545.327,23 21,49% 646.671.728,69 0,00 0,00% 272

general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion [articulo 112,

apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n°® 1304/2013]

Eje prioritario

Caracteristicas del gasto

Dimensiones de categorizacién

Datos financieros

ES

Fondo Categoria de Campo de Forma de Di M de | Di del Tema Dimension Dimension de Coste Coste publico Gasto total Nimero de
region intervencion financiacion territorial entrega objetivo io del omi localizacié subvencionabl ub ionable | subv bl operaci
territorial tematico FSE total de las de las declarado por seleccionadas
operaciones operaciones los beneficiarios
leccionad leccionad a la autoridad
para la ayuda para la ayuda de gestion

1A FSE Mas 102 01 07 07 08 08 24 ES 82.711.057,74 82.711.057,74 0,00 35
desarrolladas

1B FSE Mas 102 01 07 07 08 08 24 ES 24.113.118,05 24.113.118,05 0,00 21
desarrolladas

1C FSE Transicion 102 01 07 07 08 08 24 ES 71.214.805,44 70.960.889,06 0,00 38

1D FSE Menos 102 01 07 07 08 08 24 ES 5.920.288,68 5.836.223,72 15
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 07 07 09 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

2B FSE Mas 109 01 07 07 09 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

2C FSE Transicion 109 01 07 07 09 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0

2D FSE Menos 109 01 07 07 09 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

3A FSE Mas 115 01 07 07 10 08 24 ES 243.462.016,62 | 243.462.016,62 0,00 65
desarrolladas

3B FSE Mas 115 01 07 07 10 08 24 ES 38.335.012,27 38.335.012,27 0,00 23
desarrolladas

3C FSE Transicion 115 01 07 07 10 08 24 ES 151.967.639,15 |  151.967.639,15 0,00 35

3D FSE Menos 115 01 07 07 10 08 24 ES 16.897.347,40 16.897.347,40 0,00 4
desarrolladas

6A FSE Mas 102 01 07 07 08 02 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

6B FSE Mas 102 01 07 07 08 02 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

6C FSE Transicion 102 01 07 07 08 02 24 ES 0,00 0,00 0,00 0

6D FSE Menos 102 01 07 07 08 02 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

TA FSE Mas 104 01 07 07 08 02,03 24 ES 749.388,88 749.388,88 0,00 1
desarrolladas

7B FSE Mas 104 01 07 07 08 02,03 24 ES 297.699,99 297.699,99 0,00 1
desarrolladas

7C FSE Transicion 104 01 07 07 08 03, 02 24 ES 2.928.624,23 2.928.624,23 0,00 1

7D FSE Menos 104 01 07 07 08 03,02 24 ES 562.401,90 562.401,90 0,00 1
desarrolladas

8A FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 3.452.651,59 3.338.495,59 0,00 8
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Eje prioritario

Caracteristicas del gasto

Dimensiones de categorizacién

Datos financieros

Fondo Categoria de Campo de Forma de Di M de Di del Tema Dimension Dimension de Coste Coste publico Gasto total Nimero de
region intervencién financiacion territorial entrega objetivo io del omi localizacié subvencionabl b ionable | subvencionabl oper:
territorial tematico FSE total de las de las declarado por seleccionadas
operaci operaci los beneficiarios
leccionad leccionad: a la autoridad
para la ayuda para la ayuda de gestion
desarrolladas
8A FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8A FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8B FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES 791.371,79 752.700,79 0,00 8
desarrolladas
8B FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8B FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8C FSE Transicion 121 01 07 07 08 24 ES 3.677.160,72 3.350.211,12 0,00 8
8C FSE Transicion 122 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
8C FSE Transicion 123 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
8D FSE Menos 121 01 07 07 08 24 ES 464.742,78 408.902,18 0,00 8
desarrolladas
8D FSE Menos 122 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8D FSE Menos 123 01 07 07 08 24 ES 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

ES
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

ES

1 2 3 4 5 6

Utilizacion de la financiacion | Eje Importe de la ayuda Porcentaje de la Gastos Porcentaje de la

cruzada prioritario | de la UE que se prevé | asignacion financiera | subvencionables asignacion financiera
utilizar para la total de la UE al eje utilizados en el marco | total al eje prioritario
financiacion cruzada prioritario (%) de la financiacion (%) (5/asignacion
sobre la base de (3/asignacion cruzada declarados financiera total al eje
operaciones financiera total al eje | por el beneficiario a la | prioritario*100)
seleccionadas (en prioritario*100) autoridad de gestion
EUR) (en EUR)

Costes subvencionables con 1A 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 1B 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 1C 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 1D 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 2A 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 2B 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes subvencionables con 2C 0,00 0,00

cargo al FEDER, pero
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soportados por el FSE

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

2D

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

3A

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

3B

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

3C

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

3D

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

6A

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

6B

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

6C

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

6D

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

TA

0,00

0,00

ES
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Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

7B

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

7C

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

7D

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

8A

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

8B

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

8C

0,00

0,00

Costes subvencionables con
cargo al FEDER, pero
soportados por el FSE

8D

0,00

0,00

ES
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Cuadro 9. Costes de operaciones ejecutadas fuera de la zona del programa (FEDER y Fondo de Cohesion en el marco del objetivo de inversion en
crecimiento y empleo)

1 2 3 4 5
Eje Importe de la ayuda que se Porcentaje de la asignacion Gastos subvencionables Porcentaje de la asignacion
prioritario prevé utilizar para financiera total al eje realizados en operaciones financiera total al eje

operaciones ejecutadas fuera
de la zona del programa sobre
la base de operaciones
seleccionadas (en EUR)

prioritario (%) (3/asignacion

financiera total al eje

prioritario*100)

ejecutadas fuera de la zona
del programa declarados por
el beneficiario a la autoridad
de gestion (en EUR)

prioritario (%) (5/asignacion
financiera total al eje
prioritario*100)

ES
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que se
prevé incurrir fuera de la Union en
el marco de los objetivos
tematicos 8 y 10 y sobre la base de
operaciones seleccionadas (EUR)

Porcentaje de la asignacion
financiera total (contribucion de la
Union y nacional) al programa del

FSE o al FSE, parte de un programa
con cargo a varios fondos (%) (1 /
asignacion financiera total

(contribucion de la Union y
nacional) al programa del FSE o al

FSE, parte de un programa con

cargo a varios fondos * 100)

Gastos subvencionables realizados
fuera de la Union declarados por el
beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Porcentaje de la asignacion
financiera total (contribucion de la
Unidn y nacional) al programa del

FSE o al FSE, parte de un programa
con cargo a varios fondos (%) (3 /
asignacion financiera total

(contribucion de la Union y
nacional) al programa del FSE o al

FSE, parte de un programa con

cargo a varios fondos * 100)

0,00

0,00

ES
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio

financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion

utilizados

Del informe evaluacion del POEFE de las actividades desarrolladas hasta diciembre de
2016 se han extraido las siguientes conclusiones:

Por lo que respecta al analisis cuantitativo de la informacion recopilada, no ha sido
posible un analisis en profundidad de la eficacia, eficiencia e impacto de las
actuaciones, ya que el retraso en la aprobacion del Programa Operativo y las
dificultades de aprobacion de los sistemas de gestion y control, han supuesto que las
actuaciones ejecutadas sean relativamente modestas, y por tanto no se alcance una masa
critica de gasto a analizar. Por lo tanto esta primera evaluacion del Programa se ha
centrado en el analisis de puesta en marcha y de los procesos. No obstante de la
informacion recogida se pone de manifiesto la satisfaccion de las entidades consultadas
con los resultados de las medidas como las relacionadas con la formacién para el
empleo o las actuaciones mixtas de formacion y empleo. Sin embargo se aprecia en
menor medida la importancia de medidas como el asesoramiento, orientacion y apoyo
técnico o las becas y practicas no laborales.

Ademas, por lo general, las medidas estan llegando a los destinatarios finales previstos,
lo cual es asimismo positivo. Por lo tanto, a falta de un analisis mas riguroso en futuras
evaluaciones, el desarrollo del Programa Operativo parece estar siendo positivo en
cuanto a la mejora de la situacion de las personas que reciben su apoyo.

En cuanto a la ejecucion de las actuaciones esta primera evaluacion pone de manifiesto
los logicos problemas de adaptacion a un nuevo periodo de programacion del FSE y a
unos cambios normativos que han supuesto modificaciones en lo que respecta a la
gestion de los Programas Operativos. Es por ello que un nimero significativo de
entidades han identificado dificultades en la gestion y ejecucion del Programa
Operativo.

Los organismos de este Programa Operativo han incidido especialmente en los
problemas que han generado tanto la aprobacion tardia del PO como el retraso en las
designaciones de los Organismos Intermedios.

Asimismo la interpretacion de las normas y la adaptacion de los procesos por parte de
organismos intermedios y beneficiarios son otras dificultades a las cuales se han
enfrentado en este arranque del Programa Operativo. Si bien las entidades reconocen el
esfuerzo realizado por parte de la Comision Europea y la Autoridad de Gestion para dar
a conocer y explicar las modificaciones de este periodo de programacion, a través de
medidas como la redaccion de guias y manuales o la celebracion de jornadas o
seminarios, todavia no han podido asimilar las nuevas obligaciones normativas, por lo
que se sugiere la adopcion de medidas suplementarias.
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No es sorprendente pues que las dificultades de gestion se centren especialmente en las
opciones de simplificacion de costes y los sistemas de indicadores, y que todavia no se
perciban los beneficios en términos de simplificacion de la gestion, o de un mejor
conocimiento de los resultados de las actuaciones como consecuencia de un seguimiento
mas estrecho de las actuaciones.

Por lo tanto se reclama por parte de los organismos un esfuerzo pedagogico e
informativo suplementario por parte de la Autoridad de Gestion, y una clarificacion de
las normas aplicables en cada caso. Para ello los organismos plantearon una serie de
propuestas para la mejora de la gestion que seran analizadas por la Autoridad de
Gestion. No obstante, las entidades deben asimismo hacer una reflexion interna sobre
como utilizar la informacion recibida, y analizar si sus estructuras internas y
procedimientos son los mas adecuados para afrontar la puesta en marcha de un sistema
de indicadores solido, y si se han hecho los ajustes necesarios para los cambios en los
procedimientos de justificacion de los gastos.

Otro de los aspectos analizados por la evaluacion ha sido las actuaciones de difusion y
comunicacion. En este Programa Operativo se ha detectado una sensibilizacion acerca
de esta cuestion, probablemente dada la experiencia anterior en la gestion del FSE. El
medio mas utilizado ha sido la pagina web de los organismos intermedios, siendo
asimismo muy utilizados los medios de comunicacion e informacion digitales, y en
menor medida las redes sociales. En general no se han detectado problemas sustanciales
de captacion de los destinatarios finales.

En cuanto a la complementariedad de las actuaciones, en general no se perciben
especialmente riesgos de solapamiento entre actuaciones. Asimismo las entidades
consultadas por lo general descartan la necesidad de establecer sinergias con otros
Programas Operativos.

En lo que respecta a actuaciones de evaluacion internas de cada entidad, especialmente
para la medicion de impacto, si bien existe una concienciacion satisfactoria acerca de la
cuestion, reconocen la carencia de medios propios para desarrollarlas. En lo que
respecta a la innovacion se observa asimismo una cierta predisposicion hacia la
introduccion de medidas innovadoras, si bien el desarrollo del Programa Operativo
determinard su efectiva realizacion.

Finalmente se han detectado ciertas deficiencias en cuanto al desarrollo de las
actuaciones transversales y especificas en favor de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, que parte de la premisa basica de que, en general no se perciben
obstaculos para la plena participacion de hombres y mujeres en el Programa Operativo

En el apartado de recomendaciones se propone una mayor planificacion de hitos y
reuniones con la autoridad de gestion, la elaboracion de materiales de apoyo, y una
mayor simplificacion y agilizacion de los procesos, especialmente en lo que respecta la
resolucion de las consultas. Especialmente importante es la puesta en marcha de
medidas que faciliten un mayor conocimiento de las cuestiones sobre indicadores y
simplificacion de costes, como por ejemplo la realizacion de reuniones tematicas o el
intercambio y conocimiento de buenas practicas.
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En lo que respecta a un mayor conocimiento de las actuaciones del Programa para
minimizar los posibles solapamientos y fomentar la complementariedad se propone un
mapeo de las actuaciones y una difusion a todos los organismos y entidades
participantes, junto con reuniones periodicas por prioridad de inversion, para hacer
analisis conjuntos de la evolucion del Programa.

En cuanto al fomento de las actuaciones en favor de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres se plantea profundizar las actuaciones de informacion y formacion
dirigidas a los organismos. Para ello se propone bien potenciar la existente Red tematica
de Igualdad de Oportunidades o bien plantear la creacion de un foro especifico acerca
de la cuestion

En cuanto a los procesos internos de evaluacion, seria interesante analizar un
incremento de la dotacion en el eje de asistencia técnica para poder disponer de los
medios humanos y materiales que lo permitan.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS

ADOPTADAS (ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

En 2016 se fueron resolviendo cuestiones que hasta la fecha habian repercutido en un
retraso respecto a la puesta en marcha de las operaciones. En mayo fueron designadas
las Autoridades de Gestion (4 de mayo) y de Certificacion (17 de mayo), y se
aprobaron los Criterios de seleccion de operaciones (17 de marzo). Por otro lado, se
aprob¢ la Orden de Subvencionabilidad por la que se determinan los gastos

subvencionables por el Fondo Social Europeo durante este periodo de programacion
(Orden ESS/1924/2016).

En términos generales, cabe destacar que, a pesar de la tardia aprobacion del Programa,
en 2016 se ha agilizado el procedimiento de revision y validacion de los sistemas de
gestion y control de los OOII, de manera que a finales de afio 8 de los 12 Organismos
Intermedios ya habian sido designados. No obstante, ha habido cierta demora en el
inicio de la ejecucion de las operaciones, aun no se ha certificado gasto y por
consiguiente, los indices de resultados e impacto son atn relativamente bajos.

Asimismo, la interpretacion de los indicadores, la recogida de datos y el establecimiento
de los sistemas de gestion y control han supuesto dificultades en todos los agentes del
Programa que, ademas, estan realizando importantes esfuerzos para el correcto
desarrollo de las aplicaciones propias de gestion de FSE mientras se habilita el acceso a
la aplicacion informéatica FSE 14-20.

Por otro lado, la experiencia en la gestion del actual periodo ha puesto de manifiesto que
el uso de costes simplificados alivia la carga administrativa a nivel de gestion
economica y financiera, si bien su implementacion es un proceso novedoso que todavia
esta siendo asimilado por los OOII. Asimismo, todos los agentes del POEFE estan
realizando importantes esfuerzos para el correcto desarrollo de sus manuales de
procedimientos y de las aplicaciones propias de gestion de FSE y su interoperabilidad
con la la aplicacion informatica FSE 14-20, mediante el soporte del PO de Asistencia
Técnica.

AEI La ejecucion de las convocatorias de ayudas del Organismo, asi como la
correspondiente absorcion de Fondos FSE no ha planteado problemas significativos en
las regiones mas desarrolladas y en transicion. No obstante, en las regiones menos
desarrolladas, se observa un cierto retraso en el ritmo de absorcion motivado por el
menor efecto tractor en materia de [+D+i de este tipo de regiones, donde existen menos
centros de [+D y por tanto, menor capacidad para generar solicitudes de ayuda. Al estar
vinculadas a la ejecucion de proyectos de 1+D o la dotacion de centros de 1+D, la
concesion de ayudas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacién 2013-2016 ha contribuido a paliar esta situacion.

La creacion la AEI ha supuesto, a lo largo de 2016, la asuncién de competencias

anteriormente atribuidas a la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
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Innovacién del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, cuestion que ha
provocado retrasos en la ejecucion de algunos procedimientos internos que afectan a la
gestion del POEFE. Esta situacion, inherente a todo proceso de reorganizacion, esta ya
solventada.

DGDRYyPF. Considerando el reducido grado de actuaciones realizadas y finalizadas
dentro del marco de participacion de la DGDRyPF respecto al POEFE, en 2016 los
trabajos han consistido en el establecimiento de la normativa bésica que contempla las
prioridades de inversion del ambito rural y en la publicacion de una convocatoria de
ayudas, primera operacion a cofinanciar por el FSE.

SEEFPYU. Pese a que en 2016 no se han producido cambios normativos ni
socioeconomicos relevantes que puedan afectar a la programacion de actuaciones en
ejecucion del Organismo, este organismo valora ya en 2016 la posibilidad de plantear
una propuesta de reprogramacion para reforzar y reorientar algunas actuaciones
previstas (FP Dual).

Por otro lado, con el objetivo de prevenir problemas en la gestion del FSE, en 2014 se
cred, en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacion, un Grupo de Trabajo
especifico con los beneficiarios (Administraciones educativas y las unidades pertinentes
del MECD). En 2016 se realizaron 4 reuniones del Grupo donde se impartieron sesiones
de capacitacion sobre justificacion econdmica y técnica de operaciones, el uso de la
aplicacion informatica del FSE de la SEEFPYU y los resultados de las verificaciones
para mejorar los procedimientos de gestion del FSE. Asimismo, en 2016 el Ol ha
emitido diversas instrucciones sobre la justificacion econdmica a coste real de las
operaciones de "Evaluacion y acreditacion de competencias profesionales" y de
"Difusion y mejora de la calidad de la FP".

En virtud de las revisiones de gestion y las verificaciones administrativas iniciadas en
2016 se pone de manifiesto la mayor carga administrativa que supone la justificacion a
coste real frente a la justificacion mediante OCS, si bien se sigue a la espera de que se
apliquen los criterios de los controles externos al Ol y de auditoria en esta materia. De
igual forma, en 2016 se han revisado y completado los expedientes de las verificaciones
de gestion generados desde 2015 para adaptarlos a los modelos de comprobacion de la
AG.

ISCIII. No se detectan incidencias en el desarrollo de las actuaciones llevadas a cabo
por el Organismo ya que las convocatorias anuales siguen siendo publicadas y resueltas
anualmente de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria. La experiencia previa
en FEDER y la novedad en FSE han producido problemas de interpretacion y
comprension de conceptos basicos que se tratan distintamente en ambos fondos. Para
mitigar estos problemas el ISCIII esta desarrollando una labor intensa de formacion en
FSE. En este sentido, se ha incluido un curso de formacion interna en FSE que sera
impartido al personal del ISCIII en el segundo semestre de 2017.

RED.ES. No se han detectado cuestiones que afecten al rendimiento del Programa al no
estar todavia publicadas las bases reguladoras y la convocatoria anual de ayudas para el
apoyo a programas formativos en el &mbito de la Economia Digital y ni el resto de
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programas.

OTROS. SEPE, EOI, CAMARA, EPTPFE, DGRCAYEL, ISM e INCYDE no
detectan especiales dificultades que afecten al rendimiento del programa, ademas de las
dificultades genéricas derivadas de la tardia aprobacion del Programa.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando,
si procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8. INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS PARA

CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

ES

Condicién ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones Plazo Organismos Accion finalizada Criterios | Fecha Observacion
realizadas responsables antes de plazo cumplid | prevista para
0s la plena
ejecucion de
las acciones
restantes
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante tematicas aplicables

Condicién ex ante general

Criterios que no se cumplen

Acciones
realizadas

Plazo

Organismos
responsables

Accion finalizada
antes de plazo

Criterios
cumplid
os

Fecha
prevista para
la plena
ejecucion de
las acciones
restantes

Observacion

ES
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto CCI Estado del gran | Inversiones totales Costes Notificacion Fecha de Inicio previsto | Fecha prevista | Eje prioritario / prioridad | Estado actual | Estado de Principales resultados Fecha de firma del | Observaciones
proyecto subvencionables | prevista/ fecha | acuerdo tacito / | de la ejecucion | de conclusion | de inversion de realizacion: | realizacion actual: primer contrato de
totales de presentacion | aprobacion por | (afio, trimestre) progreso progreso fisico, fase trabajo

la Comision financiero (% | de ejecucion
de gastos principal del
certificados a la | proyecto
Comision
frente a los
gastos
subvencionable
s totales)
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

ES

Titulo del PAC

cc1

Fase de Total de costes
3] ion del | subvencionabl
PAC es

Ayuda publica total

Contribucion del
PO al PAC

Eje
prioritario

Tipo de PAC

Presentacién
[prevista] a la
Comisién

Inicio
[previsto] de la
ejecucion

Conclusio

Dot
Pr

prod

[prevista]

resultados

Importe total
de gastos
subvencionabl
es certificados
ala Comisién

Observaciones
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL

(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.” 1303/2013)

11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTICULOS 50,

APARTADO 4, Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del

Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y
de la calidad y de la movilidad laboral
en regiones mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 8.1, 8.3, 8.4 y 8.5, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
8.1.2,8.1.3,8.3.1,84.1 y 8.51.

En este sentido, en aras de fomentar el empleo sostenible y de calidad en las regiones
mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%, los Organismos
Intermedios han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del
Programa y en el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 8.1

OE. 8.1.3. Aumentar la contratacion de caracter estable de las personas
desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo las de larga duracion y
aquellas de mas edad.

En el marco de la PI 8.1, la AEI ha puesto en marcha medidas para fomentar la
incorporacion de investigadores espafioles y extranjeros con una trayectoria destacada
en centros de I+D mediante la concesion de ayudas de una duracion de cinco afios para
su contratacion laboral, lo que contribuye a la consecucion del OE 8.1.3, consistente en
aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desempleadas y/o
demandantes de empleo. Dentro del mismo Objetivo Especifico, el ISCIII ha
ejecutado medidas dirigidas a la contratacion de personal investigador postdoctoral
(Contratos Miguel Servet, Contratos Sara Borrell y Contratos Juan Rodés) que impulsan
de manera determinante la contratacion con el objeto de promover la Investigacion, el
Desarrollo y la Innovacion, teniendo en cuenta las diferentes brechas de género en estos
ambitos, siendo este uno de los resultados esperados por el POEFE. Adicionalmente, el
ISM ha realizado acciones formativas con una participacion de 1.557 alumnos,
permitiendo asi mejorar del acceso al empleo en el ambito rural y contribuyendo al
equilibrio socioecondmico de la region. Por ultimo, el SEPE ha ejecutado la aplicacion
de bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social de las personas con
discapacidad, a fin de disminuir los costes laborales y con ello favorecer su
contratacion.

OE.8.1.5. Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas,
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especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
por medio de la adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas
locales de empleo.

En el marco de este OE, solo se puede citar la contribucion de la Fundacion
Biodiversidad que ha elaborado las bases reguladoras y la convocatoria del Programa
“empleaverde”, fijando asi las lineas directrices de lo que sera su contribucion a la
adquisicion de las competencias demandadas por el mercado para la adaptacion a una
economia verde y azul, baja en carbono.

Prioridad de inversion 8.3

OE. 8.3.1. Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el numero de
empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando
su financiacion mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de
consolidacion.

Con el fin de contribuir al logro del OE 8.3.1 en las regiones de tipo A, la EOI ha
puesto en marcha 9 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de
empresas en Cantabria, Madrid, Castilla y Leon, y Valencia. En estas actuaciones han
participado 175 emprendedores y, segun los indicadores obtenidos, se observa un
resultado positivo traducido en una elevada tasa de empleabilidad tras la participacion
en la actuacion.

Prioridad de inversion 8.4

OE. 8.4.1. Aumentar la contratacion de mujeres, especialmente en sectores
econdmicos que presentan un alto potencial de empleo con escasa presencia
femenina.

Para la consecucion del OE 8.4.1, las actuaciones de CAMARA en el PAEM en las
regiones mas desarrolladas, estan permitiendo al conjunto de la red cameral poner a las
mujeres en una posicion ventajosa a la hora de crear una empresa, ya que gracias al
trabajo realizado con ellas logran adquirir conocimientos que resultan béasicos a la hora
de enfrentarse a un proceso de creacion de un negocio o a la consolidacion del mismo.
En la citada region se ha asesorado a 4.578 mujeres y se han creado 1.042 empresas.
Con el mismo fin de incrementar el acceso al empleo de las mujeres, incluido el empleo
por cuenta propia, prestando especial atencion a las mujeres en situacion de
vulnerabilidad, y en particular, en el &mbito rural, la DGDRyPF ha establecido las
normas reguladoras basicas de sus medidas de formacion a mujeres rurales no ocupadas,
por lo que el grado de realizacion y finalizacion de actuaciones durante el ejercicio de
2016 ha sido limitado.

Prioridad de inversion 8.5

OE. 8.5.1. Adaptar la cualificacion de las personas trabajadoras a las necesidades
del mercado laboral, asi como mejorar su situacion contractual para garantizar su
mantenimiento en el empleo y permitir su progresion profesional.

Tanto la DGDRyPF como el ISM han desarrollado acciones de formacion continua y
de reciclaje profesional a colectivos ocupados del &mbito rural y las actuaciones del
ISM han contado con un total de 2.485 alumnos, 2.287 hombres y 198 mujeres. Dichas
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acciones permiten incrementar el mantenimiento y la creacion de empleo en el &mbito
rural, contribuyendo al sostenimiento socioecondmico de los territorios rurales. Por otro
lado, ha tramitado y publicado el programa de ayudas para el apoyo a programas
formativos en el &mbito de la Economia Digital.

Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y
de la calidad y de la movilidad laboral
en regiones mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 8.1, 8.3, 8.4 y 8.5, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
8.1.2,8.1.3,8.3.1,8.4.1 y 8.51.

En este sentido, en aras de fomentar el empleo sostenible y de calidad en las regiones
mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos
Intermedios han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del
Programa y en el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 8.1

OE. 8.1.3. Aumentar la contratacion de caracter estable de las personas
desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo las de larga duracion y
aquellas de mas edad.

En el marco de la PI 8.1, al igual que en el Eje 1 A, pero con unos resultados mas
limitados, la AEI ha puesto en marcha medidas para fomentar la incorporacion de
investigadores espafioles y extranjeros con una trayectoria destacada en centros de [+D
mediante la concesion 10 ayudas de una duracion de cinco afios para su contratacion
laboral, lo que contribuye a la consecucion del OE 8.1.3, consistente en aumentar la
contratacion de caracter estable de las personas desempleadas y/o demandantes de
empleo. En la misma linea, el ISCIII ha ejecutado medidas dirigidas a la contratacion
de personal investigador postdoctoral (Contratos Miguel Servet, Contratos Sara Borrell
y Contratos Juan Rodés) en este Eje, que impulsan de manera determinante la
contratacion con el objeto de promover la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacion,
teniendo en cuenta las diferentes brechas de género en estos ambitos, siendo este uno de
los resultados esperados por el POEFE. Adicionalmente, en el Eje 1 B, el ISM ha
realizado acciones formativas con una participacioén de 1.390 alumnos/as, permitiendo
asi mejorar del acceso al empleo en el &mbito rural y contribuyendo al equilibrio
socioeconomico de la region. Por tltimo, el SEPE también realiza las mismas
actuaciones que en el Eje 1A aplicando las bonificaciones en las cotizaciones a la
Seguridad Social de las personas con discapacidad, a fin de disminuir sus costes
laborales y con ello favorecer su contratacion.

OE.8.1.5. Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas,
especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
por medio de la adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas

412

ES



ES

locales de empleo.

Al igual que en el Eje 1A, en el Eje 1B y en el marco de este OE, solo se puede citar la
contribucion de la Fundacion Biodiversidad que ha elaborado las bases reguladoras y
la convocatoria del Programa “empleaverde”, fijando asi las lineas directrices de lo que
serd su contribucién a la adquisicion de las competencias demandadas por el mercado
para la adaptacion a una economia baja en carbono, destinada a personas del medio rural
y marino, tanto desempleadas como ocupadas.

Prioridad de inversion 8.3

OE. 8.3.1. Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el nimero de
empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando
su financiacion mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de
consolidacion.

Con el fin de contribuir al logro del OE 8.3.1 en las regiones de tipo B, la EOI ha
puesto en marcha 10 actuaciones de Espacios Coworking en Galicia para el apoyo a la
creacion de empresas. En estas actuaciones han participado 220 emprendedores y, segin
los indicadores obtenidos, al igual que en las regiones de tipo A, se observa un resultado
positivo traducido en una elevada tasa de empleabilidad tras la participacion en la
actuacion.

Prioridad de inversion 8.4

OE. 8.4.1. Aumentar la contratacion de mujeres, especialmente en sectores
econdmicos que presentan un alto potencial de empleo con escasa presencia
femenina.

Para la consecucion del OE 8.4.1, las actuaciones de CAMARA en el PAEM en las
regiones mas desarrolladas al 80%, estan permitiendo al conjunto de la red cameral
poner a las mujeres en una posicion ventajosa a la hora de crear una empresa, ya que
gracias al trabajo realizado con ellas logran adquirir conocimientos que resultan basicos
a la hora de enfrentarse a un proceso de creacion de un negocio o a la consolidacion del
mismo. En la citada region se ha asesorado a 1.613 mujeres y se han creado 337
empresas. Con el mismo fin de incrementar el acceso al empleo de las mujeres, incluido
el empleo por cuenta propia, prestando especial atencion a las mujeres en situacion de
vulnerabilidad, y en particular, en el &mbito rural, la DGDRyPF ha establecido las
normas reguladoras basicas de sus medidas de formacion a mujeres rurales no ocupadas,
por lo que el grado de realizacion y finalizacion de actuaciones durante el ejercicio de
2016 ha sido limitado en las regiones B.

Prioridad de inversion 8.5

OE. 8.5.1. Adaptar la cualificacion de las personas trabajadoras a las necesidades
del mercado laboral, asi como mejorar su situacion contractual para garantizar su
mantenimiento en el empleo y permitir su progresion profesional.

Tanto la DGDRyPF como el ISM han desarrollado acciones de formacion continua y
de reciclaje profesional a colectivos ocupados del &mbito rural con un total de 3.473
alumnos, 3.220 hombres y 253 mujeres en las actuaciones de ISM en este tipo de
regiones. Dichas acciones permiten incrementar el mantenimiento y la creacion de
empleo en el ambito rural, contribuyendo al sostenimiento socioeconémico de los
territorios rurales. Por otro lado, ha tramitado y publicado el programa de ayudas para
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el apoyo a programas formativos en el &mbito de la Economia Digital.

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y
de la calidad y de la movilidad laboral
en regiones de transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 8.1, 8.3, 8.4 y 8.5, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
8.1.2,8.1.3,8.3.1,84.1 y 8.51.

En este sentido, en aras de fomentar el empleo sostenible y de calidad en las regiones
en transicion con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos Intermedios
han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del Programa y en
el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 8.1

OE. 8.1.3. Aumentar la contratacion de caracter estable de las personas
desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo las de larga duracion y
aquellas de mas edad.

En el marco de la PI 8.1, al igual que en los Ejes 1 A y B, y con unos resultados
positivos, la AEI ha puesto en marcha medidas para fomentar la incorporacion de
investigadores espafioles y extranjeros con una trayectoria destacada en centros de [+D
mediante la concesion 35 ayudas de una duracion de cinco afios para su contratacion
laboral, lo que contribuye a la consecucion del OE 8.1.3. En la misma linea, el ISCIII
ha ejecutado medidas dirigidas a la contratacion de personal investigador postdoctoral
(Contratos Miguel Servet, Contratos Sara Borrell y Contratos Juan Rodés) en este Eje,
que impulsan de manera determinante la contratacion con el objeto de promover la
Investigacion, el Desarrollo y la Innovacion, teniendo en cuenta las diferentes brechas
de género en estos ambitos, siendo este uno de los resultados esperados por el POEFE.
Adicionalmente, en el Eje 1 C, el ISM ha realizado acciones formativas con una
participacion de 2.162 alumnos, permitiendo asi mejorar del acceso al empleo en el
ambito rural y contribuyendo al equilibrio socioeconémico de la region. Por tltimo, el
SEPE también realiza las mismas actuaciones que en las regiones A y B, aplicando las
bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social de las personas con
discapacidad, a fin de disminuir sus costes laborales y con ello favorecer su
contratacion.

OE.8.1.5. Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas,
especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
por medio de la adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas
locales de empleo.

Al igual que en las regiones A y B, y en el marco de este OE, solo se puede citar la
contribucion de la Fundacion Biodiversidad que ha elaborado las bases reguladoras y
la convocatoria del Programa “empleaverde”, fijando asi las lineas directrices de lo que
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serd su contribucioén a la adquisicion de las competencias demandadas por el mercado
para la adaptacion a una economia verde y azul, baja en carbono.

Prioridad de inversion 8.3

OE. 8.3.1. Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el numero de
empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando
su financiacion mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de
consolidacion.

Con el fin de contribuir al logro del OE 8.3.1 en las regiones de tipo C, la EOI ha
puesto en marcha un elevado numero de medidas, en particular, 48 actuaciones de
Espacios Coworking en Andalucia, Castilla la Mancha, Murcia y Canarias, para el
apoyo a la creacion de empresas. En estas actuaciones han participado 879
emprendedores y, segtn los indicadores obtenidos, al igual que en las regiones de tipo A
y B, se observa un resultado positivo traducido en una elevada tasa de empleabilidad
tras la participacion en la actuacion. Adicionalmente, en el mismo OE, la Fundacién
Incyde ha elaborado sus convocatorias de acciones de formacion.

Prioridad de inversion 8.4

OE. 8.4.1. Aumentar la contratacion de mujeres, especialmente en sectores
economicos que presentan un alto potencial de empleo con escasa presencia
femenina.

Para la consecucion del OE 8.4.1, las actuaciones d¢ CAMARA en el PAEM en las
regiones en transicion al 80%, estan teniendo un impacto elevado, asesorando a 4.087
mujeres y creandose 645 empresas. Con el mismo fin de incrementar el acceso al
empleo de las mujeres, incluido el empleo por cuenta propia, prestando especial
atencion a las mujeres en situacion de vulnerabilidad, y en particular, en el &mbito rural,
la DGDRYyPF ha establecido las normas reguladoras bésicas de sus medidas de
formacion a mujeres rurales no ocupadas, por lo que el grado de realizacion y
finalizacion de actuaciones durante el ejercicio de 2016 ha sido limitado.

Prioridad de inversion 8.5

OE. 8.5.1. Adaptar la cualificacion de las personas trabajadoras a las necesidades
del mercado laboral, asi como mejorar su situacion contractual para garantizar su
mantenimiento en el empleo y permitir su progresion profesional.

Tanto la DGDRyPF como el ISM han desarrollado acciones de formacion continua y de
reciclaje profesional a colectivos ocupados del &mbito rural con un total de 2.311
alumnos, 2.127 hombres y 184 mujeres participantes en las actuaciones de ISM. Por
otro lado, [EGA1] RED.ES[EGA2] ha tramitado y publicado el programa de ayudas
para el apoyo a programas formativos en el ambito de la Economia Digital.

Eje prioritario 1D - Fomento del empleo sostenible y
de la calidad y de la movilidad laboral
en regiones menos desarrolladas con una
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tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 8.1, 8.3, 8.4 y 8.5, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
8.1.2,8.1.3,8.3.1,8.4.1 y 8.51.

En este sentido, en aras de fomentar el empleo sostenible y de calidad en las regiones
menos desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos
Intermedios han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del
Programa y en el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 8.1

OE. 8.1.3. Aumentar la contratacion de caracter estable de las personas
desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo las de larga duracion y
aquellas de mas edad.

En el marco de la PI 8.1, al igual que en el Eje 1 A y B, pero con unos resultados mas
limitados, teniendo en cuenta que so6lo se incluye a Extremadura en esta categoria, la
AEI ha puesto en marcha medidas para fomentar la incorporacion de investigadores
espafioles y extranjeros con una trayectoria destacada en centros de [+D mediante la
concesion de 2 ayudas de una duracion de cinco afios para su contratacion laboral, lo
que contribuye a la consecucion del OE 8.1.3, consistente en aumentar la contratacion
de caracter estable de las personas desempleadas y/o demandantes de empleo. En la
misma linea, el ISCIII ha ejecutado medidas dirigidas a la contratacion de personal
investigador postdoctoral (Contratos Miguel Servet, Contratos Sara Borrell y Contratos
Juan Rodés). Adicionalmente, en el mismo OE, la Fundacién Incyde ha elaborado sus
convocatorias de acciones de formacion. Por ultimo, el SEPE también realiza las
mismas actuaciones que en las regiones A, B y C, aplicando las bonificaciones en las
cotizaciones a la Seguridad Social de las personas con discapacidad, a fin de disminuir
sus costes laborales y con ello favorecer su contratacion.

OE.8.1.5. Mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas,
especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral,
por medio de la adquisicion de experiencia profesional, incluidas las iniciativas
locales de empleo.

Al igual que en las regiones A, By C, y en el marco de este OE, solo se puede citar la
contribucion de la Fundacion Biodiversidad que ha elaborado las bases reguladoras y
la convocatoria del Programa “empleaverde”, fijando asi las lineas directrices de lo que
sera su contribucion a la adquisicion de las competencias demandadas por el mercado
para la adaptacion a una economia verde y azul, baja en carbono.

Prioridad de inversion 8.3

OE. 8.3.1. Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el nimero de
empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando
su financiacion mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de
consolidacion.

Con el fin de contribuir al logro del OE 8.3.1 en Extremadura, la EOI ha puesto en
marcha 4 actuaciones de Espacios Coworking para el apoyo a la creacion de empresas.
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En estas actuaciones han participado 85 emprendedores.

Prioridad de inversion 8.4

OE. 8.4.1. Aumentar la contratacion de mujeres, especialmente en sectores
economicos que presentan un alto potencial de empleo con escasa presencia
femenina.

Para la consecucion del OE 8.4.1, las actuaciones d¢ CAMARA en el PAEM en
Extremadura estan teniendo un impacto relativamente elevado, habiendo asesorado a
486 mujeres y creandose 45 empresas. Con el mismo fin de incrementar el acceso al
empleo de las mujeres, incluido el empleo por cuenta propia, prestando especial
atencion a las mujeres en situacion de vulnerabilidad, y en particular, en el &mbito rural,
la DGDRYPF ha establecido las normas reguladoras bésicas de sus medidas de
formacion a mujeres rurales no ocupadas, por lo que el grado de realizacion y
finalizacion de actuaciones durante el ejercicio de 2016 ha sido limitado.

Prioridad de inversion 8.5

OE. 8.5.1. Adaptar la cualificacion de las personas trabajadoras a las necesidades
del mercado laboral, asi como mejorar su situacion contractual para garantizar su
mantenimiento en el empleo y permitir su progresion profesional.

La DGDRyPF ha desarrollado acciones de formacion continua y de reciclaje profesional
a colectivos ocupados del &mbito rural. Dichas acciones permiten incrementar el
mantenimiento y la creacion de empleo en el &mbito rural, contribuyendo al
sostenimiento socioecondmico de los territorios rurales. Por otro lado, ha tramitado y
publicado el programa de ayudas para el apoyo a programas formativos en el ambito de
la Economia Digital.

Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social,
luchar contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion en regiones
mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

No se aporta informacién en este apartado ya que no se han iniciado actuaciones.

Eje prioritario 2B - Promover la inclusion social,
luchar contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion en regiones
mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.
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No se aporta informacidn en este apartado ya que no se han iniciado actuaciones.

Eje prioritario 2C - Promover la inclusion social,
luchar contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

No se aporta informacion en este apartado ya que no se han iniciado actuaciones.

Eje prioritario 2D - Promover la inclusion social,
luchar contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion en regiones
menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

No se aporta informacién en este apartado ya que no se han iniciado actuaciones.

Eje prioritario 3A - Invertir en educacion, formacion y
formacion profesional para la
adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE.

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 10.1, 10.2 y 10.3, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
10.1.1,10.2.1 y 10.3.2.

En este sentido, con el fin de invertir en educacion y formacioén para incrementar la
adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en las regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50%, los Organismos Intermedios
han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del Programa y en
el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 10.1

OE. 10.1.1. Reducir el numero de alumnos que abandonan tempranamente el
sistema educativo que participan en la Formacion Profesional Basica y los nuevos
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itinerarios de la Educacion Secundaria Obligatoria.

La contribucidn principal a este OE la realiza la SEEFPYU a través de la Formacion
Profesional Basica y los nuevos itinerarios de 3° de la ESO. En este sentido, los
resultados relativos a las operaciones de 1°y 2° de FPB, parecen ser mejores de lo
previsto, es decir, los participantes superarian 1° de FPB y titularian un porcentaje
superior al objetivado. Respecto a los avances en las actuaciones de los nuevos
itinerarios de la ESO, cabe destacar el alto volumen de ejecucion fisica de los
indicadores de productividad, habiéndose alcanzado el hito a 2018.

Prioridad de inversion 10.2

OE. 10.2.1. Aumentar el numero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+I, fomentando el
desarrollo de actividades en red con centros tecnologicos, de investigacion y
empresas, con énfasis en la participacion de mujeres.

Las actuaciones llevadas a cabo en este Eje y OE por la AEI se dirigen a la formacion
de doctores en centros de [+D mediante la financiacion de contratos laborales, bajo la
modalidad de contrato predoctoral, que deseen realizar una tesis doctoral asociada a un
proyecto de investigacion financiado por las ayudas para proyectos de [+D. Asi, se
contribuye al objetivo especifico 10.2.1, aumentar el nimero de alumnos de postgrado
que obtienen formacion en el ambito de la [+D+i.

Dado que estas ayudas han iniciado su ejecucion a lo largo de 2015, con la firma de los
primeros contratos, y tienen una duracion de 4 o 5 afios (contratos predoctorales o
contratos Ramon y Cajal, respectivamente), ain no se cuenta con datos de actuaciones
finalizadas, y sus correspondientes indicadores de resultados, no obstante en el Eje 3A
se contabilizaron 1.369 participantes (724 hombres y 645 mujeres).

En el mismo OE, el ISCIII ha llevado a cabo medidas dirigidas a la contratacion de
personal investigador en formacion predoctoral (Contratos Predoctorales de Formacion
en Investigacion -PFIS e 1-PFIS- y los Contratos Rio Hortega), que se encuentran
actualmente en ejecucion, contribuyendo asi a aumentar el nimero de postgraduados o
titulados universitarios que obtienen formacion en el ambito de la [+D+I, fomentando el
desarrollo de actividades en red con centros tecnologicos, de investigacion y empresas,
con especial énfasis en la participacion de mujeres, tal y como establece el OE 10.2.1.

Prioridad de Inversion 10.3

OE. 10.3.2. Aumentar el nimero de personas que reciben una validacion y
acreditacion de competencias profesionales o certificacion de experiencia laboral o
de nivel educativo.

En este OE, se observa que el volumen de ejecucion fisica y financiera de las
actuaciones de la la SEEFPYU es aun muy pequefio para poder analizar la consecucion
de los objetivos del Programa, teniendo en cuenta que no se han establecido hitos a
2018, solo valores previstos a 2023.

No obstante, el analisis de los indicadores de productividad y de resultado inmediato
reportados debe realizarse con mucha cautela puesto que no se han podido recoger en
este informe todos los indicadores de produccion de todos los beneficiarios ni sus
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correspondientes indicadores de resultado inmediato y, en algunas operaciones, solo se
reportan los primeros y no los segundos.

Eje prioritario 3B - Invertir en educacion, formacion y
formacion profesional para la
adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 10.1, 10.2 y 10.3, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
10.1.1, 10.2.1 y 10.3.2.

En este sentido, con el fin de invertir en educacion y formacion para incrementar la
adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en las regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos Intermedios
han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del Programa y en
el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 10.1

OE. 10.1.1. Reducir el numero de alumnos que abandonan tempranamente el
sistema educativo que participan en la Formacion Profesional Basica y los nuevos
itinerarios de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Al igual que en el Eje 3A, la contribucion principal a este OE la realiza la SEEFPYU a
través de la Formacion Profesional Bésica y los nuevos itinerarios de 3° de la ESO. En
este sentido, los resultados relativos a las operaciones de 1°y 2° de FPB, parecen ser
superiores a lo previsto, es decir, los participantes superarian 1° de FPB y titularian un
porcentaje superior al objetivado. En esta categoria de region se puede vislumbrar la
consecucion de los hitos con respecto a los indicadores de productividad. En relacion
con los avances en los itinerarios de la ESO, destaca el alto volumen de ejecucion fisica
de los indicadores de productividad, habiendose alcanzado el hito a 2023 para el
indicador especifico de productividad “Participantes de 3° de la ESO”.

Prioridad de inversion 10.2

OE. 10.2.1. Aumentar el nimero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+I, fomentando el
desarrollo de actividades en red con centros tecnologicos, de investigacion y
empresas, con énfasis en la participacion de mujeres.

Las actuaciones llevadas a cabo en este tipo de resiones y OE por la AEI, son las
mismas que las sefaladas para el Eje 3 A y contribuyen al objetivo especifico 10.2.1,
aumentando el nimero de alumnos de postgrado que obtienen formacion en el &mbito
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de la I+D+i1.

Dado que estas ayudas han iniciado su ejecucion a lo largo de 2015, con la firma de los
primeros contratos, y tienen una duracion de 4 o 5 afios (contratos predoctorales o
contratos Ramon y Cajal, respectivamente), ain no se cuenta con datos de actuaciones
finalizadas, y sus correspondientes indicadores de resultados, no ibstante en el Eje 3B se
contabilizaron 105 participantes (51 hombres y 54 mujeres).

En el mismo OE, el ISCIII ha llevado a cabo medidas dirigidas a la contratacion de
personal investigador en formacion predoctoral (Contratos Predoctorales de Formacion
en Investigacion -PFIS e i-PFIS- y los Contratos Rio Hortega), al igual que en los Ejes
anteriores 3 A y 3 B. Dichas medidas, actualmente en ejecucion, contribuyen a
aumentar el namero de postgraduados o titulados universitarios que obtienen formacion
en el ambito de la I+D+I, fomentando el desarrollo de actividades en red con centros
tecnologicos, de investigacion y empresas, con especial énfasis en la participacion de
mujeres, tal y como establece el OE 10.2.1.

Prioridad de Inversion 10.3

OE. 10.3.2. Aumentar el numero de personas que reciben una validacion y
acreditacion de competencias profesionales o certificacion de experiencia laboral o
de nivel educativo.

En este OE, y al igual que en los Ejes 3 A y 3 B, se observa que el volumen de
ejecucion fisica y financiera de las actuaciones de la la SEEFPYU es ain muy pequeiio
para poder analizar la consecucion de los objetivos del Programa, teniendo en cuenta
que no se han establecido hitos a 2018, solo valores previstos a 2023.

No obstante, el analisis de los indicadores de productividad y de resultado inmediato
reportados debe realizarse con mucha cautela puesto que no se han podido recoger en
este informe todos los indicadores de produccion de todos los beneficiarios ni sus
correspondientes indicadores de resultado inmediato y, en algunas operaciones, solo se
reportan los primeros y no los segundos.

Eje prioritario 3C - Invertir en educacion, formacion y
formacion profesional para la
adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

En la anualidad 2016, las actuaciones del Programa se han enmarcado en las Prioridades
de Inversion 10.1, 10.2 y 10.3, contribuyendo al logro de los objetivos especificos
10.1.1, 10.2.1 y 10.3.2.

En este sentido, con el fin de invertir en educacidon y formacion para incrementar la
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adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en las regiones en transicion
con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos Intermedios han desarrollado
medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del Programa y en el logro de sus
objetivos.

Prioridad de inversion 10.1

OE. 10.1.1. Reducir el numero de alumnos que abandonan tempranamente el
sistema educativo que participan en la Formacion Profesional Basica y los nuevos
itinerarios de la Educacion Secundaria Obligatoria.

La contribucion principal a este OE la realiza la SEEFPYU a través de la Formacion
Profesional Basica y los nuevos itinerarios de 3° de la ESO al igual que en los Ejes
anteriores. En este sentido, los resultados relativos a las operaciones de 1°y 2° de FPB,
parecen ser superiores a lo previsto, es decir, los participantes superarian 1° de FPB y
titularian un porcentaje superior al objetivado.

Prioridad de inversion 10.2

OE. 10.2.1. Aumentar el nimero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+I, fomentando el
desarrollo de actividades en red con centros tecnologicos, de investigacion y
empresas, con énfasis en la participacion de mujeres.

Las actuaciones llevadas a cabo en este tipo de resiones y OE por la AEI, son las
mismas que las sefialadas para los Ejes anteriores y contribuyen al objetivo especifico
10.2.1, aumentando el nimero de alumnos de postgrado que obtienen formacion en el
ambito de la I+D+i. Pese a no contar con datos sobre los resultados alcanzados, en el
Eje 3C se contabilizaron 306 participantes (165 hombres y 141 mujeres).

En el mismo OE, y al igual que en los Ejes anteriores, el ISCIII ha llevado a cabo
medidas dirigidas a la contratacion de personal investigador en formacion predoctoral
(Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion -PFIS e i-PFIS- y los
Contratos Rio Hortega).

Prioridad de Inversion 10.3

OE. 10.3.2. Aumentar el nimero de personas que reciben una validacion y
acreditacion de competencias profesionales o certificacion de experiencia laboral o
de nivel educativo.

En este OE, y al igual que en los Ejes anteriores, se observa que el volumen de
ejecucion fisica y financiera de las actuaciones de la la SEEFPYU es aun muy pequeiio
para poder analizar la consecucion de los objetivos del Programa, teniendo en cuenta
que no se han establecido hitos a 2018, so6lo valores previstos a 2023.

No obstante, el analisis de los indicadores de productividad y de resultado inmediato
reportados debe realizarse con mucha cautela puesto que no se han podido recoger en
este informe todos los indicadores de produccion de todos los beneficiarios ni sus
correspondientes indicadores de resultado inmediato y, en algunas operaciones, solo se
reportan los primeros y no los segundos.
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Eje prioritario 3D - Invertir en educacion, formacion y
formacion profesional para la
adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones
menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE.

En la anualidad 2016, las actuaciones que permiten analizar los avances del Programa se
han enmarcado en la Prioridad de Inversion 10.2, contribuyendo al logro del objetivo
especifico 10.2.1.

En este sentido, con el fin de invertir en educacion y formacion para incrementar la
adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en las regiones menos
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80%, los Organismos Intermedios
han desarrollado medidas que han permitido avanzar en la ejecucion del Programa y en
el logro de sus objetivos.

Prioridad de inversion 10.2

OE. 10.2.1. Aumentar el numero de alumnos de postgrado o titulados
universitarios que obtienen formacion en el ambito de la I+D+I, fomentando el
desarrollo de actividades en red con centros tecnoldogicos, de investigacion y
empresas, con énfasis en la participacion de mujeres.

Las actuaciones llevadas a cabo en este tipo de regiones y OE por la AEI, son las
mismas que las senaladas para los anteriores Ejes y contribuyen al objetivo especifico
10.2.1, aumentando el nimero de alumnos de postgrado que obtienen formacién en el
ambito de la [+D+i. No obstante, los resultados obtenidos en las regiones D son
logicamente inferiores a los del resto de categorias de region, teniendo en cuenta que
solo se encuentra en esta tipologia la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Dado que estas ayudas han iniciado su ejecucion a lo largo de 2015, atin no se cuenta
con datos de actuaciones finalizadas, y sus correspondientes indicadores de resultados,
no obstante en el Eje 3D se contabilizaron 10 participantes (4 hombres y 6 mujeres).

En el mismo OE, y al igual que en los Ejes anteriores, el ISCIII ha llevado a cabo
medidas dirigidas a la contratacion de personal investigador en formacion predoctoral
(Contratos Predoctorales de Formacion en Investigacion -PFIS e i-PFIS- y los
Contratos Rio Hortega). Dichas medidas, actualmente en ejecucion, contribuyen a
aumentar el numero de postgraduados o titulados universitarios que obtienen formacion
en el ambito de la I+D+1, fomentando el desarrollo de actividades en red con centros
tecnologicos, de investigacion y empresas, con especial énfasis en la participacion de
mujeres.

Eje prioritario 6A - Innovacion social en regiones mas
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desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Durante 2016 se ha iniciado la ejecucion de algunas actuaciones bajo la modalidad de
proyectos propios, tales como la ReV y el proyecto Innovacion Social Verde en el
marco del Eje 6 Innovacion Social por parte de la Fundacion Biodiversidad. En
términos generales y para todas las categorias de region en el Eje 6, se han contabilizado
un total de 67 participantes, todos emprendedores.

Eje prioritario 6B - Innovacion social en regiones mas
desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Durante 2016 se ha iniciado la ejecucion de algunas actuaciones bajo la modalidad de
proyectos propios tales como la ReV y el proyecto Innovacion Social Verde en el marco
del Eje 6 Innovacién Social por parte de la Fundacion Biodiversidad. En términos
generales y para todas las categorias de region en el Eje 6, se han contabilizado un total
de 67 participantes, todos emprendedores.

Eje prioritario 6C - Innovacion social en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Durante 2016 se ha iniciado la ejecucion de algunas actuaciones bajo la modalidad de
proyectos propios tales como la ReV y el proyecto Innovacion Social Verde en el marco
del Eje 6 Innovacion Social por parte de la Fundacion Biodiversidad. En términos
generales y para todas las categorias de region en el Eje 6, se han contabilizado un total
de 67 participantes, todos emprendedores.

Eje prioritario 6D - Innovacion social en regiones
menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Durante 2016 se ha iniciado la ejecucion de algunas actuaciones bajo la modalidad de
proyectos propios tales como la ReV y el proyecto Innovacién Social Verde en el marco
del Eje 6 Innovacion Social por parte de la Fundacion Biodiversidad. En términos
generales y para todas las categorias de region en el Eje 6, se han contabilizado un total
de 67 participantes, todos emprendedores.
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Eje prioritario 7A - Cooperacion transnacional en
regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 50% del FSE

La EOI comenzo6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
y emprendedoras espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises
Estados miembro de la UE. Sin embargo, al estar la intervencion en una fase inicial, no
se esta auin en disposicion de analizar la ejecucion y su aportacion a la consecucion de
los objetivos del Programa.

Eje prioritario 7B - Cooperacion transnacional en
regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
y emprendedoras espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises
Estados miembro de la UE. Sin embargo, al estar la intervencion en una fase inicial, no
se estd aun en disposicion de analizar la ejecucion y su aportacion a la consecucion de
los objetivos del Programa.

Eje prioritario 7C - Cooperacion transnacional en
regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

La EOI comenz6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
y emprendedoras espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises
Estados miembro de la UE. Sin embargo, al estar la intervencion en una fase inicial, no
se esta aun en disposicion de analizar la ejecucion y su aportacion a la consecucion de
los objetivos del Programa.

Eje prioritario 7D - Cooperacion transnacional en
regiones menos desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

La EOI comenzo6 a desarrollar un Programa de Mentorizacion dirigido a emprendedores
y emprendedoras espafiolas con la participacion de mentores procedentes de paises
Estados miembro de la UE. Sin embargo, al estar la intervencion en una fase inicial, no
se esta aun en disposicion de analizar la ejecucion y su aportacion a la consecucion de
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los objetivos del Programa.

Eje prioritario 8A - Asistencia Técnica en regiones mas
desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

En general, las principales dificultades puestas de manifiesto por las entidades han
estado relacionadas con la implementacion de los métodos de simplificacion y la
metodologia de indicadores, asi como el retraso habido respecto al funcionamiento
pleno de la aplicacion FSE 2014-20.

Para solventar estas dificultades, desde la Autoridad de Gestion se han concentrado los
esfuerzos en la elaboracion y descripcion de procedimientos y manuales que permitan
reforzar la capacidad administrativa de las personas involucradas en la gestion,
seguimiento y control de este Programa Operativo.

Asi, tal y como se detalla en el Programa Operative de Asisitencia Técnica (POAT),
durante 2016 se han elaborado y publicado las Orientaciones/Manuales siguientes:

e Manual de Opciones de Costes Simplificados;

e Orientaciones sobre indicadores FSE, con el objetivo de facilitar indicaciones
para el tratamiento de los participantes en las operaciones a ejecutar.

e Orientaciones a los Organismos Intermedios para la descripcion de sus
funciones y procedimientos en las actuaciones cofinanciadas por el FSE;

Se han impartido acciones de formacion generalizadas para todos los organismos
intermedios y gestores:

¢ Seminario sobre recogida de datos de participantes e indicadores en los
Programas Operativos FSE 14-20: organizado conjuntamente por la Comision
Europea, la UAFSE y la Subdireccion General encargada de la programacion y
evaluacion del FSE.

e Seminario sobre diversas cuestiones de la puesta en marcha del periodo de
programacion 2014-2020: Informes anuales, Orientaciones sobre la descripcion
de los sistemas de Gestion y Control, tipologia de operaciones, y medidas
efectivas y proporcionadas en la lucha contra el fraude. Herramienta de
evaluacion del riesgo.

¢ Evaluacion de Riesgo: Sistema para el andlisis de riesgo y prevencion del fraude.

Segun demanda y necesidades detectadas, se han impartido acciones de formacion
sectoriales para organismos intermedios y gestores:

¢ Regulacion Fondo Social Europeo 2014-2020
¢ Gestion de Fondo Social Europeo

e La gestion de riesgos en Fondo Social Europeo
¢ Subvencionabilidad del gasto

e Opciones de costes simplificados

¢ Informacion y comunicacion

¢ Gestion de operaciones
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e Evaluacion

e Gestion financiera

¢ Seguimiento e indicadores

e Sistema de Informacién: FSE2014-20

Todos los OOII del Programa han ejecutado actuaciones para la puesta en marcha de las
operaciones propias, acciones de soporte en materia de gestion, control, seguimiento y
desarrollo de aplicaciones informaticas interoperables con FSE 14-20.

En particular, el SEPE ha llevado a cabo las verificaciones administrativas e in situ
previstas reglamentariamente, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de
Seguimiento del SEPE, previsto en los Sistemas de Gestion y Control, e igualmente se
han remitido las comunicaciones a la totalidad de los destinatarios de las ayudas
cofinanciadas sobre la participacion de la Union Europea a través del FSE en la
cofinanciacion de dichas ayudas.

Igualmente la SEEFPyU ha creado una Unidad de Gestion de FSE en el MECD para las
tareas vinculadas a procedimientos de gestion, seguimiento, comunicacion con
entidades beneficiarias y gestion informatica, con el fin de garantizar una buena gestion
y adecuado control y verificacion sobre el gasto, habiéndose realizado verificaciones in
situ en mas de 500 proyectos.

Eje prioritario 8B - Asistencia Técnica en regiones mas
desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

En general, las principales dificultades puestas de manifiesto por las entidades han
estado relacionadas con la implementacion de los métodos de simplificacion y la
metodologia de indicadores, asi como el retraso habido respecto al funcionamiento
pleno de la aplicacion FSE 2014-20.

Para solventar estas dificultades, desde la Autoridad de Gestion se han concentrado los
esfuerzos en la elaboracion y descripcion de procedimientos y manuales que permitan
reforzar la capacidad administrativa de las personas involucradas en la gestion,
seguimiento y control de este Programa Operativo.

Asi, tal y como se detalla en el Programa Operative de Asisitencia Técnica (POAT),
durante 2016 se han elaborado y publicado las Orientaciones/Manuales siguientes:

e Manual de Opciones de Costes Simplificados;

e Orientaciones sobre indicadores FSE, con el objetivo de facilitar indicaciones
para el tratamiento de los participantes en las operaciones a ejecutar.

e Orientaciones a los Organismos Intermedios para la descripcion de sus
funciones y procedimientos en las actuaciones cofinanciadas por el FSE;

Se han impartido acciones de formacion generalizadas para todos los organismos
intermedios y gestores:

e Seminario sobre recogida de datos de participantes e indicadores en los
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Programas Operativos FSE 14-20: organizado conjuntamente por la Comision
Europea, la UAFSE y la Subdireccion General encargada de la programacion y
evaluacion del FSE.

¢ Seminario sobre diversas cuestiones de la puesta en marcha del periodo de
programacion 2014-2020: Informes anuales, Orientaciones sobre la descripcion
de los sistemas de Gestion y Control, tipologia de operaciones, y medidas
efectivas y proporcionadas en la lucha contra el fraude. Herramienta de
evaluacion del riesgo.

e Evaluacion de Riesgo: Sistema para el analisis de riesgo y prevencion del fraude.

Segun demanda y necesidades detectadas, se han impartido acciones de formacion
sectoriales para organismos intermedios y gestores:

¢ Regulacion Fondo Social Europeo 2014-2020
e Gestion de Fondo Social Europeo

e La gestion de riesgos en Fondo Social Europeo
¢ Subvencionabilidad del gasto

¢ Opciones de costes simplificados

e Informacion y comunicacion

¢ Gestion de operaciones

e Evaluacion

¢ Gestion financiera

¢ Seguimiento e indicadores

e Sistema de Informacion: FSE2014-20

Todos los OOII del Programa ha ejecutado actuaciones para la puesta en marcha de las
operaciones propias, acciones de soporte en materia de gestion, control, seguimiento y
desarrollo de aplicaciones informaticas interoperables con FSE 14-20.

En particular, el SEPE ha llevado a cabo las verificaciones administrativas e in situ
previstas reglamentariamente, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de
Seguimiento del SEPE, previsto en los Sistemas de Gestién y Control, e igualmente se
han remitido las comunicaciones a la totalidad de los destinatarios de las ayudas
cofinanciadas sobre la participacion de la Union Europea a través del FSE en la
cofinanciacion de dichas ayudas.

Igualmente la SEEFPyU ha creado una Unidad de Gestioén de FSE en el MECD para las
tareas vinculadas a procedimientos de gestion, seguimiento, comunicacion con
entidades beneficiarias y gestion informatica, con el fin de garantizar una buena gestion
y adecuado control y verificacion sobre el gasto, habiéndose realizado verificaciones in
situ en mas de 500 proyectos.

Eje prioritario 8C - Asistencia Técnica en regiones en
transicion con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

En general, las principales dificultades puestas de manifiesto por las entidades han
estado relacionadas con la implementacion de los métodos de simplificacion y la
metodologia de indicadores, asi como el retraso habido respecto al funcionamiento
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pleno de la aplicacion FSE 2014-20.

Para solventar estas dificultades, desde la Autoridad de Gestion se han concentrado los
esfuerzos en la elaboracion y descripcion de procedimientos y manuales que permitan
reforzar la capacidad administrativa de las personas involucradas en la gestion,
seguimiento y control de este Programa Operativo.

Asi, tal y como se detalla en el Programa Operative de Asisitencia Técnica (POAT),
durante 2016 se han elaborado y publicado las Orientaciones/Manuales siguientes:

e Manual de Opciones de Costes Simplificados;

e Orientaciones sobre indicadores FSE, con el objetivo de facilitar indicaciones
para el tratamiento de los participantes en las operaciones a ejecutar.

e Orientaciones a los Organismos Intermedios para la descripcion de sus
funciones y procedimientos en las actuaciones cofinanciadas por el FSE;

Se han impartido acciones de formacion generalizadas para todos los organismos
intermedios y gestores:

e Seminario sobre recogida de datos de participantes e indicadores en los
Programas Operativos FSE 14-20: organizado conjuntamente por la Comision
Europea, la UAFSE y la Subdireccion General encargada de la programacion y
evaluacion del FSE.

¢ Seminario sobre diversas cuestiones de la puesta en marcha del periodo de
programacion 2014-2020: Informes anuales, Orientaciones sobre la descripcion
de los sistemas de Gestion y Control, tipologia de operaciones, y medidas
efectivas y proporcionadas en la lucha contra el fraude. Herramienta de
evaluacion del riesgo.

¢ Evaluacion de Riesgo: Sistema para el andlisis de riesgo y prevencion del fraude.

Segun demanda y necesidades detectadas, se han impartido acciones de formacion
sectoriales para organismos intermedios y gestores:

e Regulacion Fondo Social Europeo 2014-2020
¢ Gestion de Fondo Social Europeo

e La gestion de riesgos en Fondo Social Europeo
e Subvencionabilidad del gasto

¢ Opciones de costes simplificados

e Informacion y comunicacion

¢ Gestion de operaciones

e Evaluacion

e Gestion financiera

¢ Seguimiento e indicadores

e Sistema de Informacion: FSE2014-20

Todos los OOII del Programa ha ejecutado actuaciones para la puesta en marcha de las
operaciones propias, acciones de soporte en materia de gestion, control, seguimiento y
desarrollo de aplicaciones informaticas interoperables con FSE 14-20.

En particular, el SEPE ha llevado a cabo las verificaciones administrativas e in situ
previstas reglamentariamente, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de
Seguimiento del SEPE, previsto en los Sistemas de Gestion y Control, e igualmente se
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han remitido las comunicaciones a la totalidad de los destinatarios de las ayudas
cofinanciadas sobre la participacion de la Union Europea a través del FSE en la
cofinanciacion de dichas ayudas.

Igualmente la SEEFPyU ha creado una Unidad de Gestion de FSE en el MECD para las
tareas vinculadas a procedimientos de gestion, seguimiento, comunicacion con
entidades beneficiarias y gestion informadtica, con el fin de garantizar una buena gestion
y adecuado control y verificacion sobre el gasto, habiéndose realizado verificaciones in
situ en mas de 500 proyectos.

Eje prioritario 8D - Asistencia Técnica en regiones
menos desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

En general, las principales dificultades puestas de manifiesto por las entidades han
estado relacionadas con la implementacion de los métodos de simplificacion y la
metodologia de indicadores, asi como el retraso habido respecto al funcionamiento
pleno de la aplicacion FSE 2014-20.

Para solventar estas dificultades, desde la Autoridad de Gestion se han concentrado los
esfuerzos en la elaboracion y descripcion de procedimientos y manuales que permitan
reforzar la capacidad administrativa de las personas involucradas en la gestion,
seguimiento y control de este Programa Operativo.

Asi, tal y como se detalla en el Programa Operative de Asisitencia Técnica (POAT),
durante 2016 se han elaborado y publicado las Orientaciones/Manuales siguientes:

e Manual de Opciones de Costes Simplificados;

e Orientaciones sobre indicadores FSE, con el objetivo de facilitar indicaciones
para el tratamiento de los participantes en las operaciones a ejecutar.

¢ Orientaciones a los Organismos Intermedios para la descripcion de sus
funciones y procedimientos en las actuaciones cofinanciadas por el FSE;

Se han impartido acciones de formacion generalizadas para todos los organismos
intermedios y gestores:

¢ Seminario sobre recogida de datos de participantes e indicadores en los
Programas Operativos FSE 14-20: organizado conjuntamente por la Comisioén
Europea, la UAFSE y la Subdireccion General encargada de la programacion y
evaluacion del FSE.

¢ Seminario sobre diversas cuestiones de la puesta en marcha del periodo de
programacion 2014-2020: Informes anuales, Orientaciones sobre la descripcion
de los sistemas de Gestion y Control, tipologia de operaciones, y medidas
efectivas y proporcionadas en la lucha contra el fraude. Herramienta de
evaluacion del riesgo.

¢ Evaluacion de Riesgo: Sistema para el analisis de riesgo y prevencion del fraude.

Segun demanda y necesidades detectadas, se han impartido acciones de formaciéon
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sectoriales para organismos intermedios y gestores:

e Regulacion Fondo Social Europeo 2014-2020
¢ Gestion de Fondo Social Europeo

e La gestion de riesgos en Fondo Social Europeo
e Subvencionabilidad del gasto

¢ Opciones de costes simplificados

e Informacion y comunicacion

¢ Gestion de operaciones

e Evaluacion

e Gestion financiera

¢ Seguimiento e indicadores

e Sistema de Informacion: FSE2014-20

todos los OOII del Programa ha ejecutado actuaciones para la puesta en marcha de las
operaciones propias, acciones de soporte en materia de gestion, control, seguimiento y
desarrollo de aplicaciones informaticas interoperables con FSE 14-20.

En particular, el SEPE ha llevado a cabo las verificaciones administrativas e in situ
previstas reglamentariamente, asi como el desarrollo del nuevo Sistema Informatico de
Seguimiento del SEPE, previsto en los Sistemas de Gestién y Control, e igualmente se
han remitido las comunicaciones a la totalidad de los destinatarios de las ayudas
cofinanciadas sobre la participacion de la Union Europea a través del FSE en la
cofinanciacion de dichas ayudas.

Igualmente la SEEFPyU ha creado una Unidad de Gestion de FSE en el MECD para las
tareas vinculadas a procedimientos de gestion, seguimiento, comunicaciéon con
entidades beneficiarias y gestion informatica, con el fin de garantizar una buena gestion
y adecuado control y verificacion sobre el gasto, habiéndose realizado verificaciones in
situ en mas de 500 proyectos.

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

En general, la mayoria de las entidades garantizan el cumplimiento de los principios
horizontales a través de los criterios de seleccion de operaciones, favoreciendo que las
operaciones a ejecutar tengan un impacto positivo. Asi lo indican, de modo

expreso: Incyde, FB, Camaras, Red.es e ISM

Ademas, y de modo particular cabe indicar:

EOIL. Se promueve la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres a través de la
sensibilizacion y captacion de mujeres para sus programas. Se incluye en los criterios de
seleccion la perspectiva de género.

RED.ES. Las bases reguladoras de las Ayudas para el apoyo a programas formativos en
el ambito de la Economia Digital establecen criterios de seleccion objetivos que
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garantizan la igualdad de género y la no discriminacion de ningun colectivo.

CAMARA. Las actuaciones tienen en cuenta el fomento de los principios transversales
de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres a través de la integracion de la
perspectiva de género en la metodologia desarrollada. A través del Programa de Apoyo
Empresarial a las Mujeres, las Camaras se han convertido en un agente institucional
basico en favor del emprendimiento de mujeres.

SEEFPYU. Los beneficiarios informan sobre los principios de fomento de la igualdad
entre hombres y mujeres y de igualdad de oportunidades y no discriminacion. En las
actuaciones del OE 10.1.1 destacan los contenidos curriculares al respecto, tanto en la
FPB como en los nuevos itinerarios de la ESO, y, en algunos casos, existen Planes de
Igualdad autondémicos entre hombres y mujeres.

SEPE. Las acciones promueven el acceso y la permanencia estable en el mercado de
trabajo de las personas con discapacidad, mediante la disminucion de los costes
laborales de sus contratos de trabajo. También se incluyen las ayudas que reciben las
empresas en los periodos de descanso de sus trabajadores derivados de maternidad,
adopcidn, acogimiento o riesgo durante el embarazo, lo que fomenta la integracion de la
perspectiva de género en el mercado laboral. En las bonificaciones en las cuotas a la
Seguridad Social para trabajadores autdbnomos, se prevé su concesion al colectivo de
mujeres hasta que cumplan los 35 afios.

F. BIODIVERSIDAD. En las publicaciones y documentos se prioriza la utilizacion de
un lenguaje no sexista. Las actuaciones ejecutadas son accesibles para personas con
discapacidad, tanto en el espacio en el que se desarrollan como en el contenido, siendo
un requisito obligatorio para los beneficiarios de la convocatoria del programa
empleaverde.

DGDRYyPF. Las operaciones estan orientadas a colectivos con especiales dificultades de
promocion personal y acceso al mercado laboral como son los jovenes y mujeres
rurales. De los presupuestos de cada convocatoria, un 25% se destina a programas que
ejecutan organizaciones de mujeres rurales dirigidos a combatir la doble discriminacion
que sufre este colectivo, impulsar su incorporacion al mercado laboral y detener el
éxodo de la mujer rural. Se incorpora la perspectiva de género en la preparacion,
ejecucion y seguimiento de las operaciones.

ISM. Se fomenta la igualdad y la participacion e integracion de la mujer en el sector
maritimo.

ISCIIL. . Se garantiza que la composicion de las Comisiones de Evaluacion cumpla lo
dispuesto en la Ley Orgénica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del

Reglamento (UE) n° 1303/2013)

CAMARA. En las actuaciones se han fomentado los principios transversales de respeto
al medio ambiente, incluyendo acciones vinculadas a las energias renovables y el
fomento de las nuevas tecnologias de la comunicacion.
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DGDRYyPF. En el contenido de las actuaciones de formacion se incluyen cursos
orientados a la sensibilidad medioambiental y el desarrollo sostenible, abarcando
tematicas como la gestion eficaz del agua, energias renovables, el uso sostenible de
energia en el regadio y agricultura y ganaderia ecologica.

SEEFPYU. En cada justificacién econdmica los beneficiarios informan al OI sobre el
cumplimiento del principio de desarrollo sostenible. En las actuaciones del OE 10.1.1
destacan los contenidos curriculares al respecto, tanto en la FPB como en los nuevos
itinerarios de la ESO. En las actuaciones del OF 10.4.1 se realizan certificaciones de
calidad de centros educativos en sistemas de gestion medioambiental.

EOIL. Se promueve el desarrollo sostenible de las actuaciones que impulsa incorporando
la preocupacién por el medio ambiente y la sostenibilidad en sus programas de
emprendedores y pymes. También incluyendo en sus criterios de seleccion el desarrollo
sostenible como criterio de valoracion positiva.

F. BIODIVERSIDAD. El Programa empleaverde es la iniciativa para el impulso y la
mejora del empleo, el emprendimiento y el medio ambiente en actividades econdmicas
de la economia verde y azul con un foco especial en la Red Natura 2000, una economia
baja en carbono y una economia circular. Todas las actuaciones del Programa
empleaverde contribuyen al desarrollo sostenible.

INCYDE. El cumplimiento de este principio se ha reforzado a través de los criterios de
seleccion de operaciones, favoreciendo a aquellas operaciones con un impacto positivo
en el desarrollo sostenible.

ISM. Los Programas Anuales de Formacion Profesional Maritima y Sanitaria incluyen
actividades formativas que inciden en materia medioambiental y de proteccion del
medio marino, asi como en la pesca responsable. Ademas, en el desarrollo de las
practicas en determinados cursos, en las que pueden utilizarse productos que pueden
afectar al medioambiente, se han adoptado las oportunas medidas de proteccion del
entorno en el que dichas practicas se llevan a cabo.

RED.ES. El desarrollo de los distintos programas no supone consecuencias negativas
para el medio ambiente. El POEFE indica la posibilidad de establecer sinergias con las
actuaciones que se desarrollen en las zonas de red Natura 2000.

OTROS. SEPE, AEL ISCIII y DGRCAYEL no ejecutan acciones concretas que
fomenten el principio de desarrollo sostenible.

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje prioritario

Amount of support to be used
for climate change objectives
(EUR)

Proportion of total allocation to
the operational programme
(%)

Total

0,00

0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa

En cumplimiento del articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1303/2013, este Programa fue
diseniado considerando a todos los socios pertinentes, que, ademas, bien directa o
indirectamente participan en su implementacion a través de diferentes programas de
trabajo.

Todos ellos participan en las reuniones del Comité de Seguimeinto, tal y como se recoge
en el articulo 2, apartados 1 y 2 del Reglamento Interno del Comité y son invitados a
otros eventos que la AG pueda organizar: Jornadas, Encuentros, Seminarios,etc.

Con cardcter particular, se indica:

CAMARA. A través de la ejecucion del Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres,
las Camaras de Comercio se han convertido en un agente institucional basico a la hora
de tratar la problematica del emprendimiento de mujeres. Igualmente, se han trazado las
estrategias adecuadas de colaboracion con los agentes autondémicos y locales que estan
trabajando en este ambito para garantizar una adecuada complementariedad de las
actuaciones.

DGDRYyPF. Se otorga un papel destacado a diferentes entidades y organizaciones
vinculadas con la sociedad rural en el marco de sus actuaciones en FSE.

Las ayudas directas se otorgan a estas entidades de referencia, y de acuerdo con unos
criterios previstos normativamente, en régimen de transparencia y concurrencia
competitiva. En este sentido, entre las actividades que se desarrollan conjuntamente
destacan la designacion de interlocutores en el departamento ministerial para asuntos
relativos al medio rural y al medio ambiente; el establecimiento de entidades sectoriales
representativas de la economia rural, las organizaciones de jovenes y mujeres del ambito
rural, el establecimiento de entidades de la economia social y la participacion de
profesionales y ciudadanos de los territorios rurales.

SEEFPYU. El papel de los socios en la ejecucion del programa se desarrolla, al margen
del proceso de asociacion y gobernanza de la fase de programacion, en su participacion
en el Comité de Seguimiento del Programa Operativo.

Ademas, en el caso de las actuaciones que se ejecutan en las prioridades de inversion
10.1, 10.3 y 10.4, su programacion se tratd en Conferencia Sectorial de Educacion en la
que estan representadas todas las Administraciones educativas.

EOI. La Fundacién EOI desarrolla todas sus actuaciones con socios regionales y locales
que participan, ademads de en la cofinanciacion nacional, en el disefio de las actuaciones
en funcion de las estrategias regionales y locales. Cabe destacar las actuaciones
desarrolladas en colaboracion con los Gobiernos regionales de Galicia, Castilla La
Mancha y Murcia.

OTROS. El resto de OOII del Programa Operativo sefialan que las actuaciones
realizadas en 2016 no incluyen la participacion de socios, seglin la definicion del art. 5
del Reglamento (UE) 1303/2013.
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO
(UE) N°1303/2013

12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las
conclusiones de las evaluaciones

Siguiendo las directrices del Plan Nacional Estratégico de Evaluacion, y teniendo en
cuenta lo establecido en el articulo 114 del Reglamento (UE) n° 1303/2013, el plan de
evaluacion especifico del POEFE fue elaborado por la Unidad de Evaluacion a lo largo
del afio 2016 y finalmente enviado al Comité de Seguimiento para su aprobacion el 16
de diciembre de 2016, aprobacion que se produjo ya en 2017. Este plan incluye la
organizacion interna necesaria para el desarrollo de las diferentes evaluaciones y los
hitos previstos a lo largo del periodo de programacion.

La primera de las evaluaciones incluidas en el plan es la que hace referencia al analisis
de las actuaciones desarrolladas hasta 31 de diciembre de 2016. Esta evaluacion fue
encargada por parte de la Unidad de Evaluacion a una empresa externa y se ha estado
elaborando durante el primer semestre de 2017. El informe de evaluacion se va a remitir
al Comité de Seguimiento para su analisis y en su caso, toma en consideracion de sus
recomendaciones. En este informe anual de ejecucion se incluye en el punto 4 una
sintesis de las conclusiones y recomendaciones.

Al tratarse de la primera de las evaluaciones previstas en este Programa Operativo
todavia no se ha efectuado el andlisis de sus conclusiones y recomendaciones. El
analisis de las medidas que en su caso se tomen se incluird pues en el proximo informe
anual de ejecucion. Para que ello se materialice de manera efectiva, desde la Unidad de
Evaluacion y la Autoridad de Gestion, se ha informado a través de foros como el
Comité de Evaluacion de la importancia que tiene la evaluacion en este periodo de
programacion, y de la necesidad de acometerla desde una perspectiva integral y con la
participacion de todos las entidades que integran los Programas Operativos

12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a la
estrategia de comunicacion

Este apartado del informe va a recoger las actuaciones que en materia de informacion y
comunicacion se han llevado a cabo a lo largo de la anualidad 2016 por parte de los
organismos del POEFE en cumplimiento de la Estrategia de Comunicacion.

Dado que hay organismos que atn no han sido designados, no han iniciado actuaciones,
o que la mayoria de las actuaciones estan en un momento muy inicial, el grado de
ejecucion de las medidas de comunicacion ha sido muy bajo.

Las medidas desarrolladas son las siguientes:
1. Transparencia

M. 1.1: La AG y algunos OOII han dado a conocer los objetivos del POEFE y las
oportunidades de financiacién que ofrece, mediante noticias en prensa, paginas web,
redes sociales, ruedas de prensa, etc. (FB, ISCIIIL, ISM, D.RURAL, MECD).

M. 1.2: Algunos organismos han facilitado informacién sobre la publicacién e inicio de
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convocatorias de ayuda, mediante la publicacion en los correspondientes Boletines
Oficiales, paginas web, redes sociales, anuncios en prensa, etc. Todos los Organismos
que publicaron en el BOE las convocatorias de ayudas han hecho referencia a la
cofinanciacion por el FSE. (AEL, EOL, INCYDE, ISCIIL, ISM, D.RURAL, SEPE).
Ejemplos:

https://www.eoi.es/es/espacios-coworking

http://incyde.org/informacion-fse

www.1scill.es

M. 1.3: Algunos OOII han hecho el seguimiento de la mencidn expresa sobre las
responsabilidades de los beneficiarios en materia de informacién y comunicacion, es
decir, informar al publico sobre la ayuda obtenida, asi como los requisitos establecidos
en el Reglamento (UE) n°® 1303/2013 (AEI, D.RURAL).

M. 1.4: La AG y algunos OOII (AEIL, ISM, MECD) han facilitado herramientas a los
beneficiarios para el cumplimiento de las obligaciones en materia de informacion y
comunicacion, entre otras cosas, mediante el asesoramiento para el adecuado
cumplimiento de los requisitos exigidos.

M. 1.5: Algunos OOII (AEI, ISM) han descrito los procedimientos utilizados para
seleccionar operaciones de financiacion y los plazos correspondientes.

M. 1.6: La AG y algunos OOII (FB) han puesto a disposicion de los beneficiarios
potenciales los contactos a nivel nacional, regional o local que puedan facilitar
informacion sobre el POEJ.

M. 1.7: Algunos OOII han informado sobre las obligaciones que se adquieren en
materia de informacidén y comunicacion al ser beneficiario. (AEIL, ISM, D.RURAL).

M. 1.8: Algunos OOII han informado a los beneficiarios de que la aceptacion de la
financiacion implica la aceptacion de su inclusion en la lista de beneficiarios (AEI).

M. 1.9: A través del sistema de recogida de indicadores se lleva a cabo el seguimiento
de las medidas de informacion y comunicacion que debido a la baja ejecucion, ha
ofrecido poca informacion para la elaboracion del presente Informe Anual de Ejecucion.

M. 1.11: En el portal tnico de la AG se han publicado los criterios de seleccion de las
operaciones.

2. Concienciacion

M. 2.2: La AG ha convocado al Comité de Seguimiento del PO y ha organizado los
Encuentros Anuales donde se han dado a conocer los avances del PO, asi como la
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Estrategia de Comunicacion del mismo.

M. 2.3: El emblema de la UE esta expuesto en las instalaciones de la AG. La bandera de
la UE permanece izada de manera permanente delante de su sede durante todo el afio.
También algunos OOII (FB) tienen el emblema de la UE en sus instalaciones asi como
en todo el material de difusion que realizan, ademas del uso del lema “El FSE invierte
en tu futuro”.

M. 2.6: Hay informacion sobre el PO en el portal tnico de la AG.

M. 2.7: En las paginas web de los OOII se ofrece toda la informacioén necesaria para
facilitar la accesibilidad al Programa (AEI, DGRCAEL, EOI, FB, ISM, D.RURAL,
SEPE, Alguno (MECD) tiene incluso publicados los documentos principales
vinculados a la gestion del FSE, entre ellos los DECAs.
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/mc/fse/presentacion.html

M. 2.8: Algunos OOII han realizado campanas divulgativas en los medios de
comunicacion, con el objeto de difundir a la ciudadania los logros, avances y resultados
de las acciones emprendidas, o incluso de sensibilizar a la poblacion. (EOI, FB.)
Algunos incluso tienen medios propios como la “Revista Mar” (ISM).

M. 2.9: La UAFSE ha celebrado el Dia de Europa (9 de mayo).

M. 2.10: Muchos OOII han utilizado a los medios de comunicacion para informar sobre
determinadas actividades desarrolladas en el marco del PO, como convocatorias,
jornadas, encuentros cursos, talleres, etc, en algunos casos con la elaboracion de notas
de prensa (AEIL, EOI, FB, INCYDE, ISCIII).

M. 2.11: Algunos OOII (DGRCAEL, FB) han organizado seminarios, jornadas y
conferencias para dar a conocer actividades concretas del Programa.

M. 2.14: Algunos OOII han utilizado las redes sociales para comunicar y difundir
actividades concretas del PO, como actuaciones formativas, encuentros, etc. Algunos
han utilizado, incluso, mas de una red social (EOI, FB). Ejemplos:

(https://twitter.com/emprendeverde?lang=es),
https://es-es.facebook.com/emprendeverde/),

(https://www.youtube.com/user/emprendeverde)
(https://es.linkedin.com/in/emprendeverde).

También se han utilizado otras como Instagram.

M. 2.15: Aunque en el GERIP se decidié no presentar ain buenas practicas hasta no
estar las actuaciones certificadas, se han presentado tres posibles que podran ser
seleccionadas como tal mas adelante.

M. 2.16: Muchos OOII insertan el emblema y el lema acordado para el FSE en la
documentacién y material divulgativo, para que resalte el valor anadido del mismo y de
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la UE. (DGRCAEL, EOI, FB, ISM, D.RURAL)
3. Coordinacion

M. 3.1: Se han elaborado metodologias de trabajo. Algin OI (D.RURAL) ha elaborado
Manuales de procedimiento.

M. 3.2: Se han realizado jornadas de trabajo con otros agentes que intervienen como
gestores del FSE, para la puesta en comun de obligaciones, actuaciones, métodos de
gestion, etc. (FB, ISM).

M. 3.3: Desde la AG y algunos OOII se han dado instrucciones para facilitar el
cumplimiento de las obligaciones en materia de informacién y comunicacion (AEI,
ISCIIL, ISM, MECD). El SEPE ha hecho cartas individualizadas.

M. 3.4: Se han seguido convocando las redes GERIP e INIO, tanto por la AG como por
la Comisién Europea.

Estas actuaciones se complementan con las desarrolladas por la UAFSE y que se
detallan en el informe anual del POAT.
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local participativo conforme al programa operativo

En la anualidad 2016 no se han desarrollado atin acciones especificas en el &mbito del
desarrollo territorial integrado, no obstante, dicho enfoque si ha sido tenido en cuenta en
el disefio de una convocatoria relacionada con las temdaticas denominadas “empleazul” y
la ITI de Cédiz. Dentro de las mismas, se apoyaran proyectos dirigidos a fomentar la
mejora y la creacion de empleo y las empresas vinculadas a la economia azul, basados
en el potencial que brindan los espacios marinos de la Red Natura 2000 y sus zonas
circundantes.

Finalmente, destacar que uno de los aspectos que se puntiia en el criterio estratégico de
valoracion de las solicitudes que se presentan a dicha convocatoria es el “ambito de
ejecucion en zonas prioritarias o de interés”, entre los que se encuentra la Provincia de
Cédiz en el marco de la ITI.

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

Segun lo establecido en el “Plan de Accion para la mejora de la administracion del
Fondo Social Europeo en Espaiia 2014-2020" de 31 de marzo de 20157, y en
particular en los aparatados:

¢ 3.1 E) “Plan de Formacion inicial y continua de las autoridades y de los
organismos intermedios”,

¢ 3.2 D) “Uso generalizado de las opciones de costes simplificados” 'y

¢ 3.2 1) “Contratacion de una estructura de apoyo técnico”

En 2016 se han realizado las siguientes actuaciones:

¢ En el marco del Plan de Formacién preparado por la UAFSE, han tenido lugar
reuniones, seminarios y jornadas, sobre la aplicacion de las Orientaciones para
los sistemas de gestion y control de los organismos intermedios, opciones de
costes simplificados, indicadores de gestion, matriz de riesgos y sistema
informatico. Orientaciones sobre métodos de simplificacion, indicadores,
matrices de riesgo, sistemas de gestion y control y verificaciones.

¢ Jornada de trabajo sobre implementacion y evaluacion del FSE, celebrada el
22/02/2016

e Seminario sobre indicadores, celebrado el 30/06/2016

e Mas de 34 jornadas formativas organizadas en respuesta a solicitudes de algunas
comunidades autonomas.

¢ Refuerzo de los recursos humanos de la UAFSE a través de contratos de
asistencia técnica:

oContrato para la Oficina Técnica que comenzé en agosto de 2015 y fue
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prorrogado hasta julio de 2017. Mediante este contrato se han realizado
entre otras las siguientes tareas de apoyo a la Autoridad de Gestion (AG):
= Revisar los documentos de sistemas de Gestion y Control de los
OOII.
= Elaborar el Manual de Procedimientos que desarrolla los Sistemas
de Gestion y Control de la AG.
= Preparacion del Plan de Formacion de la AG.
oContrato cuya ejecucion comenzo en 2016 para el desarrollo de la matriz
de opciones de costes simplificados de los organismos intermedios de los
PPOO plurirregionales.
oContrato para asistir a la AG en las verificaciones y control de calidad a
sus beneficiarios y todos los OOII.
oContrato para reforzar el andlisis de los sistemas de los futuros OOIL.

Uno de los aspectos fundamentales dirigidos al refuerzo de la capacidad de las
Autoridades y Beneficiarios en la gestion del Programa es la integracion de los sistemas
de informacién y la defincidén del marco de gestion y control del POEFE con el
establecimiento de los sistemas de gestion y control de cada OOII con el fin de alcanzar
la interoperabilidad de los sistemas.

En este sentido, todos los OOII estan trabajando en el desarrollo de sistemas
informaticos propios con el objetivo de que los mismos contengan el registro y
almacenamiento de datos contables relacionados con cada una de las operaciones,
recopilen datos sobre la ejecucion, necesarios para la gestion financiera, el seguimiento,
las verificaciones, incluyendo las referidas a la lucha contra el fraude, las auditorias y la
evaluacion, y garanticen la existencia de una pista de auditoria adecuada, todo ello de
forma interoperable con el sistema FSE1420.

Asimismo, los OOII, ademas de elaborar la descripcion de sus sistemas de gestion y
control estan trabajando en la adpatacion de los Manuales de Procedimientos propios de
acuerdo a las especificidades que marca el Fondo Social Europeo y el Programa
Operativo.

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

En lo que respecta a la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales, cabe
destacar la participacion de la SEEFPYU (Eje 3) en los campeonatos de FP europeos y
mundiales. En particular, el organismo particip6 en el campeonato europeo Euroskills
celebrado en Suecia en 2016.

Por otro lado, durante la anualidad, la EOI comenz6 a desarrollar un Programa de
Mentorizacion dirigido a emprendedores espafioles con la participacion de mentores
procedentes de paises Estados miembro de la UE. A través de dicho proyecto se
pretende mejorar las competencias de los emprendedores e incrementar la creacion de
empresas de base innovadora con perfil internacional. El objetivo de aprendizaje mutuo
también supone la creacion de una red de mentores europeos y el intercambio de buenas
practicas de apoyo a la creacion de empresas. En la edicion de 2016 han participado
mentores de 18 paises de Estados miembros y 45 emprendedores han iniciado su
andadura en dicho programa.

Por su parte, la F. BIODIVERSIDAD, en el marco del eje 7 Cooperacion
Transnacional, ha disefiado y propuesto para su aporbacion el Plan de Actuacion 2017, a
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través del que los emprendedores que formen parte de la Red emprendeverde y que
cumplan una serie de criterios de seleccion, mejorardn sus competencias emprendedoras
a través del aprendizaje mutuo con otros Estados miembro de la Unioén Europea.
Adicionalmente, la F. BIODIVERSIDAD ha introducido en la convocatoria de
subvenciones del Programa empleaverde, una linea de subvencion especifica para
apoyar proyectos transnacionales, que se ha denominado “empleaverde CONECTA".
Dicha linea cuenta con una dotacion de 0,2M de €.

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

As stipulated by the Regulation (EU) No 1303/2013, article 27(3) on the "content of programmes", article
96(3)(e) on the "content, adoption and amendment of operational programmes under the Investment for
growth and jobs goal", article 111(3), article (4)(d) on "implementation reports for the Investment for
growth and jobs goal", and Annex 1, section 7.3 on "contribution of mainstream programmes to macro-
regional and sea-basin strategies, this programme contributes to MRS(s) and/or SBS:

[J Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

[] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

En el marco del Eje de 6 Innovacion Social, la F. BIODIVERSIDAD contintia durante
2016 con la ejecucion del proyecto propio Red emprendeverde y lanza el nuevo
proyecto propio Innovacién Social Verde. Las actuaciones propias se comenzaron a
ejecutar incluso antes de la designacion como Organismo Intermedio, contando con un
total de 67 participantes.

Por otra parte, en el disefio de las Bases Reguladoras y Convocatoria del Programa
empleaverde durante 2016 para ser publicada en 2017, se tiene en cuenta para todas las
lineas de subvencion la posibilidad de ejecutar acciones especificas de Innovacion
Social que busquen nuevas soluciones eficaces, eficientes y sostenibles a los problemas
sociales existentes. Asimismo, se financiaran actuaciones de innovacion social
especificamente para personas desempleadas por importe total de 0,8M de € y para
personas emprendedoras por importe total de 0,5M de €.

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de las
zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados

F. BIODIVERSIDAD. De forma transversal a todas las actuaciones que se ejecutan en
el marco del POEFE, tanto a través de proyectos propios como a través de convocatorias
de subvenciones, se prioriza la participacion de los siguientes colectivos: mujeres,
jovenes hasta 35 afios, mayores de 45 afios, personas inmigrantes, personas con
discapacidad y residentes en zonas rurales y/o protegidas.

Asimismo, todas las actuaciones ejecutadas por la Fundacion son accesibles a las
personas con discapacidad, tanto el espacio en el que se desarrollan como el contenido
utilizado, y asi se exige igualmente a las entidades beneficiarias de la convocatoria de
subvenciones para la ejecucion de sus proyectos.

SEPE. Las lineas de bonificaciones por contrataciones de personas con discapacidad
por empresas y por la ONCE van dirigidas, con caracter transversal en todo el territorio,
al colectivo de personas con discapacidad.

Por otra parte, el resto de actuaciones se dirigen a la consecucion de la contratacion
estable o a la mejora de la empleabilidad de los trabajadores desempleados,
especialmente a los parados de larga duracion.

Se prevé que los recursos financieros empleados para todas estas actuaciones alcancen
entre el 65 y el 70% del total del plan financiero previsto.

OTROS. AEI, EOI, CAMARA, SEEFPYU, INCYDE, ISCIII, ISM, RED.ES y
DGRCAVYEL no ejecutan acciones concretas durante el 2016 enfocadas a este tipo de
colectivo.
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15.INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME DE
EVOLUCION)UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION:
INFORME DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Union para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.Informacion y evaluacion de la contribucion del programa a la
estrategia de la Union para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacién de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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Latest validation results

Severity Code Message

Informacién Se ha validado la version del informe de ejecucion.

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.101-ESF.T.T2015. Valores erroneos: 1,00 - 51,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i-ESF.M.T2015. Valores erréneos: 0,00 - 37,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.101-ESF.M.W2015. Valores erroneos: 0,00 - 7,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i-ESF.M.M2015. Valores erréoneos: 0,00 - 30,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de regioén con: CO17 >= CO18
/3B.101-ESF.M.W2015. Valores erréneos: 0,00 - 18,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3B.10i1-ESF.M.M2015. Valores erroneos: 0,00 - 48,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i-ESF.M.M2016. Valores erroneos: 24,00 - 104,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.10i1-ESF.T.T2016. Valores erréneos: 48,00 - 149,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i-ESF.M.W2016. Valores erroneos: 23,00 - 67,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18

/3C.101i1-ESF.T.M2015. Valores erroneos: 0,00 - 2,00
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Severity Code Message

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.101-ESF.T.M2016. Valores erréoneos: 37,00 - 95,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i-ESF.M.T2016. Valores erréneos: 47,00 - 171,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.101-ESF.T.W2015. Valores erroneos: 1,00 - 24,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i1i-ESF.M.T2015. Valores erroneos: 4,00 - 14,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.10i1-ESF.T.M2015. Valores erroneos: 0,00 - 27,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.10i-ESF.T.W2016. Valores erroneos: 11,00 - 54,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.1011i-ESF.M.W2015. Valores erréneos: 4,00 - 10,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3C.1011i-ESF.T.T2015. Valores erroneos: 0,00 - 2,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3B.101-ESF.M.T2015. Valores erréneos: 0,00 - 66,00

Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversion / Categoria de region con: CO17 >= CO18
/3A.10i1i-ESF.M.M2015. Valores erréneos: 0,00 - 4,00

Advertencia 2.8.1 Errors in Table 2A per Priority Axis/Investment Priority with: CR06 >= CR09 (2018) (1C.8v-ESF.T.CW) Failed

values : 0,00 - 4,00
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Severity Code Message
Advertencia 2.8.1 Errors in Table 2A per Priority Axis/Investment Priority with: CR06 >= CR09 (2023) (1C.8v-ESF.T.CT) Failed
values : 0,00 - 4,00
Advertencia 2.8.1 Errors in Table 2A per Priority Axis/Investment Priority with: CR06 >= CR09 (2023) (1C.8v-ESF.T.CW) Failed
values : 0,00 - 4,00
Advertencia 2.8.1 Errors in Table 2A per Priority Axis/Investment Priority with: CR06 >= CR09 (2018) (1C.8v-ESF.T.CT) Failed

values : 0,00 - 4,00
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