Unién Europea

Fondo Social Europeo
€l Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

Resumen para la ciudadania

Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacién

Informe de Ejecucién Anual 2022




Unién Europea

Fondo Social Europeo
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

Indice

PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y EDUCACION 3
PRINCIPALES DATOS DE LA EJECUCION 2022 6
PRINCIPALES ACTUACIONES DE 2022 7
Agencia Estatal de Investigacion 7
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Espana 8
Direcciéon General de Cooperacion Autonémica y Local 14
Entidad Publica Empresarial RED.ES 17
Fundacién Biodiversidad 21
Fundacion Escuela de Organizacion Industrial 26

Fundacién Instituto Cameral para la Creacién y Desarrollo de la Empresa (INCYDE) 38

Instituto de Salud Carlos Il 48
Instituto Social de la Marina 50
Ministerio de Defensa 51
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional. 53
Servicio Publico de Empleo Estatal 54




o ¥ GOBIERNO MIMISTERIO m
—

[ DE ESPARIA DE TRABAJD Unién Europea
¥ ECONODMIA SOCLAL Fondo Social Europeo
- €l Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y
EDUCACION

Partiendo de la busqueda de un crecimiento inteligente, sostenible e integrador, recogido en la
Estrategia Europa 2020, y de los instrumentos comunitarios y nacionales que la desarrollan, el
Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (POEFE) cofinanciado con cargo al
Fondo Social Europeo se configura como una herramienta que ha de contribuir al logro de los
objetivos marcados por esta Estrategia, especialmente en lo relativo al crecimiento integrador
para el periodo comprendido entre 2014 y 2020.

Para ello cuenta con una visidn a largo plazo que, con la ayuda de la financiacion comunitaria,
pretende revertir tendencias historicas y limar deficiencias existentes en el mercado laboral,
en los procesos de inclusion social y en los sistemas de formacién y educacidon que permitan
abordar, los siguientes retos:

1. Reducir la alta tasa de desempleo nacional, muy por encima de la media comunitaria,
apostando por las ocupaciones en sectores potenciales creadores de empleo.

2. Favorecer la empleabilidad y la contratacién de las personas pertenecientes a los grupos
mas afectados por el desempleo, como son los desempleados de larga duracion, las
personas jovenes que optan a un primer empleo y los colectivos mas vulnerables.

3. Promover la calidad en el empleo y la contratacidn de caracter estable.

Fomentar el autoempleo asi como las iniciativas empresariales, a través de la mejora de
la capacitacion empresarial y de una mayor eficiencia de los servicios de apoyo a la
creacion y consolidacién de empresas.

5. Adecuar y adaptar las competencias profesionales a los cambios que se produzcan en el
sector productivo.

6. Impulsar laigualdad de sexo y la igualdad de trato y no discriminacion, especialmente en
los ambitos laboral y educativo.

7. Reducir la alta tasa de abandono escolar, que incide negativamente en la empleabilidad
de los jovenes.

8. Consolidar el sistema de reconocimiento de competencias adquiridas.

9. Paliar el déficit existente en cuanto a las cualificaciones intermedias con respecto al resto
de paises de la Unién.

10. Compensar la falta de adecuacidn entre los sistemas de formacion y de educacién y el
sector productivo.
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11. Desarrollar los recursos humanos dedicados a la investigacion, desarrollo e innovacion,
gue sienten unas bases sdlidas para cambiar hacia un modelo productivo basado en el
conocimiento.

Para lograr los objetivos planteados en el Programa Operativo, las intervenciones del POEFE se
desarrollan bajo tres ambitos de actuacion principales: el empleo, la inclusidon social y la
educacion. Por un lado, el Programa pretende fomentar el empleo sostenible y de calidad y la
movilidad laboral. Asimismo, el Programa trata de promover la inclusion social, y luchar contra
la pobreza y contra cualquier otra forma de discriminacion. Por ultimo, las actuaciones del
Programa persiguen incrementar la inversion en educaciéon, formacion y formacién profesional
para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente del colectivo objetivo.

Ademas, de forma transversal, el programa prevé abarcar medidas innovadoras que ensayen
soluciones dirigidas a mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas y medidas de
cooperacion transnacional para promover el intercambio de experiencias en el ambito del
emprendimiento.

De esta forma, en términos generales, las actuaciones del programa se dirigen al colectivo de
personas desempleadas mayores de 29 afios y en particular, a las que pertenecen a colectivos
mas vulnerables como las personas desempleadas de larga duracion, las personas trabajadoras
de mds edad, las mujeres o las personas con un bajo nivel de cualificacién o educacion.

El Programa Operativo de Educacidon, Formacion y Empleo se ejecuta a través de diversos
organismos, tanto de caracter publico como privado, cuyas principales intervenciones en el
marco del Programa se centran en los tres ambitos citados: el empleo, la inclusiéon social y la
educacion.

En concreto, en el ambito del empleo y la inclusidn social, los organismos centran sus
actuaciones en medidas especificas dirigidas a las personas desempleadas a través de programas
de formacion continua, reciclaje profesional y mantenimiento del empleo. Asimismo, en el marco
del programa se han puesto en marcha incentivos a la contratacion indefinida, en particular de
personas con discapacidad, y ayudas al empleo en el ambito de la [+D+i.

Por otro lado, ademds de fomentar la contratacién por cuenta ajena, también se han establecido
medidas de fomento del emprendimiento y el autoempleo, en especial por parte de las mujeres
y las Pymes.

Por ultimo, en el ambito de la educacidn, de entre las medidas del programa dirigidas a la
reduccion del abandono escolar temprano, se han desarrollado nuevos ciclos de Formacion
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Profesional Basica, se ha continuado con el desarrollo del sistema nacional de cualificaciones y
Formacion Profesional y la evaluacion y acreditacion de competencias profesionales y se han
llevado a cabo actuaciones de difusion y mejora de la calidad de la Formacion Profesional del
sistema educativo y las relativas al Sistema Nacional de Cualificacionesy FP.

Los Organismos que participan en este programa son los siguientes:

e Agencia Estatal de Investigacion

e (Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia
e Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local

e Entidad Publica Empresarial Red.es

e Fundacion Biodiversidad

e Fundacion Escuela de Organizacion Industrial

e Fundacion Instituto Cameral para la Creacidn y Desarrollo de la Empresa
e Instituto de Salud Carlos IlI

e |Instituto Social de la Marina

e Ministerio de Defensa

e Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

e Servicio Publico de Empleo Estatal
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PRINCIPALES DATOS DE LA EJECUCION 2022

La ejecucion de 2022 ha estado marcada por una paulatina vuelta a los procesos de antes de la
crisis sanitaria por COVID-19 y la declaracion del estado de alarma en Espafia mediante el Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo de 2020. Los organismos tuvieron que adoptar con agilidad
diferentes medidas para continuar con la ejecucidn de las actividades programadas siendo las
mas generalizadas la ampliacidn de los plazos de ejecucidn inicialmente previstos y la adaptacion
de las actividades a la modalidad no presencial. Sin embargo, algunos proyectos no han podido
ejecutarse, o no han tenido la participacion o resultado esperado, aunque también es destacable
gue algun organismo intermedio haya concluido las actuaciones programadas en sus diferentes
sendas financieras.

Hasta el 31 de diciembre de 2022 los organismos han llevado a cabo la seleccion de operaciones
por un numero de 2.072 operaciones y por un coste total subvencionable de algo mas de 6.068
m€, lo que supone un 108% del presupuesto total del Programa, una vez incluido la asignacion
REACT que asciende mas de 2.200 millones de euros.

El total del gasto presentado en lo que llevamos de periodo es de 1.877 m€ en ayuda Fondo Social
Europeo que supone un 41% sobre el total de la ayuda asignada (4.6162.933,15 m€. No obstante,
si se establece la proporcidon sobre la ayuda asignada sin contar la asignacién REACT, el porcentaje
de absorcién es mas del 79%. La asignacion REACT se presentara su certificacion en una sola
presentacion en el dltimo tercio de 2023.

Personas atendidas por el programa.

Los principales datos de participantes que se han recopilado y actualizado sobre operaciones y
proyectos nos indican que de forma acumulada a 31 de diciembre de 2022 se han contabilizado
como participantes FSE con sus diferentes desgloses de indicadores a 1.878.202, de los cuales
908.653 eran mujeres.

La participacién se concentra en los ejes con mayor dotacion financiera y las medidas en el
ambito del empleo han supuesto el 55% de los participantes y las del dmbito educativo el 43%.

La regidn que mas participantes aporta es la C con un 55% de los mismos.

La situacion laboral de los participantes que han intervenido en las operaciones y proyectos
cofinanciados por el FSE se concentra en un 70% en desempleados e inactivos. El porcentaje de
inactivos se concentra principalmente en el eje 3 ya que el grupo de poblacidn objetivo son los
estudiantes.
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PRINCIPALES ACTUACIONES DE 2022

A continuacién, se exponen las principales actuaciones puestas en marcha durante la anualidad
2022 por los Organismos Intermedios del Programa:

Agencia Estatal de Investigacion

La Agencia Estatal de Investigacion (AEIl) asume las competencias de ejecucion de los fondos del
Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion del Fondo Social Europeo que tiene
asignados. Para ello, gestiona dos lineas de actuacién:

o ]
(o]
AYUDAS PARA CONTRATOS RAMON Y
CAJAL, EN EL MARCO DEL PLAN ESTATAL
DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA

Y DE INNOVACION 2013-2016 Y DEL PLAN
ESTATAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y

TECNICA Y DE INNOVACION 2017-2020:

El objetivo de estas ayudas es promover
la incorporacién de investigadores
espanoles y extranjeros con una
trayectoria destacada en centros de I+D
mediante la concesion de ayudas de una
duracion de cinco anos para su
contratacion laboral.

Las ayudas concedidas hasta 2022 dentro

de las operaciones seleccionadas,
correspondientes a las convocatorias
2015, 2016 y 2017, ascienden a 46,05
millones de euros, con objeto de
incentivar la incorporacion de 379
investigadores, de los cuales 259 son
hombres y 120 mujeres.
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AYUDAS PARA CONTRATOS
PREDOCTORALES PARA LA FORMACION DE
DOCTORES, EN EL MARCO DEL PLAN
ESTATAL DE INVESTIGACION CIENTIFICAY
TECNICA'Y DE INNOVACION 2013-2016.

Estas ayudas tienen como objeto Ia
formacién de doctores en centros de [+D
mediante la financiacion de contratos
laborales, bajo la modalidad de contrato
predoctoral, que deseen realizar una tesis
doctoral asociada a un proyecto de
investigacion financiado por las ayudas
para proyectos de |+D. La duracién de las o
ayudas es de 4 anos.

°o0

)

Actualmente hay en ejecucién un total de
923 contratos, correspondientes a las
operaciones seleccionadas de las
convocatorias 2014, 2015 y 2016, por un
total de 70,64 millones de euros,
destinadas a incentivar la contratacion de
437 hombres y 391 mujeres.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Espana

Desde Camara de Espafia se han desarrollado cuatro tipos de actuaciones:

Actividades y actos publicos
Acciones de difusién
Paginas web

Eal A

Soportes publicitarios

Actividades y actos publicos

Durante el afio 2022 la Cdmara de Espafia y el conjunto de red de Cdmaras han desarrollado 52
actividades y actos publicos que han tenido una asistencia total de 24.029 personas y un coste
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total de 95.087,55 €. Estas actividades se han realizado en su mayoria de manera presencial y
formatos hibridos.

Se trata en su mayoria de jornadas y cursos organizados por las Cdmaras de Comercio territoriales
dirigidos a mujeres en el marco del Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres, talleres y
seminarios dirigidos a emprendedores en el marco del Programa Espaifia Emprende y talleres,
jornadas y Ferias sobre FP Dual.

Destacamos entre estas acciones la celebracion de Ferias y foros de FP Dual que la Cdmara de
Espafia y la red de Cadmaras han desarrollado en sus territorios con el objetivo de poner en
contacto a las pequefas y medianas empresas con los diferentes agentes participantes en la FP
Dual, tales como centros educativos, alumnos y potenciales alumnos en esta modalidad de
aprendizaje, asi como otras empresas que ya desarrollan su experiencia en este dmbito.

- - * Baoe

Camara

Fundacién A4 : ) ‘ ——
Bertelsmann = ; Bertelsmann

Feria Virtual de FP, realizada por la CdAmara de Ciudad Real

25 de noviembre 2022

En todas estas Ferias se han compartido experiencias y han puesto de manifiesto la importancia
de esta modalidad educativa para acercar el mundo académico al mundo empresarial, de forma
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que redunde en una mejor calidad de la educacién, la empleabilidad y en una mayor
competitividad de las empresas. Estos son algunos ejemplos de actividades y actos publicos:

ik -
Feria de T
Formacion q.
Profesional Dual .‘ ﬂ
‘,

Plataforma Virtual
-

www.camaracr.org
926 27 44 44
feriafpdual@camaracr.org

Banner promocional de la Feria de FP dual de la Camara de Ciudad Real

Jornada del Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres, realizada por la Camara de Toledo

8 de marzo 2022

Acciones de difusion

Las Camaras de Comercio han realizado 317 acciones de difusidon que han supuesto una inversion
de 38.012,08 €.

10
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Se ha continuado con la Campafia “Quiero Ser Mi Propia Jefa”, que comenzd en 2018 con el
objetivo principal de dar difusidn al Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres y orientar la
atencidn del publico objetivo hacia los canales digitales destinados a su difusion. Para ello se ha
dado continuidad a los contenidos inspiradores que identificaran la motivacidon que tiene una
mujer al emprender su propio negocio.

El hashtag #QuieroSerMiPropialefa esta presente en las creatividades, banners, videos,
infografias y folletos destinados a la difusién del Programa.

Entre las acciones de difusidon destaca la de casos de éxito del programa +45, con el objetivo de
mejorar las oportunidades de insercion laboral a personas de entre 45 y 60 afios de edad,
optimizando sus habilidades y competencias en el ambito digital.

Botén de reproduccién (k)

< » » ©

Caso de éxito Programa 45+ en Sevilla

https://www.youtube.com/watch?v=RIGFLAPAT3c&list=PLkNjc2e88aP4clcmyBlJsjedswwXnbH9Ro

Bokin de reproduccién () |

4> bl O szn

Caso de éxito Programa 45+ en Murcia

https://www.youtube.com/watch?v=G5lowEG9CB4&list=PLkNjc2e88aP4clcmyBlJsjedswwXnbHI9Ro&index=2

11
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PAIS: Espafa FRECUENCIA: Diario
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Desvelos de un emprendedor en su primer afio

El covid cambi6 el perfil que atiende la Camara de Comercio: mujer, formada y con experiencia

ELENA SILVEIRA
ACORURA 7 LA VOZ

El perfil del joven emprende-
dor en el dmbito de A Corufia
ha cambiado con la pandemia.
Al menos eso es lo que ha cons-
tatado la Cimara de Comercio
de A Corufia. Romyna Fraga, res-
ponsable del Programa de Apo-
yo al Emprendimiento de la Mu-
jer (PAEM), confirma que cada
vez hay mis mujeres que deciden
montar su propia empresa, y el
afio 2021 fue prueba de ello. «Las
mujeres mostraron mds empren-
dimiento potencial que los hom-
bres. Ahora son ellas més pro-

clives, quizds porque escasea el
trabajo, pero también influye el
deseo de realizacion personal y
de aportar algo nuevon, explica.

Asi, en el iltimo afio, atendié
2200 usuarias y prestd aseso-
ramiento para la creacion de 57
empresas. El perfil medio del em-

prendedar es una mujer, con una
edadmcdnd&xmmnﬁx
macién secundaria o superior
¥ experiencia profesional pre-
via. Los sectores por 1os que se
decanta? Especialmente comer-
cioy servicios. «Nos sorprendié
mucho que la gran mayoria de
usuarias se encontraban en ac-
tivo, contratadas por cuenta aje-
na pero que querian cambiar de
sector o ser sus propias jefas»,
afiade Fraga.

La Cémara de Comercio, atra-
vés del programa Espafia Em-
prende y mis iniciativas, tam-
bién atendid a otras 150 perso-
nas, aproximadamente, interesa-
das en emprender, y a 32 para dar
dealtasu empresa. «Hemos com-

en el proceso de tramitacion de
ayudas o solicitud de créditos.
Porque emprender, segin la ex-
periencia de algunos corufieses,
«no es tan ficil.

Master en finanzas contrarreloj
Maria Sanz Roibis abrid la es-
cuela IMdsica Maestro! en el
barrio de Novo Mesoiro cuan-
do tenia tan solo 25 afios. Expli-
ca que cuando acab la o
en el 20] trd.

personas que pasan por aqui fi-
nalmente montan su negacio y

alternativas laborales: no. qm-ru.
opositar ni formar parte de una

¥ me mudé a vivir alli antes de
emprender para conocer bien el
barriow. Explica que el proceso
para creas s empresa fue compli

comprando instrumentos y am-
pliando profesorado. ¥ cuando
llegb la

bién esti llena de valentia y su-
peracion. «Estudié en la escue-
1a Le Cordon Bleu de Madrid y,
al terminar, comencé a trabajar
en un hotel pero, coincidiendo
con el fin de mi contrato, llegd
1a pandemia. Mi padre, que es
sanitario, me pidi6 que volviese
a casa porque crefa que la situs-
cién seiba a complicar. Eso hice
v.al final, tenfa razon», recuerda.

En plena pandemia

En el confinamiento tuvo tiem-
po de madurar la idea de crear
un obrador artesanal y, tras mu-
cho mirar, en diciembre del 2020
encontré un local para abrir Me-
langer. «Si, en plena pandemia
y en una calle totalmente levan-
tada por obras. No las tenia to-
das conmigow, explica. El caso es
que esta chef de pasteleria («pre-
fiero que me llamen pastelera»)
empieza a darse a conocer y ya
ha podido introducir sus manja-
res en algunos locales de A Co-
rufia. Por ahora, el obrador solo
abre para que los clientes reco-
jan los encargos, pero en el pla-
20 de uno o dos afios espera po-
der abrir al péblico y contratar a
una persona que le eche una ma-
no tanto en el mostrador como
enla cocina. Pasado este primer
afio, Paloma reconoce que un co-

pandemia y tuvimos que cerrar.

cado,
padre, recién jubilado del sector
de 1a banca. «Mi idea era alqui-
farun local de S0 metros cuadra-
dos, algo pequefio... pero se nos
fue de las manos», indica entre
risas. Asi que acabé arrendan-
do un bajo de 200 metros cua-
drados y pidiendo un crédito de
150,000 euros que, en su mayor
parte, fue a parar a

Al volver,

1nos a la nueva situacion y reali-
zar reformas que suponian nue-
vos gastosw, wllehoﬂ.uﬁ

ylaayuda
de expertos pueden influir en el
éxito o fracaso de una iniciativa
empresarial. «Los trimites se me
hicieran un munda, lo confieso.
La suerte es que yo tuve, ade-
mis de laayuda de la Cimara de

syt
ereo que nos hemos consolidado,
pero siempre en continua reno-
vacibny, dice Marfa. Y ese espi-
ritu de adaptarse y salir adelan-
tele es intrinseco: «Lage

Comercio, a una persona cercs-
na que me ayudd y lo sigue ha-
ciendo con la parte administrati-
van, dice. Ve también importan-
te tener un respaldo econdmico
¥. de hecho, ella tuvo que pedir

que ¢l 60 % de las consultas co-  banda o grupo de misica. «Bus-  cidn del local. «Desdy ick un crédito para poder comprar
jeres, mientras  caba algo mis creativow, recuer-  mos los trémites b abri-  vasysiempy 1a y alquilar el local.
que el 40 % restante son hom-  da. Al principio pensé en mon-  mos pasaron ocho meses, de fe-  la mente ocupadas. «Y las subvenciones, aunque no

bress, explica Angel Noguerol,

tar una empresa que ofreciera

del programa Espa-
fia Emprende. Afiade que llegan
¥a con «una idea madurada» pa-
rasu puesta en marcha inminen-
tey con el objetivo de formarse

te, un dia que paseaba por Feins
acabd en Novo Mesoiro. «Ense-
guida lo vi claro: un barrio nue-

de famili o

brero a octubre. Fue dificil por-
que yo solo sabia de muisica y,
en tiempo récord, tuve quc hz
cer un midster en

Keting, gestion y .umxmm

Paloma de Miguel es otro ca-
50 de joven mujer emprendedo-
ra. Ella abri6 hace tan solo un afio
un taller de las ga-

son muchas, también contribu-
yenn. Tras este afio de esfuerzo,
sabe que ser auténomo ests lle-

p feact 1

lerias de la calle Pintor Seijo Ru-

negocio, por ahora, le da «para

vo I

Nota de prensa

Paginas webs
Contamos con 4 paginas webs destinadas a este ambito:
Web Espafia Emprende
Web del Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres
Apartado especifico dedicado a Fondos Europeos

Camara de Espafia. Informacidn sobre programas de Fondos y actualizaciones

12
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Soportes publicitarios

Entre los soportes publicitarios utilizados por las Cdmaras, destacan los carteles en A3 y roll-ups:

Atrévete a
superarte.

Apuesta
por tus

#EmprendemosContigo

ideas.
#EmprendemosContigo
Tu Tu esfuerzo
merece una
momento recompensa.
es ahora. o
_ = #EmprendemosContigo
#EmprendemosContigo
] e T i) Camara

13
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Direccion General de Cooperacion Autondomica y Local

El Fondo Social Europeo (FSE) es uno de los Instrumentos Financieros de la Unién Europea para
apoyar las politicas econdmicas, de empleo y sociales de los Estados miembros con el fin de
conseguir los objetivos fijados en la Estrategia Europa 2020.

Estos objetivos consisten en alcanzar un indice de ocupacién del 75 por ciento; que la poblacién
activa cualificada responda a las necesidades del mercado laboral y promover el aprendizaje
permanente; mejorar la calidad y los resultados de los sistemas educativos y formacidn en todos
los niveles; promover la inclusion social y reducir la tasa de pobreza.

En Espafia el FSE se desarrolla a través de 19 programas operativos regionales — uno por cada
Comunidad y Ciudad Autdnoma- y 4 programas operativos estatales. Uno de estos programas es
el P.O. de Empleo, Formacién y Educacidn, conocido por sus siglas POEFE.

El POEFE es un programa de ambito estatal, que actia en todas la Comunidades y Ciudades
Auténomas y financia operaciones en tres ambitos principales: el empleo, la formacion vy la
educacion.

Incluye varios Ejes prioritarios que atienden a distintos objetivos y prioridades de inversion,
destacando los siguientes:

Ejel, promover la sostenibilidad y calidad del empleo.
Eje2, promover la Inclusion Social, lucha contra la pobreza y la discriminacién.

Eje3, mejorar la Educacion y formacion.
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En la gestién del programa intervienen varios Organismos Intermedios, publicos y privados,
designados por la Autoridad administradora del Fondo Social Europeo.

La Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local (DGCAL), integrada actualmente en el
Ministerio de Politica Territorial, participa como Organismo Intermedio (Ol) en la gestion de la
ayuda prevista en el Eje 2 del Programa Operativo POEFE con una dotacién de 155 millones de
euros, destinada a las Entidades Locales para desarrollar proyectos en sus dmbitos territoriales
en materia de inclusién social, lucha contra la pobreza y la discriminacion.

Tiene como objetivo especifico mejorar la insercién sociolaboral de las personas en situacién o
riesgo de exclusidn social, como los parados de larga duracién, jovenes menores de 30 afos,
mayores de 55 afos, discapacitados, inmigrantes y otras personas vulnerables.

La ayuda asignada al Eje2 se distribuye entre las Entidades Locales de todo el territorio nacional
mediante convocatorias publicas de subvenciones, en las que pueden participar Ayuntamientos
de mas de 20.000 habitantes, Diputaciones, Cabildos/Consejos insulares y Organismos
Auténomos de estas Entidades.

Los proyectos presentados son seleccionados por una Comisién de Valoracidn con arreglo a
criterios objetivos aprobados previamente en las Bases Reguladoras de estas ayudas y acordes a
los criterios de seleccion de operaciones establecidos por el Comité de Seguimiento del
Programa.

La Direccién General financia dos tipos de actuaciones que contribuyan a conseguir los objetivos
especificos y resultados del Eje2:

Itinerarios integrados y personalizados de inserciéon socio-

o o
g | @ laboral dirigidos a los colectivos mas desfavorecidos.

Estos itinerarios incluyen, principalmente, acciones formativas con
practica no laboral en entornos de trabajo, disefiadas segun el perfil

o [
de las personas destinatarias, en sectores con mayores
II I II oportunidades de creaciéon de empleo, y teniendo en cuenta las

necesidades de la Entidad. También incluyen moédulos de formacion
transversal en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
igualdad de trato, no discriminacién y lucha contra la exclusion
social, desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente;

o [0}
LL%—_I__@ formacion complementaria; actividades de orientacion y tutorias.

15



-25 DEESPANA  DETRABAIC

Jornadas informativas de activacion

(S

intercambio de experiencias y buenas practicas.

Unién Europea

Fondo Social Europeo
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

(<0€j>)

Actualmente, con cargo a la dotacién del Eje2 - Programa Operativo de Empleo, Formacion y

Educacidn-, se estan financiando 74 proyectos con un coste de 185 millones de euros y una

ayuda de 142 millones de euros, para formar a una poblacién estimada de 29.461 personas,

desglosada por ejes prioritarios y categorias de regién segun la siguiente tabla.

Ej Ned Participant
. j_e . Categoria de Region - Costes elegibles @ mE}an -

prioritario proyectos previstos
2A Mds Desarrolladas 50% 26 19.468.939,73 € 9.734.469,84 € 3.318
2B Mas Desarrolladas 80% 5 22.221.726,85 € 17.777.381,47 € 4.182
2C En Transicion 80% 35 127.543.587,38 € 102.034.877,91 € 19.422
2D Menos Desarrolladas 80% 8 16.392.378,96 € 13.113.903,17 € 2.719
TOTALES 74 185.626.632,92 €  142.660.632,39 € 29.461

Las actuaciones de estos proyectos comenzaron durante el afio 2019 y actualmente estan en

periodo de ejecucion.

Hasta el 31 de diciembre de 2022 se han realizado 1.102 itinerarios formativos, con un coste de
80.306.319,87 euros y una ayuda de 61.425.129,77€ en los que han participado 16.457 personas
desempleadas.
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Entidad Publica Empresarial RED.ES

En cada solicitud se pueden presentar hasta un
maximo de un proyecto subvencionable por cada

Servicio de Formacidn en

Competencias para la uno de los 4 grupos de regiones que se indican a
Transformacién Digital continuacion, debiéndose realizar los planes de
(081/17-ED) formacién de cada proyecto para al menos dos
El programa est4 dirigido a entidades que CCAA del mismo grupo, a excepcion del grupo D
desarrollen proyectos de formacion formado Unicamente por Extremadura:

dirigidos a personas trabajadoras

prioritariamente ocupadas, para la Grupo A. Aragdn, Baleares, Cantabria, Castillay Ledn,
adquisicién y mejora de competencias en Cataluiia, Comunidad Valenciana, La Rioja, Madrid,
el dmbito de la transformacién y de la Navarra y Pais Vasco.

economia digital, favoreciendo su
capacitaciéon en los conocimientos, Grupo B. Asturias, Ceuta y Galicia.

habilidades y competencias demandas i . .
Grupo C. Andalucia, Canarias, Castilla - La Mancha,

por las empresas, e incentivando su " ;
Melilla y Murcia.

acceso a mejores puestos de trabajo
relacionados con estas materias. La Grupo D. Extremadura.
formaciéon en TIC y economia digital, asi
como en las competencias necesarias
para afrontar esos procesos, contribuye a
aumentar la productividad de los

trabajadores y su capacidad de innovar, y

I
C ¢

u

es un factor clave para el desarrollo

socioeconémico y la mejora de Ia

empleabilidad.

El procedimiento se divide en 4 lotes:
Lote 1: desarrollo de los contenidos formativos e imparticion de las acciones formativas online.
Lote 2: médulos de sesiones presenciales sobre tematicas prioritarias TIC.

Lote 3: médulos de sesiones presenciales sobre competencias personales para la transformacion
digital.

Lote 4: mddulos de sesiones presenciales sobre herramientas para el emprendimiento en el
ambito digital.
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Los cursos realizados son los siguientes:

- Competencias TIC:

Curso 1: Desarrollo de Apps

Curso 2: Gamificaciéon

Curso 3: Técnicas avanzadas de marketing digital
Curso 4: Impacto de las TIC en la fuerza de ventas

o O O O O

Curso 5: El impacto de las tecnologias emergentes en tu negocio
- Competencias personales:

Curso 6: Creatividad e Innovacion

Curso 7: Gestion de personas

Curso 8: Pensamiento critico

0O O O O

Curso 9: Resoluciéon de problemas complejos
- Competencias para el emprendimiento:
o Curso 10: Recursos para potenciar tu idea emprendedora
o Curso 11: Propuesta de valor y modelo de negocio
o Curso 12: Como conseguir los primeros clientes
- Cursos en proceso:
o Curso 13: Marketing Digital: Growth Hacker
o Curso 14: Internet de las Cosas (loT)
o Curso 15: Inteligencia artificial: disefo de funciones de negocio

Los 15 cursos se ofrecen en formato MOOC (Massive Online Open Courses) de aproximadamente
20 horas de duracion.

Se han realizado dos convocatorias de los 12 primeros cursos con el seguimiento de la actividad
formativa y dinamizacién por parte de un tutor, y esta en proceso la convocatoria MOOCs de los
cursos 13, 14 y 15 hasta el 18 de abril de 2022. A la finalizacién del programa se abriran todos

(B

L1

MOOCs al publico en general.

Los cursos 6 a 12 se ofrecen asi mismo en formato presencial de 4 horas de duracion.

Se han realizado 564 talleres por todo el territorio nacional. Actualmente, a cierre de afio, el
numero de alumnos participantes en los cursos de formacién es de 6.204.
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Convocatoria de ayudas a la

formacién (C-058/17-ED)

Dirigido a personas trabajadoras,
prioritariamente ocupadas, para la
adquisiciéon y mejora de competencias
en el ambito de la Transformacion y de
la Economia Digital.

Red.es pone en marcha una actuacion

Unién Europea
Fondo Social Europeo
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

Pueden presentarse, como solicitantes de las
ayudas, entidades con o sin actividad de mercado
regulary también entidades del sector publico, que
hayan realizado actividades similares en los ultimos
afios y cumplan con el resto de las condiciones
fijadas en las Bases. En cada solicitud, se podra
presentar hasta un maximo de un proyecto
subvencionable por cada uno de los 4 grupos de
regiones que se indican a continuacion,
debiéndose realizar los planes de formacion de

con el propdsito de impulsar la
formacién continua de las personas
ocupadas y la mejora en la
empleabilidad de personas
desempleadas, incidiendo en el ambito
de las TIC y de la Economia Digital, asi
como en otros sectores donde se estan
produciendo cambios significativos en A.
su gestion y modelos de negocio Catalufia, Comunidad Valenciana, La Rioja, Madrid,
vinculados a las TIC. Se pretende Navarra y Pais Vasco.

favorecer la capacitacion de los B.
participantes en los conocimientos,
habilidades y competencias
demandadas por las empresas, e
incentivando su acceso a mejores D.
puestos de trabajo relacionados con

estas materias.

cada proyecto para al menos dos CC.AA. del mismo
grupo, a excepcion del grupo D, formado
Unicamente por Extremadura.

Los grupos de regiones son los siguientes:

Aragoén, Baleares, Cantabria, Castilla y Ledn,

Asturias, Ceuta y Galicia.

C. Andalucia, Canarias, Castilla - La Mancha, Melilla
y Murcia.

Extremadura.

Los cursos consisten en Programas de formacién con contenidos orientados a trabajar
competencias para la transformacion y la economia digital, siendo al menos el 50% de las horas
contenidos relacionados con la adquisicion y/o mejora de competencias tecnoldgicas TIC.
Tendrdn una duracidn minima de 12 horas y maximo 200 horas de formacién por destinatario
final. Las modalidades serdn: presencial, teleformacién o mixta.

Se contempla opcionalmente un maximo de 25 horas de sesiones de entrenamiento profesional
o coaching por destinatario final.

Actualmente se encuentra en proceso de revision, subsanacién y pago de las justificaciones
presentadas, siendo el nimero de alumnos participantes a cierre de ano de 6.833.
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Programa de Formacion para

personas desempleadas en la
Economia Digital (016/20-ED)

Tiene como objetivo la imparticion de
acciones formativas dirigidas a la adquisicion
y mejora de las competencias TIC,
competencias personales y de mejora de la
empleabilidad en el ambito de Ia
transformacion y de la economia digital, asi
como el fomento de la insercién laboral de
los participantes de las acciones formativas.
Estos participantes deberan estar inscritos
como demandantes de empleo en los
servicios publicos de empleo.

El fin es mejorar la empleabilidad en el
ambito de la economia digital, favoreciendo
tanto el acceso como una mayor estabilidad
en el empleo, de las personas trabajadoras en
situacion de desempleo.

Se contempla la realizacion de actuaciones de
captacion, difusion y seleccion para la
adscripcion de los alumnos a los cursos, asi
como la realizacion de videos promocionales
sobre la oferta formativa. Objetivo: al menos
el 35% de los destinatarios finales deben de
ser mujeres.

Unién Europea

Fondo Social Europeo
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Descripcion de los cursos:

- Curso 1: Ciberseguridad

- Curso 2: Big Data

- Curso 3: Programacién web Full Stack
- Curso 4: Sistemas en Cloud

- Curso 5: Marketing Digital

- Curso 6: Industria 4.0 e Internet of
Things (loT)

Duracion minima de 250 horas, incluyendo 30
horas de un mdédulo de empleabilidad.

Modalidad mixta, siendo al menos el 80%
presencial y el resto teleformacion. Los
cursos estan preparados para impartirse en
modalidad de aula virtual en el caso de
emergencia sanitaria.

Por cada edicidén de un curso se contemplan
12 horas de sesiones presenciales de
orientacién laboral por destinatario final (al
menos 9 horas individuales, resto grupal),
destinadas a la busqueda de empleo y la
mejora de la empleabilidad de los
participantes mediante el desarrollo de
competencias personales.

Objetivo: al menos el 25% de los destinatarios finales deben insertarse en el mercado de trabajo

en un puesto relacionado con la Economia Digital. Insercidn minima de 6 meses por cuenta ajena,

a jornada completa o a jornada parcial (de la menos el 50%).

Iniciadas las actuaciones de difusidn y captacidon desde noviembre 2021. Se han iniciado 84 cursos
en las siguientes tematicas: Big Data, Cloud, Ciberseguridad, marketing digital, Industria 4.0 e loT
y programacién web Full stack. Iniciadas ediciones en todas la CCAA y Ciudades Autéonomas.

Alumnos formados hasta el momento 701 (40% mujeres).
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Fundacion Biodiversidad

La Fundacion Biodiversidad (FB), del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demografico, desarrolla su actividad como Organismo Intermedio del Programa Operativo
Empleo, Formacién y Educacién (POEFE) del Fondo Social Europeo (FSE) para el periodo 2014-
2020, a través del Programa Empleaverde.

El Programa Empleaverde es la iniciativa de la FB para impulsar la sostenibilidad de las
actividades econdmicas en todos los sectores, promoviendo la transicion justa hacia una
economia baja en carbono y circular, integrando la biodiversidad en la gestidon y procesos
empresariales y haciendo un uso mas eficiente de los recursos naturales, constituyendo un motor
de crecimiento econdmico sostenible y de progreso social.

En concreto, en 2022, las actuaciones del Programa contribuyen a afrontar grandes retos
actuales, como la crisis generada por la COVID-19, y promover la transicidn justa hacia una
economia baja en carbono y circular, integrando la biodiversidad en la gestidon y procesos
empresariales y haciendo un uso mas eficiente de los recursos naturales, constituyendo un motor
de crecimiento econdmico sostenible y de progreso social.

Los proyectos beneficiarios del Programa Empleaverde ejecutados este afio estan alineados con
las politicas en materia de proteccion del patrimonio natural, de la biodiversidad, de los bosques,
del mar, del agua, de lucha contra el cambio climatico, prevencién de la contaminacién, y de
energia para la transicion a un modelo productivo y social mas ecolégico, contribuyendo a los
diferentes planes nacionales y estrategias, llamadas a constituir el marco general de la transicion
ecoldgica.

Los objetivos del Programa Empleaverde son:

v" Crear empleo.

v' Mejorar las competencias y cualificaciones de los trabajadores en sostenibilidad.

v" Impulsar la innovacién social con impacto ambiental positivo.

v" Promover la creacion y crecimiento de las empresas.

v’ Conectar los ecosistemas europeos de apoyo al emprendimiento y empleo verde y azul.

Durante el afio 2022 se han puesto en marcha 73 proyectos beneficiarios de las convocatorias
lanzadas el afio anterior que incorporaban los principios estratégicos de actuacién del Ministerio

PARA LA CONSECUCION DE ESTAS METAS Y OBJETIVOS SE APOYARAN EN PROYECTOS A
TRAVES DE CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES Y SE DINAMIZARAN ACTUACIONES EN
EL MARCO DE LA RED EMPRENDEVERDE.

m para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico (MITECO), prestando especial
z atencién a proyectos focalizados en economia circular, el cambio climatico en el
ambito rural, espacios de la Red Natura 2000 y/o en Reservas de la Biosfera.

En este sentido, el Programa Empleaverde supone una oportunidad para situar a las personas
en el centro de toda accion.
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La transicion justa inspira el disefio de medidas de impulso, apoyo y acompafiamiento para buena
parte de la poblacion, especialmente aquellos grupos vinculados a los segmentos productivos
sometidos a la transformacién ecoldgica.

Las actuaciones se enmarcan en los siguientes ejes prioritarios del POEFE:
Eje 1 - Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral

A través de convocatorias periddicas de subvenciones se apoyan proyectos de entidades dirigidos
a personas desempleadas con el objetivo de crear empleo verde, asi como que los participantes
obtengan una cualificacidn.

Por otra parte, se apoyan proyectos dirigidos a personas trabajadoras con el objetivo de mejorar
su adaptacion al mercado laboral y aumentar sus competencias en temas demandados por la
transicién a una economia verde o azul.

De los 73 proyectos que se han lanzado este afio, 4 de ellos complementarios
del proyecto LIFE IP INTEMARES, con un presupuesto de 7,9 millones de euros,
67 han ido dirigidos a la mejora de competencias y a través de ellos se ha
impulsado la insercidn laboral de mdas de 6.600 personas desempleadas en
sectores como la agricultura y ganaderia ecoldgicas, el sector forestal, la
economia circular, las energias renovables y la eficiencia energética o la
adaptacion al cambio climatico, entre otros.

Proyecto "Formacion en produccion ecoldégica"

Proyecto "Surcando Futuro"
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Proyecto “Capacitacion de salicultoras siglo XXI. Oficios para
el desarrollo sostenible”

Proyecto "Renova Work"

Ademas, han finalizado la ejecucién de los 46 proyectos beneficiarios de la
K:> convocatoria 2020, de los cuales 10 fueron proyectos complementarios del proyecto

LIFE IP INTEMARES, para la formacién de cerca de 10.000 personas trabajadoras con

la finalidad de mejorar su cualificacion y competencias en temas de transicién
ecolégica como la restauracion ecoldgica, el manejo y la gestion de especies y habitats, la
conservacién del medio marino y los recursos pesqueros, la gestién de basuras marinas en zonas
Red Natura 2000 o el turismo sostenible. También en economia circular e innovacion en la
empresa, reto demografico, adaptacion al cambio climatico para profesionales en areas
protegidas, minimizaciéon del impacto ambiental en epidemias y pandemias, agroecologia o
construccidn sostenible. Estos proyectos tienen una contribucion directa a distintas estrategias
del MITECO.

I""

SS—— Proyecto "Cap al ma
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EL PROGRAMA EMPLEAVERDE TAMBIEN LANZO OTRA CONVOCATORIA EN 2021 DE
AYUDAS A LA CONTRATACION. EN EL MARCO DE ESTA CONVOCATORIA, EN 2022 SE HA
PUBLICADO LA TERCERA Y ULTIMA RESOLUCION A TRAVES DE LA CUAL SE HA APOYADO
LA CREACION DE 197 EMPLEOS VERDES POR UN IMPORTE DE 839.100 EUROS. ASI, EN
TODA LA CONVOCATORIA SE HAN APOYADO 597 NUEVOS CONTRATOS DE TRABAJO POR
UN IMPORTE TOTAL DE 2,5 MILLONES DE EUROS EN DIFERENTES SECTORES

4< Entre ellos se encuentran las energias renovables, la gestion de residuos, la

agricultura y ganaderia sostenible, la rehabilitacion y edificacion sostenible, la

Jl gestion, mejora ambiental y eco-innovacion en la industria o empresa y el
ahorro y eficiencia energética.

Eje 6 — Innovacion social

A través de convocatorias de subvenciones se apoyan proyectos cuyo objetivo sea impulsar la
creacion de nuevas empresas verdes o azules y de iniciativas de trabajo por cuenta propia
sostenibles y mejorar las competencias de las personas emprendedoras.

Asi, los 6 proyectos restantes que se han ejecutado en 2022 se han dirigido a
impulsar el emprendimiento a través del apoyo a mdas de 600 personas
emprendedoras que quieren poner en marcha una empresa en el medio rural y
en espacios naturales protegidos vinculados principalmente con el sector
forestal, agrario y agroalimentario. Innovacién en la metodologia formativa.

Durante el afio 2022, se ejecutaron diversas actuaciones en el marco de proyectos propios como
la Red Emprendeverde (REV), que aglutina una comunidad de emprendimiento cuya meta es
impulsar la creacién de nuevas empresas que fomentan una transicion ecoldgica mas justa a
través de herramientas y servicios innovadores de apoyo gratuito para las personas
emprendedoras.

En 2022, contindan los servicios para formar, mentorizar y asesorar a mas de

O O O O 1.000 personas emprendedoras para el periodo 2021-2023. Ademas, se sigue

I V v V S dinamizando la comunidad de apoyo al emprendimiento verde de Espafia, que

)ﬂ} |_|_| )[I} |1| cuenta con cerca de 11.000 miembros. El proyecto cuenta con un presupuesto
de 0,6 millones de euros.

Se han puesto en marcha nuevas ediciones de los servicios de apoyo al emprendimiento verde.
Este afio se ha dado apoyo a cerca de 461 personas emprendedoras para la puesta en marcha de
nuevas empresas verdes a través de itinerarios de formacién online, integrales y adaptados;
procesos de mentorias especializadas y personalizadas, y asesoramientos sobre cuestiones
legales y tramites administrativos con especialistas para facilitar la constitucion de empresas
verdes. Estos servicios pretenden facilitar la creacion de nuevas empresas verdes con nuevos
modelos de negocio mas resilientes que contribuyan a los grandes retos actuales como la
conservacién de la biodiversidad, la despoblacidn, el cambio climatico, la economia circular y la
COVID-19, con soluciones mas innovadoras, creativas, eficaces y sostenibles.
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El servicio de formacion “Itinerarios Emprendeverde” puso en marcha este afio
su segunda ediciéon donde participaron 115 personas con proyectos de

[ J [

emprendimiento verde. La tercera edicidn comenzo6 en noviembre formando a
I mas de 100 personas con proyectos relacionados con la biodiversidad, el
turismo sostenible, la agricultura y ganaderia ecoldgica, la economia circular, la
moda sostenible, la economia azul, la eficiencia energética, la construccién
sostenible y la comunicacion ambiental, entre otros. Por este servicio han pasado 480

participantes en sus tres ediciones, desde que comenzé en 2021.
Mientras, 45 personas emprendedoras han participado en la tercera edicion del
) servicio de “Mentoring Emprendeverde”, cuyo seguimiento finalizd en
septiembre. Como resultado se han creado 9 nuevas empresas sobre las

&‘& siguientes temadticas: economia circular (moda y accesorios con fibras naturales

a partir de los desechos de la platanera, valorizacidon de residuos a través del
uso de la mosca negra soldado), certificadora de la cadena de valor, proyectos fotovoltaicos para
autoconsumo, consultoria, y educacion agroambiental. Desde septiembre se estan realizando las
mentorias para apoyar a 47 participantes de la cuarta edicion que finalizaran en enero de 2023.

Sesion online de Mentoring Emprendeverde

Por otro lado, en el servicio de Asesoramiento “Constituye #TuEmpresaVerde”
han participado 39 personas en la tercera edicion finalizada en agosto y en

septiembre arrancé la cuarta, asesorando y formando a unas 44 personas

. emprendedoras, que estan en proceso de constitucidon y tramitacion
- administrativa en el alta de sus nuevas empresas verdes y finalizara en junio de
2023.
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La Red Emprendeverde recibié durante la celebracion del Sustainability Day 2022 uno de los
reconocimientos que otorga CompromisoRSE por su labor y trayectoria a la hora de impulsar el
emprendimiento y las acciones relacionadas con la economia verde.

Eje 7 — Cooperacidn transnacional

La Fundacién Biodiversidad apoya proyectos a través de convocatorias de subvencionesy ejecuta
proyectos propios cuyo objetivo sea mejorar las competencias de personas emprendedoras
residentes en Espafia mediante el aprendizaje mutuo con otros actores de la Unién Europea.

Como proyecto propio, durante septiembre y octubre tuvo lugar una "Formacion en
emprendimiento vinculada a restauracidon ecoldgica e infraestructuras verdes", un itinerario
formativo gratuito para apoyar a personas interesadas en aumentar sus competencias
emprendedoras y aprovechar todas las oportunidades para emprender que ofrece la
restauracion ecoldgica y la creacion de infraestructuras verdes. 40 proyectos han participado en
esta capacitacion y han tenido la oportunidad de asistir telematicamente a la Conferencia
Europea sobre Restauracidon Ecoldgica, que tuvo lugar en Alicante del 5 al 9 de septiembre de
2022, y donde los participantes se conectaron con otras experiencias nacionales y europeas.

/. ¢Eres emprendedor/a y te interesa
[B) la restauracion ecolégica y/o
infraestructura verde?

Aumenta tus competencias emprendedoras y
desc.tfbre Ias’al.ternatl'vas para incorporar la ST AURACIoN
restauracioén ecolégica y/o infraestructura verde en tu ECOLOGICA
idea de negocio/iniciativa empresarial.

Formacion gratuita

APOYO

PROFESIONAL

100% online

Septiembre-Octubre

INSCRIPCIONES ABIERTAS B
HASTA EL 28 DE AGOSTO = 4« =0 W= s»

Durante este periodo de programacion 2017-2023, en el Programa Empleaverde han participado
mas de 19.040 personas, de las cuales 7.918 son desempleadas, 8.663 trabajadoras y 2.459
emprendedoras. De ellas, 100 han creado su empresa en el marco de la economia verde o azul,
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989 han conseguido un empleo verde, 13.367 han obtenido una cualificaciéon y 1.639 han
mejorado su situacidn laboral.

Unas cifras que se iran incrementando hasta el final del periodo de programacion en 2023, una
vez verificados los proyectos.

Fundacion Escuela de Organizacion Industrial

La Fundacion EOI estd desarrollando, dentro del Programa POEFE, las medidas 8.3.1.2
“Formacion para la Creacion de Empresas (Espacios Coworking)”, 8.5.1.2 “Formacién para la
mejora de cualificacion de trabajadores y empresarios que mejora competitividad de las
empresas”, y CWTR 8.3. “Promocién del aprendizaje mutuo entre Estados miembros para
mejorar competencias de emprendedores” y 8.1 “Formacién desempleados larga duracién”.

Con el fin de mostrar las actuaciones de EOI al Ciudadano, en 2022 se siguen intensificando las
actuaciones y jornadas de difusién de nuestros programas.

En 2022 se obtuvieron 660 impactos en medios de comunicacién que permite llegar a un gran
numero de ciudadanos, tanto para comunicar las actividades a potenciales beneficiarios, como
para ofrecer los resultados de los programas desarrollados.

Entre las noticias difundidas podemos destacar las siguientes:

El Ministerio de Industria y el Gobierno
de Castilla-La Mancha impulsan la
digitalizacion de las pymes de la region

Toledo, 11 de Enero de 2022

El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, a través de la Secretaria General de Industria y
Pyme, y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, a través de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, han presentado hoy la segunda edicion del Programa “Soy Digital C-LM”. El
programa pretende proporcionar el conocimiento necesario a los empresarios, directivos y
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personal técnico de las pymes para que puedan tomar decisiones adecuadas en el dmbito digital,
asi como ayudar al crecimiento de unas 120 pymes de la region.

https://www.eoi.es/es/noticias/el-ministerio-de-industria-y-el-gobierno-de-castilla-la-mancha-
impulsan-la-digitalizacion-de-las-pymes-de-la-region

La Fundacion EOl y la Junta de Comunidad
de Castilla-La Mancha ponen en marcha
los Espacios Coworking 2022

Madrid, 3 de febrero de 2022

EOI - Escuela de Organizacion Industrial y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha ponen
en marcha la 402 edicion del programa Coworking 2022 en Albacete, Ciudad Real, Cuenca,
Guadalajara, Toledo, Puertollano, Talavera de la Reina y Manzanares.

https://www.eoi.es/es/noticias/comienza-el-programa-espacios-coworking-2022-desarrollado-
por-eoi-y-la-junta-de-comunidades-de-castilla-la-mancha
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La Fundacidn EOl y el Ayuntamiento
de Alhaurin el Grande formaran a 80
Pymes en Transformacion Digital

Alhaurin el Grande, 8 de Febrero de
2022

El convenio contd con una dotacién de 200.000€,
con la cofinanciacién del Ayuntamiento de
Alhaurin El grande, el Ministerio de industria,
comercio y turismo y el Fondo Social europeo. Se
realizaron 4 programas formativos orientados a
que las empresas involucradas, estudien la
posibilidad de mejorar su posicionamiento
competitivo a través de la Transformacion digital
para la innovacion, mejora y desarrollo de nuevos
productos y servicios.

https://www.eoi.es/es/noticias/80-pymes-se-formaran-en-transformacion-digital-gracias-eoi-y-

el-ayuntamiento-de-alhaurin-el-grande
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Se realizardn 3 lineas formativas orientadas
a impulsar el empleo a través del
emprendimiento y de la adquisicién de
competencias digitales, tanto en los
jovenes menores de 30 ainos, como en los
desempleados de larga duracion, y en la
mejora del posicionamiento competitivo a
través de la Transformacion digital para la
innovacion, mejora y desarrollo de nuevos
productos y servicios de las pymes de la
region.

La Fundacion EOIl y la Diputacién de Cadiz,
a través del IEDT, impulsaran el empleo y
a Digitalizacion de la Region

Cddiz, 18 de febrero de 2022

https://www.eoi.es/es/noticias/la-diputacion-de-cadiz-traves-del-iedt-y-el-ministerio-de-
industria-comercio-y-turismo-traves-de-eoi-impulsaran-el-empleo-y-la-digitalizacion-de-la-
region

n El Ayuntamiento de Malaga, a través del Polo
Comienza la Xl edicién del Programa Nacional de Contenidos Digitales, y la Escuela de
de emprendimiento GO2WORK, con Organizacion Industrial (EOI), han puesto en
22 nuevos Proyectos marcha la duodécima edicidn del programa de

pre-incubacion Go2Work, especializado en el
Malaga, 19 de febrero de 2022 desarrollo de proyectos dedicados al sector del

entretenimiento digital, que cuenta con mas de
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230 proyectos de emprendimiento desde su creacion.

https://www.eoi.es/es/noticias/comienza-la-xii-edicion-del-programa-de-emprendimiento-

go2work-con-22-nuevos-proyectos

El proyecto cuenta con una dotacion de
422.000,00€, con la cofinanciacion de APAL

La Fundacién EOl y el Ayuntamiento del DELPHOS, el Ministerio de Industria, Comercio
Rincén de la Victoria destiaran 422.000 y Turismoy el Fondo Social europeo. .

Euros al empleo y a la digitalizacién del Se realizardn 10 acciones formativas
Municipio orientadas a mejorar el posicionamiento

competitivo a través de la Transformacion
Rincén de la Victoria, 9 de marzo de digital para la innovacion, mejora y desarrollo
=== de nuevos productos y servicios de las pymes
del municipio.

https://www.eoi.es/es/noticias/la-escuela-de-organizacion-industrial-eoi-y-el-ayuntamiento-

de-rincon-de-la-victoria-destinaran-422000-euros-al-empleo-y-la-digitalizacion-del-municipio

Esta accion formativa esta enmarcada
en un convenio firmado entre la
Fundacion Paideia Galiza y EOI -
Escuela de Organizacién Industrial
para la puesta en marcha acciones

La Fundacion EOIl y la Fundacion Padeia Galiza
Inaguraron la Sexta Edicion del Coworking
Musical de Vigo

A Corufia, Marzo de 2022 formativas dirigidas a
emprendedores y emprendedoras
musicales.
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https://www.eoi.es/es/noticias/inaugurada-la-6a-edicion-del-coworking-musical-de-vigo

La Fundacion EOI y el Ayuntamiento de
Tomares apuestan por el empleo y la
Digitalizacion

Tomares, 25 de marzo de 2022

El proyecto cuenta con una dotacion de
450.000,00€ y se desarrollaran acciones
formativas enfocadas a la mejora de la
competitividad de las empresas del
municipio de Tomares, especialmente en
materias de transformacién en |Ia
digitalizacién, innovacion y mejora vy
desarrollo de nuevos productos y servicios y
en acciones enfocadas a mejorar la
empleabilidad de los desempleados de larga
duracion del municipio a través de la
formacion técnica en digitalizacion y nuevas
profesiones.

https://www.eoi.es/es/noticias/la-escuela-de-organizacion-industrial-eoi-y-el-ayuntamiento-

de-tomares-destinaran-450000-euros-al-empleo-y-la-digitalizacion-del-municipio
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n La Fundacion EOI y el Gobierno de Castilla-La
Mancha han clausurado el Campus Adelante
Soy Digital, un programa del que se han
beneficiado 131 participantes Este programa ha contado con 84

castellanomanchegos desde enero de 2022 beneficiarios  auténomos 'y 47
peguenas y medianas empresas.

Tomelloso, 29 de Marzo de 2022

https://www.eoi.es/es/noticias/mas-de-130-pymes-y-autonomos-mejoraran-su-
competitividad-y-digitalizacion-gracias-al-programa-soy-digital-de-eoi-y-el-gobierno-de-castilla-
la-mancha

La Comisidon Europea visita el Programa de
n Emprendimiento Espacios Coworking EOI de Toledo con
La Comisién Europea visita el objetivo de conocer de primera mano la realidad
emprendedora de nuestro pais. Maria Iglesia y Patricia
Pérez-Gomez (jefa de Unidad y coordinadora general
para Espafia de la Comision) establecieron un didlogo
con emprendedoras y emprendedores sobre su
experiencia en el Programa financiado por el Fondo
Social Europeo para conocer como esta impactando en
su desarrollo personal y profesional.
El Programa de Emprendimiento de Espacios Coworking de EOI se incluye en la medida 8.3.1.2
“Formacion Orientada a la Creacion de Empresas” del Programa Operativo POEFE del Fondo
Social Europeo.

uno de nuestros Programas
de Emprendimiento Espacios
Coworking EOI
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Hasta la fecha se han formado 6.185 personas en programas similares en toda la geografia
nacional, constituyéndose como una herramienta de creacién de empresas con un porcentaje de
éxito del 75%, que ha permitido llevar programas de aceleracién de emprendimiento a todo el
territorio espafiol, con presencia en ciudades como Madrid, Barcelona, Valencia y Mdlaga, vy
sobre todo, en nucleos urbanos provinciales en entornos rurales, permitiendo Formar Talento

para un Futuro Sostenible de nuestra sociedad.

https://www.eoi.es/es/noticias/la-comision-europea-visita-uno-de-nuestros-programas-de-

emprendimiento-espacios-coworking-eoi

PROGRAMAS+ EMPRESASs EMPLEO+ INVESTIGACION+ ALUMNIy CONOCENOS+ ACTUALIDADy Q

La Fundacion EOl y la Fundacién
Padeia ponen en marcha un nuevo
espacio Coworking Go2Work
dedicado al emprendimiento musical

22 de Abril de 2022

Este espacio se desarrollard en el MIMMA-
Museo Interactivo de la Musica de Malaga.

En este programa formativo participaran un
total de 21 proyectos emprendedores musicales
y cuenta con la colaboraciéon de la Junta de
Andalucia, Ayuntamiento de Malaga y Andalucia
Big Festival by MadCoool.

Los Espacios Coworking Go2Work son
programas de desarrollo profesional
cofinanciados por el Fondo Social Europeo sin
coste para sus participantes.

https://www.eoi.es/es/noticias/inaugurada-una-nueva-edicion-del-coworking-de-

emprendimiento-musical-en-la-ciudad-de-malaga
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La Fundacion EOI y el Ayuntamiento de Malaga
ponen en marcha el Curso de Influencer,
creador de contenido profesional para
empresas, en el Polo de Contenidos Digitales

Malaga, 26 de abril de 2022

El curso serd presencial, con una metodologia activa y practica de 220 horas. La formacidn, de
caracter gratuita, es financiada por el Fondo Social Europeo, la Escuela de Organizacion Industrial

y el Ayuntamiento de Malaga.
A este curso accederan personas desempleadas de larga duracion, con titulaciéon recomendada

de FP o universitarios.

https://www.eoi.es/es/noticias/el-polo-de-contenidos-digitales-acoge-un-curso-de-influencer-
gratuito-para-personas-desempleadas-de-larga-duracion
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La Fundacion EOl y la Xunta inaguran la
primera edicion del espacio coworking de
O Deza en Lalin

Pontevedra, 24 de Mayo de 2022

https://www.eoi.es/es/noticias/eoi-y-la-xunta-
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El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

Con un total de 18 participantes, 13
mujeres y 5 hombres, se inaugura un
Espacio Coworking en O Deza, Llalin,
(Pontevedra).

inauguran-la-1la-edicion-del-espacio-coworking-de-

o-deza-en-lalin-pontevedra

La Fundacion Padeia Galiza y la
Fundacion EOI Impulsan una nueva
Accion formativa dirigida a
promotores/as emprendeores/as
culturales en el medio rural gallego

6 de septiembre 2022

1Y)

Esta acciéon formativa estd enmarcada en un
convenio firmado entre la Fundacién Paideia y la
Fundacion EOI Escuela de Organizacién
Industrial, para la puesta en marcha de acciones
formativas dirigidas al sector de la cultura y el arte
en el medio rural.

https://www.eoi.es/es/noticias/la-fundacion-
paideia-galiza-y-la-fundacion-eoi-impulsan-una-
nueva-accion-formativa-dirigida-promotores-y-
emprendedoresas-culturales-en-el-rural-gallego
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Los espacios Coworking, promovidos por
la Xunta de Galicia a través de IGAPE y EOI

Finaliza la segunda semana de presentacion y cofinanciados por el Fondo Social
de los Proyectos de emprendedores del Europeo, forman parte de la red de
Coworking en Galicia incubadoras y aceleradoras

especializadas que la Xunta tiene activas,
14 de octubre de 2022 como la Business Factory Auto, la

Business Factory Aero, la Business Factory
Food, la Business Factory Medicines,
Turislab o ViaGalicia.

En octubre de 2022, se celebraron los demodays en Ribeira Sacra (Lugo), O Salnés (Pontevedra),
Ferrol (A Corufia) y Mondofiedo (Lugo), en su segunda semana, 76 emprendedores han podido
mostrar 75 nuevos proyectos empresariales tras recibir 60 horas de formacién y 40 horas de
mentorizacion individual.

Con estas empresas emprendedoras se espera conseguir generar alrededor de 122 puestos de
empleo en la zona.

https://www.eoi.es/es/noticias/finaliza-la-segunda-semana-de-presentaciones-de-los-
proyectos-emprendedores-del-coworking-galicia
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Fundacion Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la
Empresa (INCYDE)

La Fundacién INCYDE (Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la Empresa) fue creada
hace 24 aiios a iniciativa de las Cdmaras de Comercio de Espana. Es una entidad dedicada al
fomento y a la formacién del espiritu empresarial, a la mejora de la cualificacion de los
empresarios y a la creacidn y consolidacion de empresas.

Para el periodo 2014-2020, la Fundacién INCYDE, Organismo Intermedio del FSE en el Programa
POEFE, tiene como meta mejorar las aptitudes y actitudes emprendedoras, especialmente de
personas desempleadas, desarrollando y apoyando proyectos que fomenten el emprendimiento
y que ayuden a crear nuevas actividades econdmicas sostenibles.

EMPLEO, FORMACION Y EDUCACION
POEPE

INCYDE gestiona operaciones seleccionadas mediante convocatorias que tienen como objetivo:

« Atender las necesidades desde la sensibilizacién hasta el acompafiamiento en los primeros
meses de la actividad empresarial, complementarios a otros programasy servicios existentes
y adaptados al perfil de las personas destinatarias.

« Garantizar la no-exclusidon por motivos sociales, de nivel formativo, de género o lugar de
residencia, de ninguna persona que responda al perfil de destinatario.

. Fomentar el equilibrio territorial del programa, ofreciéndolo en todas las Comunidades
Auténomas de Espafia.

« Lograr, de manera efectiva, que un elevado numero de jovenes espafioles se incorporen al
mercado laboral, generando su propio puesto de trabajo.

Tras la emergencia del COVID19, las entidades beneficiarias de cofinanciacion, a través de
INCYDE, han retomado las actividades presenciales, aunque conservando también algunas
acciones online.
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Durante el afio 2022 se publicaron 5 convocatorias y se aprobaron 13 operaciones en las
siguientes regiones:

Catalufia 2
Andalucia, Canarias y Murcia 9
Extremadura 2

En 2022 terminaron ejecucion 15 operaciones, aprobadas el afio anterior:

Andalucia, Canarias, Castilla-La Mancha y Murcia 13
Extremadura 2

De las operaciones que ejecutaron actividades en 2022, se informa de la participacion de 1832
personas (1073 mujeres y 759 hombres).

De los participantes totales, 1065 (713 mujeres 352 hombres) se encontraban en situacion de
desempleo.

Al finalizar la actividad, el 14% de las personas participantes (253 personas: 172 mujeres y 81
hombres) que se encontraban en situacion de desempleo informan que estan trabajando, ya sea
por cuenta propia o ajena.

PARTICIPACION TOTAL 2022
TOTAL MUJERES HOMBRES
Total participantes 1832 1073 759
Participantes desempleados 1065 713 352
Participantes inactivos 184 61 123
Participantes empleados 583 299 284
Participantes que encuentran trabajo 253 172 81

La divulgacién de las distintas convocatorias Fundacion INCYDE se ha llevado a cabo mediante
campanas de Google AdWords, publicaciones en las RRSS (Facebook, LinkedIn y Twitter) y la
publicacion de todas las convocatorias en la pagina web de la Fundacién INCYDE:
www.incyde.org.

Ademas de las publicaciones de ICNYDE, todas las entidades beneficiarias de estas convocatorias
han contribuido a la difusién del POEFE a través de sus paginas web y sus RRSS.

A continuacidn, ofrecemos un reportaje grafico de algunas actividades desarrolladas en 2022:
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EMPLEA T MURCIA 2022

Entidad Beneficiaria: Asociacion Empresarial
Centro Tecnolégico del Metal de Region de
Murcia

Descripcion de actividad: Acciones formativas
especificas e individualizadas para el
emprendimiento  inclusivo,  permitiendo
mejorar la empleabilidad de aquellos
participantes interesados de la Regidon de
Murcia.

El principal objetivo del proyecto es incorporar
al mercado laboral al publico objetivo a través
de la promocidn y sensibilizacidn, con jornadas
de puertas abiertas y otras actividades de
difusidn, asi como actividades de formacion y
apoyo a su proyecto de emprendimiento
profesional. Para ello, se plantean los
siguientes objetivos intermedios:

- Apoyar a la poblacién objetivo a incrementar
sus conocimientos y habilidades
emprendedoras y empresariales a través de
talleres de sensibilizacion que permitan
desarrollar su actividad profesional.

- Desarrollar un programa de formacion
adaptado a cada persona, para potenciar el
desarrollo de sus competencias de
emprendimiento y competencias de gestion.

- Formacién grupal en habilidades vy
herramientas de fomento al emprendimiento.
Instruir en las habilidades y herramientas de
trabajo en equipo, la motivacion y el
compromiso en el equipo.

- Formacién individual adaptada a las
necesidades de cada participante. Ensefar a
mejorar el autoconocimiento a nivel personal
y profesional, a analizar las prioridades
personales y/o profesionales para definir y
concretar sus objetivos sociolaborales.

Emplea T Murcia 2022

Unién Europea

Fondo Social Europeo
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Resultados:
Total participantes 82
Hombres 57
Mujeres 25

Ahona y cen sus fory
fundamentales para ¢l em

licaces y tienen noc

ncyde.

ones 3obre distintas dreas

Esperamos Que sean capaces de hacer realidad su idea de negocio.. Ver mis
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PLAN DE RECUPERACION DE
EMPLEO Y CREACION DE

EMPRESAS
(PRECE EXTREMADURA)

Entidad Beneficiaria: Fundacion
INCYDE

0000000000 DO!

Descripcion de actividad: El objetivo
principal de la operacion ha sido

contribuir a la generacién de empleo Resultados:

en Extremadura, a través del impulso

de la iniciativa empresarial, con Total participantes 159
especial atencio’r) a los colectivos de Hombres 73
mayor riesgo: JOVENES, MUJERES Y

MAYORES DE 45. Mujeres 86

Se han realizado siete acciones
formativas en colaboracion con la
Direccidon general de Agenda digital
de la Junta de Extremadura, aunando
esfuerzos para lograr el fomento del
emprendimiento, sobre todo, en
sectores tradicionales, aprovechando
el uso de la tecnologia.
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AULA VIRTUAL .

Se han atendido a 159 personas (86
mujeres). De las 77 personas
desempleadas que han participado en
los programas, 25 han encontrado
trabajo tras su participacién (14 de
ellas, mujeres).

Tematicas como Drones;
Ciberseguridad y Transformacién
digital sectorial han sido las escogidas
en esta operacion para fomentar la
tecnologia en los emprendimientos
en agricultura, ganaderia, turismo,
pequefios negocios. Asi mismo estas
herramientas  han  sido  muy
relevantes en la consolidaciéon de
micro pymes que han participado en
los programas.

El “aula virtual” (streaming) ha
permitido dar cobertura a toda la
region, contribuyendo al fomento del
emprendimiento en localidades con

riesgo de  despoblamiento vy
favoreciendo la participacion,
independientemente del lugar de
residencia.

Unién Europea
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GRATUITO ! PROGRAMA DE
ENSCRIBETES, CIBERSEGURIDAD Y
EMPRENDIMIENTO

CACERES - 24 J

STREAMING ®
por olFSE. & u‘v{ ol
Inservacion ey

CRIBETE!

Esperanza Terré...

ROCIO MARTIN

Plan de Recuperacro’?de Empleoy
Creacion de Empresas

EMPRENDIMIENTO,
CREATIVIDAD,
INNOVACION Y
CAMBIO

CACERES - 09/05/2022
STREAMING

Cofinanciado por el FSE, a través de la

Fundacién INCYDE y la Junta de Extremadura a I lones:
través de la Consejeria de Economia, Ciencia y le.org
Agenda Digital.
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PALMAS PROYECTO YOEMPRENDO
CANARIAS

YO EMPRENDO  CANARIAS,
SANTA CRUZ DE TENERIFE Y LAS

7

EUROPE(

Entidad Beneficiaria: Red Arana v e
N s
Descripcion de actividad: El objetivo de ! < ‘:
este programa es proporcionar a cada oY \,
-

participante las medidas necesarias para la
construccién de su proyecto profesional
- L. - FORMACION EN GESTION EMPRESARIAL
personal. El pUb|ICO al que se dll’lge son - TUTORIZACION INDIVIDUALIZADA Y MENTORIZACION EXPERTA
. .z . - FOMENTO DE LA INSERCION LABORAL
personas en riesgo de exclusién social,
priorizando a menores de 30 afios,
mujeres, mayores de 45 y personas con
discapacidad. El programa busca evitar la
consolidacién de ciertas tendencias hacia
el desempleo estructural y fomentar la 2 nien Evopes S
amaras o S eicpeo aerg'-m
mejora de competencias y conocimientos Fundsciea INCYDE
que ayuden al desarrollo de oportunidades
profesionales, focalizando los esfuerzos

PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO PARA PERSONAS DESEMPLEADAS

INFORMACION E INSCRIPCION:

© 608.90.27.44 E yoemprendocanarias2022.tnf@gmail.com

@ www.YOEMPRENDOCANARIAS2022.0RG &

EI FSE invierte en tu futuro

hacia la insercién laboral, bien por cuenta Resultados:
propia o por cuenta ajena. —

Total participantes 64
En este programa se trabaja tanto la Hombres 20
sensibilizaciéon hacia el emprendimiento,
como el desarrollo de las competencias Mujeres 44

emprendedoras que ayuden a los
participantes en su insercion laboral, bien
sea por cuenta ajena o propia, y en este
ultimo caso, se trabaja con mayor
profundidad la planificacion empresarial.
Se trata de conocer al participante,
analizar sus necesidades y acompafiarle en
todo el proceso de acceso al mercado
laboral, proporciondndole a través de la
formacion, tanto grupal como individual,
todo aquello que necesita para conseguir
acceder al mercado de trabajo con éxito.
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IMPULSA CASTILLA-LA
MANCHA

Entidad Beneficiaria: Federacion de
Asociaciones de Jovenes Empresarios
de Castilla-La Mancha

Descripcion de actividad: El proyecto se
plantea desde una éptica de itinerario
integrado, en el cual, partiendo del
objetivo general de mejorar la
empleabilidad de los participantes, se
pretende facilitar su insercidon laboral
mediante el emprendimiento.

Unién Europea

Fondo Social Europeo
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

Castilla-La Mancha

-

é Camaras
Fundacién INCYDE
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Resultados:
Total participantes 106
Hombres 32
Mujeres 74

IMPULSA CLM es especialmente innovador vy
transgresor en cuanto incorpora multitud de
elementos novedosos en su desarrollo, y sobre todo,
en que no se dedica a la capacitacién aislada del
destinatario, sino que analiza sus necesidades
concretas, despierta su iniciativa empresarial, pone a
su disposicion las experiencias de éxito de otras
personas que han estado en similares situaciones
(mentoring y visitas a empresas), aplica y simula su
idea de negocio (Programa SEFED), haciéndole
consciente de sus carencias o aquellos elementos que
necesitan ser reconducidos vy, sobre todo, le apoya y
orienta en el proceso de materializacion de su
proyecto.

El Programa se caracteriza por tener un alto impacto
y resultados inmediatos, al incluir metodologias
agiles e innovadoras en la formacion (Design
Thinking, Canvas, Scrum, Demoday...), lo que lo hace
altamente eficaz y eficiente en sus metas.

Otro de los elementos innovadores que se incorpora
es la generacion de un espacio interactivo de
networking, que promueve sinergias entre los
participantes, y con otras iniciativas, surgiendo
clientes y oportunidades de colaboraciéon de manera
espontanea, cosa que, en condiciones normales,
resultaria muy complejo lograr.
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ANDALUCIA EMPRENDE 21

Entidad Beneficiaria: Accion Laboral

Descripcion de actividad: Este programa
centra su atencidn en dar cobertura a personas
en edad laboral, preferentemente
desempleadas y pertenecientes a colectivos
con mayor riesgo de exclusion del mercado
laboral (menores de 30 afios, mujeres, mayores
de 45 afos, personas con discapacidad,
personas pertenecientes a colectivos en riesgo
de exclusidn social).

Las personas participan en una serie de
acciones encaminadas, todas ellas, al
emprendimiento y a mejorar su insercion
laboral.

Estas acciones se centran en la realizacion de
un itinerario completo de informacidn,
formacién y acompafiamiento de las personas
usuarias, dirigido a que puedan emprender su
negocio o bien mejorar su empleabilidad,
comenzando con sesiones sensibilizadoras,
seguido de la realizacion de un itinerario
personalizado, formacion individualizada y
apoyo en la realizacién del Plan de Empresa de
todos aquellos/as personas que quieran poner
en marcha su negocio.

Resultados:

Total participantes 146

Hombres 44

Mujeres 102

Unién Europea
Fondo Social Europeo
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro

ACCION amaras ot
e C Fussbacidan INCYDE . e

PROGRAMA COFINANCIADO POR EL FSE

EMPRENDE’21

DIRIGIDO A PERSONAS DESEMPLEADAS, DE DIVERSOS
COLECTIVOS QUE NECESITEN APOYO PARA £L
EMPRENDIMIENTO Y PARA SU INCORPORACION AL

MERCADO LABORAL

DESCRIPCION: INFORMACION:

Programs GRATUITO personalizado segin €/ Lentisco o/n. Edificio Cobuloss i

las necasidades de 1a parsona. 2¢ Planta, Oficinas 10, 11y 12
04007 Almeris.

¥ Grupos de mafiana y/o tarce,
¥ Formacién intensive screditada,

¥ Compromizo de insercién, Tioo: £51 050 313

CONTENIDOS: CONTACTO:
L Formacion grupal e individual Beatriz Martin
2 O 4n laboral en la b d
de empieo y desarrollo de tu propia
Idea de negects www sccionisboryl com

3. Asesoramiento personalizade pers
elaborar ol Plan de Empresa,
4. Sesiones individuales de
mantoring y networking
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Camaras

Fundacion INCYDE

-f PR vt on s A

PROGRAMA ANDALUCIA EMPRENDE’21 - COFINANCIADO POR EL FSE

COLABORA:

@

oncE

lnserta (@talento emprende

SEMINARIOS DE EMPRENDIMIENTO

ACCION LABORAL / INSERTA EMPLEO

22 JUNIO 13JULIO

"CONOCE NUESTROS PROYECTOS" “COOPERATIVAS ANDALUZAS™
PONENTES: PONENTES
BEATRIZ MARTIN BEATRIZ MARTIN

(ACCION LABORAL)
MARIA DEL CARMEN ARGENTE
(INSERTA EMPLEO- FUNDACION ONCE)

{ACCION LABORAL)
MARIA DEL CARMEN ARGENTE
(INSERTA EMPLEO-FUNDACION ONCE)

' 10 AGOSTO

"REGIMEN DE ALTA AUTONOMO™

14 SEPTIEMBRE

“VENTAJAS £ INCONVENIENTES DE

PONENTES: FEMPRENDER”
BEATRIZ MARTIN PONENTES:
(ACCION LABORAL) BEATRIZ MARTIN

MARIA DEL CARMEN ARGENTE
(INSERTA EMPLEO-FUNDACION ONCE)

[ACCION LABORAL)
MARIA DEL CARMEN ARGENTE
(INSERTA EMPLEO-FUNDACION ONCE)

INFORMACION E INSCRIPCIONES.
651 050 313 / bmartin.am@®accionlaboral.com

»
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Instituto de Salud Carlos lll

El Instituto de Salud Carlos Il es uno de los principales Organismos Publicos de Investigacion que
financia, gestiona y ejecuta la investigacion biomédica en Espafia. Es el organismo gestor de la
convocatoria de subvenciones “Accién Estratégica en Salud (AES)”, parte del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion.

Las ayudas concedidas a través de la AES consisten en subvenciones que, dependiendo de su
ambito de actuacion, pueden estar cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) o el Fondo Social Europeo (FSE).

Las actuaciones incluidas en el ambito de del FSE, en concreto, en el Programa Estatal Para
Desarrollar, Atraer y Retener Talento, son:

@ ACCIONES DEL SUBPROGRAMA ESTATAL DE FORMACION

Estas acciones incluyen los contratos predoctorales de formacidn en investigacion,
en sus dos modalidades PFIS e i-PFIS, y los contratos Rio Hortega.

Tanto los contratos PFIS como los contratos i-PFIS son contratos predoctorales de
formacion en investigacion en salud. El objeto de estas actuaciones es la financiacion
de contratos destinados a la formacion inicial de investigadores en ciencias y
tecnologias de la salud mediante la realizacion de una tesis doctoral. La duracién
maxima de los contratos es de cuatro afos y la dotacién econdmica es de 20.600€
anuales. Los contratos i-PFIS son contratos para la consecucién del titulo de
doctorado en el que parte de la formacién debe desarrollarse necesariamente en

una empresa. En ambos casos es necesario que las personas solicitantes estén
admitidas o matriculadas para dar comienzo a su primer afio en un programa de
Doctorado.

Los contratos Rio Hortega tienen como objetivo fomentar la contratacion de
profesionales que hayan superado la Formacién Sanitaria Especializada, para el
desarrollo de un plan de formacién en investigacion en ciencias y tecnologias de la
salud. La incorporacién a los centros beneficiarios se formalizara a través de
contratos de trabajo de dos anos de duraciéon con una dotacién econdmica de
20.600€ al afio para profesionales con Formacion Sanitaria Especializada en
Enfermeria y de 26.866€ al afio para el resto de especialidades.
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Estas acciones incluyen los contratos Miguel Servet (Tipo | y Tipo Il),
contratos Sara Borrell, contratos de Personal Técnico Bioinformatico y
contratos Juan Rodés. Los contratos Miguel Servet fomentan la contratacion
de personas con el titulo de Doctorado y acreditada trayectoria
investigadora en centros del ambito del Sistema Nacional de Salud (SNS). Los
contratos Miguel Servet Tipo | estan dirigidos a personal investigador con
titulo de doctorado reciente o con contrato Rio Hortega y titulo de doctor.
Son contratos de trabajo de cinco afios de duracién y con una dotacién
econdmica de 40.500€ anuales.

Los contratos Miguel Servet Tipo Il estan dirigidos a personas con el titulo de
Doctorado que se encuentren en el ultimo afo de ejecucidon de contratos
Miguel Servet Tipo | que acrediten durante su desarrollo una trayectoria
investigadora destacada. Los contratos de trabajo tienen una duracién de
hasta tres afios y una dotacion econdmica de 45.000€ o 40.500€ anuales,
segun convocatoria.

Los contratos Sara Borrell tienen como objetivo la contratacion en centros
del ambito del SNS de personas con un titulo de Doctorado reciente en el
campo de las ciencias y tecnologias de la salud para perfeccionar su
formacién. Son contratos de trabajo de tres afos de duracion con una
dotacion econdmica de 26.866 € anuales.

Los contratos de Personal Técnico Bioinformatico de Apoyo a la
Investigacion tienen como objeto la contratacion de personal especializado
en bioinformatica para la optimizacion de los recursos cientifico-técnicos.
Son contratos de dos afios de duracidon con una dotacién econdmica de
26.866€ anuales.

Por ultimo, los contratos Juan Rodés tienen como objetivo la contratacion
de personal facultativo con experiencia en investigacion en ciencias y
tecnologias de la salud en los centros asistenciales del SNS que forman parte
de los Institutos de Investigaciéon Sanitaria Acreditados por el ISCIIl. Son
contratos de trabajo de cuatro afios de duracidn con una dotacion
econdmica de 45.000¢€ al afio.
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Instituto Social de la Marina

El Instituto Social de la Marina (ISM) participa en el Programa Operativo “Empleo Formacién y
Educaciéon” (POEFE) del Fondo Social Europeo (FSE), con dos objetivos:

- Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.

- Asistencia Técnica, para alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucién
de los objetivos del Programa Operativo, asegurando unas tasas de error minimas.

Respecto al primer objetivo, toda la asignacion concedida al ISM para la

O‘ imparticion de cursos se ha ejecutado entre los afios 2016 y 2021, con un total

[’\/_ de 11.256.931 euros, que han posibilitado el desarrollo de mas de 4.600 cursos,

I_I_I o o o ¢on mas de 50.000 participantes. Asi, en el afio 2022, no se han ejecutado

A jeciones de formacion, por haberse agotado la asignacion financiera en los afios
anteriores.

Las dreas formativas en las que se han concretado los Planes de Formacion del ISM han sido:
- Seguridad maritima y lucha contra la contaminacion
- Certificados de especialidad
- Cualificaciones para el trabajo a bordo
- Electricidad y electrénica
- Seguridad operacional del buque
- Idiomas
- Mecanica industrial
- Sanidad maritima
- Titulaciones profesionales
En estos cursos han tomado parte tanto personas empleadas como
\[\ desempleadas, por lo que el ISM ha participado en el Programa Operativo del
\_j\ Fondo Social Europeo “Empleo, formacion y educacién” en el periodo 2014-2020
(POEFE) para promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la
movilidad laboral, con dos operaciones cofinanciables:

* Promover la adaptacién de las personas trabajadoras, las empresas y el empresariado al
cambio.
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» Facilitar el acceso al empleo a los demandantes de empleo y personas inactivas, incluidos los
desempleados de larga duracidn y personas alejadas del mercado laboral, asi como las iniciativas
de empleo local y el fomento de la movilidad laboral.

Los cursos que se incluyen en el Plan de Formacién se imparten en:

- Los Centros Nacionales de Formacion del ISM de Bamio (Vilagarcia de Arousa) e Isla Cristina
(Huelva).

- Las direcciones provinciales y direcciones locales del ISM.

- En aquellas instalaciones o centros de formacidon que puedan concretarse en los oportunos
encargos a medios propios personificados o en los contratos que se suscriban al efecto.

Respecto a la Asistencia Técnica, en 2022 se han seguido llevando a cabo
verificaciones de gestion, es decir, controles sobre la gestidén de los procesos
de los que el ISM es responsable, con la finalidad de comprobar que los
productos y servicios cofinanciados por el FSE se hayan entregado y prestado,
que los gastos para los que se solicita ayuda del FSE se hayan producido
realmente y que se hayan cumplido las condiciones establecidas en el POEFE,
asi como en la normativa nacional y europea de aplicacion. Asi, sigue en vigor el contrato de
consultoria, prestando asistencia técnica en las verificaciones de calidad y auditorias del POEFE.

Ministerio de Defensa

La participacion del Ministerio de Defensa en el POEFE se centra en el personal militar de tropa
y marineria (MTM) vinculado a las Fuerzas Armadas (FAS) con una relacidon de servicios de
caracter temporal, motivo por el que el Ministerio de Defensa (MINISDEF) ha previsto una serie
de medidas para facilitar su incorporacién al mercado laboral a la finalizacién de su compromiso
con las FAS.

Si bien el afio 2021 supuso la consolidacién de unos sistemas de gestion y control sélidos para
conseguir que la ejecucion de las actividades previstas cumpla con los requisitos reglamentarios,
la ejecucion del MINISDEF en 2022 ha supuesto un incremento del niumero de operaciones y
proyectos a cofinanciar, aplicando aquellos sistemas de gestién y control.

Durante el afio 2022 el Ol del MINISDEF gestiond y controlé 31 operaciones y presenté un total
de 18 proyectos, tanto de asistencia técnica como de equivalencia de titulaciones y formacion de
apoyo.

El resto de proyectos, hasta los 31 correspondientes al afio 2022, en tanto que finalizaron en los
ultimos meses del afio, seran presentados a lo largo del primer semestre de 2023.

Los 31 proyectos gestionados y controlados este afio han sido los siguientes:
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1. Convenio entre el Ministerio de Defensa y el Gobierno de Aragdn para el desarrollo conjunto

— de un programa de acciones formativas y de incorporacién laboral, asi como
0]

de difusion de las convocatorias de acceso a las Fuerzas Armadas a través del
|_|_| oTo Instituto Aragonés de Empleo (SDGRDPMRED).
Y

2. Contratacién de un servicio de consultoria (asesoramiento, informacién y formacion practica)
al personal militar para su insercidon profesional en el ambito laboral civil, en cumplimiento a
lo establecido en el articulo 11 “Orientacion para el empleo”, de la Orden Ministerial 30/2018
de 31 de mayo, por la que se aprueba el Plan Integral de Orientacion Laboral para el personal
militar del Ministerio de Defensa (SDGRDPMRED).

3. Convocatoria de becas y ayudas para la realizacidon de estudios de Formacién Profesional,
Formacion de Grado, de Postgrado y Master, como medida de apoyo a la desvinculacion
voluntaria de los miembros de las Fuerzas Armadas.

4. Cursos para militares de tropa y marineria con relacion temporal de servicios, con la finalidad
de preparar los exdmenes para la obtencion del certificado de superacién de la prueba de
acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior 2021 (SDGRDPMRED).

5. Curso para el cambio de especialidad del personal apto con limitaciones (EA).

6. Cursos de formacion en tareas ecuestres 1/22 (SDGAP)

7. Curso de asistencia sanitaria (AR).

8. Curso de monitor de educacion fisica (AR).

9. Curso de rescate en zonas urbanizadas (UME).
10. Curso de rescate terrestre (UME).

11. Curso de auxiliar mecdanico de helicépteros (EA).

12. Curso para el cambio de especialidad (ET)

13. Curso de monitor de autoescuela (ET)

14. Curso de aptitud de electromecanica (AR)

15. Cursos para militares de tropa y marineria con relacion temporal de servicios con la finalidad
de preparar los exdmenes para la obtencién del certificado de superacion de la prueba de
acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior 2022 (SDGRDPMRED).

O 16. Curso de monitor de educacidn fisica (EA).
17. Curso de monitor de educacidn fisica (ET).
18. Curso de hosteleria (AR)
19. Cursos de formacion en tareas ecuestres 2/22 (SDGAP)

20. Curso basico de seguridad (GR)
21. Curso de administracion (AR)
22. Curso de peluqueria (AR)
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23.  Curso de seguridad y policia naval (AR)
24.  Cursos de aerotransporte de mercancias peligrosas (EA)
25.  Curso basico de emergencia 2022 (UME)
26.  Curso basico de ciberdefensa (EMAD)
27. Curso avanzado de policia militar y seguridad 2022(ET)
28. Cursos de conduccidn (EA)
29. Curso de aptitud TCI (AR)
30. Curso de aptitud de zapador (AR)
31. Acciones de asistencia técnica para alcanzar una gestion y control de calidad que permita la
consecucion de los objetivos del Programa Operativo, asegurando unas tasas de error
minimas.

Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

La Unidn Europea colabora en el desarrollo de las politicas educativas y formativas en Espana a
través de las ayudas del Fondo Social Europeo (FSE).

Para ello, la Direccion General de Planificacidon y Gestién Educativa del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional, como Organismo Intermedio del FSE, impulsa actuaciones en materia de
educacion y formacién para ser cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.

La crisis sanitaria por COVID-19 tuvo como consecuencia la declaracién del estado de alarma en
Espana vy la suspensién de la actividad educativa y formativa presencial en todo el territorio en el
afio 2020.

Por consiguiente, las actuaciones a lo largo de todo el 2022 han seguido dando respuesta a los
efectos que la crisis sanitaria tiene sobre la gestidn de estas actividades, su programacién y sobre
las necesidades sobrevenidas para alcanzar sus objetivos.

Las actuaciones de educacidn y formacion cofinanciadas por el Fondo Social Europeo en el marco
del POEFE 2014-2020 e impulsadas por este Organismo Intermedio, han finalizado, y son las
siguientes:
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a) Formacion Profesional Basica (“FPB”);

b) Nuevos itinerarios de 32 y 42 de la Educacién Secundaria Obligatoria

q P (”ESOH
II :l c) Programa de Orientacion y refuerzo para el Avance y Apoyo en la

Educacion (“ABA”).

d) Evaluacién y acreditacién de las competencias profesionales, con el
proposito de aumentar el nimero de personas que reciben una
validacién y acreditaciéon de competencias profesionales o certificacion

de experiencia laboral o de nivel educativo (“ACREDITA”).

e) Actuaciones de difusidon y mejora de la calidad de la Formacion Profesional (FP), dirigidas
a innovar y mejorar la calidad de las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema
educativo en los centros educativos. Son actuaciones realizadas con el profesorado, con
el alumnado y/o reforzando la colaboracion con el sector productivo (“CALIDAD”).

f) Formacidn, perfeccionamiento y movilidad del profesorado de Formacion
00 Profesional (“PROF”).

g) Impulso de la Formacién Profesional Dual, con el objetivo de aumentar la
participacién en Formacion Profesional Dual y aprendizaje, estableciendo una
relacion directa con las empresas (FP DUAL”).

Para conocer y obtener mas informacion de todas estas actuaciones puede accederse al sitio web
especifico: http://www.educacionyfp.gob.es/mc/fse/

Por consiguiente, a lo largo de todo el afio 2022, la labor del Organismo Intermedio y de las
entidades perceptoras ha consistido en la elaboracién y presentacién de las justificaciones
econdmicas y técnicas (indicadores) de las operaciones susceptibles de cofinanciacion.

Servicio Publico de Empleo Estatal

Las operaciones de este Programa incluyen los gastos de los Expedientes de Regulacion Temporal
de Empleo ocasionados por el COVID-19, asi como los correspondientes a las Bonificaciones en
las cuotas empresariales a la Seguridad Social, por las siguientes causas:
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e Por contratacidon de personas con discapacidad por empresas del mercado ordinario y por
la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE). Se incluyen tanto las
contrataciones iniciales (temporales o indefinidas), como las conversiones de contratos
temporales en indefinidos.

e Para trabajadores autonomos que se afilien por primera vez al RETA o que se
reincorporen al mismo.

e Por contratacion de trabajadores interinos que sustituyen a los trabajadores ocupados en
los periodos de descanso por maternidad, adopcion, acogimiento, cuidado de hijos o
riesgo durante el embarazo.

Las Bonificaciones consisten en unos porcentajes de disminucién en las cuotas
empresariales a la Seguridad Social, que se mantienen durante un periodo de %

tiempo o a lo largo de toda la duracion del contrato, circunstancia que se recoge //?/

en la normativa de aplicacion de cada tipo.

En el caso de los Expedientes de Regulacién de Empleo Temporal (ERTE), se trata de una medida
laboral por la que se suspende el contrato de trabajo de forma temporal o se establece una
reduccion de jornada durante un periodo determinado.

Al ser este Programa Operativo Plurirregional, estas acciones se desarrollan en la totalidad del
territorio espanol.

% Farticipantes
0,13% - 0,20%
B coox-1oos
Bl oos-so0s
[ :oo%-soos

8,00% - 11,16%

Dichas acciones estdan encuadradas en los Ejes Prioritarios 1A, 1B, 1C y 1D (“Promover la
sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”), en la Prioridad de
Inversiéon 8.1 (“Facilitar el acceso al empleo a los demandantes de empleo y personas inactivas,
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incluidos los desempleados de larga duracidn y personas alejadas del mercado laboral, asi como
las iniciativas de empleo locales y el fomento de la movilidad laboral.”), para las contrataciones
iniciales de personas con discapacidad, las derivadas de maternidad y las contrataciones de
interinidad, en la Prioridad de Inversion 8.3 (“Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu
emprendedor y la creacién de empresas, incluidas las microempresas y las pequeinas y medianas
empresas innovadoras”) en el caso de las destinadas a trabajadores auténomos y en la Prioridad
de Inversion 8.5 (“Promover la adaptacién de los trabajadores, las empresas y el empresario al
cambio”) para los caso de conversiones de contratos temporales en indefinidos.

[
s S
]

Durante el afio 2022, se ha procedido a la certificacidn de los gastos producidos en el afio 2021,
de las Bonificaciones derivadas de la contratacién de personas con discapacidad en sus tres
modalidades (indefinidos, temporales y conversiones), las derivadas de la contratacion de
trabajadores interinos y las Bonificaciones para trabajadores auténomos, incluyendo en ambos
casos solamente los pertenecientes a la Zona D.
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