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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

Superado el ecuador del periodo 14-20 la marcha del PO responde a una alta ejecucion y con un ritmo
adecuado que no prevé problemas en el logro de las metas establecidas a 2023.

Este hecho se pudo constatar en la Evaluacion de objetivos y resultado llevada a cabo durante el afio
2019 y cuyas principales conclusiones se relacionan de manera resumida en el apartado 4 del presente
informe. Actualmente el nivel de gasto comprometido respecto al programado se sitia en un 95%,
estando comprometidos totalmente los ejes prioritarios 2 y 3.

Por su parte, en la ejecucion del eje prioritario 1, un poco mas retrasada (en torno al 75%), no se prevé
peligro de incumplimiento dado que todavia resta tiempo material para ejecutar actuaciones en el seno
de dicho eje.

Asi, durante 2019 cabe destacar principalmente la seleccion o puesta en marcha de una serie de
actuaciones tendentes a consolidar la ejecucion del eje, entre ellas la seleccion de la convocatoria
SOIB VISIBLES (OE 8.1.5). El objeto de estas ayudas es fomentar la contratacién temporal de
personas desempleadas de larga duracion en colaboracion con entidades locales y con el objetivo de
que mejoren su empleabilidad y sus posibilidades de insercion laboral. La operacion se seleccion6 en
abril de 2019 por un crédito de 3 millones de Euros e iniciara sus acciones durante el segundo semestre
de 2020.

Otra de las operaciones seleccionadas, en este caso en el OE 8.1.3, es la convocatoria de ayudas para la
contratacion de personal investigador (contratos post-doc 2019). Se ofrecen 10 ayudas para contratar
personal investigador e incorporarlo al sistema de ciencia y tecnologia de las Illes Balears que se
sumaran a las ya existentes y en ejecucion. El importe destinado asciende a un total de 720.000 € y se
prevé que la incorporacion de los participantes se vaya realizando paulatinamente hasta junio de 2020.

Una de las principales novedades que supuso la reprogramacion de 2018 fue la inclusion de un nuevo
beneficiario, la Fundacié Insitut d’Investigacio Sanitaria Illes Balears (IDISBA), con una operacion
para la contratacion de 12 investigadores postdoctorales para el programa “FOLIUM” del proyecto
FUTURMed “talento para la Medicina” y una dotacion de 504.000 €. Si bien fue durante 2018 cuando
se pusieron en marcha los procesos selectivos para la contratacion de los investigadores, ha sido
durante 2019 que se han ido incorporando paulatinamente los participantes del proyecto teniendo
prevista su finalizacion a finales de 2021.

Finalmente, y para comprometer la totalidad de la dotacion prevista en el eje 1 del PO, el SOIB lanzara
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una operacion en 2020 destinada a la contratacion de mujeres victimas de violencia de género
enmarcada en el OE 8.1.5 por un crédito de 4 millones de euros.

En el eje 2, la principal novedad fue el inicio de las actuaciones a principios del afio 2019 las
subvenciones SOIB Itinerarios Integrales de Insercion para los ejercicios 2019 y 2020 (OE 9.1.1). Los
proyectos llevan a cabo procesos de acompanamiento y de ayuda individual, personalizada e integral,
en los cuales la persona, mediante diferentes actuaciones, construye un proyecto profesional que
integra las necesidades personales con las exigencias sociales, con el objetivo final de incorporarse al
mercado de trabajo o en el sistema de formacion. La prioridad de intervencion es actuar sobre aquellas
personas trabajadoras en situacion de vulnerabilidad. Se concedieron subvenciones a 27 proyectos por
un importe total de 12.547.258,80 €, de los cuales 11.675.568,80 € corresponden a actuaciones de
orientacion para el empleo y 871.690,00 € corresponden a actuaciones de formacion. En 2019 un total
de 3473 personas participaron en la operacion, 1869 de las cuales eran mujeres.

Por su parte, la Direccion General de Planificacion, Equipamientos y Formacion, ejecuta dentro de la
PI 9.4 un programa comunitario de insercion social de personas con trastornos graves de salud mental
para mejorar la accesibilidad para las personas mas vulnerables a servicios de atencion sanitaria,
sociales y en general a recursos comunitarios. Concretamente, la actuacion consiste en la prestacion de
servicios de estancias diurnas llamados, servicio de acompafnamiento para personas con diagnostico de
salud mental, que se desarrollan en el &mbito comunitario.

El objetivo general de estos servicios es que las personas con diagnostico de salud mental puedan
desarrollar su vida cotidiana en el &mbito comunitario de la forma mas integrada y normalizada
posible. Estos servicios estan coordinados con los servicios sanitarios y también con los servicios de
insercion laboral.

La puesta en marcha de esta actuacion se realizo durante el aio 2016 a través de una convocatoria de
subvenciones, pasando en 2017 a un régimen de concierto. La continuidad del servicio de
acompafiamiento se efectud a través de la prorroga del concierto social por cuatro afios, con inicio en
2018 y finalizacion en diciembre de 2021 con un presupuesto total de 2.221.209,64 euros. El
presupuesto ejecutado del servicio de acompafiamiento para el afio 2019, ha sido de 555.300,72 €. Un
total de 78 personas participaron en esta operacion.

Dentro también del Eje prioritario 2, la Direcciéon General de Atencion a la Dependencia lleva a cabo
el concierto social del servicio ocupacional para personas con discapacidad asociada a un diagnostico
de salud mental grave. El objeto del concierto es mejorar la accesibilidad de las personas mas
vulnerables de este colectivo a servicios de atencion sanitaria, sociales y de orientacion, formacion y
educacion. El presupuesto ejecutado en 2019 asciende a un importe de 1.735.329,48 € y con cobertura
de 201 plazas. El servicio atendid a 402 personas en diferentes grados de ocupacion por plaza.

La imparticién de los ciclos formativos de grado medio, enmarcados en la PI 10.4, es la actuacioén con
la mayor financiacion del PO con 34 millones de euros. Se trata de un tipo de operacion de gestion
directa por parte de la DG de Formacién Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores. Para el logro
del objetivo especifico establecido, se contempla el desarrollo de ciclos formativos de grado medio,
que incluyen un conjunto de acciones formativas que capacitan para el ejercicio cualificado de las
diversas profesiones y el acceso al empleo. Estos ciclos se imparten a lo largo de dos cursos
académicos y las competencias profesionales que alcanzan los alumnos se corresponden con la
obtencion de un certificado de profesionalidad de nivel 2 que permite la insercion de las personas
jovenes en el mercado laboral, asi como su continuidad dentro del sistema educativo mediante la
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realizacion de ciclos formativos de grado superior. El nimero de alumnos matriculados en algtn ciclo
formativo durante el curso 2018-2019 ascendio a un total de 3.818 personas.

Por ultimo, durante el afio 2020 se espera certificar operaciones por un valor total en torno a los 16
millones €, lo que garantiza el cumplimiento de la regla N+3.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

El avance en la ejecucion del Eje 1, que se desarrolla completamente a través de la prioridad
de inversion 8.1, se valora satisfactoriamente, teniendo en cuenta que el coste subvencionable
total de las operaciones seleccionadas por el OI hasta la fecha supone el 75% de la asignacion
financiera prevista del Eje 1 para el periodo de programacion.

Todas las lineas de actuacion previstas en esta PI ya han sido puestas en marcha, con la
excepcion de la relativa a la mejora de la empleabilidad de mujeres desempleadas victimas de
violencia de género, la cual se incorporé al PO tras la aprobacion de la reprogramacion
propuesta en 2018.

De hecho, la mayoria de los créditos asignados a las actuaciones de este Eje 1 estdn ya
completamente comprometidos, lo que asegura la plena absorcion de la ayuda FSE
programada. Es el caso de los incentivos al empleo estable de colectivos prioritarios y para la
activacion de desempleados, asi como las ayudas para la contratacién de personal investigador
doctor (contratos postdoctorales).

En esta misma situacidon se encontraria también el programa Visibles para la contratacion de
personas paradas larga duracion si se tiene en cuenta la posibilidad de utilizar los fondos
disponibles en el marco de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales como
financiacion nacional en las acciones y medidas que sean objeto de cofinanciacion por el FSE.
Con las medidas adoptadas y con la seleccion de operaciones realizada, la ejecucion del eje 1
asi como el cumplimento de las metas establecidas a 2023 no se encuentran comprometidas y
no se prevé un incumplimiento de las mismas

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza
y cualquier forma de discriminacion en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del
FSE

Por su parte la ejecucion del eje 2 es la mas elevada de todos. Desde un principio ya se puso
de manifiesto que la dotacion inicial asignada para el desarrollo de itinerarios integrales de
insercion de colectivos vulnerables, a pesar de ser una de las principales lineas de accion del
PO, se mostrd insuficiente para dar una respuesta eficaz a un problema de interés publico
como es la integracion socio-laboral de estos colectivos.

Por ello, en la reprogramacion de 2018, el incremento financiero dedicado al OT 9 se lo llevo
en gran parte este tipo de actuaciones. Asi de esta manera, la nueva dotacion prevista se
agotaba con las operaciones que hasta el momento habian sido ya seleccionadas.

El SOIB, o6rgano gestor de estas ayudas, tiene seleccionado un total de 4 operaciones en el OE
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

9.1.1 por un importe superior a 38 millones de euros cuando la dotacion del PO destinada a
estas actuaciones es de 26,6 millones. El OI para la recogida de indicadores elabor6 una ficha
de microdatos que puso a disposicion de los diferentes 6rganos gestores a principios de 2016.
Por tanto, en la primera de esas operaciones seleccionadas, la convocatoria de itinerarios de
colectivos vulnerables correspondiente a 2014-2015, al ser anterior no se disponia de la
mencionada ficha y por ello, con el consentimiento del organismo gestor, se considera
conveniente que deberia procederse a anular la seleccion de la mencionada convocatoria a
efectos de evitar imprecisiones en los valores de los indicadores.

La anulacion de la seleccion de esta operacion no afecta al rendimiento del programa pues
como se ha mencionado la ejecucion de estas actuaciones esta cubierta en exceso con las otras
3 operaciones, tanto a nivel de indicadores financieros como fisicos.

3A

Inversion en educacion, formacion y mejora de las
competencias  profesionales y el aprendizaje
permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

La ejecucion de la PI 10.2 (contrataciéon para la formacion de personal investigador) se
encuentra totalmente comprometida con las 4 operaciones aprobadas a la actual DG de
Politica Universitaria. Los participantes de la tltima convocatoria se han ido incorporando a
los centros de trabajo a finales de 2018 y principios de 2019.

En la otra PI del Eje, los ciclos formativos de grado medios forman la principal operacion y
representa la mayor financiacion prevista en el PO. La implementacion de esta operacion
resulta destacable por varios aspectos:

. El numero de centros y ciclos formativos que ha ido incrementandose cada curso
escolar.

. El aumento del numero de personas que obtienen una titulacion.

. La insercion laboral de los alumnos que titulan.

No se advierten problemas en la ejecucion fisica, aunque se han detectado dificultades en
determinados datos para la recogida de los indicadores. El 6rgano gestor dispone de una
aplicacion para la gestion educativa, que contempla la totalidad de campos de indicadores
salvo el de la situacion en el mercado laboral de los participantes.

Por este motivo, el 6rgano gestor realizé una encuesta para recopilar dichos datos de cursos
anteriores, pudiendo completar un 10% de los mismos. No obstante, dado el nivel de respuesta
obtenido y el elevado nimero de participantes anuales, se hace muy dificil la recuperacion de
datos y por ello se estd valorando la posibilidad de obtener estos datos a través de las bases del
Servicio de Ocupacion, realizando un cruce de datos de ambas bases para obtener la situacion
laboral de los participantes. La viabilidad de esta opcion es elevada pero la recuperacion de
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

datos y en consecuencia de participantes se reflejaria en el IAE del afio siguiente.

8A

Asistencia técnica para
cofinanciacion del 50%

regiones

con

tasa de

El Plan de Evaluacion Especifico del PO de las Illes Balears preveia, ademas de la realizacion
de una evaluacién intermedia de los objetivos/resultados conseguidos para adjuntar en el
informe anual a remitir en 2019, la realizacion de una evaluacion tematica de la Formacion
Profesional en las Illes Balears.

Ambas evaluaciones fueron realizadas por Arenal Consultores SL y los resultados se
presentan de manera sucinta en diferentes apartados del presente informe, ademas de estar
disponibles en la pagina web del OI.

Asimismo, se ha llevado a cabo la evaluacién de la Estrategia de Comunicacion de los PO
FEDER y FSE de Balears, cuyo objetivo ha sido determinar el grado de ejecucion y el impacto
conseguido en el periodo de andlisis comprendido entre enero de 2014 y junio de 2019.

Por otro lado, con el fin de dar a conocer al publico los logros conseguidos, se licité un
contrato para la elaboracion de informes de buenas practicas de operaciones cofinanciadas. La
entidad Red2Red elabora los correspondientes informes una vez se identifica una operacion o
proyecto susceptible de cumplir los criterios para su consideraciéon como buena practica.

A finales de 2019 se inici6 la contratacion de una asistencia técnica que complementara las
verificaciones administrativas y sobre el terreno que conforme al articulo 125 del Reglamento
UE 1303/2013 debe realizar el OI como paso previo a la declaracion del gasto a certificar.
Otro hecho a destacar durante 2019 es la adopcion por parte del OI de la aplicacion de la OCS
para la declaracion de gastos incluidos en el eje de asistencia técnica y el cual se basa en la
aplicacion del tipo fijo del 4% sobre el gasto verificado del resto de ejes prioritarios
(Reglamento delegado (UE) n°® 2019/1867)
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8i

ID Indicador Categoria |Indicador comun de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
de regién utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 | participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 299,00 139,00 160,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 0,00 0,00%| 0,00%] 299,00 139,00 160,00 0,00 0,00
desarrolladas | duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion, |Mas 24,00 18,00 6,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 453,00 248,00| 205,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 40,50 40,50%| 40,50%|453,00( 248,00 205,00 1,36 1,16 1,72 0,00 0,00
desarrolladas | duracion %
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 112,00 42,00 70,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 166,00 125,00 41,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mais desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 22,00 12,00 31,00 25,00 51,00 64,00 35,00 59,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 22,00 12,00 31,00 25,00 51,00 64,00 35,00 59,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 4,00 1,00 2,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 104,00 35,00 55,00 38,00 32,00 49,00 57,00 83,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 104,00 35,00 55,00 38,00 32,00 49,00 57,00 83,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 33,00 29,00 37,00
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 104,00 35,00 2,00 0,00 8,00 3,00 11,00 3,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivi ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER52 | Participantes con grado de doctor que obtienen un empleo,incluido por cuenta | Mas Numero (Niamero) Relacion 50,00 50,00 50,00 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00
propia,en el plazo de 6 meses siguicntes a su participacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER52 Participantes con grado de doctor que obtienen un empleo,incluido por cuenta propia,en el plazo de 6 meses siguientes a su participacién Mas desarrolladas 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00 7,00 3,00 4,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
ER52 Participantes con grado de doctor que obtienen un empleo,incluido por cuenta propia,en el plazo de 6 meses siguientes a su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER52 Participantes con grado de doctor que obtienen un empleo,incluido por cuenta propia,en el plazo de 6 meses siguientes a su participacion Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1.503,00 894,00 609,00 [ 821,00 527,00 294,00 [ 0,55 0,59 0,48 0,00 0,00 0,00
€002 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 560,00 409,00 151,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 114,00 43,00 71,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 63,00 36,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 318,00 256,00 62,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 288,00 235,00 53,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 579,00 388,00 191,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 139,00 65,00 74,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 43,00 12,00 31,00 [ 130,00 45,00 85,00 [ 3,02 3,75 2,74 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 119,00 72,00 47,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 41,00 28,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 122,00 96,00 26,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C022 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
€023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 987,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 Xil 0,0 1,00 1,00 0,00 413,00 307,00 106,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 X\l 0,0 0,00 0,00 0,00 374,00 285,00 89,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 ,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 6,00 8,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 227,00 195,00 32,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 226,00 194,00 32,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 231,00 187,00 44,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,00 36,00 27,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 34,00 14,00 20,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,00 30,00 1,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 18,00 7,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85,00 70,00 15,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequedas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 3.00 424,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 313,00 184,00 129,00 94,00 35,00 59,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 186,00 124,00 62,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 46,00 13,00 33,00 66,00 29,00 37,00
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CO06

de menos de 25 afios de edad

Mis desarrolladas 27,00 16,00 11,00 22,00 14,00 8,00
€007 de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 76,00 49,00 27,00 14,00 11,00 3,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 62,00 41,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 247,00 157,00 90,00 100,00 44,00 56,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 54,00 22,00 32,00 22,00 7,00 15,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 57,00 17,00 40,00 38,00 13,00 25,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 66,00 36,00 30,00 22,00 6,00 16,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 16,01 10, [X 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 35,01 26, 9, 2,00 0,00 2,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,0 0, 0, 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 4,01 3, 1, 0,00 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,01 0,00
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas 0 a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 363,00 197,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a laIEJ - 1A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 1.521,00  525,00] 996,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 1.382,00 468,00 914,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 881,00 440,00| 441,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 146,00 72,00 74,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 4.943,00| 2.453,00| 2.490,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 216,00 124,00 92,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 4.943,00( 2.453,00( 2.490,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 347,00) 798,00 178,00 198,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 314,00| 737,00 154,00 177,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 114,00 154,00 162,00 129,00 164,00 158,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 72,00 74,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 694,00) 877,00 685,000 673,00 1.074,00] 940,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 124,00 92,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 694,00| 877,00 685,00] 673,00 1.074,00{ 940,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

1.2. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de i de pr ivi tilizado | Unidad de medida Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
region medida para el | como base para la fijacion de un valor | para la referencia y el
indicador previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los [ Mas Nuamero (Ntimero) Relacion 45,00 45,00 45,00 6.096,00 2.719,00 .377,00 0,00 0,00 0,00
sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas %
cuenta propia, tras su participacién
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o | Mas Numero (Nimero) Relacion 35,00 35,00 35,00 331,00 191,00 140,00 0,00 0,00 0,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su | desarrolladas %
participacion
D Indicador Categoria  de 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen | Mas 6.096,00 2.719,00 | 3.377,00 | 2.622,00 1.008,00 [ 1.614,00 3.474,00 1.711,00 | 1.763,00 | 1.682,00 834,00 848,00
un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido | Mas 331,00 191,00 140,00 0,00 0,00 0,00 331,00 191,00 140,00 331,00 191,00 140,00
por cuenta propia, tras su participacién desarrolladas
D Indicador Categoria de 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Mas 1.792,00 877,00 915,00 | 1.792,00 877,00 915,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
ERO1 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacién, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacién, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la I[EJ - 2A /9i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 13.003,00 | 6.365,00 | 6.638,00 2.990,00 1.368,00 1.622,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.726,00 786,00 940,00 630,00 276,00 354,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.504,00 770,00 734,00 483,00 236,00 247,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 2.497,00 | 1.564,00 933,00 489,00 275,00 214,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 1.763,00 848,00 915,00 491,00 226,00 265,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 1.183,00 551,00 632,00 427,00 202,00 225,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 10.299,00 | 5.322,00 | 4.977,00 2.735,00 1.316,00 1.419,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 2.543,00 | 1.022,00 | 1.521,00 605,00 246,00 359,00
COl11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 540,00 178,00 362,00 133,00 42,00 91,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 331,00 191,00 140,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 3.330,00 | 1.839,00 | 1.491,00 1.647,00 896,00 751,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3.090,00 | 1.679,00 | 1.411,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0.00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 14.507,00 3.473,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 3.026,01 1.421,01 1.605,00 2.560,0 1.250,00 1.310,0¢ 4.427,00 2.326, 2.101,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 505,01 232,01 273,00 591,00 278,00 313,01 0,00 X 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,0 01 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 X 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,0 01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 463,00 239,00 224,00 558,00 295,00 263,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 510,00 325,00 185,00 442,00 277,00 165,00 1.056,00 687,00 369,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 447,00 199,00 248,00 479.00 237.00 242,00 346,00 186,00 160,00
CO08 de maés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 402,00 178,00 224,00 354,00 171,00 183,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 2.749,00 1.399,00 1.350,00 2.335,00 1.223,00 1.112,00 2.480,00 1.384,00 1.096,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 598,00 211,00 387,00 579,00 233,00 346,00 761,00 332,00 429,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 142,00 50,00 92,00 107,00 38,00 69,00 158,00 48,00 110,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 331,00 191,00 140,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1.683,00 943,00 740,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1.500,00 651,00 849,00 1.590,00 1.028,00 562,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.489,00 3.118,00 4.427.00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0o04

Mas desarrolladas

0,00

0,00

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

CO05

empleado, incluso por cuenta propia

Mas desarrolladas

0,00

CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

0,00

€007

de mas de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

0,00

CO08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

0,00

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

0,00

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

0,00

cotl

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

0,0

Col5

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

0,0

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

0,0

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

0,0

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,0

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

S

0,00

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

coz21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 2A

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023 Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusién social Mas desarrolladas Numero 15.526,00 9.236,00 6.290,00 14.409,00 7.083,00 7.326,00 0,93 0,77 1,16 3.473,00 1.604,00 1.869,00
E044 Participantes con discapacidad intelectual Mas desarrolladas Numero 309,00 179,00 130,00 331,00 191,00 140,00 1,07 1,07 1,08 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusién social Mas desarrolladas 3.489,00 1.660,00 1.829,00 3.020,00 1.493,00 1.527,00 4.427,00 2.326,00 2.101,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E044 Participantes con discapacidad intelectual Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 331,00 191,00 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9iii

ID Indicador Categoria de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

del FSE

Prioridad
inversion

de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9iii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
C022 | numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO03 persona inactiva Meés desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Més desarrolladas 0,00 X 0,01 0 0,00 X X 0 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0o04

Mas desarrolladas

0,00

0,00

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

CO05

empleado, incluso por cuenta propia

Mas desarrolladas

0,00

CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

0,00

€007

de mas de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

0,00

CO08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

0,00

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

0,00

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

0,00

cotl

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

0,0

Col5

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

0,0

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

0,0

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

0,0

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,0

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

S

0,00

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

coz21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9iv

ID Indicador Categoria de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 43,00 26,00 17,00 13,00 4,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 63,00 53,00 10,00 14,00 5,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 26,00 18,00 8,00 14,00 5,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 35,00 24,00 11,00 7,00 7,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 43,00 28,00 15,00 8,00 7,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 35,00 24,00 11,00 14,00 8,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 36,00 29,00 7,00 5,00 3,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 11,00 7,00 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 6,00 3,00 20,00 1,00 13,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 12,00 4,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 12,00 7,00 3,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 4,00 1,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 7,00 3,00 17,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivi ilizado como base | Unidad de medi para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ER34 | Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran | Mas Numero (Namero) Relacion 34,56 40,00 30,00 188,00 161,00 27,00 | 33,00 22,00 11,00
su insercidn social y desarrollo tras su participacion desarrolladas %
ER41 | Participantes inmigrantes que mejoran su insercién social y desarrollo tras | Mas Numero (Namero) Relacion 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
su participacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER34 Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacién Mas desarrolladas 155,00 139,00 16,00 82,00 76,00 6,00 73,00 63,00 10,00 73,00 63,00 10,00
ER41 Participantes inmigrantes que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER34 Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran su insercién social y desarrollo tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER41 Participantes inmigrantes que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER34 Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER41 Participantes inmigrantes que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Eje prioritario

Prioridad
inversion

de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9iv

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 260,00 155,00 105,00 29,00 18,00 11,00
€002 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 124,00 69,00 55,00 14,00 9,00 5,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 666,00 440,00 226,00 127,00 93,00 34,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mias desarrolladas 59,00 56,00 3,00 59,00 56,00 3,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 159,00 113,00 46,00 8,00 5,00 3,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 31,00 24,00 7,00 6.00 4.00 2,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 163,00 89,00 74,00 18,00 12,00 6,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 551,00 388,00 163,00 87,00 66,00 21,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 133,00 82,00 51,00 12,00 7,00 5,00
COl11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mias desarrolladas 57,00 29,00 28,00 12,00 8,00 4,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 15,00 13,00 2,00 15,00 13,00 2,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 754,00 500,00 254,00 154,00 106,00 48,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 425,00 273,00 152,00 113,00 89,00 24,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mias desarrolladas 0,00 0,00
C022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 1.085,00 164,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 130,00 83,00 47,00 97, 53, 44,00 4,01 1,01 3,0
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 66,00 40,00 26,00 40, 19, 21,00 4,01 1,01 3,0
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 252,00 164,00 88,00 269, 171, 98,00 18,01 12,01 6,01
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 [iX 0, ,00 0,0/ 0,01 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 84,00 59,00 25,00 67,01 49,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 10,00 9,00 1,00 14,00 10,00 4,00 1,00 1,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 53,00 26,00 27,00 79,00 41,00 38,00 13,00 10,00 3,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 231,00 159,00 72,00 217,00 151,00 66,00 16,00 12,00 4,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 88,00 60,00 28,00 31,00 15,00 16,00 2,00 0,00 2,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 32,00 14,00 18,00 9,00 6,00 3,00 4,00 1,00 3,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 145,00 108,00 37,00 433,00 273,00 160,00 22,00 13,00 9,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 115,00 73,00 42,00 197,00 111,00 86,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 466,00 433,00 22,00
ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0o04

Mas desarrolladas

0,00

0,00

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

CO05

empleado, incluso por cuenta propia

Mas desarrolladas

0,00

CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

0,00

€007

de mas de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

0,00

CO08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

0,00

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

0,00

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

0,00

cotl

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

0,0

Col5

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

0,0

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

0,0

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

0,0

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,0

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

S

0,00

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

coz21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad
inversion

de

9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 2A

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E042 Participantes inmigrantes que han participado en sesiones de informacién y orientacion Mas desarrolladas Numero 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E043 Participantes con discapacidad atendidos por los servicios contemplados en la Cartera Basica Mas desarrolladas Numero 3.999,00 1.835,00 2.164,00 1.085,00 708,00 377,00 0,27 0,39 0,17 164,00 116,00 48,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E042 Participantes inmigrantes que han participado en sesiones de informacién y orientacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E043 Participantes con discapacidad atendidos por los servicios contemplados en la Cartera Basica Mas desarrolladas 466,00 306,00 160,00 433,00 273,00 160,00 22,00 13,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3A - Inversion en educacidn, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mdas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10ii

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Relacion 60,00(  60,00%| 60,00%| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta|Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

1.5.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
ID Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10ii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 10,00 4,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 17,00 10,00 7,00 0,00 0.00 0.00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 12,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 48,00 24,00 24,00 | 36,00 18,00 18,00 | 0,75 0,75 0,75 0,00 0,00 0,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
C022 | numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 36,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0 X 0 0,00 X 0,00 1,00 1,01 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0 X 0 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0 X 0 0,00 X 0,00 2,00 1,01 1,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0 X 0 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 5,00 3,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 4,00 1,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 7,00 4,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 11,00
D Indicad, Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 6,00 3,00 3,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 5,00 3,00 2,00
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C0o04

persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion

CO05

Mas desarrolladas

empleado, incluso por cuenta propia

CO06

Mas desarrolladas

de menos de 25 afios de edad

€007

Mas desarrolladas

de mas de 54 afos de edad

CO08

Mis desarrolladas

de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion

COo09

Mis desarrolladas

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Co10

Mis desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4)

cotl

Mis desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Col5

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Co16

Mas desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Mas desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Cco19

Mas desarrolladas

procedentes de zonas rurales

€020

Mias desarrolladas

ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

coz21

Mas desarrolladas

namero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0o22

Mas desarrolladas

ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas 0 a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local

C0o23

Mas desarrolladas

ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mias desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7,00 3,00 4,00 2,00 2,00 0,00
1,00 0,00 1,00 6,00 4,00 2,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12,00 3. 9,00 13,00 01 5,00
0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
12,00 13,00
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Eje prioritario 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 3A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |

| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

3A - Inversioén en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10iv

D Indicador

Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo

Total | Hombres [ Mujeres | Total |Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 73,00 37,00 36,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 1.366,00 859,00( 507,00 61,00 35,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 791,00 455,000 336,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO06 de menos de 25 afos de edad Relacion 100,00 100,00%]| 100,00%( 791,001  455,00| 336,00 0,22 0,20 0,26 0,00 0,00
desarrolladas %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 113,00 73,00 40,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mias desarrolladas 6,00 9,00 12,00 11,00 19,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 618,00 357,00 98,00 62,00 82,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 354,00) 265,00 41,00 31,00 60,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 354,00) 265,00 41,00 31,00 60,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 30,00 17,00 18,00 9,00 25,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [ participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

1.6.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ivi como base parala | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
region el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER43 | Participantes que se mantienen en los sistemas de | Mas Numero (Nimero) Relacion 100,00 100,00 100,00 2.890,00 1.710,00 [ 1.180,00 | 786,00 471,00 315,00
educacion o formacion tras su formacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER43 Participantes que se mantienen en los sistemas de educacién o formacion tras su formacion Mas desarrolladas 2.104,00 1.239,00 865,00 775,00 487,00 | 288,00 1.329,00 | 752,00 | 577,00 702,00 | 400,00 | 302,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
ER43 Participantes que se mantienen en los sistemas de educacién o formacién tras su formacion Mas desarrolladas 627,00 352,00 275,00 627,00 352,00 | 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER43 Participantes que se mantienen en los sistemas de educacion o formacion tras su formacion Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

ES

37

ES




Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10iv

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1.226,00 763,00 463,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 114,00 67,00 47,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 1.663,00 [ 1.052,00 611,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 666,00 445,00 221,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aios de edad Mis desarrolladas 2.645,00 [ 1.587,00 | 1.058,00 [ 3.555,00 | 2.260,00 | 1.295,00 | 1,34 1,42 1,22 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 539,00 390,00 149,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 3.003,00 [ 1.861,00 [ 1.142,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 115,00 76,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 229,00 189,00 40,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 127,00 83,00 44,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 3.555,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 974,00 612,00 362,00 124,00 79,00 45,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0, 0,00 0, 0, 0,00 0,0 66,00 40,00 26,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 144, 101,00 43, 1.149, 724,00 425,01 185,00 115,00 70,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0, 0,00 0, 0, ,00 0,0 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas [iX 0,00 [iX 552, 372,00 180,0 58,00 38,00 20,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 144, 101,00 43, 2.675, 1.708,00 9670 367,00 232,00 135,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 425,00 306,00 119,00 57,00 43,00 14,00
Col10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 143,00 100,00 43,00 2.242,00 1.397,00 845,00 307,00 187,00 120,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 8,00 5,00 3,00 3,00 2,00 1,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 93,00 61,00 32,00 10,00 7,00 3,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 203,00 173,00 30,00 14,00 6,00 8,00
COo17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
Co19 procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,00 42,00 23,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO22 numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 144,00 2.675,00 367,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 128,00 | 72,00 | 56,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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€002 desempleado de larga duracién Mis desarrolladas 48,00 27,00 21,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 185,00 112,00 73,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 56,00 35,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 369,00 219,00 150,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 56,00 40,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 311,00 177,00 134,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 11,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 12,00 10,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 62,00 41,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00

Total general de participantes 369,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 3A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E046 Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion profesional de grado medio Mas desarrolladas Namero 2.850,00 1.812,00 1.038,00 2.890,00 1.710,00 1.180,00 1,01 0,94 1,14 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
E046 | Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion profesional de grado medio Mas desarrolladas 786,00 471,00| 315,00 775,00 487,00| 288,00 702,00 400,00| 302,00 627,00 352,00| 275,00 0,00 0,00| 0,00

ES

40 ES




Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor ivo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador | Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
[ 1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATO1 Verificaciones in situ Numero 57,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo Numero 8,00 6,00 0,00 0,00 0,75 2,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el programa operativo Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in situ 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ATO3 Campafias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minima.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacién | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador de un valor previsto el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion (Porcentaje) Relacion 20,00 87,00 0,00% 0,00% | 87,00 0,00% 0,00%
verificaciones in-situ % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 24,00% | 0,00% | 0,00% 24,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 100,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0.00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr i como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P \j de daci en las Relacion (Porcentaje) Relacion 66,00 87,00 0,00% 0,00% | 87,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 100,00% | 0,00% 0,00% 100,00% | 0,00% | 0,00% 100,00% | 0,00% | 0,00% 100,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo
especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para | Indicador de productividad utilizado como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Cocficiente de logros 2019
regién el indicador la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las Relacion (Porcentaje) Relacion 60,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias % % %
D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Cuadro 5:

Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Tipo de(IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo|Categoria de 2019 Total 2019 Hombres 2019 Mujeres 2019 Total 2019 Total anual de 2019 Total anual de

prioritario _|indic. medida region acumulado acumulado acumulado anual hombres mujeres

1A (6] COO01 __[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE  [Mas desarrolladas 821,00 527,00 294,00 0,00 0,00 0,00

1A F F1 Financiero Importe FSE [Mas desarrolladas 2.038.792,98

2A F Fl Financiero Importe FSE _ [Mas desarrolladas 6.533.177,50

2A (6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Nuamero FSE |Mas desarrolladas 14.409,00 7.083,00 7.326,00 3.473,00 1.604,00 1.869,00

3A (6] CO06 |de menos de 25 afios de edad Number FSE [Mas desarrolladas 3.567,00 2.268,00 1.299,00 0,00 0,00 0,00

3A F Fl Financiero Importe FSE |Mas desarrolladas 4.776.760,00

3A [¢] E046 Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion|Namero FSE [Mas desarrolladas 2.890,00 1.710,00 1.180,00 0,00 0,00 0,00
profesional de grado medio

Eje prioritario | Tipo de indic. | IDENT. | Indicador Unidad de medida | Fondo | Categoria de regién | 2018 Total lado | 2017 Total lado | 2016 Total lado | Observaciones

1A ] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 821,00 821,00 820,00

1A F F1 Financiero Importe FSE Mas desarrolladas 1.712.986,00 0,00 0,00

2A F Fl Financiero Importe FSE Mas desarrolladas 4.828.220,00 0,00 0,00

2A [¢] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Mas desarrolladas 10.936,00 7.447,00 4.427,00

3A o) CO06 de menos de 25 anos de edad Number FSE Mas desarrolladas 3.567,00 3.423,00 748,00

3A F Fl Financiero Importe FSE Mais desarrolladas 3.279.264,00 0,00 0,00

3A 0] E046 Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion profesional de grado medio Numero FSE Mas desarrolladas 2.890,00 2.104,00 1.329,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 407,00 94,00

1A F F1 Financiero Importe FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

2A F F1 Financiero Importe FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

2A (6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Mis desarrolladas 0,00 0,00

3A [e] CO06 de menos de 25 aiios de edad Number FSE Mas desarrolladas 376,00 6,00

3A F Fl Financiero Importe FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

3A [e] E046 Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion profesional de grado medio Numero FSE Mas desarrolladas 627,00 0,00

Tipo de(IDENT. [Indicador Unidad de|Fondo [Categoria de| Hito para total | Hito para hombres | Hito para mujeres | Meta final de total | Meta final de hombres | Meta final de mujeres

Eje indic. medida region 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

prioritario

1A [¢] CO01 |desempleado, incluso de larga duracion Number FSE  |Mas desarrolladas |903 556 347 1.503,00 894,00 609,00

1A F Fl Financiero Importe FSE  |Mis desarrolladas [643.280 16.024.000,00

2A F F1 Financiero Importe FSE |Mas desarrolladas |1.998.899 36.758.598.,00

2A (6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE |Mas desarrolladas |6.780 4.041 2.739 15.526,00 9.236,00 6.290,00

3A (6] CO06 [de menos de 25 afios de edad Number FSE |Mas desarrolladas |1.533 919 614 2.645,00 1.587,00 1.058,00

3A F Fl1 Financiero Importe FSE _|Mis desarrolladas [2.483.384 38.600.000,00

3A (0] E046 Personas menores de 25 afios de edad matriculadas en el primer curso de formacion|Numero FSE |Mas desarrolladas |1.652 1.050 602 2.850,00 1.812,00 1.038,00
profesional de grado medio
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1A FSE Mas Total 16.024.000,00 50,00% 17.648.578,26 110,14% 17.648.578,26 2.038.792,98 12,72% 16
desarrolladas
2A FSE Mas Total 36.758.598,00 50,00% 50.958.753,72 138,63% 50.958.753,72 6.533.177,50 17,77% 12
desarrolladas
3A FSE Mas Total 38.600.000,00 50,00% 29.310.229,00 75,93% 29.310.229,00 4.776.760,00 12,38% 10
desarrolladas
8A FSE Mas Total 3.270.682,00 50,00% 3.270.682,00 100,00% 3.270.682,00 0,00 0,00% 3
desarrolladas
Total FSE Mas 94.653.280,00 50,00% 101.188.242,98 106,90% 101.188.242,98 13.348.730,48 14,10% 41
desarrolladas
Total 94.653.280,00 50,00% 101.188.242,98 106,90% 101.188.242,98 13.348.730,48 14,10% 41
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Di Di Coste sub ble total de las | Coste piiblico subvencionable de las [ Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:

1A FSE Mas 102 01 01 07 01, 04, 08 24 ES53 16.948.578,26 16.948.578,26 2.038.792,98 15
desarrolladas

1A FSE Mas 102 01 01 07 06 24 ES53 700.000,00 700.000,00 0,00 1
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 01 07 02, 06 24 ES53 40.437.455,52 40.437.455,52 6.213.222,70 5
desarrolladas

2A FSE Mas 112 01 01 07 06 24 ES53 10.521.298,20 10.521.298,20 319.954,80 7
desarrolladas

3A FSE Mas 116 01 01 07 04 24 ES53 4.657.613,00 4.657.613,00 0,00 4
desarrolladas

3A FSE Mas 118 01 01 07 08 19 ES53 24.652.616,00 24.652.616,00 4.776.760,00 6
desarrolladas

SA FSE Mas 121 01 01 07 08 24 ES53 2.453.012,00 2.453.012,00 0,00 1
desarrolladas

S8A FSE Mas 122 01 01 07 08 24 ES53 408.836,00 408.836,00 0,00 1
desarrolladas

SA FSE Mas 123 01 01 07 08 24 ES53 408.834,00 408.834,00 0,00 1
desarrolladas

ES
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(S/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8A

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

. Evaluacion Intermedia de Resultados a 2019

Sus principales conclusiones sefialan que el PO responde adecuadamente a los principales retos en materia
de mejora de la empleabilidad, la inclusion social y los niveles educativos de las Islas, y mantiene una
logica de intervencion coherente. Constata el cumplimiento del marco rendimiento en todos los Ejes, y
apunta un grado de eficacia alto en la mayoria de los Indicadores de Productividad.

El anélisis de impacto se ha referido a las siguientes lineas de actuacion del PO:

e Las ayudas para la incorporacion de personal investigador. El1 90% de los participantes considera
que el efecto de la ayuda en su carrera investigadora ha sido elevado y casi el 40% cree que no
hubiera podido desarrollar una experiencia laboral como investigador/a sin la ayuda.

e Los proyectos de mejora de la empleabilidad de las personas trabajadoras desocupadas de mayor
edad. Un 30% de las personas formalizaron algiin contrato medio afio después de su participacion.
Dicho porcentaje aumenta hasta el 55% al cabo de un afio. Ademas, el analisis contrafactual
constato la existencia de un diferencial positivo en la tasa de insercion hacia las personas
desempleadas que habian participado en estos proyectos.

e Los itinerarios integrales de insercion laboral para colectivos vulnerables. Se han conseguido altas
tasas brutas de insercion laboral (por encima del 50% para los colectivos en riesgo de exclusion
social, y del 20% en contratos indefinidos. Ademas, la probabilidad de los participantes en riesgo
de exclusion de conseguir un empleo de al menos 1 mes de duracion respecto a personas de
similares caracteristicas que no habian participado en el programa se estima entre 7,1 puntos
mayor en el caso de las personas jovenes y 18,8 puntos mayor en el de las mujeres.

e Las ayudas para la formacion de personal investigador. El1 100% de las personas beneficiarias cree
que la ayuda ha sido fundamental para desarrollar los trabajos vinculados a la tesis y un 58% cree
que probablemente no habrian conseguido desarrollarla.

La contribucion a la Estrategia Europa 2020 es positiva. De hechos, cada uno de los objetivos
especificos del PO contribuye de forma directa, al menos, a uno de los objetivos de la EU2020.
Las recomendaciones se refieren a cuestiones relacionadas con la implementacion, la pertinencia
de algunos indicadores y la contribucién a la EU2020. Las medidas adoptadas en atencion a las
recomendaciones de la evaluacion se describen a continuacion:

e Rec. 1: Establecer mecanismos de coordinacion y asistencia especificos que faciliten la ejecucion
de las operaciones de los principales organismos gestores del PO. Esta recomendacién ha sido
considerada por cuanto contintia la actividad del Grupo de Trabajo de “Coordinacion y
Seguimiento de las ayudas del FSE”, constituido al inicio del periodo con la participacion de la
Conselleria de Educacion y el OI. Asimismo, existe un cauce de comunicacion fluido con el SOIB
a través de reuniones bilaterales y medios electronicos para la transmision de la informacion
relativa a las operaciones que gestiona.

e Rec. 2: Reforzar el seguimiento de los indicadores de resultados con un menor avance (ER52 y
ER34) y de aquellos relativos a operaciones en ejecucion (ER41 y CR03). Esta recomendacion ha
sido considerada y el Ol tiene previsto hacer el seguimiento de dichos indicadores en el momento
oportuno. Actualmente no se puede reportar valores en dichos indicadores al estar algunas
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operaciones vinculadas llevandose a cabo, como la contratacion de investigadores en el ambito de
la salud (proyecto Folium; ER52) o el programa de apoyo a personas con trastornos graves de
salud mental (ER41). Incluso el proyecto OFIM de informacion y asesoramiento a personas
inmigradas (ER41) aun no se ha iniciado.

e Rec. 3: Revisar los indicadores de resultados del OE 10.4.1 por no aportar informacion adicional
respecto al indicador de productividad asociado. El OI no considera conveniente dicha revision,
mas aun cuando realiza un seguimiento de todo el alumnado de los cursos.

e Rec. 4: Disefiar una metodologia de cuantificacion de la contribucion de las operaciones a la
EU2020. La recomendacion no ha sido aplicada por el OI al considerar, como ya se expuso en la
reunion del Comité de Seguimiento de 2019, que dicho método deberia abordarse desde un
enfoque comun y homogéneo a todos los PO del FSE, con el fin de obtener una aproximacion util
y comparable de la aportacion del conjunto de inversiones cofinanciadas en Espana.

2. Evaluacion tematica sobre la Formacion Profesional de Grado Medio (FPGM)

Esta evaluacion se incluye en el Plan de Evaluacion Especifico del PO FSE de Balears 2014-2020,
afectando a las operaciones previstas del OE 10.4.1, debido a su importancia financiera (34
millones de euros, el 36% del total). La contribucion de la UE a esta operacion se justifica, al
menos, por:

e La persistencia de una elevada tasa de abandono escolar prematuro (24,4%).

¢ Un porcentaje de personas con estudios terminados equivalentes a la segunda etapa de educacion
secundaria muy inferior a la media europea.

e Un gran desajuste entre el nivel formativo y las competencias tedricas necesarias para desarrollar
el trabajo que afecta a mas de la mitad de los trabajadores, que afecta especialmente al tramo
medio de la estructura de cualificaciones.

La oferta actual de FPGM en Balears es amplia y diversificada, con 20 de las 26 familias profesionales
que conforman el catdlogo. Ello garantiza una cobertura territorial adecuada. Por el lado de la demanda, se
observa una tendencia al alza de las personas matriculadas en FP, con un crecimiento matriculas en los
ultimos quince afios superior al 88%. No obstante, la tasa de escolarizacion en CFGM es inferior a la
media de Espaia (6,2% menos en el curso 2016/17), siendo la cuarta region del pais con menor tasa de
escolarizacion en estos CFGM.

Las familias profesionales mas destacadas por el nimero de personas matriculadas en CFGM
cofinanciables por el PO FSE son administracion y gestion (22,5%), informatica y comunicaciones
(13,6%); hosteleria y turismo (12,1%), electricidad y electronica (9,0%) y servicios socioculturales ya la
comunidad (8,5%).

Los resultados académicos alcanzados muestran una evolucion creciente en el nimero de personas
tituladas en CFGM que roza el 15% entre los cursos 2012/13 y 2017/18.

El trabajo de campo realizado, basado en entrevistas y encuestas a los responsables de centros en los que
se imparten los ciclos formativos, a representantes de organizaciones empresariales y a empresas con
establecimiento en Baleares, permiten concluir que:

e Existe una motivacion adecuada por parte del profesorado de CFGM, si bien se advierte la
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necesidad de mejorar su perfil para una mayor adecuacion al curriculum establecido por el
Ministerio de Educacion y de elevar la calidad de las actividades de actualizacion de la formacion
del profesorado.

El médulo de formacion en centros de trabajo se valora positivamente por la implicacion de las
empresas y la predisposicion de las personas que realizan las tutorias.

Las personas responsables de los centros formativos estan bastante satisfechas con los resultados
de los CFGM. Estas personas también opinan mayoritariamente que el alumnado que finaliza un
CFGM tiene una alta satisfaccion con la formacién recibida.

La insercion laboral de las personas tituladas en CFGM es elevada, incluso en el afio en el que
finalizan su formacion, que ha sido en torno al 50% desde el curso académico 2014/15. En los afios
siguientes la insercidn aumenta progresivamente, hasta situarse en promedio por encima del 75% a
los tres afios. Las familias profesionales con mayor nivel de insercion laboral en el afio de
finalizacidn, y con el paso del tiempo, son Hosteleria y turismo, Industria manufacturera y
Mecanica, instalacion y mantenimiento, en las que se llegan a alcanzar tasas de insercion en torno
al 80% a los dos afios de la titulacion

La tasa de continuacion de los estudios entre los titulados de CGFM muestra una tendencia
creciente, situandose en el 24,3% en el curso 2017/18.

Por ultimo, la evaluacién plantea una serie de recomendaciones que seran objeto de analisis, tanto
por el OI, como por los centros directivos de la CAIB afectados, de cara a valorar la pertinencia de
adoptar las medidas que pudieran corresponder en su caso.

3. Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion de los PO FEDER y FSE de Baleares

Los resultados obtenidos destacan la validez y consistencia de la Estrategia formulada, en especial
el papel de las Buenas Précticas por su importancia y ritmo de presentacion que, no obstante, se
recomienda incrementar. La organizacion de los recursos humanos destinados a las tareas de
informacion y comunicacion con la implicacion de la DG de Fondos Europeus y bajo su
coordinacion, la persona responsable de comunicacion y la encomienda al Centre Baleares Europa,
muestra resultados muy positivos porque permite la especializacion de las funciones y las tareas en
materia de informacidon y comunicacion.

Los indicadores de realizacion y resultados presentan unos porcentajes de ejecucion coherentes y
adecuados con el momento del periodo de programacion en el que se ha realizado la evaluacion,
con algln caso concreto cuya revision del valor meta se ha recomendado. El grado de
cumplimiento de los objetivos de informacion y publicidad es muy alto, gracias, entre otros
elementos, a la existencia y funcionamiento de las redes de comunicacion, el papel destacado de
las Buenas Practicas, o el sistema de geolocalizacion de los proyectos cofinanciados alojado en la
pagina web del OI.

El grado de conocimiento por parte de la ciudadania de las Illes Balears sobre el hecho de que su
Comunidad recibe dinero de la UE para contribuir al progreso econdémico y social es muy elevado,
habiéndose incrementado de forma sustancial con respecto al periodo anterior, lo que demuestra
que las medidas de comunicacion puestas en marcha en las Illes Balears estdn consiguiendo sus
objetivos, al ampliar su impacto de forma drastica sobre la ciudadania.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

La modificacion del PO FSE aprobada por la Comision en agosto de 2018 £ij6 el importe de gasto
asignado en 94.653.277€. La DG de Fons Europeus ha seleccionado operaciones por importe superior al
100% del coste total elegible del PO.

Las metas de los indicadores fisicos del marco de rendimiento de los ejes 2 y 3 ya se han alcanzado, y el
del eje 1 se sitia en torno al 55% pero con margen pues aiin se cuenta con operaciones en ejecucion y
otras por seleccionar.

Ademés, a 31 de diciembre de 2019, el gasto subvencionable declarado ascendia a 13.348.730,48€. Asi, la
proporcion de la dotacion total cubierta por el gasto subvencionable declarado a la UE supone un 14,1%.
Podria llamar la atencidn la diferencia entre el buen ritmo de ejecucion fisica del PO y el nivel de
ejecucion financiera, no obstante esta situacion no supone un peligro en la absorcion de los recursos
asignados al PO pues tnicamente atiende al desfase temporal de cuando se reportan los datos fisicos de las
operaciones y el momento de certificacion de gastos.

Con las previsiones de declaracion de gastos en futuras anualidades no se prevé un riesgo de
descompromiso automatico por incumplimiento de la regla N+3.

Asimismo se identifican los obstaculos siguientes que podrian afectar al rendimiento del PO:

1.- Aplicacion del BECU del Regl. 2017/2016 a la formacidn reglada linea de actuacidén 10.4 Ciclos
Formativos de Grado Medio:

Tras recibir las orientaciones de la AG sobre su aplicacion, el OI, junto con la autoridad educativa de la
Comunidad Autonoma, acordaron la adopcidn del primer sistema propuesto en las mismas en las que se
consideraba como primera prueba de presencia un certificado de alumnos matriculados en el curso
académico y como prueba de presencia numero dos las actas finales de evaluacion.

El OI adopto6 el criterio de considerar a efectos econdmicos para aplicacion del BECU so6lo aquellos
alumnos que ademas de figurar en ambas pruebas de presencia, superaban la totalidad de los modulos del
ciclo formativo, reforzando con ello la pretendida orientacion a resultados de la financiacion comunitaria.
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La Autoridad de Auditoria manifesto reparos a la validez del certificado de matriculacion y las actas de
evaluacién como pruebas de presencia, materializandose dicho reparo en los controles llevados a cabo
durante el ejercicio 2019, considerando que el porcentaje minimo de asistencia del alumno a un médulo
debia de ser del 90% en el caso de ausencias continuas de caracter injustificadas o del 85% en el caso de
ausencias injustificadas de manera discontinua. Las alegaciones efectuadas por el OI al respecto no fueron
admitidas por la AA, ni el acta enviada de la reunion del 22 de octubre de 2019 entre la UAFSE, la IGAE
y la direccion de Auditoria (DIR G), de la unidad de politica y legislacion FSE y FEAD (unidad F-1) y de
la unidad de Empleo-Espana y Malta (unidad B-4), para tratar diversas cuestiones relativas a la aplicacion
y control de las opciones de costes simplificados, y en la cual se establecia que los reembolsos podian
hacerse en base a recuentos de personal, sin necesidad de registros de asistencia.

Finalmente, la AA consider6 una irregularidad de caracter sistémico el incumplimiento del porcentaje
minimo de asistencia, procediéndose a crear un plan de accion para cuantificar el gasto afectado y tomar
las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de este aspecto en futuras declaraciones.

El importe seleccionado en operaciones afectadas por la cuestion planteada asciende a 34.000.000 EUR.
La imposicion del criterio de cumplir un porcentaje minimo de asistencia se estima que afectard a entre un
2,6% y un 3% del gasto.

2.- Problemas con recogidas de datos para indicadores.

Tal y como se indicaba en el apartado 3.1 del presente informe se plantea un problema para la obtencion
de uno de los indicadores claves de la operacion encuadrada en la PI 10.4, ciclos formativos de grado
medio. El organismo gestor de la actuacion dispone de una herramienta informéatica que contempla los
datos basicos de los alumnos a excepcion de su situacion en el mercado laboral.

Desde el Ol, y en colaboracion con la DGFP, se han realizando las gestiones para recuperar los datos que
faltan de los participantes de la operacion. Un reciente estudio sobre la insercion laboral de estos
participantes liderado por el Ibestat puso de manifiesto la posibilidad de poder explotar la base de datos
del Servicio de Ocupacion para obtener esos datos.

Por ello, se han inciciado las oportunas acciones para subsanar esta deficiencia y poder recuperar la
practica totalidad de los datos de los participantes. Los indicadores del apartado 3.2 del presente informe
solo presentan los datos de personas participantes de los que si se han obtenido la totalidad de datos
preceptivos.

Por otra parte, cabe comentar la sensible desviacion entre los datos agregados de los indicadores de
situacion laboral y de los indicadores del nivel educativo de las personas participantes en la P1 9.4. La
mencionada desviacion es debida al perfil medio de las personas participantes al tratarse de personas con
un diagnostico de enfermedad mental grave siendo un colectivo delicado y por ello muchos de ellos
carecen de estudios, y por tanto, se contabiliza de acuerdo con las orientaciones remitidas por la UAFSE
en el indicador CO17.
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3.- Actual situacion excepcional por la crisis sanitaria del COVID-19.

A pesar que la fecha de referencia del informe es 31 de diciembre de 2019, no puede obviarse el escenario
de incertidumbre que plantea la actual situacion y su potencial impacto en el rendimiento del PO.

El impacto mas visible tras la declaracion del estado de alarma el 15 de marzo de 2020 es que la ejecucion
de proyectos cofinanciados con cargo al FSE ha sido suspendida como toda actividad que no sea un
servicio esencial. A dia de hoy se desconoce si los gastos que se estan generando serdn a todas luces
elegibles dadas las normas de elegibilidad en referencia al tiempo de trabajo efectivo. La Comision ya ha
manifestado que corresponde a los EEMM la elaboracion de las normas de elegibilidad, y 1a AG esta
trabajando para la modificacion de las mismas.

Ademas, debe también tenerse en cuenta el coste de oportunidad que generara esta crisis sanitaria y
economica. Se prevé que determinados proyectos no consigan absorber la totalidad de fondos concedidos
o que incluso que en futuras convocatorias determinadas entidades ni opten a presentar proyectos, o bien
que determinadas actuaciones seleccionadas pero pendientes de iniciar su ejecucion, no lleguen a
realizarse pudiendo derivarse esos fondos liberados bien hacia otras acciones bien incluso a otros fondos.
En esta situacion se encuentran principalmente dos operaciones seleccionadas que se encuadran en la PI
8.1 y deben iniciar su ejecucion a partir del segundo semestre de 2020.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
prioritario desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 2A - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el
prioritario | aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Eje prioritario 8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50%

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)
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11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)

1A 8.474.289,13 105,77%
Total 8.474.289,13 17,91%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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