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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El Programa Operativo FSE 2014-2020 de Canarias cuenta con un importe Total de gasto programado
de 204.042.603€ FSE mas un importe de 229.010.044€ del REACT_EU. El importe total del programa
operativo se establece en 433.052.647€ con un importe de Ayuda por parte de la UE de
401.639.837€

En septiembre de 2022 se lleva a cabo una reprogramacion motivada por la necesidad de asignar los
fondos adicionales procedente del PO FEDER 2014-2020 Canarias 58.485.624€, asi como la
incorporacion de los fondos REACT-UE correspondientes a la anualidad 2022, 21.571.411€ La
totalidad de estos fondos, 80.057.035€ son asignados al Eje Prioritario R (REACT-UE) Objetivo
Tematico, ;Favorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus
consecuencias sociales, y preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economiay,
Prioridad de Inversion PI 13.i , jFavorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de
COVID-19 y sus consecuencias sociales, y preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la
economia,. Los efectos devastadores ocasionados por la crisis sanitaria dan lugar a una insuficiencia
en el dimensionamiento de los recursos necesarios para paliar las tan negativas consecuencias
socioecondmicas ocasionadas por la pandemia por lo que esta aportacion adicional se concentra en tres
actuaciones; Ayuda complementaria a los trabajadores por cuenta ajena con prestaciones mas bajas
afectados por un Expediente de Regulacion de Empleo Temporal (ERTE), Apoyo al mantenimiento de
menores extranjeros no acompanados, y Refuerzo de la capacidad del servicio de educaciéon. La
distribucion financiera final de PO FSE es la siguiente; Eje 1 74.025.760€ con una ayuda de la UE
62.921.896€; Eje 2 25.311.463€ con una ayuda de la UE 21.514.744€: Eje 3 100.269.428€ con una
ayuda de la UE 85.229.014€ Eje 8 4.435.952€ con una ayuda de la UE 3.770.559€ Eje R 223.633.912€
con una ayuda de la UE del 100% de dicho importe Eje R-AT 5.376.132€ con una ayuda de la UE
4.569.712€ lo que supone un importe total de 433.052.647€ con una ayuda de la UE 401.639.837€
(92,75%)

Las operaciones seleccionadas durante este afio, a excepcion de las del Eje R, son de caracter
continuista y suponen la consolidacion de actuaciones ya iniciadas desde el inicio del Programa
Operativo. Se seleccionan durante el 2022, 7 operaciones por un importe total de 24.616.782,03€
distribuido segiin el siguiente detalle; Eje 1: 3.579.623,03€ y Eje 3: 21.037.159€

Ademés, se certifica un importe total de 40.028.775,46€ lo que supone un incremento de 19.64 puntos
en el % de certificacion del PO pasando de un 40,91% a un 60,55% a 31 de diciembre de 2022. Este
% de certificacion se distribuye en los ejes segun el siguiente detalle Eje 1: 16,81% Eje 2:62,23% y Eje
3 92,20%.

Respecto al Eje R, esta seleccionado el 93,04% del gasto total programado, esto es 208.069.655,22€,
estando ejecutado el 89,90%, esto es 201.057.498,17€ Actualmente se concentran los esfuerzos en la
declaracion del gasto, asi como en la fase de verificacion previa a la certificacion. Destacar el alto
volumen de participantes en cuatro de las ocho operaciones seleccionadas; Ayudas a trabajadores/as en
situacion de ERTE, Ayudas al mantenimiento de auténomos/as sin asalariados/as, Refuerzo de las
capacidades de los Servicios Educativos y Ayudas al mantenimiento de menores extranjeros no
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acompaifiados lo que ha supuesto un enorme esfuerzo en la recoleccion de documentacion justificativa,
asi como en la cumplimentacion de Indicadores.

En cuanto al impacto de las actuaciones ejecutadas durante el afio 2022, se concentra mayoritariamente
en el Eje R con el 87,75% de los 65.471 participantes. La distribucion entre sexos se mantiene similar
a la del afio anterior con un 44,83% de hombres y un 54,49% de mujeres.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1E

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de
cofinanciacion del 85% del FSE

Financiacion total del eje 74.025.760€ y una ayuda de la Unién de 62.921.896€
cofinanciada al 85%. El eje presenta un volumen de operaciones seleccionadas del 120,30%
y un Importe certificado 12.444.778€ que representa el 16,81% Se ejecutan nuevas
actuaciones en OES8.1.1Tutores de Empleo por importe de 932.871,03€ buscando facilitar la
insercion laboral de los desempleados mediante la elaboracion de itinerarios personalizados
de insercion OES8.1.2Formacién de gestores de la Innovacidon por un importe de 800.000€
para la realizacion de actuaciones de formacion dirigidas a la capacitacion de los
destinatarios finales en materias relacionadas con la innovacién, y OES8.1.3Incorporacion de
personal Innovador por importe de 1.846.752 € que persigue la creacion de empleo y
estimulacion de la capacidad tecnoldgica del sector privado en Canarias, implantando
procesos de investigacion mediante la incorporacion de personal de alta cualificacion.

Cabe destacar la finalizacion del Programa de Movilidad TransnacionalOE8.3.1 hasta ahora
varias veces prorrogado por las dificultades de desplazamiento.

Por otra parte, en el indicador CRO3 el coeficiente de logros esta a 0 porque esta actuacion
cuenta con varias operaciones que estan siendo verificadas.

2E

Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y
cualquier forma de discriminacién en regiones en
transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Financiacion total del eje 25.311.463€ y una ayuda de la Union de 21.514.744€
cofinanciada al 85%. El eje presenta un volumen de operaciones seleccionadas del 178,80%
y un Importe certificado 15.750.338€ que representa el 62,23%. No hay nuevas operaciones
seleccionadas durante el afio 2022. Finaliza en el OE9.1.1 la operacion anual ejecutadas por
SCE Programas de Itinerarios integrados de insercion con participacion de 829 personas
(366 hombres y 463 mujeres) y una tasa de empleo del 25.33%. Asi mismo finaliza el
Programa de atencidn a jovenes ex-tutelados ejecutado por la DG de Proteccion a la Infancia
y familia para dar apoyo a los jovenes en la transicion hacia la vida adulta, proporcionar
garantias de autosuficiencia y capacitacion y asi evitar la exclusion social. En el OE9.1.2.
finaliza la operacion anual Reinsercion sociolaboral de personas en exclusion. Se han
atendido 550 jovenes, 151 mujeres 27%, y 399 hombres, el 73%. El 29,6% accede a un
empleo y 42% se mantiene en los sistemas de formacion reglada. Asi mismo, a cargo de este
programa se han contratado, a 53 profesionales del ambito socioeducativo, lo que contribuye
a la creacion de empleo de calidad.

Por otra parte hay una desviacion entre la suma de los valores de los indicadores relativos a
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

la situacion laboral (CO01+CO03+CO05) y la suma de los indicadores relativos al nivel
educativo (CO09+CO10+CO11) del 13,80 %. Tal desviacidn se concentra en tres
operaciones en las que se congrega mayor n° de participantes contabilizados en el indicador
COO03-Inactivos por estar en proceso de obtencion de un titulo formativo, en el indicador
COl6-personas con discapacidad sin nivel educativo registrable, y en indicador CO15-
Inmigrantes sin nivel educativo registrable.

3E

Inversion en educacion, formacion, y formacion
profesional para la adquisicion de capacidades y el
aprendizaje permanente en regiones en transicion con
una tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Financiacion total del eje 100.269.428€ y una ayuda de la Union de 85.229.014€
cofinanciada al 85%. El eje presenta un volumen de operaciones seleccionadas del 163,89%
con un Importe certificado 92.444.573€ que representa el 92,20% Es el eje que mantiene
mayor actividad de caracter continuista. E1 OE 10.2.1 se aprueban las operaciones; Ayudas
para la realizacion de Estancias breves en Espafia y en el extranjero, por un importe de
200.000€ con el fin de reforzar la formacion cientifica y capacidad técnica, mediante la
incorporacion de personal a centros de investigacion relevante vinculados al campo
cientifico, Formacion del personal investigador dentro de programa de Doctorado-Tesis por
2.117.469€ para la suscripcion de contratos predoctoral para la realizacion de tareas de
investigacion en el ambito de un programa oficial de Doctorado y la actuacion Formacion
en negocios internacionales por 719.690 €, con el fin de proporcionar formacion tedrica y
practica en negocios internacionales a tituladas y titulados universitarios, para
posteriormente actuar como export managers en el sector empresarial canario. El OE10.4.1
ejecuta la operacion" Ciclo Formativo de Grado Superior" por importe 18.000.000€ con el
objetivo de realizar actuaciones que beneficien a los alumnos que cursen estudios de FP
adaptando la oferta formativa a las necesidades reales del mercado laboral.

8E

Asistencia  técnica para tasa de

cofinanciacion del 85%

regiones con

Este eje cuenta con una financiacion total de 4.435.952€ y una ayuda de la Unién por
importe de 3.770.559€ cofinanciada al 85% Desde la entrada en vigor del REGLAMENTO
DELEGADO 2019/1867 este OOII opta por el método de reembolso a tipo fijo al declarar el
gasto de asistencia técnica. El tipo fijo se estable en el 4 % para programas subvencionados
por el FSE y tal como indica el Reglamento esta decision se deberd aplicar y se aplica
obligatoriamente en todo el Programa Operativo. Durante el afio 2022, se han seguido
realizando las labores propias de gestion, seguimiento, y control. Destacamos las siguientes:

» Aprobacién de operaciones, verificacion y presentacion.
* Trabajos de colaboracion y apoyo con los distintos centros gestores para la
implementacion de sistemas de costes simplificados.
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

« Asistencia técnica a los centros gestores sobre procedimientos para las labores de a realizar
para informar al publico sobre las operaciones cofinanciadas mediante la elaboracion de
buenas practicas de proyectos

* Se elabora la Propuesta de Reprogramacion de los recursos del REACT EU en el
Programa Operativo del FSE Canarias 2014-2020.

Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la
pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y
preparar una recuperacion ecoldgica, digital y resistente
de la economia.

Financiacion total del eje 223.633.912€ cofinanciada al 100%. El eje presenta un volumen
de operaciones ejecutadas del 89,90%, un importe de operaciones seleccionadas de
208.069.655,22€. No hay importe certificado.

Se ejecuta con cargo al Eje R operaciones de gran volumen; la Ayuda destinadas a los
Auténomos sin asalariados por importe de 14M€ beneficia a mas de 11.000 personas, las
ayudas concedidas a las personas en situacion ERTE por causas de fuerza mayor derivadas
de la COVID-19, supone un gasto superior a 20 M€ de la que se benefician mas de 55.000
personas,

Asi mismo, se cubre el gasto extraordinario realizado para el nombramiento de personal
docente en los centros educativos — 3.700 docentes - durante los cursos 2020-21 y 2021-22
por importe 113M€ con el objetivo de apoyar a mas de 600 centros a mantener una oferta
educativa publica similar a la de los ultimos afos en todas las etapas, atender las
prescripciones de las Autoridades Sanitarias sobre medidas de seguridad e higiene, asi como
mantener la ensefianza presencial.

Desde la DG de Proteccion a la Infancia y la Familia, se pone en marcha la actuacion
denominada “Apoyo al Acogimiento Residencial de los menores migrantes no acompafiados
bajo la tutela de la DG de Proteccidn a la Infancia y la Familia” para poder hacer frente a la
situacion de emergencia provocada por la llegada masiva de estos menores a las costas de
Canarias por importe total de 43.8M€. Participan en esta actuacion mas de 2.000 migrantes
que se declaran menores y que requieren su acreditacion, lo que ha retrasado la
cuantificacion de beneficiarios y por tanto la cumplimentacion de los indicadores.

AT

Asistencia Técnica REACT-UE
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para

el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1E /
8i

ID Indicador Categoria (Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres| Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 635,00 223,00) 412,00 9,00 26,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 3.187,00 1.158,00( 2.029,00 69,00 73,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 1.342,00 574,00| 768,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion |COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 85,00| 85,00%| 85,00% 211,00 113,00 98,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion %
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 13.964,00| 6.279,00| 7.685,00 226,00( 271,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion |COOl desempleado, incluso de larga Relacion 2541 24,74%)| 25,94%| 4.430,00( 2.050,00| 2.380,00| 0,24 0,26 0,23 0,00 0,00
duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Transicion 4.000,00| 1.766,00| 2.234,00 54,00 77,00
obtienen una cualificacidn u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 9,00 7,00 2,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su| Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion

D Indicador Categoria de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regién

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 3,00 11,00 11,00 18,00 23,00 31,00 20,00 23,00 58,001 118,00 55,00 103,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 12,00 44,00 183,00 358,00 268,00 468,00 85,00] 115,00 206,00 352,00 220,00 393,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 107,00 93,00 8,00 5,00 379,00| 543,00 0,00 1,00 80,00{ 126,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 107,00 93,00 6,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 56,00 78,00 525,00) 714,00 777,00] 1.060,00 861,00| 1.132,00 2.227,00{ 2.601,00| 1.117,00| 1.278,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 2.050,00( 2.380,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Transicion 109,00 145,00 150,00 215,00 177,001 250,00 154,00( 170,00 613,00 792,00 394,00| 443,00

incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 44,00 82,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 115,00 226,00 0,00 0,00
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ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 490,00 551,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 115,00 142,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7_|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 _|participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1. Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivil ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 1E / 8i

1D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
region

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Transicion 99.616,00 | 44.406,00 | 55.210,00 | 72.316,00 | 31.868,00 | 40.448,00 | 0,73 0,72 0,73 | 1.801,00 789,00 | 1.012,00
CO02 | desempleado de larga duracion Transicion 17.946,00 | 6.992,00 | 10.954,00 512,00 180,00 332,00
COO03 | persona inactiva Transicion 3.668,00 1.521,00 | 2.147,00 44,00 16,00 28,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicién 184,00 64,00 120,00 44,00 16,00 28,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Transicién 1.052,00 431,00 621,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | de menos de 25 aiios de edad Transicién 15.652,00 | 7.433,00 | 8.219,00 364,00 183,00 181,00
CO07 | de més de 54 aiios de edad Transicion 10.507,00 | 5.169,00 | 5.338,00 332,00 135,00 197,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue educacion ni formacion Transicion 10.467,00 | 5.146,00 | 5.321,00 331,00 135,00 196,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 45.365,00 | 22.008,00 | 23.357,00 1.176,00 539,00 637,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacidn postsecundaria (CINE 4) Transicién 7.875,00 [ 3.063,00 | 4.812,00 202,00 84,00 118,00
COl1 | con a terciaria (CINE 5 a 8) Transicién 19.986,00 | 7.013,00 | 12.973,00 465,00 182,00 283,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicién 3.170,00 | 1.415,00 | 1.755,00 131,00 46,00 85,00
CO16 | participantes con discapacidad Transicién 3.172,00 | 1.558,00 | 1.614,00 110,00 54,00 56,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Transicion 13.044,00 | 5.383,00 | 7.661,00 198,00 62,00 136,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 82,00 55,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicién 2.159,00 935,00 | 1.224,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO022 | numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios pblicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 77.036,00 1.845,00
1D Indicad Categoria de region 2021 2020 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo1 desempleado, incluso de larga duracion Transicién 1.241,00 552,00 689,00 7.599,00 3.352,00 4.247,00 9.246,00 3.983,00 5.263,00
C002 desempleado de larga duracién Transicién 211,00 78,00 133,00 1.045,00 406,00 639,00 1.806,00 713,00 1.093,00
C003 persona inactiva Transicion 874,00 424,00 450,00 382,00 146,00 236,00 320,00 124,00 196,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Transicion 76,00 27,00 49,00 0,00 0,00 0,00 13,00 4,00 9,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242,00 107,00 135,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 214,00 74,00 140,00 1.614,00 686,00 928,00 2.202,00 915,00 1.287,00
C0o07 de mas de 54 aiios de edad Transicion 188,00 131,00 57,00 2.444,00 1.246,00 1.198,00 2.791,00 1.386,00 1.405,00
COo08 de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 188,00 131,00 57,00 2.440,00 1.244,00 1.196,00 2.786,00 1.382,00 1.404,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 544,00 316,00 228,00 5.160,00 2.472,00 2.688,00 5.445,00 2.592,00 2.853,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 70,01 19, 51,0 749,00 272,00 477,00 1.032,01 384, 648,01
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 643,01 207, 436,01 2.028,00 734,00 1.294,00 3.319,0 1.232, 2.087,0
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 20,01 8, 12,01 279,00 118,00 161,00 500,01 213, 287,0(
COl6 participantes con discapacidad Transicion 152,0 79, 73,01 315,00 155,00 160,00 382,01 184, 198,0
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 945,01 446, 499,01 1.397,00 569,00 828,00 1.435,01 567, 868,01
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 2.115,00 7.981,00 9.808,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Transicion 7.144,00 3.304,00 3.840,00 13.866,00 6.171,00 7.695.00 18.896,00 8.392,00 10.504,00
C002 desempleado de larga duracion Transicion 843,00 347,00 496,00 3.223,00 1.258,00 1.965,00 5.483,00 2.164,00 3.319,00
C003 persona inactiva Transicion 294,00 114,00 180,00 443,00 184,00 259,00 1.141,00 459,00 682,00
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C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 7.00 2,00 5,00 44,00 15,00 29,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 156,00 66,00 90,00 150,00 54,00 96,00 504,00 204,00 300,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 1.673,00 705,00 968,00 3.500,00 1.834,00 1.666,00 3.934,00 1.917,00 2.017,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 838,00 456,00 382,00 1.176,00 577,00 599.00 1.734,00 813,00 921,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 832,00 453,00 379.00 1.167,00 572,00 595,00 1.722,00 806,00 916,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 4.064,00 2.112,00 1.952,00 9.476,00 4.607,00 4.869,00 11.726,00 5.709,00 6.017,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 809,00 325,00 484,00 1.465,00 601,00 864,00 2.190,00 896,00 1.294,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 2.693,00 1.036,00 1.657,00 3.381,00 1.137,00 2.244, 4.570,00 1.558,00 3.012,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 322,00 164,00 158,00 706,00 320,00 386, 737,00 335,00 402,00
COl6 participantes con discapacidad Transicion 233,00 123,00 110,00 555,00 278,00 277 819,00 400,00 419,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 814,00 361,00 453,00 2.601,00 1.068,00 1.533 3.880,00 1.638,00 2.242,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 2,00 55,00 27,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 2.159,00 935,00 1.224,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas 0 a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 7.594,00 14.459,00 20.541,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COo01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 11.469,00 4.845,00 6.624,00 1.054,00 480,00 574,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 4.525,00 1.716,00 2.809,00 298,00 130,00 168,00
CO03 persona inactiva Transicion 170,0 54,01 116,00 0,0 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 0, 0,01 0,00 0,01 0,/ 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0, 0,01 0,00 0,0 0,/ 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 1.837, 944,01 893,00 314,01 175, 139,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 935, 396,01 539,00 69,00 29, 40,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 932,00 394,00 538,00 69,00 29,00 40,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 7.057,00 3.279,00 3.778,00 717,00 382,00 335,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 1.353,00 480,00 873,00 5,00 2,00 3,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 2.555,00 831,00 1.724,00 332,00 96,00 236,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 434,00 191,00 243,00 41,00 20,00 21,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 544,00 252,00 292,00 62,00 33,00 29,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 1.764,00 671,00 1.093,00 10,00 1,00 9,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o Earcia]meme ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 11.639,00 1.054,00
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Eje prioritario

1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 1E

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2022 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Sujer Sujer Sujer Sujer
D Indicador Categoria de region 2021 2020 [ 2019 2018 [ 2017 |
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de region | 2016 | 2015 | 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para
el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1E /

8iii
ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
de region __ |utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres| Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 380,00 170,00 210,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 1.068,00 413,00] 655,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 11.527,00| 5.702,00| 5.825,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion |COO0l desempleado, incluso de larga Relacion 37,63| 38,88%| 36,82% 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Transicion 4.420,00| 2.063,00| 2.357,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacidn u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 12,00 7,00 5,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su| Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
ID  |Indicador Categoria  de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regién
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 1,00 2,00 2,00 6,00 8,00 10,00 18,00 21,00 141,00 171,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 106,00 177,00 110,00 174,00 69,00] 108,00 55,00 97,00 73,00 99,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 888,00| 938,00 1.475,00| 1.560,00| 1.614,00| 1.618,00 812,00| 879,00 913,00| 830,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Transicion 0,00 0,00 394,00 503,00 618,00 729,00 583,00 641,00 275,00 281,00 193,00 203,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 _|participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2. Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

sse

. . .y
Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 1E / 8iii
D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Transicion 45.665,00 | 23.582,00 | 22.083,00 [ 25.419,00 [ 12.063,00 [ 13.356,00 [ 0,56 0,51 0,60 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracién Transicion 3.260,00 | 1.265,00 [ 1.995,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Transicion 2.443,00 | 1.204,00 | 1.239,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicién 1.477,00 813,00 664,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Transicion 9.976,00 [ 4.898,00 | 5.078,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Trans 5.414,00 [ 2.145,00 [ 3.269,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 aiios de edad Transicién 2.911,00 [ 1.522,00 | 1.389,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicién 2.334,00 | 1.237,00 | 1.097,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 21.487,00 | 11.283,00 [ 10.204,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 5.603,00 [ 2.613,00 | 2.990,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 10.668,00 | 4.227,00 | 6.441,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicién 2.011,00 935,00 [ 1.076,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Transicién 836,00 460,00 376,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Transi 6.808,00 | 3.016,00 | 3.792,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicién 11,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicién 933,00 478,00 455,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 37.838,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2021 2020 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 4.150,00 1.921,00 2.229.00 6.398,00 2.994,00 3.404,00
CO02 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 X X 472,00 188, 284,00 691,01 270,00 421,01
CO03 persona inactiva Transicion 0,00 X X 88,00 38, 50,00 99,0 39,00 60,0
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 0,00 X X 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 X X 1.604,00 730, 874,00 2.655,0 1.272,00 1.383,0
CO06 e menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 X 0! 573,00 298, 275,00 872,01 462,00 410,01
CO07 e mas de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,0 ,0 519,00 259,01 260,00 845,00 428,00 417,00
CO08 lc més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 393,00 198,00 195,00 685,00 347,00 338,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 0,00 0,00 0,00 3.653,00 1.857,00 1.796,00 5.793,00 2.943,00 2.850,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 0,00 0,00 0,00 690,00 273,00 417,00 1.116,00 515,00 601,00
COl11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 1.496,00 557,00 939,00 2.239,00 844,00 1.395,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 0,00 0,00 0,00 421,00 182,00 239,00 700,00 313,00 387,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 146,00 79,00 67,00 194,00 103,00 91,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 1.195,00 497,00 698,00 1.603,00 706,00 897,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Trai 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 5.842,00 9.152,00
D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Transicion 6.887,00 3.314,00 3.573,00 3.430,00 1.585,00 1.845,00 3.972,00 1.961,00 2.011,00
C0O02 desempleado de larga duracion Transicion 706,00 196,00 510,00 434,00 183,00 251,00 818,00 353,00 465,00
C003 persona inactiva Transicion 114,00 41,00 73.00 153,00 55.00 98,00 1.945.00 1.008,00 937.00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.456,00 802,00 654,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 2.435,00 1.165,00 1.270,00 1.217,00 602,00 615,00 2.053.00 1.126,00 927.00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 2.351,00 599,00 1.752,00 657,00 298.00 359,00 908,00 466,00 442,00
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€007 de més de 54 afios de edad Transicion 738,00 374,00 364,00 293,00 160,00 133,00 501,00 297,00 204,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 606,00 316,00 290,00 239,00 131,00 108,00 396,00 241,00 155,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 5.738,00 3.015,00 2.723,00 2.211,00 1.150,00 1.061,00 3.702,00 2.098,00 1.604,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 1.245,00 543,00 702,00 868,00 411,00 457,00 1.606,00 834,00 772,00
Ccoll1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 2.449,00 959,00 1.490,00 1.718,00 680,00 1.038,00 2.596,00 1.130,00 1.466,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 566,00 278,00 288,00 174,00 79,00 95,00 141,00 80,00 61,00
Col16 participantes con discapacidad Transicion 237,00 132,00 105,00 113,00 64,00 49.00 143,00 81,00 62,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 1.898,01 823,01 1.075,00 669,0 299,00 370,01 1.297,00 625, 672,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion X 01 ,00 ,0( 0,00 01 11,00 7, 4,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion X 01 ,00 ,0( 0,00 01 933,00 478, 455,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion X 01 ,00 ,0( 0,00 01 0,00 X 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion X 0,00 ,00 ,0( 0,00 0,00 0,00 X 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 9.436,00 4.800,00 7.970,00
ID Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 257,00 140,00 117,00 325,00 148,00 177,00
€002 desempleado de larga duracién Transicion 56,00 33,00 23,00 83,00 42,00 41,00
€003 persona inactiva Transicion 44,00 23,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 21,00 11,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 12,00 3,00 9,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Transicion 36,01 14, 22, 17,00 8,00 9,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Transicion 8,0 3, 5, 7,00 1,00 6,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 8,0 3, 5, 7,00 1,00 6,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 165,0 108, 57, 225,00 112,00 113,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 44,01 23, 21, 34,00 14,00 20,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) 104,00 35,00 69,00 66,00 22,00 44,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) 0,00 0,00 0,00 9,00 3,00 6,00
COl16 participantes con discapacidad Transicion 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 62,00 32,00 30,00 84,00 34,00 50,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 313,00 325,00
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Eje prioritario 1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IE] REACT-UE - 1E

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2022 |
| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de region [ 2021 2020 [ 2019 2018 [ 2017 |
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

2E - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del
FSE

Prioridad
inversion

de

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para
el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2E /

9i
D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022
de region __|utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 [participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 94,00 72,00 22,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 401,00 176,00 225,00 22,00 45,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 2.724,00| 1.103,00| 1.621,00 197,00 286,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion |COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 36,90| 31,21%| 40,46%| 684,00 257,00| 427,00| 0,39 0,46 0,36 0,00 0,00
duracion %
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 1.172,00f 470,00 702,00 54,00 86,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion |COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 32,98| 35,34%| 30,86%| 190,00 61,00| 129,00 0,12 0,10 0,14 0,00 0,00
duracion %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Transicion 1.747,00 698,00| 1.049,00 176,001 226,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 365,00 133,00 232,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Transicion 11,00 5,00 6,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Transicion 353,00 129,00 224,00 0,00 0,00
participacion
ID Indicador Categoria de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 72,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 17,00 27,00 110,00 89,00 10,00 26,00 11,00 18,00 6,00 20,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 234,00) 345,00 128,00 174,00 268,00) 345,00 134,00 195,00 142,00 276,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 176,00 293,00 81,00 134,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 71,00 88,00 52,00 79,00 82,00 143,00 133,00] 181,00 78,00 125,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 27,00 62,00 34,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Transicion 214,00 299,00 76,00 128,00 31,00 48,00 45,00 47,00 156,00 301,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133,00 232,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de més de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 129,00| 224,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI _|participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacién tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7_|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de més de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2E - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del
FSE

Prioridad
inversion

de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivil tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
ID Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

FSE

2E - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 2E / 9i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Transicién 2.247,00 985,00 | 1.262,00 | 4.693,00 [ 1.789,00 [ 2.904,00 | 2,09 1,82 2,30 | 69,00 30,00 39,00
CO02 | desempleado de larga duracion Transicién 1.808,00 649,00 [ 1.159,00 24,00 5,00 19,00
CO03 | persona inactiva Transicién 461,00 284,00 177,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Transicién 531,00 163,00 368,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Trans 1.647,00 799,00 848,00 19,00 8,00 11,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Transicién 928,00 328,00 600,00 10,00 1,00 9,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicién 900,00 321,00 579,00 10,00 1,00 9,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 3.702,00 1.494,00 | 2.208,00 59,00 28,00 31,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 456,00 147,00 309,00 7,00 2,00 5,00
COLl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicién 752,00 247,00 505,00 3,00 0,00 3,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicién 561,00 260,00 301,00 4,00 0,00 4.00
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 1.816,00 820,00 996,00 27,00 16,00 11,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Trans 2.029,00 587,00 | 1.442,00 24,00 7,00 17,00
COI8 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 34,00 20,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 5.685,00 69,00
1D Indicador Categoria de region 2021 2020 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres _ |
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 987, 419,01 568,01 901,01 350,00 551,00 805,00 274, 531,
CO02 desempleado de larga duracion Transicion 523 230,01 293,01 281,01 99,00 182,00 223,00 65, 158,
CO03 persona inactiva Transicion 1, 1,0 0,00 134,0 83,00 51,00 210,00 133, 77,
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 1, 1,0 0,00 0,0/ 0,00 0,00 0,00 0, 0,
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 106,00 51,00 55,00 13,00 5,00 8,00 271,00 106,00 165,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 276,00 130,00 146,00 397,00 194,00 203,00 246,00 139,00 107,00
€007 de mas de 54 afios de edad Transicion 83,00 38,00 45,00 51,00 25,00 26,00 689,00 234,00 455,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 69,00 31,00 38,00 50,00 25,00 25,00 689,00 234,00 455,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 893,00 396,00 497,00 805,00 341,00 464,00 148,00 75,00 73,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 95,00 35,00 60,00 94,00 33,00 61,00 55,00 19,00 36,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 104,00 39,00 65,00 70,00 13,00 57,00 448,00 158,00 290,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 81,00 40,00 41,00 73,00 28,00 45,00 260,00 106,00 154,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 312,00 169,00 143,00 365,00 180,00 185,00 474,00 134,00 340,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 445,00 165,00 280,00 365,00 107,00 258,00 7.00 2,00 5,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales 0 por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.094,00 1.048,00 1.286,00
D Indicad Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 809,00 335,00 474,00 566,00 187,00 379,00 527,00 194,00 333,00
C0O02 desempleado de larga duracion Transicion 287,00 103,00 184,00 218,00 61,00 157,00 233,00 86,00 147,00
C0O03 persona inactiva Transicion 116,00 67,00 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,00 1,00 47,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 385,00 189,00 196,00 141,00 55,00 86,00 170,00 84,00 86,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 42,00 14,00 28,00 27,00 15,00 12,00 17,00 1,00 16,00
€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 42,00 14,00 28,00 27,00 15,00 12,00 13,00 1,00 12,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 744,00 324,00 420,00 470,00 159,00 311,00 484,00 171,00 313,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 88,00 30,00 58,00 58,00 16,00 42,00 48,00 12,00 36,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 44,01 17,00 27,01 32,0 9,0 3,00 39,00 11,01 8,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 73,01 44,00 29,01 35,0 18, 7,00 34,00 24,01 0,00
COl6 participantes con discapacidad Transicion 335,01 174,00 161,0 222,00 94, 128,00 80,00 53,01 7,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 401,01 121,00 280,01 307,00 73, 234,00 408,00 112,00 296,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,01 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 5,00 4,00 1,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00 20,00 14,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 925,00 566,00 575,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Co01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 27,00 0,00 27,00 2,00 0,00 2,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 17,00 0,00 17,00 2,00 0,00 2,00
C003 persona inactiva Transicion 0,00 X 0,00 0.00 .0 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 X 0,00 0.00 X 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 60,00 X 60,00 33,00 X 33,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Transicion 11,00 X 11,00 2,00 X 2,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Transicion 7,00 X 7,00 2,00 X 2,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 69,00 0,00 69,00 30,00 0,00 30,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 8,00 0,00 8,00 3,00 0,00 3,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 10,00 0,00 10,00 2,00 0,00 2,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 44,00 0,00 44,00 28,00 0,00 28,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 87,00 35,00
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Eje prioritario

Prioridad

2E - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del
FSE

inversion

de

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 2E

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2022 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2021 2020 [ 2019 2018 2017 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[ [ [ [ Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicién con una tasa
de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para
el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3E /

10ii

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 [participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 29,00 12,00 17,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion |COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 84,53 84,48%| 84,57%( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracién %
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 10,00 4,00 6,00 3,00 6,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [ Transicion 13,00 7,00 6,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
ID  |Indicador Categoria  de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regién
Hombres | Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 10,00 15,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Transicion 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [ participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7_|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de méas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Categoria de region

2015

2014

Hombres | Mujeres

Hombres | Mujeres

CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion

Transicion

0,00]

0,00

0,00]

0,00
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Eje prioritario

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa
de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

1.4.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
ID Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

de cofinanciacion del 85% del FSE

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa

Prioridad
inversion

de

especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IE] REACT-UE - 3E / 10ii

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Transicion 186,00 95,00 91,00 0,00 0,00 0,00
€002 | desempleado de larga duracion Transicion 18,00 7,00 11,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Transicion 63,00 28,00 35,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Transicién 159,00 65,00 94,00 43,00 16,00 27,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Trans 46,00 17,00 29,00 3,00 0,00 3,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicién 363,00 154,00 209,00 [ 393,00 183,00 210,00 [ 1,08 1,19 1,00 | 43,00 16,00 27,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicién 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Trans 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | proced de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 408,00 43,00
1D Indicador Categoria de region 2021 2020 2019
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Transicion 7,00 4,00 3,01 0,00 0 X 36,0 15,01 21,00
CO02 desempleado de larga duracion Transicion 4,00 2,00 2,01 0,00 0 X 0 0,0 0,00
CO03 persona inactiva Transicion ,00 4,00 4,01 0,00 0 X 0 0,0 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion ,00 0,00 0,01 0,00 0 X 0 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 30,00 8,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 45,00 16,00 29,00 0,00 0,00 0,00 36,00 15,00 21,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 procedentes de zonas rurales Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 45,00 0,00 36,00
D Indicad Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 77,00 40,00 37,00 19,00 8,00 11,00 47,00 28,00 19,00
C0O02 desempleado de larga duracion Transicion 5,00 2,00 3,00 4,00 1,00 3,00 5,00 2,00 3,00
C0O03 persona inactiva Transicion 22,00 13,00 9,00 24,00 5,00 19,00 9,00 6,00 3,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 48,00 20,00 28,00 22,00 10,00 12,00 16,00 11,00 5,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 18,00 6,00 12,00 13,00 4,00 9,00 12,00 7,00 5,00
€007 de més de 54 afios de edad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) 147,0 73,00 74,00 50,00 18,0 32,00 72,00 45, 27,01
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 4,01 2,00 2,00 1,00 01 1,00 4,00 X 0
COl6 participantes con discapacidad Transicion 0,0 0,00 ,00 ,00 01 1,00 1,00 K 01
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,01 0,00 ,00 ,00 01 0,00 0,00 X 01
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,01 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 X 0,0
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 147,00 65,00 72,00

1D Indicador Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Co01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 01 01 0,00 ,00 0,00 X
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO07 de més de 54 afios de edad Transicion 0 01 ,0( ,00 0,00 X
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o narcialmeme ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en ¢l empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario 3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa
de cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 3E

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2022 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2021 2020 [ 2019 2018 [ 2017 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[ [ [ [ Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario | 3E - Inversion en educacion, formacién, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad  de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para

el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3E /
10iv

ID Indicador Categoria (Indicador comiun de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
de region _ |utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres| Total |Hombres| Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacidn/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 22.964,00( 9.470,00( 13.494,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion |COO1 desempleado, incluso de larga Relacion 75,00 75,00%( 75,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su| Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
ID  |Indicador Categoria  de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regién
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 [participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 1.590,00( 2.210,00| 3.549,00| 4.922,00{ 1.562,00{ 2.327,00| 1.107,00| 1.630,00{ 1.088,00| 1.495,00 574,00) 910,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 _|participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

1.5. Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivi tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual [ Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

cofinanciacion del 85% del FSE

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa de

Prioridad  de
inversion

establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 3E / 10iv

1D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2022

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracién Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Transicion 20.561,00 | 8.549,00 | 12.012,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Transicién 2.791,00 [ 1.137,00 | 1.654,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Transicion 19.293,00 | 7.952,00 | 11.341,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 aiios de edad Transicion 62,00 30,00 32,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ni educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Transicion 907,00 408,00 499,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Transicion 17.614,00 | 7.291,00 [ 10.323,00 | 19.030,00 | 7.919,00 [ 11.111,00 1,08 1,09 1,08 0,00 0,00 0,00
COl1 | con fianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicién 3.415,00 [ 1.359,00 | 2.056,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicién 484,00 187,00 297,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Transicion 343,00 167,00 176,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Transicion 828,00 317,00 511,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 62,00 22,00 40,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Transicion 235,00 99,00 136,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 23.352,00 0,00
ID Indicador Categoria de region 2021 2020 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 3.474,00 1.470,00 2.004,00 4.074,00 1.730,00 2.344,00 3.564,00 1.517,00 2.047,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 395.00 160,00 235,00 393,00 150,00 243,00 523.00 199,00 324,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 3.271,00 1.397.00 1.874,00 3.772,00 1.594,00 2.178,00 3.425.00 1.445.00 1.980,00
€007 de mas de 54 afos de edad Transicion 8,00 4,00 4,00 11,00 4,00 7.00 12,00 4,00 8.00
COo08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Transicion 0,01 0,01 0,00 0,0 0,00 0,01 0,00 0, 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 136,0 60,01 76,00 149,0 65,00 84,01 72,00 29, 43,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 3.252,01 1.362,01 1.890,00 3.677,0( 1.569,00 2.108,0 3.575,00 1.518, 2.057,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 481,01 208,01 273,00 641,00 246,00 395,01 440,00 169, 271,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 96,01 35,0 61,00 95,0 34,00 61,01 103,00 43, 60,00
COl16 participantes con discapacidad Transicion 64,00 31,00 33,00 72,00 39,00 33,00 65,00 31,00 34,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 149,00 54,00 95,00 181,00 65,00 116,00 158,00 58,00 100,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.869,00 4.467,00 4.087,00
[1ID [ Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 2016 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Transicion 3.409,00 1.380,00 2.029,00 2.452,00 993,00 1.459,00 2.302,00 961,00 1.341,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 555,00 221,00 334,00 359,00 155,00 204,00 338,00 158,00 180,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Transicion 3.260,00 1.320,00 1.940,00 2.291,00 899,00 1.392,00 2.119,00 875,00 1.244,00
€007 de maés de 54 afios de edad Transicion 8,00 5,00 3.00 9.00 6.00 3,00 9.00 5,00 4,00
€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0.0 0.0 0.00 0,00 0,00 0.0 0.00 0, 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 180, 86,0 94,00 163,0 74,00 89,0 153,00 66, 7,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 3.351, 1.356,01 1.995,00 2.209,0( 889,00 1.320,01 2.121,00 895, 1.226,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 433, 159,0 274,00 439,00 185,00 254,01 366,00 158, 208,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 86, 34,00 52,00 45,00 19,00 26,00 36,00 16, 20,00
COl16 participantes con discapacidad Transicion 54,00 20,00 34,00 41,00 23,00 18,00 25,00 12,00 13,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 115,00 41,00 74,00 92,00 44,00 438,00 88,00 43,00 45,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62,00 22,00 40,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 235,00 99,00 136,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.964,00 2.811,00 2.640,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombre: Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Transicion 0,00 0 0,00 0,/ 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Transicion 0,01 0 0,00 0,/ 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transicion 1.286,0 498,01 788,00 0,/ 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Transicion 0,0/ 0 0,00 0,/ 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transicion 228,00 94,00 134,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e menos de 25 afios de edad Transicion 1.155,00 422,00 733,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e mas de 54 afios de edad Transicion 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO08 e més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Transicion 54,00 28,00 26,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Transicion 845,00 330,00 515,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Transicion 615,00 234,00 381,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Transicion 23,00 6,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transicion 22,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transicion 45,00 12,00 33,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€023 namero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Transicion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.514,00 0,00
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Eje prioritario

3E - Inversion en educacion, formacion, y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa de
cofinanciacion del 85% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 3E

[ 1D [ Indicador

| Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2022 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Mujer Vuj Vujer ujer

[1p [Indicador [ Categoria de regién [ 2021 [ 2020 2019 [ 2018 [ 2017 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

luj luj tujer luj Tuj

[ID [Indicador [ Categoria de regién | 2016 2015 | 2014 |
otal ombres ujeres otal lombres ujeres ota lombres ujeres

| | | Total | Homb; | Muj | Total | Homb | Muj | Total | Homb | Muji |
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Eje prioritario

R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y
resistente de la economia.

Prioridad
inversion

de

13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacion de una recuperacion verde, digital y resiliente de la
economia

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de
region). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para
el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - R/

13i
ID Indicador Categoria |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2022
de region __|utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres [ Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion 1.219,00 631,00] 588,00 631,00] 588,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion CO01 desempleado, incluso de larga Numero 419,00 167,00 251,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion CO01 desempleado, incluso de larga Numero 41.408,00( 21.398,00( 20.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
duracion
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su
participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de Nuamero 302,00 161,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
su participacion
ID Indicador Categoria de 2021 2020 2019 2018 2017 2016
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicad Categoria de region 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7_|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de més de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y
resistente de la economia.

Prioridad
inversion

de

economia

13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacion de una recuperacion verde, digital y resiliente de la

1.6.

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE

ES

D Indicador Categoria Unidad de medida de pr ilizado como base para la fijacién | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
de region para el indicador de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CVRI10_| Porcentaje de entidades que mantienen el servicio (Porcentaje) Relacion 100,00%
CVR2 | Participantes que han obtenido una cualificacion tras su Nuamero (Personas) CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o Numero 284,00 170,00 113,00 | 0,20 0,09 035 | 56,00 16,00 40,00 | 56,00 16,00 40,00
participacién (COVID-19) contrarrestar la COVID-19
CVR3 | Nuamero de centros educativos apoyados que han asegurado la Numero (Nimero) CV34 Centros educativos beneficiados por las ayudas REACT-UE Numero 1.072,00 0,56 600,00 0,00 0,00 | 600,00 0,00 0,00
continuacion de educacion presencial durante la pandemia con el fin de preservar la educacion presencial durante la pandemia
CRO3 Participantes que obtienen una cualificacion tras su (Numero) Nimero 4.080,00 | 1.673,00 | 2.407,00
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVRI10 Porcentaje de entidades que mantienen el servicio
CVR2 Participantes que han obtenido una cualificacién tras su participacién (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR3 Nimero de centros educativos apoyados que han asegurado la continuacion de educacion presencial durante la pandemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVRI10 Porcentaje de entidades que mantienen el servicio
CVR2 Participantes que han obtenido una cualificacién tras su participacién (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR3 Niimero de centros educativos apoyados que han asegurado la continuacion de educacién presencial durante la pandemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | Participantes que obtienen una cualificacin tras su participacion
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVRI10 Porcentaje de entidades que mantienen el servicio
CVR2 Participantes que han obtenido una cualificacién tras su participacién (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR3 Numero de centros educativos apoyados que han asegurado la continuacion de educacién presencial durante la pandemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVRI10 Porcentaje de entidades que mantienen el servicio
CVR2 Participantes que han obtenido una cualificacion tras su participacién (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR3 Niimero de centros educativos apoyados que han asegurado la continuacién de educacién presencial durante la pandemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 Participantes que obtienen una cualificacién tras su participacion
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Eje prioritario

R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y
resistente de la economia.

Prioridad
inversion

de

13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacion de una recuperacion verde, digital y resiliente de la
economia

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IE] REACT-UE - R/ 13i

1D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
region

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion 41.908,00 | 21.599,00 | 20.309,00 | 55.814,00 | 24.475,00 | 31.339,00 [ 1,33 1,13 1,54 | 1.212,00 611,00 601,00
CO02 | desempleado de larga duracion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia 225,00 95,00 130,00 225,00 95.00 130,00
COO06 | de menos de 25 aiios de edad 4.841,00 | 2.397,00 | 2.444,00 979,00 512,00 467,00
CO07 | de més de 54 aiios de edad 7.436,00 | 3.552,00 | 3.884,00 37,00 18,00 19,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ni educacion ni formacion 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) 38.032,00 | 18.290,00 | 19.742,00 349,00 181,00 168,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacidn postsecundaria (CINE 4) 14.427,00 | 5.206,00 | 9.221,00 621,00 308,00 313,00
COl1 | con a terciaria (CINE 5 a 8) 3.479,00 [ 1.021,00 | 2.458,00 466,00 217,00 249,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) 10,00 6,00 4,00 10,00 6,00 4,00
CO16 | participantes con discapacidad 32,00 18,00 14,00 32,00 18,00 14,00
CO17_| otras personas desfavorecidas 1.529,00 | 1.115,00 414,00 32,00 14,00 18,00 | 0,02 0,01 0,04 32,00 14,00 18,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO022 | numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios pblicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO023 | numero de microempresas y pequeflas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 58.547,00 1.440.00
1D Indicad Categoria de region 2021 2020 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
COoo1 desempleado, incluso de larga duracién 54.602,00 23.864,00 30.738,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad 3.862,00 1.885,00 1.977.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de més de 54 afios de edad 7.399.00 3.534,00 3.865.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) 37.683,00 18.109,00 19.574,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) 13.806,00 4.898,01 8.908,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) 3.013,00 804,01 2.209,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) 0,00 01 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad 0,00 01 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 01 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 55.048,00 2.059,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Ccoot desempleado, incluso de larga duracion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
COl6 participantes con discapacidad 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda 0,00 X 0,0 ,00 0,00 Xil X 0 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Co01 desempleado, incluso de larga duracion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva 01 01 0,00 ,00 0,00 X
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO06 de menos de 25 afios de edad 01 01 ,0( ,00 0,00 X
CO07 de més de 54 afios de edad 0 01 ,0( ,00 0,00 X
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o narcialmeme ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en ¢l empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€023 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario

resistente de la economia.

R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad
inversion

de
economia

13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacion de una recuperacion verde, digital y resiliente de la

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - R

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 Personas 5.505,00 2.334,00 3.171,00 125,00 31,00 94,00 0,02 0,01 0,03 125,00 31,00 94,00
CV34 | Centros educativos beneficiados por las ayudas REACT-UE con el fin de preservar la educacién presencial durante la pandemia Nuamero 1.072,00 1.228,00 0,00 0,00 1,15 0,00 0,00 0,00
CV40 | Numero de proyectos dirigidos a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Numero 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2021 2020 2019 2018 2017
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CV31 _|Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV34 | Centros educativos beneficiados por las ayudas REACT-UE con el fin de preservar la educacion presencial durante la pandemia 600,00 0,00 0,00| 628,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV40 _[Numero de proyectos dirigidos a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV34 Centros educativos beneficiados por las ayudas REACT-UE con el fin de preservar la educacion presencial durante la pandemia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV40 Nimero de proyectos dirigidos a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8E

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor ivo | Coeficiente de logros |

| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | | Total | Hombres Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de regién [ 2021 [ 2020 2019

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres

[ 1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2018 2017 2016

| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de region [ 2015 [ 2014

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8E

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATI Personas/afio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 Numero de personas/afio 15,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Numero de informes de control generados Numero de informes 467,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00
ATO1 Nimero de verificaciones in situ Nuamero 400,00 92,00 0,00 0,00 0,23 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO Numero 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo Numero 3.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATI Personas/aiio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Niimero de informes de control generados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO1 Numero de verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATIL Personas/afio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Nuamero de informes de control generados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO1 Numero de verificaciones in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Objetivo especifico

1 - Preparacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8E /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el i de pr ilizado como base para la fijacion | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién de un valor previsto el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion (Porcentaje) ATO1 Nuamero de verificaciones in situ Relacion 81,00 0,00% 0,00 % % 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in situ % % %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0.00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | % | % 0,00% | 0.00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0.00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % % | Y% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Objetivo especifico

2 - Evaluacion y estudios

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8E /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P \j de daci en las Relacion (Porcentaje) ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con Relacion 85,00 % % % 0,00 0,00% 0%
evaluaciones realizadas que son atendidas el PO % %
1D Indicador Categoria de regién 2021 2020
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % % 0,00% 0,00% | 0,00% % % % 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % % 0,00% 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de region 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 0,00% 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 0,00% 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Objetivo especifico

3 - Informacién y comunicacion

Cuadro 2C : Indicadores de resultados especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - 8E /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ilizado como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2022
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las Relacién (Porcentaje) AT03 Campafias relacionadas con el Programa Relacion 65,00 % % 0,00 0,00% 0,00%
actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias Operativo % %
1D Indicador Categoria de regién 2021
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres M Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias % % % 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres M Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias % % % 0,00% 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres M Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias % % % 0,00% 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del Programa Operativo que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias % % | % 0,00% 0,00% | % % | % 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

R-AT -
Asistencia Técnica REACT-UE

Cuadro 4A : Indicadores de realizacion comunes para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - R-AT

| 1D | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros |
| [ Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres [ Total [ Hombres Mujeres |
| 1D | Indicador | Categoria de region | 2021 2020 2019 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador | Categoria de region [ 2018 2017 2016 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
| D | Indicador | Categoria de region | 2015 2014 |
| | | Total [ Hombres Mujeres Total [ Hombres Mujeres |
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Eje prioritario

R-AT -

Asistencia Técnica REACT-UE

Cuadro 4B. Indicadores de realizacion especificos del programa para el FSE, el FSE REACT-UE, la IEJ y la IEJ REACT-UE - R-AT

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2022
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATI Personas/afio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 Numero de personas/aiio 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Numero de informes de control generados Numero de informes 69,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Nuamero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO Nimero 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo Nimero 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2021 2020 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATI Personas/aiio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Niimero de informes de control generados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Nimero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
AATI Personas/afio participando en labores de Gestion del Fondo FSE 2014-2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AAT2 Numero de informes de control generados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Tipo de(IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo|Categoria de 2022 Total 2022 Hombres 2022 Mujeres 2022 Total 2022 Total anual de 2022 Total anual de

prioritario indic. medida regién acumulado acumulado acumulado anual hombres mujeres

1E 0] CO01__|desempleado, incluso de larga duracién Number FSE | Transicion 97.735,00 43.931,00 53.804,00 1.801,00 789,00 1.012,00

1E F F1 Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicién 12.444.777,68

2E (0] CO01 _[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE | Transicion 4.693,00 1.789,00 2.904,00 69,00 30,00 39,00

2E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicion 15.750.338,21

3E (¢] CO10 |con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria [Number FSE |Transicion 19.030,00 7.919,00 11.111,00 0,00 0,00 0,00
(CINE 4)

3E [0) COI1 _ [con i terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE | Transicion 3.808,00 1.542,00 2.266,00 43,00 16,00 27,00

3E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicion 92.444.775,26

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medid Fondo Categoria de region 2021 Total lad 2020 Total lad 2019 Total lad Observ.

1E (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Transicion 95.934,00 94.693,00 82.944,00

1E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 5.899.813,23 4.721.136,84 4.721.136,84

2E [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Transicion 4.624,00 3.637,00 2.736,00

2E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 6.167.472,34 2.165.194,78 2.165.194,78

3E [e] COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Number FSE Transicion 19.030,00 15.778,00 12.101,00

3E (6] COl1 con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transicion 3.765,00 3.239,00 2.598,00

3E F F1 Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 69.608.172,00 48.928.748,00 28.866.944,00

Eje prioritario | Tipo de indic. | IDENT. | Indicador Unidad de medida | Fondo | Categoria de regién | 2018 Total acumulado | 2017 Total acumulado | 2016 Total acumulado | 2015 Total acumulado | 2014 Total acumulado

1E (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Transicion 67.300,00 53.269,00 35.973,00 13.105,00 1.379,00

1E F F1 Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 4.721.136,84 0,00 0,00 0,00 0,00

2E [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Transicion 1.931,00 1.122,00 556,00 29,00 2,00

2E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 2.165.194,78 0,00 0,00 0,00 0,00

3E [¢] CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) | Number FSE Transicion 8.526,00 5.175,00 2.966,00 845,00 0,00

3E (6] COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transicion 2.122,00 1.542,00 1.053,00 615,00 0,00

3E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE Transicion 15.140.831,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipo de(IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo | Categoria de| Hito para total Hito para hombres Hito para mujeres Meta final de total Meta final de hombres Meta final de mujeres

Eje indic. medida region 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

prioritario

1E [¢] CO01 |desempleado, incluso de larga duracion Number FSE | Transicion 27.835 13.006 14.829 145.281,00 67.988,00 77.293,00

1E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicion 4.656.627 74.025.760,00

2E [¢] COO01 _ [desempleado, incluso de larga duracion Number FSE | Transicion 932 420 512 2.247,00 985,00 1.262,00

2E F F1 Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicion 4.384.923 25.311.463,00

3E (6] CO10 |con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria| Number FSE |Transicion 3.729 1.677 2.052 17.614,00 7.291,00 10.323,00
(CINE 4)

3E (6] COl11 _[con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE | Transicion 45 20 25 363,00 154,00 209,00

3E F Fl Indicador financiero Ayuda euros FSE | Transicion 13.679.120 100.269.428,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo Categoria Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcion de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcién de la dotacion Nimero de
prioritario de region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la cubierta por las operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda operaciones seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
leccionad ayuda
1E FSE Transicién Total 74.025.760,00 85,00% 84.866.408,10 114,64% 84.866.408,10 12.444.777,68 16,81% 84
2E FSE Transicién Total 25.311.463,00 85,00% 44.953.158,42 177,60% 44.953.158,42 15.750.338,21 62,23% 16
3E FSE Transicién Total 100.269.428,00 85,00% 124.820.394,20 124,48% 124.820.394,20 92.444.775,26 92,20% 24
R FSE Total 223.633.912,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
8E FSE Transicién Total 4.435.952,00 85,00% 4.435.952,00 100,00% 4.435.952,00 2.902.772,02 65,44% 3
R-AT FSE Total 5.376.132,00 85,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
Total FSE Transicién 204.042.603,00 85,00% 259.075.912,72 126,97% 259.075.912,72 123.542.663,17 60,55% 127
Total FSE 229.010.044,00 99,65% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
REACT-
UE
Total 433.052.647,00 92,75% 259.075.912,72 59,83% 259.075.912,72 123.542.663,17 28,53% 127
general
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Cuadro 7. Desglose de los datos financieros acumulados por categoria de intervencion para el FEDER, el FEDER REACT-UE, el FSE, el FSE
REACT-UE y el Fondo de Cohesion [articulo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 y articulo S del Reglamento (UE)
n.’ 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacién Datos financieros
prioritario asto

Fondo | Categoria [ Campo de Formade | Di M i de | Di del Tema Di Di Coste subv ble total de las Coste publico subvencionable de las Gasto total subvencionable declarado Nimero de

de region | intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacié ayuda ayuda gestion leccionad

R FSE 102 01 07 07 08 24 ES70 0,00 0,00 0,00 0
1E FSE Transicion | 102 01 07 07 08 21 ES70 4.184.756,59 4.184.756,59 1.729.895,72 5
1E FSE Transicion | 102 01 07 07 02, 04, 08 24 ES70 63.034.348,54 63.034.348,54 7.528.606,22 39
1E FSE Transicion | 104 01 07 07 02, 08 24 ES70 17.647.302,97 17.647.302,97 3.186.275,74 40
2E FSE Transicion | 109 01 07 07 06 24 ES70 44.953.158,42 44.953.158,42 15.750.338,21 16
3E FSE Transicion | 116 01 07 07 03, 04, 08 24 ES70 17.265.158,20 17.265.158,20 234.177,26 18
3E FSE Transicion | 118 01 07 07 04, 08 19 ES70 107.555.236,00 107.555.236,00 92.210.598,00 6
R-AT FSE 121 01 07 07 08 24 ES70 0,00 0,00 0,00 0
SE FSE Transicion | 121 01 07 07 08 18 ES70 3.671.952,00 3.671.952,00 2.402.795,36 1
SE FSE Transicion | 122 01 07 07 08 18 ES70 190.000,00 190.000,00 124.339,74 1
SE FSE Transicion | 123 01 07 07 08 18 ES70 574.000,00 574.000,00 375.636,92 1
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion cruzada | prioritario |la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (5/ayuda de la UE al eje
sobre la base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1E 0,00 0,00

subvencionables  con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 2E 0,00 0,00

subvencionables  con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 3E 0,00 0,00

subvencionables  con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 8E 0,00 0,00

subvencionables  con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes R 0,00 0,00

subvencionables  con

cargo al  FEDER

REACT-UE, pero con

cargo al FSE REACT-

UE

Costes R-AT 0,00 0,00

subvencionables con
cargo al FEDER
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REACT-UE, pero con
cargo al FSE REACT-
UE
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Cuadro 10. Gastos realizados fuera de la Union (FSE y FSE REACT-UE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Ver archivo "Informe de Evaluacion" en Documentos
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones

ES
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6

CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS

ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Las cuestiones que afectan al rendimiento de la ejecucion del programa son las siguientes:

¢ Se manifiesta la necesidad de ampliacion del plazo de ejecucion y/o de justificacion de los
proyectos por parte de algunos beneficiarios sobre todo de aquellos asociados a actuaciones
REACT-EU hecho que ha retrasado la certificacion del gasto de este eje.

e La ejecucion de operaciones previa a la solicitud de co-financiacion, ha supuesto la imposibilidad
de implementar con anticipacion, los procesos necesarios para el cumplimiento de los requisitos
sefialados para la co-fianciacion con Fondos Europeos.

e El volumen y los plazos de ejecucion de los Fondos React han supuesto una irrupcion en las
previsiones de cierre del programa en los plazos inicialmente sefialados, ocasionando un reajuste
en la planificacion de las tareas.

¢ En cuanto a la toma de los indicadores de las operaciones REACT-EU, se ha puesto de manifiesto
la dificultad de reflejar las situaciones excepcionales en la que se encontraban los beneficiarios
finales de las ayudas, asi como, la no adecuacion de los Indicadores de Resultados para medir el
impacto de las mismas.

¢ El hecho de cofinanciar operaciones REACT-EU ya iniciadas ha impedido la toma de los
Indicadores de Realizacion al inicio de la operacion tal como se sefialan en las orientaciones a este
respecto.

¢ Se siguen encontrando dificultades en la disposicion de los documentos justificativos necesarios
para la realizacion de las verificaciones, retrasando la certificacion de las actuaciones.

e Se contintia con un déficit de recursos humanos en muchas unidades administrativas que demora la
ejecucion y la presentacion de las solitudes de reembolso de las operaciones asociado al
incremento de la informacion solicitada para la gestion de los programas y su implementacion
informatica.

e Se continia con la concesion de ayudas mediante abono anticipado, lo que también produce
retrasos en la justificacion de los gastos y, por tanto, en las validaciones y verificaciones finales de
las actuaciones.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

¢ Se ha incrementado los recursos humanos y las asistencias técnicas externas con el fin de
intensificar los trabajos de gestion y verificacion del programa.

e Se acude con mayor intensidad a la justificacion de gasto a través de la opcion de Costes
Simplificados con el objetivo de aligerar en lo posible las tareas de solicitud y localizacion de los
documentos justificativos de cada uno de los gastos realizados.

e Tras analizar los inconvenientes comentados en el punto anterior, se detectan dificultades en el Eje
1 para alcanzar la plena ejecucion del programa operativo por lo que se plantea solicitar una
modificacion del mismo
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

1E - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en
transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Eje
prioritario

2E - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion en regiones en transicion con tasa de cofinanciacion del 85% del FSE

Eje 3E - Inversion en educacion, formacion formacion profesional para la adquisicion de
9 9
prioritario | capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transicion con una tasa de

cofinanciacion del 85% del FSE

Eje prioritario

8E - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 85%

Eje
prioritario

R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus
consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y resistente de la
economia.

Eje prioritario

R-AT -
Asistencia Técnica REACT-UE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
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el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

75 ES



| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTiCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN 2017)
OPCION: INFORME DE EVOLUCION

ES 78 ES



14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA
OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4, PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y
desventajas permanentes o naturales, las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local participativo conforme al
programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para
administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el «Contenido de los programasy, en su articulo 96, apartado 3,
letra e), sobre «Contenido, adopcion y modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversion en crecimiento y empleo», en su articulo 111,
apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucion en relacién con el objetivo de inversion en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3,
sobre la «Contribucién de los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas», este programa contribuye a estrategias
macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
L] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los
grupos destinatarios que corren mayor riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las comunidades marginadas,
a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros

empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL (articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.°
1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA [ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7,
DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME DE EVOLUCION)

Informacion y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco de rendimiento demuestre que no se han alcanzado
determinados hitos y metas, los Estados miembros deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y en el

informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.

ES

86

ES



