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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El Gobierno de Cantabria tiene asignado un presupuesto de 22,6 millones de euros para este Programa
Operativo procedentes del FSE, que supondra una inversion total, contando con la participacion del
Gobierno de Cantabria, de 45,2 millones de euros.

A continuacion, se indican los objetivos atendidos con las acciones llevadas a cabo en 2017:

Eje 1 Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral:

- 8.1.3: Aumentar la contratacion de cardcter estable de las personas desempleadas y/o demandantes
de empleo, incluyendo las de larga duracion y aquéllas de mas edad. Subvenciones destinadas a
fomentar la contratacion indefinida en Cantabria dirigidas a pymes. Se han convocado en mayo de
2017 por primera vez en este periodo de programacion. Se han concedido ayudas por importe de
1.647.000 €, para la contratacion de 303 personas trabajadoras:

Programa I: Fomento de la contratacion indefinida inicial a tiempo completo.

Programa II: Fomento de la estabilidad en el empleo, mediante la conversion en indefinidos de
contratos en practicas y para la formacion y el aprendizaje.

- 8.1.5: Para combatir el incremento del desempleo y contribuir a que las personas que disponen de
mayores dificultades de acceso al mercado de trabajo dispongan de la experiencia laboral necesaria
que les permita en un futuro acceder a un empleo, se han concedido subvenciones a las corporaciones
locales para la contratacion de personas desempleadas en la realizacion de obras y servicios de interés
general y social por importe de 16.811.400 € para la contratacion de 1.671 trabajadores. Se han
seleccionado exclusivamente proyectos superiores a 100.000 euros.

En la prioridad de inversion 8.1 la participacion en 2017 ha sido de 1.974 personas, 1.020 hombres y
954 mujeres.

- 8.3.1: Para incrementar la tasa de actividad emprendedora, y apoyar la supervivencia de las
iniciativas de autoempleo, se han concedido subvenciones destinadas a fomentar la creacion de
empleo autobnomo a 876 participantes, 416 hombres y 460 mujeres, por un total de 5.583.224 €.

- 8.4.2: Para reducir las brechas de género identificadas en el mercado de trabajo, se han otorgado
ayudas a la conciliacion de la vida laboral, personal y familiar de mujeres trabajadoras o desempleadas
con hijas y/o hijos a su cargo o personas incapacitadas sometidas a su tutela, invirtiendo un importe de

711.426 euros, para un total de 1.213 mujeres. En 2017 se ha publicado también una convocatoria para
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subvencionar la realizacion de planes de igualdad en pymes.

Eje 2 Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion:

- 9.1.2 Para aumentar la contratacion en personas o situacion de riesgo de exclusion social, se han
otorgado subvenciones destinadas a la contratacion y transformacion de contratos de las personas con
discapacidad. En 2017 el gasto ha ascendido a 146.282 euros, lo que ha supuesto la contratacion
indefinida o transformacion de contratos temporales en indefinidos de 42 personas con discapacidad,
27 hombres y 15 mujeres. También se ha aprobado una convocatoria para el afio 2017 de subvenciones
del programa de empleo con apoyo como medida de fomento de empleo de personas con discapacidad
en el mercado ordinario de trabajo. En 2017 el gasto ha ascendido a 22.270 euros, lo que ha supuesto
el apoyo a la insercion en el mercado laboral de 7 personas con discapacidad, 3 hombres y 4 mujeres.

- 9.2: El objetivo es mejorar la capacidad de integracion e incorporacion sociolaboral de la
comunidad gitana en el mercado de trabajo, el impulso de politicas mds activas con la misma,
especialmente sobre las materias de formacion profesional para el empleo, orientacion laboral y
orientacion socioeducativa, acompafiamiento en el acceso al empleo,... No ha habido ejecucion en esta
prioridad de inversion en el afio 2017, debido a que atin no se han convocado estas ayudas, estando
previsto hacerlo en el afio 2018.

- 9.5.2: Aumentar la contratacion y mantener en el empleo a las personas pertenecientes a
colectivos en situacion o riesgo de exclusion social por parte de entidades de la economia social. En
este objetivo especifico en el afio 2017 se han concedido subvenciones destinadas al mantenimiento de
los puestos de trabajo ocupados por personas con discapacidad, por importe de 3.744.273 euros,
destinadas al mantenimiento de 1.353 puestos de trabajo ocupados por personas con discapacidad, 756
hombres y 597 mujeres.

Eje 8A Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas, con una tasa de cofinanciacion del 50 %
del FSE.

- Objetivo Especifico 1: Preparacion, ejecucion, seguimiento y control: Se van a cofinanciar en
2017 néminas del personal del Organismo Intermedio dedicado a estas funciones, por importe
aproximado de 100.000 euros.

- Objetivo Especifico 3: Informacion y comunicacion: Se estan ejecutando las actuaciones previstas
en la Estrategia de comunicacion, asumidas mediante presupuesto propio en su mayor parte.

Como consecuencia de lo anterior, el gasto total ejecutado en este PO en 2017 ha ascendido a
28.765.875 €, correspondiendo 24.753.050 € al eje 1, 3.912.825 € al eje 2 y 100.000 € al eje 8.

En cuanto al gasto total acumulado en el periodo 2014-2020, asciende a 84.593.138 euros,
correspondiendo 72.477.232 € al eje 1, 12.015.906 € al eje 2 y 200.000 € en el eje 8.

Los datos financieros anteriores indican un buen ritmo de ejecucion del Programa Operativo.
Solamente aquellas operaciones que cumplan todos los requerimientos del FSE seran seleccionadas
finalmente para su cofinanciacion, hasta el importe total programado, puesto que, como se puede
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observar, el gasto total ejecutado por el Servicio Cantabro de Empleo es muy superior al que se
cofinancia por el FSE en estas lineas de ayuda.
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3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

8.1: Se han concedido ayudas en 2017 por importe total de 18.458.400 €.

La ejecucion fisica total alcanza el 67 %, 2.171 personas contratadas (1.049 mujeres) de las
cuales un 63 han obtenido un empleo tras su participacion, 1.362 personas (577 mujeres).

8.3: Se han concedido ayudas en 2017 por importe de 5.583.224 €.

La ejecucion fisica total alcanza el 175 % respecto al total previsto a 2.023, 3.520 personas
(1.621 mujeres) se han dado de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos de la Seguridad Social, o Mutualidad del colegio profesional. No obstante, este dato
se vera minorado considerablemente cuando se realice el seguimiento debido a las bajas que se
puedan producir.

En el momento de la redaccion de este informe no es posible facilitar los indicadores de
resultado porque las operaciones no estaban finalizadas debido al periodo minimo de
mantenimiento del alta de tres afios. La misma razon impedira certificar el gasto correspondiente
a estas ayudas.

8.4: Se ha invertido un importe de 711.426 € en el afio 2017. El total de mujeres beneficiarias de
las ayudas a la conciliacion a lo largo de este periodo ha sido de 2.291, lo que supone un 68 %
sobre el valor previsto a 2.023.

El dato del indicador especifico de productividad “EO02 entidades o publicas o privadas para
implantar planes o medidas de igualdad”, hasta el 31 de diciembre s6lo habian recibido
asesoramiento 2 empresas dado que esta convocatoria se ha publicado a mediados de 2017 se
espera que aumente en 2018.

El indicador ER13 “participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion
en el ambito laboral” ha logrado una ejecucion del 96 %.

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacién en
regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

-P. 1 9.1: En 2017 se ha invertido un importe de 168.552 euros. La ejecucion fisica total a lo
largo de este periodo supone un 74 % respecto al valor previsto a 2.023, siendo el 72 % hombres
y el 78 % de mujeres respecto a los valores previstos. En cuanto a los indicadores de resultado, el
100 % de los participantes ha mejorado su situacion en el mercado de trabajo tras su
participacion.

- P. I. 9.5: En 2017 se han concedido ayudas por importe de 3.744.273 euros. A lo largo del
periodo, se ha contribuido al mantenimiento de 3.672 puestos de trabajo ocupados por personas
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ID | Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

con discapacidad, 162 % sobre el valor previsto a 2.023. Como en prioridades anteriores, estos
datos pueden verse minorados cuando finalmente se presente el gasto a cofinanciacion del Fse.
En cuanto al indicador de resultado especifico ER12, el 100 % de los participantes ha mantenido
su empleo en entidades de economia social.

8A | Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

En cuanto a los indicadores de productividad, destaca el ATO02 “estudios y evaluaciones
relacionadas con el Programa Operativo”, con una ejecucion del 40 %, y el AT03 “campaiias
relacionadas con el PO”, con una ejecucion del 50%.

Respecto a los indicadores de resultado, se menciona el indicador ATR2 “porcentaje de
recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas”, con una
ejecucion del 117,65 % respecto al valor previsto a 2.023 (85 %).
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres| Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 43,00 22,00 21,00 20,00 19,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 87,00 45,00 42,00 41,00 38,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 1.362,00 785,00| 577,00 714,00| 525,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 415,00 268,00| 147,00 234,00 123,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 79,00|  79,00%| 78,00% 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas [duracion %
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 71,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mas desarrolladas 34,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 3.242,00 | 1.691,00 [ 1.551,00 | 2.171,00 [ 1.122,00 | 1.049,00 | 0,67 0,66 0,68 | 1.974,00 1.020,00 954,00
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 1.542,00 796,00 [ 746,00 1.402,00 724,00 678,00
COO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mias desarrolladas 455,00 235,00 220,00 414,00 214,00 200,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 544,00 281,00 263,00 494,00 255,00 239,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mis desarrolladas 532,00 275,00 257,00 484,00 250,00 234,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 932,00 482,00 450,00 849,00 439,00 410,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 925,00 479,00 446,00 840,00 435,00 405,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 314,00 161,00 153,00 285,00 146,00 139,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 217,00 112,00 105,00 197,00 102,00 95,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 208,00 110,00 98,00 189,00 100,00 89,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 109,00 56,00 53,00 99,00 51,00 48,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 43,00 22,00 21,00 39,00 20,00 19,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 152,00 78,00 74,00 138,00 71,00 67,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 118,00 61,00 57,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 77,00 70,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mias desarrolladas 217,00 197,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 274,00 249,00
social)
Total general de participantes 2.171,00 1.974,00
D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 197,00 102,00 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 140,00 72,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 41,00 21,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afos de edad Mas desarrolladas 50,00 26,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 48,00 25,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C009 con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 83,00 43,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 85,00 44,00 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 29,00 15,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 20,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 19,00 10,00 9.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col14 participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 10, 5,00 5,00 0 0,00 0 0,00 0 0
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 4, 2,00 2,00 0 0,00 01 0,00 01 ,0(
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 14, 7,00 7,00 0 0,00 01 0,00 01 0
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas X 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 01 0
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas X 0,00 0,00 0 0,00 Xil 0,00 01 0
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 118,0 61,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 7,00 0,00 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 20,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 25,00 0,00 0,00
Total general de participantes 197,00 0,00 0,00
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Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

ES

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 2015 2014 |

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iii

D Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion, [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 85,00| 81,00%| 88,00%| 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el | Indicador de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado | Total anual | Cualitativo

Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iii

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 [ desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 2.007,00 943,00 | 1.064,00 | 3.520,00 | 1.899,00 | 1.621,00 1,75 2,01 1,52 | 876,00 416,00 460,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 887,00 481,00 406,00 226,00 110,00 116,00
COO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 575,00 136,00 439,00 179,00 80,00 99,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 575,00 136,00 439,00 179,00 80,00 99,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 962,00 541,00 421,00 155,00 73,00 82,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1.506,00 822,00 684,00 330,00 154,00 176,00
COl11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.052,00 536,00 516,00 391,00 189,00 202,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mias desarrolladas 615,00 297,00 318,00 86,00 0,00 86,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 247,00 129,00 118,00 20,00 0,00 20,00
COl14 | participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 159,00 35,00 124,00 27,00 0,00 27,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 699,00 347,00 352,00 118,00 0,00 118,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 80,00 30,00 50,00 27,00 0,00 27,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mias desarrolladas 117,00 9,00 108,00 105,00 0,00 105,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 452,00 253,00 199,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 222,00 51,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 3.520,00 876,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1.129,00 633,00 496,00 1.515,00 850,00 665,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 282,00 158,00 124,00 379,00 213,00 166,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 169,00 24,00 145,00 227,00 32,00 195,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 169,00 24,00 145,00 227,00 32,00 195,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 339,00 200,00 139,00 468,00 268,00 200,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 508,00 285,00 223,00 668,00 383,00 285,00 0,00 0,00 0,00
colt con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 282,00 148,00 134,00 379,00 199,00 180,00 0,00 0,00 0,00
Col12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 226,0 127,01 99,1 303,0¢ 170,00 133,0¢ 0,0 0,00 0
Co13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 97,0 55,0 42, 130,01 74,00 56,0 0,0 0,00 0
Col14 participantes que viven en hogares con un inico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 56,0 15,0 41, 76,0 20,00 56,0 0,01 0,00 0
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 248,01 148,0 100, 333,0 199,00 134,0 0,00 0,00 01
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 23,01 13,01 10, 30,0 17,00 13,01 0,00 0,00 01
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,01 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 452,00 253,00 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 73,00 98,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.129,00 1.515,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones méas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

D | Indicador | Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017
| | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres

[ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los 4mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocidn de la igualdad de retribucidon por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iv

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacién desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivil ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

ERI13 | Numero de partici que han ido o mejorado de | Mas Nuamero Numero 90,00 0,00 90,00 | 24,56 24,56 | 2.210,00 0,00 | 2.210,00 [ 1.176,00 0,00 | 1.176,00

manera efectiva su situacion en el dmbito laboral desarrolladas
ERO02 | Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que | Mas Nuamero Numero 100,00 100,00 100,00 | 0,01 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00

fomentan la igualdad de género desarrolladas
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER13 Numero de participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion en el ambito laboral Mas desarrolladas 1.034,00 0,00 1.034,00 1.034,00 0,00 1.034,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER13 Numero de participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion en el dmbito laboral Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y

promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iv

ES

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 [ empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 2.290,00 0,00 | 2.290,00 1.213,00 0,00 1.213,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 30,00 0,00 30,00 16,00 0,00 16,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formaciéon Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 561,00 0,00 561,00 297,00 0,00 297,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 1.146,00 0,00 | 1.146,00 607,00 0,00 607,00
COLl1 [ con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8) Mias desarrolladas 584,00 0,00 584,00 309,00 0,00 309,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 687,00 0,00 687,00 364,00 0,00 364,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 435,00 0,00 435,00 230,00 0,00 230,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 30,00 0,00 30,00 16,00 0,00 16,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mias desarrolladas 15,00 0,00 15,00 8,00 0,00 8,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda, Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 431,00 0,00 431,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 2.291,00 1.213,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 2.291,00 1.213,00
ID Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.077,00 0,00 1.077,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 01 0,00 01 0,00 01 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 264,00 0 264,00 01 0,00 01 0,00 01 0,00
COI10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 539,00 0 539,00 01 0,00 01 0,00 01 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 275,00 ,0( 275,00 01 0,00 01 0,00 01 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 01 0,00 01 0,00 01 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 323,00 0,00 323,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 205,00 0,00 205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 431,00 0,00 431,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 1.078,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones pliblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.078,00 0,00 0,00

20

ES




Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

) Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E002 Entidades piiblicas o privadas asesoradas para implantar medidas o planes de igualdad Mis desarrolladas Nimero 180,00 2,00 0,00 0,00 0,01 2,00 0,00 0,00
EOI2 | Participantes que reciben actuaciones destinadas al mantenimiento o mejora de sus situacion en el &mbito laboral Mis desarrolladas Nimero 3.374,00 0,00 3.374,00 2.291,00 0,00 122.378,00 0,68 36,27 1.213,00 0,00 121.300,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
E002 Entidades piblicas o privadas asesoradas para implantar medidas o planes de igualdad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO12 Participantes que reciben actuaciones destinadas al mantenimiento o mejora de sus situacion en el dmbito laboral Mas desarrolladas 1.078,00 0,00 1.078,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria  |Indicador comun de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 117,00 75,00 42,00 27,00 15,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 117,00 75,00 42,00 27,00 15,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 90,00{ 90,00%| 90,00%( 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas | duracidn %
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacién desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mias desarrolladas 29,00 16,00 19,00 11,00 0,00 0,00
CRO5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 29,00 16,00 19,00 11,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ivi ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ER30 | Participantes que han mejorado su situacion en el mercado | Mas Nuamero Relacion 100,00 100,00 100,00 117,00 75,00 42,00 | 42,00 27,00 15,00
de trabajo tras su participacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER30 Participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo tras su participacion Mas desarrolladas 75,00 48,00 | 27,00 45,00 29,00 | 16,00 30,00 19,00 | 11,00 30,00 19,00 | 11,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres

ER30 Participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 158,00 104,00 54,00 | 117,00 75,00 42,00 | 0,74 0,72 0,78 | 42,00 27,00 15,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 23,00 15,00 8,00 8,00 5,00 3,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 24,00 19,00 5,00 9,00 7,00 2,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 24,00 19,00 5,00 9,00 7,00 2,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mias desarrolladas 48,00 34,00 14,00 17,00 12,00 5,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 41,00 25,00 16,00 15,00 9,00 6,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 27,00 16,00 11,00 10,00 6,00 4,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 24,00 16,00 8,00 9,00 6,00 3,00
COI13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 8,00 5,00 3,00 3,00 2,00 1,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 5,00 5,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 38,00 21,00 17,00 | 117,00 75,00 42,00 | 3,08 3,57 2,47 | 42,00 27,00 15,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 117,00 42,00
Total general de participantes 117,00 42,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 45,00 29,00 16,00 30,00 19,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 9,00 6,00 3,00 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 9.00 7,00 2,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 9.00 7.00 2,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 18,00 13,00 5,00 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00
COl con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 16,01 10,01 6,/ 10,0 6,00 4,01 0,00 0,00 ,0(
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 10,0 6,0 4, 7,0 4,00 3,00 0,00 0,00 ,0(
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 9,0 6,0 X 6,00 4,00 2,01 0,00 0,00 0
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 3,0 2,01 K 2,00 1,00 1,01 0,00 0,00 0
COl14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 2,01 2,01 X 1,00 1,0 0,01 0,00 0,00 0
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 45,00 29,00 16,00 30,00 19,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 namero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 45,00 30,00 0,00
Total general de participantes 45,00 30,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

[ 1D [ Indicador

| Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

|ﬂ) | Indicador
[

[ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9ii - Integracion socioecondomica de comunidades marginadas, como la romani
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9ii

ID Indicador Categoria  |Indicador comun de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas Relacion 100,00( 100,00%| 100,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas %
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de | 9ii - Integracion socioecondmica de comunidades marginadas, como la romani

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado | Total anual | Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9ii - Integracion socioecondomica de comunidades marginadas, como la romani
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9ii

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un unico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las cc idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2.622,00 | 1.285,00 | 1.337,00 | 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas ,0( 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas ,0( 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo Meés desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un {inico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 ,0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C023 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las coogemtivas v las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9ii - Integracion socioecondémica de comunidades marginadas, como la romani

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

lﬂ) | Indicador
[

| Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

|ﬂ) | Indicador
[

[ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9v

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida | Indicador de pr ivil ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

ERI2 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que | Mas Nuamero Relacion 100,00 100,00 100,00 3.672,00 2.072,00 | 1.600,00 [ 1.353,00 756,00 597,00
mantienen su empleo en entidades de economia social desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER12 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que mantienen su empleo en entidades de economia social Mas desarrolladas 2.319,00 1.316,00 1.003,00 1.254,00 712,00 542,00 1.065,00 604,00 461,00 1.065,00 604,00 | 461,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres [ Mujeres Total | Hombres [ Mujeres

ER12 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que mantienen su empleo en entidades de economia social Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 24 /9v

ES

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 3.672,00 | 2.072,00 [ 1.600,00 1.353,00 756,00 597,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 1.007,00 361,00 646,00 340,00 88,00 252,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 712,00 443,00 269,00 249,00 180,00 69,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mias desarrolladas 2.392,00 | 1.581,00 811,00 839,00 604,00 235,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 217,00 97,00 120,00 129,00 38,00 91,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 56,00 33,00 23,00 45,00 26,00 19,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 2.265,00 [ 1.427,00 838,00 | 3.672,00 | 2.072,00 | 1.600,00 [ 1,62 1,45 1,91 | 1.353,00 756,00 597,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 250,00 142,00 108,00 0,00 0,00 0,00
CO020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 31,00 11,00
CO22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 43,00 15,00
social)
Total general de participantes 3.672,00 1.353,00
D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.254,00 712,00 542,00 1.065,00 604,00 461,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 382,00 149,00 233,00 285,00 124,00 161,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 250,00 142,00 108,00 213,00 121,00 92,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 821,00 532,00 289,00 732,00 445,00 287,00 0,00 0,00 0,00
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 45,00 27,00 18,00 43,00 32,00 11,00 0,00 0,00 0,00
colt con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6,00 4,00 2,00 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Cco12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol14 participantes que viven en hogares con un inico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COlI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.254,01 712,01 542, 1.065,0 604,00 461,01 0,00 0,00 01
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 01 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 ,00 01
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 01 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 250,01 142,0 108, 0,00 0,00 01 0,00 0,00 01
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 01 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 11,00 9,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 15,00 13,00 0,00
Total general de participantes 1.254,00 1.065,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

[ 1D [ Indicador

| Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

|ﬂ) | Indicador
[

[ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

[1ID [ Indicad | Categoria de region [ Valor previsto (2023) [ Valor ivo [ Coeficiente de logros 2017

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de region | 2016 [ 2015 [ 2014

[ [ [ | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres

ES

34

ES



| 8A - Asistencia técnica en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

| Eje prioritario

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSEyalalEJ - 8A

ES
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1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATOL Verificaciones in-situ Numero 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el Programa Operativo Numero 5,00 2,00 0,00 0,00 0,40 1,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo Numero 2,00 1,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATOL Verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 50% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestién y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /1

ES
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D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador de un valor previsto v el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion Relacion 12,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in-situ % % %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres | Mujeres Total |  Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres

ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0.00% | 0.00% 0,00% | 0,00% | 0.00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /2

ES

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i ilizado como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR2 | P je de daci en las Relacion 85,00 117,65% 100,00 % % [ 100,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas, que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00% % | % 100,00% | 0,00% |
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total [ Hombres Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 50% del FSE

Objetivo
especifico

Operativo y puedan actuar en consecuencia

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida de pr i tilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR3 | P je del colectivo del operativo que conocen las Relacion Relacion 50,00 50,00 50,00 | 0,00% 0,00 % % 0,00 0,00% 0,00%
actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias % % %
) Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% 0.00% % % | 0,00% 0,00% | 0.00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaias % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario |Tipo de indic. |IDENT. |Indicador Unidad de medid Fondo |Categoria de region | 2017 Total lado | 2017 Hombres lado | 2017 Mujeres lado | 2017 Total anual | 2017 Total anual de hombres | 2017 Total anual de mujeres
1A o] CO01 desempleado, incluso de larga duracién | Number FSE Mas desarrolladas 5.692,00 3.021,00 2.671,00 2.850,00 1.436,00 1.414,00
1A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE | Mds desarrolladas 0,00
2A o) COl6 participantes con discapacidad Number FSE Mas desarrolladas 117,00 75,00 42,00 42,00 27,00 15,00
2A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE  |Mas desarrolladas 0,00
Eje Tipo de | IDENT. | Indicador Unidad de | Fondo [ Categoria de 2016 Total 2015 Total 2014 Total Observaciones
prioritario | indic. did region lad lad lad
1A [¢] CO01 desempleado, incluso | Number FSE Mas 2.842,00 1.515,00 0,00 | Como se puede observar, este hito se ha cumplido ampliamente. No obstante, la informacion suministrada hace referencia al niimero total de particpantes.
de larga duracion desarrolladas Es posible que, finalmente, algunos de estas operaciones no se cofinancien, reduciéndose entonces el nimero de participantes.
1A F 1 Financiero gasto  total | FSE Mas 0,00 0,00 0,00 | Todavia no se ha presentado gasto a cofinanciacion dentro de este Programa Operativo. Esta previsto presentarlo en el ultimo trimestre del afio 2018.
ejecutado desarrolladas
2A o Ccole6 participantes con | Number FSE Mas 75,00 30,00 0,00 | A pesar de que en esta tabla se hace referencia al indicador CO01 «desempleado», ello no es correcto, puesto que el indicador que figura realmente en el
discapacidad desarrolladas PO, respecto al marco de rendimiento, es el CO16 «participantes con discapacidad». La ejecucion de participantes con discapacidad es la siguiente: Total:
3.459. Hombres : 2.036 y Mujeres : 1.423. El hito a 2018 es: Total: 659. (414-Hombres y 245-Mujeres)
Al igual que en el caso anterior, este hito se ha cumplido ampliamente. No obstante, la informacion suministrada hace referencia al nimero total de
participantes. Es posible que, finalmente, algunos de estas operaciones no se cofinancien, reduciéndose entonces el niimero de participantes.
2A F 1 Financiero gasto  total | FSE Mas 0,00 0,00 0,00 | Aligual que en el caso del eje 1, ain no se ha presentado gasto a cofinanciacion pero esta previsto para el ultimo trimestre del afio 2018.
ejecutado desarrolladas
Tipo de indic. (IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo [Categoria de regién | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)
Eje prioritario
1A [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion [Number FSE  [Mas desarrolladas 1.465 752 713 5.249,00 2.634,00 2.615,00
1A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE  |Mas desarrolladas 4.186.717 32.708.730,00
2A [¢] CO16 _|participantes con discapacidad Number FSE  |Mas desarrolladas 659 414 245 2.303,00 1.448,00 855,00
2A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE  [Mas desarrolladas 1.385.526 10.824.418,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comision (Modelo para la transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de | Base de | Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico | Gasto subvencionable | Proporcién de la dotacion | Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las | total declarado por los | total cubierta por el gasto | operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la | subvencionable declarado | seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la | autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda

1A FSE Mas Total 32.708.730,00 50,00 44.608.304,00 136,38% 44.608.304,00 0,00 0,00% 43
desarrolladas

2A FSE Mas Total 10.824.418,00 50,00 8.103.081,00 74,86% 8.103.081,00 0,00 0,00% 5
desarrolladas

8A FSE Mas Total 1.672.616,00 50,00 200.000,00 11,96% 200.000,00 0,00 0,00% 2
desarrolladas

Total FSE Mas 45.205.764,00 50,00 52.911.385,00 117,05% 52.911.385,00 0,00 0,00% 50
desarrolladas

Total 45.205.764,00 50,00 52.911.385,00 117,05% 52.911.385,00 0,00 0,00% 50

general

ES
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Dimensién | Dimension | Coste subvencionable total de las | Coste puiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial atico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad
1A FSE Mas 102 01 01 07 01, 03, 06, | 24 ES13 27.272.425,00 27.272.425,00 0,00 1
desarrolladas 07
1A FSE Mas 104 01 01 07 01, 03, 06, | 24 ES13 16.639.733,00 16.639.733,00 0,00 41
desarrolladas 07
1A FSE Mis 105 01 01 07 01, 03, 06, | 24 ES13 696.146,00 696.146,00 0,00 1
desarrolladas 07
2A FSE Mas 109 01 02 07 01, 03, 06, | 24 ES13 299.835,00 299.835,00 0,00 2
desarrolladas 07
2A FSE Mis 113 01 02 07 01, 03, 06, | 24 ES13 7.803.246,00 7.803.246,00 0,00 4
desarrolladas 07
8A FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES13 200.000,00 200.000,00 0,00 2
desarrolladas
8A FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES13 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8A FSE Mas 123 01 01 07 08 24 ES13 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
ES 4 ES




Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (S/ayuda de la UE al eje
sobre la  base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 2A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 8A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

ES 2 ES




Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unioén en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00

ES
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

El Plan de Evaluacién del Programa Operativo FSE 2014-2020 de la comunidad autonoma de Cantabria
fue aprobado en diciembre del afio 2016. En el calendario del mismo se recogio, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas por los Reglamentos y directrices comunitarias aplicables a la politica regional
europea, la primera evaluacion intermedia, sobre los objetivos y resultados de las prioridades del
Programa Operativo para el informe anual de 2017.

El 19 de septiembre de 2017 la Autoridad de Gestion envio, por procedimiento escrito a los miembros del
Comité de Seguimiento del PO, el documento final de la primera evaluacion intermedia.

Como resultado del andlisis se estim6 que, en términos generales, el PO presentaba un 6ptimo nivel de
desarrollo y ejecucion. Desde su aprobacion se ha procedido de manera 4gil a la aprobacion y seleccion de
las operaciones, de manera que las previsiones de ejecucion financiera se sitiian por encima de lo
establecido en la programacion. Esto propicia que la eficacia y eficiencia de los indicadores de
productividad sea de manera general elevada.

En el caso de los indicadores de productividad, la eficacia resulta igualmente positiva. No obstante, debe
tenerse en consideracion que el numero de operaciones finalizadas es reducido de manera que este analisis
solo se ha podido realizar para dos indicadores.

La contribucion del PO a los indicadores de resultado es igualmente favorable, si bien para poder realizar
una valoracion profunda sobre la materia debera esperarse a la evaluacion de 2019. La incidencia ha sido
especialmente relevante en lo que se refiere a la atencion y cobertura de las personas desempleadas, asi
como en la atencion a las personas con discapacidad.

Finalmente, debe tenerse en consideracion que el PO ha realizado una importante integracion de las
prioridades de caracter horizontal, asi como del principio de asociacion.

Las recomendaciones de la evaluacion hacen referencia a aspectos clave a tener en consideracion en la
implementacion y ejecucion del PO:

e Proporcionar formacion a los organismos beneficiarios sobre gestion de las operaciones:
herramienta de prevencion, deteccion y correccion del fraude, herramientas informaticas de
gestion y seguimiento, tipologia de gastos cofinanciables y obtencion de los indicadores de
productividad y resultado.

Respecto a esta recomendacion, ha habido una actuacion destacable en el afio 2017: curso formativo
denominado “LA GESTION DEL FONDO SOCIAL EUROPEO 2014-2020 EN CANTABRIA”, que
se ha organizado desde el OI para los gestores de ayudas cofinanciadas por el FSE del SCE, asi como para
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el personal de nuestra Autoridad de Auditoria. Se han impartido dos ediciones de este curso, donde se ha
contado con la participacién del personal de la Unidad Administradora del FSE, 20 personas por edicion.
Se ha impartido formacion en temas de gestion y control, subvencionalidad del gasto, indicadores,
simplificacion de costes, evaluacion del riesgos e informacidon y comunicacion, entre otros.

¢ Finalizar el desarrollo de las aplicaciones de gestion, seguimiento y control e integracion de
las aplicaciones.

El SCE dispone de un conjunto de sistemas de informacion que permiten cumplir con las disposiciones
comunitarias de registro, almacenamiento y mantenimiento de datos relativos a cada operacion, incluida la
informacion relativa a los participantes. Estos sistemas de informacion son los que se han utilizado en el
periodo de programacion 2007-2013, y actualmente se contintian adaptando a las exigencias, incluidas las
relativas a los indicadores, del nuevo periodo de programacion 2014-2020, en concreto al Anexo III del
Reglamento 480/2014. Se esta desarrollando especialmente la base de datos ESB del SCE.

e Realizar un seguimiento de la ejecucion financiera del Programa ya que, a pesar del elevado
importe de las operaciones seleccionadas, muchas operaciones requieren un mantenimiento
de la actividad durante un periodo de tiempo.

Aun no se ha certificado gasto dentro de este Programa Operativo. Cuando se haga, las operaciones que
exigen un periodo de mantenimiento (ayudas al autoempleo, ayudas a la contratacion, etc), solo se
incluiran en la certificacion de gastos una vez el periodo de mantenimiento haya finalizado.

Por otra parte, para realizar el seguimiento de la ejecucion financiera y fisica de este Programa Operativo,
se esta tramitando actualmente un contrato de asistencia técnica sobre verificaciones, indicadores y
gestion del riesgo de las operaciones cofinanciadas por el FSE dentro del PO de Cantabria FSe 2014-2020.

Por ultimo, el SCE cuenta con una seccion encargada especificamente del seguimiento y control de
ayudas, especialmente de las cofinanciadas por el FSE, para lo cual cuenta con Instrucciones detalladas
donde se da prioridad a los requerimientos del Fondo Social Europeo.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

La designacion del Servicio Cantabro de Empleo como Organismo Intermedio se produjo en junio de
2017, lo que supuso asimismo un retraso en la aprobacion de los Sistemas de Gestion y Control del
Programa Operativo, creando cierta inseguridad en la gestion del mismo.

En el afio 2017, el Servicio Cantabro de Empleo ha continuado adaptando la normativa regional a los
nuevos Reglamentos comunitarios del periodo 2014-2020 y poniendo los medios para obtener los
indicadores de productividad y de resultado de modo completo y fiable.

En cuanto al sistema de indicadores comunes y especificos de productividad y de resultado, la
complejidad y exhaustividad de los mismos ha generado dificultades para su recogida y contabilizacion.
No obstante, se ha logrado obtener informacién de los cinco registros obligatorios en todas las prioridades
de inversion de modo que se ha podido registrar el desglose de todos los participantes por lo que no hay
diferencias con el total general. Asimismo, se ha actualizado la informacion de afios anteriores, incluso
para los indicadores CO18 y CO19, cuya informacion fue preceptiva en el informe presentado el afio
pasado por lo que se ha procedo a actualizar los valores de 2016. Sefialar por ultimo, que las personas
participantes sin estudios se han registrado como “otros participantes desfavorecidos en el indicador
CO17, tal y como se indica en las Guias y Orientaciones sobre indicadores para 2014-2020.

Conviene puntualizar también que se ha incluido la informacion de todas las personas que entraron en los
proyectos en 2017, siempre que se trate de proyectos ejecutados en su totalidad, o de duracion superior a
18 meses. Teniendo en cuenta que, como se expone en el punto 2.1, el presupuesto ejecutado por el
Servicio Cantabro de Empleo es muy superior al que se cofinancia por el FSE en estas lineas de ayuda, en
informes sucesivos se actualizaran los datos de participantes retirando los de aquellos proyectos que
finalmente no se presenten a cofinanciacion en el Programa FSE 2014-2020 de Cantabria.

Sefialar también las dificultades que ha supuesto para el Organismo Intermedio la doble tarea que supone
gestionar dos Programas Operativos: el PO Regional y el PO de Empleo Juvenil (POEJ). En 2017 se
priorizo realizar la primera certificacion de gastos del POEJ, para dar cumplimiento a la senda financiera
asignada.

Respecto a la ejecucion financiera, el ritmo de ejecucion es satisfactorio, a expensas de realizar la primera
presentacion de operaciones a cofinanciacion del FSE en el aultimo trimestre del afio. Para ello, el Ol esta
pendiente de finalizar la licitacion de un contrato de asistencia técnica sobre verificaciones, indicadores y
gestion del riesgo de las operaciones incluidas en este Programa Operativo, el cual es imprescindible para
cumplir la regla n+3. Este contrato tendra una duracion de dos afios.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdaticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /|Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacién actual: progreso | Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales ik ionabl: fecha de p i6 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comisién frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos

53 ES



ES

Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos

55

ES



Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

cc1 Total de costes

subvencionables

Fase de ejecucion
del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total

PAC

Contribucién del PO
al PAC

Eje
prioritario

Tipo
PAC

de

Presentacion [prevista] a la [ Inicio [previsto] de la | C

prod

J [prevista]

y | Importe total

de

certificados a la C

gastos

b

bl

Obsery:

ES
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
prioritario desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacién en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Eje 8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
prioritario 50% del FSE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)

1A 22.304.152,00 136,38%
2A 4.051.540,50 74,86%
Total 26.355.692,50 116,60%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion

60 ES



13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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Resultados de la validacion mas reciente

Gravedad

Codigo

Mensaje

Informaciéon

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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