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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El Gobierno de Cantabria tiene asignado un presupuesto de 22,6 M € para este Programa Operativo
procedentes del FSE, que supondra una inversion total, contando con la participacion del Gobierno de
Cantabria, de 45,2 M €.

Los datos fisicos y financieros reflejados anualmente en los sucesivos informes indican un buen ritmo
de ejecucion del PO.

La ejecucion del programa operativo ya ha comenzado a concretarse en solicitudes de pago a la
Comision Europea: la primera en 2018, por un importe de 8.261.768,67€, correspondiendo
4.323.422€ al eje 1 y 3.406.683€ al eje 2 y 531.664€ al eje §; y una segunda en 2019, por importe de
276.518,32€ correspondiente al eje 8. Ello ha permitido dar cumplimiento a la regla n + 3 tanto en
2018 como en 2019 y a la evaluacion del marco de rendimiento en 2019.

El gasto total acumulado a 31 de diciembre de 2018 referido a ayudas concedidas por el Organismo
Intermedio susceptibles de cofinanciacion ascendid a 121.635.771€, correspondiendo 104.761.333€ al
eje 1, 16.174.438€ al eje 2 'y 700.000€ al eje 8. Este gasto permitiria la total absorcion del 100% del
Programa Operativo.

Durante el afio 2019 el Gobierno regional ha seguido ejecutando las medidas susceptibles de ser
cofinanciadas por este programa, incluso en las prioridades ejecutadas al 100%:

Prioridades con dotacion financiera agotada a 31 de diciembre de 2018:

PI 8.1 El acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las personas inactivas,
incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral, asi
como las iniciativas de empleo locales y el fomento de la movilidad laboral (subvenciones a las
corporaciones locales para la contratacion de personas desempleadas en la realizacion de obras y
servicios de interés general y social).

PI 8.3 El trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedor y la creacion de empresas, incluidas
las microempresas y las pequefias y medianas empresas innovadoras (Subvenciones destinadas a
fomentar la creacion de empleo autonomo).

P.I. 9.1 La inclusion activa, también con vistas a promover la igualdad de oportunidades, asi
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como la participacion activa y la mejora de la posibilidad de encontrar un empleo (Incentivos a la
contratacion indefinida de personas con discapacidad).

En los afios 2018 y 2019, a pesar de que estas actuaciones han seguido ejecutandose, no seran objeto
de cofinanciacion por que varios motivos. Primero: el importe previsto por esta prioridad de inversion
estd ejecutado al 73 % con las actuaciones realizadas hasta 31 de diciembre de 2017. Segundo: la
convocatoria exige un periodo de mantenimiento del empleo minimo de 3 afos.

PI 9.5 El fomento del emprendimiento social y de la integracion profesional en las empresas
sociales, asi como de la economia social y solidaria, a fin de facilitar el acceso al empleo. (Ayudas
destinadas a aumentar la contratacion y mantener en el empleo a las personas pertenecientes a
colectivos en situacion o riesgo de exclusion social por parte de entidades de la economia social)

Prioridades con dotacion financiera disponible a 31.12.18

PI 8.4 La igualdad entre hombres y mujeres en todos los ambitos, incluidos el acceso al empleo,
la progresion en la carrera profesional, la conciliacion de la vida laboral y la vida privada y la
promocion de igual remuneracion por igual trabajo. (Ayudas para la conciliacion de la vida
laboral, personal y familiar de mujeres trabajadoras o desempleadas con hijas o hijos a su cargo o
personas incapacitadas sometidas a su tutela y Subvenciones para la realizacion de planes de igualdad
en pymes)

Conviene destacar la concesion de 61.200€ ayudas para la puesta en marcha de 12 planes de igualdad.

PI 9.2 La integracion socioeconémica de comunidades marginadas tales como la de la poblacion
romani. (Ayudas para mejorar la capacidad de integracion e incorporacion social de la comunidad
gitana en el mercado de trabajo).

En el afio 2019 se han convocado por segunda vez estas ayudas, concediendo un total de 128.529 € a
tres entidades beneficiarias.

Eje 8. Asistencia técnica.

No obstante, en el primer trimestre de 2020, los Estados miembros se han visto gravemente afectados
por las consecuencias ocasionadas por el brote de COVID[119. A fin de responder al impacto generado
por esta crisis sanitaria, se han aprobado los Reglamentos 2020/460 y 2020/558, que habilitan la
posibilidad de reprogramacion del PO 2014-2020 para absorber la totalidad de los fondos pendientes
de certificacion en el menor tiempo posible y con una tasa de cofinanciacion del 100%. Al amparo
dichos reglamentos, el Gobierno de Cantabria esta trabajando en una reprogramacion destinada a
absorber la totalidad de fondos pendientes de certificacién que implica necesariamente la salida de
buena parte de las operaciones ejecutadas y financiables a cargo del FSE, por la evidente urgencia de
afrontar los gastos derivados de la crisis de salud publica y el impacto econémico que ha generado la
misma en nuestra region. Esta reprogramacion se presentara proximamente para estudio del Comité de
Seguimiento y solicitar la aprobacion para su presentacion a la Comision Europea.

La presion en el presupuesto publico de la CCAA de Cantabria derivada de la pandemia y la mayor
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necesidad de liquidez para paliarla, justifican motivadamente la necesidad de reprogramacion el PO
del FSE de Cantabria 2014-2020: 18.333.739 de euros de ayuda FSE: 12 M € aprox. irian dirigidos a
la financiacion de los gastos excepcionales derivados de la crisis sanitaria, y 6,5 M € aprox. irdn
dirigidos a la financiacidn de las actuaciones del eje 1 y eje 2 que se encuentran ejecutadas, solicitando
la aplicacion de la tasa de cofinanciacion del 100% a los gastos declarados en las solicitudes de pago
durante el ejercicio contable entre el 1 de julio de 2020 y el 30 de junio de 2021 en los ejes 1 y 2, para
hacer frente, con la maxima urgencia, a las necesidad de liquidez de la CCAA de Cantabria.

Es cierto que el programa sufre una modificacion en cuanto a sus objetivos y actuaciones para afrontar
la lucha contra la crisis generada por la pandemia, pero ha de destacarse muy especialmente el impacto

favorable de las medidas que ya han sido ejecutadas a lo largo de estos afios en el Programa Operativo
de Cantabria: FSE 2014-2020.

Los indicadores de productividad presentan un grado de ejecucion muy elevado, en consonancia con la
ejecucion financiera comentada. No obstante, estos indicadores serdn también objeto de modificacion
con la reprogramacion en la que se esta trabajando, ya que, de todas las actuaciones programadas,
solamente se mantienen las de las P.I 8.1.5; 8.3 y 9.5. En dicha reprogramacion se propondra ajustar
los indicadores de acuerdo con los importes asignados a dichas prioridades y el documento de
“Metodologia para la determinacion de los indicadores de realizacion y resultados en el PO de
Cantabria 2014-2020".




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Conforme a lo reflejado en el punto anterior desglosamos la ejecucion de las P.I:

P.I. 8.1 y P.I 8.3: las ayudas concedidas de 2019 no van a ser ya objeto de cofinanciacion en este
periodo de programacion.

P. I. 8.4:. Destaca en esta P.I, las ayudas concedidas para implantar planes de igualdad en las
empresas.

Respecto al indicador de productividad (en adelante “I.P”’) especifico EO02 “entidades publicas
o privadas asesoradas para implantar medidas o planes de igualdad” se encuentra ejecutado en
un 94%. En este sentido, hay que decir que el dato que aparece en la tabla donde se recoge este
indicador es erroneo. Su valor previsto a 2023 es de 18 y no de 180. En la propuesta de
reprogramacion presentada, se ha90ce referencia expresa a este error numérico para su
subsanacion.

Por otro lado, el I.P EO12 “participantes que reciben actuaciones destinadas al mantenimiento o
mejora de su situacion en el ambito laboral” tenia ya una ejecucion del 90%.

Respecto al indicador de resultado (en adelante “I.R”) ER02 “entidades o publicas o privadas
que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género”, ha alcanzado una ejecucion
del 94% teniendo en cuenta los planes de igualdad concedidos en 2019.

En relacion con el LR ER13 “participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su
situacion en el ambito laboral” ha alcanzado una ejecucion del 108%.

No obstante, las ayudas concedidas en 2019 no van a ser ya objeto de cofinanciacion en este
periodo de programacion, al estar trabajando el OI en una propuesta de reprogramacion de
acuerdo con las posibilidades reglamentarias.

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion en
regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Ejecucion de las P.I:

P.19.1: las ayudas concedidas en 2018 y 2019 no se va a cofinanciar en este periodo.

P.I 9.2: Se han seguido convocando ayudas para mejorar la integracién e incorporacion
sociolaboral de la comunidad gitana. En 2019 se concedieron a 3 entidades. Sobre los
indicadores, se reflejan los datos de la 1* convocatoria de 2018: no son elevados (59
participantes), pero ha de ponderarse que solo una entidad pudo optar a la subvencidn ese afio y
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ID

Eje prioritario

Informaciéon clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

que las circunstancias personales y culturales de este colectivo influyen en la falta de constancia
y regularidad de asistencia a las actuaciones.

El I.LR CROS5 “participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de
educacion y formacion... tras su participacion” logré una ejecucion del 38% sobre el total
previsto. No obstante, las ayudas concedidas en 2019 no van a ser cofinanciadas en este periodo,
debido a la propuesta de reprogramacion en la que esta trabajando el OI para hacer frente al
gasto ocasionado por la pandemia.

P.I 9.5: Ejecutada en un 78%, existiendo gasto suficiente entre 2016 y 2018 para su total
ejecucion. El I.P CO15 se encuentra mds que alcanzado (258%). No obstante, cuando se
certifique todo el gasto de esta P.I se ajustaran los indicadores a dicho gasto. El I.LR especifico
ER12 “participantes en situaciéon o riesgo de exclusion social que mantienen su empleo en
entidades de economia social” se encuentra alcanzado en un 65%, porcentaje satisfactorio al
tratarse de ayudas dirigidas a un colectivo con especiales dificultades por su grado y tipo de
discapacidad que dificulta en algunos casos el mantenimiento en los puestos de trabajo. No
obstante, las ayudas concedidas en 2019 no van a ser cofinanciadas en este periodo.

8A

Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con
una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Destaca el I.P AT03 “campaias relacionadas con el PO” con una ejecucion del 150%. En 2019
arrancO una expo. itinerante sobre el impacto de los Fondos Europeos (FEDER y FSE) 2014-
2020 en Cantabria, a través de 6 paneles modulares (15x2m), publicitando las lineas de
actuacion de los 2 P.O, la financiacion disponible y ejemplos de lo realizado con aquellos.
Fueron exhibidos en Colindres, Santander, Ribamontan al Mar y Potes. En 2020 esta expo.
continuara por otros municipios de Cantabria.

El I.LP ATO2 “estudios y evaluaciones relacionadas con el P.O” tiene una ejecucion del 60%. En
el caso del I.P ATO1 “verificaciones in situ” la ejecucion es del 43%.

Respecto a los I.R, destacamos el ATR2 “porcentaje de recomendaciones propuestas en las
evaluaciones realizadas que son atendidas” con una ejecucion del 100% respecto al valor
previsto a 2023 (85%). El ATR1 “porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ” tiene
una ejecucion del 43%. Ello se debe a que en la P.I 9.5 (Centros Especiales de Empleo) se ha
verificado in situ el 100% de los Centros cofinanciados y el importe de la ayuda que se concede
es elevado.

En 2019 se llevo a cabo la Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion del P.O. Se analizé el
impacto de las acciones de comunicacion sobre la ciudadania, observando como el conocimiento
tanto del FEDER y FSE como del papel desempefiado por la UE, ha superado el objetivo
establecido en la Estrategia de Comunicacion. El conocimiento también ha mejorado en relacion
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ID | Eje prioritario

Informaciéon clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

con los resultados obtenidos en la evaluacion final del periodo de programacion anterior. Asi el
LR ATR3 con un valor previsto a 2023 de 50% ha sido superado con los resultados obtenidos en
esta evaluacion, alcanzando un valor de 61,4%.
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3.2.

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 183,00 67,00 116,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 372,00 136,00| 236,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 2.841,00 1.615,00( 1.226,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 391,00 213,00| 178,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 1.080,00 660,00| 420,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 79,00 79,00%| 78,00%] 1.080,00 660,00| 420,00 0,30 0,32 0,28 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 63,00 35,00 28,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 15,00 11,00 4,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 45,00 95,00 20,00 19,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 91,00 194,00 41,00 38,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 830,00| 649,00 714,00) 525,00 71,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta|Mas desarrolladas 113,00 83,00 91,00 86,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 660,00) 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 660,00| 420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 35,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 11,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de

inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria

de | Unidad de

medida

para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

1D Indicad: Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 3.242,00 | 1.691,00 | 1.551,00 | 4.571,00 | 2.614,00 | 1.957,00 | 1,41 1,55 1,26 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 3.222,00 | 1.840,00 | 1.382,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 935,00 533,00 402,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 1.144,00 654,00 490,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 1.117,00 638,00 479,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacioén secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 2.091,00 | 1.335,00 756,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mias desarrolladas 1.867,00 999,00 868,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con enseianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 613,00 280,00 333,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mias desarrolladas 88,00 49,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 303,00 164,00 139,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 333,00 206,00 127,00 0,00 0,00 0,00
C020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mias desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 4.571,00
D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 2.400,00 1.492,00 908,00 1.974,00 1.020,00 954,00 197,00 102,00 95,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.680,00 1.044,00 636,00 1.402,00 724,00 678,00 140,00 72,00 68,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 480,00 298,00 182,00 414,00 214,00 200,00 41,00 21,00 20,00
COo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 600,00 373,00 227,00 494,00 255,00 239,00 50,00 26,00 24,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 585,00 363,00 222,00 484,00 250,00 234,00 48,00 25,00 23,00
CO09 con educacion Erimar{a CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.159,00 853,00 306,00 849,00 439,00 410,00 83,00 43,00 40,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 942,00 520,00 422,00 840,00 435,00 405,00 85,00 44,00 41,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 299,00 119,00 180,00 285,00 146,00 139,00 29,00 15,00 14,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 45,00 27,00 18,00 39,00 20,00 19,00 4,00 2,00 2,00
col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 151,00 86,00 65,00 138,00 71,00 67,00 14,00 7,00 7,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 215,00 145,00 70,00 0,00 0,00 0,00 118,00 61,00 57,00
€020 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 2.400,00 1.974,00 197,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

col10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

CO16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C023

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 ,00
01 ,00
0,00 ,00
0,00 ,00
0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 2015 [ 2014 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

. . y . r . . . . .
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iii
D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de regién utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 289,00 137,00 152,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 269,00 130,00 139,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 85,00| 81,00%| 88,00% 269,00 130,00 139,00 0,06 0,06 0,06 0,00 0,00
desarrolladas | duracion %
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 64,00 39,00 25,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 44,00 23,00 21,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacidn/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 137,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 130,00| 139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 130,00 139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 39,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 23,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr d utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado [ Total anual Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres [ Total [ Hombres [ Mujeres [
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iii

ID Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 2.007,00 943,00 [ 1.064,00 | 5.278,00 | 2.809,00 | 2.469,00 [ 2,63 2,98 2,32 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.288,00 658,00 630,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 826,00 238,00 588,00 0,00 0,00 0.00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 826,00 238,00 588,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 1.391,00 792,00 599,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 2.226,00 | 1.166,00 | 1.060,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con enseiianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 1.661,00 851,00 810,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mias desarrolladas 961,00 408,00 553,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 112,00 66,00 46,00 0,00 0,00 0.00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 172,00 43,00 129,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 452,00 253,00 199,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 348,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 5.762,00
D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1.469,00 773,00 696,00 876,00 416,00 460,00 1.129,00 633,00 496,00
C0O02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 338,00 148,00 190,00 226,00 110,00 116,00 282,00 158,00 124,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo07 de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 235,00 95,00 140,00 179.00 80,00 99,00 169,00 24,00 145,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 235,00 95,00 140,00 179,00 80,00 99,00 169,00 24,00 145,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 342,00 199,00 143,00 155,00 73,00 82,00 339,00 200,00 139,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 638,00 307,00 331,00 330,00 154,00 176,00 508,00 285,00 223,00
Coll con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 489,00 267,00 222,00 91,00 189,00 202,00 282,00 148,00 134,00
Col1s inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 259,00 59,00 200,00 118,00 0,00 118,00 248,00 148,00 100,00
cole6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 50,00 30,00 20,00 1,00 0,00 1,00 23,00 13,00 10,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 54,00 34,00 20,00 105,00 0,00 105,00 5,00 4,00 1,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 452,00 253,00 199,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 121,00 51,00 73,00
CO22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.469,0( 876,00 1.129,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1.515,00 850,00 665,00 289,00 137,00 152,00
C0O02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 379,00 213,00 166,00 63,00 29,00 34,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 227,00 32,00 195,00 16,00 7.00 9,00
COo08 de mas de 54 aios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 227,00 32,00 195,00 16,00 7.00 9.00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 468,00 268,00 200,00 87,00 52,00 35,00
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Cco10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 668,00 383,00 285,00 82,00 37,00 45,00
Ccoll1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 379,00 199,00 180,00 120,00 48,00 72,00
Col1s inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 333,00 199,00 134,00 3,00 2,00 1,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 30,00 17,00 13,00 8,00 6,00 2,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 7,00 5,00 2,00 1,00 0,00 1,00
Col18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Meas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Més desarrolladas 0,00 0,0
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Meas desarrolladas 98,00 5,0
CO22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Meés desarrolladas 0,00 0,01
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,01
Total general de participantes 1.515,00 773,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

[1p [ Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocidn de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iv

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor v C de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacidn u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 161,00 0,00( 161,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00] 161,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr i como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
region para el indicador la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERI3 | Numero de partici que han ido o mejorado de manera | Mas Numero (Nimero) Relacion 90,00 0,00 90,00 | 1,08 1,08 | 2.945,00 0,00 | 2.945,00 [ 0,00 0,00 0,00
cfectiva su situacion en el ambito laboral desarrolladas %
ER02 | Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que [ Mas Numero (Nimero) Relacion 100,00 100,00 100,00 | 0,94 16,00 0,00 0,00 | 12,00
fomentan la igualdad de género desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ERI13 Numero de participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion en el dmbito laboral Mas desarrolladas 2.945,00 0,00 2.945,00 735,00 0,00 735,00 2.210,00 0,00 2.210,00 1.176,00 0,00 1.176,00
ER02 Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 4,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ERI13 Numero de participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion en el ambito laboral Mas desarrolladas 1.034,00 0,00 1.034,00 1.034,00 0,00 1.034,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Entidades piblicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ERI13 Numero de participantes que han mantenido o mejorado de manera efectiva su situacion en el &mbito laboral Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iv

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 3.025,00 0,00 [ 3.025,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 35,00 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afos de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 652,00 0,00 652,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1.421,00 0,00 | 1.421,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con enseianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 902,00 0,00 902,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 444,00 0,00 444,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 37,00 0,00 37,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 67,00 0,00 67,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 737,00 0,00 737,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 3.066,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
€023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 4.084,00
D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 735,00 0,00 735,00 1.213,00 0,00 1.213,00 1.077,00 0,00 1.077,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 5,00 0,00 5,00 16,00 0,00 16,00 14,00 0,00 14,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion Erimaria CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mais desarrolladas 91,00 0,00 91,00 297,00 0,00 297,00 264,00 0,00 264,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 275,00 0,00 275,00 607,00 0,00 607,00 539,00 0,00 539,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 318,00 0,00 318,00 309,00 0,00 309,00 275,00 0,00 275,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 9,00 0,00 9,00 230,00 0,00 230,00 205,00 0,00 205,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 7,00 0,00 7,00 16,00 0,00 16,00 14,00 0,00 14,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 52,00 0,00 52,00 8,00 0,00 8,00 7,00 0,00 7,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 306,00 0,00 306,00 0,00 0,00 0,00 431,00 0,00 431,00
€020 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Co21 numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 775,00 1.213,00 1.078,00
€022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.793,00 1.213,00 1.078,00
1D Indicad Categoria de region 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Co01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

col10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

CO16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C023

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 ,00
01 ,00
0,00 ,00
0,00 ,00
0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E002 Entidades publicas o privadas asesoradas para implantar medidas o planes de igualdad Mas desarrolladas Nuamero 180,00 17,00 0,00 0,00 0,09 13,00 0,00 0,00
EOI12 Participantes que reciben actuaciones destinadas al mantenimiento o mejora de sus situacion en el dmbito laboral Mas desarrolladas Numero 3.374,00 0,00 3.374,00 3.026,00 0,00 3.026,00 0,90 0,90 0,00 0,00 0,00

D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
E002 Entidades publicas o privadas asesoradas para implantar medidas o plancs de igualdad Mas desarrolladas 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO12 |Participantes que reciben actuaciones destinadas al mantenimiento o mejora de sus situacion en el ambito laboral Mas desarrolladas 735,00 0,00 735,00 1.213,00 0,00 1.213,00 1.078,00 0,00 1.078,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 8,00 4,00 4,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 8,00 4,00 4,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 90,00 90,00%| 90,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 2,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 2,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de
inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ivi ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ER30 | Participantes que han mejorado su situacion en el mercado | Mas Nuamero (Nimero) CO16 participantes con discapacidad Relacion 100,00 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 | 116,00 75,00 41,00 0,00 0,00 0,00
de trabajo tras su participacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER30 Participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo tras su participacion Mas desarrolladas 116,00 75,00 41,00 0,00 0,00 | 0,00 116,00 75,00 41,00 42,00 27,00 | 15,00

1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER30 Participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo tras su participacion Mas desarrolladas 74,00 48,00 | 26,00 44,00 29,00 | 15,00 30,00 19,00 | 11,00 30,00 19,00 | 11,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER30 Participantes que han mejorado su situacién en el mercado de trabajo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 158,00 104,00 54,00 | 116,00 75,00 41,00 | 0,73 0,72 0,76 0.00 0,00 0,00
€002 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 23,00 15,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 24,00 19,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Més desarrolladas 24,00 19,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 48,00 34,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 41,00 25,00 16,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 27,00 16,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 38,00 21,00 17,00 | 116,00 75,00 41,00 | 3,05 3,57 2,41 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
€023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 117,00 0,00
Total general de participantes 117,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 42,00 27,00 15,00 44,00 29,00 15,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 8,00 5,00 3,00 9,00 6,00 3,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 9,00 7,00 2,00 9,00 7,00 2,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 9,00 7,00 2,00 9,00 7,00 2,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 17,00 12,00 5,00 18,00 13,00 5,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 15,00 9,00 6,00 16,00 10,00 6,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 10,00 6,00 4,00 10,00 6,00 4,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 42,00 27,00 15,00 44,00 29,00 15,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C023 numero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 42,00 45,00

Total general de participantes 0,00 42,00 45,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 30,00 19,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 aiios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 7,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 30, 19,01 11,00 X 01 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas X 01 0,00 X 01 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas X X\l 0,00 X 01 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas X 01 0,00 X Xil 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas X X
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 30,00 0,00

Total general de participantes 30,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9ii - Integracion socioecondémica de comunidades marginadas, como la romani
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9ii

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 30,00 17,00 13,00 17,00 13,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 11,00 8,00 3,00 8,00 3,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 3,00 1,00 2,00 1,00 2,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas Relacion 100,00 100,00%| 100,00%| 38,00 21,00 17,00 21,00 17,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas %
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9ii - Integracion socioecondmica de comunidades marginadas, como la romani

1.5.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9ii - Integracion socioecondomica de comunidades marginadas, como la romani
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9ii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 37,00 22,00 15,00 37.00 22,00 15,00
€002 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 18,00 11,00 7,00 18,00 11,00 7,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 15,00 11,00 4,00 15,00 11,00 4,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ni educacion ni formacion Mas desarrolladas 15,00 11,00 4,00 15,00 11,00 4,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 7,00 4,00 3,00 7,00 4,00 3,00
CO06 | de menos de 25 aios de edad Mis desarrolladas 20,00 15,00 5,00 20,00 15,00 5,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 45,00 28,00 17,00 45,00 28,00 17,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 8,00 6,00 2,00 8,00 6,00 2,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 2.622,00 1.285,00 | 1.337,00 [ 59,00 37,00 22,00 0,02 0,03 0,02 | 5900 37.00 22.00
CO16 _| participantes con discapacidad Mas desarrolladas 5,00 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 5,00 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 1,00 1,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 1,00 1,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
€023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 59,00 59,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0! 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0! 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3o educacion Eustsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

C0o07

Mas desarrolladas

de més de 54 afios de edad

CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

Mas desarrolladas

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Co10

Mas desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

coll

Mas desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Co1s

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Co16

Mas desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Mas desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Cco19

Mas desarrolladas

procedentes de zonas rurales

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

Mas desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0o22

Mas desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

C0O23

Mas desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 01 0,0 ,00 0,00 X
,0 ,0 0,0 ,00 0,00 X
0 0 0,0 ,00 0,00 X
0 0 0,0 ,00 0,00 X

0,00 ,00

0,00 ,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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Eje prioritario
del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9ii - Integracion socioeconémica de comunidades marginadas, como la romani
inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de region [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9v

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 25,00 7,00 18,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 25,00 7,00 18,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 130,00 81,00 49,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 10,00 5,00 8,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 10,00 5,00 8,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 81,00 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad
inversion

de

9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

1.6.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSE y alalEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida de pr il como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regioén para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER12 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que mantienen | Mas Nuamero (Nimero) CO16 participantes con discapacidad Relacion 100,00 100,00 100,00 0,65 0,66 0,65 | 3.807,00 2.353,00 | 1.454,00 0,00 0,00 0,00
su empleo en entidades de economia social desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER12 Participantes en situacion o riesgo de exclusién social que mantienen su empleo en entidades de economia social Mas desarrolladas 3.807,00 2.353,00 1.454,00 0,00 0,00 | 0,00 3.807,00 2.353,00 1.454,00 1.353,00 756,00 597,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER12 Participantes en situacién o riesgo de exclusion social que mantienen su empleo en entidades de economia social Mas desarrolladas 2.454,00 1.597,00 857,00 1.257,00 811,00 | 446,00 1.197,00 786,00 | 411,00 1.197,00 786,00 | 411,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER12 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que mantienen su empleo en entidades de economia social Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 24 /9v

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 5.839,00 [ 3.589,00 [ 2.250,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 398,00 121,00 277,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 1.218,00 839,00 379,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.878,00 | 2.759,00 [ 1.119,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 941,00 426,00 515,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 346,00 149,00 197,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 11,00 4,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2.265,00 [ 1.427,00 838,00 | 5.839,00 [ 3.589,00 | 2.250,00 [ 2,58 2,52 2,68 0,00 0,00 0.00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1.411,00 743,00 668,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 42,00 0,00
C0O22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 58,00 0,00
Total general de participantes 5.839,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.285,00 795,00 490,00 1.353,00 756,00 597,00 1.676,00 1.068,00 608,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 11,00 8,00 3,00 340,00 88,00 252,00 25,00 14,00 11,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 255,00 200,00 55,00 249.00 180,00 69.00 376.00 241,00 135,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 706,00 556,00 150,00 839,00 604,00 235,00 1.175,00 823,00 352,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 175,00 46,00 129,00 129,00 38,00 91,00 366,00 192,00 174,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 70,00 26,00 44,00 45,00 26,00 19,00 135,00 53,00 82,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 4,00 7,00
Co16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1.285,00 795,00 490,00 1.353,00 756,00 597,00 1.676,00 1.068,00 608,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 334,00 167,00 167,00 340,00 88,00 252,00 432,00 289,00 143,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 11,00 11,00 11,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 15,00 15,00 15,00

Total general de participantes 1.285,00 1.353.00 1.676.00
D Indicad Categoria de regién 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.525,00 970,00 555,00 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 aiios de edad

C0o07

Mas desarrolladas

de mas de 54 afios de edad

CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion

COo09

Mas desarrolladas

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Co10

Mis desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4)

coll

Mas desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Co1s

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Co16

Mas desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Mas desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Cco19

Mas desarrolladas

procedentes de zonas rurales

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

Mas desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0o22

Mas desarrolladas

numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local

C0O23

Mas desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

22,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00
338,00 218,00 120,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.158,00 776,00 382,00 0,00 0,00 0,00
271,00 150,00 121,00 0,00 0,00 0,00
96,00 44,00 52,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.525,0 970,0¢ 555,00 0,00 0,00 0,00
305,0 199,01 106,00 0,00 0,00 0,00
0,01 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
0,01 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
9,00 0,00
0,00 0,00
13,00 0,00
1.525,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

[1D [ Indicador | Categoria de region [ Valor previsto (2023) Valor ivo [ Coeficiente de logros [ 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador | Categoria de region | 2018 [ 2017 [ 2016 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres. | Total | Hombres Mujeres |
[ 1D [ Ind [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSEyalalEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATO1 Verificaciones in-situ Nuamero 7,00 3,00 0,00 0,00 043 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el Programa Operativo Numero 5,00 3,00 0,00 0,00 0,60 1,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo Nuimero 2,00 3,00 0,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in-situ 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el Programa Operativo 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT03 Campaiias relacionadas con el Programa Operativo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /1

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador de un valor previsto el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion (Porcentaje) Relacion 12,00 43,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in-situ % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres | Mujeres Total [ Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 43,00% | 0,00% | 0,00% 43,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%

ES

43

ES



Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr i ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P ) de daci en las Relacion (Porcentaje) Relacion 85,00 100,00 0,00% 0,00% [ 100,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas, que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total [ Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas 100,00% [ 0,00% | 0,00% 100,00% 0,00% | 0,00% 100,00% [ 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2__[ Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas 100,00% [ 0,00% | 0,00% | 0.00% 0.00% | 0.00% 100,00% 0.00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0.00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas. que son atendidas 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo
especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je del colectivo del operativo que conocen las Relacion (Porcentaje) Relacion 50,00 50,00 50,00 61,40 % % | 61,40 0,00% 0,00%
actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias % % %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las camparias 0,00% % % 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario |Tipo de indic. |IDENT. |Indicador Unidad de medida _|Fondo | Categoria de regién | 2019 Total lado | 2019 Hombres lado | 2019 Mujeres lado | 2019 Total anual | 2019 Total anual de hombres | 2019 Total anual de mujeres

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion [ Number FSE Mas desarrolladas 9.850,00 5.423,00 4.427,00 0,00 0,00 0,00

1A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE | Mas desarrolladas 4.323.422,00

2A [¢] COl6 participantes con discapacidad Number FSE Mas desarrolladas 5.960,00 3.667,00 2.293,00 5,00 3,00 2,00

2A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE  |Mas desarrolladas 3.406.683,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medid Fondo Categoria de region 2018 Total lad 2017 Total lad 2016 Total lad Obsery:

1A o) CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 9.850,00 5.981,00 3.131,00

1A F 1 Financiero gasto total ejecutado FSE Mas desarrolladas 4.323.422,00 0,00 0,00

2A [¢] COl16 participantes con discapacidad Number FSE Mis desarrolladas 5.955,00 4.670,00 3.275,00

2A F 1 Financiero gasto total ejecutado FSE Mas desarrolladas 3.406.683,00 0,00 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de region 2015 Total lad 2014 Total lad

1A 6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 1.804,00 289,00

1A F 1 Financiero gasto total ejecutado FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

2A 6] COl16 participantes con discapacidad Number FSE Mas desarrolladas 1.555,00 0,00

2A F 1 Financiero gasto total ejecutado FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
Tipo de indic. |IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo |Categoria de regién | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién | Number FSE  |Mas desarrolladas 1.465 752 713 5.249,00 2.634,00 2.615,00

1A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE | Mas desarrolladas 4.186.717 32.708.730,00

2A [¢] CO16 participantes con discapacidad Number FSE  |Mas desarrolladas 659 414 245 2.303,00 1.448,00 855,00

2A F 1 Financiero gasto total ejecutado |FSE | Mas desarrolladas 1.385.526 10.824.418,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1A FSE Mas Total 32.708.730,00 50,00% 44.687.058,00 136,62% 44.687.058,00 4.323.422,34 13,22% 43
desarrolladas
2A FSE Mas Total 10.824.418,00 50,00% 7.749.731,46 71,59% 7.749.731,46 3.406.682,51 31,47% 6
desarrolladas
8A FSE Mas Total 1.672.616,00 50,00% 1.640.000,00 98,05% 1.640.000,00 808.182,14 48,32% 2
desarrolladas
Total FSE Mas 45.205.764,00 50,00% 54.076.789,46 119,62% 54.076.789,46 8.538.286,99 18,89% 51
desarrolladas
Total 45.205.764,00 50,00% 54.076.789,46 119,62% 54.076.789,46 8.538.286,99 18,89% 51
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de

[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Cohesion

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Di Di Coste sub ble total de las | Coste piiblico subvencionable de las [ Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:
1A FSE Mas 102 01 01 07 07 18 ESI3 27.272.425,00 27.272.425,00 0,00 1
desarrolladas
1A FSE Mas 104 01 01 07 07, 08 18 ESI3 16.598.133,00 16.598.133,00 4.323.422,34 41
desarrolladas
1A FSE Mas 105 01 07 07 08 18 ESI3 816.500,00 816.500,00 0,00 1
desarrolladas
2A FSE Mas 109 01 07 07 08 18 ES13 304.546,74 304.546,74 0,00 2
desarrolladas
2A FSE Mas 113 01 07 07 08 18 ESI3 7.445.184,72 7.445.184,72 3.406.682,51 4
desarrolladas
8A FSE Mas 121 01 07 07 08 18 ES13 1.600.000,00 1.600.000,00 808.182,14 1
desarrolladas
SA FSE Mas 122 01 07 07 08 18 ESI3 40.000,00 40.000,00 0,00 1
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (S/ayuda de la UE al eje
sobre la base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 2A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 8A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por
el FSE
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00

ES
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Evaluacion del Programa Operativo FSE 2014-2020 de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, en junio de 2019 se remitio a los miembros del Comité de
Seguimiento los resultados de la Evaluacion del Programa Operativo de Cantabria FSE 2014-2020. Se
trata, en este caso, de una Evaluacion de eficacia, eficiencia e impacto.

Esta evaluacion se vincula con todos los Ejes, OT, PI y OE del Programa Operativo, y valora el progreso
del conjunto del Programa al final del afio 2018 y el grado de cumplimiento del marco de rendimiento.

Como conclusiones y recomendaciones de la citada evaluacion, podemos destacar lo siguiente:

Conclusiones:

La estrategia de intervencion establecida en el PO contintia estando vigente. Es necesario continuar
impulsando la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y la inclusion social de las
personas en situacion o riesgo de exclusion social.

La ejecucion financiera del Programa a 31 de diciembre de 2018 es adecuada. El valor del gasto
certificado se encuentra por encima de la cantidad programado para la anualidad 2015. De este modo se
cumple con la regla n+3 concentrada en las lineas de actuacion de “Subvenciones a las personas
desempleadas que se establezcan como trabajadores por cuenta propia o autonomos” y “Mantenimiento de
las personas con discapacidad en los CEE”.

El nivel de eficacia de los indicadores de productividad es elevado, habiéndose superado en la mayoria de
los indicadores los valores objetivo para la totalidad del periodo de programacion. Estos resultados
derivan de la alta demanda por parte de la poblacion de participar y beneficiarse en las actuaciones
enmarcadas en el PO. En cualquier caso, los valores indicadores se ajustaran en la medida que se concilie
el gasto certificado y la realizacion material al plan financiero del Programa. Sin embargo, en el caso de
los indicadores de resultado, el nivel de eficacia resulta reducido.

Debe tenerse en consideracion que los valores son en términos generales inferiores a lo previsto, debido a
que el nimero de operaciones que se encuentran finalizadas es reducido. Ademas, una serie de actuaciones
requieren un periodo de mantenimiento del empleo que en la mayor parte de las personas participantes no
se ha alcanzado. Esto provoca que en estos casos aun no hayan podido reportarse valores relativos a los
indicadores de resultado.

Por otro lado, el Programa ha cumplido adecuadamente con el marco de rendimiento. Todos los
indicadores, financieros y de productividad, presentan valores de realizacion superiores a los hitos
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establecidos para 2018.

El Programa ha contribuido positivamente a la Estrategia Europa 2020 en el ambito del crecimiento
integrador a través de actuaciones centradas en el acceso al empleo de las personas desempleadas y la
inclusion social de las personas mas desfavorecidas.

Las actuaciones desarrolladas han permitido que personas desempleadas obtengan un empleo tras su
participacion en el Programa y que personas ya empleadas, en este caso mujeres, mejoren o mantengan su
situacion en el ambito laboral.

En el ambito de reduccion de la pobreza y la inclusion social, las actuaciones ejecutadas han permitido
mejorar el acceso al empleo de personas con discapacidad. De manera transversal las actuaciones inciden
positivamente en los objetivos de igualdad de sexos e igualdad de oportunidades.

Las personas beneficiarias de la actuacion “Contratacion de personas desempleadas en obras y servicios
de interés general y social (Corporaciones Locales)” se muestran satisfechas con este Programa.

La participacion de las mujeres ha sido superior a la de los hombres. En este sentido, se han desarrollado
acciones especificas para las mujeres, especialmente en el &mbito del apoyo a la conciliacion. Ademas, se
ha proporcionado apoyo para que las entidades desarrollen planes de igualdad y adopten las medidas
correspondientes para su aplicacion. En cualquier caso, a pesar de la importante participacion femenina, se
observa que las mujeres tienen mayores dificultades para acceder al empleo.

En materia medioambiental, el principio de desarrollo sostenible se ha integrado de manera transversal en
el Programa, habiendo desarrollado acciones que contribuyen al fomento de la proteccion
medioambiental.

Valoracion general del Programa Operativo:

El Programa Operativo presenta un nivel de desarrollo y ejecucion positivo, especialmente en las
actuaciones de “Subvenciones a las personas desempleadas que se establezcan como trabajadoras por
cuenta propia o autobnomos” (PI 8.3) y “Mantenimiento de las personas con discapacidad en los CEE” (PI
9.5).

Las actuaciones de “Contratacion de personas desempleadas en obras y servicios de interés general y
social (Corporaciones Locales)” (PI 8.1), “Ayudas a la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal”
(PI 8.4) y “Planes de Igualdad” (PI 8.4), han experimentados importantes avances en su ejecucion
material, si bien no han certificado gasto a 31 de diciembre de 2018.

Recomendaciones:

- Sistematizar el tratamiento de los datos de indicadores para desarrollar un seguimiento y evaluacion mas
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efectivo. Una de las principales limitaciones identificadas para el desarrollo de la evaluacion es que no
existe un procedimiento sistematizado para el tratamiento de los datos de los indicadores de productividad
y resultado. Esto dificulta de manera importante el proceso de seguimiento y evaluacion, con lo que se
considera necesario que se mejore esta sistematica para poder validar los resultados de manera periodica.

- Seguimiento de las lineas de actuacion que requieren el mantenimiento a 3 afios para validar los
resultados obtenidos. Aunque los resultados de estas actuaciones se han considerado para valorar los
indicadores de productividad, su cuantificacion debe revisarse cuando se finalice el periodo de
mantenimiento para garantizar que los resultados obtenidos son adecuados.

- Continuar impulsando medidas que contribuyan al empleo indefinido que complementen a actuaciones
existentes en el Programa. Estas actuaciones estan favoreciendo la contratacion, pero esta es
principalmente de caracter eventual, con lo que seria necesario desarrollar medidas que faciliten la
generacion de empleo con mayor estabilidad.

- Impulsar medidas de sensibilizacion al sector empresarial sobre las capacidades de las personas con
discapacidad que contribuyan al transito de estas personas hacia el mercado de trabajo. De esta manera se
favorecera el transito de las personas de los CEE hacia otras lineas de apoyo definidas en el programa
como las ayudas a la contratacion indefinida de personas con discapacidad o el empleo con apoyo.

- Impulsar el desarrollo de planes de igualdad en las entidades para favorecer una incorporacion efectiva
de este principio en el mercado de trabajo.

Por otro lado, en marzo de 2019, se procedi6 a contratar la Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion
del Programa Operativo. En este caso, se trata de una Estrategia plurifondo que afecta tanto a las
actuaciones de FEDER como del FSE. Dada la necesidad de articular este proceso de evaluacion de
manera coordinada y coherente se vio necesario que, las Autoridades de Gestion del FEDER y del FSE, a
través de sus responsables en materia de comunicacion, elaborasen de manera conjunta esta “Guia General
de Seguimiento y Evaluacién de las Estrategias de Comunicacion de los POs FEDER y FSE 2014-2020”,
que define una propuesta metodoldgica para la puesta en marcha del proceso conjunto del seguimiento y
de la evaluacion de las distintas Estrategias de Comunicacion. El resultado de estas evaluaciones formara
parte de un anexo de los informes anuales de ejecucion de los afios 2020 y 2023, asi como parte de los
informes de evaluacion del Programa Operativo al que se refieren.

Esta evaluacion recoge actuaciones ejecutadas entre el 1 de enero de 2014 y el 30 de junio de 2019,
estando, en el momento de elaboracion de este informe, esta pendiente de su remision a la Comision
Europea, una vez tenidas en cuenta las sugerencias del GERIP.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Este periodo de programacion esta siendo especialmente complejo ya desde sus inicios.

Primero. - la designacién del Servicio Cantabro de Empleo como Organismo Intermedio se produjo en
junio de 2017, lo que supuso un retraso considerable en la aprobacion de los Sistemas de Gestion y
Control del Programa Operativo, creando cierta inseguridad en la gestion del mismo.

Segundo. - en cuanto al sistema de indicadores comunes y especificos de productividad y de resultado, la
complejidad y exhaustividad de los mismos ha generado dificultades para su recogida y contabilizacion,
persistiendo atn estos problemas.

Tercero. - otra de las dificultades para el Organismo Intermedio, ha residido en la doble tarea que supone
gestionar dos Programas Operativos al mismo tiempo: el PO Regional y el PO de Empleo Juvenil (POEJ).
En 2017 se priorizd realizar la primera certificacion de gastos del POEJ, para dar cumplimiento a la senda
financiera asignada. En 2018 se ha certificado gasto en los dos POs citados anteriormente, dando
cumplimiento tanto a la regla n + 3 como al marco de rendimiento en el caso del PO Regional. En 2019 se
ha priorizado el PO Regional, dado que en el POEJ Cantabria en ese aflo tenia sobreejecucion, pero en
2020, tenemos que cumplir con la senda financiera de los dos Programas Operativos.

Cuarto.- los controles de calidad que realiza la Autoridad de Gestion sobre las verificaciones realizadas
por los Organismos Intermedios, antes del envio de la declaracion de gastos a la Comision Europea son
muy exhaustivos y suponen una carga de trabajo importante para dar respuesta a sus requerimientos de
documentacion, llegando incluso a prolongarse durante mas de un mes antes de poder enviar la
declaracion de gastos a la Comision Europea.

También son importantes en este periodo, las auditorias de operaciones, sistemas, indicadores...realizadas
por las Autoridades de Auditoria. Todo ello, ralentiza a veces, la gestion diaria del OI.

Quinto.- la crisis sanitaria provocada por el brote de coronavirus tendra importantes repercusiones sobre
los &mbitos econdmico y laboral tanto en Espafia como a nivel mundial y muy especialmente en los
colectivos beneficiarios de las ayudas cofinanciadas por este Programa Operativo tales como los
auténomos/as asi como las empresas que contratan trabajadores donde se les exige un periodo de
mantenimiento del empleo de hasta 3 afios y que debido a esta crisis dicho cumplimiento pudiera verse
afectado.

Si bien es cierto que el Reglamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de abril
de 2020 por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.o 1301/2013 y (UE) n.o 1303/2013 en lo que
respecta a medidas especificas para ofrecer una flexibilidad excepcional en el uso de los Fondos
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Estructurales y de Inversion Europeos en respuesta al brote de COVID-19 otorga a los Estados miembros
cierta flexibilidad excepcional para transferir recursos entre fondos y entre regiones atendiendo a sus
necesidades particulares a la hora de paliar los dafos sociales y economicos que provoque la pandemia, y
que ademas los Estados miembros podran solicitar durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de
2020 y el 30 de junio de 2021 una ayuda financiera del 100 % con cargo al presupuesto de la UE, no
es menos cierto que para poder realizarlo es necesario seguir el procedimiento de modificacion de los
programas establecido Reglamento de disposiciones comunes. Por otro lado, el porcentaje de
cofinanciacion del 100 % solo se aplicara si la Comision aprueba la correspondiente modificacion del
programa operativo antes de la presentacion de la solicitud final de pago intermedio. Todo ello, sin duda,
genera una burocracia excesiva para poder dar una respuesta rapida y efectiva a los beneficiarios de las
ayudas del Fondo Social Europeo.

Por otro lado, respecto a la ejecucion financiera, hemos de decir que, si bien el ritmo de ejecucion es mas
que satisfactorio, sin embargo, las declaraciones de gastos presentadas hasta el momento son solo dos y su
importe no es muy elevado, a pesar de que muchas de las operaciones ya se encuentran ejecutadas. El
problema de que no se hayan certificado atn radica, fundamentalmente, en el trabajo previo que tiene que
realizarse para poder declarar estos importes a la Comision Europea con las méximas garantias de su
elegibilidad no solo desde el punto de vista financiero sino también desde el punto de vista fisico.

Para apoyar en esta gestion al Organismo Intermedio, el Servicio Cantabro de Empleo cuenta, desde el
afio 2019, con una empresa externa que colabora en tareas de verificaciones de gestion, indicadores y
gestion del riesgo de las operaciones cofinanciadas, lo que sin duda posibilitara certificar importe
suficiente para cumplir la senda financiera del Programa Operativo.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 2A - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Eje 8A - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
prioritario 50% del FSE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

7 ES



| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion

7 ES



13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

7 ES
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento Tipo de documento Fecha del Referencia Referen?l?rde la Checksum Archivos Fech&{ de Enviado
documento local Comisién envio por
RESUMEN PARA LA Resumen para el 03-sep-2020 744767260 | RESUMEN PARA LA
CIUDADANIA ciudadano CIUDADANIA

Suma de comprobacion de todos los datos estructurados: 3330478931
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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