
 

 

  

 

ANEXO I 
INFORME DE 
EJECUCIÓN ANUAL 
(ANUALIDAD 2018) 
PROGRAMA 
OPERATIVO DE 
CANTABRIA 
Nº DE PROGRAMA: 
CCI 2014ES05SFOP019 
RESUMEN PARA LA CIUDADANÍA 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

HACIENDA Y EMPLEO 



La asignación financiera del Programa Operativo (PO) FSE de Cantabria 2014-2020 asciende a 
22.602.881,60 euros en términos de ayuda FSE, lo que representa una inversión de 
45.205.763,20 euros. Este PO fue aprobado el 8 de diciembre de 2015 por la Comisión 
Europea. El Servicio Cántabro de Empleo fue designado como Organismo Intermedio en junio 
de 2017 y es el gestor único de este PO. 
 
Respecto al citado PO se han celebrado tres Comités de Seguimiento: el 23 de febrero de 2016, 
el 1 de junio de 2017 y el 27 de abril de 2018, donde se han presentado los informes de 
ejecución correspondientes a las anualidades 2015, 2016 y 2017. 
 
El informe de ejecución que se presenta actualmente recoge las operaciones llevadas a cabo 
en 2018, que se van a cofinanciar en este Programa operativo, correspondientes a: 
 
- En el caso de las ayudas a la conciliación de la vida laboral, personal y familiar, se ha 
ejecutado un importe de 816.501 euros, que ha beneficiado a 1.793 mujeres participantes. 
 
- Subvenciones destinadas a la integración laboral de personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo: 4.158.532 euros se han destinado en 2018 para subvenciones a centros 
especiales de empleo destinadas al mantenimiento de 1.285 puestos de trabajo ocupados por 
personas con discapacidad: 795 hombres y 490 mujeres. 
 

 
 
- En cuanto a las subvenciones a las corporaciones locales para la contratación de personas 
desempleadas en la realización de obras y servicios de interés general y social, se ha concedido 
en 2018 ayudas por importe de 18.608.300 euros, para la contratación de 2.101 personas 
trabajadoras: 1345 hombres y 756 mujeres. De estas ayudas se seleccionará para 
cofinanciación una parte de los proyectos que mejor se adapte a las exigencias reglamentarias 
de la cofinanciación por el FSE. 
 
- Subvenciones para aumentar la contratación de carácter estable de las personas 

desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo las de larga duración y aquéllas de 

más edad. Se han concedido ayudas por importe de 2.854.500 €, para la contratación de 299 

personas trabajadoras: 152 mujeres y 147 hombres.  



- Por último, las ayudas a la promoción del empleo autónomo concedidas en 2018 beneficiaron 
a 1.469 participantes: 773 hombres y 696 mujeres, por un importe total de 9.992.800 €. Es 
preciso tener en cuenta que las ayudas concedidas a menores de 30 años se cofinanciarán a 
través del tramo regional del Programa Operativo de Empleo Juvenil. 
 

 
 
Los datos financieros anteriores indican un buen ritmo de ejecución del Programa Operativo. 
Algunas de estas operaciones podrían no ser seleccionadas finalmente para su cofinanciación, 
si se excede el importe total programado, puesto que, como se puede observar, el gasto total 
ejecutado por el Servicio Cántabro de Empleo es muy superior al que se cofinancia por el FSE 
en estas líneas de ayuda. 
 
Por otra parte, dentro de las medidas recogidas en la Estrategia de Comunicación, a lo largo de 
2018 se han realizado las siguientes actuaciones: 
 

1.- La página web del Servicio Cántabro de Empleo ha continuado remodelándose y 

actualizándose, convirtiéndose en más accesible e intuitiva para la ciudadanía en general. En 

ella se ha venido publicando toda la información relativa a las convocatorias objeto de 

cofinanciación en este programa operativo: 

http://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones 

 

2- El Servicio Cántabro de Empleo cuenta con una sección relativa al FSE en la web, en la que 

se detalla la información relativa al PO y las actuaciones cofinanciadas  

http://www.empleacantabria.es/fondo-social-europeo 

 

3.- En las convocatorias de subvenciones se sigue cumpliendo la normativa comunitaria 
aplicable a las actuaciones cofinanciadas, incluyendo el Programa Operativo aplicable, la tasa 
de cofinanciación y las obligaciones del beneficiario en cuanto a publicidad, seguimiento y 
control, entre otras.  
 

http://www.empleacantabria.es/ayudas-y-subvenciones
http://www.empleacantabria.es/fondo-social-europeo


4- El OI Servicio Cántabro de Empleo ha colaborado con la Universidad de Cantabria y con el 
Gobierno Regional en la difusión de las actuaciones cofinanciadas a través de este Programa 
Operativo. En concreto, en los días 21 y 22 de noviembre de 2018 se celebró la II Feria de 
Empleo, con la participación del Servicio Cántabro de Empleo, tanto en las sesiones 
informativas como a través de un stand durante la feria. 
 
5.- En 2018 destaca también una campaña publicitaria realizada en la prensa local, donde 
periódicamente se han insertado anuncios con las actuaciones cofinanciadas por el FSE dentro 
Programa Operativo. 
 

6- El Servicio Cántabro de Empleo, a partir del II Comité de seguimiento FSE, ha puesto en 

marcha sus redes sociales (Twitter, Facebook, Linkedin, Google+, etc) y está abierto el canal de 

comunicación a través de WhatsApp. A través de estos canales también se difunden noticias e 

información a potenciales beneficiarios.  

El FSE Cantabria tiene su propio perfil en Facebook: @EuropainvierteenCantabria: 

 

 
 
 
 
 


