
ES 1 ES

Informe anual de ejecución para el objetivo de inversión para el crecimiento y el empleo
PARTE A

IDENTIFICACIÓN DEL INFORME ANUAL DE EJECUCIÓN

CCI CCI
Denominación PO FSE 2014 C.A. CASTILLA-LA 

MANCHA
Versión 2019.0
Fecha de aprobación del informe por parte del Comité de 
seguimiento

20-jul-2020



ES 2 ES

IDENTIFICACIÓN DEL INFORME ANUAL DE EJECUCIÓN .....................................................................................1

2. VISIÓN GENERAL DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO [artículo 50, apartado 2, y 
artículo 111, apartado 3, letra a del Reglamento (UE) no 1303/2013] ................................................................................5

2.1. Información clave sobre la ejecución del programa operativo en el año de que se trate, incluida información 
sobre los instrumentos financieros, con relación a los datos financieros y sobre indicadores..............................................5

3. APLICACIÓN DEL EJE PRIORITARIO [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013] ...........8

3.1. Visión general de la ejecución ................................................................................................................................8
3.2. Indicadores comunes y específicos del programa (artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8i.............................................................11
1.1. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................12
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8i ...........................................................13
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C ...............................15
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8iii...........................................................16
1.2. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................17
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8iii .........................................................18
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C ...............................20
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8v............................................................21
1.3. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................22
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8v ..........................................................23
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C ...............................25
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9i.............................................................26
1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................27
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9i ...........................................................28
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C ...............................30
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9ii............................................................31
1.5. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................32
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9ii ..........................................................33
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C ...............................35
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10i...........................................................36
1.6. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................37
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10i .........................................................38
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C ...............................40
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10ii..........................................................41
1.7. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................42
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10ii ........................................................43
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C ...............................45
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 



ES 3 ES

notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iii.........................................................46
1.8. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................47
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iii .......................................................48
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C ...............................50
Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías 
de región). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos 
indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iv.........................................................51
1.9. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ........................52
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iv .......................................................53
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C ...............................55
Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8C .................................................................56
Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C ...............................57
Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 1 .........................58
Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 2 .........................59
Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 3 .........................60
Cuadro 5: Información sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento............................................................61
Datos financieros [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013]..............................................................62
Cuadro 6: Información financiera a nivel de eje prioritario y de programa........................................................................62
Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoría de intervención para el FEDER, el FSE y el 
Fondo de Cohesión [artículo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013 y artículo 5 del Reglamento (UE) 
nº 1304/2013] ......................................................................................................................................................................63
Cuadro 8. Utilización de la financiación cruzada................................................................................................................64
Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Unión (FSE) ......................................................................................................65

4. SÍNTESIS DE LAS EVALUACIONES......................................................................................................................66

6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS 
(artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)............................................................................................71

7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO........................................................................................................................75

8. INFORME SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS.......................................76

9. Opcional para el informe que debe presentarse en 2016, no aplicable a otros informes someros: ACCIONES 
EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE...........................................................................77

10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE GRANDES PROYECTOS Y 
PLANES DE ACCIÓN CONJUNTOS (artículo 101, letra h), y 111, apartado 3, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

79

10.1. Grandes proyectos.................................................................................................................................................79
10.2. Planes de acción conjuntos ...................................................................................................................................82

11. EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO (artículos 50, apartado 4, y 111, 
apartado 4, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) .................................................................................................................85

11.1. Información de la Parte A y logro de los objetivos del programa (artículo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) 
nº 1303/2013) ......................................................................................................................................................................85
11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y prevenir la 
discriminación, en particular en relación con la accesibilidad de las personas con discapacidad, y las medidas aplicadas 
para garantizar la integración de la perspectiva de género en el programa operativo y las operaciones (artículo 50, 
apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra e), párrafo segundo, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) ............................85
11.3. Desarrollo sostenible (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra f), del Reglamento (UE) 
nº 1303/2013) ......................................................................................................................................................................85
11.4. Información sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio climático (artículo 
50, apartado 4, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) ..........................................................................................................85
11.5. Papel de los socios en la ejecución del programa .................................................................................................86

12. INFORMACIÓN OBLIGATORIA Y EVALUACIÓN DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 111, 
APARTADO 4, PÁRRAFO PRIMERO, LETRAS a) Y b), DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013 ......................87

12.1. Avances en la ejecución del plan de evaluación y las medidas tomadas en respuesta a las conclusiones de las 
evaluaciones ........................................................................................................................................................................87
12.2. Resultados de las medidas de información y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a la estrategia de 
comunicación ......................................................................................................................................................................89



ES 4 ES

13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (artículo 50, apartado 4, 
del Reglamento (UE) nº 1303/2013) (Pueden incluirse en el informe presentado en 2016 (véase el punto 9). Son 
obligatorias en el informe presentado en 2017) Opción: informe de evolución ...............................................................90

14. INFORMACIÓN ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO Y LOS 
OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (artículo 111, apartado 4, párrafo segundo, letras a), b), c), d), g) y 
h), del Reglamento (UE) nº 1303/2013) ................................................................................................................................91

14.1. Avances en la aplicación del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el desarrollo de las regiones 
que afrontan retos demográficos y desventajas permanentes o naturales, las inversiones territoriales integradas, el 
desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local participativo conforme al programa operativo .....................................91
14.2. Avances en la ejecución de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las autoridades de los Estados 
miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos..................................................................................91
14.3. Avances en la ejecución de acciones interregionales y transnacionales...............................................................91
14.4. En su caso, contribución a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas. ...................................91
14.5. Avances en la ejecución de acciones en el ámbito de la innovación social, si procede .......................................92
14.6. Avances en la aplicación de medidas encaminadas a abordar las necesidades específicas de las zonas 
geográficas más afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor riesgo de pobreza, 
discriminación o exclusión social, prestando una atención especial a las comunidades marginadas, a las personas con 
discapacidad, a los desempleados de larga duración y a los jóvenes desempleados, indicando, cuando proceda, los 
recursos financieros empleados...........................................................................................................................................92

15. INFORMACIÓN FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA [artículo 21, 
apartado 2, y artículo 22, apartado 7, del Reglamento (UE) nº 1303/2013]......................................................................93

16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (opción: informe de evolución) ......94

17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS — 
MARCO DE RENDIMIENTO [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) no 1303/2013] .....................................95

Documentos.............................................................................................................................................................................96

Resultados de la validación más reciente .............................................................................................................................97



ES 5 ES

2. VISIÓN GENERAL DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO 
[ARTÍCULO 50, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO 
1303/2013]

2.1. Información clave sobre la ejecución del programa operativo en el año de que se trate, 
incluida información sobre los instrumentos financieros, con relación a los datos financieros y 
sobre indicadores.
Hasta el 31/12/2019 por parte del Organismo Intermedio se han llevado a cabo la selección de 
operaciones propuestas, por los distintos beneficiarios, por un coste total subvencionable de 
282.406.128,42 € de coste total, el 108,29% del presupuesto total del programa (Cuadro 6), lo que 
representa un ritmo de selección de medidas favorable para alcanzar los costes programados.

Si bien, el coste efectivamente comprometido en relación con las operaciones seleccionadas y 
ejecutadas es algo menor, 203.314.253,03 €, lo que sitúa igualmente la ejecución financiera a un 
nivel adecuado del 77,96% del presupuesto. Esta variación viene motivada por varios factores 
normales y previsibles, como la reducción en el nivel de costes finalmente comprometidos en relación 
con los presupuestados en las convocatorias, el grado de ejecución de los proyectos, los reintegros 
efectuados o retirada de costes por incumplimiento de elegibilidad.

Durante el 2019 se han presentado dos declaraciones de operaciones y proyectos a cofinanciar ante la 
Autoridad de Gestión por importe de 38,45 M euros. Esta declaración de gasto junto con las 
presentadas en años anteriores ante esta autoridad eleva los costes acumulados presentado a 
cofinanciación de 125,48 M euros, el 48,12% del coste programado, lo que permite garantizar la 
absorción de los compromisos anuales de gastos del año 2016 al 2018, y evita la liberación automática 
de la regla N+3. Las declaraciones de gastos se han concentrado en los Ejes 1 y 3, y la utilización de 
opciones de costes simplificadas, especialmente los baremos estándar de costes unitarios, en gran parte 
de las operaciones presentadas a cofinanciación, han permitido agilizar las tareas conducentes a la 
solicitud de reembolso por parte de las entidades beneficiarias y, en general las verificaciones por parte 
de todos los organismos implicados.

Siguiendo las recomendaciones de la Evaluación Intermedia del PO de 2019, se han abierto mesas de 
seguimiento y coordinación entre el OI y las entidades beneficiarias, en la que han participado así 
mismo, representantes de la Consejería de Hacienda. Estas reuniones han favorecido una mejor 
movilización de los recursos económicos disponibles en aquellas prioridades y medidas que más 
desviaciones registraban en años anteriores.

En este sentido, en el Eje 1 se ha conseguido mejorar el avance hacia la consecución de los objetivos 
en el marco de la contratación indefinida y el fomento del autoempleo, en las prioridades 8.1, 8.3 y 8.5.

En materia de autoempleo (PI 8.3) en 2019 se ha seleccionado dos operaciones por importe de 8,6 
millones de euros, y las ayudas concedidas han permitido contribuir a alcanzar los valores objetivos 
para 2023.

También se ha producido un importante impulso en materia de contratación indefinida, con la 
aprobación de nuevas convocatorias por valor de más de 6,6 millones de euros, tanto en el marco del 
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OE 8.1.3 de contratación indefinida inicial de personas desempleadas, como en el OE 8.5.1 de 
transformación de contratos temporales en indefinidos.

En el Eje 3 destacar que se han activado dos medidas que registraban una escasa ejecución: lucha 
contra el abandono escolar y la formación predoctoral de personas investigadoras. En el primero de los 
ámbitos, se han aprobado para ser cofinanciados por el FSE los Programas de Mejora del Aprendizaje 
y el Rendimiento, con un presupuesto de más de 11,98 M euros, lo que ha permitido contribuir 
positivamente a alcanzar los objetivos del de la PI 10.1, en la que hasta la fecha no había habido 
ejecución.

Por su parte, la participación de la UCLM ha permitido seleccionar dos nuevas convocatorias de 
ayudas para la formalización de 88 contratos predoctorales, lo que ha supuesto una inversión total de 
más de 9 M. euros. Por su parte el Gobierno regional a través de la Consejería de Educación también 
publicó una nueva convocatoria de ayudas para la formalización de 14 nuevos contratos predoctorales 
por valor de 1,3 millones. Estas nuevas inversiones permitirían absorber el presupuesto programado en 
la PI 10.2.

No obstante, estos importantes avances, todavía es necesaria la revisión de la falta de absorción del 
presupuesto programado en algunas actuaciones, especialmente en el Eje 2.

A través del Eje 2 se desarrollan importantes medidas dirigidas a la inserción sociolaboral de las 
personas más desfavorecidas, en el que se ha ido aumentado año tras año el número de proyectos 
cofinanciados, pasando de 87 en 2017 a 487 en 2019, lo que queda reflejado en la evolución del coste 
seleccionado, donde se ha alcanzado la cifra de 28 M€, un 50% de la programación prevista. Sin 
embargo, el ritmo de certificación es bajo debido a la demora en el proceso de liquidación de 
proyectos, así como en la realización de las verificaciones administrativas asociadas. No obstante, tal y 
como se comenta en el apartado 6 de este informe, desde el pasado año se están llevado acciones 
(incorporación de nuevas actuaciones objeto de cofinanciación, incremento del nivel de cofinanciación 
de proyectos…), para mejorar el grado de absorción de los recursos inicialmente programados.

En general, la ejecución del PO demuestra avanzar hacia la consecución de todos los objetivos. Hasta 
el 31/12/2019, en relación con las operaciones seleccionadas, han participado en acciones 
cofinanciadas por el FSE un total de 88.904 personas, la mayoría mujeres (58,10%), y de las que el 
64,49% se encontraba en desempleo, y con edades comprendidas entre los 25 y 54 años de edad 
(58,11%). Además, con los datos disponibles se observa un alto porcentaje de personas con alguna 
situación vulnerable (36,21% de participantes en el indicador CO17), lo que indica que las acciones de 
FSE se están dirigiendo hacia las personas más necesitadas.

Así mismo, en términos acumulados desde la puesta en marcha del PO, se destacan estos otros datos:

 En el Eje 2 han participado un total de 30.638 personas en situación o riesgo de exclusión, el 
61,31% mujeres, de los que un 48,07% de logra algún resultado en empleo o formación.

 18.864 personas obtuvieron una cualificación tras su paso por una acción de FSE. En el Eje 3 el 
porcentaje de personas participantes que consiguen una cualificación tras la finalización de las 
acciones cofinanciadas es del 67,90%.

 12.779 personas encuentran un empleo en las cuatro semanas siguientes de haber finalizado 
algunas de las acciones de FSE, lo que representa un 15,87% de las personas sin empleo 
participantes, porcentaje que se eleva hasta un 18,5% en los Ejes 1 y 2, donde las medidas 
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tienen un vínculo más directo con la consecución de un objetivo de inserción laboral.
 5.585 pymes han recibido ayudas en materia de contratación de personas desempleadas y de 

fomento del autoempleo y el emprendimiento.
 396 proyectos han sido ejecutados en su totalidad o en parte por interlocutores sociales u ONG.
 El 24,15% de la población beneficiaria pertenecía a una zona ITI de Castilla-La Mancha (según 

información de seguimiento propia del OI).



ES 8 ES

3. APLICACIÓN DEL EJE PRIORITARIO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]

3.1. Visión general de la ejecución
ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 

problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
1C Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la 

movilidad laboral en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE

En 2019 ha sido importante la selección y ejecución de medidas a favor de la contratación 
indefinida y el fomento del emprendimiento y el autoempleo (OE 8.1.3, 8.3.1 y 8.5.1), objetivos 
que necesitaban avanzar su ejecución.
En materia de contratación indefinida se han celebrado un total de 994 nuevos contratos, el 
46,48% con mujeres (OE 8.1.3 y 8.5.1), de los cuales 816 (450H y 366M) se corresponden a la 
transformación de contratos temporales en indefinidos. 
En el marco del Plan Regional de Autoempleo se han beneficiado un total de 2.742 personas 
(1.363 H y 1.379 M) en distintas líneas de ayudas: (1) establecimiento de personas 
desempleadas como trabajadoras autónomas; (2) consolidación de proyecto, a través del 
asesoramiento y la formación técnica, (3) conciliación de la vida laboral, familiar y personal del 
titular de la actividad emprendedoras, (4) fomento del relevo generacional y (5) Ayudas al 
familiar colaborador del titular de la empresa.
Así mismo, durante 2019 se ha continuado ejecutando las siguientes operaciones:
- Servicios de Asesoramiento Laboral de los Centros de la Mujer: 48 servicios de 
asesoramiento laboral por toda la región en 2019, que han atendido a 2279 mujeres en un año, 
el 87,19% han sido desempleadas.
- Planes Empleo de las entidades locales y las entidades sin ánimo de lucro: a mediados 
de 2019 finalizaron los proyectos de la convocatoria de 2018, en la que han participado 3465 
personas, el 62,63% mujeres.
Se ha aprobado una nueva convocatoria en 2019 cuyos proyectos se están ejecutando 
actualmente.
- Convenio con la Fundación Parque Científico y Tecnológico de CLM: han continuado 
los 14 contratos labores del personal investigador y tecnólogo (9h y 5M) en distintos proyectos 
del INCRECYT.

2C Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza 
y cualquier forma de discriminación en  transición con 
tasa de cofinanciación del 80% del FSE

En 2019 se resolvió una nueva convocatoria de ayudas para el desarrollo de proyectos de 
inclusión social por parte de entidades de iniciativa social y un nuevo convenio en el marco de 
concertación con las entidades locales (PI 9.1 y 9.2), que han supuesto la puesta en marcha de 
un total de 181 proyectos, lo que mantiene un ritmo al alza en la aprobación e implementación 
de acciones en los diferentes objetivos específicos. En estos proyectos se han atendido a 11041 
personas, el 64,31% mujeres.
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
Así mismo, se han implementado acciones y proyectos de las siguientes medidas:
- Programa formación y empleo CREA (OE 9.1.1): 14 nuevos proyectos en los que han 
participado 140 personas, 53,57% mujeres. En la actualidad se está ejecutando los proyectos 
aprobados en la convocatoria de 2019.
- Servicios de capacitación socio-laboral para personas con discapacidad (OE 9.1.1): 848 
personas atendidas (502H y 346M) 
- Centro Ocupacional de Tarancón (OE 9.1.1): 41 personas atendidas (19H y 22M)
- Planes Sociales de Empleo (OE 9.1.2) en entidades locales: 892 personas contratadas en 
situación o riesgo de exclusión, la mayoría mujeres (67,49%).
A pesar del esfuerzo a la hora de seleccionar e implementar proyectos cofinanciados en el 
marco del Eje 2, a nivel financiero se sigue observando una ejecución baja, por lo que el OI 
junto con la Consejería de Bienestar Social han previsto acometer una serie de medidas con 
objeto de incrementar el coste subvencionable, así como agilizar las tareas para la aprobación y 
presentación a cofinanciación de los costes de las operaciones. Además, se prevé analizar y 
preparar una nueva reprogramación que pueda subsanar estas desviaciones en la ejecución 
financiera de las operaciones.

3C Inversión en educación, formación y mejora de las 
competencias profesionales y el aprendizaje 
permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE

Se han producido avances en la ejecución de la PI 10.1 y 10.2 y se observan un avance positivo 
en la consecución de los objetivos previstos.
En materia de abandono escolar (PI 10.1), se ha cofinanciado el curso 18-19 de los Programas 
de Mejora del Aprencizaje y el Rendimiento, en donde han participado un total 2096 personas 
(1146H y 950M).
Gracias a las nuevas convocatorias para la formación predoctoral de la UCLM se han podido 
contratar a 88 nuevos investigadores (57H y 31M). A estas ayudas se añade la convoctoria 
2019-2023 de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes para la contratación predoctoral 
de 14 investigadores más. 
En la PI 10.4 se han puesto en marcha nuevos ciclos de FP de grado medio y superior asociados 
a las RIS3 (curso 18-19), donde han participando un total de 3600 personas, el 72,19% 
hombres.
La PI 10.3 es la que menos ejecución alcanza , por lo que será necesario revisar la 
programación y reasignar los fondos a otras actuaciones que respondan mejor a los objetivos y 
retos que se necesitan alcanzar en la región.
En relación con esta PI en el año 2019 la puesta en marcha el programa de formación 
CapacitaTIC para mayores de 55 años (1415 participantes,65,23% mujeres), y se ha dado 
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
continuidad al programa de contratación de los auxiliares de conversación.
Respecto con esta última actuación, tras realizar una evaluación específica de las mejora de las 
competencias lingüísiticas del alumnado, en el indicador ER44 se alcanza una nota media 
global de 6,74. El valor obtenido está alineado con las previsiones iniciales (7), mostrándose 
una leve desviación. 
También en 2019 se ha continuado el proceso de evaluación para la acreditación de las 
competencias del programa ACREDITA.

8C Asistencia técnica para regiones en transición con tasa 
de cofinanciación del 80% del FSE

Se ha continuado las tareas para la selección de nuevas operaciones y la presentación de 
operaciones y proyectos a cofinanciar, especialmente en relación con las PI donde menor 
ejecución se había alacanzado. Así mismo, se inició el registro de los datos de las operaciones 
seleccionadas en el nuevo módulo habilitado en el sistema de la FSE1420.
Además, se han adaptado el documento de procedimientos del OI a las recomendaciones de la 
AG y la Intervención General, así como a la entrada de la UCLM como entidad beneficiaria.
En relación con las Verificaciones In Situ, se ha cubierto el 15,52% del coste de operaciones y 
proyectos presentados a cofinanciación en 2019, por lo que se va avanzando en el logro del 
15% del gasto previsto a finales del periodo. 
Con el fin de reforzar la capacidad de las entidades beneficiarias, desde el OI se desarrollaron 
diversas acciones de formación y sesiones informativas y de coordinación, con una nueva 
edición del curso sobre la gestión y control del FSE. En esta misma línea, la IG ha contratado 
un servicio para la realizacion de la Verificaciones Administrativas.
En 2019 se han presentado dos nuevas evaluaciones: la Evaluación Intermedia de 2019 y la de 
la mejoras de las competencias lingüísticas, y se preparó la evaluación intermedia de la 
estrategia de comunicación.
Entre los estudios, en consonancia con el número de operaciones seleccionadas, se han 
realizado 17 estudios para fijar un método de opciones de costes simplificados.
Por último, se han seguido implementado medidas de comunicación entre las que cabe destacar 
la renovación y actualización constante de los contenidos de la Web de los Fondos 
Estructurales en CLM y la edición y envío de los boletines electrónicos trimestrales.
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3.2. Indicadores comunes y específicos del programa (artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) 

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  281,00 0,00 281,00 0,00 21,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  1.088,00 79,00 1.009,00 14,00 187,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  516,00 30,00 486,00 9,00 78,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  3.970,00 1.383,00 2.587,00 94,00 272,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Número 4.920,00 4.332,00 588,00 3.788,00 1.383,00 2.405,00 0,77 0,32 4,09 94,00 235,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición  2.091,00 298,00 1.793,00 31,00 333,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  7.069,00 3.730,00 3.339,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Número 3.970,00 1.912,00 2.058,00 6.162,00 3.717,00 2.445,00 1,55 1,94 1,19 0,00 0,00

CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  116,00 28,00 88,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  753,00 532,00 221,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  1.312,00 746,00 566,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 27,00 0,00 41,00 0,00 192,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 23,00 362,00 25,00 145,00 13,00 313,00 4,00 2,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 7,00 187,00 8,00 81,00 5,00 139,00 1,00 1,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 167,00 625,00 392,00 564,00 376,00 1.017,00 354,00 109,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 167,00 556,00 392,00 489,00 376,00 1.016,00 354,00 109,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 35,00 602,00 92,00 166,00 68,00 678,00 72,00 14,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 3.730,00 3.339,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 3.717,00 2.445,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 28,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 532,00 221,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 746,00 566,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8i

ID Indicador Categoría de 
región

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 31.505,00 7.321,00 24.184,00 31.657,00 10.525,00 21.132,00 1,00 1,44 0,87 2.187,00 68,00 2.119,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 14.568,00 4.177,00 10.391,00 868,00 28,00 840,00

CO03 persona inactiva Transición 360,00 0,00 360,00 45,00 0,00 45,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 168,00 0,00 168,00 18,00 0,00 18,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 1.766,00 311,00 1.455,00 247,00 0,00 247,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 2.005,00 421,00 1.584,00 256,00 4,00 252,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 4.809,00 2.293,00 2.516,00 358,00 25,00 333,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 4.195,00 2.283,00 1.912,00 197,00 25,00 172,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 22.182,00 7.868,00 14.314,00 1.591,00 46,00 1.545,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 5.197,00 897,00 4.300,00 643,00 14,00 629,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 3.464,00 679,00 2.785,00 224,00 5,00 219,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 3.768,00 540,00 3.228,00 666,00 5,00 661,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 1.927,00 744,00 1.183,00 131,00 3,00 128,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 5.850,00 1.854,00 3.996,00 459,00 4,00 455,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 62,00 14,00 48,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 6.732,00 3.152,00 3.580,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 107,00 6,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 127,00 48,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía 
social)

Transición 2.051,00 109,00

Total general de participantes 33.840,00 2.479,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 7.113,00 1.309,00 5.804,00 10.750,00 4.374,00 6.376,00 10.010,00 3.705,00 6.305,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 3.668,00 684,00 2.984,00 5.451,00 2.019,00 3.432,00 4.394,00 1.343,00 3.051,00
CO03 persona inactiva Transición 80,00 0,00 80,00 43,00 0,00 43,00 192,00 0,00 192,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 37,00 0,00 37,00 20,00 0,00 20,00 93,00 0,00 93,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 439,00 0,00 439,00 197,00 16,00 181,00 449,00 22,00 427,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 526,00 23,00 503,00 427,00 108,00 319,00 492,00 95,00 397,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 1.277,00 413,00 864,00 1.958,00 1.193,00 765,00 1.134,00 597,00 537,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.057,00 413,00 644,00 1.883,00 1.193,00 690,00 987,00 597,00 390,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 4.811,00 790,00 4.021,00 7.665,00 3.415,00 4.250,00 6.922,00 2.720,00 4.202,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1.242,00 100,00 1.142,00 1.358,00 355,00 1.003,00 1.659,00 260,00 1.399,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 826,00 119,00 707,00 1.086,00 226,00 860,00 951,00 169,00 782,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 1.010,00 37,00 973,00 748,00 165,00 583,00 1.062,00 128,00 934,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 515,00 142,00 373,00 668,00 319,00 349,00 612,00 279,00 333,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 1.571,00 332,00 1.239,00 1.732,00 664,00 1.068,00 1.915,00 733,00 1.182,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62,00 14,00 48,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.732,00 3.152,00 3.580,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 9,00 65,00 2,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 37,00 21,00 21,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 62,00 5,00 3,00

Total general de participantes 7.632,00 11.023,00 10.674,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 1.556,00 1.064,00 492,00 41,00 5,00 36,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 175,00 101,00 74,00 12,00 2,00 10,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 146,00 79,00 67,00 288,00 194,00 94,00
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CO06 de menos de 25 años de edad Transición 267,00 169,00 98,00 37,00 22,00 15,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 72,00 58,00 14,00 10,00 7,00 3,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 68,00 54,00 14,00 3,00 1,00 2,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 1.014,00 771,00 243,00 179,00 126,00 53,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 244,00 143,00 101,00 51,00 25,00 26,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 300,00 128,00 172,00 77,00 32,00 45,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 253,00 183,00 70,00 29,00 22,00 7,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 151,00 105,00 46,00 22,00 16,00 6,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 25,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 1.546,00 326,00

Total general de participantes 1.702,00 330,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  63,00 34,00 29,00 5,00 3,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  51,00 29,00 22,00 0,00 1,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  2.560,00 1.310,00 1.250,00 549,00 577,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Número 2.204,00 1.170,00 1.034,00 2.560,00 1.310,00 1.250,00 1,16 1,12 1,21 549,00 577,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición  152,00 80,00 72,00 35,00 30,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  170,00 86,00 84,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  21,00 10,00 11,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  5,00 3,00 2,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,00 21,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,00 21,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 736,00 655,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 18,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 736,00 655,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 18,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 45,00 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 86,00 84,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación 
de un valor previsto

Unidad de medida para la referencia y 
el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

er03 Empresas creadas a partir de proyectos 
empresariales

Transición Número (NUMERO)  Número 335,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
er03 Empresas creadas a partir de proyectos empresariales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
er03 Empresas creadas a partir de proyectos empresariales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
er03 Empresas creadas a partir de proyectos empresariales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8iii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 3.701,00 1.887,00 1.814,00 3.280,00 1.651,00 1.629,00 0,89 0,87 0,90 519,00 259,00 260,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 500,00 183,00 317,00 109,00 43,00 66,00

CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 267,00 151,00 116,00 3,00 2,00 1,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 342,00 177,00 165,00 65,00 35,00 30,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 200,00 85,00 115,00 35,00 11,00 24,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 184,00 77,00 107,00 35,00 11,00 24,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 1.639,00 928,00 711,00 275,00 148,00 127,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 808,00 395,00 413,00 108,00 53,00 55,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 955,00 401,00 554,00 111,00 45,00 66,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 70,00 44,00 26,00 6,00 4,00 2,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 69,00 33,00 36,00 10,00 5,00 5,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 123,00 62,00 61,00 30,00 15,00 15,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 301,00 160,00 141,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 2,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 46,00 25,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 2.742,00 522,00

Total general de participantes 3.628,00 522,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 1.529,00 723,00 806,00 670,00 373,00 297,00 17,00 6,00 11,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 288,00 97,00 191,00 101,00 42,00 59,00 2,00 1,00 1,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 144,00 78,00 66,00 52,00 28,00 24,00 1,00 0,00 1,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 91,00 40,00 51,00 34,00 12,00 22,00 1,00 1,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 91,00 40,00 51,00 34,00 12,00 22,00 1,00 1,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 817,00 432,00 385,00 356,00 232,00 124,00 9,00 4,00 5,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 325,00 146,00 179,00 154,00 72,00 82,00 4,00 2,00 2,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 328,00 118,00 210,00 135,00 52,00 83,00 3,00 0,00 3,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 9,00 5,00 4,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 35,00 16,00 19,00 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 65,00 28,00 37,00 27,00 19,00 8,00 1,00 0,00 1,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 301,00 160,00 141,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 20,00 1,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 1.532,00 671,00 17,00

Total general de participantes 1.533,00 670,00 17,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 545,00 290,00 255,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 260,00 149,00 111,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 80,00 36,00 44,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 39,00 21,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 23,00 13,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 182,00 112,00 70,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 217,00 122,00 95,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 378,00 186,00 192,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 51,00 32,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 15,00 7,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 2,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 886,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E003 Proyectos empresariales Transición Número 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E003 Proyectos empresariales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8v - Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8v

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición CO05 empleado, incluso por cuenta propia Número 2.163,00 1.046,00 1.117,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 22 ES

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8v - Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8v - Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8v

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 2.732,00 1.394,00 1.338,00 816,00 450,00 366,00 0,30 0,32 0,27 387,00 208,00 179,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 297,00 178,00 119,00 134,00 69,00 65,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 250,00 175,00 75,00 104,00 65,00 39,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 184,00 98,00 86,00 77,00 42,00 35,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 352,00 155,00 197,00 191,00 91,00 100,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 32,00 23,00 9,00 17,00 11,00 6,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 6,00 5,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 769,00 344,00

Total general de participantes 817,00 387,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 386,00 216,00 170,00 43,00 26,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 148,00 98,00 50,00 15,00 11,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 122,00 94,00 28,00 24,00 16,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 101,00 51,00 50,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 151,00 61,00 90,00 10,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 12,00 10,00 2,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 1,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 382,00 43,00 0,00

Total general de participantes 387,00 43,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00



ES 25 ES

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 8v - Adaptación al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  840,00 335,00 505,00 126,00 199,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  4.056,00 1.522,00 2.534,00 685,00 1.115,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  3.251,00 1.266,00 1.985,00 511,00 755,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  4.308,00 1.786,00 2.522,00 662,00 865,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  9.421,00 3.702,00 5.719,00 1.405,00 2.117,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  716,00 265,00 451,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  37,00 17,00 20,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  36,00 18,00 18,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  716,00 265,00 451,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 130,00 165,00 79,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 602,00 1.036,00 212,00 361,00 23,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 588,00 816,00 162,00 406,00 5,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 812,00 1.150,00 302,00 497,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 1.596,00 2.430,00 663,00 1.132,00 38,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 265,00 451,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 17,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 18,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 265,00 451,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría 
de región

Unidad de 
medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado 
como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida 
para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los 
sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido 
por cuenta propia, tras su participación

Transición Número 
(NUMERO)

 Número 8.001,00 3.331,00 4.670,00 1,18 1,11 1,22 9.421,00 3.702,00 5.719,00 3.522,00 1.405,00 2.117,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición 5.899,00 2.297,00 3.602,00 4.026,00 1.596,00 2.430,00 1.873,00 701,00 1.172,00 1.795,00 663,00 1.132,00

ID Indicador Categoría de 
región

2016 2015

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición 78,00 38,00 40,00 78,00 38,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 15.680,00 5.379,00 10.301,00 6.334,00 2.213,00 4.121,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 11.770,00 3.935,00 7.835,00 4.878,00 1.653,00 3.225,00

CO03 persona inactiva Transición 2.494,00 1.059,00 1.435,00 1.159,00 491,00 668,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.066,00 412,00 654,00 488,00 176,00 312,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 2.935,00 1.325,00 1.610,00 1.376,00 562,00 814,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 3.854,00 1.891,00 1.963,00 1.496,00 735,00 761,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 2.370,00 997,00 1.373,00 1.070,00 450,00 620,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.867,00 773,00 1.094,00 742,00 298,00 444,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 12.109,00 4.614,00 7.495,00 4.403,00 1.688,00 2.715,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 2.576,00 1.026,00 1.550,00 1.674,00 651,00 1.023,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 609,00 202,00 407,00 294,00 94,00 200,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 9.446,00 2.965,00 6.481,00 4.369,00 1.424,00 2.945,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 4.276,00 2.216,00 2.060,00 1.798,00 920,00 878,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 17.840,00 6.206,00 11.634,00 7.519,00 2.650,00 4.869,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 203,00 105,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 11,00 9,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 18,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 23,00 20,00

Total general de participantes 21.110,00 8.870,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 6.815,00 2.250,00 4.565,00 2.451,00 879,00 1.572,00 80,00 37,00 43,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 5.121,00 1.638,00 3.483,00 1.695,00 607,00 1.088,00 76,00 37,00 39,00
CO03 persona inactiva Transición 850,00 391,00 459,00 485,00 177,00 308,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 393,00 176,00 217,00 185,00 60,00 125,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 1.168,00 553,00 615,00 364,00 196,00 168,00 27,00 14,00 13,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 1.619,00 801,00 818,00 710,00 340,00 370,00 29,00 15,00 14,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 1.043,00 436,00 607,00 257,00 111,00 146,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 910,00 384,00 526,00 215,00 91,00 124,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 5.446,00 2.032,00 3.414,00 2.197,00 862,00 1.335,00 63,00 32,00 31,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 695,00 261,00 434,00 166,00 96,00 70,00 41,00 18,00 23,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 249,00 82,00 167,00 65,00 26,00 39,00 1,00 0,00 1,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 3.898,00 1.204,00 2.694,00 1.178,00 337,00 841,00 1,00 0,00 1,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 1.585,00 812,00 773,00 786,00 433,00 353,00 107,00 51,00 56,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 8.031,00 2.747,00 5.284,00 2.288,00 808,00 1.480,00 2,00 1,00 1,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 1,00 3,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 75,00 22,00 1,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 2,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 18,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 1,00 1,00 1,00

Total general de participantes 8.833,00 3.300,00 107,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social Transición NUMERO 13.653,00 6.444,00 7.209,00 21.109,00 7.763,00 13.346,00 1,55 1,20 1,85 8.869,00 3.266,00 5.603,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social Transición 8.833,00 3.194,00 5.639,00 3.300,00 1.252,00 2.048,00 107,00 51,00 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9ii - Integración socioeconómica de comunidades marginadas, como la romaní

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9ii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  657,00 265,00 392,00 42,00 120,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  3.928,00 1.811,00 2.117,00 605,00 739,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  1.384,00 613,00 771,00 300,00 392,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  683,00 274,00 409,00 59,00 90,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  5.308,00 2.390,00 2.918,00 712,00 949,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  237,00 94,00 143,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  10,00 3,00 7,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  11,00 7,00 4,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  237,00 94,00 143,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 84,00 121,00 21,00 49,00 118,00 102,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 775,00 918,00 338,00 361,00 93,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 236,00 325,00 77,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 128,00 174,00 63,00 112,00 24,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 1.012,00 1.208,00 432,00 527,00 234,00 234,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 94,00 143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 94,00 143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9ii - Integración socioeconómica de comunidades marginadas, como la romaní

1.5. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de 
medida para el 
indicador

Indicador de productividad 
utilizado como base para la fijación 
de un valor previsto

Unidad de medida 
para la referencia y 
el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER14 Participantes pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que 
buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u 
obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participa

Más 
desarrolladas

Número 
(NUMERO)

 Número 4.738,00 2.087,00 2.651,00 1,12 1,15 1,10 5.310,00 2.390,00 2.920,00 1.661,00 712,00 949,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER14 Participantes pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participa

Más 
desarrolladas

3.649,00 1.678,00 1.971,00 2.220,00 1.012,00 1.208,00 1.429,00 666,00 763,00 959,00 432,00 527,00

ID Indicador Categoría de 
región

2016 2015

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER14 Participantes pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una 
cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participa

Más 
desarrolladas

470,00 234,00 236,00 470,00 234,00 236,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER14 Participantes pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participa Más desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 33 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9ii - Integración socioeconómica de comunidades marginadas, como la romaní

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9ii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 3.680,00 1.345,00 2.335,00 1.341,00 472,00 869,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 2.522,00 868,00 1.654,00 895,00 290,00 605,00

CO03 persona inactiva Transición 5.139,00 2.423,00 2.716,00 1.499,00 638,00 861,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 676,00 314,00 362,00 239,00 83,00 156,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 710,00 323,00 387,00 267,00 101,00 166,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 6.036,00 2.960,00 3.076,00 1.731,00 822,00 909,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 324,00 124,00 200,00 125,00 36,00 89,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 247,00 88,00 159,00 108,00 33,00 75,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 6.627,00 2.917,00 3.710,00 2.055,00 825,00 1.230,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 329,00 123,00 206,00 166,00 60,00 106,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 111,00 42,00 69,00 52,00 15,00 37,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 6.396,00 2.797,00 3.599,00 1.900,00 750,00 1.150,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 454,00 248,00 206,00 231,00 113,00 118,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 7.902,00 3.377,00 4.525,00 2.800,00 1.113,00 1.687,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 177,00 90,00 87,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 373,00 195,00 178,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 75,00 37,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 9.529,00 3.107,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 1.161,00 437,00 724,00 820,00 286,00 534,00 358,00 150,00 208,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 765,00 261,00 504,00 560,00 179,00 381,00 302,00 138,00 164,00
CO03 persona inactiva Transición 1.797,00 868,00 929,00 1.301,00 643,00 658,00 542,00 274,00 268,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 239,00 118,00 121,00 135,00 73,00 62,00 63,00 40,00 23,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 283,00 141,00 142,00 85,00 41,00 44,00 75,00 40,00 35,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 2.230,00 1.090,00 1.140,00 1.462,00 746,00 716,00 613,00 302,00 311,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 90,00 35,00 55,00 61,00 27,00 34,00 48,00 26,00 22,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 66,00 22,00 44,00 50,00 23,00 27,00 23,00 10,00 13,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 2.288,00 1.029,00 1.259,00 1.540,00 697,00 843,00 744,00 366,00 378,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 103,00 35,00 68,00 15,00 4,00 11,00 45,00 24,00 21,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 31,00 15,00 16,00 27,00 12,00 15,00 1,00 0,00 1,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 2.295,00 1.047,00 1.248,00 1.514,00 666,00 848,00 687,00 334,00 353,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 137,00 83,00 54,00 55,00 32,00 23,00 31,00 20,00 11,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 3.241,00 1.446,00 1.795,00 1.421,00 610,00 811,00 440,00 208,00 232,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177,00 90,00 87,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 373,00 195,00 178,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 21,00 17,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 3.241,00 2.206,00 975,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Prioridad de inversión 9ii - Integración socioeconómica de comunidades marginadas, como la romaní

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO16 Personas pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que participan en acciones integrales. Transición NUMERO 6.970,00 3.282,00 3.688,00 9.529,00 4.091,00 5.438,00 1,37 1,25 1,47 3.107,00 1.211,00 1.896,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO16 Personas pertenecientes a comunidades marginadas, como la de la población romaní, que participan en acciones integrales. Transición 3.241,00 1.446,00 1.795,00 2.206,00 970,00 1.236,00 975,00 464,00 511,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 36 ES

Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  4,00 2,00 2,00 2,00 2,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  1.333,00 702,00 631,00 702,00 631,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO09 con educación primaria (CINE 1) o 

educación secundaria baja (CINE 2)
Número 2.136,00 1.068,00 1.068,00 1.333,00 702,00 631,00 0,62 0,66 0,59 702,00 631,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  27,00 23,00 4,00 23,00 4,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

1.6. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 2.096,00 1.146,00 950,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 2.096,00 1.146,00 950,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 3.192,00 1.596,00 1.596,00 2.096,00 1.146,00 950,00 0,66 0,72 0,60 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 2.096,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 2.096,00 1.146,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 2.096,00 1.146,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 2.096,00 1.146,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 2.096,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación 
del 80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10ii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  10,00 5,00 5,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Número 297,00 116,00 181,00 10,00 5,00 5,00 0,03 0,04 0,03 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  19,00 10,00 9,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  19,00 10,00 9,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 10,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación 
del 80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

1.7. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación 
del 80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10ii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 30,00 14,00 16,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 118,00 73,00 45,00 88,00 57,00 31,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 30,00 16,00 14,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 19,00 10,00 9,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 59,00 40,00 19,00 41,00 30,00 11,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 354,00 144,00 210,00 167,00 97,00 70,00 0,47 0,67 0,33 88,00 57,00 31,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 167,00 88,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 30,00 16,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 30,00 16,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 10,00 9,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 16,00 9,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 30,00 16,00 14,00 19,00 10,00 9,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 30,00 19,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 30,00 14,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 años de edad Transición 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 30,00 14,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 30,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación 
del 80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  5.340,00 2.029,00 3.311,00 610,00 923,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Número 5.696,00 3.379,00 2.317,00 2.563,00 956,00 1.607,00 0,45 0,28 0,69 344,00 654,00

CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO03 persona inactiva Número 5.081,00 2.022,00 3.059,00 1.890,00 632,00 1.258,00 0,37 0,31 0,41 109,00 114,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO05 empleado, incluso por cuenta 

propia
Número 12.173,00 6.972,00 5.201,00 887,00 441,00 446,00 0,07 0,06 0,09 157,00 155,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  7,00 7,00 0,00 5,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  269,00 130,00 139,00 4,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  211,00 121,00 90,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  9,00 2,00 7,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  185,00 110,00 75,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de 
su participación

Transición  31,00 14,00 17,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 502,00 936,00 468,00 815,00 449,00 637,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 210,00 365,00 180,00 346,00 222,00 242,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 188,00 440,00 185,00 372,00 150,00 332,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 104,00 131,00 103,00 97,00 77,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 69,00 70,00 37,00 48,00 20,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 121,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 110,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 14,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

1.8. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base 
para la fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER16 Nº de personas acreditadas o certificadas Transición Número (NUMERO)  Número 6.896,00 3.485,00 3.411,00 0,02 0,03 0,00 118,00 118,00 0,00 118,00 118,00 0,00
ER44 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS EN LENGUAS 

EXTRANJERAS DE LOS PARTICIPANTES
Transición Número (PUNTUACION DE 

ESCALA 1-10)
 Número 7,00 0,96 6,74 0,00 0,00 6,74 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Nº de personas acreditadas o certificadas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER44 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS EN LENGUAS EXTRANJERAS DE LOS PARTICIPANTES Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Nº de personas acreditadas o certificadas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER44 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS EN LENGUAS EXTRANJERAS DE LOS PARTICIPANTES Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER16 Nº de personas acreditadas o certificadas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER44 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS EN LENGUAS EXTRANJERAS DE LOS PARTICIPANTES Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 6.365,00 3.767,00 2.598,00 2.665,00 1.050,00 1.615,00 0,42 0,28 0,62 988,00 334,00 654,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 484,00 185,00 299,00 144,00 41,00 103,00

CO03 persona inactiva Transición 5.875,00 2.391,00 3.484,00 2.516,00 1.206,00 1.310,00 0,43 0,50 0,38 175,00 61,00 114,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 80,00 38,00 42,00 12,00 7,00 5,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 14.062,00 8.157,00 5.905,00 1.706,00 1.103,00 603,00 0,12 0,14 0,10 252,00 97,00 155,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 736,00 198,00 538,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 4.664,00 1.875,00 2.789,00 1.415,00 492,00 923,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 2.819,00 1.061,00 1.758,00 1.163,00 395,00 768,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 4.747,00 2.174,00 2.573,00 932,00 317,00 615,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1.264,00 729,00 535,00 331,00 117,00 214,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 677,00 351,00 326,00 68,00 21,00 47,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 97,00 49,00 48,00 12,00 5,00 7,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 155,00 72,00 83,00 48,00 22,00 26,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 395,00 189,00 206,00 91,00 39,00 52,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 140,00 58,00 82,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 3,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía 
social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 6.937,00 1.415,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 666,00 296,00 370,00 547,00 198,00 349,00 464,00 222,00 242,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 154,00 62,00 92,00 96,00 38,00 58,00 90,00 44,00 46,00
CO03 persona inactiva Transición 1.236,00 755,00 481,00 623,00 240,00 383,00 482,00 150,00 332,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 29,00 16,00 13,00 24,00 11,00 13,00 15,00 4,00 11,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 923,00 724,00 199,00 283,00 173,00 110,00 140,00 77,00 63,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 267,00 76,00 191,00 228,00 58,00 170,00 241,00 64,00 177,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 1.323,00 571,00 752,00 1.072,00 425,00 647,00 845,00 385,00 460,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 623,00 245,00 378,00 554,00 195,00 359,00 479,00 226,00 253,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 1.875,00 1.065,00 810,00 1.057,00 430,00 627,00 883,00 362,00 521,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 601,00 458,00 143,00 211,00 101,00 110,00 121,00 53,00 68,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 316,00 220,00 96,00 103,00 44,00 59,00 82,00 34,00 48,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 36,00 21,00 15,00 29,00 16,00 13,00 20,00 7,00 13,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 31,00 14,00 17,00 32,00 16,00 16,00 43,00 20,00 23,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 208,00 109,00 99,00 86,00 38,00 48,00 10,00 3,00 7,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132,00 55,00 77,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 1,00 1,00 1,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 2.872,00 1.456,00 1.086,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 108,00 32,00 76,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 9,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 108,00 32,00 76,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 8,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 108,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO14 Nº DE PERSONAS EVALUADAS Transición NUMERO 8.150,00 4.156,00 3.994,00 1.557,00 1.416,00 141,00 0,19 0,34 0,04 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO14 Nº DE PERSONAS EVALUADAS Transición 1.387,00 1.273,00 114,00 170,00 143,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iv

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  741,00 498,00 243,00 93,00 24,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  68,00 43,00 25,00 15,00 5,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  6.979,00 4.781,00 2.198,00 1.765,00 800,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO09 con educación primaria (CINE 1) o 

educación secundaria baja (CINE 2)
Número 1.980,00 1.358,00 622,00 3.683,00 2.616,00 1.067,00 1,86 1,93 1,72 1.116,00 428,00

CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO10 con educación secundaria baja (CINE 
3) o educación postsecundaria (CINE 4)

Número 2.894,00 2.055,00 839,00 2.687,00 1.807,00 880,00 0,93 0,88 1,05 629,00 350,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  1.205,00 809,00 396,00 370,00 156,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o 

formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su 
participación

Transición  208,00 160,00 48,00 84,00 21,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  795,00 523,00 272,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  32,00 21,00 11,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de 
su participación

Transición  16,00 11,00 5,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2018 2017 2016 2015 2014

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 222,00 107,00 181,00 112,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 10,00 9,00 18,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 1.902,00 855,00 1.114,00 542,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 813,00 303,00 687,00 336,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 788,00 335,00 390,00 194,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 225,00 114,00 213,00 126,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta 

propia, tras su participación
Transición 31,00 8,00 45,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 523,00 272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 21,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 11,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

1.9. Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida 
para el indicador

Indicador de productividad utilizado como base 
para la fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL QUE OBTIENEN UNA 
CUALIFICACION TRAS SU PARTICIPACION

Transición Número (NUMERO)  Número 1.090,00 654,00 436,00 0,34 0,31 0,39 374,00 204,00 170,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL QUE OBTIENEN UNA CUALIFICACION TRAS SU PARTICIPACION Transición 374,00 204,00 170,00 374,00 204,00 170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL QUE OBTIENEN UNA CUALIFICACION TRAS SU PARTICIPACION Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL QUE OBTIENEN UNA CUALIFICACION TRAS SU PARTICIPACION Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iv

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 344,00 215,00 129,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 139,00 85,00 54,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 10.444,00 7.359,00 3.085,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 5.300,00 3.730,00 1.570,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 182,00 129,00 53,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 9.435,00 6.716,00 2.719,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 3.045,00 2.204,00 841,00 5.648,00 4.082,00 1.566,00 1,85 1,85 1,86 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 4.246,00 3.073,00 1.173,00 4.889,00 3.344,00 1.545,00 1,15 1,09 1,32 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 433,00 277,00 156,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 207,00 167,00 40,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 74,00 56,00 18,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 44,00 29,00 15,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 884,00 569,00 315,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 10.970,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 344,00 215,00 129,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139,00 85,00 54,00
CO03 persona inactiva Transición 3.600,00 2.599,00 1.001,00 4.082,00 2.870,00 1.212,00 2.762,00 1.890,00 872,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.853,00 1.335,00 518,00 2.116,00 1.495,00 621,00 1.331,00 900,00 431,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 182,00 129,00 53,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 3.265,00 2.390,00 875,00 3.443,00 2.450,00 993,00 2.727,00 1.876,00 851,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 5,00 2,00 3,00 3,00 2,00 1,00 2,00 2,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 2.212,00 1.664,00 548,00 1.943,00 1.385,00 558,00 1.493,00 1.033,00 460,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1.335,00 906,00 429,00 1.900,00 1.323,00 577,00 1.654,00 1.115,00 539,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 53,00 29,00 24,00 239,00 162,00 77,00 141,00 86,00 55,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 111,00 95,00 16,00 44,00 36,00 8,00 52,00 36,00 16,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 26,00 19,00 7,00 26,00 19,00 7,00 22,00 18,00 4,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 8,00 3,00 5,00 15,00 13,00 2,00 21,00 13,00 8,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 9,00 4,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 884,00 569,00 315,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 3.600,00 4.082,00 3.288,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL Transición NUMERO 1.212,00 727,00 485,00 503,00 284,00 219,00 0,42 0,39 0,45 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL Transición 0,00 0,00 0,00 503,00 284,00 219,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8C

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Verificaciones in situ NUMERO 83,00 0,00 0,00 66,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo NUMERO 36,00 0,00 0,00 19,00 0,00 0,00
AT05 Acciones de información y comunicación incluidas en la Estrategia de Comunicación 2014-2020 NUMERO 546,00 0,00 0,00 97,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Verificaciones in situ 14,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 4,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT05 Acciones de información y comunicación incluidas en la Estrategia de Comunicación 2014-2020 188,00 0,00 0,00 107,00 0,00 0,00 106,00 0,00 0,00 29,00 0,00 0,00 19,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Objetivo específico 1 - Alcanzar una gestión y control de calidad que permita la consecución de objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas mínimas de error.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 1

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación 
de un valor previsto

Unidad de medida para la referencia y 
el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATRI Porcentaje de gasto cubierto por 
verificaciones in situ

Relación (PORCENTAGE)  Relación 15,00
%

13,29
%

0,00% 0,00% 15,52
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 11,54% 0,00% 0,00% 13,80% 0,00% 0,00% 5,60% 0,00% 0,00% 5,60% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Objetivo específico 2 - Realizar Estudios y evaluaciones de calidad para medida la eficacia, eficacia eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 2

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las 
evaluaciones realizadas que son atendidas.

Relación (PORCENTAGE)  Relación 75,00
%

64,71
%

0,00% 0,00% 52,38
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas. 84,62% 0,00% 0,00% 84,62% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%



ES 60 ES

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE
Objetivo 

específico
3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, así como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa 
Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 3

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para 
el indicador

Indicador de productividad utilizado como base para 
la fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones 
cofinanciadas gracias a las campañas

Relación 
(PORCENTAGE)

 Relación 68,00
%

53,30
%

0,00% 0,00% 53,30
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Cuadro 5: Información sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

2019 Total 
acumulado

2019 Hombres 
acumulado

2019 Mujeres 
acumulado

2019 Total 
anual

2019 Total anual de 
hombres

2019 Total anual de 
mujeres

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 34.937,00 12.176,00 22.761,00 2.706,00 327,00 2.379,00
1C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 

euros
FSE Transición 50.604.479,69

2C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 
euros

FSE Transición 3.530.701,89

2C O EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social NUMERO FSE Transición 21.109,00 7.763,00 13.346,00 8.869,00 3.266,00 5.603,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 12.491,00 7.402,00 5.089,00 932,00 317,00 615,00

3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 1.277,00 725,00 552,00 156,00 78,00 78,00
3C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 

euros
FSE Transición 32.895.613,00

3C O EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL NUMERO FSE Transición 503,00 284,00 219,00 0,00 0,00 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoría de región 2018 Total acumulado 2017 Total acumulado 2016 Total acumulado Observaciones
1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 32.231,00 23.589,00 12.169,00
1C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 29.219.479,13 0,00 0,00
2C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 3.530.701,89 0,00 0,00
2C O EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social NUMERO FSE Transición 12.240,00 3.407,00 107,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Number FSE Transición 11.559,00 5.376,00 2.376,00
3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 1.121,00 752,00 380,00
3C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 15.624.867,00 0,00 0,00
3C O EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL NUMERO FSE Transición 503,00 503,00 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoría de región 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado
1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 2.142,00 41,00
1C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 0,00 0,00
2C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 0,00 0,00
2C O EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social NUMERO FSE Transición 0,00 0,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Number FSE Transición 0,00 0,00
3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 138,00 0,00
3C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en euros FSE Transición 0,00 0,00
3C O EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL NUMERO FSE Transición 0,00 0,00

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

Hito para total 
2018

Hito para hombres 
2018

Hito para mujeres 
2018

Meta final de total 
(2023)

Meta final de hombres 
(2023)

Meta final de mujeres 
(2023)

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 6.792 1.752 5.040 35.206,00 9.208,00 25.998,00
1C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 

euros
FSE Transición 21.279.173 125.195.525,00

2C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 
euros

FSE Transición 3.750.796 54.820.330,00

2C O EO01 Personas en situación o riesgo de exclusión social NUMERO FSE Transición 1028 560 468 13.653,00 6.444,00 7.209,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 962 533 429 6.237,00 3.800,00 2.437,00

3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 69 28 41 354,00 144,00 210,00
3C F F2 INDICADOR FINANCIERO Coste total en 

euros
FSE Transición 6.550.880 76.154.060,00

3C O EO30 NUMERO DE ALUMNOS DE FP DUAL NUMERO FSE Transición 238 143 95 1.212,00 727,00 485,00
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Datos financieros [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013]

Cuadro 6: Información financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecución (UE) n.º 1011/2014 de la Comisión (Modelo de transmisión de datos 
financieros)]

Eje 
prioritario

Fondo Categoría 
de región

Base de 
cálculo

Total, fondo Tasa de 
cofinanciación

Coste subvencionable 
total de las operaciones 
seleccionadas para la 
ayuda

Proporción de la 
dotación total cubierta 
por las operaciones 
seleccionadas

Coste público 
subvencionable de las 
operaciones 
seleccionadas para la 
ayuda

Gasto subvencionable 
total declarado por los 
beneficiarios a la 
autoridad de gestión

Proporción de la dotación 
total cubierta por el gasto 
subvencionable declarado 
por los beneficiarios

Número de 
operaciones 
seleccionadas

1C FSE Transición Total 125.195.525,00 80,00% 113.423.513,84 90,60% 113.423.513,84 57.345.347,76 45,80% 22
2C FSE Transición Total 54.820.330,00 80,00% 28.201.886,81 51,44% 28.201.886,81 3.530.696,89 6,44% 30
3C FSE Transición Total 76.154.060,00 80,00% 137.962.998,29 181,16% 137.962.998,29 64.607.307,00 84,84% 24
8C FSE Transición Total 4.625.000,00 80,00% 2.817.729,48 60,92% 2.817.729,48 0,00 0,00% 4
Total FSE Transición 260.794.915,00 80,00% 282.406.128,42 108,29% 282.406.128,42 125.483.351,65 48,12% 80
Total 
general

260.794.915,00 80,00% 282.406.128,42 108,29% 282.406.128,42 125.483.351,65 48,12% 80



ES 63 ES

Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoría de intervención para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesión 
[artículo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013 y artículo 5 del Reglamento (UE) nº 1304/2013]

Eje 
prioritario

Características del 
gasto

Dimensiones de categorización Datos financieros

Fondo Categoría 
de región

Campo de 
intervención

Forma de 
financiación

Dimensión 
territorial

Mecanismo de 
entrega 

territorial

Dimensión del 
objetivo 
temático

Tema 
secundario 

del FSE

Dimensión 
económica

Dimensión 
de 

localización

Coste subvencionable total de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Coste público subvencionable de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Gasto total subvencionable declarado 
por los beneficiarios a la autoridad de 

gestión

Número de 
operaciones 

seleccionadas
1C FSE Transición 102 01 01 07 03, 04, 06, 

07 
24 ES42 96.068.122,48 96.068.122,48 56.510.751,00 13

1C FSE Transición 102 01 03 07 07 21 ES42 4.301.856,88 4.301.856,88 834.596,76 4
1C FSE Transición 104 01 02 07 03 24 ES42 8.463.534,48 8.463.534,48 0,00 3
1C FSE Transición 106 01 02 07 03 24 ES42 4.590.000,00 4.590.000,00 0,00 2
2C FSE Transición 109 01 01 07 02, 06 21 ES42 16.138.200,00 16.138.200,00 2.655.142,42 13
2C FSE Transición 109 01 01 07 02, 06 24 ES42 7.319.153,22 7.319.153,22 0,00 3
2C FSE Transición 110 01 01 07 02, 06 21 ES42 4.744.533,59 4.744.533,59 875.554,47 14
3C FSE Transición 115 01 01 07 02 19 ES42 11.976.024,00 11.976.024,00 10.081.340,00 1
3C FSE Transición 116 01 01 07 04 19 ES42 9.314.339,09 9.314.339,09 0,00 2
3C FSE Transición 116 01 01 07 04 24 ES42 6.051.201,20 6.051.201,20 0,00 4
3C FSE Transición 117 01 01 07 02, 06 19 ES42 2.350.502,00 2.350.502,00 500.500,00 6
3C FSE Transición 117 01 02 07 05 21 ES42 1.323.750,00 1.323.750,00 0,00 3
3C FSE Transición 117 01 02 07 06 24 ES42 153.920,00 153.920,00 0,00 1
3C FSE Transición 118 01 01 07 01, 04, 06 19 ES42 106.793.262,00 106.793.262,00 54.025.467,00 7
8C FSE Transición 121 01 07 07 08 24 ES42 2.817.729,48 2.817.729,48 0,00 4
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Cuadro 8. Utilización de la financiación cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilización de la 
financiación 
cruzada

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda de 
la UE que se prevé 
utilizar para la 
financiación cruzada 
sobre la base de 
operaciones 
seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(3/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE 
utilizada en el marco de la 
financiación cruzada sobre la 
base de los gastos 
subvencionables declarados por 
el beneficiario a la autoridad de 
gestión (EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(5/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

1C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

2C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

3C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

8C 0,00 0,00
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 Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Unión (FSE)

Importe de los gastos en que 
se prevé incurrir fuera de la 
Unión en el marco de los 

objetivos temáticos 8 y 10 y 
sobre la base de operaciones 

seleccionadas (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (1 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

Gastos subvencionables 
realizados fuera de la 

Unión declarados por el 
beneficiario a la autoridad 

de gestión (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (3 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

0,00 0,00
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4.  SÍNTESIS DE LAS EVALUACIONES

Síntesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposición durante el ejercicio 
financiero anterior, con referencia al nombre y el período de referencia de los informes de evaluación 
utilizados

Durante la anualidad de 2019 se han llevado a cabo y/o presentado tres evaluaciones:

(1) Evaluación Intermedia de 2019:

La segunda evaluación intermedia del PO se presentó a los miembros del Comité de Seguimiento en 
junio de 2019, y analiza la realidad del programa desde el 1/01/2014 hasta el 31/12/2018. Los principales 
resultados, conclusiones y recomendaciones fueron resumidos en el informe del año pasado.

La evaluación puso de manifiesto la consecución de los hitos previstos del marco de rendimiento y 
destacó que el PO ha sido un instrumento dinamizador del territorio, que ha permitido promocionar 
modelos de gestión que en la práctica son más operativos y, por lo tanto, modernizan e innovan la 
gestión de algunas intervenciones. Además, con la inversión del FSE se ha podido atender a un mayor 
número de personas y dar cobertura a colectivos que posiblemente no serían tratados en los mismos 
términos en los que el programa lo hace. Por otro lado, con carácter interno, ha condicionado los modelos 
de trabajo y la capacitación del personal que los lidera.

Así mismo, constató la existencia de una diversidad muy amplia de objetivos específicos, que ha dado 
lugar a una programación dispersa y múltiples actuaciones que, en conjunto, están alineadas con los 
principios de FSE, sin embargo, de manera individualizada muestran una débil contribución a los 
objetivos generales. Además, éstas no muestran un comportamiento similar en cuanto a ejecución y por 
lo tanto la contribución a los objetivos también es desigual. Esto ha llevado a plantear al OI la 
conveniencia de una nueva reprogramación, que se pretende presentar en 2020.

(2) Evaluación de la mejora de las competencias lingüísticas:

En primer lugar, se finalizaron los trabajos de la evaluación temática de resultados de la medida de 
mejora de las competencias lingüísticas a través de los auxiliares de conversión, cofinanciada por el 
PO regional, y que tiene como objetivo promover la enseñanza y el aprendizaje de lenguas extranjeras y el 
entendimiento intercultural, además de apoyar las actuaciones de los centros comprometidos con la mejora 
de la competencia comunicativa en lenguas extranjeras, tanto del alumnado como del profesorado 
castellano-manchego que cursa enseñanzas de idiomas (OE 10.3.1).

El objeto de esta evaluación ha sido el análisis de resultados de esta actuación en los cursos de 6º de 
primaria y de 3º ESO. Para recoger la información en los centros, en ambos niveles formativos se extrajo 
una muestra representativa estadísticamente que permitiera extraer conclusiones con carácter general. La 
metodología que se ha llevado a cabo ha sido la implementación de pruebas de nivel en los centros 
educativos en diferentes momentos del tiempo (enero y mayo) con el objeto de valorar la evolución en las 
cualificaciones. Estas pruebas fueron convenientemente diseñadas por personal competente de la 
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Consejería de Educación, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

En términos generales, de esta evaluación se observa cómo la figura del auxiliar de conversación ha 
favorecido acercamiento e interés del alumnado a la lengua como a la cultura inglesa. Por lo tanto, 
parece necesario impulsar un mayor número de horas efectivas en los centros educativos con el objeto de 
influenciar al alumnado en su aprendizaje con personas nativas.

Gracias a los efectos positivos que se producen en la mejora del alumnado de sus destrezas orales y el 
aprendizaje de la cultura o civilización de los países de origen de las personas auxiliares, es 
conveniente seguir impulsando estas relaciones educativas. Incluso, para impulsar un mayor 
reconocimiento, podría considerarse su integración en el proceso de aprendizaje del alumnado, 
desarrollando sesiones formativas junto con el personal docente encargado de desarrollar la materia, con el 
objeto de que el centro educativo pueda integrar las potencialidades de la figura del auxiliar de 
conversación y maximizar su etapa en el centro asignado.

Los resultados han mostrado los efectos positivos que supone la figura del auxiliar de conversación 
mientras están en contacto con el alumnado, por lo que se considera positivo que se valorara la 
posibilidad de establecer un período voluntario de trabajo entre convocatorias y ampliar la duración de la 
estancia (con carácter voluntario)  del auxiliar de conversación más allá del curso académico.

(3) Evaluación de la Estrategia de Comunicación:

En segundo lugar, se ha desarrollado la evaluación de la Estrategia de Comunicación. Las actividades de 
información y comunicación para el período 2014-2020 se encuentran recogidas en las diferentes 
Estrategias de Comunicación de los Programas Operativos, constituyendo el principal instrumento para la 
programación, implementación, seguimiento y evaluación de estas actividades.

Para la realización de la evaluación de la Estrategia de Comunicación se tiene en cuenta la normativa 
vigente y las orientaciones metodológicas en base al objetivo de la misma (visibilidad de los Programas 
y concienciación de la ciudadanía acerca del papel que juega la UE en la mejora de su calidad de vida), 
plasmadas en la Guía Metodológica de Seguimiento y Evaluación de las Estrategias de Comunicación de 
los Programas Operativos del FEDER y del FSE 2014-2020. La evaluación contempla el análisis de la 
ejecución, gestión, seguimiento, eficacia e impacto de las actividades en materia de información y 
comunicación.

En Castilla-La Mancha, las tareas de seguimiento y evaluación de las medidas de información y 
comunicación se han desarrollado en plena coordinación entre los organismos intermedios de los 
Programas Operativos FEDER y FSE 2014-2020, por lo tanto, se trata de una Estrategia de Comunicación 
plurifondo. De acuerdo con esta Estrategia, en 2019 se ha realizado la primera evaluación intermedia con 
objeto de analizar el grado de ejecución y resultados e impactos logrados con la aplicación de la 
Estrategia. También se ha valorado la calidad de la programación y de las medidas aplicadas para 
garantizar la publicidad de la intervención y el cumplimiento de los requisitos reglamentarios.

La evaluación de la Estrategia de Comunicación, realizada por un equipo independiente, abarca las 
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medidas desarrolladas entre el 1 de enero de 2014 y el 30 de junio de 2019. En esta evaluación se han 
tenido en cuenta tanto los indicadores de realización y resultados como los indicadores de impacto 
previstos en la Guía de Evaluación.

Las entrevistas han sido una herramienta importante para la obtención de información cuantitativa y 
cualitativa que han permitido analizar con mayor profundidad los efectos directos e indirectos de las 
medidas de información y comunicación puestas en marcha. Se ha entrevistado a las Autoridades de 
Gestión, a los Organismos Intermedios y a otros organismos en su calidad de beneficiarios y/o 
gestores. También se ha llevado a cabo una encuesta a la ciudadanía con el objetivo de conocer el grado 
de conocimiento de los distintos fondos, así como del papel desempeñado por la Unión Europea.

Por último, se han llevado a cabo grupos de discusión con la finalidad de identificar las causas de las 
necesidades y problemas en materia de comunicación y sus posibles soluciones, en las que han participado 
distintos agentes implicados en la gestión y desarrollo de las actuaciones.

Por otra parte, se han incluido elementos de evaluación adicionales como la de la igualdad de 
oportunidades, la valoración en la presentación de Buenas Prácticas, la publicación de la lista de 
operaciones como elemento de comunicación utilizado para garantizar la transparencia a la ciudadanía y, 
por último, el Portal Web Único.

Del proceso de evaluación se concluye que tanto la Estrategia como las medidas que contiene y las 
herramientas y técnicas utilizadas presentan en su conjunto un carácter continuista con respecto a los 
Planes de Comunicación diseñados en el periodo de programación 2007-2013, motivado principalmente 
por los buenos resultados obtenidos en las evaluaciones anteriores, así como porque la normativa en 
información y comunicación en el periodo 2014-2020 es, en su mayoría, una continuación de las prácticas 
desarrolladas durante el periodo 2007-2013.

La ejecución de los indicadores de realización y resultados presenta un comportamiento desigual 
aunque en general se puede considerar adecuado y acorde al momento temporal, por lo que si se continúa 
con el ritmo de ejecución desplegado a 30 de junio de 2019 y teniendo en cuenta lo que resta del periodo 
programación, los resultados en materia de comunicación sobre el global de los indicadores son 
adecuados, aunque habrá que esperar a la evaluación final del mismo para saber si se consigue afianzar el 
ritmo adquirido.

Los indicadores de impacto presentan en general resultados positivos en cuanto al grado de 
conocimiento de las obligaciones por parte de los organismos gestores y beneficiarios de la ayuda y 
también en la tasa de satisfacción y de utilidad de las actuaciones. En el caso de la ciudadanía los 
resultados destacan en cuanto al grado de conocimiento del papel desempeñado por la Unión Europea y 
algo inferiores cuando el conocimiento se ha de concretar en los distintos fondos.

El Informe de Evaluación de la Estrategia de Comunicación está en proceso de revisión por parte de la 
Autoridad de Gestión.

Por último, es preciso indicar que durante esta anualidad también está previsto iniciar los trabajos de la 
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evaluación temática sobre la calidad en el empleo.
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Nombre Fondo Desde el mes Desde el año Hasta el mes Hasta el año Tipo de evaluación Objetivo temático Tema Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS (ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

En general, la ejecución del PO muestra un avance satisfactorio en la consecución de los objetivos de 
2023, habiéndose corregido durante este último año algunas desviaciones que registraban algunas 
prioridades, de las que la Evaluación Intermedia de 2019 había llamado la atención, en particular, en 
materia de contratación indefinida, fomento del autoempleo, lucha contra el abandono escolar y formación 
predoctoral.

Una mayor ejecución financiera de algunos objetivos específicos del programa, motiva así mismo una 
mayor consecución de las metas a alcanzar a 2023 en los indicadores de productividad y resultados. Si 
bien, se observan algunas desviaciones con respecto a lo previsto que conviene comentar:

 En el EP1:

 Siguiendo las recomendaciones de la Evaluación Intermedia de 2019, será necesario analizar la 
continuidad de algunas actuaciones en las que no se ha producido una selección de operaciones o 
ésta ha sido menor a la esperada.

Este es el caso de las acciones para las ayudas para la contratación de doctores, la incorporación de 
personas trabajadoras socias en las empresas de economía social (PI 8.1), y el fomento de la economía 
social (PI 8.3).

 En la PI 8.1:
 El número de personas registradas en el año 2015 ha disminuido debido a la retirada de la 

convocatoria 2015 de los servicios de asesoramiento laboral de la mujer como operación 
subvencionable, por criterios de elegibilidad.

 Se observa una desviación sensible en relación con las personas sin estudios, que se explica por el 
tipo de colectivo al que se dirigen los planes de empleo de los ayuntamientos o entidades sin ánimo 
de lucro: personas desempleadas de larga duración, con problemas de empleabilidad, muchos sin 
estudios.

 En la PI 8.3 no ha habido ejecución respecto a los indicadores específicos EO03 y ER03, debido a 
que la actuación de fomento de la economía social asociada a la contribución de estos objetivos no 
está siendo cofinanciada con cargo al PO regional, por lo que se prevé una revisión de las medidas 
a financiar en una próxima reprogramación.

 En la PI 8.5 la selección de costes alcanza tan solo a un 34,41% de los costes programados, si bien 
se ha producido un importante impulso. No se registran aún datos de resultados: porque no ha 
finalizado el período de mantenimiento del empleo de las ayudas concedidas. Dadas las 
condiciones de elegibilidad asociadas al mantenimiento del empleo durante 3 años, así como a la 
situación de crisis económica producida por el coronavirus, será necesario analizar con la entidad 
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beneficiaria las previsiones de financiación futura.

 El EP2 constituye el eje con menor grado de absorción de los importes programados inicialmente, 
lo cual se debe a una tardía puesta en marcha, iniciándose los primeros proyectos en el año 2017, si 
bien, es el eje donde mayor número de operaciones se han seleccionado (30), alcanzando un coste 
subvencionable del 50% de lo programado, y donde el nivel de consecución de los objetivos en los 
indicadores EO01, ER01, EO16 y ER14 se encuentra por encima de lo previsto.

Para la mejora de la absorción de fondos se están adoptando medidas para incrementar los costes 
subvencionables y las solicitudes de reembolso:

 Incorporación en la última reprogramación del PO de nuevas medidas (Planes sociales de Empleo 
e Itinerarios para personas sin hogar).

 Incremento del presupuesto de la Consejería de Bienestar Social asociado a actuaciones definidas 
en el Programa Operativo, pasado de 3,8 M€ en 2017 a 9,7 M€ en 2018-2019, y hasta 10,8 M€ en 
2020.

 Se está estudiando la modificación de las bases reguladoras del marco de concertación con 
entidades locales para aumentar los costes subvencionables a través del FSE en los convenios de 
colaboración.

 Se estudiará si ante los nuevos retos planteados en relación con la crisis del coronavirus. se opta 
por programar nuevas medidas en el ámbito de los servicios sociales.

Así mismo comentar que las características de las personas atendidas en las diferentes medidas de este Eje 
ha ocasionado que se registre un número total de personas sin estudios superior al 10% del total de 
personas participantes.

 En el EP3, a nivel financiero se recoge un coste seleccionado por encima de lo ejecutado en todas 
sus PPII excepto en la 10.3. Si bien, los costes seleccionados pueden parecer excesivos (181,16%), 
la experiencia demuestra que finalmente los costes a cofinanciar son netamente inferiores, en 
especial en los ciclos de FP asociados a la Ris3, que únicamente se presentan a la AG el 50% del 
importe seleccionado, debido a un incremento de los requisitos de cofinanciación (mayor grado de 
asistencia, obligatoriedad de evaluación para su cofinanciación, entre otras…).

En la PI 10.3 desde el OI se plantea reasignar los recursos en otras actuaciones que respondan mejor a los 
retos del programa, y que tengan un mejor comportamiento en relación con la consecución de los 
objetivos, de conformidad con las recomendaciones de la Evaluación de 2019.

Así mismo, cabría comentar algunas desviaciones en relación con la consecución de los objetivos de los 
indicadores de productividad y resultados, que serán tenidos en cuenta en el marco de la próxima 
reprogramación que se pretende llevar a cabo:

 PI 10.1: los costes medios por participante han sido mayores que los costes medios de referencia 
para calcular los objetivos de las actuaciones de esta prioridad, lo que ha ocasionado un menor 
número de personas registradas a aquellas previstas como objetivo.
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 PI 10.2: los objetivos fueron calculados para operaciones de una duración de dos años que eran 
prorrogadas por otros dos, pero las últimas convocatorias han tenido una duración final de cuatro 
años, por lo que se ha visto reducido el número de participantes inicialmente previsto.

 PI 10.3: los niveles de ejecución financiera bajos ocasionan a su vez un nivel de consecución de 
objetivos de los indicadores de productividad y resultados bajo.

El nivel significativamente bajo de número de personas acreditadas o certificadas (ER16) se debe a que 
todavía no ha finalizado el proceso de evaluación de la convocatoria 2017 del programa ACREDITA.

A su vez comentar que se registran finalmente menos participantes de los que fueron informados el año 
pasado con datos incompletos (3427 personas), por un error, ya que se tomaron en cuenta los de otra 
convocatoria no cofinanciada.

 Tres P.I tienen % participantes sin estudios superior al 10%,:explicable por el perfil de 
participantes de las medidas afectadas: 8.1 planes de empleo;  9.1 Planes Sociales de Empleo; 
itinerarios de inserción;. 9.2 acciones de Mediación socioeducativa.

 Por parte de la Autoridad de Auditoría se ha preparado el plan anual al de control financiero 
2019, donde se ha detectado un porcentaje de irregularidades superior al permitido. El OI ha 
llevado a cabo la retirada de los importes irregulares, dejando la tasa de error en el 0%, así como la 
adopción de las medidas oportunas para no repetir dichas incidencias.
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b) Es suficiente una evaluación de los avances realizados en la consecución de las metas, indicando, si 
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

Si bien, en términos generales, la ejecución financiera consigue un avance óptimo a la hora de cubrir los 
costes programados, se observan algunos objetivos específicos y actuaciones programadas que presentan 
desviaciones en su implementación, por lo que se plantea la necesidad de una revisión de la programación 
para valorar su continuidad y reasignar, en su caso, la inversión hacia otras acciones que estén dando 
mejores resultados, tal y como recomienda la Evaluación Intermedia de 2019, así como en otras medidas 
que puedan responder mejor a los nuevos retos encontrados como consecuencia de la crisis del COVID-
19.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondrá a disposición del público un resumen del contenido de los informes de ejecución anual y final, y 
se cargará como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecución anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicación del 
SFC2014.



ES 76 ES

8. INFORME SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS 
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temáticas aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCIÓN CONJUNTOS 
(ARTÍCULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos
Proyecto CCI Estado del gran 

proyecto
Inversiones 

totales
Costes 

subvencionables 
totales

Notificación prevista / 
fecha de presentación

Fecha de acuerdo tácito / 
aprobación por la Comisión

Inicio previsto de la 
ejecución (año, 
trimestre)

Fecha prevista de 
conclusión

Eje prioritario / 
prioridad de inversión

Estado actual de realización: progreso financiero (% de gastos 
certificados a la Comisión frente a los gastos subvencionables 
totales)

Estado de realización actual: progreso 
físico, fase de ejecución principal del 
proyecto

Principales 
resultados

Fecha de firma del 
primer contrato de 
trabajo

Observaciones
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Problemas importantes en la ejecución de grandes proyectos y medidas adoptadas para 
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de acción conjuntos

Avances en la ejecución de las distintas fases de los planes de acción conjuntos
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Cuadro 13: Planes de acción conjuntos (PAC)

Título del 
PAC

CCI Fase de ejecución 
del PAC

Total de costes 
subvencionables

Ayuda pública 
total

Contribución del PO 
al PAC

Eje 
prioritario

Tipo de 
PAC

Presentación [prevista] a la 
Comisión

Inicio [previsto] de la 
ejecución

Conclusión 
[prevista]

Principales productos y 
resultados

Importe total de gastos subvencionables 
certificados a la Comisión

Observaciones
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS AÑOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 4, artículo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)

11. EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULOS 50, 
APARTADO 4, Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

11.1. Información de la Parte A y logro de los objetivos del programa (artículo 50, apartado 4, del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en transición 
con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

Eje 
prioritario

2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de 
discriminación en  transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

Eje 
prioritario

3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el 
aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

Eje 
prioritario

8C - Asistencia técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y 
prevenir la discriminación, en particular en relación con la accesibilidad de las personas con 
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integración de la perspectiva de género en 
el programa operativo y las operaciones (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra e), 
párrafo segundo, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra f), del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11.4. Información sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio 
climático (artículo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda que se va a destinar a los 
objetivos del cambio climático (en EUR)

Porcentaje de la asignación total 
para el programa operativo (%)
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3C 85.434.609,60 140,23%
Total 85.434.609,60 40,95%

11.5. Papel de los socios en la ejecución del programa
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12. INFORMACIÓN OBLIGATORIA Y EVALUACIÓN DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 111, APARTADO 4, PÁRRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO 
(UE) Nº 1303/2013
12.1. Avances en la ejecución del plan de evaluación y las medidas tomadas en respuesta a las 
conclusiones de las evaluaciones
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Estado Nombre Fondo Año de finalización de la evaluación Tipo de evaluación Objetivo temático Tema Constataciones (en caso de haberse ejecutado) Seguimiento (en caso de haberse ejecutado)



ES 89 ES

12.2. Resultados de las medidas de información y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a 
la estrategia de comunicación
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTÍCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VÉASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN 
2017) OPCIÓN: INFORME DE EVOLUCIÓN
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14. INFORMACIÓN ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL 
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULO 111, APARTADO 4, 
PÁRRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicación del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el 
desarrollo de las regiones que afrontan retos demográficos y desventajas permanentes o naturales, 
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local 
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecución de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las 
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecución de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribución a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.º 1303/2013, en su artículo 27, apartado 3, sobre el 
«Contenido de los programas», en su artículo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopción y 
modificación de los programas operativos conforme al objetivo de inversión en crecimiento y empleo», en 
su artículo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecución en relación con el 
objetivo de inversión en crecimiento y empleo», y en su anexo I, sección 7.3, sobre la «Contribución de 
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas», este programa 
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas marítimas:

  Estrategia de la UE para la región del Mar Báltico (EUSBSR)
  Estrategia de la UE para la región del Danubio (EUSDR)
  Estrategia de la UE para la región adriático-jónica (EUSAIR)
  Estrategia de la UE para la región alpina (EUSALP)
  Estrategia de la cuenca marítima atlántica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecución de acciones en el ámbito de la innovación social, si procede

14.6. Avances en la aplicación de medidas encaminadas a abordar las necesidades específicas de 
las zonas geográficas más afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor 
riesgo de pobreza, discriminación o exclusión social, prestando una atención especial a las 
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duración y 
a los jóvenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL AÑO 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)
15. INFORMACIÓN FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA 
[ARTÍCULO 21, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCIÓN: INFORME 
DE EVOLUCIÓN)

Información y evaluación de la contribución del programa a la estrategia de la Unión para un crecimiento 
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO 
(UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluación de los avances realizados en relación con los hitos y metas establecidos en el marco 
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros 
deberán indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y 
en el informe de ejecución final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Título del documento Tipo de documento Fecha del documento Referencia local Referencia de la Comisión Checksum Archivos Fecha de envío Enviado por

Resum_Ciudad_POCM_IEA2019 Resumen para el ciudadano 02-jul-2020 4156388619 Resum_Ciudad_POCM_IEA2019 

Suma de comprobación de todos los datos estructurados: 2538735468
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RESULTADOS DE LA VALIDACIÓN MÁS RECIENTE
Gravedad Código Mensaje

Información Se ha validado la versión del informe de ejecución.


