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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

Procesa fue designada Organismo Intermedio con fecha 19 de julio de 2016, tras la auditoria realizada
sobre sus sistemas de Gestion y control y ha redactado y remitido a la AG los manuales.
En términos de gasto total, a 31 de diciembre de 2020 existen 85 operaciones aprobadas, con una
prevision de gasto de 12.412.190,11.- euros, y unos compromisos reales de 12.870.369,16.- euros (el
97,6 % del total programado).
El grado de ejecucion a 31 de diciembre de 2020 es algo menor: 9.949.346,5 euros (el 75,49 % del
total programado en el periodo).
Las operaciones certificadas a 31 de diciembre de 2020 son 7.917.002,38.- euros (el 60,06 % del total
del periodo).
La diferencia entre operaciones ejecutadas y operaciones certificadas se produce por los distintos
tiempos entre el inicio y finalizacién de las operaciones en algunos casos, y por los tiempos entre la
finalizacion y la certificacion con motivo de las auditorias previas a la certificacion que se realizan.
Existe ademas un ambito temporal de varios meses entre que se cierran las operaciones para auditar y
certificar, y el 31 de diciembre del afio en curso. La evolucion de la ejecucion hace pensar que no van a
existir problemas de absorcion de fondos. A fecha de este informe ya se han publicado las bases para
subvencion de proyectos en el eje 1B para terminar de ejecutar todo lo programado y el eje 2B tiene
previstas actuaciones hasta la finalizacion de lo programado.
Por ejes, el eje 1 tiene a 31 de diciembre de 2020 un compromiso de 3.378.422,99.- euros (el 94,44%
de lo programado), una ejecucion de 2.405.150.- (el 67,23 % de lo programado), y una certificacion de
2.018.4342 ( 5642 % de lo programado en el total del periodo).
El eje 2, tiene un compromiso de 9.189.590,17.-euros (el 98,81 % de lo programado), una ejecucion de
7.444.791,26 (el 81,01 % de lo programado) y una certificacion de 5.799.162,94.- euros (62,35 % del
total programado). La evolucion normal de este eje es que se absorba completamente con la ejecucion
de las proximas promociones del Centro Equal y la Escuela de la Construccion.
La asistencia técnica ha sido certificado sobre el 4% de lo certificado, al haberse incorporado Ceuta a

lo dispuesto en el Reglamento Delegado.
El informe del afio 2020 no puede dejar pasar la situacion generada por la pandemia del Covid19, en
dos vertientes:

La primera es la capacidad de adaptacion del OI a la situacion. Las primeras medidas adoptadas
respecto al eje 1B fueron decretar la suspension de los plazos que iban en contra de los beneficiarios,
decretar la persistencia de los compromisos de durabilidad durante el tiempo de inactividad del estado
de alarma, y decretar la suspension de las visitas in situ de comprobacion antes del pago, sin que ello
afectara al pago.
Respecto al eje 2B, que era el eje cuya ejecucion tenia mayor riesgo de contacto entre alumnos y
monitores, en los primeros dias del estado de Alarma y como consecuencia del confinamiento se
suspendieron todos los cursos presenciales y los monitores realizaron sus clases tedricas desde el
teletrabajo y mediante conexiones informaticas. Posteriormente, cuando las condiciones lo
permitieron, se reprogramo el calendario de ejecucion para reducir la densidad de alumnos por curso,
retrasando la incorporacion de la mitad de los cursos. Por supuesto, en el desarrollo de los cursos, las
medias de proteccion EPIs y protocolos de entrada, estancia y sallida, han cumplido todas las
recomendaciones sanitarias. La consecuencia de estas medidas han sido que afortunadamente y
esperemos que asi continue, no se ha producido ningun caso de covid en las instalaciones. Ello ha
provocado que en 2020 no pudieran terminar todos los cursos previstos y lo hayan tenido que hacer en
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2021. Ha afectado esta situacion al sistema de indicadores.
El inicio del nuevo periodo (2020-2021 ha estado marcado por el retraso en el inicio como
consecuencia de la ocupacion de las aulas del periodo 2019-2020, y del inicio de las actuaciones con
menor nimero de alumnos.
La segunda vertiente es la creacion del React-eu, que tendrda como consecuencia la reprogramacion en
Ceuta tanto del FEDER como del FSE, incorporando al programa las cantidades que el dmbito de
gobernanza del programa ha decidido incorporar a cada fondo. 8 millones de euros en el caso del FSE.
El informe de ejecucion incorpora los indicadores de las operaciones aprobadas, existiendo diferencia
entre los indicadores de las certificadas y los que se presentan en el informe, debido a que se estan
siguiendo las recomendaciones sobre el seguimiento de indicadores establecidas por la Autoridad de
gestion, y los diferentes hitos de conteo. Los indicadores se encuentran registrados en el Sistema de
Gestion Documental FirmaDoc, sistema documental en el que constan fichas individuales de cada uno

de los participantes y proyectos.
La regla n+3 ha podido ser cumplida sin sobresaltos. La claridad de las ideas y objetivos en el periodo
de programacion, ha contribuido a este fin.

En resumen, el ritmo de ejecucion del PO sigue siendo alto o muy alto en algunos casos, va dirigido a
los destinatarios programados, las actuaciones son adecuadas, y por expresar alguna duda, sigue
existiendo incertidumbre en cuanto al cumplimiento de los objetivos de empleo en los participantes del
eje 2.
Seguimos por otra parte incrementando el numero de programas con certificado de profesionalidad,
como Unica actuacion valida para el aumento de la empleabilidad de los alumnos, y seguimos
fomentando la diversificacion de cursos y de estadios de formacion de los alumnos, para atender a las
nuevas necesidades que se proponen con el cambio de modelo econdémico que la Ciudad quiere
proponer.

La situacion fronteriza sigue siendo negativa. la frontera con Marruecos permanece cerrada desde
Octubre de 2020 (cinco meses antes que el cierre sanitario), y la situacion del mercado de trabajo sigue
siendo incierta como consecuencia de la incertidumbre generada por la fecha y nuevas condiciones de
apertura. La ayuda de los fondos sobre todo en formacion, para apoyar los inicios de un nuevo modelo
economico se hace si cabe mas importante en este momento.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1B

Fomento del empleo sostenible y de calidad y
de la movilidad laboral en regiones con tasa de
cofinanciacion del 80%

Teniendo en cuenta los datos a 31 diciembre de 2020: En la contratacién indefinida aprobado 12
operaciones, que suponen 1.528.350.- euros, de las cuales se han comprometido proyectos por
1.108.437,44.- euros, se han ejecutado proyectos 760.600.-euros y se han certificado 84 proyectos por
importe de 642.390,32.- .Sobre el total del PO el nivel de compromiso es del 83,09 %, de ejecucion
del 57,02 % y de certificacion del 48,15 %. Existen ya convocatorias publicadas para atender a la
totalidad de lo programado. En Autoempleo, se han aprobado operaciones 12 por 1.920.072.-e, se han
comprometido 1.645.960,88.- euros, ejecutado 1.221.800.- euros y certificado 179 proyectos con un
importe de 1.039.410,88.- euros. Sobre el total del PO el compromiso es del 100,82 %, de ejecucion
del 74,84 % y de certificado del 63,66 %. Las exigencias de durabilidad hacen que muchos proyectos
aprobados no resulten certificados por incumplimientos parciales o totales del periodo de
durabilidad,y alguno hayan tenido que ser minorados como consecuencia de las inspecciones de
comprobacion.En el apartado de transformacion de contratos temporales a indefinidos, se han
aprobado 12 operaciones por importe de 702.442.- euros, de los cuales se han comprometido
624.024,67.-. euros, ejecutado 422.750.- euros y certificado 97 proyectos por importe de 336.633.-
euros. Estamos en un nivel de compromiso del 102,15 %, de ejecucion del 69,2 % y de certificacion
del 55,10 %. Actualmente se cubren todas las convocatorias con proyectos. Los datos de compromisos
hacen pensar que el importe financiero de las lineas de contratacion indefinida y transformacion, no
serdn suficientes para atender a las solicitudes que se produzcan hasta el final del PO.

2B

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion en
regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Finalizacion de la V Convocatoria Alfabetizacion en Lengua Espafiola, periodo 2014-2020 (marzo
2020): admitidos 100, formados 36%, expulsados 34%, renuncian 30 %. Finalizacién de la V
Convocatoria Formacion Integral Bésica, periodo 2014-2020 (junio 2020): admitidos 94, superan
45%, expulsados 36%, renuncian 36 %.Proceso Selectivo VI Convocatoria: reduccion de plazas al 40
% por decreto de sanidad. Las solicitudes provenian de 14 entidades derivantes. BiblioEQUAL: s6lo
17 préstamos de libros (pandemia). Por confinamiento se desarrolld6 un modelo de intervencion no
presencial, (SMS, correo electronico, llamadas telefonicas y video-llamadas), de manera integral e
individualizada, con seguimiento continuado y adaptado a cada persona. Cada semana se les enviaba
contenidos para repasar lo aprendido durante el periodo formativo presencial y refuerzo de cara a la
prueba final. Al mismo tiempo, se gestionaba todo tipo de ayudas y recursos, con el fin de atenuar la
grave situacion generada por la pandemia.V CONVOCATORIA FOB. Inicio 4 noviembre 2019. A
partir de marzo de 2020 por confinamiento suspension de las actividades. Se retoma actividad a
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Eje prioritario

Informacioén clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

finales de Mayo con el 50% de los cursos. La convocatoria terminada en febrero de 2021. Inician 120
alumnos. Han finalizado la formacién 70 (afio plagado de incidencias: renuncias por imposibilidad de
conciliar con los horarios escolares; el cierre de la frontera, algunos se quedaron atrapados en
Marruecos; problemas sanitarios en sus ambitos familiares...). Se han realizado los siguientes cursos:
Albaiileria CP EOCBO0208. Electricidad:CP ELEQO111. Fontaneria CP IMAIO108. Pintura.
Dependiente de Comercio CP COMTO0211. Montaje de muebles. Limpieza CP SSCMO0108. Yeso CP
EOCJ0110.

8B

Asistencia técnica para regiones con tasa de
cofinanciacion del 80%

En la AT se ha optado por aplicar el RD de simplificacion y se ha solicitado conforme al 4% de lo
certificado. La aplicacion de la asistencia técnica ha tenido diversas funcionalidades y usos, si bien es
cierto que durante el an0 2020 ha sido mas problematico su desarrollo. La ejecucion de la
comunicacion durante la anualidad 2020 se ha visto afectada por el Estado de Alarma decretado a
consecuencia de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19. El contexto ha provocado que se
utilizaran otros canales de comunicacidn, asi, se ha primado el uso de las redes sociales, se ha
facilitado informacion a la ciudadania a través de las pantallas instaladas en la Ciudad en el marco del
Proyecto Ceuta Segura y se han realizado llamadas telefonicas a los potenciales beneficiarios de las
convocatorias de ayudas, con la finalidad de poner en conocimiento de éstos, la oportunidad de
participar en éstas. También, se han intensificado la comunicacion mediante la prensa digital. Se ha
contratado, con fecha 8 de octubre de 2020 los servicios de modificacion de la estrategia de
comunicacion, asi como el andlisis de los resultados obtenidos en la evaluacion de 2019 para adoptar
las medidas necesarias en funcion del resultado de los mismos.

En lo concerniente al ambito de control se han verificado por una auditoria externa, las solicitudes de
reembolso efectuadas en el ejercicio de conformidad con el contrato al efecto realizado en fecha 12 de
febrero de 2018.
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8i

ID Indicador Categoria Indicador comin de productividad|(Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020
de regién utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 | participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 47,00 25,00 22,00 11,00 6,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 223,00 115,00 108,00| 47,00 25,00 22,001 0,21 0,22 0,20 11,00 6,00
desarrolladas | duracion
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion,|Mas 12,00 8,00 4,00 5,00 2,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 11,00 14,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 11,00 14,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

desarrolladas

ES
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 223,00 115,00 108,00 [ 166,00 77,00 89,00 [ 0,74 0,67 0,82 7.00 5,00 2,00
€002 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 40,00 19,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 37,00 25,00 12,00 3.00 2,00 1,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Més desarrolladas 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 85,00 45,00 40,00 3,00 3,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 35,00 13,00 22,00 1,00 1,00 0,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 37,00 12,00 25,00 3,00 1,00 2,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 46,00 26,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 167,00 7,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 36,00 16,00 20,00 49,00 20,00 29,00 26,00 13,00 13,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 10,00 4,00 6,00 8,00 4,00 4,00 8,00 3,00 5,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 11,00 8,00 3,00 11,00 6,00 5,00 8,00 7,00 1,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 7,00 3,00 4,00 1,00 1,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 7,00 3,00 4,00 1,00 1,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 19,00 8,00 11,00 24,00 10,00 14,00 9,00 6,00 3,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 7,00 5,00 2,00 8,00 3,00 5,00 7,00 2,00 5,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 9,00 2,00 7,00 13,00 5,00 8,00 7,00 2,00 5,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 4,00 3,00 1,00 1,00 1,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 13,00 8,00 5,00 23,00 13,00 10,00 5,00 3,00 2,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 36,00 50,00 26,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 33,00 14,00 19,00 15,00 9,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 8,00 3,00 5,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afios de edad

C0o07

Mas desarrolladas

de més de 54 afios de edad

CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

Mas desarrolladas

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Co10

Mis desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

coll

Mis desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Co1s

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Co16

Mas desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Mas desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Cco19

Mas desarrolladas

procedentes de zonas rurales

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

Mas desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0o22

Mas desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

C0O23

Mas desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19,00 11,00 8,00 11,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00
8,00 0,00 8,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3,00 3,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3,00 2,00 1,00 1,00 0,0 01 01 01 0,00
5,00 2,00 3,0 0,00 0,0 01 01 01 0,00
,00 0,00 0,0 0,00 0,0 01 01 01 0,00
,00 0,00 0,0 0,00 0,0 01 01 01 0,00
,00 0,00 0,00 0,00 0,0 01 01 0,00 0,00
,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33,00 15,00 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1B

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de region 2019 2018 [ 2017 2016 [ 2015 |

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[D [Indicador [ Categoria de regién | 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iii

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo fici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 130,00 54,00 76,00 21,00 26,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 272,00 103,00 169,00| 130,00 54,00 76,00 0,52 0,45 21,00 26,00
desarrolladas |duracion
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 31,00 14,00 17,00 6,00 10,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 21,00 31,00 12,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 21,00 31,00 12,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 6,00 6,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iii

D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Més desarrolladas 272,00 103,00 169,00 [ 241,00 95,00 146,00 [ 0,89 0,92 0,86 0.00 0,00 0.00
€002 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 77,00 32,00 45,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 37,00 20,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 11,00 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 11,00 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 112,00 51,00 61,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 61,00 18,00 43,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 59,00 21,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 9,00 6,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 57,00 27,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 241,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 37,00 15,00 22,00 49,00 17,00 32,00 64,00 27,00 37,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 12,00 5,00 7,00 15,00 6,00 9,00 22,00 8,00 14,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 6,00 3,00 3,00 7,00 2,00 5,00 9,00 5,00 4,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 4,00 0,00 4,00 2,00 0,00 2,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 4,00 0,00 4,00 2,00 0,00 2,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 11,00 5,00 6,00 20,00 9,00 11,00 24,00 11,00 13,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 10,00 2,00 8,00 14,00 4,00 10,00 20,00 8,00 12,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 12,00 6,00 6,00 13,00 3,00 10,00 19,00 8,00 11,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00 2,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 3,00 2,00 1,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 15,00 7,00 8,00 17,00 10,00 7,00 19,00 6,00 13,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 37,00 49,00 64,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 60,00 23,00 37,00 31,00 13,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 19,00 8,00 11,00 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 9,00 4,00 5,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08

de més de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 20,00 22,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 11,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 6,00 6,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 0 01 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 ,0( 01 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0 0,00 0,00 X\l 0 01 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 0 01 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 01 0 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 31,00 0,00
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Eje prioritario

Prioridad de inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2020
| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de region 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1p [Indicador |Catcgor|’a de regién [ 2014
Total Hombres Mujeres
cujer
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8v

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo C i de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacidn u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas COO05 empleado, incluso por cuenta propia Nimero 204,00 92,00( 112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 anos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

1.3.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8v

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 6,00 0,00 6,00 1,00 0,00 1,00
€002 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 204,00 92,00 112,00 | 176,00 65,00 111,00 | 0,86 0,71 0,99 2,00 1,00 1,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 38,00 11,00 27,00 1,00 0,00 1,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 91,00 37,00 54,00 2,00 1,00 1,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 35,00 10,00 25,00 1,00 0,00 1,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 48,00 10,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 8,00 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 24,00 12,00 12,00 1,00 0,00 1,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 182,00 3,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 4,00 0,00 4,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 40,00 12,00 28,00 52,00 24,00 28,00 31,00 12,00 19,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 10,00 2,00 8,00 9,00 4,00 5,00 9,00 2,00 7,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 16,00 5,00 11,00 21,00 11,00 10,00 20,00 8,00 12,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 11,00 3,00 8,00 11,00 5,00 6,00 3,00 0,00 3,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 15,00 2,00 13,00 17,00 4,00 13,00 6,00 2,00 4,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
col6 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 6,00 4,00 2,00 9,00 5,00 4,00 5,00 2,00 3,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 44,00 53,00 31,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 38,00 13,00 25,00 13,00 3,00 10,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 9,00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

ES

22

ES




CO08 de més de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 13,00 8,00 1,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 7,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 0 01 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 ,0( 01 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0 0,00 0,00 X\l 0 01 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 01 0,00 0,00 01 0 01 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 01 0 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.00 0,00

Total general de participantes
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Eje prioritario

Prioridad de inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2020
| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de region 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1p [Indicador |Catcgor|’a de regién [ 2014
Total Hombres Mujeres
cujer
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B/ 9i

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo fici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 8,00 3,00 5,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 12,00 9,00 3,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 775,00 333,00| 442,00 49,00 81,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 107,00 61,00 46,00 8,00 12,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 700,00 364,000 336,00( 107,00 61,00 46,00 0,17 0,14 8,00 12,00
desarrolladas |duracion
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 650,00 272,00| 378,00 41,00 76,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 131,00 70,00 61,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 86,00 46,00 40,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 5,00 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 78,00 69,00 84,00 70,00 91,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 15,00 9,00 2,00 7,00 5,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 15,00 9,00 2,00 7,00 5,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 66,00 49,00 58,00 51,00 75,00 65,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 70,00 61,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 46,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.4.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado [ Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B/ 9i

1D Indicad: Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1.400,00 728,00 672,00 | 1.044,00 466,00 578,00 [ 0,75 0,64 0,86 2,00 1,00 1,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 644,00 290,00 | 354,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 23,00 12,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mis desarrolladas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 294,00 192,00 102,00 1,00 1,00 0.00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mias desarrolladas 65,00 25,00 40,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 49,00 19,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacioén secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 532,00 292,00 240,00 1,00 1,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 231,00 105,00 126,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 13,00 4,00 9,00 1,00 0,00 1,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 159,00 27,00 132,00 1,00 0,00 1,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 67,00 34,00 33,00 0,00 0,00 0.00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 847,00 357,00 490,00 1,00 0,00 1,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.075,00 2,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 192,00 77,00 115,00 208,00 94,00 114,00 201,00 90,00 111,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 145,00 54,00 91,00 107,00 45,00 62,00 131,00 60,00 71,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00 2,00 0,00 2,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 44,00 28,00 16,00 55,00 34,00 21,00 46,00 26,00 20,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 14,00 7,00 7,00 15,00 5,00 10,00 5,00 3,00 2,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 14,00 7,00 7,00 14,00 4,00 10,00 2,00 2,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 117,00 55,00 62,00 116,00 64,00 52,00 93,00 52,00 41,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 15,00 8,00 7,00 32,00 15,00 17,00 66,00 28,00 38,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 4,00 0,00 4,00 6,00 3,00 3,00 1,00 0,00 1,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 25,00 2,00 23,00 39,00 8,00 31,00 26,00 4,00 22,00
col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 27,00 11,00 16,00 15,00 8,00 7.00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 168,00 67,00 101,00 172,00 80,00 92,00 161,00 70,00 91,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
C0o23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 198,00 218,00 203,00
D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mais desarrolladas 223,00 99,00 124,00 218,00 105,00 113,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 137,00 64,00 73,00 124,00 67,00 57,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 63,00 39,00 24,00 85,00 64,00 21,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 16,00 6,00 10,00 15,00 4,00 11,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 8,00 5,00 3,00 11,00 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 104,00 61,00 43,00 101,00 59,00 42,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 66,00 27,00 39,00 52,00 27,00 25,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 36,00 6,00 30,00 32,00 7,00 25,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 18,00 11,00 7,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 163,00 57.00 106,00 182,00 83.00 99.00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 01 X 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 01 X 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas X\l X 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 01 X 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 01 X\l 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 226,00 228,00 0,00

ES 28 ES



Eje prioritario

Prioridad de inversion

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2020
| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de region 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1p [Indicador |Catcgor|’a de regién [ 2014
| | | Total [ Hombres [ Mujeres
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8B

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor ivo Coeficiente de logros | 2020

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de regién [ 2019 [ 2018 [ 2017

| | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres

[ 1D [ Indicador [ Categoria de region 2016 2015 [ 2014

| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Nuamero de verificaciones in-situ Ntmero 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo Numero 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Numero de campaiias relacionadas con el programa operativo Numero 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Numero de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Numero de campaiias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
ATO1 Numero de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00
ATO02 Niimero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00
ATO3 Niimero de campafias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8B /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador de un valor previsto v el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI | Porcentaje de gasto cubierto por Numero (Porcentaje) Relacion 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
verificaciones in-situ %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 100,00 | 0,00 | 0,00 100,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres |  Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P je de d en las Relacion (porcentaje) Relacion 70,00 100,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas, son atendidas. % % %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo
especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B/3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para | Indicador de productividad utilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Cocficiente de logros 2020
regién el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | [0 P je de colectivo del operativo que Relacién (Porcentaje) Relacion 97,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias. % % %
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 0 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaas. 80,50% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 0 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias. 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario |Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de medida [Fondo |Categoria de regiéon | 2020 Total lado | 2020 Hombres lad 2020 Mujeres lado | 2020 Total anual | 2020 Total anual de hombres | 2020 Total anual de mujeres

1B ) CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 413,00 172,00 241,00 8,00 5,00 3,00

1B F F1 Indicador financiero euros FSE _ |Mas desarrolladas 2.018.434,20

2B 0] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 1.044,00 466,00 578,00 2,00 1,00 1,00

2B F F1 Indicador financiero euros FSE  |Mas desarrolladas 5.799.162,94

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medid Fondo Categoria de region 2019 Total lad 2018 Total lad 2017 Total lad Observ.

1B o) CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 405,00 328,00 229,00

1B F F1 Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 1.468.543,00 1.008.750,00 0,00

2B 6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 1.042,00 850,00 642,00

2B F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 3.914.874,03 3.159.097,11 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de regién 2016 Total lad 2015 Total I 2014 Total lad

1B [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 139,00 46,00 0,00

1B F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién Number FSE Mas desarrolladas 441,00 218,00 0,00

2B F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo |Categoria de region | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

1B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion [Number FSE |Mas desarrolladas 163 72 91 495,00 218,00 277,00

1B F Fl1 Indicador financiero euros FSE _ [Mas desarrolladas 1.178.571 3.577.415,00

2B [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE  [Mas desarrolladas 500 260 240 1.400,00 728,00 672,00

2B F Fl Indicador financiero euros FSE  [Mis desarrolladas 3.321.428 9.300.000,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1B FSE Mas Total 3.577.415,00 80,00% 4.150.864,00 116,03% 4.150.864,00 2.018.434,20 56,42% 36
desarrolladas
2B FSE Mas Total 9.300.000,00 80,00% 7.858.837,65 84,50% 7.858.837,65 5.799.162,94 62,36% 38
desarrolladas
8B FSE Mas Total 302.357,00 80,00% 402.488,46 133,12% 402.488,46 99.405,24 32,88% 11
desarrolladas
Total FSE Mas 13.179.772,00 80,00% 12.412.190,11 94,18% 12.412.190,11 7.917.002,38 60,07% 85
desarrolladas
Total 13.179.772,00 80,00% 12.412.190,11 94,18% 12.412.190,11 7.917.002,38 60,07% 85
general
ES 36 ES




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di i6 M i de | Di ion del Tema Di i0 Di i6 Coste sub ionable total de las | Coste piiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:
1B FSE Mas 102 01 01 07 03, 08 24 ES63 1.528.350,00 1.528.350,00 642.390,32 12
desarrolladas
1B FSE Mas 104 01 01 07 03, 08 24 ES63 1.920.072,00 1.920.072,00 1.039.410,88 12
desarrolladas
1B FSE Mas 106 01 01 07 03, 08 24 ES63 702.442,00 702.442,00 336.633,00 12
desarrolladas
2B FSE Mas 109 01 01 07 02 24 ES63 7.858.837,65 7.858.837,65 5.799.162,94 38
desarrolladas
8B FSE Mas 121 01 01 07 08 24 ES63 147.650,92 147.650,92 66.912,73 2
desarrolladas
8B FSE Mas 122 01 01 07 08 24 ES63 144.880,99 144.880,99 16.246,25 7
desarrolladas
8B FSE Mas 123 01 01 07 08 24 ES63 109.956,55 109.956,55 16.246,26 2
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (S/ayuda de la UE al eje
sobre la base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 2B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 8B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por
el FSE
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

En el afio del Informe Anual de Ejecucion no se han realizado evaluaciones.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones

ES

41

ES



ES

6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas.

1.- Analfabetismo en espaiiol:

La estructura poblacional de Ceuta y la poblacion objetivo del Programa Operativo, dirigido a personas en
riesgo de exclusion socio laboral, provoca que la mayoria de ellas tengan un nivel educativo bajo, mucho
mas acuciado entre los beneficiarios del Eje 2, en los que, independientemente de su nivel formativo en su
idioma materno (el arabe o dariya - dialecto del arabe), se produce una situacion de analfabetismo en el
idioma espafiol.

2.- Indicadores:

En cuanto a los indicadores de productividad, existen varias cuestiones que ya se apuntaron en el anterior
informe:

e nuestras actuaciones (sobre todo en el eje 2), constan de dos o incluso tres operaciones, y s6lo una
de ellas (las becas) tienen indicadores que dan una idea mas exacta de los progresos reales del PO.

e la operacion de formacion normalmente sigue el curso académico (empieza en noviembre de un
afo y termina en junio del afio posterior), lo que provoca que la aparicion de los indicadores de
productividad tengan ese mismo desfase, acrecentado en esta ocasion por la crisis covid y el
retraso en la finalizacion de los cursos.

Por prioridades de inversion hay que destacar:
Prioridad de inversion 9.1

¢ Existen divergencias entre indicadores laborales y educacion superiores al 10%. Esta prioridad de
inversion, con un total de 1.044 participantes, esta dirigido a personas con baja cualificacion que
no facilita su acceso al mercado laboral, habiendo un tramo importante de la poblacién en riesgo
de exclusion.

¢ Del total de participantes, 299 personas no tienen estudios o no han finalizado la educacion
primaria a fecha de inicio de la intervencion. Esto supone un 27,81% del total de participantes.

e Cabe destacar que la mayor divergencia entre el total de participantes y el nivel educativo se da en
la actuacion 1 de la prioridad de inversion 9.1, formacion en alfabetizacion en lengua espafiola. En
esta actuacion han participado 225 personas, de las cuales 202 no tenian finalizados los estudios en
educacion primaria, lo que supone un 89,78%. Del total de los participantes, 85 personas son
participantes de origen extranjero (37,78% del total) con importantes carencias de comprension del
idioma espaiol, motivo de su incorporacion a la actuacion.

Prioridad de inversion 8.v (Transformacion)

La actuacion va dirigida a la transformacion de contratos temporales a indefinido, cuyo periodo de
durabilidad es de 3 afios. La inexistencia en el IA de indicadores de resultado se debe a que el indicador
vinculado a esta prioridad es el CR07, indicador a largo plazo, y teniendo en cuenta que los primeros
resultados se producen a partir de la anualidad 2019, dichos indicadores se transmitirdn a la AG en el [A
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de 2023 acumulados de 2019 a 2023. Actualmente existen 45 personas que han mejorado su situacion en
el mercado de trabajo a los 6 meses de su participacion. Podemos asegurar por otra parte, que no sera
posible cumplir con el objetivo de empleabilidad del eje 2 (50% de los participantes que consiguen un
empleo). Al cierre de frontera se unio la crisis covid, y los destinatarios de la formacién lo son en
profesiones afectadas por la crisis sanitaria.

Existen algunas operaciones (de autoempleo), cuyo ritmo de ejecucion es mucho menor y sobre las que se
ralentizan los indicadores finales.

3.- Crisis covid19 y cierre frontera:

La crisis mundial provocada por el coronavirus ha tomado al OI preparado para que todas sus operaciones
se realicen de forma telemadtica, no generandose retrasos por este motivo, pudiendo ademas adaptarse,
como asi ha sido a formulas de teletrabajo y teleformacion. Estan ademds funcionando a la perfeccion las
auditorias telematicas mediante clave de entrada a nuestro sistema.

b) Es suficiente una evaluacion de los avances realzados en la consecucion de las metas, indicando si
procede, las acciones correctoras aplicadas.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

Ya hemos recibido la primera entrega de la asistencia técnica para realizar un volcado masivo de datos, lo
que reducird los tiempos de ejecucion de informes y certificaciones.

Se ha mejorado las comunicaciones con los ciudadanos incorporando comunicaciones sms.

Funcionan los mecanismos de verificacion y control sobre el cumplimiento del periodo de durabilidad de
los proyectos. Como resultado de estos controles, se han realizado dos minoraciones por importe de
3.840.- euros y de 11.303.- euros en términos de importe total, correspondientes a 6 proyectos de
Autoempleo (3) Contratacion indefinida ( 2) y transformacion (1), por incumplimiento de las condiciones
de durabilidad tras el pago.

El OI esté preparado para la carga de trabajo que le supondri el cierre del PO, la reprogramacion React
EU, y la nueva programacion del nuevo periodo ademads de las actuaciones que pudiera gestionar del
fondo de recuperacion y Resiliencia.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo

ES 2 ES



ES

Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.

51

ES



10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos

No aplica.

52




Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos

No aplica.
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con

tasa de cofinanciacion del 80%

Eje
prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

No aplica.

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

[] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

63 ES



ES

16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento Tipo de documento Fecha del Referencia local Referen?rf\,de la Archivos Fecha' de Enviado
documento Comision envio por
Informe para la Ciudadania de la Ciudad Resumen para el 04-may-2021 Informe para la ciudadania PO FSE | Ares(2021)3329493 Informe ciudadania PO FSE 19-may-2021 | n002ppyx
Auténoma de Ceuta ciudadano Ceuta CEUTA

ES
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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