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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

Hasta 31/12/2018 se han autorizado operaciones por un importe de 291.774.837,81€ en coste total
(72,44% del total programado™):

Eje 1B: 106.198.857,60€ (80,07% programacion eje)
Eje 2B: 90.034.067,64€ (86,51%)

Eje 3B: 90.968.249,84€ (58,51%)

Eje 8B: 4.573.662,73€ (43,03%)

*402.802.305,00€ incluyendo la reprogramacion aprobada mediante Decision de Ejecucion de la
Comision de 10.08.2018

Del coste total autorizado, 22.190.949,20€ corresponden a operaciones anticipadas de gasto para el
ejercicio 2019

A fecha 31/12/2018 la ejecucion del gasto es:

Eje 1B: 57.563.656,20€ (43,40% programacion eje)
Eje 2B: 45.420.213,43€ (43,64%)

Eje 3B: 77.800.172,89€ (50,04%)

Eje 8B: 2.079.591,78€ (19,56%)

Total: 182.863.634,30€ (45,40% total programado)

La ejecucion por OF durante el ejercicio 2018 es:

e OE&.1.3

Gasto realizado: 807.855,13€

¢ Nueva operacion: Programa de incentivos a la contratacion indefinida de mujeres
desempleadas, para 2018
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e OE8.1.5

Gasto realizado: 148.445,90€

¢ Finaliza la operacion de ayudas para la contratacion de gestores de internacionalizacion

e OE 8.3.1

Gasto realizado: 13.966.331,11€

Actuaciones anticipadas de gasto para 2018:

e Ayudas a la promocién del empleo autbnomo
e Subvenciones para el fomento del emprendimiento en economia social (Programa APROL)
¢ Incentivos a empresas cualificadas como iniciativas de empleo de base tecnoldgica (IEBT)

e OE 84.1

Gasto realizado: 782.600€

Actuaciones:

e Programa Emega para el fomento del emprendimiento femenino en Galicia
¢ | Encuentro de emprendedoras beneficiarias de ayudas Emega

e OE8.4.2

Gasto realizado: 755.736,10€

Actuaciones:

e Subvenciones a entidades locales de Galicia para promocion de la igualdad (Programa
Conciliacion)

e Programa de ayudas para la conciliacion laboral y personal

e Ayudas a la conciliacion de la vida familiar y laboral, por reduccion de jornada de trabajo

e OE 8.5.1

Gasto realizado: 328.431,79€




Actuaciones:

e Formacion Industria 4.0. y programas piloto de apoyo al desarrollo de competencias
profesionales

e Nueva operacién: Formacion de trabajadores ocupados en sectores estratégicos, para los afos
2018 y 2019 (autorizada por 6.801.020,82€)

e OEO.1.1

Gasto realizado: 13.660.594,10€

Actuaciones:

Subvenciones a Entidades para formacion de personas con discapacidad, 2018-2019
Subvenciones a Entidades para inclusion social, 2018-2020

Subvenciones a Ayuntamientos para inclusion social, 2018-2019

Inclusion Social a cargo del Consorcio de Servicios de Bienestar

Continuan su ejecucion en el afio 2018:

Programa Mentor de insercion sociolaboral de personas jovenes en riesgo de exclusion
Formacion ocupacional de menores infractores

Subvenciones a Entidades y Ayuntamientos para inclusion social

e Subvenciones a Entidades para formacion de personas con discapacidad

e Contratacion personal interino Programa Reconduce

e OE9.3.1

Gasto realizado: 4.307.110,02€

Actuaciones:

Programas de recursos para mujeres en situacion de especial vulnerabilidad
Atencion integral de personas en situacion de explotacion sexual
Programas de insercion laboral para mujeres en situacion de violencia de género

Promocion de la igualdad y prevencion de la violencia de género (incluyendo ayudas a los
CIM)

e OE94.1

Gasto realizado: 356.079,08€
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Actuaciones:

e Ayudas a entidades locales para prestacion de servicios de atencion temprana
e Ayudas para promocion de la autonomia personal

e OE10.1.2

Gasto realizado: 7.078.196,07€

e Programas de mejora del aprendizaje y rendimiento (PMAR), curso 2017-2018

e OE 10.2.1

Gasto realizado: 430.831,17€

e Ayudas para el apoyo a la etapa predoctoral en universidades del SUG

e OE 10.3.2

Gasto realizado: 540.728,88€

¢ Procedimiento de reconocimiento de competencias profesionales adquiridas a través de la
experiencia laboral en determinadas unidades de competencia del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales

e OE 10.4.1

Gasto realizado: 10.963.898,40€

¢ Ciclos formativos de grado medio de FP, curso 2017-2018

e OE 13.1.1

Gasto total realizado: 396.884,55€

Actuaciones:

e Acuerdo Marco auditores privados que colaboren con la IXCA en la realizacion de controles
financieros de operaciones financiadas por el PO

g ES




ES

¢ Contratacion personal técnico para tareas de gestion e inspeccion del PO
e Contratacion del servicio consistente en la realizacion de verificaciones administrativas, control
de calidad de las verificaciones administrativas y las verificaciones sobre el terreno

e OE 13.1.2

Gasto realizado: 5.396,60€

¢ Contrato de servicios para la evaluacion de los objetivos/resultados del PO y de cumplimiento
del marco de rendimiento

e OE13.1.3

Gasto total realizado: 230.683,40€

Actuaciones:

e Campania Publicitaria PO FSE Galicia 2014-2020
e Actuaciones de informacidon y comunicacion del PO

Finalmente, en el afio 2018 se presentaron 4 certificaciones a través de la aplicacion FSE 1420:

e Certificacion_3-2018 (07/09/2018): 10.926.312,21€ (8.741.049,74€ ayuda FSE)

e Certificacion_4-2018 (31/10/2018): 13.681.032,79€ (10.944.826,19€ ayuda FSE)

e Certificacion_5-2018 (14/11/2018): 20.544.178,50€ (16.435.342,80€ ayuda FSE), con
devolucion de proyectos 87.760,15€ en coste total.

e Certificacion_6-2018 (28/12/2018): 12.874.579,30€ (10.299.663,41€ ayuda FSE), con
devolucion de proyectos 104.049,00€ en coste total.

e Total: 58.026.102,80€ (46.420.882,14€ ayuda FSE), con devolucion de proyectos por importe
de 191.809,15€ en coste total.

En cuanto al marco rendimiento, constatamos su cumplimiento en todos los ejes, cuyo importe
certificado a 31/12/2018 es:

Eje 1B: 19.907.982,83€
Eje 2B: 22.887.570,51€
Eje 3B: 52.960.020,75€
Eje 8B: 405.961,33€

e Total: 96.161.535,42€

Asimismo, se ha cumplido con la N+3 de la anualidad 2018 (que ascendia a 68.650.191€).




ES

Respecto a los indicadores que reflejan el avance del Programa Operativo podemos mencionar:

PI 8.3
o Han participado 12.580 personas. Més del 97% de estas personas estaban
desempleadas.
PI 8.4
o Mas de 10.000 personas se han visto beneficiadas por actuaciones que mejoran su
situacion laboral.
PI9.1
o Ya han participado 15.935 personas en actuaciones destinadas a inclusion sociolaboral.
PI9.3
o Ya han participado mas de 40.000 mujeres con el objeto de luchar contra la
discriminacion y fomentar la igualdad de oportunidades.
P19.4
o Han participado 1.493 personas desfavorecidas.
PI 10.1
o Han participado 6.083 personas con solo estudios de ensefianza primaria.
PI 10.4
o Han participado 13.274 personas para mejorar su formacion profesional.
Analizando el Marco de Rendimiento se observa que:
o Enel Eje 1B, méas de 11.000 personas desempleadas han iniciado actuaciones tendentes
a promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo. Algunas de estas personas ya
han finalizado su participacion en actuaciones del FSE y otras aun estan siendo
beneficiadas actualmente.
o Enel Eje 2B, méas de 15.000 personas en situacion o riesgo de exclusion social se han
visto beneficiadas por actuaciones del FSE

En el Eje 3B, mas de 6.000 personas con estudios de ensefianza primaria se han visto beneficiadas por
actuaciones del FSE.
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3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1B

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones mas desarrolladas
con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Coste total autorizado: 106.198.857,60€

Porcentaje autorizado sobre total PO: 80,07%

OE 8.1.3. Subvenciones a la contratacion indefinida para mujeres desempleadas (807.855,13€).
OE 8.1.5. Ayudas para contratacion de gestores de internacionalizacidon: 45 empresas solicitantes,
pero debido a que solicitan perfiles muy especificos, se produjo un descenso de las ayudas
aprobadas (148.445,90€).

OE 8.3.1.

Programa de incentivos a empresas cualificadas como iniciativas de empleo de base tecnoldgica
(452.481,11¢€).

Programa de ayudas a la promocion del empleo autonomo: Se han concedido la totalidad de los
fondos FSE (12.584.000€).

Programa APROL para el fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales: 55 ayudas
concedidas (976.650 €).

OE 8.4.1. Actuaciones para fomento del emprendimiento femenino: 72 proyectos subvencionados
y creacion mas de 100 puestos de trabajo, aunque quedaron sin atender solicitudes por falta de
crédito.

OE 8.4.2.

Programa de ayudas a Ayuntamientos para fomento conciliacion: mas de 3.600 familias
beneficiadas, presentando valores superiores a los afios anteriores (en gasto y numero de
actuaciones realizadas).

Ayudas para conciliacion familiar y laboral (562.000€): 60 empresas y unas 250 personas
beneficiadas por acuerdos de flexibilidad horaria y teletrabajo.

Ayudas para reduccion de jornada (135.014,98€): Se han beneficiado en torno a 280 personas.

OE 8.5.1. Incentivos a la formacion de personas trabajadoras ocupadas en sectores estratégicos: Se
han concedido 3.792.810,99€ en las 2 convocatorias de 2018, para financiar 284 cursos con 2.324
plazas, quedando pendiente una tercera convocatoria para 2019.

Ayudas a proyectos de formacion Industria 4.0. Se concedieron 105.300,20€.

2B

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion en

Coste total autorizado: 90.034.067,64€
Porcentaje autorizado sobre total PO: 86,51%

ES
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

regiones mas desarrolladas con tasa de

cofinanciacion del 80% del FSE

OE9.1.1.

Subvenciones a entidades para proyectos asesoramiento y formacion personas con discapacidad:
Aumento progresivo nimero entidades y personas participantes.

Itinerarios integrados y personalizados de insercion, a través de subvenciones de caracter
plurianual a Entidades y Ayuntamientos para inclusion social.

Actuaciones Consorcio Gallego de Igualdad y Bienestar: itinerarios correspondientes a valoracion,
informacion, asesoramiento y orientacion, a través de 19 equipos comarcales de inclusion
sociolaboral (con 57 profesionales), beneficiando a més de 2.000 personas.

Programa Mentor para insercion sociolaboral de personas jovenes en riesgo de exclusion social y
formacion ocupacional de menores infractores (Insergal).

Refuerzo y ampliacion Programa Reconduce, mediante contratacion personal técnico.

OE 9.3.1.

Programas integrales para mujeres en situacion de especial vulnerabilidad: Participaron mas de
3.000 mujeres.

Financiacion medidas contra explotacion sexual y trata de seres humanos, asi como programas de
insercion laboral dirigidos a mujeres en situacion de violencia de género. Todas mejoraron su
situacion.

Financiacion actuaciones especificas entidades locales para prevencion/atencion/intervencion con
mujeres en riesgo o victimas de violencia de género o sus hijos/as: prestando ayuda a unas 400
mujeres y 60 menores.

OE94.1.

Concesion 188 subvenciones individuales destinadas a adquisicion de servicios de promocion de
la autonomia personal a personas con discapacidad.

En ayudas a entidades locales para la prestacion de servicios en el marco de la Red Gallega de
Atencion Temprana, se atendieron a mas de 700 menores.

3B

Inversion en educacion, formacién y mejora de las
competencias profesionales y el aprendizaje
permanente en regiones mas desarrolladas con tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

Coste total autorizado: 90.968.249,84€

Porcentaje autorizado sobre total PO: 58,51%

OE 10.1.2. Durante el curso escolar 2017-2018, se desarrollaron 223 programas de mejora del
aprendizaje y rendimiento (PMAR) en 158 centros educativos publicos, con la participacion de
mas de 1.600 alumnos.

OE 10.2.1. Se convocaron 50 ayudas para la formacion de personas tituladas superiores como
doctores y doctoras, mediante un contrato predoctoral de duracion determinada y con dedicacion a

ES
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ID | Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

tiempo completo.

OE 10.3.2. Reconocimiento de competencias profesionales: Comprende 10 cualificaciones,
ofertandose 2.067 plazas. De un total de 1.540 solicitudes, iniciaron su participacion en el
procedimiento 1.490 personas candidatas admitidas. Los resultados fueron satisfactorios (en torno
al 65% consiguieron una acreditacion de su competencia profesional). No obstante, existe la
necesidad de reforzar la fase de informacion para dar a conocer a la sociedad la apertura del
periodo de recepcion de inscripciones en el procedimiento.

OE 10.4.1. Durante el curso escolar 2017-2018, se desarrollaron 152 ciclos formativos de grado
medio de Formacion Profesional en 63 centros educativos publicos, con la participacion de mas de
2.150 alumnos.

8B | Asistencia técnica para regiones con tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Coste total autorizado: 4.573.662,73€

Porcentaje autorizado sobre total PO: 43,03%

OE 13.1.1.

Contratacion de personal técnico para el apoyo a las tareas de gestion, inspeccion y control del PO
FSE Galicia 2014-2020 y en gastos asociados al ejercicio de sus funciones (365.861,06€).
Contratacion del servicio consistente en la realizacion de verificaciones administrativas, control de
calidad de las verificaciones administrativas y las verificaciones sobre el terreno de las
operaciones seleccionadas en el marco del PO (374.882,37€).

Acuerdo Marco con auditores privados que colaboren con la Intervenciéon General de la
Comunidad Auténoma en la realizacioén de controles financieros de operaciones financiadas por el
PO (coste total autorizado 525.000€).

Ademas se realizaron diferentes actuaciones relacionadas con formacion y reuniones del PO.

OE 13.1.2. Contrato de servicios para la realizacion de la evaluacion de los objetivos/resultados
del PO para el informe anual a remitir en 2019 y de cumplimiento del marco de rendimiento (por
un importe total autorizado de 42.229€).

OE 13.1.3. Campaiia publicitaria del PO FSE Galicia 2014-2020 (224.996,40€). Ademas, se
realizaron diferentes actuaciones de informacion y comunicacion relacionadas con el PO, como la
elaboracion de un video publicitario de la actividad de una entidad destinada a la integracion
social (ONG Mestura), por un importe total de 5.687€.

ES
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 6,00 3,00 3,00 1,00 1,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 12,00 7,00 5,00 2,00 1,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 24,00 11,00 13,00 7,00 4,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Nuamero 1.409,00 829,00 580,00 23,00 11,00 12,00 0,02 0,01 0,02 7,00 4,00
desarrolladas | duracion
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 14,00 7,00 7,00 3,00 3,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Mas 11,00 3,00 8,00 3,00 8,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 5,00 4,00 1,00 4,00 1,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regioén
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 4,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 8,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 1,00 7,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |[participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1.1. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivi ilizado como base para la fijaciéon de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8i

ES
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D Indicad: Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO0!1 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 2.188,00 | 1.249,00 939,00 | 119,00 37,00 82,00 | 0,05 0,03 0,09 [ 44.00 0.00 44.00
CO02 | desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 34,00 13,00 21,00 4,00 0,00 4,00
CO03_| persona inactiva Més desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 [ empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 8,00 1,00 7,00 2,00 0,00 2,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 8,00 4,00 4,00 1,00 0,00 1,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formaciéon Més desarrolladas 8,00 4,00 4,00 1,00 0,00 1,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 39,00 20,00 19,00 14,00 0,00 14,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 19,00 6,00 13,00 9,00 0,00 9,00
COLl1 [ con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 87,00 27,00 60,00 21,00 0,00 21,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 48,00 20,00 28,00 5,00 0,00 5,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 10,00 8,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 168,00 44,00
D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 29,00 16,00 13,00 46,00 21,00 25,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 10,00 6,00 4,00 20,00 7,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 17,00 10,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 4,00 3,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 4,00 3,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 6,00 6,00 0,00 19,00 14,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 6,00 2,00 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 21,00 10,00 11,00 45,00 17,00 28,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 17,00 9,00 8,00 26,00 11,00 15,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 10,00 8,00 2,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 42,00 82,00 0,00
ID Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

ES




€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas ,0
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

ES

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2018 |

| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
Sujer Sujer ujer ujer

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 2014 |

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iii

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos | referencia y el objetivo
Total [Hombres | Mujeres| Total |Hombres|Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 60,00 26,00 34,00 13,00 26,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 115,00 54,00 61,00 31,00 38,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Ntmero 1.500,00 900,00| 600,00| 112,00 53,00 59,00| 0,07 0,06 0,10 30,00 36,00
desarrolladas | duracion
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 3.915,00| 1.773,00| 2.142,00 376,00| 354,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Numero 8.602,00| 4.377,00| 4.225,00|3.911,00( 1.771,00| 2.140,00| 0,45 0,40 0,51 374,00 352,00
desarrolladas | duracidn
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o|Mas 1.694,00 826,00( 868,00 142,00 132,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas 1.656,00 785,00 871,00 785,00| 871,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion | Mas 6,00 3,00 3,00 3,00 3,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 53,00 20,00 33,00 20,00 33,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de|Mas 896,00 451,00| 445,00 451,00 445,00
su participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regioén
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 13,00 6,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 20,00 16,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 20,00 16,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 1.021,00/ 1.308,00 339,00| 457,00 37,00 23,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 1.021,00 1.308,00 339,00| 457,00 37,00 23,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 500,00| 553,00 172,00 175,00 12,00 8,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el i de pr ividad utili como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER31 | Empresas que se han consolidado seis meses después | Mas Numero (ENTIDADES) Nuamero 425,00 0,41 174,00 0,00 0,00 | 67,00
de finalizar el proyecto desarrolladas
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER31 Empresas que se han consolidado seis meses después de finalizar el proyecto Mas desarrolladas 107,00 | 0,00 | 0,00 48,00 0,00 | 0,00 59,00 0,00 0,00 40,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER31 Empresas que se han consolidado seis meses después de finalizar el proyecto Mas desarrolladas 19,00 0,00 | 0,00 19,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iii

21

ID Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
region
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 15.982,00 | 8.544,00 | 7.438,00 | 11.411,00 | 5.528,00 | 5.883,00 | 0,71 0,65 0,79 | 2.513,00 1.288,00 1.225,00
CO02 | desempleado de larga duracién Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03_| persona inactiva Més desarrolladas 22,00 10,00 12,00 3,00 2,00 1,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 11,00 3,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 255,00 153,00 102,00 14,00 9,00 5,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 745,00 382,00 [ 363,00 166,00 94,00 72,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Miés desarrolladas 562,00 278,00 284,00 179,00 96,00 83,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Més desarrolladas 550,00 271,00 279,00 178,00 96,00 82,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 5.819,00 | 3.090,00 | 2.729,00 1.032,00 605,00 427,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 2.971,00 [ 1.415,00 | 1.556,00 717,00 356,00 361,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2.749,00 [ 1.111,00 | 1.638,00 742,00 318,00 424,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 631,00 301,00 330,00 184,00 93.00 91,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 273,00 147,00 126,00 41,00 26,00 15,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 3.697,00 | 1.764,00 [ 1.933,00 697,00 329,00 368,00
COI18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 215,00 121,00 94,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones puiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 12.580,00 2.881,00
1D Indicad Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 3.191,00 1.678,00 1.513,00 1.692,00 825,00 867,00 3.256,00 1.434,00 1.822,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 11,00 4,00 7.00 8,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 7,00 2,00 5,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
C0O0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 171,00 107,00 64,00 57,00 31,00 26,00 13,00 6,00 7,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 128,00 55, 73,00 80,0 45,00 35,01 296,00 155, 141,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 190,00 95, 95,00 71,01 37,0 34,01 103,00 42, 61,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 181,00 89, 92,00 70,01 36,0 34,01 102,00 42, 60,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.447,00 855, 592,00 657,01 383,0 274,01 2.137,00 1.012, 1.125,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1.003,00 515, 488,00 553,00 261,00 292,01 595,00 245 350,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 861,00 387,01 474,00 521,00 201,00 320,00 516,00 175,00 341,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 230,00 114,00 116,00 75,00 36,00 39,00 130,00 53,00 77,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 82,00 44,00 38,00 38,00 20,00 18,00 85,00 44,00 41,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 837,00 410,00 427,00 520,00 244,00 276,00 1.354,00 645,00 709,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 215,00 121,00 94,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.802,00 1.857,00 3.281,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 759,00 303,00 456,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 75,00 33,00 42,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 19,00 8,00 11,00




€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 19,00 8,00 11,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 546,00 235,00 311,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 103,00 38,00 65,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 109,00 30,00 79,00
COI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 12,00 5,00 7,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 27,00 13,00 14,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 289,00 136,00 153,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 759,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Prioridad de inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ - 1B

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
EO31 Namero de empresas que desarrollan proyectos de consolidacion Mas desarrolladas ENTIDADES 547,00 | 174,00 | 0,00 [ 0,00 032 [ | 67.00 0,00 0,00
ID Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
EO31 Numero de empresas que desarrollan proyectos de consolidacion Mas desarrolladas 48,00 0,00] 0,00 40,00 0,00] 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los 4mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocidn de la igualdad de retribucidon por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iv

D Indicador Categoria  [Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total [ Hombres [Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 83,00 6,00 77,00 0,00 29,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 407,00 72,00 335,00 7,00 102,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 239,00 47,001 192,00 5,00 77,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 390,00 28,00 362,00 5,00( 159,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga 500,00 0,00 500,00| 373,00 28,00 345,00 5,00| 149,00
desarrolladas |duracién
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 399,00 40,00 359,00 6,00( 115,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 153,00 1,00( 152,00 1,00 152,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 109,00 32,00 77,00 32,00 77,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Mas 7,00 0,00 7,00 0,00 7,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 40,00 0,00 40,00 0,00 40,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regi6n
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |[participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 30,00 1,00 4,00 3,00 14,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 27,00 82,00 19,00 63,00 19,00 88,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 25,00 51,00 12,00 47,00 5,00 17,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mias desarrolladas 7,00 98,00 12,00 81,00 4,00 24,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 7,00 95,00 12,00 79,00 4,00 22,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 12,00 98,00 9,00 84,00 13,00 62,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES 2 ES



Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

1.3.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador

ES

Categoria de | Unidad de medida | Indi de pr ivil ilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region para el indicador base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ERI0 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a | Mas Numero (NUMERO) Numero 20.748,00 [ 8.328,00 [ 12.420,00 | 0,50 0,23 0,68 | 10.337,00 | 1.881,00 | 8.456,00 | 3.753,00 821,00 | 2.932,00
través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacion desarrolladas
ERO02 | Empresas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de | Mas Numero (NUMERO) Numero 246,00 0,35 85,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
género desarrolladas
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER10 | Participantes que han mejorado su situacién personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacién Mas desarrolladas 6.584,00 1.060,00 5.524,00 3.133,00 609,00 2.524,00 3.451,00 451,00 3.000,00 2.193,00 280,00 1.913,00
ER02 | Empresas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 79,00 0,00 0,00 48,00 0,00 0,00 31,00 0,00 0,00 31,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres
ER10 Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacion Mas desarrolladas 1.258,00 171,00 1.087,00 1.258,00 171,00 1.087,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Empresas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iv

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 536,00 0,00 536,00 [ 2.336,00 127,00 | 2.209.00 | 4,36 4,12 | 543.00 28,00 515,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 691,00 35,00 | 656,00 223,00 9,00 214,00
COO03 | persona inactiva Més desarrolladas 553,00 90,00 463,00 158,00 24,00 134,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 305,00 43,00 262,00 142,00 24,00 118,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 8.205,00 | 1.712,00 [ 6.493,00 1.862,00 260,00 1.602,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 111,00 20,00 91,00 22,00 1,00 21,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 514,00 176,00 338,00 128,00 27,00 101,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 218,00 29,00 189,00 92,00 15,00 77,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.528,00 594,00 | 2.934,00 843,00 116,00 721,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 3.348,00 629,00 | 2.719,00 767,00 88,00 679,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 3.863,00 653,00 | 3.210,00 883,00 103,00 780,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 428,00 34,00 394,00 123,00 9.00 114,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 238,00 44,00 194,00 48,00 14,00 34,00
CO17_| otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 2.422,00 238,00 | 2.184,00 554,00 39,00 515,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 1.222,00 173,00 | 1.049,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 11.316,00 2.601,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 659,00 27,00 632,00 521,00 21,00 500.00 613.00 51,00 562,00
CO02 desempleado de larga duracion Més desarrolladas 192,0 [X 186,00 112,00 [X 106,00 164,00 14,01 150,
CO03 persona inactiva Meés desarrolladas 118,00 10, 108,00 93,00 16, 77,00 184,00 40,01 144,
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Meés desarrolladas 7,00 [X 1,00 62,00 10, 52,00 14,00 3,0 11,0
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 2.986,0 751, 2.235,00 1.927,00 490, 1.437,00 1.430,00 211,01 1.219,
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 43,00 9,0 34,00 27,00 5, 22,00 19,00 5,00 14,
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 134,00 70,01 64,00 114,00 40,00 74,00 138,00 39,00 99,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 37,00 4,00 33,00 62,00 7,00 55,00 27,00 3,00 24,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.070,00 196,00 874,00 834,00 183,00 651,00 781,00 99,00 682,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1.188,00 297,00 891,00 755,00 156,00 599,00 638,00 88,00 550,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.468,00 294,00 1.174,00 872,00 179,00 693,00 640,00 77,00 563,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 127,00 9,00 118,00 84,00 8,00 76,00 94,00 8,00 86,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 73,00 10,00 63,00 42,00 9,00 33,00 75,00 11,00 64,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 665,00 64,00 601,00 428,00 33,00 395,00 775,00 102,00 673,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1.222,00 173,00 1.049,00 0,00 0,00 0,00
C020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.874,00 2.614,00 2.227,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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€007 de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COlI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
inversion promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
EO12 Participantes que reciben actuaciones destinadas a la mejora de su situacion en el ambito laboral. Mas desarrolladas NUMERO 21.600,00 8.430,00 13.170,00 10.355,00 1.887,00 8.468,00 0,48 0,22 0,64 2.258,00 282,00 1.976,00
E032 Empresas que reciben ayudas para desarrollar medidas de fomento de la igualdad y de conciliacién de la vida familiar y laboral Mas desarrolladas NUMERO 308,00 85,00 0,00 0,00 0,28 6,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
EO12 Participantes que reciben actuaciones destinadas a la mejora de su situacién en el 4mbito laboral. Mas desarrolladas 3.539,00 776,00 2.763,00 2.383,00 527,00 1.856,00 2.175,00 302,00 1.873,00 0,00 0,00 0,00
EO032 Empresas que reciben ayudas para desarrollar medidas de fomento de la igualdad y de conciliacion de la vida familiar y laboral Mas desarrolladas 48,00 0,00 0,00 31,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8v

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor lativ Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 60,00 45,00 15,00 36,00 11,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 241,00 176,00 65,00 136,00 49,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO05 empleado, incluso por cuenta Numero 21.151,00( 10.878,00( 10.273,00{ 229,00 168,00 61,00 0,01 0,02 0,01 131,00 45,00
desarrolladas | propia
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 10,00 5,00 5,00 3,00 5,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o|Mas 10,00 8,00 2,00 6,00 0,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas 5,00 4,00 1,00 4,00 1,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion |Mas 41,00 29,00 12,00 29,00 12,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion  |Mas CO05 empleado, incluso por cuenta Nuamero 600,00 312,00 288,001 41,00 29,00 12,00 0,07 0,09 0,04 29,00 12,00
desarrolladas | propia
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
su participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regioén
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 39,00 14,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 36,00 14,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 [participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacidn en el mercado de trabajo seis meses de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario
Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el | Indicador de pr idad utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8v

ES 31

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 [ desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 29,00 18,00 11,00 1,00 0,00 1,00
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0.00
COO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 8,00 4,00 4,00 3,00 2,00 1,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 25.683,00 | 13.214,00 | 12.469,00 | 442,00 308,00 134,00 | 0,02 0,02 0,01 | 239,00 173,00 66,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 43,00 23,00 20,00 11,00 6,00 5,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 19,00 16,00 3,00 10,00 9.00 1,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 46,00 32,00 14,00 26,00 21,00 5,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 86,00 57,00 29,00 44,00 34,00 10,00
COI1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 344,00 239,00 105,00 173,00 120,00 53,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 5,00 4,00 1,00 3,00 3,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 16,00 8,00 8,00 4,00 4,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 634,00 327,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1,0 01 1,00 27,00 18,0 9,00 0,00 01 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 01 0,00 1,00 0 1,00 0,00 01 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 01 0,00 5,00 2,00 3,00 0,00 01 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 01 0,00 1,00 1,0 0,00 0,00 01 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 42,00 21,00 21,00 161,00 114,00 47,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 31,00 17,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 4,00 1,00 3,00 16,00 10,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 10,00 6,00 4,00 32,00 17,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 29,00 14,00 15,00 142,00 105,00 37,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discaEacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 59,00 248,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mis desarrolladas

Mis desarrolladas

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

€009
Co10
Ccol1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)
Col1s
CO16 participantes con discapacidad
Cco17 otras personas desfavorecidas
COo18
COo19 procedentes de zonas rurales
C020
Cco21
€022
€023

Total general de participantes

ES

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

01 0,00 0,00

01

01

01

01
0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ - 1B

D | Indicador | Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
| | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 2014
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B / 9i

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 725,00 328,000 397,00 128,00 116,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 1.425,00( 632,00 793,00 139,00 156,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 7.330,00( 3.289,00( 4.041,00 894,00| 1.044,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 1.830,00( 915,00 915,00 164,00 142,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 9.075,00| 4.098,00( 4.977,00 973,00| 1.158,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Mas 1.858,00 910,00| 948,00 910,00| 948,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 735,00 312,00| 423,00 312,00| 423,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 175,00 87,00 88,00 87,00 88,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 1.777,00 865,001 912,00 865,001 912,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 67,00 96,00 124,00 173,00 9,00 12,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 207,00| 292,00 253,00| 275,00 33,00 70,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 1.267,00{ 1.563,00 968,00| 1.169,00 160,00{ 265,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 408,00 439,00 307,00| 305,00 36,00 29,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 1.591,00( 1.959,00| 1.351,00| 1.559,00 183,00 301,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario
del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.5.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSE y alalEJ

ES
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D Indicador Categoria de | Unidad de de pr ilizado | Unidad de medida Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién medida para el | como base para la fijacién de un | para la referenciay el
indicador valor previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los | Mas Numero Nuamero 21.378,00 | 10.955,00 | 10.423,00 0,39 0,35 8.348,00 3.802,00 | 4.546,00 | 2.040,00 939,00 | 1.101,00
sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, | desarrolladas | (NUMERO)
incluido por cuenta propia, tras su participacion.
1D Indicador Categoria  de 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u | Mas 6.308,00 2.863,00 | 3.445,00 | 3.259,00 1.479,00 [ 1.780,00 3.049,00 1.384,00 [ 1.665,00 | 2.592,00 1.208,00 [ 1.384,00
obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién. desarrolladas
D Indicador Categoria de 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Mas 457,00 176,00 281,00 176,00 281,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas
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Eje prioritario

del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B/ 9i
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ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 13.065,00 | 5.923,00 | 7.142,00 1.521,00 664,00 857,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 6.242,00 | 2.891,00 | 3.351,00 824,00 357,00 467,00
CO03_| persona inactiva Mas desarrolladas 2.738,00 | 1.422,00 | 1.316,00 373,00 189,00 184,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mias desarrolladas 1.899,00 973,00 926,00 274,00 135,00 139,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 1.224,00 496,00 728,00 83,00 30,00 53,00
CO06_| de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 2.364,00 | 1.297,00 [ 1.067,00 277,00 174,00 103,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2.174,00 | 1.066,00 | 1.108,00 234,00 102,00 132,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 1.906,00 937,00 969,00 219,00 95,00 124,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 9.400,00 |  4.655,00 | 4.745,00 1.054,00 503,00 551,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 1.915,00 903,00 | 1.012,00 266,00 125,00 141,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 558,00 218,00 340,00 88,00 39,00 49,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 6.571,00 | 2.612,00 [ 3.959,00 914,00 355,00 559,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2.671,00 | 1.577,00 [ 1.094,00 366,00 218,00 148,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 14.570,00 |  6.551,00 | 8.019,00 1.651,00 707,00 944,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 648,00 395,00 253,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 1.465,00 713,00 752,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 17.790,00 2.255,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 4.883.,00 2.126,00 2.757,00 4.731,00 2.287,00 2.444,00 1.930,00 846,00 1.084,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 2.374,00 1.074,00 1.300,00 2.044,00 1.043.00 1.001,00 1.000,00 417,00 583.00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 910,00 467,00 443.00 867,00 469,00 398.00 588.00 297.00 291,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Més desarrolladas 702,0( 356, 346,00 594,00 308, 286,00 329,00 174,0 155,
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Miés desarrolladas 486,01 199, 287,00 458,00 176, 282,00 197,00 91,01 106,
CO06 e menos de 25 afios de edad Meés desarrolladas 813,00 430, 383,00 885,00 492, 393,00 389,00 201,01 188,
CO07 e més de 54 afios de edad Meas desarrolladas 849,01 428, 421,00 706,00 364, 342,00 385,00 172,0 213,
CO08 le mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 777,00 399, 378,00 648,00 332, 316,00 262,00 111,0 151,
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.466,00 1.653,01 1.813,00 3.429,00 1.797,00 1.632,00 1.451,00 702,00 749,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 745,00 338,00 407,00 640,00 322,00 318,00 264,00 118,00 146,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 213,00 76,00 137,00 196,00 78,00 118,00 61,00 25,00 36,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2.458,00 938,00 1.520,00 2.160,00 885,00 1.275,00 1.039,00 434,00 605,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 969,00 555,00 414,00 959,00 579,00 380,00 377,00 225,00 152,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 5.401,00 2.355,00 3.046,00 5.329,00 2.553,00 2.776,00 2.189,00 936,00 1.253,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 156,00 104,00 52,00 492,00 291,00 201,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1.082,00 547,00 535,00 383,00 166,00 217,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 6.492,00 6.280,00 2.763,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COI15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0 X 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0 X\l 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

del FSE
91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Prioridad de
1nversion
. .. , .
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 2B
D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres

EOI Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Mas desarrolladas NUMERO 22.808,00 | 11.742,00 | 11.066,00 15.935,00 | 7.289,00 | 8.646,00 0,70 0,62 | 0,78 1.905,00 | 838,00 | 1.067,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
EOIL Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Mas desarrolladas 5.905,00] 2.617,00] 3.288,00 5.694,00 [ 2.743,00 | 2.951,00 2.431,00] 1.091,00] 1.340,00 0,00] 0,00] 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B / 9iii

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres| Total |Hombres| Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 2.146,00 2,00( 2.144,00 2,00| 804,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 4.249,00 2,00| 4.247,00 1,00| 1.461,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 3.233,00 3,00 3.230,00 2,00 1.408,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 2.952,00 0,00 2.952,00 0,00 894,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o|Mas 11.229,00 4,00 11.225,00 3,001 3.632,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas 766,00 2,00 764,00 2,00 764,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion  |Mas 626,00 0,00 626,00 0,00 626,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 37,00 0,00 37,00 0,00 37,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de |Mas 759,00 2,00 757,00 2,00( 757,00
su participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |[participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 599,00 0,00| 679,00 0,00 62,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00( 1.195,00 0,00] 1.572,00 0,00 19,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacidn tras su participacion Mis desarrolladas 1,00{ 1.024,00 0,00 766,00 0,00 32,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 764,00 0,00{ 1.237,00 0,00 57,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 1,00{ 3.192,00 0,00 4.233,00 0,00 168,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion
1.6. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
D Indicador Categoria de [ Unidad de medida i de pr ivi ilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién para el indicador base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

ER10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a | Mis Namero (NUMERO) Numero 48.079,00 0,00 | 48.079,00 0,78 0,78 | 37.559,00 0,00 | 37.559,00 | 11.652,00 11.652,00
través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacién desarrolladas

Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres

1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacion Mas desarrolladas 25.907,00 0,00 | 25.907,00 10.832,00 0,00 10.832,00 15.075,00 0,00 | 15.075,00 14.811,00 0,00 | 14.811,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

ES

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
ER10 Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad, tras su participacion Mas desarrolladas 264,00 0,00 | 264,00 264,00 0,00 264,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B / %iii

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 19.974,00 5,00 | 19.969,00 2.962,00 0,00 | 2.962,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 7.247,00 2,00 | 7.245,00 1.217,00 0,00 1.217,00
CO03_| persona inactiva Mas desarrolladas 10.310,00 6,00 | 10.304,00 2.007,00 4,00 |  2.003,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mias desarrolladas 5.697,00 3,00 [ 5.694,00 1.683,00 2,00 1.681,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 10.076,00 1,00 | 10.075,00 1.630,00 0,00 1.630,00
CO06_| de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 3.078,00 1,00 [ 3.077,00 527,00 0.00 527,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 8.615,00 0,00 | 8.615,00 1.393,00 0,00 1.393,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 4.958,00 0,00 | 4.958,00 1.108,00 0,00 1.108,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 22.097,00 7,00 | 22.090,00 3.385,00 3,00 3.382,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 8.474,00 1,00 | 8.473,00 1.491,00 1,00 ]  1.490,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 3.721,00 0,00 | 3.721,00 750,00 0,00 750,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 9.250,00 11,00 | 9.239,00 1.960,00 4.00 1.956,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 3.973,00 0,00 | 3.973,00 704,00 0,00 704,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 40.208,00 12,00 | 40.196,00 6.594,00 4,00 6.590,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 576,00 0,00 576,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 5.289,00 0,00 | 5.289,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 41.163,00 7.176,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 6.389,00 3,00 6.386,00 5.406,00 2,00 5.404,00 681,00 0,00 681,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 2.534,00 0,00 2.534,00 1.945.00 2,00 1.943.00 272,00 0,00 272,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 3.572,00 2,00 3.570,00 2.409.00 0,00 2.409.00 429,00 0,00 429,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 2.448,00 1,01 2.447,01 861,01 X 861, 66,01 X 166,
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 3.504,00 1,0¢ 3.503,0 2.488,0 X 2.488, 84,0 X 284,
CO06 e menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1.062,00 0 1.061,0¢ 826,01 X 826, 20,01 X 120,
CO07 e mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2.867,00 01 2.867,0 2.073,0( X 2.073, 18,01 X 318,
CO08 le més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1.967,00 01 1.967,01 941,01 X 941, 119,0 X 119,
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 7.308,00 2,00 7.306,00 5.702,00 2,00 5.700,00 704,00 ,0 704,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 2.862,00 0,00 2.862,00 2.075,00 0,00 2.075,00 319,00 0,00 319,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.213,00 0,00 1.213,00 909,00 0,00 909,00 108,00 0,00 108,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 3.505,00 5,00 3.500,00 2.294,00 2,00 2.292,00 293,00 0,00 293,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.356,00 0,00 1.356,00 1.025,00 0,00 1.025,00 384,00 0,00 384,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 13.410,00 6,00 13.404,00 10.239,00 2,00 10.237,00 1.388,00 0,00 1.388,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 426,00 0,00 426,00 49,00 0,00 49,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2.901,00 0,00 2.901,00 415,00 0,00 415,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mais desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 13.486,00 10.502,00 1.400,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 4.536,00 0,00 4.536,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.279,00 0,00 1.279,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 1.893,00 0,00 1.893,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 539,00 0,00 539,00
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empleado, incluso por cuenta propia

de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion
con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)
con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

Mis desarrolladas

Mis desarrolladas

Mis desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

e proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mias desarrolladas

e proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

e proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

ES

numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

€005
CO06 de menos de 25 afios de edad
€007 de més de 54 afios de edad
€008
€009
Co10
Col1
Col1s
Col6 participantes con discapacidad
co17 otras personas desfavorecidas
COo18
CO19 procedentes de zonas rurales
C0O20 namero
Co21 namero
C0o22 namero
€023

Total general de participantes

2.170,00 0,00 2.170,00
543,00 0,00 543,00
1.964,00 0,00 1.964,00
823,00 0,00 823,00
4.998,00 0,00 4.998,00
1.727,00 0,00 1.727,00
741,00 0,00 741,00
1.198,00 0,00 1.198,00
504,00 0,00 504,00
8.577,00 0,00 8.577,00
101,00 0,00 101,00
1.973,00 0,00 1.973,00
0,00
0,00
0,00
0,00
8.599.00
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

del FSE
Prioridad 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 2B
D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) 2018
Total Hombres | Mujeres Total Total | Hombres | Mujeres

E033 Mujeres pertenecientes a colectivos mas vulnerables que participan en las actuaciones. Mis desarrolladas NUMERO 90.260,00 | 0,00 [ 90.260,00 40.039,00 | 6.568,00 | 0,00 [ 6.568.00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2014

Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres

Mas desarrolladas 13.319,00 0,00] 13.319,00. 10.192,00] 8.576,00] 0,00] 8.576,00

ES

E033 Mujeres pertenecientes a colectivos mas vulnerables que participan en las actuaciones.
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Eje prioritario

del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B/ 9iv

ID Indicador Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 76,00 34,00 42,00 2,00 1,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 172,00 110,00 62,00 5,00 4,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 36,00 16,00 20,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 27,00 12,00 15,00 4,00 4,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Mas 273,00 157,00 116,00 10,00 8,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 9,00 4,00 5,00 4,00 5,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 6,00 4,00 2,00 4,00 2,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 8,00 3,00 5,00 3,00 5,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 17,00 20,00 15,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 78,00 37,00 27,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 6,00 14,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 2,00 6,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 94,00 55,00 53,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

1.7. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivi ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién para el indicador para la fija de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | To Hombres | Mujeres

ER32 | Participantes que obtienen una cualificacién tras su participacion en | Mas Nuamero (NUMERO) Nuamero 6.048,00 3.024,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

acciones de formacién del tercer sector de accion social desarrolladas
ER34 | Participantes con discapacidad que mejoran su calidad de vida tras su | Mas Nuamero (NUMERO) Nuamero 2.700,00 1.350,00 | 1.350,00 0,29 0,35 0,24 | 793,00 467,00 326,00 | 170,00 93,00 77,00

participacién desarrolladas
ER33 | Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que | Mis Nimero (NUMERO) Namero 8.250,00 4.125,00 | 4.125,00 0,07 0,09 0,05 | 586,00 388,00 198,00 0,00 0,00 0,00

mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER32 Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion en acciones de formacion del tercer sector de accion social Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER34 Participantes con discapacidad que mejoran su calidad de vida tras su participacién Mas desarrolladas 623,00 374,00 249,00 174,00 104,00 70,00 449,00 270,00 179,00 449,00 270,00 179,00
ER33 Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran su insercion social y desarrollo tras su participacion Mas desarrolladas 586,00 388,00 198,00 502,00 342,00 160,00 84,00 46,00 38,00 84,00 46,00 38,00
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER32 Participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion en acciones de formacion del tercer sector de accion social Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER34 Participantes con discapacidad que mejoran su calidad de vida tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER33 Participantes con discapacidad o con trastornos de desarrollo que mejoran su insercién social y desarrollo tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B/ 9iv

ES 46

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Més desarrolladas 247,00 129,00 118,00 98,00 48,00 50,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 108,00 53,00 55,00 60,00 28,00 32,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 1.181,00 758,00 423,00 74,00 47,00 27,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 402,00 249,00 153,00 30,00 19,00 11,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 43,00 21,00 22,00 5,00 2,00 3,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 984,00 664,00 320,00 78,00 49,00 29,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 141,00 71,00 70,00 17,00 6.00 11,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 56,00 30,00 26,00 15,00 6,00 9,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.105,00 699,00 406,00 105,00 62,00 43,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacidn postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 115,00 58,00 57,00 34,00 14,00 20,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 69,00 27,00 42,00 17,00 5,00 12,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 86,00 59,00 27,00 3,00 3,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1.452,00 893,00 559,00 176,00 96,00 80,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 926,00 602,00 324,00 82,00 44,00 38,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 16,00 11,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 137,00 94,00 43,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 6,00 0,00
C023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 1.493,00 177,00
D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 24,00 12,00 12,00 125,00 69,00 56,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 8,00 3,00 5,00 40,00 22,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 343,00 212,00 131,00 764,00 499,00 265,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 150,00 91,00 59,00 222,00 139,00 83,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 15,00 10,00 5,00 23,00 9,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 281,00 185,00 96,00 625,00 430,00 195,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 27,00 12,00 15,00 97,00 53,00 44,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 11,00 7,00 4,00 30,00 17,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 304,00 184,00 120,00 696,00 453,00 243,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 18,00 8,00 10,00 63,00 36,00 27,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 10,00 3,00 7,00 42,00 19,00 23,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 24,00 16,00 8,00 59,00 40,00 19,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 373,00 228,00 145,00 903,00 569,00 334,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 265,00 173,00 92,00 579,00 385,00 194,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 16,00 11,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 137,00 94,00 43,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 6,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 399.00 917.00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mis desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mis desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00

ES

47

ES



2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%

del FSE
9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Eje prioritario

Prioridad de
inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 2B

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

EO34 Participantes con discapacidad que reciben ayuda FSE Mas desarrolladas NUMERO 3.000,00 1.500,00 1.500,00 833,00 487,00 346,00 0,28 0,32 023 166,00 91,00 75,00
EO035 Otros desfavorecidos que participan en actuaciones del Programa gallego de Atencion Temprana Mis desarrolladas NUMERO 11.000,00 5.500,00 5.500,00 600,00 398,00 202,00 0,05 0,07 0,04 0,00 0,00 0,00
EO36 Profesionales del tercer sector de accion social Mas desarrolladas NUMERO 7.200,00 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
EO34 Participantes con discapacidad que reciben ayuda FSE Mas desarrolladas 166,00 96,00 70,00 501,00 300,00 201,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO35 Otros desfavorecidos que Earlicigan en actuaciones del Programa gallcgo de Atencién Temprana Mas desarrolladas 200,00 126,00 74,00 400,00 272,00 128,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO36 Profesionales del tercer sector de accion social Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE
Prioridad de | 10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
inversion incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacioén

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B/ 10i

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|(Unidad de medida para Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
de region utilizado como base para fijar|la referenciay el objetivo
objetivos
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres [ Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 38,00 23,00 15,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 25,00 13,00 12,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas CO04 persona inactiva, que no sigue Nutmero 21.806,00( 11.340,00( 10.466,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |ninguna educacion ni formacion
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 4.624,00( 2.395,00( 2.229,00 656,00| 542,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO09 con educacion primaria (CINE 1) Numero 10.206,00| 5.180,00| 5.026,00(4.624,00| 2.395,00| 2.229,00| 0,45 0,46 0,44 656,00| 542,00
desarrolladas |o educacion secundaria baja (CINE 2)
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 26,00 18,00 8,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o|Mas 1.235,00 604,00 631,00 218,00 196,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CROG6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 51,00 28,00 23,00 28,00 23,00
participacion desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacién [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses [ Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de [Mas 15,00 10,00 5,00 10,00 5,00
su participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regién
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 23,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 604,00] 514,00 1.135,00{ 1.173,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 604,00] 514,00 1.135,00{ 1.173,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 18,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 165,00 160,00 221,00| 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES 19 ES



Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

1.8.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
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Eje prioritario 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

del 80% del FSE

Prioridad de | 10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
inversion incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B/ 10i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 73,00 39,00 34,00 0,00 0.00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 6.004,00 | 3.219,00 | 2.785,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 19,00 10,00 9,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO06_| de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 6.076,00 | 3.255,00 | 2.821,00 0,00 0.00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 25.064,00 | 13.034,00 | 12.030,00 | 6.083,00 [ 3.259,00 | 2.824,00 | 0,24 0,25 0,23 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 923,00 461,00 462,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 153,00 108,00 45,00 0,00 0.00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 917,00 474,00 443,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 28,00 15,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 936,00 527,00 409,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 6.127,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 8,00 4,00 4,00 65,00 35,00 30,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 4,00 1,00 3.00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 1.632,00 921,00 711,00 1.657,00 927,00 730,00 2.715,00 1.371,00 1.344,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0 3,00 1,00 2,01 16,00 9,00 7,
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0,0 7,00 2,00 5,
CO06 le menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 1.632,00 921,00 711,00 1.661,00 928,00 733,01 2.783,00 1.406,00 1.377,
CO07 le mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 01 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 [iX
CO08 le més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 [IX
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.632,00 921,00 711,00 1.665,00 931,00 734,00 2.786,00 1.407,00 1.379,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 301,00 160,00 141,00 293,00 147,00 146,00 329,00 154,00 175,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 63,00 49,00 14,00 42,00 30,00 12,00 48,00 29,00 19,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 304,00 164,00 140,00 276,00 151,00 125,00 337,00 159,00 178,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 28,00 15,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 936,00 527,00 409,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.662,00 1.669,00 2.796,00
D Indicador Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COI15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0 X 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0 X\l 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B / 10ii

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 10,00 3,00 7,00 2,00 3,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO10 con educacion secundaria baja (CINE Numero 100,00 40,00 60,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas [3) o educacion postsecundaria (CINE 4)
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  [Mas 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 8,00 5,00 3,00 5,00 3,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacién desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mais desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mais desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

cofinanciacion del 80% del FSE

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

Prioridad
inversion

de

especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseflanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

1.9.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
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Eje prioritario

cofinanciacion del 80% del FSE

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B / 10ii

ES 56

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0.00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03_| persona inactiva Més desarrolladas 4,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formaciéon Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 21,00 14,00 7,00 6,00 4,00 2,00
CO06 | de menos de 25 aios de edad Mis desarrolladas 10,00 4,00 6,00 4.00 2,00 2,00
COO07 | de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 200,00 80,00 120,00 | 25,00 15,00 10,00 [ 0,13 0,19 0,08 8,00 5,00 3,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 31,00 8,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 1,00 0,00 1, 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 15,00 9,00 6,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 2,00 21,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

€007

de més de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

C0O08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mis desarrolladas

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mis desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0O22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01

0,00

0,00

0,00

0,00
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cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
sujer Sujer Sujer Sujer
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 2014 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
“ujer Vuj Vuj zujer
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Eje prioritario | 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

del 80% del FSE
Prioridad  de | 10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
inversion conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B / 10iii

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 495,00 185,00 310,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 1.589,00 642,00| 947,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 101,00 31,00 70,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 401,00 84,001 317,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Mas 180,00 73,00| 107,00 73,00( 107,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 386,00 166,00| 220,00 166,00 220,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 9,00 1,00 8,00 1,00 8,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de suMas 67,00 13,00 54,00 13,00 54,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
regioén
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |[participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mais desarrolladas 4,00 4,00 10,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 75,00{ 110,00 110,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 205,00| 317,00 437,00 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 14,00 22,00 17,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 37,001 128,00 47,001 189,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacidn en el mercado de trabajo seis meses de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacion de competencias adquiridas

1.10.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

Indicador Categoria de

Unidad de medida para el

ES

de pr como base para la fijacién de un | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador valor previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER16 | Personas Mas desarrolladas | Numero (NUMERO) Nuamero 10.200,00 4.590,00 [ 5.610,00 0,16 0,14 0,17 | 1.589,00 642,00 947,00 0,00 0,00 0,00
acreditadas
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER16 Personas acreditadas Mas desarrolladas 1.589,00 | 642,00 | 947,00 522,00 | 205,00 | 317,00 1.067,00 | 437,00 | 630,00 1.067,00 | 437,00 | 630,00
ID Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER16 Personas acreditadas Mas desarrolladas 0,00 | X X 0,00 [ X 0, 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 00 | X

60

ES




Eje prioritario | 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad  de | 10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
inversion conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion
profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B / 10iii

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 373,00 106,00 | 267,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 119,00 13,00 106,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 50,00 33,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 9,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.866,00 795,00 | 1.071,00 0.00 0,00 0.00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 88,00 50,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 194,00 39,00 155,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 33,00 4,00 29,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 951,00 243,00 708,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 660,00 310,00 350,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 642,00 376,00 266,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 130,00 17,00 113,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 50,00 17,00 33,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 386,00 76,00 310,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 12,00 2,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 422,00 112,00 310,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0.00
CO022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 4.064,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres _ |
CO0 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 169,0 54,01 115, 204,0( 52,00 152,0 0,00 0,00 01
COO0: desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 29,01 4,0/ 25, 90,0 9,00 81,01 0,00 0,00 01
COO:. persona inactiva Mas desarrolladas 24,01 13,01 11,0 26,0 20,00 6,0/ 0,00 0,00 01
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 5,0 0,01 5, 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 669,00 273,00 396,01 1.197,00 522,00 675,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 36,00 22,00 14,00 52,00 28,00 24,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 83,00 17,00 66,00 111,00 22,00 89,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 12,00 1,00 11,00 21,00 3,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 356,00 85,00 271,00 595,00 158,00 437,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 244,00 112,00 132,00 416,00 198,00 218,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 238,00 142,00 96,00 404,00 234,00 170,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 47,00 3,00 44,00 83,00 14,00 69,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 15,00 5,00 10,00 35,00 12,00 23,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 190,00 41,00 149,00 196,00 35,00 161,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusidn en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 12,00 2,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 422,00 112,00 310,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 1.973.00 2.091,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2014
Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 aiios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0 X 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0 X 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0 X 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0 X\l 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,0 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacién de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 3B

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
EO14 Ntimero de personas evaluadas Mas desarrolladas NUMERO 12.000,00 | 5.400,00 | 6.600,00 2.289,00 | 934,00 | 1.355,00 0,19 | 0,17 | 021 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
EO14 Numero de personas evaluadas Mas desarrolladas 862,00 340,00] 522,00 1.427,00] 594,00] 833,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00




Eje prioritario | 3B - Inversion en educacion, formaciéon y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

del 80% del FSE
Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el

establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B/ 10iv

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2018
de region utilizado como base para fijar|referenciay el objetivo
objetivos
Total |Hombres |Mujeres | Total |Hombres|Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 619,001  452,00| 167,00 159,00 51,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 480,00 371,00| 109,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 7.048,00( 5.138,00( 1.910,00 2.157,00( 901,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Numero 16.584,00| 6.632,00( 9.952,00| 4.885,00( 3.576,00| 1.309,00| 0,29 0,54 0,13 1.895,00| 762,00
desarrolladas |educacion secundaria baja (CINE 2)
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 552,00 372,000 180,00 67,00 41,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o[Mas 2.004,00( 1.418,00( 586,00 549,001 242,00
formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|desarrolladas
participacion
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion [Mas 559,00 399,001 160,00 399,00| 160,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacién  [Mas 84,00 59,00 25,00 59,00 25,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de [Mas 199,00 141,00 58,00 141,00 58,00
su participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 152,00 61,00 141,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 113,00 41,00 258,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 1.447,00( 565,00 1.534,00| 444,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacidn tras su participacion Mas desarrolladas 846,00| 323,00 835,00| 224,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 153,00 81,00 152,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su|Mas desarrolladas 415,00( 167,00| 454,001 177,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacién
CRO6 [participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

. o e r .
1.11.  Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ID Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |




Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el

establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B/ 10iv

ES
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1D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
region
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 1.708,00 | 1.330,00 378,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 290,00 209,00 81,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 7.724,00 | 5.764,00 | 1.960,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 156,00 115,00 41,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 680,00 500,00 180,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 8.925,00 | 6.761,00 | 2.164,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | de més de 54 afios de edad Més desarrolladas 14,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 33.143,00 | 18.313,00 | 14.830,00 | 7.187,00 | 5.425,00 | 1.762,00 | 0,22 0,30 0,12 0,00 0,00 0,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 2.777,00 | 2.083,00 694,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 146,00 84,00 62,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 700,00 496,00 204,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 219,00 152,00 67,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mias desarrolladas 2.020,00 | 1.470,00 550,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mias desarrolladas 39,00 32,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 1.486,00 | 1.178,00 308,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 13.274,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desemgleado, incluso de larga duracién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 833,00 630,00 203,00 875,00 700,00 175,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 126,00 89,00 37,00 164,00 120,00 44,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 4.027,00 2.951,00 1.076,00 2.211,00 1.643,00 568,00 1.486,00 1.170,00 316,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 107,00 78,00 29,00 49,00 37,00 12,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 199,00 135,00 64,00 210,00 155,00 55,00 271,00 210,00 61,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 3.824,00 2.811,00 1.013,00 2.898,00 2.171,00 727,00 2.203,00 1.779,00 424,00
€007 de més de 54 afos de edad Mas desarrolladas 5,00 2,00 3,00 4,00 3,00 1,00 5,00 2,00 3,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 3,00 2,00 1,00
C009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.727,00 2.747.00 980,00 2.004,00 1.515,00 489,00 1.456,00 1.163,00 293.00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 475,00 326,00 149,00 1.202,00 883,00 319,00 1.100,00 874,00 226,00
colt con ensefanza terciaria (CINE S a 8) Mas desarrolladas 24,00 13,00 11,00 46,00 28,00 18,00 76,00 43.00 33.00
COI15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 319,00 224,00 95,01 227,00 163,00 64,01 154,00 109,00 45,
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 105,00 71,00 34,01 58,00 39,00 19,0 56,00 42,00 14,
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 780,00 572,00 208,01 630,00 456,00 174,0 610,00 442,00 168,
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 01 39,00 32,00 7,0 0,00 0,00 X
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 01 1.486,00 1.178,00 308,01 0,00 0,00 X
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas 0 a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 4.685,00 4.256,00 4.333,00
1)) Indicador Categoria de region 2014
Total |  Hombres |  Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 | 0,00 | 0,00
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€002

desempleado de larga duracién

€003

Mas desarrolladas

persona inactiva

C0o04

Mas desarrolladas

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

C0O0s

Mas desarrolladas

empleado, incluso por cuenta propia

CO06

Mis desarrolladas

de menos de 25 aios de edad

€007

Mis desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad

C0O08

Mas desarrolladas

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

Mas desarrolladas

con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Cco10

Mas desarrolladas

con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4)

cotl

Mas desarrolladas

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Col15

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Col6

Mas desarrolladas

participantes con discapacidad

Co17

Mas desarrolladas

otras personas desfavorecidas

Co18

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Co19

Mas desarrolladas

procedentes de zonas rurales

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

co21

Mas desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

C0O22

Mas desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

C0O23

Mas desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

E

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 X 0,00
01 01 0,00

0,00 .0 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Eje prioritario

3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 3B

| ID | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2018 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8B

[1ID [ Indicad | Categoria de region [ Valor previsto (2023) Valor ivo [ Coeficiente de logros 2018
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de region | 2017 [ 2016 [ 2015

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[ [ Indicad | Categoria de region I 3014
| | | Total | Hombres Mujeres

ES
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| 8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

| Eje prioritario

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSE y alalEJ - 8B

ES

70

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO NUMERO 10,00 1,00 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00
ATO3 Numero de campaiias relacionadas con el PO NUMERO 12,00 2,00 0,00 0,00 0,17 0,00 0,00 0,00
ATOS Actuaciones de preparacion, ejecucion, seguimiento y control NUMERO 45,00 16,00 0,00 0,00 0,36 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO02 Nimero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Nimero de campaiias relacionadas con el PO 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO5 Actuaciones de preparacion, ejecucion, seguimiento y control 8,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestioén y control de calidad que permita la consecucién de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minima.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8B /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el i de pr ivi ilizado como base para la | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador fijacién de un valor previsto y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto  por Relacion (PORCENTAGE) Relacion 25,00 28,67 0,00% 0,00% | 18,13 0,00% 0,00%
% % %
verificaciones  in situ
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI 44,70% 0,00% 0,00% 43,19% 0,00% 0,00% 49,65% 0,00% 0,00% 49,65% 0,00% 0,00%
Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones  in situ
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATRI " " 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones  in situ

ES
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Eje prioritario 8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico 2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia,eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivi ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
region indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRS5 | Porcentaje de estudios y evaluaciones relacionados con el Relacién (PORCENTAGE) Relacion 90,00 100,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Programa Operativo publicadas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRS Porcentaje de estudios y evaluaciones relacionados con el Programa Operativo publicadas 100,00% [ 0,00% | 0,00% 100,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRS Porcentaje de estudios y evaluaciones relacionados con el Programa Operativo publicadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario 8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo 3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios ,asi como la sociedad en su conjunto ,estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
especifico Operativo y puedan actaur en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEy alaIEJ - 8B/3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ivil ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2018
regién el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje de poblacion general que conoce la financiacién de FSE Relacion Relacion 75,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
por las campaiias y actuaciones de difusién (PORCENTAGE) % % %
) Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de poblacién general que conoce la financiacion de FSE por las campafias y actuaciones de difusién 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de poblacion general que conoce la financiacion de FSE por las campaiias y actuaciones de difusion 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Tipo de|IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo [Categoria de 2018 Total 2018 Hombres 2018 Mujeres 2018 Total 2018 Total anual de 2018 Total anual de

prioritario indic. medida region acumulado acumulado acumulado anual hombres mujeres

1B [0} CO01 _[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE _|Mas desarrolladas 13.895,00 5.710,00 8.185,00 3.101,00 1.316,00 1.785,00

1B F F1 Financiero Euros FSE  |Mas desarrolladas 19.907.982,83

2B F Fl Financiero Euros FSE  |Mas desarrolladas 22.695.761,36

2B [¢] EO1 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NUMERO FSE  |Mas desarrolladas 15.935,00 8.646,00 1.905,00 838,00 1.067,00

3B o) CO09 |[con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja|Number FSE |Mas desarrolladas 14.221,00 5.294,00 0,00 0,00 0,00
(CINE 2)

3B F F1 Financiero Euros FSE  |Mas desarrolladas 52.668.265,29

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2017 Total acumulado 2016 Total acumulado 2015 Total acumulado Observaciones

1B o COoo01 desempleado, incluso de larga duracién Number FSE Mas desarrolladas 10.794,00 6.914,00 4.628,00

1B F Fl Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2B F Fl Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2B [¢] EO1 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NUMERO FSE Mas desarrolladas 14.030,00 8.125,00 2.431,00

3B o CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Number FSE Mis desarrolladas 14.221,00 8.506,00 4.242,00

3B F Fl Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de Fondo Categoria de region 2014 Total lad

1B o CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 759,00

1B F Fl Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00

2B F F1 Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00

2B o EO1 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NUMERO FSE Mis desarrolladas 0,00

3B o CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Number FSE Mas desarrolladas 0,00

3B F F1 Financiero Euros FSE Mas desarrolladas 0,00

Tipo de|IDENT.|Indicador Unidad de|Fondo | Categoria de| Hito para total Hito para hombres Hito para mujeres Meta final de total Meta final de hombres Meta final de mujeres

Eje indic. medida region 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

prioritario

1B o) COO01__|desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas  |6146 3150 2996 18.706,00 9.892,00 8.814,00

1B F Fl Financiero Euros FSE [Mas desarrolladas  |22.836.500 132.625.204,00

2B F Fl1 Financiero Euros FSE _[Mas desarrolladas  [26.581.450 104.073.585,00

2B 6] EOlL Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NUMERO FSE [Mas desarrolladas  |8.338 4348 3989 22.808,00 11.742,00 11.066,00

3B [¢] CO09 |con educacion primaria (CINE 1) o educaciéon secundaria baja|Number FSE |Mas desarrolladas  (6.867 3571 3296 25.064,00 13.034,00 12.030,00
(CINE 2)

3B F Fl Financiero Euros FSE [Mas desarrolladas  |35.429.756 155.473.456,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de | Total, fondo Tasa de Coste Proporcién de la Coste publico Gasto Proporcion de la Nimero de Gasto subvencionable
prioritario region calculo cofinanciacién subvencionable dotacion total subvencionable de subvencionable total | dotacién total operaciones total en que hayan
total de las cubierta por las las operaciones declarado por los cubierta por el gasto seleccionadas incurrido los
operaciones operaciones seleccionadas para beneficiarios a la subvencionable beneficiarios, abonado a
seleccionadas para leccionad la ayuda autoridad de gestion declarado por los mas tardar el 31/12/2018
la ayuda beneficiarios y certificado a la
Comision
1B FSE Mas Total 132.625.205,00 80,00% 106.198.858,00 80,07% 106.198.858,00 19.907.983,00 15,01% 42 19.907.982,83
desarrolladas
2B FSE Mas Total 104.073.585,00 80,00% 90.034.068,00 86,51% 90.034.068,00 22.887.571,00 21,99% 45 22.695.761,36
desarrolladas
3B FSE Mas Total 155.473.457,00 80,00% 90.968.250,00 58,51% 90.968.250,00 52.668.265,00 33,88% 17 52.668.265,29
desarrolladas
8B FSE Mas Total 10.630.059,00 80,00% 4.573.663,00 43,03% 4.573.663,00 405.961,00 3,82% 16
desarrolladas
Total FSE Mas 402.802.306,00 80,00% 291.774.839,00 72,44% 291.774.839,00 95.869.780,00 23,80% 120 95.272.009,48
desarrolladas
Total 402.802.306,00 80,00% 291.774.839,00 72,44% 291.774.839,00 95.869.780,00 23,80% 120 95.272.009,48
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M de | Di del Tema Dimensién | Dimension | Coste subvencionable total de las | Coste publico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Nimero de
de region intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad
1B FSE Mas 102 01 01 07 01, 02, 03,]|24 ES11 4.916.177,00 4.916.177,00 0,00 6
desarrolladas 04, 05, 06,
07, 08
1B FSE Mis 104 01 01 07 01, 02, 03,]|24 ESI1 81.859.253,00 81.859.253,00 18.445.126,00 11
desarrolladas 04, 05, 06,
07,08
1B FSE Mas 105 01 01 07 01, 02, 03,]24 ES11 9.959.004,00 9.959.004,00 1.462.857,00 19
desarrolladas 04, 05, 06,
07, 08
1B FSE Mas 106 01 01 07 01, 02, 03,]24 ES11 9.464.424,00 9.464.424,00 0,00 6
desarrolladas 04, 05, 06,
07, 08
2B FSE Mis 109 01 01 07 02, 05, 06, |21 ES11 54.191.914,00 54.191.914,00 10.156.038,00 18
desarrolladas 07
2B FSE Mas 111 01 01 07 02, 05, 06, |21 ES11 29.147.858,00 29.147.858,00 12.100.391,00 21
desarrolladas 07
2B FSE Mis 112 01 01 07 02, 05, 06, |21 ESI1 6.694.296,00 6.694.296,00 631.142,00 [3
desarrolladas 07
3B FSE Mas 115 01 01 07 01, 02, 04,|19 ES11 29.764.888,00 29.764.888,00 23.915.478,00 4
desarrolladas 06, 07, 08
3B FSE Mas 116 01 01 07 01, 02, 04,|19 ES11 13.279.662,00 13.279.662,00 0,00 4
desarrolladas 06, 07, 08
3B FSE Mis 117 01 01 07 01, 02, 04,|19 ES11 3.715.045,00 3.715.045,00 0,00 5
desarrolladas 05,07, 08
3B FSE Mas 118 01 01 07 01, 02, 04,|19 ESI1 44.208.655,00 44.208.655,00 28.752.787,00 4
desarrolladas 06, 07, 08
8B FSE Mis 121 01 07 07 08 24 ESI1 3.839.934,00 3.839.934,00 180.961,00 11
desarrolladas
8B FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES11 42.229,00 42.229,00 0,00 1
desarrolladas
8B FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES11 691.500,00 691.500,00 225.000,00 4
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(5/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

&B

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unioén en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Las evaluaciones realizadas en el afio 2018 fueron una evaluaciéon operativa por reprogramacion que
acompaid a la reprogramacion presentada en el comité de seguimiento de 2018 realizada por la
Subdireccion Xeral de Planificacion y la Evaluacion Tematica de Igualdad de Género en el marco del
periodo de programacion 2014 — 2020.

Durante el afio 2018 se realizaron parte de los trabajos de la Evaluacion de los objetivos/resultados de las
prioridades del PO FSE Galicia para el informe anual de 2019 que se presentara en el comité de
seguimiento del PO de 2019. En este informe se incluye una evaluacion de impacto de la inversion FSE en
medidas de lucha contra el abandono escolar prematuro.

A continuacion se resumen los resultados y conclusiones de las dos evaluaciones realizadas en 2018.

En el Comité de Seguimiento del PO FSE realizado en 2018 se presentd una reprogramacion del PO que
se acompafio de su correspondiente evaluacién operativa por reprogramacion. Los factores que
determinaron la modificacion del programa fueron cuatro: 1 Modificacion derivada del ajuste técnico del
marco financiero de la UE para 2017 por parte de la Comision Europea, COM (2016) 311 final, y el
desglose anual por Estado miembro de los nuevos recursos de la politica de cohesion para los afios 2017 a
2020, Decision de Ejecucion (UE) 2016/1941 de la Comision Europea, de conformidad con el articulo 7
del Reglamento (UE, Euratom) n® 1311/2013 del Consejo. 2 Modificacion derivada de una reasignacion
financiera procedente del eje 1 del POEJ. 3 Modificacion derivada de la eliminacion del PO de la linea de
actuacion “Medidas de formacion de los voluntarios y profesionales de proteccion civil y emergencias”
programada en el objetivo especifico 8i.2 “Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de
empleo, a través de la adquisicion y/o actualizacién de competencias profesionales” y 4. Modificacion
derivada del incumplimiento de las hip6tesis de partida en la estimacion del hito a 2018 del indicador
financiero del marco de rendimiento del eje 1B “Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y
favorecer la movilidad laboral”.

La evaluacidn operativa por reprogramacion dictamind que no se advierten cambios significativos en la
coherencia interna y externa de la evaluacion ex ante inicial, ni con las estrategias tematicas transversales
relacionadas (dmbitos europeo, nacional y regional), que las modificaciones propuestas son consistentes
con la estrategia definida en el PO, que continua manteniéndose en el Programa modificado, que la doble
concentracion tematica recogida en el articulo 4 del Reglamento (UE) N° 1304/2013 se cumple con la
propuesta de reprogramacion, que se han respetado los principios horizontales previstos en los articulos 5,
7y 8 del Reglamento (UE) N° 1303/2013): igualdad entre hombres y mujeres, igualdad y no
discriminacion, accesibilidad para personas con discapacidad, desarrollo sostenible y partenariado y
gobernanza multinivel y que las modificaciones de algunos indicadores de productividad y de resultado,
asi como del marco de rendimiento del eje 1B responden a la necesidad de reestimar sus metas por los
cambios financieros.

El estudio de evaluacion de Igualdad de Género se realiza en respuesta al compromiso adquirido en el
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Plan Estratégico Nacional de Evaluacion del FSE 2014-2020, y en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 56.3 del Reglamento (UE) n°® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de diciembre
de 2013.

En esta evaluacion se ha analizado la totalidad de los programas operativos del FSE 2014-2020, con el
objeto de determinar en qué medida el FSE ha actuado en favor de la igualdad de género, desde el inicio
de los PO hasta el 31 de diciembre de 2017.

Los resultados en materia de género en el marco de la programacioén de FSE no son atribuibles
exclusivamente a este fondo, ya que las regiones articulan otras lineas de financiacion también dirigidas a
mitigar situaciones de desigualdad, pero se puede afirmar que la incidencia de este fondo en materia de
igualdad de género es positivo de manera global. Se observa que una mayor intensidad financiera o
volumen de actuaciones no siempre conlleva unos mejores resultados en materia de género. Se aprecia una
mayor eficacia en aquellos casos en los que el disefo de la actuacion se desarrolla en marcos de gestion
con sensibilidad/compromiso y cercania con los usuarios y usuarias.

En este PO, se han desarrollado actuaciones que han obtenido hasta ahora, un resultado que se puede
calificar como bastante positivo y significativo, por el hecho de que estas actuaciones van dirigidas
fundamentalmente a mujeres en el &mbito rural que previsiblemente no se hubieran puesto en marcha de
no ser por el apoyo y la financiacion del FSE. El PO de Galicia, ha llevado a cabo un conjunto de medidas
dirigidas a la lucha contra toda forma de discriminacién y el fomento de la igualdad de oportunidades con
excelentes resultados para las mujeres, incluidos los colectivos de migrantes y de mujeres que padecen
situaciones de violencia de género. Ademas, en esta evaluacion, se ha seleccionado como buena practica,
el programa de ayudas para implantar la responsabilidad social empresarial (RSE), la igualdad laboral y la
conciliacion laboral y personal, desarrollada a través de la PI 8.4 de este PO.

La colaboracion por parte de personas especialistas en género con las personas responsables de la gestion
de los programas contribuye positivamente a establecer mecanismos de impulso y seguimiento de las
actuaciones de igualdad de género en los territorios.

Gracias a la colaboracion del FSE, las estructuras gestoras han consolidado internamente el principio
horizontal de igualdad de género en sus procesos de trabajo y se ha contribuido a sensibilizar en materia
de género a las instituciones publicas, incrementando la conciencia de género entre todo su personal.

Estas conclusiones han dado lugar a un conjunto de recomendaciones:

e Dotar a los PO de mas personal con formacidn especifica en género y reforzar la capacitacion del
personal directamente implicado en la ejecucion y el seguimiento de las actuaciones.
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e Establecer actividades de informacion, sensibilizacion y capacitacion entre las entidades
beneficiarias lideradas por los organismos de igualdad.

e Fortalecer el papel de los organismos de igualdad.

e Hacer andlisis de impacto de género en las actuaciones pendientes, analizando la situacion de

partida de las mujeres.

e Contemplar la incorporacion de indicadores especificos de género cuando se trate de actuaciones

claramente dirigidas a mitigar situaciones de desigualdad.
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Una de las principales cuestiones que afectan al rendimiento del programa es la obligatoriedad del uso de
las opciones de costes simplificados en gran parte de las operaciones cofinanciadas con FSE, en lugar de
la justificacion del gasto a coste real. En el afio 2018 han sido autorizadas 16 operaciones con métodos de
costes simplificados asociados a las mismas, a las que podriamos afadir las 9 operaciones anticipadas de
gasto para 2019 (autorizadas entre noviembre y diciembre de 2018) que también hacen uso de la
simplificacion a efectos de justificar sus gastos.

La utilizacion de metodologias de costes simplificados continia generando retrasos en la autorizacion de
las operaciones; las diferentes interpretaciones de la normativa en materia de simplificacion generan
diferentes puntos de vista (gestores, Autoridad de Auditoria y OI) que impiden tener la certeza necesaria al
Ol de cara a la validacién del método elegido para la operacion concreta.

Esta inseguridad juridica en el ambito de la simplificacion ha motivado que, el método de 8 operaciones
(por un importe aproximado de 4.500.000€) se vea afectado total o parcialmente por la Orden TAS
718/2008, de 7 de marzo (inicialmente considerado un método nacional valido). Estas 8 operaciones
continuaban, en el afio 2018, a la espera de la publicacion de un Reglamento delegado (para formacion)
que determine el nuevo método a aplicar y proceder a solicitar el reembolso. Este Reglamento ha sido
publicado el 11 de marzo de 2019 en el DOUE, por lo que se prevé su estudio e implementacion en las
operaciones afectadas en la medida en que sea posible.

La Intervencion General de la Comunidad Autéonoma de Galicia, en su calidad de Autoridad de Auditoria,
inici6 en el mes de marzo de 2016 una auditoria tematica sobre los métodos de costes simplificados
validados por el OI. Si bien durante el afio 2018 no han sido emitidos nuevos informes en el marco de
dicha auditoria, se han tenido en cuenta de cara a la implementacion de las nuevas metodologias de costes
simplificados las recomendaciones realizadas en los afios anteriores.

Respecto a la recogida de informacion sobre los indicadores de productividad y resultado en el plano de
los participantes, contintia la incorporacion paulatina de todos los procesos a medios digitales. Si bien es
cierto que, en determinadas actuaciones y por el caracter sensible de la operacion, es dificil esa adaptacion
digital de una forma inmediata.

Con la aplicacion informatica Participa 1420, los gestores pueden adaptar las plantillas de los indicadores
a la especificidad de su actuacion, facilitando y favoreciendo su cumplimentacion teniendo en cuenta las
situaciones de los participantes individuales. Proporciona ademas orientacion y facilita el cumplimiento de
los requisitos de informacidn a todos los usuarios que intervienen en el desarrollo de las operaciones
cofinanciadas.

La aplicacion FONDOS 1420, por su parte, estd facilitando el proceso de carga de las operaciones y
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proyectos, la cumplimentacion de las listas de comprobacion o la carga de los datos que permiten elaborar
los universos de verificaciones administrativas a través de la propia aplicacion. Sin embargo, hay
funcionalidades que continuan en proceso de desarrollo e implementacidén, como la presentacion de
universos de verificacion de terreno. Asimismo, durante el afio 2018, se ha trabajado en la solucién de los
problemas relacionados con la interoperabilidad de las aplicaciones FONDOS 1420 (autonémica) y FSE
1420 (estatal).

También continta la actividad formativa, tanto para los gestores del PO como para los miembros del
Ol, a través de manuales, cursos y jornadas.

Entre las medidas adoptadas para mejorar el rendimiento del PO cabe destacar la reasignacion financiera
entre objetivos (del OE 8.1.2. al OFE 8.1.3.) realizada en el marco de la reprogramacion aprobada mediante
Decision de Ejecucion de la Comision de 10.08.2018.

Tal y como se recoge en el documento “Evaluacion operativa por reprogramacion del Programa Operativo
FSE Galicia 2014-2020 (febrero 2018), las motivaciones que originaron esta reprogramacion son:

<<S8e propone la eliminacion del objetivo especifico 8i.2 “Mejorar la empleabilidad de las personas
demandantes de empleo, a través de la adquisicion y/o actualizacion de competencias profesionales” que
se instrumentaba a través de la linea de actuacion “Medidas de formacion de los voluntarios y
profesionales de proteccion civil y emergencias, a través de itinerarios de aprendizaje flexibles que
faciliten la obtencion de titulos oficiales ™.

Esta linea de actuacion se programo en el PO FSE GALICIA 2014-2020 en el objetivo especifico 8i.2
“Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo, (...)", con un importe total de ayuda
FSE de 3.600.000€ el 1,1% del total del PO FSE Galicia y la entidad responsable es la Academia Gallega
de Seguridad Publica. Tiene los siguientes indicadores principales asociados: el indicador de
productividad (IP) CO01 “Desempleados, incluidos los de larga duracion’ y el indicador de resultado
(IR) CRO3 “Participantes que obtienen una cualificacion, tras su participacion”.

Se establecio como hipotesis de partida para contribuir a su OE, que del total de participantes, la mayor
parte fuesen desempleados/desempleadas, en concreto el 65%, las personas ocupadas representarian el
20% y las personas inactivas el 15% restante. Después de distintas convocatorias y a pesar de priorizar a
los desempleados/desempleadas frente a otros colectivos, se observa que la hipotesis de partida es
erronea y que no se consigue el objetivo programado, ya que las personas desempleadas apenas
representan el 39% del total de participantes en estos cursos de formacion (3.150 participantes en el
periodo 2016-2017). Por otro lado, las personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta
propia, representan el 52% del total.

A la manifiesta imposibilidad de cumplir con el objetivo programado se unen problemas en la gestion de
las operaciones seleccionadas vinculadas a esta linea de actuacion que impiden la verificacion de las
mismas. La necesidad de seguir manteniendo este programa de formacion en la Comunidad Autonoma
unido a su escasa contribucion a los objetivos especificos establecidos en la estrategia de los programas
operativos de Espariia financiados con FSE, aconseja proponer que esta actuacion se financie con fondos
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propios de la Comunidad Autonoma y salga del programa operativo.

Se propone reasignar el importe del OF 8i.2 dentro de la misma prioridad de inversion 8i “Facilitar el
acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas...”, en concreto en la linea de actuacion
“Programa de incentivos a la contratacion por cuenta ajena de cardcter estable para diferentes
colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado laboral” programada en el OE 8i.3 “Aumentar

la contratacion de caracter estable de las personas desempleadas y/o demandantes de empleo, incluyendo
las de larga duracion y aquellas de mas edad”
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

Uno de los principales elementos que se subrayan en el analisis de la implementacion del PO, hasta el
momento, es que el esfuerzo programaético y presupuestario (entorno al 33%) se orienta a medidas
relacionadas con el fomento del empleo, cuya eficacia se produce a partir de la ejecucion de operaciones
llevadas a cabo por los 6rganos relacionados con servicios de empleo y promocion laboral (eje 1B),
mientras que otro peso importante se concentra en los ciclos de formacion profesional de grado medio
(aproximadamente un 26% del Eje 3B, que se encuentra practicamente ejecutado). En otro orden de
magnitud se observan los resultados vinculados al impulso que se ha producido en el eje 2B, debido a la
actividad de la Consejeria de Politica Social y la Secretaria General de Igualdad, destinada a actuaciones
orientadas a la inclusion e integracion social, prestando especial atencion a los colectivos mas
desfavorecidos.

La ejecucion financiera del programa a 31 de diciembre de 2018 se sitia en un 23,87% de lo programado
como meta a 2023, con respecto al valor programado previsto a 2018 (una extrapolacion lineal entre el
afio 2014 y el afio 2023) el porcentaje se eleva hasta el 47,7%. El Programa define una senda anual
creciente de financiacion para el periodo 2014-2020, con el objetivo de que la menor concentracion del
gasto en los primeros afios de ejecucion permita garantizar la disponibilidad de los tiempos necesarios
para el establecimiento de los sistemas de gestion y control y la puesta en marcha de las actuaciones. La
informacion de ejecucion disponible hasta el momento corrobora esta afirmacién puesto que el importe de
la certificacion en el afio 2018 fue de 58 millones de euros, el 60,3% de lo certificado hasta el momento;
certificaciones por un importe similar en las anualidades que restan hasta 2023 asegurarian la ejecucion
del 100% del programa. Cabe mencionar, que, si se considera el hito intermedio a 2018 del indicador
financiero del marco de rendimiento, el grado de eficacia es alto, ya que se ha alcanzado el 112,99% de la
ejecucion prevista.

De la consulta a los 6rganos gestores del Programa Operativo realizada para la evaluacion de 2019 se
concluye que las causas que han influido en el retraso de la ejecucion financiera son los procedimientos
burocraticos largos que desaniman a los beneficiarios a solicitar las ayudas, la disponibilidad de recursos
humanos y/o técnicos para la propia gestion de los OE y los retrasos en el inicio de las actuaciones.

De esta consulta también se deduce que parece que no va a haber grandes dificultades para alcanzar la
ejecucion del 100% al final del periodo. No obstante, es recomendable realizar un seguimiento de las
Prioridades de Inversion en las que se plantean mayores dificultades de ejecucion con la finalidad de
valorar la conveniencia de reasignar gasto en favor de aquellas prioridades con mayor capacidad de
absorcidn, si se detecta riesgo efectivo de incumplimiento de la senda.

En cuanto a los indicadores de productividad, en general, el grado de cumplimiento de estos es mayor que
el financiero, denotando que el avance en la obtencidon de productos es ligeramente superior al ritmo de
ejecucion financiera del Programa.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdaticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /|Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacién actual: progreso | Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales ik ionabl: fecha de p i6 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comisién frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos

No aplicable al IAE del PO FSE Galicia.
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

cc1 Total de costes

subvencionables

Fase de ejecucion
del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total

PAC

Contribucién del PO
al PAC

Eje
prioritario

Tipo
PAC

de

Presentacion [prevista] a la [ Inicio [previsto] de la | C

prod

J [prevista]

y | Importe total

de

certificados a la C

gastos

b

bl

Obsery:
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos

No aplicable al IAE del PO FSE Galicia.
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
prioritario desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

OE 8.1.3.

En el afio 2018 se puso en marcha un nuevo programa de incentivos a la contratacion indefinida de
mujeres desempleadas. La operacion cumplio totalmente sus objetivos, concediéndose la totalidad de los
fondos FSE.

OE 8.1.5.

Ayudas para la contratacion de Gestores de Internacionalizacion, cuyo objetivo es facilitar la
incorporacién o reinsercion en el mercado laboral de jovenes profesionales y senior experimentados
mayores de 45 afios en situacion de desempleo, apoyando al mismo tiempo a las pymes gallegas en su
proceso de internacionalizacion. La incorporacion de los gestores a la empresa se ha realizado con plena
satisfaccion y la aportacion ha sido beneficiosa.

OE 8.3.1.

Promocioén del empleo autonomo a través de incentivos a personas desempleadas que causen alta en el
régimen especial de autonomos o similar. Se cumplieron totalmente los objetivos, concediéndose la
totalidad de los fondos FSE.

Programa APROL de fomento del empleo en cooperativas y sociedades laborales. Mayor participacion
que en convocatorias anteriores, incorporandose mas de 100 personas como socios trabajadores o de
trabajo en las 55 empresas beneficiarias.

Programa de incentivos a empresas cualificadas como IEBT para promover y fomentar actividades de
investigacion y desarrollo, generando puestos de trabajo estables altamente cualificados.

OE 8.4.1.

Programa Emega para el fomento del emprendimiento femenino, apoyando la puesta en marcha, mejora 'y
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reactivacion de iniciativas empresariales constituidas por mujeres, junto a medidas complementarias para
favorecer la conciliacion de la vida personal y laboral. E1 96% de los puestos de trabajo creados fueron
ocupados por mujeres en situacion de desempleo, contribuyendo a la reduccion de la tasa de desempleo
femenino, todavia superior a la masculina.

Celebracion “I Encuentro de emprendedoras del Programa Emega” para reunir varias ediciones de mujeres
emprendedoras beneficiarias del programa.

OE 8.4.2.

Se llevaron a cabo actuaciones para impulsar medidas favorecedoras de la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral para afianzar la incorporacién y mantenimiento de las mujeres en el mercado
laboral, destacando:

e Medidas, acciones o programas que organicen las entidades locales (como bancos de tiempo). Se
beneficiaron un total de 3.668 familias.

e Promocion de politicas fomento corresponsabilidad mujeres y hombres en la vida laboral y
familiar a través de actuaciones dirigidas a trabajadores que se acojan a una reduccion de su
jornada de trabajo, beneficiandose de estas ayudas casi 300 personas.

Asimismo, se otorgaron ayudas a la promocion de la conciliacion laboral y personal a través de incentivos
a las pymes, microempresas y personas autonomas con trabajadores por cuenta ajena, que permitan
flexibilizar el tiempo destinado al trabajo y/o favorezcan la introduccion del teletrabajo.

OE 8.5.1.

Ayudas a proyectos de formacion Industria 4.0. Se decidi6 no volver a convocarlas al entender que esta
necesidad de formacién ya se habia asumido por otros organismos con competencias especificas.

En cuanto a los programas piloto de apoyo al desarrollo de competencias profesionales, la formacion fue
muy bien valorada por los alumnos participantes (destacando Design Thinking y Empresa saludable). Se
cubrieron un total de 130 plazas.

Este afio se puso en marcha una nueva operacion, consistente en incentivos a la formacién de personas
trabajadoras ocupadas en sectores estratégicos, teniendo un gran éxito de solicitudes en las 2
convocatorias resueltas en 2018, quedando pendiente una tercera convocatoria para 2019.

En cuanto a los indicadores se puede anadir que:
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P.I 8.1

Ya se han beneficiado de las actuaciones encuadradas en esta prioridad de inversion un total de 168
personas. Un 82% de estas personas se encontraban desempleadas al iniciar su participacion en las
distintas actuaciones ejecutadas. Los resultados indican que un 30% de estas personas encuentran empleo
durante las cuatro semanas siguientes a finalizar su participacion.

P.I.8.3

Mas de 12.500 personas se han visto beneficiadas por actuaciones desarrolladas en esta prioridad de
inversion. Mas del 97% de las mismas estaban desempleadas al comienzo de su participacion. Los
resultados muestran que un 82% de estas personas encuentran empleo durante las cuatro semanas
siguientes a finalizar su participacion.

P.I.8.4

Mas de 11.300 personas se han visto beneficiadas por actuaciones desarrolladas en esta prioridad de
inversion. La mayor parte de estas personas se encontraban empleadas al comenzar su participacion y se
pretendia que tuvieran unas mejores condiciones laborales.

P.I 8.5

Ya se han beneficiado de las actuaciones encuadradas en esta prioridad de inversion un total de 634
personas. La mayor parte de estas personas ya poseian un empleo al iniciar su participacion en las
distintas actuaciones ejecutadas. Los resultados indican que un 46% de estas personas obtienen una
cualificacion al finalizar su participacion, lo que les favorecera en su futuro profesional.

Eje 2B - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacion en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

OE9.1.1.

Se concedieron subvenciones a entidades de iniciativa social sin &nimo de lucro para el desarrollo de
proyectos de asesoramiento y formacién de personas con discapacidad, proporcionando apoyo a
necesidades educativas especiales, la adquisicion de formacion pre laboral y habilidades para el desarrollo
en la vida diaria que permitan su preparacion para una futura insercion sociolaboral. Aumento progresivo
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numero entidades presentadas (17), asi como nimero de proyectos (27) y personas participantes.

Concesion subvenciones plurianuales a entidades de iniciativa social y corporaciones locales para la
realizacion de itinerarios personalizados de insercion social y laboral. Estas actuaciones incluyen
prestaciones complementarias al itinerario, como mediacion intercultural, formacion adaptada,
asesoramiento juridico en extranjeria, educacion familiar de los menores a cargo, mediacion inmobiliaria y
servicios de conciliacion, que contribuyen a abordar de forma integral los factores que dificultan la
insercion social y laboral de las personas en situacion o riesgo de exclusion social.

A través del Consorcio Gallego de Servicios de Igualdad y Bienestar, se incide en la atencion a personas
en riesgo o situacion de exclusion social a través de itinerarios personalizados de inclusion sociolaboral
con acompafiamiento (2.300 ejecutados este afio) y mejora de las competencias sociales y profesionales (8
cursos de caracter pre formativo, 13 convenios de practicas formativas en empresa y 68 acciones
formativas de caracter laboral-ocupacional).

Continta de forma satisfactoria la ejecucion del Programa Mentor de insercion sociolaboral de personas
jovenes en riesgo social, con mas de 500 usuarios.

Igualmente, continta la ejecucion programa INSERGAL para la organizacion del trabajo remunerado y la
formacion ocupacional de menores infractores internados en centros de reeducacion, manteniéndose el
nimero de participantes.

OE9.3.1.

Se destinan recursos a mujeres en situacion de especial vulnerabilidad para impulsar su insercion socio-
laboral y su independencia econdmica, participando en estos programas mas de 3.000 mujeres (entorno al
80% en situacion de desempleo o inactividad).

Actuaciones para luchar contra la explotacion sexual/laboral y el trafico de seres humanos, y apoyo a sus
victimas (desarrollo proyectos atencion integral dirigidos a personas en situacion de explotacion sexual,
especialmente inmigrantes; tales como: atencion en los llamamientos de autoridades judiciales, fiscales o
policiales, tramites administrativos, atencion psicoldgica, asesoramiento juridico, orientacion y
asesoramiento laboral, incluida formacion y asesoramiento en trabajo de calle).

Realizacion programas de insercion laboral dirigidos a mujeres victimas de violencia de género, para
apoyarlas en su integracion o reintegracion en el mercado laboral (comprenden actuaciones como el
disefio de un plan de accion personalizado para la busqueda de empleo, orientacion profesional y
asesoramiento laboral, intermediacion laboral y contacto con empresas, practicas profesionales no
laborales, formacion para el empleo y actuaciones de apoyo a la conciliacion).

Ademas, los servicios de informacidn y orientacion a las mujeres en el ambito local beneficiaron
directamente a un importante nimero de mujeres victimas de violencia de género y de menores.
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OE 9.4.1.

En ayudas a entidades locales para la prestacion de servicios de atencion temprana (intervenciones
dirigidas a la poblacion infantil de 0-6 afios con trastornos del desarrollo o en riesgo de padecerlos, a su
familia y entorno) en el marco de la Red Gallega de Atencion Temprana, se atendieron alrededor de 700
menores.

Las ayudas para la promocién de la autonomia personal tuvieron una acogida favorable,
fundamentalmente en el area de promocion, mantenimiento y recuperacion de la autonomia personal,
concediéndose 188 ayudas. Sin embargo, la complementariedad que se pretendia para estas ayudas no
produjo el impacto deseado.

En cuanto a los indicadores se puede anadir que:

P.I.9.1

Ya se han beneficiado de las actuaciones encuadradas en esta prioridad de inversion un total de 17.790
personas. La mayor parte de estas personas se encontraban en riesgo de exclusion social. Los resultados
indican que un practicamente el 50% de estas personas mejoran su situacion tras participar en estas
actuaciones, bien sea porque inician una busqueda activa de empleo, porque obtienen un empleo o porque
se integran en los sistemas de educacion o formacion.

PI1.9.3

En esta prioridad de inversion ya han tomado parte mas de 40.000 mujeres. La mayor parte de estas
mujeres pertenecian a colectivos vulnerables. Los resultados indican que mas de un 93% de estas mujeres
consideran que su situacion personal ha mejorado.

P1.94

En esta prioridad de inversion ya han participado casi 1.500 personas. La mayor parte de estas personas
tienen algun tipo de discapacidad. Practicamente la totalidad de estas personas afirman que tras estas
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actuaciones su calidad de vida y/o su insercion social ha mejorado.

Eje 3B - Inversion en educacion, formacién y mejora de las competencias profesionales y el

prioritario | aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 80%
del FSE

OE 10.1.2.

Una de las finalidades del Objetivo Europa es conseguir una tasa de abandono prematuro escolar de la
poblacion de 18 a 24 afios en Europa inferior al 10% (15% para el caso Espafia). En 2018 la tasa de
abandono prematuro escolar en Galicia fue del 14,3%, mejorando la tasa del afio anterior (14,9%), siendo
el objetivo aproximarse lo maximo posible a la tasa europea. Los programas de mejora del aprendizaje y
rendimiento (PMAR) contribuyen al cumplimiento de dicho objetivo.

OE 10.2.1.

En el marco de las ayudas para el apoyo a la etapa predoctoral en las universidades del SUG, se
subvenciona la formacion de personas tituladas superiores, alumnado de tercer ciclo, que seran contratadas
a través de un contrato predoctoral de duracién determinada (3 afios) y con dedicacion a tiempo completo
para su formacion como doctores y doctoras.

OE 10.3.2.

Desarrollo diferentes fases décima convocatoria procedimiento de reconocimiento de competencia
profesional (10 cualificaciones profesionales en total), habiendo finalizado sus fases de asesoramiento y
evaluacion con resultados satisfactorios, en las que cerca de un millar de personas acreditaron certificados
de competencia.

OE 10.4.1.

Mediante la cofinanciacion de los ciclos formativos de grado medio de Formacion Profesional, se pretende
conseguir que un mayor nimero de jovenes puedan prepararse para la actividad en un campo profesional
determinado, facilitando su adaptacion a las modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de
su vida.

En cuanto a los indicadores se puede afiadir que:

P.1. 10.1
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Mas de 6.000 personas han formado parte de actuaciones destinadas a reducir el abandono escolar. Un
76% de estas personas ha obtenido una cualificacion tras su participacion, lo cual habla del éxito de estas
actuaciones en cuanto al objetivo de que estas personas sigan cursando una formacion oficial y no
abandonen el sistema educativo.

P.I.10.2

En esta prioridad de inversion, 31 personas con estudios superiores se estan viendo beneficiadas de
actuaciones que mejoran su proyeccion profesional.

P.I.10.3

En esta prioridad de inversion 2.289 personas se han visto beneficiadas de actuaciones que les han
permitido evaluarse para adquirir determinadas competencias profesionales, con una tasa de éxito elevada.

PI1.104

Mas de 13.000 personas han participado en actividades de formacion profesional. La mayor parte de estas
personas obtienen una cualificacion al finalizar dichas actividades de formacion.

| Eje prioritario | 8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacién del 80% del FSE

De cara a la adecuada ejecucion del PO, se realizaron diversas actuaciones en este eje, como la
contratacion de personal técnico para apoyar las tareas de gestion, inspeccion y control; la contratacion del
servicio para la realizacion de verificaciones administrativas y sobre el terreno de operaciones
seleccionadas; o el acuerdo marco con auditores privados para colaborar con la Intervencion General de
Comunidad Autonoma en la realizacion de controles financieros de operaciones cofinanciadas. También
se contrataron servicios para la realizacion de la evaluacion de los objetivos/resultados del PO para el
presente informe anual y de cumplimiento del marco de rendimiento.

A fin de dar una adecuada publicidad al PO, se contratdé nuevamente el servicio consistente en el
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desarrollo de una campaia publicitaria a través de soportes de prensa escrita, internet y radio.

Asimismo, se dio cobertura a las actuaciones de formacion, reuniones y comités.

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Siguiendo las recomendaciones comunitarias, la Xunta de Galicia procura desarrollar todas las actuaciones
que conforman la ejecucion material de sus politicas estimulando positivamente la igualdad, teniendo en
cuenta los principios establecidos en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013. Asi, la igualdad de
oportunidades esta presente tanto en el disefio como en la plasmacion practica de las medidas y el
concepto de transversalidad (que inspira todas las fases de elaboracion del PO) también es respetado en su
ejecucion.

La perspectiva de género ha estado muy presente en el disefio, desarrollo y evaluacion de las operaciones
seleccionadas, velando por el cumplimiento del principio de igualdad en las operaciones formativas y
educativas (ofreciendo una formacion no sexista que facilite la eleccion de opciones profesionales sin
discriminacion de género), valorando y respetando la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades y rechazando los estereotipos, asi como cualquier manifestacion de violencia contra la
mujer.

Concretamente, cabe destacar las siguientes actuaciones:

¢ Establecimiento de incentivos a la contratacion indefinida de mujeres desempleadas. Ademas, en
otras ayudas no exclusivas para el colectivo femenino (como el programa de auténomos o de
economia social) se establecen incrementos en la cuantia de la ayuda para el caso de mujeres,
mayores de 45 afos, emigrantes retornados y actividad en ayuntamiento rural.

¢ En la formacion de trabajadores ocupados en sectores estratégicos, deberd incluirse un médulo
formativo sobre igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y sobre corresponsabilidad
familiar y doméstica.

e En materia de accesibilidad de personas con discapacidad, los principios de igualdad de
oportunidades y no discriminacion son consustanciales a las actuaciones programadas puesto que
van dirigidas a la propia adquisicion de servicios de promocion de la autonomia personal, mitigar
sus dificultades y lograr una vida mas integra y plena, con necesidades indistintas al género de la
persona. Algunos proyectos centraron su atencién unicamente en mujeres.

e En materia de inclusion social todos los proyectos seran disefiados, desarrollados y evaluados
incorporando la perspectiva de género. En subvenciones a entidades de iniciativa social, el 56% de
los participantes fueron mujeres, representando el 65% en el caso de las dirigidas a corporaciones
locales.

¢ En todas las operaciones desarrolladas por la Secretaria General de Igualdad el objetivo ultimo es
la reduccion de las desigualdades por razon de género (tratando de promover e impulsar la

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y remover los obstaculos que impiden que la
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misma sea real y efectiva, especialmente en el ambito del acceso femenino al empleo). Entre sus
medidas esta:

¢ Plan Gallego de Conciliacion y Corresponsabilidad.

¢ Incentivos para que los hombres se acojan a la reduccion de jornada para el cuidado de menores.

e Fomento del autoempleo y del emprendimiento femenino.

e Actuaciones dirigidas a mujeres en situacion de especial vulnerabilidad, con la colaboracion tanto
de entidades de iniciativa social como de entidades locales.

¢ En materia de tratamiento contra la violencia de género, el objetivo es promover actuaciones para
ayudar a que las mujeres que han sufrido situaciones de violencia accedan al empleo y puedan
progresar en igualdad de condiciones. Para ello, se desarrollan programas de insercion laboral
dirigidos a este colectivo.

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Si bien no ha sido posible llevar a cabo actuaciones de desarrollo sostenible en todas las operaciones
cofinanciadas por el PO, haremos a continuacion una breve referencia de algunas en las que si ha estado
presente el mismo:

¢ En las acciones formativas disefiadas e implementadas por el Consorcio Gallego de Servicios de
Igualdad y Bienestar en el afo 2018, se apostd por una mayor concienciacion sobre el tema de los
residuos, el reciclaje y el respeto al medio ambiente, requiriendo que en los contenidos formativos
aparecieran contenidos especificos o transversales segun la tematica de cada curso (a modo de
ejemplo, citar el de Reciclaje textil).

Asimismo se han promovido cursos de produccion agroecoldgica respetuosa con el medio ambiente y el
aprovechamiento de recursos agricolas y forestales (ejemplos: Manejo y mantenimiento de rozadora;
Elaboracion de conservas caseras y huerta ecoldgica).

También se ha apostado por la formacion en cooperativas y aprovechamiento de los recursos en pequeias
explotaciones como método de minimizar riesgos para la salud y el medioambiente (ejemplos: Limpieza y
desinfeccion de cajas de peces; Apicultura como nicho de empleo).

Igualmente, se han posibilitado cursos vinculados a la produccion de proximidad y sostenible, fomentando
la formacion relacionada con la ecologia, el consumo de cercania e incentivando la produccion de
pequefios comerciantes y mercados (ejemplo: Curso de conservas vegetales).

¢ En el Programa Mentor ha estado presente en todo momento la informacion y orientacion a los
jovenes en materia de desarrollo sostenible, incorporando medidas de sostenibilidad tanto en los
recursos residenciales como en las oficinas de atencion. Se ha realizado una formacion a todos los

participantes del programa donde se pactan medidas para los recursos residenciales que trabajen en
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la concienciacion de los jovenes en su convivencia, intentado que las medidas de desarrollo
sostenible sean interiorizadas (por ejemplo, que asuman reciclar la basura separando los metales,
plasticos y vidrio de los residuos orgénicos, no dejen grifos ni luces encendidas, o que vistan de
forma adecuada para no abusar de la calefaccion ni del aire acondicionado).

¢ Finalmente, en la educacion y formacion se han incluido contenidos relativos a la contribucion al
equilibrio medioambiental, analizando y argumentando las lineas basicas sobre el desarrollo
sostenible y proponiendo acciones para su mejora y su conservacion.

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)

1B 84.959.086,40 80,07%
3B 72.774.599,65 58,51%
Total 157.733.686,05 48,95%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa

Con fecha 16 de febrero de 2016, se celebro6 la reunion de constitucion del Comité de Seguimiento del PO
FSE Galicia 2014-2020. Dicho Comité esta constituido por representantes de las administraciones
europea, estatal y autondmica y de la sociedad civil.

Se han designado como miembros permanentes con voz y voto:

¢ Presidencia (copresidencia por: representantes UAFSE y OI)

e Secretaria (Autoridad de Gestion de la UAFSE)

e Una persona en representacion unidad administrativa competente en gestion del FSE del OI

e Una persona en representacion del departamento autonomico competente en programacion y
evaluacion del FSE

¢ Una persona en representacion del departamento autonomico competente en materia de empleo

e Una persona en representacion del departamento autondémico competente en materia de inclusion
social, lucha contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion

e Una persona en representacion del departamento autondmico competente en materia de educacion,
formacion y formacion profesional

e Una persona en representacion del departamento autondémico con competencias en igualdad

e Una persona en representacion del departamento autondmico competente en materia de medio
ambiente

e Una representacion de los interlocutores econdmicos y sociales con mayor representatividad en la
comunidad autonoma: una persona por las organizaciones empresariales y una persona por las
organizaciones sindicales

¢ Una persona en representacion de los interlocutores mas representativos a nivel regional en el area
de inclusion social, lucha contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion

e Una persona en representacion de los interlocutores mas representativos a nivel regional en el area

de educacion, formacion y formacion profesional
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e Una persona en representacion de los interlocutores mas representativos a nivel regional en el area
de igualdad

e Una persona en representacion de los interlocutores mas representativos a nivel regional en el area
de medio ambiente

Se han designado como miembros permanentes a titulo consultivo, con voz pero sin voto:

e Representacion de la CE

e Representacion de la Autoridad de Certificacion de la UAFSE

e Representacion del departamento autondémico competente en materia de complementariedad de
Fondos Europeos

e Representacion de la Unidad de Informacién y Comunicacion del PO

e Representacion del Consello Econdmico y Social de Galicia

¢ Organizaciones sindicales mas representativas (Confederacion Intersindical Galega, Comisiones
Obreras, Unidon General de Trabajadores, Confederacion de Empresarios de Galicia)

¢ Interlocutores mas representativos a nivel regional en el area de inclusion social, lucha contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion (Céritas Diocesanas, Cruz Roja, Comité de Entidades
Representantes de Personas con Discapacidad de Galicia, Red Gallega contra la pobreza en
Galicia)

¢ Interlocutores mas representativos a nivel regional en el area de la Educacién, Formacion y
Formacion Profesional (Centro Integrado de Formacion Profesional en Santiago de Compostela)

e Interlocutores mas representativos a nivel regional en el area de Igualdad (Universidad de Santiago
de Compostela-Programa Woman Emprende, Comité de Entidades Representantes de Personas
con Discapacidad de Galicia, ONG ACCEM insercion de inmigrantes y refugiados en la sociedad)

e Interlocutores mas representativos a nivel regional en el area del Medio Ambiente

El 27 de abril de 2018 se celebro en Santiago de Compostela la reunion del Comité de Seguimiento del

PO.
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO
(UE) N°1303/2013

12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las
conclusiones de las evaluaciones

El Plan de evaluacion especifico del programa operativo FSE Galicia 2014-2020 incluye las siguientes
evaluaciones:

e Evaluacion de los objetivos/resultados de las Prioridades del PO para el informe anual de 2017, a
presentar en junio de 2017

e Evaluacion de los objetivos/resultados de las Prioridades del PO para el informe anual de 2019, a
presentar en junio de 2019

¢ Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion del PO a 2019, a presentar en diciembre de 2019

e Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion del PO a 2022 a presentar en julio de 2022

e Resumen de las conclusiones de las evaluaciones del periodo, a presentar en junio de 2024.

e Evaluacion del impacto de la inversion FSE en medidas de lucha contra el abandono escolar
prematuro a presentar en junio de 2024.

Hasta el momento actual se realizé la Evaluacion de los objetivos/resultados de las Prioridades del PO
para el informe anual de 2017, en ella se especificaba el siguiente conjunto de recomendaciones:

e Dinamizar las tareas de ejecucion y verificacion de las operaciones seleccionadas que permitan
garantizar la realizacion de la senda de ejecucion programada en términos de certificacion, y
maximizar el aprovechamiento de la ayuda FSE gracias al cumplimiento tanto de la regla N+3
como del marco de rendimiento, de acuerdo con los procedimientos ya aprobados en el manual de
Procedimientos de Gestion y Control del PO.

e Realizar un seguimiento y analisis pormenorizado de los indicadores de productividad una vez
se alcance el ritmo previsto de certificacion en los proximos afios, con el objeto de analizar
aquellos en los que se detecten dificultades para alcanzar los objetivos a 2023 o niveles
considerables de sobre ejecucion.

e Mejorar el sistema de recogida de indicadores y de los cuestionarios de los que se obtienen, para
garantizar la completitud de los datos y su coherencia.

¢ Incrementar la coordinacion con la Autoridad de Gestion, con los drganos gestores y con otros
Organismos intermedios del PO para acelerar y garantizar un ritmo de ejecucion adecuado del PO
que permita cumplir la regla N+3 y con los objetivos planteados.

e Llevar a cabo el seguimiento efectivo de la ejecucion de las inversiones de los POs
plurriregionales FSE en Galicia y de otros programas europeos y regionales cofinanciados con
ayuda europea, en aras de aumentar la coordinacion entre administraciones y la
complementariedad entre actuaciones comunitarias.

¢ En el marco de la Prioridad de Inversion 8.5 se impone la necesidad de completar la seleccion
de operaciones dado que, en caso contrario, el retraso acumulado puede llevar a poner en cuestion
la consumacion de los objetivos previstos, si bien no los hitos del marco de rendimiento.

Con respecto a la atencion de estas recomendaciones de la evaluacion y en lo que respecta al ano 2018, se
indica que han sido consideradas en su mayor parte: se ha dinamizado la ejecucion y verificacion; se
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avanzo6 en el seguimiento de los indicadores de productividad, mejorando el control de la recogida de la
informacion; se realizé un seguimiento exhaustivo de las actuaciones para verificar el cumplimiento de la
regla N+3 y del marco de rendimiento con un resultado positivo al cumplirse los requisitos en ambos
casos y se puso en marcha la actuacion “programas de formacion profesional para el empleo” de la
prioridad de inversion 8.5 al aprobarse una operacion por un importe de 5,4 millones de euros en términos
de ayuda, la operacion se compone de tres convocatorias, las dos primeras se resolvieron en 2018 con gran
éxito de solicitudes, quedando pendiente una tercera convocatoria para 2019. Se precisa que es necesario
insistir en el seguimiento de los POs plurriregionales FSE en Galicia.
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizaciéon de la evaluacion

| Tipo de evaluacion

| Objetivo tematico

| Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado)
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion

En este apartado se recogen las actividades que se han llevado a cabo hasta el 31 de diciembre de 2018, en
el marco de la Estrategia de Comunicacion de los Programas Operativos FSE y FEDER de la Comunidad
de Galicia.

En esta Comunidad Autéonoma se consideran fundamentales todas las actividades de difusion. Por ello, en
2018 se han realizado mas de 100 actividades o actos publicos.

También se han realizado més de 400 acciones de difusion a través de los periddicos y redes sociales con
mayor impacto. No solo se publican noticias, sino que también se han elaborado videos donde personas
que han sido beneficiarias de alguna actuacion cuentan su propia experiencia, lo que contribuye a
establecer un vinculo especial con la ciudadania.

Otra de las iniciativas desarrolladas para propagar la presencia de fondos comunitarios en la region ha sido
la difusion a través de distintas plataformas (redes sociales, etc.).

Se han distribuido 62 publicaciones donde se explicita el contenido de las distintas actuaciones que estan
en marcha. Ademads, como elementos imprescindibles para una comunicacion satisfactoria, se han
colocado 250 soportes publicitarios.

En este sentido queda patente el esfuerzo realizado por esta Comunidad Auténoma por difundir la
aplicacion de los fondos comunitarios en el territorio. Como muestra de ello, se resaltan, entre otros, las
mas de 400 actividades y actos publicos que representan un 70% con respecto al total programado para
este indicador; casi 1.500 acciones de difusion, que representan un 68%; 185 publicaciones, que
representa un 74%; o 1.165 soportes publicitarios, que representa un 72,80%, que se han llevado a cabo a
lo largo de todo este periodo.

También se hace una expresa divulgacion de la cofinanciacion existente para las distintas actuaciones en
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otras ocasiones como, por ejemplo, los actos de inauguracion llevados a cabo.

Se detallan a continuacion las actividades realizadas en el marco del FSE, en relacion a las diferentes
medidas establecidas en dicha Estrategia:

En la Medida 1.04 se ha organizado un curso especifico para la formacion de los distintos beneficiarios
publicos en esta materia:

https://egap.xunta.eal/egapolis/public/fichaCursoPDF?codigo=FC18051.

También se realizé otro curso especifico para la formacion de los distintos 6rganos gestores sobre la
aplicacion informatica encargada de la recopilacion de los indicadores del Fondo Social Europeo:

https://egap.xunta.gal/egapolis/public/fichaCursoPDF?codigo=FC18063.

Ambos cursos tuvieron lugar en la Escuela Gallega de Administracion Publica.

En la Medida 1.06 se encuadran todas las actividades de difusion de las distintas convocatorias
cofinanciadas con el Fondo Social Europeo. Todas estas convocatorias fueron objeto de publicacion, como
minimo, en el Diario Oficial de Galicia.

En la Medida 3.05 se ha realizado una campafia de difusion del Programa Operativo FSE Galicia 2014-
2020 en distintos medios de comunicacion (prensa, radio y television).

Se han publicado distintos videos de la operacion de Reconocimiento de la Experiencia Profesional
(https://www.youtube.com/watch?v=7p4QlyMcL XA, https://www.youtube.com/watch?v=h1P3AC8vIql)
en la pagina web del organismo gestor: http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-reconecemento-experiencia-

profesional

Dentro de la Medida 4.01 se puede encuadrar la celebracion, por parte de esta Comunidad Auténoma, del
Dia de Europa: http://www.conselleriadefacenda.es/es/sala-prensa/notas-de-prensa-portada/-
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/publicador/nnlkX45wnaNr/content/a-xunta-realiza-o-acto-de-izado-da-bandeira-da-ue-para-conmemorar-
o-dia-de-euro-3

Dentro de la Medida 4.03 se han elaborado dipticos y tripticos con el fin de dar a conocer a la ciudadania,
de modo sintético, las actuaciones que se estan llevando a cabo y de las que puede tomar parte.

Dentro de la Medida 4.07 se puede destacar la puesta en marcha de una pagina web tnica donde se puede
consultar informacion relacionada con el Programa Operativo: http://www.fondoseuropeos.gal/.

En la Medida 4.12 cabe destacar la celebracion del Comité de Seguimiento anual:
https://www.conselleriadefacenda.es/es/sala-prensa/notas-de-prensa-portada/-
/publicador/nnlkX45wnaNr/content/mais-de-17-000-persoas-beneficiaronse-en-galicia-das-actuacions-
cofinanciadas-polo-fondo-social-europeo-en-

2017?p p_lifecycle=0&p p state=normal&p p mode=view&p p col id=column-4&p p col count=1

En la Medida 4.15 se debe mencionar que todas las actuaciones cofinanciadas con Fondo Social Europeo
han sido promocionadas adecuadamente mediante la colocacion de los correspondientes distintos carteles
informativos de la actuacion en cuestion.

AUTORIDAD DE GESTION.

En lo que respecta a la obligacion de que el Estado miembro disponga de un portal web tnico desde el
que se acceda a toda la informacion referida a los Fondos Europeos en Espaiia, con la finalidad de
garantizar transparencia en la utilizacion del FSE y FEDER y habilitar un canal de comunicacion de facil
acceso, en el caso de la Comunidad Auténoma, su informacion ya esta disponible en dicho portal, si bien
en el momento actual se estd poniendo en marcha la estructura comtn de los apartados de todos los
organismos, de todos y cada uno de los Programas Operativos y se estd dotando de contenidos a todos
ellos. Se espera que a lo largo del afio se vaya avanzando para que todos cuenten ya con informacion
actualizada en los &mbitos de la programacion, la gestion, la evaluacion y la comunicacion.

Por otra parte, semestralmente la Autoridad de Gestion actualiza la lista de operaciones seleccionadas
por el organismo intermedio con los contenidos que se establecen en el Anexo XII del Reglamento de
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Disposiciones Comunes, y se publica en la web de la Unidad Administradora del FSE.

La UAFSE, como Acto Anual de Comunicacion FSE, celebro el 11l Foro FSE, durante los dias 26 y 27
de junio de 2018 en Valladolid, con el fin de ofrecer datos destacados de la ejecucion del FSE, y aspectos
relevantes de la gestion del FSE mas técnicos relacionados con la simplificacion, indicadores, matriz de
riesgos, operaciones y programas, reprogramacion y evaluacion.

En lo que respecta al Acto Anual de Comunicacion de FEDER, la Comunidad Auténoma presento la
Buena Préctica de actuacion cofinanciada consistente en la Adquisicion y Montaje del equipamiento para
la puesta en marcha y funcionamiento del Bloque Quirtirgico del Hospital Alvaro Cunqueiro de Vigo.

Estas actuaciones se complementan con las desarrolladas por la Unidad Administradora del FSE, en el
marco de la Estrategia de Comunicacion del POAT y que se detallan en el informe anual del POAT.
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

No procede aplicar al IAE del PO FSE Galicia

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

No procede aplicar al IAE del PO FSE Galicia

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

No procede aplicar al IAE del PO FSE Galicia

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversion en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

No procede aplicar al IAE PO FSE Galicia

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

No procede aplicar al IAE PO FSE Galicia

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados

No procede aplicar al IAE PO FSE Galicia
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.

Cabe destacar la reprogramacion aprobada mediante Decision de Ejecucion de la Comision de 10.08.2018
como el cambio mas importante que afecta a la evolucion del PO.

Tal y como se recoge en el documento “Evaluacion operativa por reprogramacion del Programa Operativo
FSE Galicia 2014-2020 (febrero 2018):

“Vista la naturaleza y cuantia afectada en la propuesta de modificacion del Programa Operativo, no se
advierten cambios significativos en la coherencia interna y externa de la evaluacion ex ante inicial, ni con
las estrategias temdticas transversales relacionadas (dmbitos europeo, nacional y regional).

La complementariedad y sinergias presente entre las lineas de actuacion de los distintos ejes prioritarios,
asi como la distribucion de recursos entre las prioridades de actuacion, se mantienen, a su vez, sin
cambios relevantes, a excepcion de la asignacion a las prioridades 8iii “Promover el trabajo por cuenta
propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas
innovadoras” y 8iv “La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas...” de la cantidad derivada
del ajuste técnico del Marco Financiero de la UE para el ario 2017 por parte de la Comision y de la
reasignacion financiera procedente del Eje I del POEJ.

’

La prioridad 8i “Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas...” mantiene sus
recursos financieros al haber una reasignacion financiera entre objetivos especificos. El importe
asignado a la actuacion “Medidas de formacion de los voluntarios y profesionales de proteccion civil y
emergencias” programada en el OF 8i.2 (3.600.000€ de ayuda FSE) se transfiere a la actuacion
programada en el OF 8i.3 “Programa de incentivos a la contratacion por cuenta ajena de caracter
estable para diferentes colectivos con mayores dificultades de acceso al mercado laboral”.

Las modificaciones propuestas son consistentes con la estrategia definida en el PO, que continua
manteniéndose en el Programa modificado, a excepcion de la eliminacion del objetivo especifico 8i.2
“Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo, a través de la adquisicion y/o
actualizacion de competencias profesionales”, motivado por el escaso cumplimiento de los objetivos
establecidos en la programacion en cuanto al principal colectivo de participantes (personas
desempleadas). Salvo esta excepcion, no se modifica la estructura del PO (ejes prioritarios, prioridades
de inversion y objetivos especificos), ni se modifican las lineas de actuacion programadas inicialmente.

El unico cambio significativo es el derivado de la asignacion de la Revision Técnica y de la ayuda
procedente del eje 1 del POEJ que refuerza las medidas programadas en el ambito del fomento del
empleo autonomo y del emprendimiento femenino (objetivos especificos 8iii. 1 y 8iv.1).

Por otro lado, las modificaciones de algunos indicadores de productividad y de resultado, asi como del
marco de rendimiento del eje 1B responden a la necesidad de reestimar sus metas por los cambios
financieros comentados en este apartado.

La doble concentracion temdatica recogida en el articulo 4 del Reglamento (UE) N° 1304/2013 se cumple
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con la propuesta de reprogramacion.

Se han respetado los principios horizontales previstos en los articulos 5, 7 y 8 del Reglamento (UE) N°
1303/2013): igualdad entre hombres y mujeres, igualdad y no discriminacion, accesibilidad para
personas con discapacidad, desarrollo sostenible y partenariado y gobernanza multinivel.

El principio de igualdad entre hombres y mujeres, se ha incorporado a esta evaluacion operativa por
reprogramacion, segun lo dispuesto en el articulo 7 que contempla la integracion del enfoque de género a
lo largo de la preparacion y la ejecucion de los Programas Operativos, entre lo que se incluye el
seguimiento, la presentacion de informes y la evaluacion.

(...)

Los principios de igualdad y no discriminacion y accesibilidad para personas con discapacidad se tiene
en cuenta en las lineas que recibiran mas apoyo del FSE como consecuencia de esta reprogramacion, ya
que se tendra especial consideracion a las personas desfavorecidas, en situacion o riesgo de exclusion
social, evitando cualquier discriminacion por razon de sexo, raza u origen étnico, religion o convicciones,
discapacidad, edad u orientacion sexual. También se tendra en cuenta la accesibilidad para las personas
con discapacidad. Asi, las lineas de actuacion que se reforzaran atienden con mayor intensidad de las
ayudas a las personas con discapacidad y a otras personas en situacion de vulnerabilidad, para evitar la
desigualdad y prevenir su discriminacion.

El principio de desarrollo sostenible se encuentra integrado de forma transversal ya que tanto el
programa de empleo autonomo, como el de emprendimiento femenino y los incentivos a la contratacion
estable, tienen también incidencia en el respecto al medio ambiente y en empresas del sector ambiental.

El principio de partenariado y gobernanza multinivel se ha incorporado en la organizacion y el diserio de
esta evaluacion por reprogramacion, ya que se ha informado sobre este trabajo de reprogramaciony se
han mantenido consultas, reuniones y aportaciones de datos, tanto con las personas representantes de los
organos gestores que participan en PO FSE Galicia, como de la representacion del Organismo
Intermedio, tanto desde el punto de vista de la gestion y control como del seguimiento a través de
indicadores”.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).

Se ha conseguido alcanzar los hitos cuantificados en el Marco de Rendimiento establecido para el PO FSE
Galicia en los porcentajes que reglamentariamente se marcan, por lo que se espera recibir la reserva de
eficacia.

121 ES



DOCUMENTOS

Titulo del documento Tipo de documento Fecha del Referencia Referen?lflrde la Archivos Fechz} de Enviado
documento local Comisién envio por
Resumen para la ciudadania IAE 2018 PO FSE Resumen para el 04-jun-2019 Ares(2019)4058209 Resumen para la ciudadania IAE 2018 PO FSE 26-jun-2019 nruibgon
Galicia ciudadano Galicia
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cédigo

Mensaje

Informaciéon

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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