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VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO [articulo 50, apartado 2,
y articulo 111, apartado 3, letra a del Reglamento (UE) no 1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el afio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El PO FSE 14-20 CM, en 2017, ha ido avanzando en su ejecucion y en la consolidacion de los
procedimientos de gestion necesarios para su adecuada implementacion. Hay que destacar la
finalizacion, por parte de la Autoridad de Gestion UAFSE (M° Empleo y S.S.), de la evaluacion de
las Descripciones de Sistm. Gestion y Control de los OOII, incluido el Coordinador, participantes en
este PO. A través de esa evaluacion, la A.G. verificé el cumplimiento de los criterios establecidos en
el Anexo III del Rgto(UE)1011/2014, y su alineacion con los principios generales establecidos en el
art.72 del Rgto(UE)1303/2013, e inform6 favorablemente. Esto se tradujo en la designacion de la
DG AAEE y Cooper.Estado como “O.1.Coordinador”, y del resto de los OO Gestores del PO (DG
de Formacion; DG S.P.Empleo; DG Investigacion e Innov.; DG A.Personas con Discapacidad; DG
Servicios Sociales e IS; DG Formacion Profesional y ERE; DG Mujer; Unidad de Auténomos, ES y
RSE) como “OO0II”, en el PO FSE 14-20 CM, mediante la suscripcién con la UAFSE, por escrito,
del “Acuerdo de Atribucion de Funciones”, de fecha 5/09/2017.

A fecha 31/12/2017, habia seleccionadas 165 operaciones, por un importe previsto de 320,31 M€.
Estas se han ido seleccionando desde el inicio del periodo en 2014, con mayor intensidad a partir de
2016 y 2017 conforme ha ido avanzando la puesta en marcha del PO, a través de los procedimientos
internos establecidos en las Descripciones de Sistemas, y cuya gestion, a cargo de los diferentes
OOII del PO, puede ser a través de convocatorias de subvenciones, procedimientos de contratacion,
o gestion directa. Del seguimiento periodico de la ejecucion financiera realizada con los OOII, a
fecha 31/12/17 hay gastos comprometidos y/o pagados por un importe de 164,17M€. Este importe
se distribuye entre el eje 1, con 26,22ME€; el eje 2, con 67,47ME; el eje 3, con 69,10ME€; y el eje 8 de
Asistencia Técnica, con 1,36ME. En relacion al eje 9 de “Instrumentos de Ingenieria
Financiera”(I1F), en 2017 finaliz6 la evaluacion ex ante detectando un fallo de mercado, y el FEI,
como 6rgano de ejecucion del mismo, esta examinando las posibilidades por parte de los
intermediarios financieros con los que esta contactando, a efectos de poder contar con una referencia
respecto a su capacidad de absorcion.

La senda financiera del PO se ve influida por la puesta en marcha del eje 9, cuyo inicio se ve
afectado por la aprobacion del Rgto Omnibus y por la redaccion del Acuerdo de Financiacion;
descontando la asignacion de este eje, la senda financiera 2014/2017 es de 283,73ME€. A lo largo de
la anualidad 2017 se iniciaron ya los trabajos para la preparacion de las primeras certificaciones ante
la A.G., de tal forma que esta previsto tramitar, a finales de 2018, un volumen de proyectos para su
cofinanciacion por un importe estimado de 99,69M€. La diferencia, por corresponder a proyectos
todavia en ejecucion; por corresponder a pagos anticipados; o por no haberse completado los
procesos de verificacion, serd incluida, en su caso, en una certificacion de proyectos para su
cofinanciacion posterior. No existe riesgo de incumplimiento de la regla N+3, considerando el
documento del EGESIF 17-0012-02 (nov. 2017). El compromiso FSE 2014/15 del PO es de
47,68ME€ (descontada reserva eficacia), y la prefinanciacion total debida es de 34,12M€. Para
cumplir la R N+3, se precisa certificar 13,56M€ de ayuda FSE, siendo la prevision de la ayuda FSE
a certificar superior a esta cifra.

En cuanto al avance fisico de la ejecucion, se destaca lo mas relevante: Eje 1: El valor alcanzado en
2017 para el indicador “Desempleados, incluidos los de 1.d.”, es de 3.677 participantes (1.985 m).
En 2017 se ha producido un incremento de las actividades desarrolladas en el eje, con respecto a la
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anualidad 2016, lo que ha supuesto una alineacion de los valores alcanzados con los previstos. Estos
valores se concentran fundamentalmente en las PI 8.1 y 8.3, cuyas actuaciones tienen mayor
incidencia con el colectivo de p. desempleadas; los proyectos han consistido fundamentalmente en
actuaciones de apoyo para la contratacion en el ambito de la investigacion; la puesta en marcha del
foro de activacion del empleo, con especial incidencia en p. con discapacidad; y en servicios de
asesoramiento y programas para el emprendimiento. En cuanto a la PI 8.4, en 2017 hubo 52.549
personas (algo mas del 50%, mujeres) que participaron en actuaciones destinadas a la mejora de su
situacion laboral y/o personal, desde un p. de v. igualdad de género. 1143 entidades han participado
en 2017 en actuaciones destinadas a fomentar la igualdad de género. Eje 2: Las actuaciones en 2017
han atendido a 7644 desempleados (4381 m), a 2176 p. con discapacidad (990 m), a 6370
inmigrantes (3670 m), y a 2511 en “situacion o riesgo de exclusion social” en general, ademas de a
616 en riesgo de exclusion social “igualdad de trato”, y 1193, exclusion “igualdad de género”. Por lo
que respecta a P1 9.1, las actuaciones se han centrado en el apoyo a programas de inclusion activa
para la integracion sociolaboral, tanto dirigidos a personas con diferentes situaciones de exclusion
social, como especificos para p. con discapacidad. El total de participantes en 2017 en esta PI ha
sido de 3650, algo inferior a las previsiones programadas, por las dificultades para poder impulsar
algunas de las actuaciones inicialmente previstas en el PO. En la PI 9.3se han desarrollado acciones
dirigidas a la lucha contra toda forma de discriminacion; en 2017 han participado 8896 personas
(5117 m), de las cuales 4475 han sido inmigrantes; 799 p. con discapacidad; y 2632 “Otros
desfavorecidos”. Las actuaciones se han centrado en el asesoramiento y apoyo a diferentes
colectivos en situacion o riesgo de exclusion, adaptados a sus necesidades y dificultades
sociolaborales, y fomentado la igualdad de oportunidades. En el marco del fomento del
emprendimiento social y la integracion laboral en las empresas sociales (PI 9.5), en 2017 han
participado en las Empresas de Insercion y UTILs 1000 personas desempleadas. Eje 3: En 2017,
figuran 178 participantes (61 m); este numero reducido (participacion en la PI 10.2, con actuaciones
para la mejora de la formacién en investigacion) estd motivado porque los datos de participacion del
curso académico 2017/2018 (Ciclos FP Grado Medio/Superior, PI 10.4) no se recogeran hasta el
siguiente informe anual. Eje 8: Se incorporan datos relativos a sus indicadores, actualizando alguno
(evaluaciones/comunicacion) correspondiente a anos anteriores. A lo largo de 2017 se ha seguido
con las actuaciones precisas para la coordinacion de la gestion del PO, asi como el desarrollo de
estudios relativos al mercado laboral y su aplicacion a las actuaciones.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de
la movilidad laboral en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

PI 8.1 OE 812: DG SPE: X Feria Empleo para personas con discapacidad y III Foro Activacion
Empleo, para impulsar proceso de busqueda de empleo e incrementar la insercion laboral, con 95
empresas, 11.052 asistentes y 80 actividades (presentaciones, conferencias y talleres). OE 813: DG
Investig e Innov: en 2017 se liquidaron las subvenciones para la contratacion de personal
investigador en los IMDEA AGUA, ALIMENTACION, ENERGIA,
MATERIALES,NANOCIENCIA,NETWORKS y SOFTWARE, se liquid6 el dultimo afio
convocatoria de ayudas a Programas de I+D en Tecnologias13 (4 afios), y el ultimo afio convocatoria
de ayudas a Programas I+D en CC Sociales y Humanidades (3 afios). En 2017 se publicé la
convocatoria de ayudas a Programas de [+D en Biomedicina (4 afios). PI 8.3 OE 831: Unidad de
Autonomos,ES y RSE: "Servicio Asesoramiento a personas emprendedoras de la C.M", con 2795
atenciones, 379 planes empresa favorables, y 516 horas de acompanamiento a empresas; "Programa
de aceleracion de proyectos", dirigido a emprendedores, con 150 atenciones en dos ciclos de 12
semanas. PI 8.4 OE 842: DG Mujer: actuaciones para fomentar igualdad entre H y M en todos los
ambitos, y conciliacion entre vida laboral y privada. Ambito general:49 Convenios con EELL
promocion igualdad; campana publicidad y creatividad prom.igualdad; Proyectos Mujer e Ingenieria
2017 y M+50 2017; estudios sobre iguadad; ambito educativo: acciones sensibilizacion Primaria
(cursos 16/18) y Secundaria (curso 17/18), Liderazgo Universidad; ambito empresarial: asesoria a
empresas, premio empresa flexible; dmbito rural: Programa GEA-MADRID 2017/2018 para
fomentar la creacion de empresas y acceso a mercado laboral de mujeres rurales (29 cursos y 45
sesiones orientacion en 22 municipios).

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion en
regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

P19.1 OE 911: DG S.Sociales: En 2017 finalizan 74 proyectos de convocatorias ayudas a entidades
sin animo de lucro para proyectos de Integracion Social (28 convocatoria 2016, y 46 de 2017). El
60% de participantes fueron mujeres, excepto en proyectos con personas exclusion grave con mayor
n° de hombres. DG A.P.Discapacidad: Dentro del programa "Emplea tu capacidad", desarrolla las
Areas Insercion Laboral en CC Ocupacionales para p.con discapacidad intelectual (en 2017 1139
atendidos), y en CC Rehabilitacion Laboral para p. con enfermedad mental grave y duradera (en
2017 1120 atendidos). PI 9.3, OE 931: DG Mujer: Programa ambito penitenciario 17/18, cursos a
poblacion penitenciaria, fomento igualdad entre m y h (30 cursos); Programa de Minorias étnicas (4°
ano) (44 talleres), y Proyecto Man Tiro Vast, sesiones grupales fomento igualdad género a mujeres
etnia gitana. OE 932: DG Servicios Sociales: desarrolla los CEPIS (8) para ofrecer orientacion social-
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ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

laboral, especialmente Itinerarios de Insercion laboral, a inmigrantes y otros colectivos en riesgo
exclusion, (7259 participantes), y Programa LGTBI (616 personas). DG A.P.Discapacidad: Dentro
del programa "Emplea tu capacidad", desarrolla SERPAIS y Aulas Intermediac. Socio-laboral para
la inclusion social de p. con discapacidad (584 participantes); y la OVI (prestacion horas asistencia
personal para p. con discapacidad fisica severa con vida activa, 72 participantes); y convocatoria
2017 ayudas a entidades sin animo lucro para insercion p. con discapacidad. P19.5, OE 952:DG SPE:
Programa UTIL-Empresas Insercion, convoct. 2017 8 lineas de ayudas interrelacionadas, destacando
el incremento del n° participantes/empresas de insercion con respecto a anteriores convocatorias.

3A

Inversion en educacion, formacion y formacion
profesional para la adquisicion de capacidades y
el aprendizaje permanente en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

P110.2, OE 10.2.1. La DG de Investigacion e Inov. desarrolla distintas operaciones consistentes en
contratos del personal investigador de apoyo y predoctorales. La finalidad es la mejora de las
competencias profesionales, un aprendizaje permanente del personal contratado en el ambito de la
i+D+i. En 2017 se liquidaron las subvenciones destinadas a la contratacion de personal investigador
en las fundaciones de investigacion IMDEA AGUA, ALIMENTACION, ENERGIA,
MATERIALES, NANOCIENCIA, NETWORKS y SOFTWARE, se liquid6 el ultimo afio de los 50
programas de la convocatoria de Ayudas a Programas de I+D en Tecnologias13 (4 afios); con
respecto a la convocatoria de Ayudas a Programas de I+D en CC Sociales y Humanidades (3 afios),
hay 24 programas en su segundo afio de desarrollo, y en 2017 se liquid6 su ultima anualidad. Por
ultimo, en 2017 se publico la convocatoria de ayudas a Programas de I+D en Biomedicina (4 afos).
PI110.4, OE 1041: DG Formacién Profesional y ERE, ha desarrollado el segundo y tercer trimestre
del curso académico 2016/2017, y el primer trimestre del curso 2017/2018, de los Ciclos Formativos
de FP, Grado Medio y Superior. Los criterios para la seleccion de los ciclos cofinanciables cumplen
alguno de estos requisitos: tener mayor insercion laboral; mayor demanda por los alumnos;
incorporar en su formacion las nuevas tecnologias; o que tengan una prevision de buena insercion
laboral y alta demanda. Todos los centros pertenecen a la red publica de Centros Educativos de la
C.Madrid. Para el curso 2017/2018, los centros con Ciclos Formativos cofinanciables fueron 100 en
Grado Medio y 96 en Grado Superior, con diferentes ciclos formativos.

8A

Asistencia  técnica  para  regiones  mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

DG AAEE y Coop.con el Estado lleva a cabo las operaciones necesarias (dos en el OE 1; y una en
cada uno de los OE 2 y OE 3) para el desarrollo de sus funciones de coordinacion, vinculadas a la
puesta en marcha, gestion, seguimiento, control, informacion y publicidad y evaluacion del PO: en
2017 ha finalizado la Descripcion Stmas de Gestion y Control, y Manual de Procedimientos; ha
realizado la primera de las evaluaciones del Plan de Evaluacion; ha finalizado la Evaluacion ex ante
del IF; ha asistido a las jornadas/reuniones convocadas por la UAFSE/CE, asi como a reuniones del

ES

g ES




ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

GERIP; ha organizado el C.S del PO; ha desarrollado labores de coordinacion y asesoramiento a los
OOII; ha iniciado las labores para la preparacion de las certificaciones a la AG, incluyendo las
verificaciones de gestion previstas. DG Mujer, dentro del OE 2, ha realizado dos
estudios:“Identificacion y Disefio Programas Igualdad 20177, para disenar proyectos innovadores y
con impacto real en el mundo laboral, tanto para promocionar la igualdad de oportunidades entre m
y h, como la promocion profesional femenina y la lucha contra los estereotipos de género en el mundo
laboral; y “Evaluacion Programa Asesoria a Empresas 2013,2015 y 2016, con el fin de conocer los
resultados y beneficios de este Programa. La DG SPE, dentro del OE 2, ha realizado una Encuesta a
trabajadores desempleados de la CM, para identificar su perfil como demandantes de empleo,
recursos y habilidades que utilizan en la busqueda de trabajo, dificultades y carencias percibidas de
cara a su insercion, necesidades e intereses de formacioén y orientacién y las actuaciones que
requieren del servicio de empleo para mejorar su empleabilidad.

9A

Instrumentos Financieros

Este eje estd constituido integramente por el Instrumento de Ingenieria Financiera, creado en el
ambito de la Union Europea al amparo del Instrumento de Garantias para el Empleo y la Innovacion
Social (EaSI), y gestionado por el FEI, cuya finalidad es incrementar el acceso a la microfinanciacion
de microempresas y personas empredendoras mas vulnerables.

En 2017 finaliz6 la Evaluacion Ex Ante prevista en el Reglamento, confirmando que existe un fallo
de mercado en la concesion de financiacion a microempresas en la Comunidad de Madrid, lo que
provoca un desajuste entre la oferta y la demanda de servicios financieros puestos a disposicion de
aquellas.

A partir de estos resultados, el FEI, como 6rgano de ejecucion de este Instrumento, estd examinado
las posibilidades por parte de los intermediarios financieros con los que ha contactado a efectos de
poder contar con una referencia respecto a su capacidad de absorcion por parte de este instrumento,
e efectos de garantizar su correcta ejecucion.

Ademas, se estd avanzando en la elaboracion del Acuerdo de Financiacidon (a suscribir entre la
Comunidad de Madrid y el FEI) que se precisa para su definitiva puesta en marcha.

Por ultimo, se esta también a la espera de la aprobacion, por parte de la Comision Europea, del
Reglamento Omnibus.
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3.2

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

inversion

Prioridad de | 8i-acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8i

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos _[referencia y el objetivo
Total [Hombres|Mujeres| Total [Hombres|Mujeres|Total| Hombres|Mujeres| Hombres|Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 [participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 82,00%| 82,00%| 82,00% 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas duracion
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 1.450,00] 681,00 769,00 642,00| 741,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01  desempleado, incluso de larga Relacion 70,00%| 69,70%]| 70,30%]|1.450,00f 681,00 769,00| 1,06 1,04 1,08 642,00 741,00
desarrolladas duracion
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Mas 67,00 32,00 35,00 32,00 35,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Mas 837,00| 394,00| 443,00 355,00| 415,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 1,00 24,00 21,00 15,00 6,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 1,00 24,00 21,00 15,00 6,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 1,00 24,00 21,00 15,00 6,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de
inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D i Categoria de regién | Unidad de medida para el indi de pr como base para la fijacién de un valor previsto | Unidad de medida para la referencia y el objetivo Valor previsto (2023) C i de logros 2017
| Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D i Categoria de regién 2016 2015
Total | Total anual Cualitativo Total Total anual | Cualitativo
Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

inversion

Prioridad de | 8i-acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 5.295,00 | 2.831,00 | 2.464,00 | 1.957,00 940,00 | 1.017,00 | 0,37 0,33 0,41 | 1.870,00 899,00 971,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 589,00 291,00 [ 298,00 587,00 291,00 296,00
COO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 13,00 8,00 5,00 5,00 3,00 2,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 439,00 229,00 210,00 238,00 112,00 126,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 191,00 105,00 86,00 180,00 97,00 83,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 390,00 179,00 211,00 388,00 178,00 210,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 465,00 265,00 [ 200,00 465,00 265,00 200,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
COI11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.156,00 539,00 617,00 860,00 376,00 484,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Més desarrolladas 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Més desarrolladas 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un Gnico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 9,00 3,00 6,00 1,00 0,00 1,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 68,00 40,00 28,00 52,00 26,00 26,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 756,00 418,00 [ 338,00 755,00 418,00 337,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 2.409,00 2.113,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 d do, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 12,00 7,00 5,00 29,00 14,00 15,00 46,00 20,00 26,00
C002 d do de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 4,00 2,00 2,00 3,00 2,00 1,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 28,00 20,00 8,00 63,00 41,00 22,00 110,00 56,00 54,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 4,00 3,00 1,00 5,00 3,00 2,00 2,00 2,00 0,00
CO07 de maés de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, d leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna i6n ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colo con ion secundaria baja (CINE 3) o i6n p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol1 con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 41,00 28,00 13,00 96,00 57,00 39,00 159,00 78,00 81,00
CO12 partici que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 5,00 2,00 3,00
CO13 partici que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 3,00 0,00 3,00
Col14 participantes que viven en hogares con un Unico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 5,00 1,00 4,00
COI15 inmigrantes, partici de origen extranjero, minorias (incluidas las idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 4,00 3,00 1,00 5,00 4,00 1,00 7,00 7,00 0,00
Col6 partici con di: idad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o das por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 proceds de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcial jecutados por agentes sociales o por organizaciones no guber 1 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la partici; ble y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 niimero de proyectos ds dos a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 numero de microempresas y fias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 41,00 96,00 159,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8i-acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral
Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1A
[1D [ | Categoria de region | Unidad de medida Valor previsto (2023) [ Valor i Ci i de logros [ 2017 |
| | | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [ [Categoria de region 2016 | 2015 | 2014
| | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iii

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total| Hombres [ Mujeres| Total |Hombres|Mujeres| Total | Hombres | Mujeres| Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 111,00 56,00 55,00 56,00 55,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 69,00 33,00( 36,00 33,00( 36,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 11,00 4,00 7,00 4,00 7,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

Indicador

D Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacién de | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Cocficiente de logros 2017
regién indicador un valor previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER45 | Participantes que crean empresas Mas desarrolladas | Numero COO01 ds do, incluso de larga duracion Relacion 17,00% 17,00 17,00 | 0,25 0,29 0,21 68,00 40,00 28,00 | 48,00 28,00 20,00
ER46 | Participantes que elaboran planes de | Mas desarrolladas | Numero COO01 desempleado, incluso de larga duracion Relacion 20,00% 20,00 20,00 1,25 1,29 1,22 | 400,00 208,00 192,00 | 375,00 194,00 181,00

empresa
D Categoria de region 2016 2015
Total Total anual Cualitativo Total Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER45 Participantes que crean empresas Mas desarrolladas 20,00 12,00 8,00 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER46 Participantes que elaboran planes de empresa Mas desarrolladas 25,00 14,00 11,00 25,00 14,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER45 Participantes que crean empresas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER46 Participantes que elaboran planes de empresa Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A / 8iii

D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres [ Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 15.500,00 | 7.905,00 | 7.595,00 | 1.596,00 807,00 789,00 | 0,10 0,10 0,10 | 1.571,00 793,00 778,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 668,00 296,00 372,00 655,00 288,00 367,00
COO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 1.398,00 726,00 672,00 1.376,00 713,00 663,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 135,00 83,00 52,00 132,00 82,00 50,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 201,00 120,00 81,00 196,00 119,00 77,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 150,00 93,00 57,00 147,00 93,00 54,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacidn secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 321,00 152,00 169,00 315,00 148,00 167,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 941,00 536,00 405,00 921,00 524,00 397,00
COLl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.619,00 781,00 838,00 1.600,00 770,00 830,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 652,00 358,00 [ 294,00 652,00 358,00 294,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 209,00 95,00 114,00 209,00 95,00 114,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un Ginico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 211,00 83,00 128,00 211,00 83,00 128,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 393,00 209,00 184,00 386,00 204,00 182,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 91,00 63,00 28,00 91,00 63,00 28,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | niimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 2.994,00 2.947,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 leado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 25,00 14,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 leado de larga duracion Mas desarrolladas 13,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna edi ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 22,00 13,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, do, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna ed ni formacion Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con edi i6n secundaria baja (CINE 3) o ed p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 19,00 11,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i partici de origen extranjero, minorias (incluidas las idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con di: idad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo18 personas sin hogar o das por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcial j dos por agentes sociales o por or i no guber 1 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion ible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 numero de proyectos destinados a las admini: publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 namero de microempresas y pequeias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de partici 47,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1A

[1D [ Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida [ Valor previsto (2023) [ Valor acumulativo | Coeficiente de logros [ 2017

| | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
[1D [Indi [Categoria de region [ 2016 | 2015 | 2014

| | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
inversion y promocion de la igualdad de retribucién por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iv

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total| Hombres [ Mujeres| Total |Hombres|Mujeres| Total | Hombres | Mujeres| Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 155,00 0,00 155,00 0,00 22,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 87,00 0,00| 87,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 43,00 0,00 90,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 87,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida de pr tilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indi para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERI10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de | Mas Nuamero Relacion 43,00% 42,50 43,50 | 0,61 0,57 0,63 | 29.718,00 | 13.138,00 | 16.580,00 | 1.306,00 47,00 | 1.259,00
medidas de fomento de la igualdad de género, tras su partici o desarrolladas
ERO02 | Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan | Mas Nuamero Relacion 47,00% 1,06 1.485,00 0,00 0,00 567,00 0,00 0,00
la igualdad de género desarrolladas
D Categoria de regién 2016 2015
Total Total anual Cualitativo Total Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER10 | Participantes que han do su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad de género, tras su parti Mas desarrolladas 28.412,00 | 13.091,00 | 15.321,00 | 27.687,00 [ 12.957,00 | 14.730,00 725,00 134,00 591,00 | 725,00 134,00 591,00
ER02 | Entidades publicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 918,00 0,00 0,00 891,00 0,00 0,00 27,00 0,00 0,00 27,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ERI10 Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad de género, tras su participacion. Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER02 Entidades pablicas o privadas que han desarrollado medidas que fomentan la igualdad de género Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
inversion y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iv

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 971,00 11,00 960,00 236,00 0,00 236,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 140,00 1,00 139,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 30.992,00 | 15.909,00 | 15.083,00 4.347,00 2.143,00 | 2.204,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 3.088,00 654,00 | 2.434,00 793,00 116,00 677,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 31.183,00 | 15.922,00 | 15.261,00 4.401,00 2.142,00 | 2.259,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 454,00 66,00 388,00 131,00 12,00 119,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 21,00 0,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 31.272,00 | 15.910,00 | 15.362,00 4.327,00 2.119,00 | 2.208,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 883,00 118,00 765,00 226,00 22,00 204,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2.863,00 546,00 [ 2.317,00 820,00 118,00 702,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Més desarrolladas 219,00 6,00 213,00 60,00 3,00 57,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Més desarrolladas 125,00 0,00 125,00 37,00 0,00 37,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un {inico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 115,00 11,00 104,00 51,00 2,00 49,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 161,00 6,00 155,00 82,00 6,00 76,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 56,00 4,00 52,00 16,00 2,00 14,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 679,00 0,00 679,00 266,00 0,00 266,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Més desarrolladas 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 1.039,00 0,00 | 1.039,00 266,00 0,00 266,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Més desarrolladas 0,00 0,00

Total general de participantes 35.051,00 5.376,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 d do, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 430,00 11,00 419,00 305,00 0,00 305,00 0,00 0,00 0,00
C002 d do de larga duracion Mas desarrolladas 140,00 1,00 139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 26.528,00 13.738,00 12.790,00 117,00 28,00 89,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna ed: ni formacion Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.028,00 250,00 778,00 1.267,00 288,00 979,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 26.605,00 13.748,00 12.857,00 177,00 32,00 145,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 107,00 9,00 98,00 216,00 45,00 171,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, d leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna i6n ni formacion Mas desarrolladas 21,00 0,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con ion primaria (CINE 1) o ed: ion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 26.636,00 13.733,00 12.903,00 309,00 58,00 251,00 0,00 0,00 0,00
colo con ion secundaria baja (CINE 3) o i6n p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 306,00 36,00 270,00 351,00 60,00 291,00 0,00 0,00 0,00
COol1 con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.014,00 230,00 784,00 1.029,00 198,00 831,00 0,00 0,00 0,00
CO12 partici que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 159,00 3,00 156,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 partici que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 88,00 0,00 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 64,00 9,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, partici de origen extranjero, minorias (incluidas las idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 47,00 0,00 47,00 32,00 0,00 32,00 0,00 0,00 0,00
Col6 partici con di: idad Mas desarrolladas 15,00 2,00 13,00 25,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 413,00 0,00 413,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o das por la excl en materia de vivienda Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 proceds de zonas rurales Mas desarrolladas 414,00 0,00 414,00 359,00 0,00 359,00 0,00 0,00 0,00
C020 niimero de proyectos total o parcial j dos por agentes sociales o por organizaciones no guber I Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la partici; ble y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 niimero de proyectos ds dos a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 numero de micr y fias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 27.986,00 1.689,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

inversion

Prioridad de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala [EJ - 1A

1D Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor C de logros | 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E002 Entidades publicas o privadas asesoradas para implantar medidas o planes de igualdad Mis desarrolladas Nimero 726,00 2.975,00 0,00 0,00 4,10 1.143,00 0,00 0,00

EO012 Participantes que reciben actuaciones destinadas al o mejora de su situacion en el ambito laboral Mis desarrolladas Nimero 86.796,00 42.018,00 44.778,00 113.965,00 53.890,00 60.075,00 1,31 1,28 1,34 52.549,00 25.516,00 27.033,00
D Categoria de region 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E002 intidades piblicas o privadas das para implantar medidas o planes de igualdad Mas desarrolladas 1.779.00 0,00 0,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E012 Participantes que reciben i destinadas al imi o mejora de su situacion en el &mbito laboral Mas desarrolladas 59.727,00 28.058,00 31.669,00 1.689,00 316,00 1.373,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos | referencia y el objetivo
Total[Hombres | Mujeres| Total |[Hombres|Mujeres|Total| Hombres|Mujeres| Hombres|Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 425,001 220,00 205,00 94,00( 73,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 933,00 414,00 519,00 175,00 241,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 986,00 452,00| 534,00 213,00 256,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 2.369,00( 1.204,00(1.165,00 300,00| 332,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 2.998,00| 1.459,00(1.539,00 284,00 404,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres [ Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 126,00 132,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 239,00| 278,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 239,00) 278,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mias desarrolladas 904,00| 833,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 1.175,00| 1.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario
del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad
inversion

de

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida de pr Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indicador como base para la fijacion de un valor | referenciay el objetivo
previsto
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los | Mas Numero Relacion 28,00% 28,00 28,00 1,51 1,50 1,52 | 6.538,00 [ 3.056,00 | 3.482,00 | 2.511,00 961,00 | 1.550,00
sistemas de educacion o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido por cuenta | desarrolladas
propia, tras su participacio
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion | Mas Namero CO16 participantes con discapacidad Relacion 35,07% 36,92 31,98 | 1,49 1,45 1,56 | 3.446,00 | 2.095,00 | 1.351,00 [ 1.490,00 888,00 602,00
o formacién, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, | desarrolladas
tras su partici O
1D Indicador Categoria de 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido [ Mas desarrolladas | 4.027,00 | 2.095,00 | 1.932,00 | 1.817,00 950,00 867,00 2.210,00 | 1.145,00 [ 1.065,00 | 2.210,00 | 1.145,00 | 1.065,00
por cuenta propia, tras su participacion.
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por [ Mas desarrolladas 1.956,00 [ 1.207,00 749,00 | 1.956,00 | 1.207,00 749,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cuenta propia, tras su part i0
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
ERO1 Participantes en situacion o riesgo de social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER42 Participantes con di: idad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

1D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo fici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 16.897,00 | 8.281,00 | 8.616,00 2.931,00 1.228,00 [ 1.703,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 5.847,00 | 2.740,00 | 3.107,00 2.182,00 936,00 | 1.246,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 1.788,00 | 1.026,00 762,00 430,00 245,00 185,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 366,00 192,00 174,00 5,00 2,00 3,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 2.009,00 | 1.159,00 | 850,00 289,00 133,00 156,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 3.664,00 | 2.093,00 | 1.571,00 525,00 261,00 264,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 1.766,00 | 1.031,00 735,00 342,00 195,00 147,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 840,00 494,00 346,00 283,00 160,00 123,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 11.074,00 | 5.846,00 | 5.228,00 1.672,00 760,00 912,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 4.252,00 | 2.167,00 | 2.085,00 499,00 173,00 326,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.174,00 582,00 592,00 155,00 55,00 100,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 9.327,00 | 4.019,00 | 5.308,00 2.148,00 938,00 | 1.210,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 3.367,00 | 1.080,00 | 2.287,00 1.312,00 480,00 832,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un unico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 1.360,00 269,00 | 1.091,00 462,00 114,00 348,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 5.708,00 [ 2.654,00 | 3.054,00 1.448,00 593,00 855,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 13.223,00 | 8.247,00 | 4.976,00 | 6.612,00 | 3.911,00 [ 2.701,00 | 0,50 0,47 0,54 | 1.292,00 694,00 598,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 7.992,00 | 3.694,00 | 4.298,00 2.495,00 1.088,00 [ 1.407,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 2.122,00 | 1.146,00 | 976,00 575,00 249,00 326,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 373,00 28,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 9,00 5,00
C022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Ms desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 20.694,00 3.650,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 d leado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 5.496,00 2.732,00 2.764,00 8.470,00 4.321,00 4.149,00 0,00 0,00 0,00
C002 d leado de larga duracion Mas desarrolladas 3.168,00 1.518,00 1.650,00 497,00 286,00 211,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 781,00 453,00 328,00 577,00 328,00 249,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna edi ni formacion Mas desarrolladas 268,00 136,00 132,00 93,00 54,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO05 incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 757,00 462,00 295,00 963,00 564,00 399,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 1.269,00 748,00 521,00 1.870,00 1.084,00 786,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afos de edad Mas desarrolladas 650,00 390,00 260,00 774,00 446,00 328,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, do, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna ed ion ni formacion Mas desarrolladas 557,00 334,00 223,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con edi i6n primaria (CINE 1) o ion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.696,00 1.983,00 1.713,00 5.706,00 3.103,00 2.603,00 0,00 0,00 0,00
colo con edi i6n secundaria baja (CINE 3) o ed 160 | daria (CINE 4) Mas desarrolladas 1.406,00 740,00 666,00 2.347,00 1.254,00 1.093,00 0,00 0,00 0,00
COol11 con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 343,00 190,00 153,00 676,00 337,00 339,00 0,00 0,00 0,00
CO12 parti que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 3.794,00 1.659,00 2.135,00 3.385,00 1.422,00 1.963,00 0,00 0,00 0,00
CO13 parti que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 2.055,00 600,00 1.455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 parti que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 898,00 155,00 743,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2.151,00 1.000,00 1.151,00 2.109,00 1.061,00 1.048,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.985,00 1.231,00 754,00 3.335,00 1.986,00 1.349,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 4.216,00 2.087,00 2.129,00 1.281,00 519,00 762,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o das por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 1.547,00 897,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcial j dos por agentes sociales o por or i no guber 1 Mas desarrolladas 149,00 196,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion ible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 4,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las admini: publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero de microempresas y pequeiias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de partici 7.034,00 10.010,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

del FSE

Prioridad
inversion

de

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

1D Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor C de logros | 2017
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion_social Mis desarrolladas Numero 82.979,00 | 39.457,00 | 43.522,00 15.425,00 | 7.257,00 | 8.168,00 0,19 | 0,18 | 0,19 | 2.511,00 | 961,00 | 1.550,00
D Categoria de region 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion_social Mis desarrolladas 4.873,00] 2.320,00] 2.553,00 8.041,00] 3.976,00] 4.065,00 0,00] 0,00] 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9iii

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total| Hombres | Mujeres| Total |Hombres|Mujeres| Total | Hombres | Mujeres| Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 29,00 19,00 10,00 19,00 10,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 168,00 90,00 78,00 90,00 78,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 96,00 48,00| 48,00 48,00| 48,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 53,00 31,00 22,00 31,00 22,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres [ Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ilizado como base para | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién para el indicador la fijacion de un valor previsto la  referencia y el
objetivo
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran | Mas Numero CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, Relacion 10,00% 10,00 10,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
en los sistemas de educacion o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido | desarrolladas minorias (incluidas las comunidades marginadas, como
por cuenta propia, tras su participacion. la de los romanies)
ER10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de | Més Nimero Relacion 43,50% 41,00 46,00 | 1,00 1,05 0,95 | 1.395,00 758,00 | 637,00 [ 520,00 257,00 | 263,00
fomento de la igualdad de género, tras su participacion. desarrolladas
ERI1 | Participantes que han mejorado su situacion laboral o personal a través de medidas de | Mas Nimero Relacion 40,23% 45,36 3510 021 0,21 0,21 79,00 55,00 24,00 [ 47,00 31,00 16,00
fomento de la igualdad de trato, tras su participacion desarrolladas
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de | Mas Numero CO16 participantes con discapacidad Relacion 49,30% 49,30 49,30 | 0,95 1,00 0,89 935,00 551,00 384,00 | 346,00 188,00 158,00
educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas
cuenta propia, tras su participacio
ER47 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que encuentran un empleo, | Mas Numero CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, Relacion 30,00% 30,00 30,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, o mejoran su situacion sociolaboral, en el plazo de seis | desarrolladas minorias (incluidas las comunidades marginadas, como
meses sigui a su participacio la de los romanies)
ER48 | Participantes con discapacidad en mantenimiento de una vida activa en empleabilidad | Mas Numero CO16 participantes con discapacidad Relacion 96,00% 96,00 96,00 [ 0,08 0,07 0,10 156,00 76,00 80,00 [ 46,00 23,00 23,00
y/o formacién desarrolladas
1D Indicador Categoria de 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido por cuenta [ Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participaci
ERI10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad de género, tras su participacio Mas desarrolladas 875,00 501,00 374,00 | 461,00 275,00 186,00 414,00 226,00 188,00 | 414,00 226,00 188,00
ERI11 | Participantes que han mejorado su situacion laboral o personal a través de medidas de fomento de la igualdad de trato, tras su participacid Mas desarrolladas 32,00 24,00 8,00 | 21,00 14,00 7,00 11,00 10,00 1,00 9,00 8,00 1,00
ER42 | Participantes con discapacidad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta [ Mas desarrolladas 589,00 363,00 226,00 | 578,00 353,00 225,00 11,00 10,00 1,00 9,00 8,00 1,00
propia, tras su participaci
ER47 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que encuentran un empleo, incluido por cuenta propia, 0 mejoran su situacion sociolaboral, en el plazo de seis meses siguientes [ Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a su participacioN
ER48 [ Participantes con di idad en imi de una vida activa en leabilidad y/o formacion Mas desarrolladas 110,00 53,00 57,00 | 55,00 26,00 29,00 55,00 27,00 28,00 [ 55,00 27,00 28,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres
ERO1 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de ed o formacion, obtienen cualificacion o empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER10 | Participantes que han mejorado su situacion personal o laboral a través de medidas de fomento de la igualdad de género, tras su particij Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ERI11 Participantes que han mejorado su situacion laboral o personal a través de medidas de fomento de la igualdad de trato, tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
ER42 Participantes con di: idad que buscan trabajo, se integran en los sistemas de o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
ER47 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que encuentran un empleo, incluido por cuenta propia, o mejoran su situacion sociolaboral, en el plazo de seis meses siguientes a su participacioN Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
ER48 | Participantes con di: idad en imi de una vida activa en leabilidad y/o formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad
inversion

de

9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9iii

1D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 7.833,00 | 3.350,00 | 4.483,00 3.712,00 1.508,00 [ 2.204,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 3.721,00 | 1.704,00 | 2.017,00 1.734,00 752,00 982,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 8.343,00 | 3.987,00 | 4.356,00 3.364,00 1.528,00 [ 1.836,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 47,00 38,00 9,00 31,00 23,00 8,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 3.887,00 | 1.559,00 | 2.328,00 1.820,00 743,00 | 1.077,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 3.971,00 [ 2.070,00 | 1.901,00 1.427,00 722,00 705,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3.033,00 [ 1.199,00 | 1.834,00 1.728,00 652,00 [ 1.076,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracidn, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 76,00 51,00 25,00 13,00 8,00 5,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 7.198,00 | 3.588,00 | 3.610,00 2.750,00 1.286,00 |  1.464,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 7.686,00 | 3.175,00 | 4.511,00 3.615,00 1.429,00 |  2.186,00
COL11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 3.978,00 [ 1.582,00 | 2.396,00 1.951,00 778,00 | 1.173,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 1.391,00 653,00 | 738,00 686,00 295,00 391,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 563,00 205,00 | 358,00 310,00 105,00 205,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 336,00 110,00 [ 226,00 145,00 49,00 96,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 130.526,00 | 59.313,00 | 71.213,00 | 10.509,00 | 4.591,00 | 5.918,00 [ 0,08 0,08 0,08 | 4.475,00 1.874,00 | 2.601,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 3.549,00 | 1.645,00| 1.904,00 | 1.993,00| 1.118,00| 875,00 | 0,56 0,68 0,46 | 779,00 430,00 349,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 4.469,00 [ 2.006,00 | 2.463,00 2.632,00 1.086,00 [ 1.546,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 86,00 57,00 29,00 33,00 23,00 10,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 21,00 15,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 14,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C022 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 20.063,00 8.896,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 do, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 3.901,00 1.728,00 2.173,00 208,00 107,00 101,00 12,00 7,00 5,00
C002 do de larga duracién Mas desarrolladas 1.859,00 891,00 968,00 123,00 60,00 63,00 5,00 1,00 4,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 3.956,00 1.898,00 2.058,00 1.006,00 547,00 459,00 17,00 14,00 3,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna ed: ni formacion Mas desarrolladas 9,00 8,00 1,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 1.682,00 595,00 1.087,00 344,00 195,00 149,00 41,00 26,00 15,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 1.820,00 960,00 860,00 706,00 374,00 332,00 18,00 14,00 4,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.232,00 502,00 730,00 72,00 45,00 27,00 1,00 0,00 1,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, d leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna on ni formacion Mas desarrolladas 23,00 17,00 6,00 40,00 26,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con primaria (CINE 1) o ed secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 3.421,00 1.738,00 1.683,00 1.011,00 551,00 460,00 16,00 13,00 3,00
colo con secundaria baja (CINE 3) o i6n p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 3.653,00 1.517,00 2.136,00 408,00 224,00 184,00 10,00 5,00 5,00
COol11 con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.845,00 702,00 1.143,00 139,00 74,00 65,00 43,00 28,00 15,00
CO12 partici que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 689,00 348,00 341,00 9,00 6,00 3,00 7,00 4,00 3,00
CO13 partici que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 253,00 100,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 partici que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 190,00 61,00 129,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, particij de origen extranjero, minorias (incluidas las dades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 5.289,00 2.316,00 2.973,00 738,00 399,00 339,00 7,00 2,00 5,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 650,00 378,00 272,00 563,00 310,00 253,00 1,00 0,00 1,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1.394,00 676,00 718,00 438,00 243,00 195,00 5,00 1,00 4,00
Co18 personas sin hogar o por la 6n en materia de vivienda Mas desarrolladas 44,00 30,00 14,00 4,00 3,00 1,00 5,00 1,00 4,00
CO19 proceds de zonas rurales Mas desarrolladas 21,00 15,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero de proyectos total o parcial jecutados por agentes sociales o por or, o guber 1 Mas desarrolladas 7,00 7.00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la partici; ble y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 niimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 numero de micr y fias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 9.539,00 1.558,00 70,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

inv

ersion

Prioridad de | 9iii - Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

1D Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor C de logros | 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E010 Personas en situacion o riesgo de exclusion social (igualdad de género) Mas desarrolladas Numero 5.970,00 2.370,00 3.600,00 3.222,00 1.763,00 1.459,00 0,54 0,74 0,41 1.193,00 606,00 587,00

EO11 Personas en situacion o riesgo de exclusion (igualdad de trato) Mas desarrolladas Numero 3.451,00 1.862,00 1.589,00 921,00 588,00 333,00 0,27 0,32 0,21 616,00 396,00 220,00
D Categoria de regién 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E010 Personas en situacion o riesgo de exclusion social (igualdad de género) Mas desarrolladas 1.062,00 637,00 425,00 967,00 520,00 447,00 0,00 0,00 0,00
EO11 Personas en situacion o riesgo de exclusion (igualdad de trato) Mas desarrolladas 193,00 119,00 74,00 42,00 26,00 16,00 70,00 47,00 23,00
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9v

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos | referencia y el objetivo
Total |Hombres|Mujeres| Total |Hombres|Mujeres| Total | Hombres | Mujeres| Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 84,00 36,00 48,00 20,00 21,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 114,00 65,001 49,00 26,00 17,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 308,00 172,00 136,00 79,00 47,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 15,00%| 13,50%]| 16,50%]|308,00 172,00 136,00| 1,18 1,45 0,96 79,00 47,00
desarrolladas duracion
CROS [participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 481,001 253,00| 228,00 109,00 80,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participaciéon desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Mas 185,00 98,00 87,00 32,00 24,00
desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion | Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 40,00%| 36,00%| 44,00%]|185,00 98,00 87,00| 0,27 0,31 0,23 32,00 24,00
desarrolladas duracion
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 37,00 19,00 18,00 7,00 4,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 171,00 84,00 87,00 19,00 22,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 12,00 26,00 4,00 1,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 39,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 74,00 74,00 19,00 15,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mias desarrolladas 74,00 74,00 19,00 15,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 125,00 132,00 19,00 16,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 47,00 46,00 19,00 17,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 47,00 46,00 19,00 17,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 12,00 12,00 0,00 2,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 46,00 48,00 19,00 17,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

ID i Categoria de regién | Unidad de medida para el indi i de pr ivi ili como base para la fijacién de un valor previsto | Unidad de medida para la referencia y el objetivo Valor previsto (2023) C i de logros 2017

| Total | Total anual | Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

D Categoria de regién 2016 2015
Total | Total anual | Cualitativo Total | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A/9v

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mis desarrolladas 1.610,00 918,00 692,00 | 1.741,00 881,00 860,00 [ 1,08 0,96 1,24 | 1.000,00 526,00 474,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 925,00 481,00 [ 444,00 613,00 332,00 281,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 264,00 153,00 111,00 159,00 91,00 68,00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 209,00 127,00 82,00 134,00 85,00 49,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 151,00 87,00 64,00 81,00 48,00 33,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 1.043,00 556,00 | 487,00 640,00 350,00 290,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 529,00 254,00 [ 275,00 305,00 151,00 154,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 94,00 36,00 58,00 50,00 25,00 25,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Més desarrolladas 979,00 474,00 [ 505,00 523,00 266,00 257,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Més desarrolladas 536,00 183,00 [ 353,00 312,00 114,00 198,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un Gnico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 282,00 14,00 [ 268,00 170,00 12,00 158,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 783,00 408,00 375,00 447,00 233,00 214,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 165,00 90,00 75,00 105,00 62,00 43,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 843,00 436,00 407,00 570,00 319,00 251,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 278,00 166,00 112,00 179,00 103,00 76,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 130,00 44,00 86,00 81,00 25,00 56,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 25,00 25.00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 16,00 3,00
C022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Més desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Més desarrolladas 40,00 15,00
Total general de participantes 1.741,00 1.000,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 ds leado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 688,00 326,00 362,00 53,00 29,00 24,00 0,00 0,00 0,00
C002 d leado de larga duracion Mas desarrolladas 290,00 136,00 154,00 22,00 13,00 9,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna edi ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 98,00 58,00 40,00 7,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 73,00 41,00 32,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, do, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna ed ni formacion Mias desarrolladas 69,00 38,00 31,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con edi i6n primaria (CINE 1) o ion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 377,00 191,00 186,00 26,00 15,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con edi i6n secundaria baja (CINE 3) o ed 10n p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 210,00 99,00 111,00 14,00 4,00 10,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con fi terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 42,00 11,00 31,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO12 parti que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 430,00 196,00 234,00 26,00 12,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO13 parti que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 208,00 62,00 146,00 16,00 7,00 9,00 0,00 0,00 0,00
COl14 parti que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 107,00 2,00 105,00 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 301,00 155,00 146,00 35,00 20,00 15,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 58,00 27,00 31,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 259,00 111,00 148,00 14,00 6,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o das por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 88,00 57,00 31,00 11,00 6,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 48,00 19,00 29,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcial j dos por agentes sociales o por or i no guber 1 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la parti ible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 10,00 3,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las admini: publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero de microempresas y pequeiias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 13,00 12,00 0,00
Total general de particij 688,00 53,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9v - Fomento del emprendimiento social y la integracion profesional en las empresas sociales y la economia social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo
inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala [EJ - 2A

[1D [ i | Categoria de region | Unidad de medida [ Valor previsto (2023) [ Valor i | Ci i de logros [ 2017 |
| | | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de region | 2016 [ 2015 [ 2014 |

| | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseflanza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10ii

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total| Hombres |Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 25,00 16,00 9,00 16,00 9,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 [participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres [ Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacién/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con

tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida | Indicador de productividad utilizado como | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region para el indi base para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER49 | Participantes que han obtenido un resultado cientifico como consecuencia del [ Mas Namero CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Relacion 100,00% 100,00 100,00 1,00 1,00 1,00 | 624,00 418,00 206,00 | 178,00 118,00 60,00
desarrollo de los proyectos en red con centros tecnoldgicos, de investigacion y | desarrolladas
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER49 | Participantes que han obtenido un resultado cientifico como del desarrollo de los proyectos en red con centros 16 de investigacion y empresas. Mas desarrolladas 446,00 | 300,00 | 146,00 | 81,00 | 50,00 | 31,00 365,00 | 250,00 | 115,00 | 171,00 | 116,00 | 55,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER49 Participantes que han obtenido un resultado cientifico como consecuencia del desarrollo de los proyectos en red con centros logicos, de investigacion y empresas. Mas desarrolladas 194,00 | 134,00 | 60,00 194,00 | 134,00 | 60,00
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Eje prioritario

tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con

Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A/ 10ii

1D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 198,00 122,00 76,00 52,00 34,00 18,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 103,00 74,00 29,00 26,00 17,00 9,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 323,00 221,00 102,00 100,00 66,00 34,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 185,00 124,00 61,00 34,00 20,00 14,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 641,00 311,00 330,00 | 624,00 417,00 207,00 [ 0,97 1,34 0,63 [ 178,00 117,00 61,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 11,00 9,00 2,00 3,00 1,00 2,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 3,00 3,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un {inico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 5,00 2,00 3,00 3,00 1,00 2,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 86,00 70,00 16,00 21,00 13,00 8,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C022 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 624,00 178,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 do, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 25,00 10,00 15,00 64,00 40,00 24,00 57,00 38,00 19,00
CO02 do de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 19,00 14,00 5,00 20,00 17,00 3,00 38,00 26,00 12,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna on ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 37,00 26,00 11,00 87,00 59,00 28,00 99,00 70,00 29,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 32,00 21,00 11,00 57,00 44,00 13,00 62,00 39,00 23,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 1,00 1,00
CO08 de mas de 54 afos de edad, d leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna i6n ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colo con ion secundaria baja (CINE 3) o P daria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol11 con i terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 81,00 50,00 31,00 171,00 116,00 55,00 194,00 134,00 60,00
CO12 partici que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 6,00 6,00 0,00
CO13 partici que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
COl14 partici que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO15 inmigrantes, particij de origen extranjero, minorias (incluidas las idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 11,00 11,00 0,00 24,00 20,00 4,00 30,00 26,00 4,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o das por la excl en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 proceds de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | nimero de proyectos total o parcial jecutados por agentes sociales o por organizaciones no guber 1 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la partici; ble y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 numero de microempresas y fias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 81,00 171,00 194,00
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Eje prioritario 3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

inversion especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3A

[1D [ i | Categoria de region | Unidad de medida [ Valor previsto (2023) [ Valor i | Ci i de logros [ 2017 |
| | | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de region | 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

de cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formaciéon y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa

inversion

Prioridad  de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio
y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10iv

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total |Hombres|Mujeres| Total |[Hombres| Mujeres | Total| Hombres|Mujeres| Hombres| Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 38.471,00/19.277,00|19.194,00 10.280,00| 10.184,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas COO03 persona inactiva Relacion 65,00%| 65,00%]| 65,00%]34.210,00(17.298,00{16.912,00| 1,06 0,99 1,13| 8.301,00{ 7.902,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participaciéon desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 [participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
su participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 8.997,00( 9.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacién Mas desarrolladas 8.997,00| 9.010,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa
de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio
y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

inversion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

D i Categoria de regién | Unidad de medida para el indi i de pr ivi ili como base para la fijacién de un valor previsto | Unidad de medida para la referencia y el objetivo Valor previsto (2023) C i de logros 2017
| Total Total anual | Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
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Eje prioritario

de cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa

inversion

Prioridad  de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio
y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10iv

1D Indicador Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres [ Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 140.714,00 | 74.578,00 | 66.136,00 | 49.805,00 | 26.752,00 | 23.053,00 | 0,35 0,36 0,35 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 11.993,00 | 5.914,00 | 6.079,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 48.561,00 | 25.852,00 | 22.709,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 175,00 82,00 93,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracidn, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 61.798,00 | 32.666,00 | 29.132,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 4.813,00 [ 2.417,00 | 2.396,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 10.772,00 | 5.302,00 [ 5.470,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 6.028,00 [ 2.962,00 | 3.066,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 298,00 183,00 115,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 460,00 242,00 218,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 460,00 242,00 218,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C022 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Ms desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 61.798,00 0,00
ID Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 ds leado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 ds leado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 24.414,00 13.197,00 11.217,00 25.391,00 13.555,00 11.836,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna ed on ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 6.503,00 3.208,00 3.295,00 5.490,00 2.706,00 2.784,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 24.432,00 13.079,00 11.353,00 24.129,00 12.773,00 11.356,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 82,00 37,00 45,00 93,00 45,00 48,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna ed; on ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 30.917,00 16.405,00 14.512,00 30.881,00 16.261,00 14.620,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con il terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 parti que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 2.379,00 1.204,00 1.175,00 2.434,00 1.213,00 1.221,00 0,00 0,00 0,00
CO13 parti que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 parti que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 5.612,00 2.804,00 2.808,00 5.160,00 2.498,00 2.662,00 0,00 0,00 0,00
COo15 inmigrantes, partici de origen extranjero, minorias (incluidas las marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 3.384,00 1.648,00 1.736,00 2.644,00 1.314,00 1.330,00 0,00 0,00 0,00
Col6 parti con di d Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 298,00 183,00 115,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 266,00 139,00 127,00 194,00 103,00 91,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 266,00 139,00 127,00 194,00 103,00 91,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o par dos por agentes sociales o por or i no guber 1 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 numero de proyectos dedicados a la participacion ible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 numero de proyectos destinados a las admini: publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€023 namero de microempresas y pequeiias y medi empresas sut ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de parti 30.917,00 30.881,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa
de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio
y el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala [EJ - 3A

[1D [ i | Categoria de region | Unidad de medida [ Valor previsto (2023) [ Valor i | Ci i de logros [ 2017 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de region | 2016 [ 2015 [ 2014 |

| | | Total [ Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 9A - Instrumentos Financieros

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacidon de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 9A / 8iii

ID Indicador Categoria  de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total [Hombres|Mujeres|Total| Hombres|Mujeres|Total [ Hombres|Mujeres| Hombres|Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mais COO01 desempleado, incluso de larga duracion Relacion 90,00%]| 90,00%| 90,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga duracion Relacion 73,00%| 73,00%| 73,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la biisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

9A - Instrumentos Financieros

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ

ID | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida para el indicador | Indicador de productividad utilizado como base para la fijacién de un valor previsto | Unidad de medida para la referencia y el objetivo Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
| Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Categoria de region 2016 2015
Total | Total anual | Cualitativo Total Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado Total anual | Cualitativo

Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

9A - Instrumentos Financieros

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 9A / 8iii
ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 6.800,00 | 4.216,00 [ 2.584,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un unico adulto con hijos a cargo Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Més desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 ds do, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 ds do de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna ed: ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de maés de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, d leado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna i6n ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con ion primaria (CINE 1) o ed: ion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con ion secundaria baja (CINE 3) o i6n p daria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co13 partici que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col14 partici que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 inmigrantes, partici de origen extranjero, minorias (incluidas las idades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col6 partici con di: idad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o das por la 6n en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 proceds de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 niimero de proyectos total o parcial j dos por agentes sociales o por organizaci no guber I Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la partici; ble y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 niimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C023 niimero de mi y fias y medi t ionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la ia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de parti 0,00 0,00 0,00
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9A - Instrumentos Financieros

Eje prioritario
8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Prioridad de inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 9A

[1D [ Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida [ Valor previsto (2023) [ Valor acumulativo Coeficiente de logros [ 2017
| | | | | Total [ Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres |
[1D [ [Categoria de region 2016 2015 | 2014 |
| | | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica para regiones més desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total Hombres | Mujeres
[ 1D [ Indicador [ Categoria de regién [ 2016 [ 2015 [ 2014
| Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres
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| Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSEyalalEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATOE1 Verifi in situ Numero 145,00 9,00 0,00 0,00 0,06 9,00 0,00 0,00

ATOE2 Nuimero de evaluaci estudios Numero 12,00 6,00 0,00 0,00 0,50 5,00 0,00 0,00

ATOE3 Nuamero de fias / jornadas de divulgacion del PO Namero 12,00 1,00 0,00 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00
ID Categoria de region 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATOE1 Veri in situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOE2 Niimero de evaluaci y estudios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ATOE3 Numero de campaiias / jornadas de divulgacion del PO 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

AT1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / AT1

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador un valor previsto el objetivo
Total Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATRI | Porcentaje de gasto cubierto  por Namero Relacion 18,00% 9,72% 15,75 0,00 0,00 | 15,75 0,00 0,00
verificaciones in situ
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verifi in situ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
ID Categoria de region 2014
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0,00 | 00 | 0,00 | 0,00 |
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

AT2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / AT2

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador fijacion de un valor previsto referencia y el objetivo
Total Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR2 | Porcentaje de Recomendaciones propuestas en las evaluaciones Numero Relacion 60,00% 22,92% 82,50 0,00 0,00 | 82,50 0,00 0,00
realizadas que son atendidas
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de R daciones propuestas en las eval realizadas que son atendid: 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00
ID Categoria de regién 2014
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR2 Porcentaje de proy en las ev: realizadas que son did: 0,00 | 0,00 | 0,0 0,00 | 00 | 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo
especifico

AT3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
Operativo, y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / AT3

1D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién el indicador la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR3 | Porcentaje de colectivo del Programa que conoce las actuaciones Namero Relacion 75,00% 133,33% 100,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
cofi iadas a través de acciones de divulgacion.
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del Programa que conoce las iadas a través de acciones de divulgacion. 100,00 0,00 | 0,00 100,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
D Categoria de region 2014
Total Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR3 Porcentaje de colectivo del Programa que conoce las actuaciones cofinanciadas a través de acciones de divulgacion. 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Cuadro 3B: Numero de empresas que han recibido apoyo a través de la red del Programa Operativo de apoyo miltiple a tales empresas

| Indicador \ Numero de empresas apoyadas por el PO, sin contar los apoyos multiples
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario | Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de medida | Fondo | Categoria de region | 2017 Total lado | 2017 Hombres acumulado | 2017 Mujeres lado | 2017 Total anual 2017 Total anual de hombres | 2017 Total anual de mujeres
1A (6] CO01  |desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas 4.524,00 1.758,00 2.766,00 3.677,00 1.692,00 1.985,00
1A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas 0,00
2A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas 0,00
2A (6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusién social | Nimero FSE |Mas desarrolladas 15.425,00 7.257,00 8.168,00 2.511,00 961,00 1.550,00
3A 6] CO03 _|persona inactiva Number FSE |Mas desarrolladas 49.908,00 26.826,00 23.082,00 26,00 17,00 9,00
3A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas 0,00
9A (6] CO01  |desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de regién 2016 Total lad 2015 Total lad 2014 Total lad Obsery

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 847,00 380,00 46,00

1A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2A (6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Mas desarrolladas 12.914,00 8.041,00 0,00

3A (6] CO03 persona inactiva Number FSE Mas desarrolladas 49.882,00 25.449,00 38,00

3A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

9A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duraciéon Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

9A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Tipo de indic.|IDENT. | Indicador Unidad de medida|Fondo | Categoria de region| Hito para total Hito para hombres Hito para mujeres Meta final de total Meta final de hombres Meta final de mujeres

Eje prioritario 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

1A ) CO01  |desempleado, incluso de larga duraciéon Number FSE |Mas desarrolladas  |2.827 1.511 1.316 5.295,00 2.831,00 2.464,00
1A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE  |Mas desarrolladas 18.874.154 76.865.984,00
2A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE  |Mas desarrolladas  [92.603.612 361.742.936,00
2A [¢] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusién social | Numero FSE _ |Mas desarrolladas  [52.271 24886 27385 82.979,00 39.457,00 43.522,00
3A o) CO03 _[persona inactiva Number FSE |Mas desarrolladas 67.624 35.841 31.783 140.714,00 74.578,00 66.136,00
3A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas  [21.252.332 167.060.000,00
9A o) CO01  |desempleado, incluso de larga duraciéon Number FSE |Mas desarrolladas  [2916 1808 1108 6.800,00 4.216,00 2.584,00
9A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE  |Mas desarrolladas  |3.125.000 25.000.000,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comision (Modelo para la transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de | Base de | Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico | Gasto  subvencionable | Proporcién de la dotacion | Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacién total subvencionable de las | total declarado por los | total cubierta por el gasto | operaciones
seleccionadas para la cubierta por las operaciones beneficiarios a la | subvencionable declarado | seleccionadas
ayuda operaciones seleccionadas para la | autoridad de gestion por los beneficiarios
selecci d ayuda

1A FSE Mas Total 76.865.984,00 50,00 33.960.526,27 44,18% 33.960.526,27 0,00 0,00% 68
desarrolladas

2A FSE Mas Total 361.742.936,00 50,00 192.056.386,76 53,09% 192.056.386,76 0,00 0,00% 45
desarrolladas

3A FSE Mas Total 167.060.000,00 50,00 88.793.646,20 53,15% 88.793.646,20 0,00 0,00% 35
desarrolladas

9A FSE Mas Total 25.000.000,00 100,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas

8A FSE Mas Total 12.000.000,00 50,00 5.501.878,00 45,85% 5.501.878,00 0,00 0,00% 17
desarrolladas

Total FSE Mas 642.668.920,00 51,95 320.312.437,23 49,84% 320.312.437,23 0,00 0,00% 165
desarrollad

Total 642.668.920,00 51,95 320.312.437,23 49,84% 320.312.437,23 0,00 0,00% 165

general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion [articulo 112,
apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n° 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria de Campo de Forma de Di M i de Di del Tema Dimension Dimension de | Coste subvencionable total de | Coste publico subvencionable Gasto total subvencionable Nimero de
region intervencion financiacion territorial entrega objetivo io del omi localizacion las operaciones seleccionadas de las operaciones declarado por los beneficiarios operaciones
territorial atico FSE para la ayuda leccionadas para la ayuda a la autoridad de gestion leccionad

1A FSE Mas 102 01 01 07 04 24 ES3 24.245.922,85 24.245.922,85 0,00 33
desarrolladas

1A FSE Mas 104 01 01 07 03, 08 24 ES3 961.287,85 961.287,85 0,00 3
desarrolladas

1A FSE Mas 105 01 01 07 07 24 ES3 8.753.315,57 8.753.315,57 0,00 32
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 01 07 06 24 ES3 167.275.467,23 167.275.467,23 0,00 11
desarrolladas

2A FSE Mas 111 01 01 07 06, 07 24 ES3 19.392.847,53 19.392.847,53 0,00 30
desarrolladas

2A FSE Mas 113 01 01 07 06 24 ES3 5.388.072,00 5.388.072,00 0,00 4
desarrolladas

3A FSE Mas 116 01 01 07 04 24 ES3 23.027.536,00 23.027.536,00 0,00 31
desarrolladas

3A FSE Mas 118 01 01 07 05, 08 24 ES3 65.766.110,20 65.766.110,20 0,00 4
desarrolladas

9A FSE Mas 104 04 01 07 02, 06 24 ES3 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

SA FSE Mas 121 01 01 07 08 24 ES3 4.876.926,00 4.876.926,00 0,00 6
desarrolladas

SA FSE Mas 122 01 01 07 08 24 ES3 549.952,00 549.952,00 0,00 10
desarrolladas

SA FSE Mas 123 01 01 07 08 24 ES3 75.000,00 75.000,00 0,00 1
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (5/ayuda de la UE al eje
sobre la base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 2A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 3A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 8A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE

Costes 9A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER, pero

soportados por el FSE
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Cuadro 9. Costes de operaciones ejecutadas fuera de la zona del programa (FEDER y Fondo de Cohesion en el marco del objetivo de inversion en
crecimiento y empleo)

operaciones ejecutadas fuera de
la zona del programa sobre la
base de operaciones
seleccionadas (EUR)

prioritario (%) (2/ayuda de
la UE al eje
prioritario*100)

del programa sobre la base de los gastos
subvencionables declarados por el
beneficiario a la autoridad de gestion
(EUR)

1 2 3 4 5
Eje Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE en | Como porcentaje de la
prioritario | que se prevé utilizar para | ayuda de la UE al eje | operaciones ejecutadas fuera de la zona | ayuda de la UE al eje

prioritario (%) (4/ayuda de
la UE al eje
prioritario*100)
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Union en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10 y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucion de la Union y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Unioén declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucion de la Union y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unién y nacional) al programa del FSE o al Unién y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00

ES
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Las disposiciones y obligaciones en materia de evaluacion quedan recogidas en el Plan de Evaluacion
Especifico del PO FSE de la Comunidad de Madrid para el periodo 2014-2020, y responden al mandato
descrito en el Reglamento de Disposiciones Comunes (Reglamento (UE) N° 1303/2013) en el articulo
114. Durante la anualidad 2017 se realizé la primera de las evaluaciones previstas en el citado Plan de
Evaluacion.

Como resultado de la misma, se formularon una serie de recomendaciones que han sido asumidas por
los OOII y que, de forma especifica, se han desarrollado con el objetivo de dar respuesta a las
recomendaciones planteadas.

Recomendacion 1. Es importante, de cara a proximas evaluaciones, la revision y actualizacion de la
situacion socio-economica y contextual de la region para valorar de manera continua la idoneidad de
la estrategia prevista en el PO FSE 2014-2020 de la CM.

Implementacion de la recomendaciéon: La Comunidad de Madrid, en la medida en que proceda a realizar
una reprogramacion del PO, procedera a la revision y la consecuente actualizacion de la situacion socio-
economica de la region, para redefinir la estrategia prevista en el PO, en el caso de que sea necesario.

Recomendacion 2. Continuar en la senda actual en cuanto a la recopilacion de indicadores,
fomentando la recogida mediante sistemas de seguimiento como herramienta fundamental para
identificar las posibles incongruencias en la recogida por parte de los Organismos Intermedios
Gestores, la identificacion en fases tempranas de las desviaciones que puedan producirse en términos
de ejecucion fisica, financiera y de resultados.

Implementacion de la recomendaciéon: Los OOII han continuado con la mejora de los sistemas de
seguimiento para la recogida de datos de indicadores. Asimismo, ademas de facilitar a los beneficiarios
plantillas para la obtencion de los indicadores, la mayoria de los OOII estan implementando en sus
programas internos de gestion nuevas funcionalidades que faciliten la obtencion y célculo de los
indicadores, y que permitan mejorar el andlisis de los mismos.

Recomendacion 3. En relacion con la recomendacion anterior, en el periodo 2014-2020 se prioriza la
utilizacion de los sistemas informaticos como herramienta de simplificacion y de homogenizacion para
el seguimiento de los Programas Operativos, en este sentido, se recomienda seguir en la linea de uso de
las mismos por parte de los gestores, ya que el buen uso de las herramientas facilita la gestion y la
operatividad en el seguimiento de las actuaciones previstas.
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Implementacion de la recomendaciéon: Como se ha indicado antes, los OOII contintian con la mejora del
uso de sus propios sistemas informaticos para la recogida y explotacion de los indicadores de
seguimiento de sus actuaciones; asimismo, se esta avanzando en el desarrollo del mddulo de
“seguimiento de indicadores” mediante la herramienta comtn SIFEI 14-20, para su volcado a la
aplicacion ministerial FSE1420.

Recomendacion 4: En términos de eficacia se considera conveniente prestar una especial atencion a la
evolucion de las diferentes actuaciones previstas en el programa y valorar su progresion, ante el riesgo
de una desviacion de las previsiones efectuadas con respecto a la realidad de su ejecucion.
Concretamente en aquellas operaciones que afectan al eje 1 y al eje 2 y con un grado de ejecucion muy
bajo respecto a lo planteado, manifestandose fuertes desviaciones.

Implementacién de la recomendacién: Los Organismos Intermedios, respecto al seguimiento de las
actuaciones cofinanciadas, utilizan tanto indicadores de ejecucion de las actividades, como de
resultados que permiten evaluar el estado de aplicacion de las acciones, los progresos realizados y el
grado de cumplimiento de los objetivos del Programa en el que se inscriben las referidas acciones. Con
respecto a aquellas lineas de actuacion con grado de ejecucion por debajo de sus previsiones, sobre todo
en el ambito de la formacidn para el empleo, se esta desarrollando un plan de accion para redefinir las
lineas de actuacion previstas, que permita la identificacion de los requerimientos funcionales mas
demandados por el mercado de trabajo en competencias trasversales, la conversion de las demandas
funcionales en contenidos formativos, y elaborar el programa de aprendizaje para su alta como nueva
especialidad en el Catalogo de especialidades del Sistema de Formacion Profesional para el empleo en
el ambito laboral.

Recomendacion 5: Se recomienda seguir identificando y desarrollando actuaciones especificas en
relacion a los principios horizontales de igualdad entre hombres y mujeres y no discriminacion, con el
objetivo de seguir dando cobertura a los mismos.

Implementacién de la recomendacion:

Los OOII, cada uno en el ambito de sus competencias, han continuado prestando especial atencion a la
implementacion de los principios horizontales. En primer lugar, en las actuaciones para el
asesoramiento, formacion y fomento del emprendimiento, se estdn estudiando distintos programas
dedicados especificamente a mujeres, asi como la posibilidad de la inclusion de criterios de desarrollo
sostenible tanto en la organizacion de algunas acciones formativas como en los criterios de adjudicacion
de los contratos previstos para 2018-2020. En segundo lugar, en las actuaciones llevadas a cbo con las
empresas de insercion se ha logrado un incremento de la participacion de mujeres, a cabocon la creacion
de nuevas empresas de inserciéon con mayor presencia femenina, destacando una empresa de insercion
especificamente dirigida a la integracion laboral de mujeres victimas de trata. En tercer lugar, se ha
experimentado en 2017 una mayor incorporacion de mujeres a los institutos IMDEA, especialmente en
aquellos que se ocupan de campos mas técnicos, y aquellos en los que predomina la presencia
masculina.
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En lineas generales, hay que tener en cuenta que la perspectiva de género se integra de forma horizontal,
aplicada al conjunto de procedimientos y actividades que conforman cada actuacion. Ademas, el
Programa Operativo cuenta entres sus OOII a la Direccion General de la Mujer, 6rgano de igualdad de
la Comunidad de Madrid, con la funcién de promover y fomentar las condiciones de igualdad entre
mujeres y hombres en diferentes ambitos.

Por lo que respecta al desarrollo sostenible, cabe sefialar que en las actuaciones de formacion reglada, el
fomento del cuidado y respeto del medio ambiente se tiene en todas aquellas que incidan de forma
directa o indirecta en dicho aspecto. Ademads los sistemas de formacion incluyen un modulo de
sensibilizacion, informacion y orientacion en medio ambiente de una duracion variable en funcion de la
dimension del programa formativo en el que se inserte. Asimismo, cabe sefialar que se tiene en
consideracion, de modo transversal, el impulso y transferencia de acciones innovadoras y el fomento de
las TIC, tanto en el &mbito educativo y de la formacidon ocupacional, asi como en las practicas laborales
y en la adquisicion de habilidades tecnologicas para el acceso al mercado laboral. Se otorga una especial
prioridad a este criterio cuyo impulso constituye un reto de cara a la competitividad de las empresas en
un mundo altamente cambiante y globalizado.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Como se ha venido indicando en los anteriores IIAA, la puesta en marcha y el inicio de la ejecucion del
PO se encontrd con ciertas dificultades como consecuencia, en primer lugar, de la tardia aprobacion del
PO en diciembre 2015, lo que genero cierta incertidumbre en cuanto a la elegibilidad de algunas lineas
de actuacion inicialmente propuestas que motivd, una vez que se aprobd por la CE el PO, la necesidad
de realizar una reorientacion presupuestaria como consecuencia de que, finalmente, no fue posible
incluir la cofinanciacion de la renta minima de insercion, un area de gasto en el que se seguirad
manteniendo un esfuerzo presupuestario, pero que ha exigido evaluar las reorientaciones en otras
partidas de cara a su cofinanciacion en el marco del PO, lo cual no est4 exento de algunas dificultades
por la contencién del gasto publico. En segundo lugar, el inicio de este periodo de programacion ha
sido, en general, mas costoso para todos los organismos implicados en la gestion, por una mayor carga
en la burocratizacion de todos los procedimientos, incluidos los referidos a las verificaciones de gestion,
exigida por la reglamentacion comunitaria.

A lo largo de 2017, se ha ido avanzando en la definicion de elementos claves para la gestion del PO,
entre otros, la evaluacion favorable por parte de la UAFSE (MEYSS) de las Descripciones de SGC de
los OOII, incluido el Coordinador, participantes en este PO, lo que se tradujo en la designacion del OIC
y de los OOII, gestores, del PO FSE 14-20 CM, mediante la suscripcion con la UAFSE del “Acuerdo de
Atribucion de Funciones”, de fecha 5/09/2017. Con el cumplimiento de esta formalidad, se han ido
afianzando los procedimientos de seleccion, gestion y verificaciones, asi como los procedimientos
necesarios para la preparacion y presentacion ante la UAFSE, y posterior remision a la Comision
Europea, de las primeras certificaciones de proyectos para su cofinanciacion, de tal forma que a finales
de 2018 esta previsto presentar un volumen de proyectos suficiente para el cumplimiento de la regla
N+3.

En cuanto a la gestioén y desarrollo de las actuaciones por los OOII gestores del PO, practicamente casi
todos han continuado a lo largo de 2017 con la ejecucion de las programadas, aunque en algunos casos
con menor intensidad de la prevista, estando los organismos afectados analizando la forma de poder dar
un mayor impulso a su ejecucion. En relacion con el eje 9, constituido integramente por el Instrumento
de Ingenieria Financiera, en 2017 finalizé la evaluacion ex ante confirmando que existe un fallo de
mercado en la concesion de financiacidon a microempresas y personas vulnerables en la C. Madrid. El
FEI, como 6rgano de ejecucion de este IF, esta examinado las posibilidades por parte de los
intermediarios financieros a efectos de poder contar con una referencia respecto a su capacidad de
absorcion, a efectos de garantizar su correcta ejecucion. Y se estd avanzando en la elaboracion del
Acuerdo de Financiacion (a suscribir entre la C.Madrid y el FEI) que se precisa para su definitiva puesta
en marcha.

Por otra parte, desde el inicio de la programacion se ha estado analizando con algunos OOII las OCS
para, en su caso, poder aplicarlas en sus actuaciones, con el fin de minimizar los errores y simplificar la
gestion. Dentro de las opciones previstas en los Reglamentos, una de las que mayor implementacion
esta teniendo es la aplicacion de la recogida en el articulo 14.2 del Rgto (UE) 1304/2013, asi como la
aplicacion de costes unitarios en las operaciones de “formacion reglada”. En este tltimo caso, este
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sistema ya se empez06 a aplicar a finales del periodo 2007-2013, simplificando la gestion de este tipo de
operaciones. No obstante, tras la aprobacion del Rgto Delegado (UE) 2017/2016 (en aplicacion del
articulo 14.1 del Rgto (UE) 1304/2013) por el que se definen “baremos estandar de costes unitarios” por
parte de la CE para su aplicacion a las operaciones de formacion reglada, se esta analizando su
implementacion en el caso de este PO, para las operaciones correspondientes enmarcadas en el eje 3, ya
que su uso puede suponer una notable mejora en la simplificacion de la gestion de estas operaciones, sin
merma en su calidad.

Por lo que respecta a los indicadores de productividad, aunque en la mayoria de los casos los OOII no
tienen excesivas dificultades para la recopilacion de los datos mas habituales, no sucede lo mismo con
la recopilacion de la informacion referida a la situacion socioecondmica en el hogar (con la excepcion,
en general, de aquellas actuaciones dirigidas a colectivos en riesgo de exclusion social en la que esas
son circunstancias que influyen en su riesgo de vulnerabilidad). Ademads, en algunas de las actuaciones
desarrolladas, derivado del perfil de los participantes (menores de edad, situacion de exclusion...), los
usuarios muestran ciertas reticencias para facilitar otros datos de caracter personal, lo que hace que en
algunos casos el n° participantes totales sea bastante superior al n° participantes desagregados. Con la
aprobacion prevista del Rgto Omnibus, se espera la eliminacion de la necesidad de aportar los
indicadores de caracter socioecondmico, ya que en muchas de las actuaciones no son datos relevantes
para la participacion en las mismas. En cuanto a los indicadores de resultado, un conjunto importante de
las actuaciones previstas y puestas en marcha (fundamentalmente en la PI 8.4 del eje 1, yen el eje 2 de
“Inclusion Social”) no tienen como finalidad inmediata la consecucion de un empleo; la finalidad
especifica no es propiamente el acceso al mercado laboral, sino apoyar mediante las mismas la lucha
contra determinados prejuicios relativos a la igualdad de oportunidades y no discriminacion, y/o el
fomento de la igualdad de género en el &mbito educativo, formativo y laboral, todos ellos objetivos
alineados con los fines del FSE. Por ello, ya desde la fase de programacion del PO, se consideré mas
oportuno la utilizacién de indicadores “especificos”, mas que los “comunes” recogidos en el Rgto, para
poder visualizar mejor los resultados alcanzados, sin que ello suponga un menor valor de la
contribucion de las actuaciones a los resultados previstos en el PO. Por lo que respecta al volcado de los
indicadores para su trasmision a la Comision Europea, existe una mayor complejidad derivada de las
multiples validaciones a tener en cuenta, algunas de las cuales no aportan una mejora cualitativa de la
informacion a facilitar, mas alla de datos estadisticos.

En cuanto al Marco Rendimiento del PO, se va a realizar un analisis del mismo, tomando en
consideracion la ejecucion financiera y los valores alcanzados en los indicadores fisicos en la anualidad
2017, asi como los previstos a alcanzar en 2018, para proponer una modificacion del MR en aquellos
casos en los que se detecten desajustes entre los calculos iniciales en los que se basé la metodologia
para el establecimiento del MR, y las instrucciones de gestion posteriores.

62 ES




ES

b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

Como se ha sefalado en el punto anterior, esta previsto realizar un analisis de la situacion de los valores
fisicos y financieros alcanzados en la anualidad 2017, asi como los previstos a alcanzar en 2018,con
incidencia en los hitos a 2018 del Marco de Rendimiento, para elaborar y proponer proximamente para
su aprobacion por el Comité de Seguimiento por procedimiento escrito en caso de que sea necesario,
una propuesta de reprogamacion del mismo, en base tanto a las dificultades antes referidas para el inicio
de la puesta en marcha del Programa Operativo, como en los desajustes que puedan encontrarse en los
calculos iniciales en los que se basé la metodologia para el establecimiento del Marco de Rendimiento,
tomando en cuenta, entre otros elementos, la nota metodoldgica del EGESIF 17-0012-02 para el
cumplimiento de la regla N+3.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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0. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

| Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accidn finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante tematicas aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION
CONJUNTOS (ARTIiCULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto [ CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion — prevista Fecha de acuerdo tacito /| Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t bl fecha de pr 0 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, trimestre) [ conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables | fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.

70

ES



ES

10.2.  Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI |Fase de ejecucion

del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total

Total de costes
PAC ionabl

h

Contribucién del PO
al PAC

Eje
prioritario

Tipo
PAC

de

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la | C:

Principal

prod

[prevista]

resultados

y | Importe total

certificados a la C

de gastos

b
subv

bl | Observ.

ES
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
prioritario desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario | discriminacion en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Eje 3A - Inversion en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de
prioritario | capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

cofinanciacion del 50% del FSE
Eje 8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del
prioritario 50% del FSE
| Eje prioritario | 9A - Instrumentos Financieros

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)
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Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTIiCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTICULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programas», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcién y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversion en crecimiento y empleo», en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucion en relacién con el
objetivo de inversion en crecimiento y empleoy, y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de los
programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy, este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[1 Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

[] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PART C REPORTING SUBMITTED IN YEAR 2019 AND FINAL IMPLEMENTATION
REPORT (Article 50(5) of Regulation (EU) No 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Union para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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Documentos
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Titulo del documento

Tipo de documento

Fecha del documento

Referencia local

Referencia de la Comision

Archivos

Fecha de envio

Enviado por

Resumen Ciudadano 2017

Resumen para el ciudadano

18-may-2018

Ares(2018)2766178

Anexo 1 Resumen Ciudadano 2017

29-may-2018

nruibgon
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Resultados de la validacion mas reciente

Gravedad

Codigo

Mensaje

Informacién

Se ha validado la version del informe de ejecucion.

ES
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