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2. VISIÓN GENERAL DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO 
[ARTÍCULO 50, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO 
1303/2013]

2.1. Información clave sobre la ejecución del programa operativo en el año de que se trate, 
incluida información sobre los instrumentos financieros, con relación a los datos financieros y 
sobre indicadores.
La ejecución del PO en el ejercicio de 2021 ha ido recuperando el ritmo existente previo a la irrupción 
súbita de la pandemia del COVID-19 acaecida a partir de marzo de 2020; aunque, no obstante, aún se 
han seguido produciendo oscilaciones debidas a las limitaciones y restricciones que han debido ser 
impuestas para controlar las sucesivas oleadas en la evolución de la pandemia que se han seguido 
produciendo durante 2021; y, aunque se han empleado los mecanismos de flexibilidad que se han 
puesto a disposición de los gestores, la ejecución global se ha visto reducida.
El gasto certificado por la Ciudad Autónoma de Melilla durante 2021 ha ascendido a 2.556.718 €, que 
unido a la certificado en ejercicios anteriores totalizan la cantidad de 6.235.089 €, que supone un 59% 
del gasto acumulado del PO 2014-2020, sin considerar la reprogramación derivada de la incorporación 
de los fondos de la anualidad de 2021 de REACT EU.
La reprogramación de REACT EU fue aprobada mediante la Decisión de Ejecución de la Comisión C 
(2021) 6083 final, de fecha 12 de agosto de 2021: No obstante, las operaciones internas para 
incorporarla dentro del Presupuesto General de la Ciudad Autónoma de Melilla no culminaron hasta 
octubre de 2021, por lo que ha sido posible  certificar gastos durante 2021, a pesar de que existía una 
bolsa de ejecución de considerable dimensión a final del ejercicio.

El número total de participantes en 2021 ha sido de 1.016 personas, de las cuales 455 han sido 
hombres y 561 mujeres, que representan un 55,2% del total.

En cuanto a las actuaciones por Ejes prioritarios:
Eje 1:
El gasto certificado acumulado a 31/12/2021 asciende a 3.421.753 €, que supone un 54,9% de la 
programación 2014-2020.
El número total de participantes en 2021 ha sido de 540 personas, de las cuales 288 han sido hombres 
y 252 mujeres, que representan un 46,7% del total.
Dentro del Eje 1, hay una prioridad de inversión:

 Prioridad de inversión 8.1: Esta prioridad se desarrolla mediante tres operaciones:

1. 8.1.2/01 Itinerarios integrados de formación y empleo. 

En esta operación se han certificado gastos desde el inicio del PO hasta el 31/12/2021 por 1.710.011 €, 
que significan un 63% de la programación 2014-2020..

1. 8.1.2/02 Escuela de Hostelería y Turismo

En esta operación, en cuanto a la ejecución acumulada, asciende a 1.455.760 €, que implica un grado 
de ejecución del 49,7% sobre el gasto programado 2014-2020.
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1. 8.1.3/03 Ayudas a la contratación y al autoempleo

En esta operación la ejecución acumulada asciende a 255.981,71 €, que implica un grado de ejecución 
del 43,4% del período 2014-2020.
Eje 2:
La ejecución acumulada desde el inicio hasta el 31/12/2021 asciende a 1.819.139 € que significa un 
64,7% de la programación 2014-2020.
El número de participantes -todas mujeres- ha ascendido a 191 en 2021.
El eje 2 se desarrolla mediante la prioridad de inversión 9.3, y concretamente mediante el objetivo 
específico 9.3.1 ¿Fomento de la igualdad de género¿. A su vez, existen dos operaciones:

1. OP 9.3.1/05 Centro de Información de la Mujer.

La ejecución acumulada desde el inicio hasta el 31/12/2021 asciende a 1.217.769 €, que significa un 
82 % de la programación 2014-2020.

1. OP 9.3.1/06 Plan Integral para Mujeres pertenecientes a los Distritos IV y V y a otros 
colectivos desfavorecidos.

La ejecución acumulada desde el inicio hasta el 31/12/2021 asciende a 601.370 €, que significa un 
45,3% de la programación 2014-2020. Han participado 117 mujeres en 2020.
Eje 3:
La ejecución acumulada desde el inicio del programa hasta final de 2021 asciende a 931.008 €, que 
implica un 73,3% de la programación acumulada 2014-2020.
El Eje se desarrolla a través de tres prioridades de inversión:

1. P.I. 10.1 La prioridad se ejecuta mediante la siguiente operación:

OP 10.1.2/07 Reinserción en el sistema educativo y sensibilización empresarial.
La ejecución acumulada asciende a 248.548 €, que implica un grado de ejecución del 57,8% del 
período 2014-2020.
Estas acciones formativas en 2021 han afectado a 140 alumnos (48 hombres y 92 mujeres) habiéndose 
integrado un total de 24 de nuevo en el sistema educativo (4 hombres y 20 mujeres).

1. P.I. 10.2 Esta prioridad se ejecuta mediante la siguiente operación:

OP 10.2.1/08 Melilla FormaTIC
La ejecución acumulada asciende a 474.276 €, que implica un grado de ejecución del 93,4% del 
período 2014-2020.
El número de beneficiarios en 2021 ha ascendido a 23 personas, de las que 16 son hombres, y 7 
mujeres.

1. P.I. 10.3 Esta prioridad se ejecuta mediante la siguiente operación:
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OP 10.3.1/09 Formación continua de trabajadores y empresarios. La ejecución acumulada 
asciende a 90.160 €, que implica un grado de ejecución del 40% del período 2014-2020.
El programa ha afectado en 2021 a 122 personas (103 hombres y 19 mujeres),

Eje 8: Asistencia técnica. La ejecución acumulada 2014-2020 asciende a 181.213 €, es decir: un 
51,5% de la programación acumulada de tal período.

Eje 20 REACT EU

OE R.1.1. : R.1.1- OE REACT-UE 1: ¿Apoyar el acceso al mercado de trabajo, la creación de 
puestos de trabajo y el empleo de calidad, así como el mantenimiento del empleo, incluido el empleo 
juvenil, y el apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los emprendedores¿.
Dado que la reprogramación no se pudo incorporar al PO hasta el mes de octubre y que la certificación 
se cerraba a final de ese mes, no se ha podido certificar en 2021. No obstante, en las medidas de apoyo 
al mantenimiento del empleo, se han ejecutado ayudas por importe acumulado de 3.732.560 €, que se 
van a certificar de manera inmediata.

EJE 21 REACT-EU Asistencia Técnica
OE R.AT. REACT EU AT. Asistencia técnica. Las actuaciones de Asistencia Técnica se han 
iniciado: El personal de apoyo se ha empezado a incorporar a principios de noviembre de 2021, y se 
culminará durante el primer semestre de 2022, junto a otras actuaciones elegibles.
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3. APLICACIÓN DEL EJE PRIORITARIO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]

3.1. Visión general de la ejecución
ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 

problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
1C Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la 

movilidad laboral en regiones en transición con una 
tasa de cofinanciación del 80%

•8.1.2/01 Itinerarios integrados de formación y empleo. 
La convocatoria de 2020 (IF20) finalizó en 2021. Ha supuesto un total de 30 acciones 
formativas que han afectado a 478 personas con 10.010 horas de formación impartidas.
La convocatoria de 2021 (IF2I) finalizará en 2022. Supone la impartición de un total de 33 
acciones formativas que afectarán al menos a 490 personas con 9.940 horas de formación.
Además, se han adjudicado Itinerarios de inserción para titulados de Educación superior. 
Bajo el amparo del RD 1493/2011. La duración es de 100 horas de formación transversal y 
500 de prácticas en empresas. El alumno realiza su práctica en la empresa de acogida que se 
le asigne. Duración 7 meses. El concurso se ha publicado en el BOME nº 5832 de 5 de 
febrero de 2022. 
•8.1.2/02 Escuela de Hostelería y Turismo
Esta operación se ejecuta con normalidad, sin problemas significativos. Para el curso 
2020/2021 se han acometido acciones formativas con 3.080 horas impartidas de formación. 
Mediante la organización de prácticas en empresas y en el propio comedor de la Escuela de 
Hostelería, se fomentan ciertas actitudes en el alumnado como capacidad de aprender y 
evolucionar, flexibilidad, capacidad de trabajo en equipo o habilidad de comunicación, para 
preparar al alumnado frente a las demandas reales de las empresas.
• 8.1.3/03 Ayudas a la contratación y al autoempleo
Durante 2020 se publicó una convocatoria, que se ha resuelto en 2021, con los siguientes 
resultados: 15 solicitudes en total, de las que 9 han obtenido las ayudas aprobadas y 6 
desestimadas; se han subvencionado 16 empleos (4 por cuenta propia y 12 por cuenta ajena) 
para 6 hombres y 10 mujeres.
En 2021 se ha publicado una nueva convocatoria, que se resolverá en 2022

2C Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y 
cualquier forma de discriminación en regiones en 
transición con una tasa de cofinanciación del 80%

•OP 9.3.1/05 Centro de Información de la Mujer.
Esta operación se ejecuta con normalidad, sin que existan problemas significativos en su 
evolución.
• OP 9.3.1/06 Plan Integral para Mujeres pertenecientes a los Distritos IV y V y a otros 
colectivos desfavorecidos.
La ejecución conlleva la realización de acciones integrales en los barrios desfavorecidos que 
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
conforman los Distritos IV y V, dirigidas a mujeres en situación de pobreza y dificultad 
social. El Plan Integral consta de varias líneas de actuación:
• Organización e impartición de acciones formativas. La actividad docente en las 
acciones formativas ha comenzado en octubre de 2021. Se han impartido 2 iniciativas de 
Alfabetización nivel inicial", de 400 horas, comienza el 18 de octubre de 2021 en horario de 
mañana, para 24 alumnas, analfabetas y que no han recibido apenas formación previa; así 
como 1 edición de Alfabetización digital" de 200 horas, 12 alumnas. El objetivo general del 
curso es ofrecer un espacio de formación y participación en TIC que contribuya a mejorar el 
desarrollo de las mujeres que participan del proyecto.
•Actividades de integración social y conciliación. Se están llevando a cabo a través de oficina 
de integración social y conciliación. El perfil de las mujeres que se ha atendido ha sido: 
mujeres sin estudios, con poco conocimiento de la lengua castellana, con numerosos hijos/as, 
desempleadas, con tasas de pobreza elevada y consecuentemente bajos ingresos económicos, 
aislamiento social y residentes en los Distritos IV y V. La actuación finalizó en septiembre de 
2021

3C Invertir en educación, formación y formación 
profesional para la adquisición de capacidades y el 
aprendizaje permanente en regiones en transición con 
una tasa de cofinanciación del 80%

•OP 10.1.2/07 Reinserción en el sistema educativo y sensibilización empresarial.
Son acciones para formar a desempleados mayores de 18 años, que no continúan en los 
sistemas de enseñanza para superar las pruebas de acceso del Ministerio de Educación. Se ha 
ejecutado en 2021 una operación. También se ha aprobado para su ejecución en 2022 otras 
dos. Se espera que estas operaciones finalicen en junio de 2022 y afecten a unas 80 personas.
•OP 10.2.1/08 Melilla FormaTIC
Programa de formación superior y recuperación de capital humano en el ámbito de las TIC 
(Formatic). Durante 2021 se ha realizado una convocatoria, en la que se ofertó 16 Cursos de 
Experto. Han participado 100 alumnos, y se han titulado 74 alumnos (42 hombres y 32 
mujeres).
Además, se ha iniciado en 2021 un nuevo programa, con duración entre agosto de 2021 a 
noviembre de 2022. El objeto es la formación superior, Master Universitario y cursos de 
Especialización.Se benefician 17 alumnos (14 de másteres y 3 de cursos) de los cuales 5 son 
hombres y 12 son mujeres.
En el Programa de certificaciones, se ha iniciado en 2021 y que finaliza en febrero de 2023, 
para programas de certificación de especialistas en 3 líneas estratégicas: Administración de 
Sistemas, Desarrollo de Aplicaciones y Telecomunicaciones.
•OP 10.3.1/09 Formación continua de trabajadores y empresarios.
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
Se han realizado en 2021 4 Planes sectoriales (Comercio, Construcción, Hostelería y Melilla 
Calidad), que están finalizados en fase de liquidación.
También se han aprobado en 2021 para su ejecución en 2021, 3 operaciones que se prevé 
afecten a 60 personas relativos a: Psicología aplicada a las ventas; Técnicas de venta en el 
comercio y Adaptación y mejora de las capacidades de venta y reputación online

8C Asistencia técnica en regiones en transición con una 
tasa de cofinanciación del 80%

Las actuaciones iniciadas, en marcha o finalizadas durante 2021, competencia de la Dirección 
General de Fondos Europeos (actualmente Dirección General de Planificación estratégica y 
programación), se desarrollan con recursos propios y/o asistencia externa.
Preparación, ejecución, seguimiento e inspección
Asistencia técnica para la implementación del programa operativo,
Gestión, seguimiento y control / verificación propios del Organismo Intermedio,
Asistencia a actos, jornadas y reuniones de tipo técnico,
Implementación de un sistema informático de seguimiento para la gestión del programa a 
nivel regional, con capacidad de transmisión masiva de datos a la aplicación FSE14-20.
Evaluación y estudios
Asistencia técnica para la realización de los informes de evaluación de los objetivos y 
resultados de la estrategia del programa operativo, para el informe de la presente anualidad. 
Ambos informes de evaluación (in itínere y sobre la estrategia de comunicación conjunta 
FEDER-FSE) fueron entregados en 2019.
Información y comunicación
Elaboración, con apoyo de asistencia externa, de la Estrategia de Comunicación FEDER /FSE 
(plurifondo) del período 2014/2020,
Desarrollo de actuaciones de difusión del FSE, así como de coordinación de las medidas de 
información y comunicación de los Organismos Beneficiarios/ Gestores,
Apoyo al seguimiento de la Estrategia de Comunicación FEDER y FSE (plurifondo) a través 
de asistencia externa.

R
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la 
pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y 
preparar una recuperación ecológica, digital y 
resistente de la economía

OE REACT-UE 1. Se han ejecutado operaciones en las medidas de apoyo al mantenimiento 
del empleo por un importe acumulado de 3.732.560 €, que se van a certificar de manera 
inmediata.

R- Asistencia Técnica React-UE OE R.AT. Las actuaciones de Asistencia Técnica se han iniciado: El personal de apoyo se ha 
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

AT empezado a incorporar a principios de noviembre de 2021, y se completará durante el primer 
semestre de 2022, junto a otras actuaciones elegibles.
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3.2. Indicadores comunes y específicos del programa (artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) 

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - 1C / 8i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  99,00 56,00 43,00 35,00 32,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  331,00 185,00 146,00 76,00 46,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  887,00 441,00 446,00 176,00 153,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Relación 83,19

%
83,19% 83,19% 158,00 43,00 115,00 0,13 0,07 0,18 0,00 0,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  444,00 210,00 234,00 65,00 63,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  442,00 226,00 216,00 51,00 60,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  277,00 126,00 151,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Relación 100,00

%
100,00% 100,00% 126,00 36,00 90,00 0,09 0,05 0,12 0,00 0,00

CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  2,00 1,00 1,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  59,00 27,00 32,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 8,00 2,00 0,00 1,00 11,00 6,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 29,00 36,00 14,00 17,00 47,00 30,00 13,00 12,00 6,00 5,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 83,00 81,00 26,00 72,00 115,00 93,00 16,00 22,00 25,00 25,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 14,00 22,00 7,00 52,00 6,00 19,00 16,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 51,00 57,00 12,00 41,00 62,00 49,00 2,00 2,00 18,00 22,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición 37,00 54,00 10,00 10,00 113,00 80,00 0,00 0,00 15,00 12,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 126,00 151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
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ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 1C / 8i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 1.325,00 591,00 734,00 1.452,00 698,00 754,00 1,10 1,18 1,03 345,00 171,00 174,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 509,00 180,00 329,00 160,00 69,00 91,00

CO03 persona inactiva Transición 290,00 171,00 119,00 191,00 116,00 75,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 290,00 171,00 119,00 191,00 116,00 75,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 6,00 2,00 4,00 1,00 1,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 836,00 485,00 351,00 272,00 157,00 115,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 51,00 26,00 25,00 17,00 12,00 5,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 46,00 24,00 22,00 17,00 12,00 5,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 411,00 240,00 171,00 120,00 70,00 50,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 537,00 252,00 285,00 210,00 92,00 118,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 313,00 84,00 229,00 43,00 11,00 32,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 309,00 157,00 152,00 89,00 46,00 43,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 75,00 29,00 46,00 27,00 9,00 18,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 474,00 286,00 188,00 164,00 115,00 49,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.785,00 537,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 383,00 162,00 221,00 110,00 34,00 76,00 483,00 277,00 206,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 139,00 38,00 101,00 51,00 7,00 44,00 131,00 57,00 74,00
CO03 persona inactiva Transición 31,00 18,00 13,00 9,00 2,00 7,00 40,00 24,00 16,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 31,00 18,00 13,00 9,00 2,00 7,00 40,00 24,00 16,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 184,00 100,00 84,00 43,00 22,00 21,00 246,00 154,00 92,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 16,00 5,00 11,00 1,00 1,00 0,00 16,00 7,00 9,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 12,00 4,00 8,00 0,00 0,00 0,00 16,00 7,00 9,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 113,00 65,00 48,00 15,00 9,00 6,00 137,00 83,00 54,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 127,00 53,00 74,00 19,00 8,00 11,00 126,00 81,00 45,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 62,00 13,00 49,00 67,00 7,00 60,00 124,00 47,00 77,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 78,00 32,00 46,00 23,00 12,00 11,00 82,00 44,00 38,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 22,00 10,00 12,00 1,00 1,00 0,00 18,00 7,00 11,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 111,00 49,00 62,00 20,00 12,00 8,00 136,00 90,00 46,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 415,00 131,00 526,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 50,00 15,00 35,00 79,00 38,00 41,00 2,00 1,00 1,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 11,00 1,00 10,00 17,00 8,00 9,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 15,00 9,00 6,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 15,00 9,00 6,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 43,00 22,00 21,00 48,00 30,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 10,00 5,00 5,00 16,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 24,00 4,00 20,00 29,00 13,00 16,00 2,00 1,00 1,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 5,00 1,00 4,00 12,00 5,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 15,00 9,00 6,00 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 3,00 1,00 2,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 16,00 6,00 10,00 27,00 14,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 74,00 100,00 2,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9iii - Lucha contra toda forma de discriminación y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - 2C / 9iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  611,00 0,00 611,00 0,00 81,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  225,00 0,00 225,00 0,00 11,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  195,00 0,00 195,00 0,00 2,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  88,00 0,00 88,00 0,00 45,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  Relación 51,00

%
0,00% 51,00% 807,00 0,00 807,00 0,00 116,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  166,00 0,00 166,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  8,00 0,00 8,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  1,00 0,00 1,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  166,00 0,00 166,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 99,00 0,00 63,00 0,00 75,00 0,00 68,00 0,00 225,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 6,00 0,00 7,00 0,00 39,00 0,00 45,00 0,00 117,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 110,00 0,00 59,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 22,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 7,00 0,00 1,00 0,00 15,00 0,00 8,00 0,00 12,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición 0,00 221,00 0,00 109,00 0,00 130,00 0,00 122,00 0,00 109,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9iii - Lucha contra toda forma de discriminación y fomento de la igualdad de oportunidades

1.2. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9iii - Lucha contra toda forma de discriminación y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 2C / 9iii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 511,00 0,00 511,00 87,00 0,00 87,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 412,00 0,00 412,00 71,00 0,00 71,00

CO03 persona inactiva Transición 761,00 0,00 761,00 65,00 0,00 65,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 663,00 0,00 663,00 60,00 0,00 60,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 95,00 0,00 95,00 39,00 0,00 39,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 384,00 0,00 384,00 24,00 0,00 24,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 77,00 0,00 77,00 10,00 0,00 10,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 33,00 0,00 33,00 10,00 0,00 10,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 261,00 0,00 261,00 37,00 0,00 37,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 97,00 0,00 97,00 18,00 0,00 18,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 61,00 0,00 61,00 14,00 0,00 14,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 739,00 0,00 739,00 119,00 0,00 119,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 35,00 0,00 35,00 1,00 0,00 1,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 1.842,00 0,00 1.842,00 1.165,00 0,00 1.165,00 0,63 0,63 173,00 0,00 173,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 18,00 0,00 18,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.367,00 191,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 242,00 0,00 242,00 73,00 0,00 73,00 37,00 0,00 37,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 198,00 0,00 198,00 67,00 0,00 67,00 25,00 0,00 25,00
CO03 persona inactiva Transición 183,00 0,00 183,00 67,00 0,00 67,00 72,00 0,00 72,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 182,00 0,00 182,00 64,00 0,00 64,00 67,00 0,00 67,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 8,00 0,00 8,00 10,00 0,00 10,00 5,00 0,00 5,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 226,00 0,00 226,00 62,00 0,00 62,00 18,00 0,00 18,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 22,00 0,00 22,00 13,00 0,00 13,00 9,00 0,00 9,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 6,00 0,00 6,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 14,00 0,00 14,00 33,00 0,00 33,00 27,00 0,00 27,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 8,00 0,00 8,00 15,00 0,00 15,00 16,00 0,00 16,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 8,00 0,00 8,00 7,00 0,00 7,00 4,00 0,00 4,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 253,00 0,00 253,00 96,00 0,00 96,00 56,00 0,00 56,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 13,00 0,00 13,00 4,00 0,00 4,00 6,00 0,00 6,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 311,00 0,00 311,00 141,00 0,00 141,00 104,00 0,00 104,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 433,00 150,00 114,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 47,00 0,00 47,00 25,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 31,00 0,00 31,00 20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 92,00 0,00 92,00 282,00 0,00 282,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 89,00 0,00 89,00 201,00 0,00 201,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 12,00 0,00 12,00 21,00 0,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 25,00 0,00 25,00 29,00 0,00 29,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 8,00 0,00 8,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 7,00 0,00 7,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 33,00 0,00 33,00 117,00 0,00 117,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 21,00 0,00 21,00 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 7,00 0,00 7,00 21,00 0,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 58,00 0,00 58,00 157,00 0,00 157,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 3,00 0,00 3,00 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 146,00 0,00 146,00 290,00 0,00 290,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 18,00 0,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 151,00 328,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9iii - Lucha contra toda forma de discriminación y fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 2C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - 3C / 10i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  34,00 8,00 26,00 3,00 13,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  92,00 33,00 59,00 4,00 20,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  84,00 30,00 54,00 5,00 13,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  184,00 76,00 108,00 24,00 29,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  Relación 40,00

%
40,00% 40,00% 136,00 49,00 87,00 5,00 9,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  140,00 53,00 87,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  51,00 21,00 30,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 1,00 3,00 3,00 5,00 0,00 4,00 1,00 1,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 6,00 12,00 7,00 13,00 11,00 7,00 5,00 7,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 4,00 8,00 13,00 17,00 2,00 8,00 6,00 8,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 12,00 9,00 9,00 24,00 17,00 26,00 14,00 20,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 1,00 4,00 7,00 20,00 20,00 29,00 16,00 25,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 53,00 87,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

1.3. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C / 10i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 480,00 201,00 279,00 75,00 29,00 46,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 134,00 46,00 88,00 38,00 13,00 25,00

CO03 persona inactiva Transición 146,00 49,00 97,00 65,00 19,00 46,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 146,00 49,00 97,00 65,00 19,00 46,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 409,00 186,00 223,00 106,00 37,00 69,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 840,00 244,00 596,00 447,00 194,00 253,00 0,53 0,80 0,42 107,00 40,00 67,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 95,00 25,00 70,00 30,00 7,00 23,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 78,00 26,00 52,00 22,00 11,00 11,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 26,00 12,00 14,00 4,00 2,00 2,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 84,00 31,00 53,00 3,00 1,00 2,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 626,00 140,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 54,00 25,00 29,00 85,00 35,00 50,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 13,00 2,00 11,00 21,00 4,00 17,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 18,00 6,00 12,00 27,00 9,00 18,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 18,00 6,00 12,00 27,00 9,00 18,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 44,00 25,00 19,00 66,00 34,00 32,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 39,00 24,00 15,00 89,00 36,00 53,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 17,00 2,00 15,00 9,00 4,00 5,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 5,00 2,00 3,00 17,00 4,00 13,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 4,00 2,00 2,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 16,00 5,00 11,00 14,00 4,00 10,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 72,00 112,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 106,00 47,00 59,00 160,00 65,00 95,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 28,00 12,00 16,00 34,00 15,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 32,00 12,00 20,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 32,00 12,00 20,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 años de edad Transición 96,00 47,00 49,00 97,00 43,00 54,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 87,00 37,00 50,00 125,00 57,00 68,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 34,00 11,00 23,00 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 15,00 6,00 9,00 19,00 3,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 11,00 3,00 8,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 17,00 11,00 6,00 34,00 10,00 24,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 138,00 164,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - 3C / 10ii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  7,00 3,00 4,00 1,00 4,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  84,00 49,00 35,00 27,00 31,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Relación 89,23

%
89,23% 89,23% 26,00 22,00 4,00 0,30 0,46 0,10 0,00 0,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  8,00 6,00 2,00 1,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 15,00 3,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 15,00 3,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C / 10ii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 25,00 11,00 14,00 5,00 4,00 1,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 10,00 7,00 3,00 3,00 1,00 2,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 65,00 39,00 26,00 15,00 11,00 4,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 10,00 5,00 5,00 6,00 4,00 2,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 65,00 26,00 39,00 97,00 54,00 43,00 1,49 2,08 1,10 23,00 16,00 7,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 7,00 4,00 3,00 2,00 2,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 3,00 3,00 0,00 2,00 2,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 100,00 23,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 16,00 5,00 11,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 4,00 0,00 4,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 25,00 12,00 13,00 21,00 13,00 8,00 4,00 3,00 1,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 3,00 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 42,00 18,00 24,00 25,00 16,00 9,00 7,00 4,00 3,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 1,00 0,00 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 44,00 26,00 7,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la enseñanza terciaria y equivalente, así como del acceso a ella, a fin de aumentar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  22,00 6,00 16,00 0,00 3,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  13,00 6,00 7,00 0,00 3,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  441,00 247,00 194,00 130,00 64,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO05 empleado, incluso por cuenta propia Relación 75,00

%
75,00% 75,00% 101,00 42,00 59,00 0,32 0,22 0,46 0,00 0,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  31,00 10,00 21,00 0,00 2,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  61,00 35,00 26,00 1,00 4,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  34,00 11,00 23,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  81,00 34,00 47,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  6,00 6,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  19,00 6,00 13,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 1,00 2,00 3,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 17,00 15,00 0,00 0,00 42,00 73,00 38,00 29,00 20,00 13,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 17,00 15,00 0,00 0,00 25,00 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 12,00 2,00 7,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00 18,00 1,00 4,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00 47,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00
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ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

1.5. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 36,00 7,00 29,00 8,00 1,00 7,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 24,00 7,00 17,00 2,00 1,00 1,00

CO03 persona inactiva Transición 169,00 64,00 105,00 8,00 1,00 7,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 52,00 20,00 32,00 6,00 1,00 5,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 224,00 114,00 110,00 424,00 252,00 172,00 1,89 2,21 1,56 191,00 135,00 56,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 71,00 30,00 41,00 22,00 12,00 10,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 40,00 27,00 13,00 15,00 11,00 4,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 10,00 9,00 1,00 4,00 3,00 1,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 48,00 32,00 16,00 21,00 20,00 1,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 174,00 121,00 53,00 85,00 73,00 12,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 199,00 77,00 122,00 55,00 23,00 32,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 62,00 45,00 17,00 39,00 32,00 7,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 10,00 5,00 5,00 3,00 2,00 1,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 88,00 50,00 38,00 46,00 21,00 25,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 629,00 207,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 5,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 4,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115,00 44,00 71,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 32,00 17,00 15,00 0,00 0,00 0,00 124,00 45,00 79,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 4,00 10,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00 8,00 3,00 5,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,00 21,00 23,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 23,00 8,00 15,00 0,00 0,00 0,00 70,00 24,00 46,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 4,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 2,00 5,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 32,00 0,00 245,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 6,00 1,00 5,00 16,00 4,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 5,00 1,00 4,00 12,00 4,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 46,00 19,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 46,00 19,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 37,00 31,00 6,00 40,00 24,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 24,00 10,00 14,00 11,00 4,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 9,00 7,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 11,00 4,00 7,00 12,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 32,00 17,00 15,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 13,00 5,00 8,00 38,00 17,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 13,00 9,00 4,00 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 3,00 2,00 1,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 33,00 25,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 89,00 56,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario R - 
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperación ecológica, digital y resistente 
de la economía

Prioridad de 
inversión

13i - (FSE) Fomento de la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparación de una recuperación verde, digital y resiliente de la 
economía

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT UE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de 
región, en su caso). Los datos sobre todos los indicadores comunes de resultados del FSE y el FSE REACT UE (con y sin objetivos) deberán 
notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que 
se haya establecido un valor previsto - R / 13i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Número 37,00 22,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2020 2019 2018 2017 2016 2015

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 

incluido por cuenta propia, tras su participación
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación 0,00 0,00
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ID Indicador Categoría de región 2014
Hombres Mujeres

CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación 0,00 0,00
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Eje prioritario R - 
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperación ecológica, digital y resistente 
de la economía

Prioridad de 
inversión

13i - (FSE) Fomento de la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparación de una recuperación verde, digital y resiliente de la 
economía

1.6. Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CVR1 Participantes que conservan su empleo seis meses 
después (COVID-19)

 (Personas)   Número 1.850,00 1.110,00 740,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVR1 Participantes que conservan su empleo seis meses después (COVID-19)

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVR1 Participantes que conservan su empleo seis meses después (COVID-19)

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVR1 Participantes que conservan su empleo seis meses después (COVID-19)

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CVR1 Participantes que conservan su empleo seis meses después (COVID-19)
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Eje prioritario R - 
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperación ecológica, digital y resistente 
de la economía

Prioridad de 
inversión

13i - (FSE) Fomento de la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparación de una recuperación verde, digital y resiliente de la 
economía

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - R / 13i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración 100,00 60,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00
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Eje prioritario R - 
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperación ecológica, digital y resistente 
de la economía

Prioridad de 
inversión

13i - (FSE) Fomento de la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparación de una recuperación verde, digital y resiliente de la 
economía

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - R

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 Personas 2.500,00 1.500,00 1.000,00 3.262,00 2.091,00 1.171,00 1,30 1,39 1,17 3.239,00 2.081,00 1.158,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 23,00 10,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CV31 Participantes a los que se ha ayudado para combatir o contrarrestar la COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 8C

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres



ES 47 ES

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 8C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Nº de verificaciones in-situ NUMERO 51,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
AT02 Nº de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo NUMERO 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT03 Nº de campañas relacionadas con el programa operativo NUMERO 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Nº de verificaciones in-situ 18,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Nº de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00
AT03 Nº de campañas relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Nº de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Nº de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
AT03 Nº de campañas relacionadas con el programa operativo 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo específico 8.1 - Alcanzar una gestión y control de calidad que permita la consecución de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error mínima

Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 8C / 8.1

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación 
de un valor previsto

Unidad de medida para la referencia 
y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por 
verificaciones in-situ

Número (PORCENTAJE)   Relación 25,00
%

207,03 0,00 0,00 42,97 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 164,06 0,00 0,00 34,20 0,00 0,00 129,86 0,00 0,00 38,58 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 91,28 0,00 0,00 91,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo específico 8.2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 8C / 8.2

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las 
evaluaciones realizadas que son atendidas

Relación (PORCENTAJE)   Número 85,00 100,00
%

0,00% 0,00% 0,00
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo 

específico
8.3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, así como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa 
Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de resultado específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - 8C / 8.3

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2021

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen 
las actuaciones cofinanciadas

Relación (PORCENTAJE)   Número 73,00 68,30
%

0,00% 0,00% 0,00
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2020 2019
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas 68,30% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 68,30% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario R-AT - Asistencia Técnica React-UE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - R-AT

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario R-AT - Asistencia Técnica React-UE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa para el FSE, el FSE REACT UE, la IEJ y la IEJ REACT UE - R-AT

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2021
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT-R1 Nº de verificaciones in-situ Número 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2020 2019 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT-R1 Nº de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT-R1 Nº de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Cuadro 5: Información sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

2021 Total 
acumulado

2021 Hombres 
acumulado

2021 Mujeres 
acumulado

2021 Total 
anual

2021 Total anual de 
hombres

2021 Total anual de 
mujeres

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 1.452,00 698,00 754,00 345,00 171,00 174,00
1C F F1 FINANCIERO EUROS FSE Transición 3.421.752,71
2C O CO17 otras personas desfavorecidas Number FSE Transición 1.165,00 0,00 1.165,00 173,00 0,00 173,00
2C F F2 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 1.819.139,19
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 496,00 227,00 269,00 128,00 60,00 68,00

3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 296,00 131,00 165,00 78,00 39,00 39,00
3C F IF3 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 812.984,48

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoría de región 2020 Total acumulado 2019 Total acumulado 2018 Total acumulado Observaciones
1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 1.107,00 724,00 614,00
1C F F1 FINANCIERO EUROS FSE Transición 2.501.692,55 1.561.463,14 646.124,48
2C O CO17 otras personas desfavorecidas Number FSE Transición 992,00 681,00 540,00
2C F F2 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 1.257.558,62 767.642,17 554.976,81
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Number FSE Transición 368,00 367,00 328,00
3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 218,00 153,00 128,00
3C F IF3 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 378.575,77 378.575,77 128.215,10

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoría de región 2017 Total acumulado 2016 Total acumulado 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado
1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 131,00 81,00 2,00 0,00
1C F F1 FINANCIERO EUROS FSE Transición 0,00 0,00 0,00 0,00
2C O CO17 otras personas desfavorecidas Number FSE Transición 436,00 290,00 0,00 0,00
2C F F2 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 0,00 0,00 0,00 0,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Number FSE Transición 235,00 137,00 0,00 0,00
3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 51,00 38,00 0,00 0,00
3C F IF3 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 0,00 0,00 0,00 0,00

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

Hito para total 
2018

Hito para hombres 
2018

Hito para mujeres 
2018

Meta final de total 
(2023)

Meta final de hombres 
(2023)

Meta final de mujeres 
(2023)

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 120 54 66 1.325,00 591,00 734,00
1C F F1 FINANCIERO EUROS FSE Transición 473.029 6.233.229,00
2C O CO17 otras personas desfavorecidas Number FSE Transición 556 0 556 1.234,00 0,00 1.234,00
2C F F2 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 464.048 2.812.022,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 279 119 160 840,00 244,00 596,00

3C O CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Number FSE Transición 55 22 33 65,00 26,00 39,00
3C F IF3 INDICADOR FINAANCIERO EUROS FSE Transición 125.409 1.269.470,00



ES 54 ES

Datos financieros [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013]

Cuadro 6: Información financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecución (UE) n.º 1011/2014 de la Comisión (Modelo de transmisión de datos 
financieros)]

Eje 
prioritario

Fondo Categoría 
de región

Base de 
cálculo

Total, fondo Tasa de 
cofinanciación

Coste subvencionable 
total de las operaciones 
seleccionadas para la 
ayuda

Proporción de la 
dotación total cubierta 
por las operaciones 
seleccionadas

Coste público 
subvencionable de las 
operaciones 
seleccionadas para la 
ayuda

Gasto subvencionable 
total declarado por los 
beneficiarios a la 
autoridad de gestión

Proporción de la dotación 
total cubierta por el gasto 
subvencionable declarado 
por los beneficiarios

Número de 
operaciones 
seleccionadas

1C FSE Transición Total 6.233.229,00 80,00% 4.810.504,55 77,18% 4.810.504,55 3.421.752,71 54,90% 20
2C FSE Transición Total 2.812.022,00 80,00% 2.074.887,53 73,79% 2.074.887,53 1.819.139,19 64,69% 4
3C FSE Transición Total 1.269.470,00 80,00% 903.905,91 71,20% 903.905,91 812.984,48 64,04% 15
R FSE 

REACT 
UE

Total 11.060.666,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

8C FSE Transición Total 351.994,00 80,00% 408.644,21 116,09% 408.644,21 181.213,06 51,48% 22
R-AT FSE 

REACT 
UE

Total 121.329,00 80,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

Total FSE Transición 10.666.715,00 80,00% 8.197.942,20 76,86% 8.197.942,20 6.235.089,44 58,45% 61
Total FSE 

REACT 
UE

11.181.995,00 99,78% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

Total 
general

21.848.710,00 90,12% 8.197.942,20 37,52% 8.197.942,20 6.235.089,44 28,54% 61
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoría de intervención para el FEDER, el FEDER REACT UE, el FSE, el FSE 
REACT UE y el Fondo de Cohesión [artículo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) n.o 1303/2013 y artículo 5 del Reglamento (UE) 
n.o 1304/2013]

Eje 
prioritario

Características del 
gasto

Dimensiones de categorización Datos financieros

Fondo Categoría 
de región

Campo de 
intervención

Forma de 
financiación

Dimensión 
territorial

Mecanismo de 
entrega 

territorial

Dimensión del 
objetivo 
temático

Tema 
secundario 

del FSE

Dimensión 
económica

Dimensión 
de 

localización

Coste subvencionable total de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Coste público subvencionable de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Gasto total subvencionable declarado 
por los beneficiarios a la autoridad de 

gestión

Número de 
operaciones 

seleccionadas
1C FSE Transición 102 01 01 07 08 18 ES64 2.663.686,10 2.663.686,10 2.199.826,12 15
1C FSE Transición 102 01 01 07 08 19 ES64 1.262.818,45 1.262.818,45 1.220.618,45 3
1C FSE Transición 102 01 01 07 08 24 ES64 884.000,00 884.000,00 1.308,14 2
2C FSE Transición 111 01 01 07 07 19 ES64 606.312,00 606.312,00 544.114,67 2
2C FSE Transición 111 01 01 07 07 21 ES64 1.468.575,53 1.468.575,53 1.275.024,52 2
3C FSE Transición 115 01 01 07 05 18 ES64 112.300,00 112.300,00 111.280,80 2
3C FSE Transición 115 01 01 07 08 19 ES64 137.267,34 137.267,34 137.267,34 3
3C FSE Transición 116 01 01 07 05 18 ES64 507.749,67 507.749,67 474.275,94 1
3C FSE Transición 117 01 01 07 08 08 ES64 14.000,00 14.000,00 0,00 1
3C FSE Transición 117 01 01 07 08 14 ES64 14.000,00 14.000,00 0,00 1
3C FSE Transición 117 01 01 07 08 15 ES64 14.000,00 14.000,00 0,00 1
3C FSE Transición 117 01 01 07 05, 08 18 ES64 55.962,50 55.962,50 55.484,00 3
3C FSE Transición 117 01 01 07 08 19 ES64 34.676,40 34.676,40 34.676,40 2
3C FSE Transición 117 01 01 07 08 24 ES64 13.950,00 13.950,00 0,00 1
R FSE 

REACT 
UE

102 01 07 07 08 24 ES64 0,00 0,00 0,00 0

R-AT FSE 
REACT 
UE

121 01 07 07 08 24 ES64 0,00 0,00 0,00 0

8C FSE Transición 121 01 01 07 08 18 ES64 168.254,41 168.254,41 85.504,55 8
8C FSE Transición 121 01 01 07 08 19 ES64 78.177,10 78.177,10 78.177,09 6
8C FSE Transición 122 01 01 07 08 18 ES64 90.586,49 90.586,49 6.146,02 2
8C FSE Transición 122 01 01 07 08 19 ES64 2.114,63 2.114,63 2.114,63 1
8C FSE Transición 123 01 01 07 08 18 ES64 64.240,16 64.240,16 3.999,35 3
8C FSE Transición 123 01 01 07 08 19 ES64 5.271,42 5.271,42 5.271,42 2
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Cuadro 8. Utilización de la financiación cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilización de la 
financiación cruzada

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda de 
la UE que se prevé 
utilizar para la 
financiación cruzada 
sobre la base de 
operaciones 
seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(3/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE 
utilizada en el marco de la 
financiación cruzada sobre la 
base de los gastos 
subvencionables declarados por 
el beneficiario a la autoridad de 
gestión (EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(5/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Costes subvencionables 
con cargo al FEDER, 
pero soportados por el 
FSE

1C 0,00 0,00

Costes subvencionables 
con cargo al FEDER, 
pero soportados por el 
FSE

2C 0,00 0,00

Costes subvencionables 
con cargo al FEDER, 
pero soportados por el 
FSE

3C 0,00 0,00

Costes subvencionables 
con cargo al FEDER, 
pero soportados por el 
FSE

8C 0,00 0,00

costes subvencionables 
en el marco del FEDER 
REACT UE, pero con 
cargo al FSE REACT 
UE

R 0,00 0,00

costes subvencionables 
en el marco del FEDER 
REACT UE, pero con 
cargo al FSE REACT 

R-AT 0,00 0,00
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UE
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 Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Unión (FSE y FSE REACT UE)

Importe de los gastos en que 
se prevé incurrir fuera de la 
Unión en el marco de los 

objetivos temáticos 8 y 10 y 
sobre la base de operaciones 

seleccionadas (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (1 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

Gastos subvencionables 
realizados fuera de la 

Unión declarados por el 
beneficiario a la autoridad 

de gestión (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (3 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

0,00 0,00
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4.  SÍNTESIS DE LAS EVALUACIONES

Síntesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposición durante el ejercicio 
financiero anterior, con referencia al nombre y el período de referencia de los informes de evaluación 
utilizados

Durante 2021 no se han realizado evaluaciones. No obstante, relacionamos de nuevo las recomendaciones 
de la evaluación realizada durante 2019 de «Estudio de evaluación de los objetivos y resultados de la 
estrategia del PO FSE 2014-2020 para el informe anual a presentar en 2019 y del cumplimiento del marco 
de rendimiento»:
Recomendaciones

1. Aunque parece que los problemas iniciales están solventados, se recomienda hacer un seguimiento 
especial del Plan Integral para Mujeres pertenecientes a los Distritos IV y V y a otros colectivos 
desfavorecidos y Melilla FormaTIC.

2. Se recomienda mantener conversaciones con el Ministerio de Educación para que restituya la 
convocaría de septiembre para el acceso a Formación Profesional de Grado Medio Superior y/o 
adoptar las medidas necesarias para que la operación no se vea afectada.

3. Se recomienda mantener conversaciones con el Ministerio de Trabajo, a través del SEPE, para que 
se convoque anualmente una prueba de competencias clase nivel II para que los desempleados 
pudieran prepararse mediante este tipo de programas, puesto que, según los datos del 8º Estudio de 
Necesidades Formativas de Melilla en 2017, existe un volumen de población que potencialmente 
podría beneficiada en sus expectativas laborales y profesionales por su participación.

4. Además, un 65% de los desempleados de Melilla no disponen de una titulación de Educación 
Secundaria Obligatoria, en consecuencia, sería recomendable que el SEPE ampliase los 
Certificados de Profesionalidad existentes en la Ciudad de Melilla.

5. Se recomienda hacer un seguimiento especial de los resultados y los logros esperados.

Además, relacionamos las principales recomendaciones relacionadas con el PO FSE Melilla 2014-2020 
emanadas del ¿Evaluación de la estrategia de comunicación conjunta de los programas operativos FEDER 
y FSE de Melilla 2014-2020¿:

Organismo intermedio:

 Mantener la Estrategia de Comunicación actualizada y comunicar a la Autoridad de Gestión de 
FEDER y FSE (según proceda) los cambios que se deban introducción, como, por ejemplo, la 
inclusión de la red GRECO-AGE en la reprogramación y la inclusión de los correspondientes 
indicadores en la Aplicación de seguimiento. Así como actualizar los datos de los responsables de 
comunicación en la Estrategia de Comunicación.

 Disponer de recursos humanos adicionales que sean necesarios y que proporcionen soporte a la 
persona responsable de comunicación, de manera que el Organismo Intermedio Regional pueda 
asumir un mayor protagonista en el desarrollo de acciones de comunicación.

 Revisar con el rigor exigible la lista de operaciones para que todas las descripciones sean claras y 
comprensibles.

 Revisar los valores de ejecución de los indicadores de realización y resultado y efectuar las 
correspondientes reprogramaciones.

 Poner en marcha, a la mayor brevedad posible la medida establecida en la Estrategia de 
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Comunicación que aún está sin realizar, ¿comic sobre la Unión Europea¿, con la finalidad de 
difundir la contribución de esta al desarrollo de la Ciudad Autónoma de forma prioritaria entre la 
población más joven. O, en su defecto, realizar alguna actuación orientada a la población más 
joven.

 Establecer el mecanismo adecuado para poder asistir a todas las reuniones que sean convocadas 
por la Red GERIP.

 Asumir un papel de mayor relevancia en la detección de casos de Buenas Prácticas.

Dirección General de Sociedad de la Información

 Identificar, seleccionar y presentar casos de Buenas Prácticas.
 Reforzar los recursos humanos destinados a las actividades de comunicación.

Proyecto Melilla, S.A.

 Reportar información en la Actividad 1 en INFOCO 2014.
 Corregir los errores de imputación de 2 trípticos y 2 folletos,
 Identificar, seleccionar y presentar casos de Buenas Prácticas.

Reforzar los recursos humanos destinados a las actividades de comunicación.
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Nombre Fondo Desde el mes Desde el año Hasta el mes Hasta el año Tipo de evaluación Objetivo temático Tema Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS (ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

El Programa Operativo FSE de Melilla 2014-2020, de referencia CCI 2014ES05SFOP017, fue aprobado 
por la Comisión Europea mediante Decisión de Ejecución de fecha 24/08/2015.
La fecha de aprobación marcó la ejecución del Programa Operativo en sus cuatro primeros ejercicios: 
2014, 2015, 2016 y 2017, puesto que determinó los problemas genéricos que frenaron la evolución del 
programa durante los mismos, que resumidamente fueron los siguientes:

1. El 19/07/2016 fue cuando la Autoridad de Gestión informó favorablemente la descripción de las 
funciones y procedimientos del Organismo Intermedio del Programa Operativo para desarrollar las 
actuaciones de su competencia cofinanciadas por el FSE en el periodo de programación 2014-
2020. Por lo anterior, la Ciudad Autónoma de Melilla no alcanzó, hasta la citada fecha, la 
condición de Organismo Intermedio del programa operativo.

2. Derivado de lo anterior, el documento denominado ¿Manual de procedimientos de gestión y 
control de actuaciones y operaciones cofinanciadas por el FSE y la Ciudad Autónoma de Melilla 
en el período de programación2014-2020¿, no llegó a ser aprobado por el Consejo de Gobierno de 
la CAM hasta el día 26/05/2017 y, fue publicado, para general conocimiento y aplicación por los 
Beneficiarios del PO, en el Boletín Oficial de Melilla (BOME) con fecha 09/06/2017.

3. Por otra parte, la Orden Ministerial sobre los Gastos subvencionables de los Programas FSE no fue 
publicada hasta el 21/12/2016.

Todo lo anterior había producido un elevado grado de inseguridad entre los Organismos Gestores del 
programa, no sólo operativa sino también jurídica, que les ha llevado a retrasar el inicio de sus actuaciones 
hasta la mayor definición de tales extremos, habida cuenta de las potenciales repercusiones, en términos 
de descertificaciones y similares, de cualquier inexactitud o vulneración de unas reglas aún no 
determinadas.
Por lo anterior, la ejecución de la Ciudad Autónoma de Melilla hasta el inicio del ejercicio de 2017, tanto 
en términos físicos como financieros, había sido baja. Sin embargo, una vez superados los referidos hitos 
procedimentales, ya durante el ejercicio de 2017 se produjo un arranque importante en la actividad de los 
Beneficiarios mediante la aprobación de un número importante de operaciones.
Durante las anualidades de 2018 y 2019 se consolidaron las tendencias anteriores y se inició la ejecución 
de todas las operaciones previstas en el PO. Además, se logró superar los valores previstos en los 
indicadores determinados para la evaluación del marco de rendimiento. Al término de la anualidad de 
2019 los obstáculos existentes de tipo general para la ejecución de las operaciones contempladas en el 
P.O. habían sido solventados y se esperaba una concentración de la ejecución del PO en los ejercicios 
restantes.
Sin embargo, durante 2020 en Melilla, el impacto recesivo derivado de la situación de pandemia que 
vivimos desde marzo de 2020, se ha multiplicado por el cese de los intercambios comerciales con 
Marruecos tras el cierre de la frontera desde el día 13 de marzo de 2020, y sin que, ya en marzo de 2022, 
podamos prever aún la fecha de apertura de la misma, lo que supone la pérdida del principal motor de la 
economía melillense. Por tanto, la paulatina desescalada que se ha planificado, con la consiguiente 
recuperación parcial de la actividad económica, no afectará en la misma medida a esta ciudad con un 
limitado mercado interno. Las consecuencias más inmediatas que podemos prever de esta significativa 
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reducción del PIB en la ciudad, son la destrucción de buena parte de nuestro tejido empresarial, con la 
consiguiente destrucción de empleos directos y el aumento de la población en riesgo de exclusión.
En cuanto a la pandemia en sí misma, la incidencia en Melilla fue muy grave durante 2020, especialmente 
en el último trimestre de 2020, lo cual obligó a las autoridades a decretar restricciones sobre la libertad de 
movimientos, sobre los horarios de las actividades económicas e incluso al cierre obligatorio para algunas 
de ellas, como la hostelería.
Durante 2021, las restricciones se han centrado en el principio del segundo trimestre y en el cuarto, 
siguiendo las tendencias a nivel nacional e internacional.
Las dificultades para ejecutar las operaciones incluidas en el PO FSE han seguido siendo importantes, 
aunque mucho menores que en 2020. No obstante, las restricciones relativas a horarios, espaciamientos, 
confinamientos de alumnos y otras, han obligado a:

 En la formación, a simultanear la formación presencial con la tele-presencial con las dificultades 
técnicas que esto ha supuesto. Además, algunas actuaciones previstas para realizar de forma 
presencial no se han podido realizar como la clausura de actividades y cualquier tipo de eventos 
que implicasen la reunión de personas.

 En lo relativo a prácticas en empresas en los itinerarios de inserción han existido problemas para la 
captación de empresas de acogida debido a la pandemia de COVID.

 La atención a mujeres del eje 2, en gran parte de naturaleza presencial obligada debido al colectivo 
con el que se interactúa, fue considerada servicio esencial y el centro ha permanecido abierto.

Por tanto, durante 2021 se ha recuperado el ritmo de ejecución, a pesar de las restricciones y limitaciones 
derivadas de la pandemia.
Entre las medidas a implementar para la recuperación, que deberá reestructurar la economía de la ciudad, 
va a cobrar especial importancia la formación ocupacional para dotar al sistema de los trabajadores que 
requiera. Por ello, se ha hecho necesario la implementación inmediata de itinerarios formativos de 
inserción para desempleados que cubran las nuevas necesidades aparecidas, tanto a consecuencia del 
cierre de fronteras como de la pandemia en sí misma.
Así mismo, la situación de la pandemia ha puesto de manifiesto que, en momentos de crisis se ha hecho 
necesario arbitrar sistemas para ayudar a las empresas, trabajadores autónomos y a los trabajadores en 
situación de ERTE a fin de atenuar los impactos negativos de las mismas, y evitar que los ingresos de los 
trabajadores y empresas decaigan de manera significativa.
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b) Es suficiente una evaluación de los avances realizados en la consecución de las metas, indicando, si 
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondrá a disposición del público un resumen del contenido de los informes de ejecución anual y final, y 
se cargará como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecución anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicación del 
SFC2014.
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8. INFORME SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS 
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temáticas aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCIÓN CONJUNTOS 
(ARTÍCULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos
Proyecto CCI Estado del gran 

proyecto
Inversiones 

totales
Costes 

subvencionables 
totales

Notificación prevista / 
fecha de presentación

Fecha de acuerdo tácito / 
aprobación por la Comisión

Inicio previsto de la 
ejecución (año, 
trimestre)

Fecha prevista de 
conclusión

Eje prioritario / 
prioridad de inversión

Estado actual de realización: progreso financiero (% de gastos 
certificados a la Comisión frente a los gastos subvencionables 
totales)

Estado de realización actual: progreso 
físico, fase de ejecución principal del 
proyecto

Principales 
resultados

Fecha de firma del 
primer contrato de 
trabajo

Observaciones
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Problemas importantes en la ejecución de grandes proyectos y medidas adoptadas para 
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de acción conjuntos

Avances en la ejecución de las distintas fases de los planes de acción conjuntos
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Cuadro 13: Planes de acción conjuntos (PAC)

Título del 
PAC

CCI Fase de ejecución 
del PAC

Total de costes 
subvencionables

Ayuda pública 
total

Contribución del PO 
al PAC

Eje 
prioritario

Tipo de 
PAC

Presentación [prevista] a la 
Comisión

Inicio [previsto] de la 
ejecución

Conclusión 
[prevista]

Principales productos y 
resultados

Importe total de gastos subvencionables 
certificados a la Comisión

Observaciones
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS AÑOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 4, artículo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)

11. EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULOS 50, 
APARTADO 4, Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

11.1. Información de la Parte A y logro de los objetivos del programa (artículo 50, apartado 4, del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en 
transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

Eje 
prioritario

2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de 
discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

Eje 
prioritario

3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de 
capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80% 

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

Eje 
prioritario

R - 
Fomentar la reparación de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus 
consecuencias sociales y preparar una recuperación ecológica, digital y resistente de la 
economía 

Eje prioritario R-AT - Asistencia Técnica React-UE 

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y 
prevenir la discriminación, en particular en relación con la accesibilidad de las personas con 
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integración de la perspectiva de género en 
el programa operativo y las operaciones (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra e), 
párrafo segundo, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)
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11.3. Desarrollo sostenible (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra f), del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11.4. Información sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio 
climático (artículo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda que se va a destinar a los 
objetivos del cambio climático (en EUR)

Porcentaje de la asignación total 
para el programa operativo (%)

Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecución del programa
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12. INFORMACIÓN OBLIGATORIA Y EVALUACIÓN DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 111, APARTADO 4, PÁRRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO 
(UE) Nº 1303/2013
12.1. Avances en la ejecución del plan de evaluación y las medidas tomadas en respuesta a las 
conclusiones de las evaluaciones
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Estado Nombre Fondo Año de finalización de la evaluación Tipo de evaluación Objetivo temático Tema Constataciones (en caso de haberse ejecutado) Seguimiento (en caso de haberse ejecutado)
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12.2. Resultados de las medidas de información y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a 
la estrategia de comunicación



ES 80 ES

13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTÍCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VÉASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN 
2017) OPCIÓN: INFORME DE EVOLUCIÓN
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14. INFORMACIÓN ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL 
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULO 111, APARTADO 4, 
PÁRRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicación del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el 
desarrollo de las regiones que afrontan retos demográficos y desventajas permanentes o naturales, 
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local 
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecución de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las 
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecución de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribución a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.º 1303/2013, en su artículo 27, apartado 3, sobre el 
«Contenido de los programas», en su artículo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopción y 
modificación de los programas operativos conforme al objetivo de inversión en crecimiento y empleo», en 
su artículo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecución en relación con el 
objetivo de inversión en crecimiento y empleo», y en su anexo I, sección 7.3, sobre la «Contribución de 
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas», este programa 
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas marítimas:

  Estrategia de la UE para la región del Mar Báltico (EUSBSR)
  Estrategia de la UE para la región del Danubio (EUSDR)
  Estrategia de la UE para la región adriático-jónica (EUSAIR)
  Estrategia de la UE para la región alpina (EUSALP)
  Estrategia de la cuenca marítima atlántica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecución de acciones en el ámbito de la innovación social, si procede

14.6. Avances en la aplicación de medidas encaminadas a abordar las necesidades específicas de 
las zonas geográficas más afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor 
riesgo de pobreza, discriminación o exclusión social, prestando una atención especial a las 
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duración y 
a los jóvenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL AÑO 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)
15. INFORMACIÓN FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA 
[ARTÍCULO 21, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]



ES 84 ES

16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCIÓN: INFORME 
DE EVOLUCIÓN)

Información y evaluación de la contribución del programa a la estrategia de la Unión para un crecimiento 
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO 
(UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluación de los avances realizados en relación con los hitos y metas establecidos en el marco 
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros 
deberán indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y 
en el informe de ejecución final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Título del documento Tipo de documento Fecha del documento Referencia local Referencia de la Comisión Archivos Fecha de envío Enviado por
Resumen para la ciudadanía Melilla Resumen para el ciudadano 19-abr-2022 Ares(2022)3873160 Resumen para la ciudadanía 

Resumen para la ciudadanía 
23-may-2022 n002ppyx
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RESULTADOS DE LA VALIDACIÓN MÁS RECIENTE
Gravedad Código Mensaje

Información Se ha validado la versión del informe de ejecución.


