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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El Programa Operativo FSE 2014-2020 de Navarra cuenta con un importe de gasto programado de
39.700.966,00 euros.

En 2020, se han realizado seis declaraciones de gasto. Dos de ellas positivas: las Presentaciones 161-
15-3, por un importe de 8.892.942,39 euros y 161-15-4, por importe de 1.783.183,56 euros. Y cuatro
minoraciones de gasto por un importe total de -12.585,44 euros. De manera que el neto certificado en
2020 asciende a 10.663.540,51 euros, que resulta un 26,86% del gasto total programado del PO.

El grado de ejecucion por ejes a 31 de diciembre de 2020 es el siguiente:

Eje 1A Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral: Gasto
programado 6.375.172€, Gasto neto certificado 2.440.497,08€, 38,28%.

Eje 2A Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion:
Gasto programado 31.753.126€, Gasto neto certificado 15.952.468,76€, 50,24%.

Eje 8A Asistencia Técnica: Gasto programado 1.572.668€, Gasto certificado 0€, 0%

Asi, el grado de ejecucion a 31 de diciembre de 2020 del PO FSE 2014-2020 de Navarra, es de un
46,33% (18.392.965,84 euros).
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En cuanto a la ejecucion fisica de las actuaciones, a 31 de diciembre de 2020 es el siguiente:

Eje 1A COO1 desempleados, incluso de larga duracion: 1.049 (613 mujeres y 436 hombres), que
supone el 38,57% de la meta a 2023.

Eje 2A COO1 desempleados, incluso de larga duracion: 2.054 (737 mujeres y 1.317 hombres), que es
32% de la meta a 2023.

Por lo que el grado de ejecucion fisica del PO FSE 2014-2020 de Navarra a 31 de diciembre de 2020
es del 33,73% (3.103 participantes desempleados, incluso de larga duracion).

Durante el 2020 la Comisioén Europea ha emitido dos Decisiones que aprueban sendas
reprogramaciones del PO FSE 14-20 de Navarra.

e Decision de la Comision C(2020) 71 final de 07-Ene-20 - aprueba la reprogramacion, que
como consecuencia del incumplimiento del MR2018 en el Eje 1, se tramit6 en 2019 y que
consisti6 en la reasignacion de la reserva de rendimiento del Eje 1 al Eje 2, ademas del
consiguiente ajuste de indicadores.

e Decision de la Comision C(2020) 6381 final de 15-Sep-20 - aprueba la reprogramacion (Covid-
19), enviada a finales de ago2020 via SFC, en la que se solicitaba el 100% de financiacion
parar todos los ejes del PO, para gasto certificado en el afio contable que va desde el
01.07.2020 hasta el 30.06.2021.

Desde que el 28 de diciembre de 2020, se tuvo conocimiento de los recursos REACT que le
correspondian a la Comunidad Foral de Navarra (147.892.035 euros), se ha venido trabajando en la
posible distribucion de los mismos entre FEDER y FSE y en la identificacion de los proyectos para
incluir en el REACT FSE. En el momento de cerrar este informe (marzo 2021), estd ya muy avanzada
la ‘Memoria de reprogramacion del PO FSE 14-20 de Navarra como consecuencia de la utilizacion de
los recursos de REACT-UE"’. Asi, el 25,82% del total de los recursos REACT asignados a Navarra,
esto es 38.187.525,92 €, se van destinar al FSE. Y en concreto, la propuesta de distribucion de estos
mas de 38Meuros por Objetivos Especificos REACT es la siguiente: OE REACT UE 1:
22.190.148,13€ (58,11%), OE REACT UE 2: 15.248.602,77€ (39,93%) y AT 748.775,02€ (1,96%).




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones més desarrolladas
con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

OE.8.3.1 “Subvenciones para la promocion del empleo autdbnomo”, actuacidon gestionada por el
Servicio Navarro Empleo — Nafar Lansare (SNE-NL).

En febrero 2020: *Se certificaron 472.462,15€ (199 participantes=64H+135M), como parte de la
Presentacion 161-15-3.

*Se publico la convocatoria de 2020 con un importe de 1.650.000 euros.

En diciembre 2020, el OI envio a la AG la presentacion 161-15-4, por un importe de
1.783.183,56€ (767 participantes=339H+428M) En el momento de cerrar este informe, ya se ha
superado el control de calidad de la AC

Cumpliendo con el “Plan de verificacion de las obligaciones posteriores al pago de la subvencion
para promocion del empleo autdbnomo”, firmado en 2019 por el SNE-NL y el Ol, se han realizado
los pertinentes controles semestrales, en marzo y septiembre, del mantenimiento de la actividad
(18 meses) y el correspondiente reintegro y descertificacion en caso de incumplimiento.

Por este motivo, el OI ha cursado tres minoraciones de gasto:

- Control sepl9: 5.220,29€, de expedientes de 2018, fueron descertificados por el Ol en
feb20 (MIN 161-15-170).

- Control mar20: 3.073,86€, de expedientes de 2018 (MIN 161-15-238) y otros 3.854,48€,
de expedientes 2019 (MIN 161-15-239), fueron descertificados por el OI en may20.

A su vez, el SNE-NL, solicita el correspondiente reintegro (parcial o total), con intereses en su
caso, a aquellos participantes que no cumplen con la condicion de mantenimiento del empleo.

La documentacion correspondiente al Control sep20, ya ha sido enviada por el SNE-NL al OI, que
en el momento de cerrar este informe la esta terminando de revisar.

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacién en
regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

9.1.1.:Ayudas a Centros Especiales de Empleo para financiar coste salarial de personas
trabajadoras con discapacidad. En 02.20, se ha tramitado solicitud de reembolso, presentacion
161-15-3, por importe de 8.420.480,24€, correspondientes a convocatoria de 2017. Esta
certificacion ha aportado 276 nuevos participantes (174H+102M).

Igualmente, durante el 2020, se han tramitado 2 minoraciones:

- En 02.20 se descertifican 18,51€, consecuencia del informe de Auditoria FFEE-REGU-19-
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

004 (MIN 161-15-137)

- En 05.20, tras error de calculo detectado, se descertifican 418,30€ (MIN 161-15-239).
Respecto a convocatoria de 2019, se han concedido ayudas a 16 centros por importe total de
11.285.656,08€. Y en el momento de redactar este informe, se lleva muy avanzada la verificacion
administrativa de uno de estos centros (4.867.442,09€) con cuya certificacion prevista para finales
de abril, se espera agotar la ayuda programada.

9.1.1:Ayudas a Empresas de Insercion Sociolaboral, gestionadas por SNE-NL. Sin novedad
respecto a reportado en Informes anteriores.

9.1.2.:Empleo Social Protegido, promueve la contratacion por entidades locales de personas de
dificil empleabilidad. Mediante la formacion en habilidades socio-laborales y otras destrezas, asi
como el desempefio de trabajos de interés colectivo, tratan de mejorar sus posibilidades de
integracion laboral.

La convocatoria de 2019, publicada con método OCS validado, se terminé de resolver en el 2020.
Se han subvencionado 45 proyectos que han dado empleo durante un minimo de 6 meses, a 685
personas pertenecientes a colectivos vulnerables, tales como poblacion inmigrante, gitana u otras
minorias. El importe a certificar proximamente serd de 4.425.329,18 euros. Gestionada por Dpto
D° Socia

8A

Asistencia técnica para regiones con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

La ejecucion del eje durante 2020 se centra en los gastos del personal del Servicio de Proyeccion
Internacional encargados de la gestion, seguimiento y control del programa, la adquisicién de
material publicitario y la contratacion de la asistencia técnica externa para la aplicacion
informatica de gestion de fondos.

A 31 de diciembre de 2020, no se ha certificado gasto de AT, pero el Ol ya ha presentado a la AG
la correspondiente ‘Solicitud de aplicacion del Reglamento Delegado (UE) 2019/1867 para los
gastos de Asistencia Técnica’.

Tras haber finalizado su control de calidad sobre la presentacién 161-15-4, la AC ha informado al
OI sobre el importe aceptado (1.783.183,56 €), como base para el calculo del 4% (71.327,34 €), a
certificar de manera adicional como AT, en aplicacion del citado RD y en el momento de redactar
este informe, el Ol ya ha tramitado la correspondiente Solicitud de reembolso.
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A/ 8i

D Indicador Categoria de|Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020
region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su[Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

inversion

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
CO02_| desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO07 [ de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formaciéon Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17_| otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
ID Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desemEleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Més desarrolladas 0,00 0 X
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0 X
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 ,00 X
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
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Prioridad

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE
de

inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020 |
| | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2019 2018 [ 2017 2016 [ 2015 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1p [Indicador |Catcgor|’a de regién [ 2014 |
| | | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacién del 50% del FSE

Prioridad de inversiéon | 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iii

D Indicador Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor lativ Coefici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 950,00 391,00| 559,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,| Mas 36,00 16,00 20,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 363,00 135,00| 228,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas CO02 desempleado de larga duracion Numero 1.574,00 787,00| 787,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 26,00 11,00 15,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 9,00 2,00 7,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 258,00 324,00 133,00 235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 14,00 13,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 135,00 228,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 11,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

1.2.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ividad utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iii

ID Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mis desarrolladas 2.720,00 [ 1.360,00 | 1.360,00 | 1.049,00 436,00 613,00 [ 0,39 0,32 0,45 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 205,00 83,00 122,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 aiios de edad Mis desarrolladas 80,00 40,00 40,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 68,00 29,00 39,00 0,00 0,00 0.00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 68,00 29,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 461,00 209,00 252,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 211,00 97,00 114,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con enseiianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 341,00 114,00 227,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 36,00 16,00 20,00 0,00 0,00 0.00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 1.049,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 654,00 293,00 361,00 395,00 143,00 252,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 168,00 65,00 103,00 37,00 18,00 19,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mais desarrolladas 48,00 26,00 22,00 32,00 14,00 18,00 0,00 0,00 0,00
COo07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 40,00 17,00 23,00 28,00 12,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 40,00 17,00 23,00 28,00 12,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 297,00 148,00 149,00 164,00 61,00 103,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 133,00 63,00 70,00 78,00 34,00 44,00 0,00 0,00 0,00
Coll con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 197,00 68,00 129,00 144,00 46,00 98,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 27,00 14,00 13,00 9.00 2,00 7.00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,0 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,0 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,0 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 654,01 395, 0,00
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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col10

acion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Mis desarrolladas

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Més desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Més desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local

Col1l con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8)
Col1s

CO16 participantes con discapacidad
co17 otras personas desfavorecidas

Col18

Cco19 procedentes de zonas rurales

€020

Co21

€022

€023

Més desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Més desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 0,00 X
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Eje prioritario

Prioridad de inversion

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

[1p [ Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020

| | | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2019 2018 [ 2017 2016 [ 2015

| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [Indicador |Categor1’a de regién [ 2014

| | | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

50% del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres| Total |Hombres|Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 1.576,00( 1.012,00 564,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 176,00 106,00 70,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas 1.590,00| 1.017,00| 573,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 4.546,00| 2.289,00| 2.257,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas | duracién
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 212,00 147,00 65,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 170,00 100,00 70,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 107,00 56,00 104,00 59,00 801,00| 449,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 105,00 70,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 1.017,00| 573,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 147,00 65,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 100,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
50% del FSE

Prioridad
inversion

de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.3.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

50% del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 6.370,00 | 3.185,00 [ 3.185,00 | 2.054,00 | 1.317,00 737,00 [ 0,32 0,41 0,23 0,00 0,00 0.00
CO02 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 106,00 67,00 39,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 310,00 220,00 90,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 310,00 220,00 90,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.453,00 955,00 498,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 252,00 150,00 102,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 149,00 92,00 57,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 200,00 120,00 80,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 2.054,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 Xil 0,0 0,00 0,00 0,00 253,00 161,00 92,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 X\l 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 ,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,00 21,00 11,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 18,00 8,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 18,00 3,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 185,00 127,00 58,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,00 17,00 21,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,00 17,00 12,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequedas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 253,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 317,00 201,00 116,00 1.484,00 955,00 529,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 26,00 15,00 11,00 48,00 31,00 17,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 29,00 23,00 6,00 255,00 179,00 76,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Meas desarrolladas 29,00 23,00 6,00 255,00 179,00 76,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 229,00 149,00 80,00 1.039,00 679,00 360,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 58,00 33,00 25,00 156,00 100,00 56,00 0,00 0,00 0,00
coll con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Meas desarrolladas 26,00 16,00 10,00 94,00 59.00 35,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Més desarrolladas 0, [IX 0,00 0,00 0,00 01 X X ,0(
CO17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 4, X 0 195,00 117,00 78,01 X X 0
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Meés desarrolladas X X 0 ,00 0,00 01 X X 0
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas X X 0 ,00 0,00 01 X X 0
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas X X\l 0 ,00 0,00 0,00 X X\l 0
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,0 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 317,00 1.484,00 0,00
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Eje prioritario

Prioridad

de

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
50% del FSE

inversion

91 - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Sujer Sujer Sujer Sujer

D Indicador Categoria de region 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015 |
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[D [Indicador [ Categoria de regién | 2014 |

Total Hombres Mujeres
[ [ I I i ]

ES
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor ivo Coeficiente de logros | 2020

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de regién [ 2019 2018 [ 2017

| | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres

[ 1D [ Indicador [ Categoria de region 2016 2015 [ 2014

| | Total [ Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres

ES
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in-situ Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el programa operativo Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campafias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campaiias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

1 - Preparacion, ejecucion, seguimiento y control

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador de un valor previsto el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacién (Porcentaje) Relacion 30,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in-situ % % %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0.00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00% 0.00% | 0.00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

2 - Evaluacion y estudios

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr i como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P \j de daci en las Relacion (Porcentaje) Relacion 90,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

3 - Informacién y comunicacion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ilizado como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje de colectivo del Programa Operativo que conocen las Relacion (Porcentaje) Relacion 70,00 70,00 70,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias % % %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del Programa Operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del Programa Operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las camparias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del Programa Operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaias 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario |Tipo de indic. |[IDENT. |Indicador Unidad de medida_|Fondo |Categoria de region | 2020 Total lado | 2020 Hombres lad 2020 Mujeres lado | 2020 Total anual | 2020 Total anual de hombres | 2020 Total anual de mujeres

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 1.049,00 436,00 613,00 0,00 0,00 0,00

1A F f1 Indicador financiero Coste total en euros |FSE | Mas desarrolladas 2.440.497,08

2A [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 2.054,00 1.317,00 737,00 0,00 0,00 0,00

2A F fl Indicador financiero Coste total en euros |FSE  |Mas desarrolladas 15.952.468,76

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medid Fondo Categoria de regién 2019 Total lad 2018 Total lad 2017 Total lad Observ.

1A o) CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 1.049,00 395,00 0,00

1A F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Mas desarrolladas 197.000,00 197.000,00 0,00

2A 6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 2.054,00 2.054,00 2.054,00

2A F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Mas desarrolladas 7.532.425,33 7.532.425,33 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid: Fondo Categoria de regién 2016 Total lad 2015 Total lad 2014 Total lad

1A 6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

1A F f1 Indicador financiero Coste total en euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

2A o) CO01 desempleado, incluso de larga duraciéon Number FSE Mas desarrolladas 1.801,00 1.484,00 0,00

2A F fl Indicador financiero Coste total en euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Tipo de indic. (IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo |Categoria de region | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

1A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién [ Number FSE Mas desarrolladas 250 125 125 2.720,00 1.360,00 1.360,00

1A F fl Indicador financiero Coste total en euros |FSE  |Mas desarrolladas 600.000 6.375.172,00

2A [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE  |Mas desarrolladas 2.021 1.011 1.010 6.370,00 3.185,00 3.185,00

2A F f1 Indicador financiero Coste total en euros |FSE | Mas desarrolladas 7.255.336 31.753.126,00

ES

28

ES




Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1A FSE Mas Total 6.375.172,00 50,00% 2.452.645,71 38,47% 2.452.645,71 2.440.497,08 38,28%
desarrolladas
2A FSE Mas Total 31.753.126,00 50,00% 20.427.093,76 64,33% 20.427.093,76 15.952.468,76 50,24%
desarrolladas
8A FSE Mas Total 1.572.668,00 50,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%
desarrolladas
Total FSE Mas 39.700.966,00 50,00% 22.879.739,47 57,63% 22.879.739,47 18.392.965,84 46,33%
desarrolladas
Total 39.700.966,00 50,00% 22.879.739,47 57,63% 22.879.739,47 18.392.965,84 46,33%
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di ion del Tema Di i0 Di i6 Coste sub ionable total de las | Coste piiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:
1A FSE Mas 104 01 01 07 06 24 ES22 2.452.645,71 2.452.645,71 2.440.497,08 1
desarrolladas
2A FSE Mas 109 01 01 07 06, 07 24 ES22 20.427.093,76 20.427.093,76 15.952.468,76 2
desarrolladas
SA FSE Mas 121 01 07 07 08 18 ES22 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (S/ayuda de la UE al eje
sobre la base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 2A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 8A 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por
el FSE

ES
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Evaluacion de la Estrategia de Comunicacion de los Programas Operativos FEDER y FSE 2014-2020,
realizada dentro del Plan de Evaluacion del PO FSE de Navarra 2014-2020, con el objeto de constatar el
cumplimiento de las disposiciones establecidas en el cap. II (art. 115 a 177) y anexo XII del RDC
1303/2013 y valorar la ejecucion e impacto de las actividades de informacion y publicidad realizadas en el
marco de la estrategia de comunicacion entre el 01-01-2014 y el 30-06-2019.

La Entidad evaluadora propone una serie de recomendaciones para contribuir a mejorar la visibilidad de
los Programas Operativos FEDER y FSE y de la Politica de Cohesion entre la ciudadania de Navarra. Las
recomendaciones estan dirigidas a la red GERIP (Grupo Espafiol de Responsables de Informacion y
Publicidad), a la Autoridad de Gestion del FEDER y FSE, al Organismo Intermedio y a las Unidades
Gestoras/Beneficiarios.

Principales recomendaciones dirigidas al Organismo intermedio:

e Ejercer un mayor liderazgo en la implementacion de la Estrategia mediante un mayor nimero de
actividades que tengan una repercusion en la ciudadania como mediante una mayor sensibilizacion
de las Unidades gestora/beneficiarios para que se implique en dichas actividades.

e Aplicar las recomendaciones realizadas en el anterior periodo de programacion que aun no han
sido llevadas a cabo.

e Habilitar la pagina web del organismo intermedio.

e Revisar la informacion registrada en INFOCO2014 y reportarla de una forma mas sistematizada y
con una periodicidad superior para evitar los errores que se pueden producir en la introduccion de
la informacion.

e Sistematizar el funcionamiento de la RED de comunicacion de Navarra (REDCONA).

e Incluir en la red REDCONA la participacion de beneficiarios finales para aportar otros puntos de
vista.

e Contar con un mayor numero de personas dedicadas a las actividades de comunicacion.

e Priorizar la identificacion y desarrollo de buenas practicas.

Aunque la informacion ya se incluy6 en el IAE2109, el documento definitivo no se concluy6 hasta jun20
y fue aprobado por el Comité de Seguimiento.

Recordar que esta evaluacion se realizod con datos a 30.06.2019. Desde entonces el Organismo Intermedio
esta trabajando en las recomendaciones recibidas. A continuacidn, los avances conseguidos:

¢ Se ha realizado un trabajo importante de recopilacion, organizacién y posterior volcado al
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INFOCO2014, de los indicadores de comunicacion. Se ha conseguido tener la informacion al dia 'y
una mejor sistematizacion del proceso.

¢ Se han identificado nuevas buenas practicas y se espera poder presentar al menos una de FSE en el
proximo IAE.

e Se han adquirido productos de publicidad (merchandising). Y aunque con la pandemia, esta
resultando complicada (lenta) su distribucion, ya hemos repartido el 20% de los productos
adquiridos.

e Se esta trabajando en el disenio de una Web que recoja toda la informacion relativa a los fondos
estructurales europeos.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

AUDITORIAS: Durante el 2020, han tenido lugar dos auditorias de operaciones y una se seguimiento de
sistemas.

Auditorias de operaciones:

En Nov-20, se reciben:

- El informe definitivo (FFEE-REGU-20-003) sobre AUT, donde la opinion es ‘Favorable, con
incidencias, sin repercusion financiera’.

- El informe definitivo (FFEE-REGU-20-004) sobre los CEE, con una recomendacion principal de
descertificar 1,52 €, por un error de calculo detectado, que ya han sido descertificados en feb-21 (MIN
161-15-270).

Auditorias de sistemas:

En dic20, se recibieron los resultados de la Auditoria de seguimiento de la auditoria con referencia
FFEE-SIST-19-001 sobre los sistemas de gestion y control (INFORME DEFINITIVO N° FFEE-SIST-
20-001), que otorga a este Organismo Intermedio la ‘Categoria 2’ ya que “el sistema de gestion y control
objeto de este informe Funciona, pero son necesarias algunas mejoras.”

INDICADORES:

El OI consigui6 a principios de 2020 la autorizacion para realizar la consulta a la Seguridad Social de “La
situacion laboral en una fecha determinada”, de manera ‘masiva’, a través de la aplicacion ‘Cliente
Ligero’. Pero debido a una serie de problemas informaticos ajenos a este OI, no se pudo utilizar la citada
consulta masiva hasta avanzado el mes de agosto de 2020. Mientras tanto, y gracias a la colaboracién del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, se pudieron completar los indicadores que faltaban para
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completar el IAE2019.

En esta ocasion (IAE2020), se presentan los indicadores completos.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién

ES 1 ES



Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion

ES 2 ES



10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo

ES e ES
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje
prioritario

2A - Promover la inclusiéon social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 50% del

FSE

Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)

55 ES



14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento

Tipo de documento

Fecha del documento

Referencia local

Referencia de la Comision

Archivos

Fecha de envio

Enviado por

INFORME PARA LA CIUDADNIA

Resumen para el ciudadano

27-abr-2021

Ares(2021)3316506

INFORME CIUDADANIA

19-may-2021

n002ppyx
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.

ES
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