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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

El PO FSE de Asturias 14-20 fue aprobado por la Comision Europea mediante Decision de 12 de
noviembre de 2015. Se han ejecutado actuaciones desde 2014. Se incorporan al Informe las
operaciones ejecutadas en 2017.

El 9 de febrero de 2017 el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias fue designado
formalmente como Organismo Intermedio del PO FSE Asturias 2014-2020, firmandose el Acuerdo de
Atribucion de Funciones con la Subdireccion General de la UAFSE. A partir de ese momento y hasta
31 de diciembre de 2017, el OI procedi6 seleccionar 17 operaciones por un importe de 27,5 millones
de € (ver la distribucion por ejes en los cuadros 6 y 7 del Informe).

En la anualidad 2017, se han ejecutado con cargo al PO FSE de Asturias 14-20, las siguientes
convocatorias publicas de subvenciones:

a) Acciones de Formacion para el Empleo dirigidas a personas desempleadas, prioritariamente de larga
duracion (linea 1) y a colectivos con mayor dificultad de insercion laboral (linea 2). Convocatoria 17-
18. Se han concedido 176 cursos a un total de 46 entidades en las dos lineas de la convocatoria para
mejorar la formacion y la empleabilidad de personas desempleadas.

b) Itinerarios Integrales de Activacién Local, Planes Locales de Empleo. Convocatoria 16-17.
Subvenciones a 73 Ayuntamientos del Principado con destino a la contratacion temporal de personas
desempleadas con el objetivo de favorecer su acceso al mercado de trabajo, combinando empleo y
orientacion profesional.

Se ha ejecutado mediante contrato:

1. Programa de Formacion, Orientacion e Insercion Profesional destinado a menores y jovenes
infractores internos en el centro de responsabilidad penal de menores “Casa juvenil de
Sograndio”: contrato de servicios abierto plurianual 2016-2018 para la imparticion de talleres
ocupacionales en el centro.

Ademas, mediante medios propios, se han impartido en centros educativos:
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a) Programas de Mejora en el Aprendizaje y Rendimiento: dirigidos a ayudar al alumnado con
dificultades de aprendizaje que le hayan impedido alcanzar las capacidades y competencias previstas
para el curso correspondiente y que, a juicio del equipo docente y/o del Departamento de Orientacién
del centro, se encuentre en riesgo evidente de no alcanzar los objetivos y competencias basicas de la
etapa cursando el curriculo ordinario y de abandono escolar. Son una medida de atencion a la
diversidad con una organizacion de contenidos, actividades préacticas y materias del curriculo diferente
a la establecida con carécter general y una metodologia especifica para alcanzar los objetivos y
competencias basicas de la etapa y el titulo de Graduado en ESO. Cursos 16/17 y 17/18.

b) Formacién Profesional a Distancia conducente a la obtencion de los titulos de técnico/a medio y
técnico/a superior que se cursa con una duracioén de 2.000 horas de formacion estructurada en modulos
profesionales, siendo la matricula es modular y flexible de forma que permiten itinerarios
personalizados. Se imparten a través de plataformas de teleformacion tutorizadas utilizando las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion, combinadas con tutorias y sesiones presenciales asi
como con sesiones de evaluacion. Cursos 16/17 y 17/18.

¢) Ciclos formativos en eficiencia energética y/o energias renovables que contribuyen a los objetivos
tematicos 4 a 6 del articulo 9 del RDC ligados a la transicion a una economia baja en carbono, el
cambio climético, la eficiencia en el uso de los recursos, etc. Cursos 16/17 y 17/18.

Por ultimo, también mediante medios propios:

Asistencia Técnica en la que se incluyen los gastos relacionados con las tareas de gestion,
seguimiento, control, verificacion, informacion y comunicacion relacionadas con el PO FSE Asturias
2014-2020: gastos de personal, contrataciones publicas y los gastos de participacion en jornadas y
reuniones.

Datos de ejecucion, financieros y de participantes, correspondientes a este Informe Anual 2017:

Los cuadros 6 y 7 de este Informe recogen datos financieros de las operaciones seleccionadas hasta 31
de diciembre de 2017, por un importe total de 27,5 millones de euros.

Los datos de ejecucion financiera en la anualidad 2017 por Ejes son:

e Datos financieros de ejecucion en 2017 por Ejes:

- Eje 1B: 3.740.000 €

- Eje 2B: 9.120.000 €

- Eje 3B: 5.088.000 €




- Eje 8B: 212.000 €

Total ejecutado en 2017: 18.160.000 euros (17% del importe total del PO)

¢ Datos financieros de ejecucion 2014-2017 por Ejes:

- Eje 1B: 11.450.000 € (20% del importe total del eje)

- Eje 2B: 10.500.000 € (29,5 % del importe total del eje)

- Eje 3B: 13.000.000 € (102% del importe total del eje)

- Eje 8B: 685.000 € (28% del importe total del eje)

Total ejecutado 14-17: 35.635.000 euros (33 % del importe total del PO).

Ver mas detalle en el apartado 6 de este Informe.

Por lo que se refiere a los indicadores de personas participantes, los cuadros del apartado 3 de este
Informe recogen en la anualidad 2017:

¢ En los cuadros 4A de productividad (ejecucion) a las personas que entraron en las medidas en
ese afio y siempre que se trate de proyectos ejecutados en su totalidad, salvo los de duracion
superior a 18 meses. Los cuadros de productividad (ejecucion) solo recogen el desglose de las
personas participantes de las que se dispone de los S registros obligatorios (situacion laboral,
sexo, edad, nivel formativo y situacion en el hogar). Las personas participantes de las que no se
dispone de estos 5 datos, se agregan en la fila final de total general de participantes.

¢ En los cuadros 2.A de resultados, solo recogen resultados de las personas que han sido
desglosadas en los cuadros de productividad (4.A), es decir, de las que se disponia de los 5
registros obligatorios (situacion laboral, sexo, edad, nivel formativo y situaciéon en el hogar), no
los resultados del total general de participantes. Los indicadores de resultado a corto plazo, se
cumplimentan en la columna del afio de salida de la medida de las personas participantes; los
de resultado a largo plazo se cumplimentan en la columna del afio en que se cumplen los 6
meses desde la salida de la medida.

Respecto a las acciones horizontales, hay que destacar que el Instituto Asturiano de la Mujer ha
supervisado la incorporacion de la perspectiva de género en la estrategia del PO y la inclusion de la
igualdad de género y la no discriminacién en los objetivos especificos y ha participado como miembro
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en el Comité de Seguimiento y en la Red de Politicas de Igualdad entre hombres y mujeres en los
Fondos Comunitarios.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1B

Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la
movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

OE 8.1.2 Acciones de Formacion Para el Empleo dirigidas a la mejora de la empleabilidad
de personas desempleadas, prioritariamente de larga duracion (linea 1): convocatoria 2017-
2018. Se han concedido 133 cursos a 44 entidades. No se incluyen datos en los indicadores
de ejecucion porque, aunque algunos de los proyectos se iniciaron en 2017, no se han
ejecutado en su totalidad con lo que, siguiendo instrucciones de la AG no se han tenido en
cuenta para este Informe. Importe concedido 2017: 3.748.217,37 €. Ver mas detalle en el
apartado 6.

OE 8.1.5 No ha habido en 2017 ni habra mas ejecucidn en este objetivo, dado que, si bien
se han ejecutado Planes Locales de Empleo en 2014 y 2015, se ha decidido no
cofinanciarlos en el marco de este PO y partir de 2016, tal como recoge el texto aprobado
del PO, esta medida se refuerza con acciones de orientacion y se traslada al OE 9.1.1. En la
1* reprogramacion presentada a la UAFSE se ha propuesto trasladar el importe de este OE
al 10.1.2.

OE 8.3.1 El PO prevé dos medidas: el ticket del autobnomo y el ticket de la consolidacion.
La primera no se ha ejecutado en 2017 debido a que el servicio gestor planted6 medidas
distintas a las previstas de apoyo al emprendimiento autébnomo. Respecto a la
consolidacidn, la ejecucion de la medida se ha visto afectada por la aprobacion de la Orden
de elegibilidad en diciembre de 2016 lo que ha obligado a una redefinicion de la medida.
OE 8.4.1 La ejecucion de la medida de fomento del autoempleo de las mujeres no se ha
presentado a la cofinanciacion del FSE. En la 1* reprogramacion presentada a la UAFSE se
ha propuesto minorar el importe y el nimero de personas participantes a la espera de que
surjan medidas que encajen en los CS aprobados en el PO.

2B

Promover la inclusidon social, luchar contra la pobreza y
cualquier forma de discriminaciébn en regiones mas
desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

OE 9.1.1 Programa de Formacion, Orientacion e Insercion Profesional destinado a menores
y jovenes infractores internos en el centro de responsabilidad penal de menores “Casa
juvenil de Sograndio”: contrato plurianual 16-18 para la imparticion de talleres
ocupacionales en el centro. Solicitud de Reembolso anualidad 2017: 270.103,84 euros.
Participantes: en 2017: solo se dispone de datos de 4 personas (hombres) que desde octubre
de 2017 hayan autorizado a cruzar sus datos personales, hay que destacar que hasta finales
de 2017 no se selecciono la operacion y se procedié a la modificacion de los ficheros de
proteccion de datos por lo que no se dispuso de datos de las personas participantes, de

ES
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ID

Eje prioritario

Informacidn clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

especial proteccion al ser menores.

OE 9.1.1 Itinerarios Integrales de Activacion Local: convocatoria 16-17, subvenciones a
73 entidades locales del Principado para la ejecucion de Planes de Empleo que combinan
empleo y orientacion profesional. No se incluyen datos en los indicadores de ejecucion
porque aunque los proyectos se iniciaron en 2017 atn no se han ejecutado en su totalidad.
Importe 2017: 7.609.709,62 €.

OE 9.1.1 Acciones de Formacion Para el Empleo dirigidas a la mejora de la empleabilidad
de colectivos con mayor dificultad de insercion laboral (linea 2): convocatoria 17-18. Se
han concedido 43 cursos a 19 entidades. No se incluyen datos en los indicadores de
gjecucion porque aunque algunos de los proyectos se iniciaron en 2017, ain no se han
ejecutado en su totalidad. Importe concedido 2017: 1.249.090,20 €. Ver mas detalle en el
apartado 6.

3B

Invertir en educacién, formacion y formacion profesional
para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje
permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

OE 10.1.2: Programas de Mejora en el Aprendizaje y el Rendimiento dirigidos a ayudar al
alumnado con dificultades de aprendizaje que le hayan impedido alcanzar las capacidades
y competencias previstas para el curso correspondiente. Curso 16/17: 982 estudiantes, 628
hombres (64%), 354 mujeres (36%) en 64 centros publicos. Importe meses del curso 16/17
correspondientes al afio 17: 2.300.000 €. En 2017 se ejecutd ademas el curso 17/18 en 65
centros publicos con un importe en 2017 de 1.200.000 € y en 24 centros concertados con
un importe en 2017 de 330.000 €.

OE 10.4.1: FP Distancia. Se imparten a través de plataformas de teleformacion tutorizadas
utilizando las NTIC, combinadas con tutorias y sesiones presenciales y con sesiones de
evaluacion. Curso 16/17 se ha impartido en 13 centros educativos, 2.724 estudiantes,
hombres 1.280 (47%), mujeres 1.444 (53%). Importe meses curso 16/17 correspondientes
al afio 2017: 800.000 €. En 2017 se ejecut6 el curso 17/18 en 14 centros, con un importe en
2017 de 400.000 €.

OE 10.4.1 Ciclos Formativos en energias renovables y eficiencia energética se ha
impartido de forma presencial 1 ciclo en eficiencia energética y energia solar térmica con
una duracién de 2.000 horas. Curso 16/17: 23 estudiantes, 22 hombres (96%), 1 mujer
(4%). Importe meses del curso 16/17 correspondientes al afio 17: 48.000 €. En 2017 se
ejecuto el curso 17/18 con un importe en la anualidad 2017 de 10.000 €.

En el total de la Prioridad de Inversion 10.4: 2.747 estudiantes, 1.302 hombres (47%),
1.445 mujeres (53%). 1.258.000 €.
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ID | Eje prioritario

Informacidn clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

8B | Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una
tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Asistencia Técnica: Gastos de  gestion, seguimiento, control, informacién y
comunicacion, relacionados con el PO FSE Asturias 2014-2020. Se incluyen gastos de
personal gestionados mediante medios propios de la Administracion del Principado de
Asturias, contratos publicos ( evaluacion del PO FSE Asturias 2014-2020 correspondiente
al Informe Anual de 2016 a presentar en 2017, adaptacién y mantenimiento de la
aplicacion informatica FSE Asturias), gastos de organizacion del Comité de Seguimiento
del PO FSE Asturias 2014-2020 celebrado en 2017 y gastos de asistencia a reuniones,
seminarios y jornadas organizados por la UAFSE, la Comision y por el Grupo Espafiol de
Representantes en materia de Informacion y Publicidad (GERIP). Importe total ejecutado:
212.000 €. Se han llevado a cabo verificaciones in situ de 7 operaciones en ejecucion en
2017 (2 del Eje 1, 2 del Eje 2 y 3 del Eje 3), verificandose como minimo un 10% de los
proyectos que suponian a su vez un 10% del gasto ejecutado. Se realizdé la primera
evaluacion del PO FSE Asturias 2014-2020 para el Informe Anual a presentar en 2017. De
las 11 recomendaciones recogidas en el Informe de Evaluacion, se han cumplido o puesto
en marcha medidas para cumplirlas en 8 de ellas, logrando asi un 73% de cumplimiento.
Ver més detalles en el apartado 4 del Informe.
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3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 10,00 5,00 5,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 89,00 59,00 30,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 85,00| 85,00%| 85,00%| 89,00 59,00 30,00 0,78 0,81 0,72 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 24,00 14,00 10,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 15,00 15,00%]| 15,00%] 24,00 14,00 10,00| 1,19 1,09 1,36 0,00 0,00
desarrolladas |duracién %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 26,00 20,00 6,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacidn tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 59,00 30,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 59,00 30,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 10,00 9,00 4,00 1,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 10,00 9,00 4,00 1,00
CROS5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 18,00 5,00 2,00 1,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8i

1D Indicador Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 14.122,00 | 7.321,00 | 6.801,00 135,00 86,00 49,00 | 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 46,00 29,00 17,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 37,00 23,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 34,00 32,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 32,00 23,00 9,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 69,00 31,00 38,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 21,00 15,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 9,00 7,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 7,00 6,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 9,00 6,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 40,00 26,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 1.923,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135,00 86,00 49,00
CO02 desemgleadu de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46,00 29,00 17,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.00 23,00 14,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
COo08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
C009 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00 32,00 2,00
Ccol10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,00 23,00 9.00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69,00 31,00 38,00
Col12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00 15,00 6,00
Cco13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.00 7.00 2,00
Col14 participantes que viven en hogares con un énico adulto con hijos a cargo Més desarrolladas 0 ,00 0 0,00 0 0,00 7,00 6,00 1,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 01 ,00 01 0,00 0 0,00 3,00 3,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Més desarrolladas 01 ,00 01 0,00 0 0,00 7,00 5,00 2,00
CO17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 01 ,00 01 0,00 0 0,00 9,00 6,00 3,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Més desarrolladas 01 ,00 01 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 26,00 14,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 94,00 1.829,00
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Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

ES

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 2015 2014 |

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iii

D Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 91,00 52,00 39,00 52,00 39,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 92,00{ 92,00%| 92,00%| 91,00 52,00 39,00 0,56 0,57 0,55 52,00 39,00
desarrolladas |duracion %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ES

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el de pr ivil ilizado como base para la fijacion de | Unidad de medida para la referencia y Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador un valor previsto el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ER27 | N° DE EMPRESAS | Mis desarrolladas | Relacion Relacion 90,00 78,22 70,40 % % | 0,00 0,00% 0,00%
CONSOLIDADAS % % %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER27 N° DE EMPRESAS CONSOLIDADAS Mas desarrolladas 70,40% | % | % 100,00% | 0,00% | 0,00% 54,24% | % | % 97,50% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres

ER27 N° DE EMPRESAS CONSOLIDADAS Mas desarrolladas 0,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de inversién | 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 [ desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 2.100,00 [ 1.052,00 | 1.048,00 | 177,00 100,00 77,00 [ 0,08 0,10 0,07 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 19,00 8,00 11,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 [ empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacioén Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 65,00 42,00 23,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 70,00 40,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 42,00 18,00 24,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mias desarrolladas 8,00 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COI14 | participantes que viven en hogares con un Ginico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 35,00 22,00 13,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | niimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones puiblicas o a los servicios ptiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 179,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 77,00 44,00 33,00 100,00 56,00 44,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 17,00 7.00 10,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 01 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 01 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 L0 1,00 3,00 2,00 1,00 0,00 01 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 2,0 .0 1,00 0,00 0,0 0,00 0,01 0 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 25,00 18,01 7,00 40,00 24,01 16,00 0,00 01 0,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 32,0 16,0 16,00 38,00 24,01 14,00 0,00 01 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 20,00 10,00 10,00 22,00 8,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 6,00 1,00 5,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 6,00 1,00 5,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 3,00 3,00 0,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Emcedemes de zonas rurales Mas desarrolladas 15,00 10,00 5,00 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO22 nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 numero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 77,00 102,00 0,00
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1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje prioritario

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Prioridad de inversion

. .. , .

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y alaIEJ - 1B

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres | Mujeres Total | Hombres |  Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
EO003 NUMERO DE PROYECTOS EMPRESARIALES Mas desarrolladas NUMERO DE EMPRESAS 874,00 | | 453,00 | 0,00 [ 0.00 0.52 | [ 0,00 0.00 0,00
ID Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
EO003 NUMERO DE PROYECTOS EMPRESARIALES Mas desarrolladas’ 160,00 | 163,00 | 130,00 |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
promocidn de la igualdad de retribucidon por un mismo trabajo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iv

D Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 20,00 0,00%| 20,00%| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracién %
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion, [Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6_|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de | 8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y

promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iv

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1.946,00 0,00 | 1.946,00 [ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacioén ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | con terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un unico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda, Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Més desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas ,0( 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COI10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Meés desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas ,0( 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0 01 X ,00 0,00 0 0 01 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 ,0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un {inico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente cjecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 namero de proyectos destinados a las administraciones Eﬁblicas 0 a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario
Prioridad de
inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

8iv - Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, incluso en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera y la conciliacion del trabajo y la vida privada, y
promocion de la igualdad de retribucion por un mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

ES

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 2015 2014 |

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 2B - Promover la inclusioén social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B / 9i

ID Indicador Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 8,00 5,00 3,00 2,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 152,00 73,00 79,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 19,00 9,00 10,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Mas 153,00 73,00 80,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 46,00 59,00 26,00 20,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 3,00 4,00 6,00 6,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 46,00 60,00 27,00 20,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

80% del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ
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D Indicador Categoria de | Unidad de de pr ilizado | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién medida para el | como base para la fijacién de un valor | la  referencia y el
indicador previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROl | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los [ Mas Relacion COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 75,00 75,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
sistemas de educacion o formacién, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas duraciéon % % %
cuenta propia tras su participacion
1D Indicador Categoria de 2016 2015
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Mas 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
empleo, incluido por cuenta propia tras su participacion desarrolladas % % % %
) Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacioén o formacién, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia tras su participacion Mas desarrolladas 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%

ES




Eje prioritario

80% del FSE

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad
inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B/ 9i

ES

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 5.602,00 | 2.873,00 [ 2.729,00 | 185,00 85,00 100,00 [ 0,03 0,03 0,04 2,00 2,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duraciéon Més desarrolladas 72,00 33,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 83,00 46,00 37,00 4,00 4,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 125,00 66,00 59,00 3,00 3,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 37,00 16,00 21,00 1,00 1,00 0,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 63,00 25,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 22,00 5,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 18,00 12,00 6,00 1,00 1,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 31,00 18,00 13,00 1,00 1,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 155,00 66,00 89,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 55,00 27,00 28,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | numero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 754,00 4.00
ID Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181,00 81,00 100,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72,00 33,00 39,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,00 40,00 37,00
€007 de mas de 54 anos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121,00 62,00 59,00
COl con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas L0 ,00 0 01 ,00 0 35,0 14,01 21,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 01 ,00 0 01 ,00 0 19,0 0,0 19,00
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 01 ,00 0 01 ,00 0 63,0 25,01 38,00
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 01 ,00 0 01 ,00 0 22,00 5,0 17,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 01 ,00 0 01 ,00 0 2,00 1,01 1,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 ,00 0,00 16,00 10,00 6,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 17,00 13,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00 66,00 89,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,00 27,00 28,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 2,00 53,00 695,00

26

ES




Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del
80% del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 2B

[ 1D [ Indicador

| Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

|ﬂ) | Indicador
[

[ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
[

| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

de cofinanciacion del 80% del FSE

3B - Invertir en educacidn, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa

Prioridad
inversion

de

10i - Disminucién y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacioén

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B/ 10i

ID Indicador Categoria  |Indicador comun de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 27,00 20,00 7,00 9,00 1,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 492,00 296,000 196,00 169,00 129,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Relacion 78,00 78,00%| 78,00%| 492,001 296,00 196,00 0,67 0,62 0,76 169,00 129,00
desarrolladas | educacion secundaria baja (CINE 2) %
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 16,00 10,00 6,00 4,00 4,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 240,00 142,00 98,00 67,00 50,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacién desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 11,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 127,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mias desarrolladas 127,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 75,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad
inversion

de

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado | Total anual | Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

de cofinanciacion del 80% del FSE

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa

Prioridad
inversion

de

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B/ 10i

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 41,00 24,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 14,00 9,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 887,00 580,00 307,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 36,00 21,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mis desarrolladas 944,00 613,00 331,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 6.666,00 |  4.300,00 | 2.366,00 944,00 613,00 331,00 [ 0,14 0,14 0,14 0,00 0,00 0,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 176,00 113,00 63,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 138,00 82,00 56,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 300,00 188,00 112,00 0,00 0,00 0,00
CO15 [ inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 132,00 71,00 61,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 14,00 10,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 377,00 243,00 134,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 53,00 35,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 420,00 270,00 150,00 0,00 0,00 0,00
CO020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 [ nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 2.790,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 21,00 12,00 9,00 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 8,00 6,00 2,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 636,00 424,00 212,00 251,00 156,00 95,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mais desarrolladas 33,00 19,00 14,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 690,00 455,00 235,00 254,00 158,00 96,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 690,00 455,00 235,00 254,00 158,00 96,00 0,00 0,00 0,00
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colt con ensefanza terciaria (CINE S a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 126,00 84,00 42,00 50,00 29,00 21,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 95,00 59,00 36,00 43,00 23,00 20,00 0,00 0,00 0,00
Ccol14 participantes que viven en hogares con un énico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 227,00 146,00 81,00 73,00 42,00 31,00 0,00 0,00 0,00
COlI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 107,00 58,00 49,00 25,00 13,00 12,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 8,00 5,00 3,00 6,00 5,00 1,00 0,00 ,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 363,00 233,00 130,00 14,00 10,00 4,00 0,00 ,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 49,00 34,00 15,00 4,00 1,00 3,00 0,00 ,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 323,00 215,00 108,00 97,00 55,00 42,00 0,00 ,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 982,00 894,00 914,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10i - Disminucion y prevencion del abandono escolar prematuro y promocion de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad,
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educacion formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario | 3B - Invertir en educacion, formacion y formacioén profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacién del 80% del FSE

Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3B/ 10iv

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 6,00 2,00 4,00 1,00 2,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 621,001 219,00| 402,00 162,00| 308,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 81,00 38,00 43,00 31,00 39,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Relacion 20,00{ 20,00%| 20,00%| 27,00 17,00 10,00| 0,73 1,23 0,44 15,00 9,00
desarrolladas | educacion secundaria baja (CINE 2) %
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO10 con educacion secundaria baja (CINE Relacion 35,00| 35,00%| 35,00%( 54,00 21,00 33,00 0,39 0,34 0,43 16,00 30,00
desarrolladas |3) o educacién postsecundaria (CINE 4) %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 44,00 10,00 34,00 5,00 20,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, | Mas 491,00 187,00| 304,00 120,00 224,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacién desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mis desarrolladas 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 57,00 94,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 5,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mias desarrolladas 67,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa

de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

ID Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado | Total anual | Cualitativo

Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |




Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacién de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3B/ 10iv

ES

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 201,00 69,00 132,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 105,00 37,00 68,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 31,00 17,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 22,00 9,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 811,00 311,00 500,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mis desarrolladas 27,00 16,00 11,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 36,00 9,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 765,00 494,00 271,00 184,00 69,00 115,00 | 0,24 0,14 0,42 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 1.063,00 686,00 377,00 399,00 178,00 221,00 | 0,38 0,26 0,59 0,00 0,00 0,00
COl1 [ con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 459,00 150,00 309,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 101,00 43,00 58,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 35,00 10,00 25,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 476,00 179,00 297,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 17,00 1,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 49,00 18,00 31,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 162,00 65,00 97,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 98,00 51,00 47,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 279,00 87,00 192,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00
social)
Total general de participantes 6.375,00 0,00
D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 137,00 38,00 99,00 64,00 31,00 33,00 0,00 0,00 0,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 69,00 19,00 50,00 36,00 18,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 17,00 11,00 6,00 14,00 6,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 12,00 6,00 6,00 10,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 516,00 193,00 323,00 295,00 118,00 177,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 18,00 10,00 8,00 9.00 6,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 20,00 5,00 15,00 16,00 4,00 12,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 114,00 44,00 70,00 70,00 25,00 45,00 0,00 0,00 0,00
COo10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 267,00 115,00 152,00 132,00 63,00 69,00 0,00 0,00 0,00
COl11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 288,00 83,00 205,00 171,00 67,00 104,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 68,00 25,00 43,00 33,00 18,00 15,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 26,00 7,00 19,00 9.00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes que viven en hogares con un énico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 315,00 109,00 206,00 161,00 70,00 91,00 0,00 0,00 0,00
COlI5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 12,00 1,00 11,00 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 35,00 15,00 20,00 14,00 3,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 116,00 40,00 76,00 46,00 25,00 21,00 0,00 0,00 0,00
Col18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 56,00 27,00 29,00 42,00 24,00 18,00 X 0,00 0,00
Co19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 177,00 57,00 120,00 102,00 30,00 72,00 X 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 ,00 X
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 ,00 X
C0O22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 ,00 X
CO23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 ,00 01
Total general de participantes 2.747,00 1.757,00 1.871,00
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Eje prioritario

3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa
de cofinanciacion del 80% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la I[EJ - 3B

| ID | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8B - Asistencia técnica en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8B

[1ID [ Indicad | Categoria de region [ Valor previsto (2023) [ Valor ivo [ Coeficiente de logros 2017

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres
[1D [ Indicador | Categoria de region | 2016 [ 2015 [ 2014

[ [ [ | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres
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| 8B - Asistencia técnica en regiones més desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

| Eje prioritario

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativ

al FSE y alalEJ - 8B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1L Nimero de verificaciones in situ TOTALES 10,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00
ATO02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO TOTALES 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
ATO3 Nimero de campaiias relacionadas con el PO TOTALES 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATOL Nimero de verificaciones in situ 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Nuamero de estudios y evaluaciones relacionadas con el PO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO03 Numero de campaiias relacionadas con el PO 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica en regiones mds desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo especifico

8.1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucidn de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B/8.1

ES

38

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el i de pr como base para la fijacion | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador de un valor previsto y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion Relacion 15,00 10,00 0,00% 0,00% | 10,00 0,00% 0,00%
verificaciones in situ % % %
D Indicador Categoria de region 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres | Mujeres Total [ Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 10,00% | 0,00% | 0,00% 10,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres

ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in situ 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0.00% | 0.00%
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica en regiones mds desarrolladas con una tasa de cofinanciaciéon del 80% del FSE

Objetivo especifico

8.2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B /8.2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ilizado como base parala | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién el indicador fijacion de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR2 | P je de daci en las Relacion Relacion 75,00 97.33% 73,00 Y% % [ 73,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas que son atendidas % % %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 0,00% 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario 8B - Asistencia técnica en regiones mds desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Objetivo 8.3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
especifico Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8B/8.3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr ivi ili: como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién el indicador 1a fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR3 | Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones Relacion Relacion 50,00 0,00% 0,00 % % 0,00 0,00% 0,00%
cofinanciadas gracias a las campafias % % %
) Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 0,00% % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR3 Porcentaje de colectivo destinatario que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Tipo de(IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo |Categoria de 2017 Total 2017 Hombres 2017 Mujeres 2017 Total 2017 Total anual de 2017 Total anual de

prioritario indic. medida region acumulado acumulado acumulado anual hombres mujeres

1B o) COO01 __|desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas 312,00 186,00 126,00 0,00 0,00 0,00

1B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas 0,00

2B 6] COO01 [desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas 185,00 85,00 100,00 2,00 2,00 0,00

2B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas 0,00

3B o) CO09 |con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja|Number FSE |Mas desarrolladas 1.128,00 682,00 446,00 0,00 0,00 0,00
(CINE 2)

3B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2016 Total acumulado 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado Observaciones

1B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién Number FSE Mais desarrolladas 312,00 235,00 135,00 [ O

1B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,000

2B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 183,00 181,00 181,00 | O

2B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,000

3B o CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Number FSE Mis desarrolladas 1.128,00 324,00 0,000

3B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00]0

Tipo de(IDENT. [Indicador Unidad de|Fondo |Categoria de| Hito para total Hito para hombres Hito para mujeres Meta final de total Meta final de hombres Meta final de mujeres

Eje indic. medida region 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

prioritario

1B 6] CO01 _[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE _|Mas desarrolladas  [9084 4270 4814 18.168,00 8.539,00 9.629,00

1B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas | 14.286.608 57.570.000,00

2B 6] COO01 _|desempleado, incluso de larga duracion Number FSE  |Mas desarrolladas  |2801 1428 1373 5.602,00 2.857,00 2.745,00

2B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas  [8.916.412 35.930.000,00

3B 6] CO09 |con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja|Number FSE |Mas desarrolladas 3715 2397 1318 7.431,00 4.794,00 2.637,00
(CINE 2)

3B F F1 INDICADOR FINANCIERO EUROS FSE _|Mas desarrolladas  |3171493 12.780.000,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comision (Modelo para la transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de | Base de | Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico | Gasto subvencionable | Proporcién de la dotacién | Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las | total declarado por los | total cubierta por el gasto | operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la | subvencionable declarado | seleccionadas
ayuda leccionad leccionadas para la | autoridad de gestién por los beneficiarios
ayuda
1B FSE Mas Total 57.570.000,00 80,00 13.510.977,95 23,47% 13.510.977,95 0,00 0,00% 6
desarrolladas
2B FSE Mas Total 35.930.000,00 80,00 12.957.566,55 36,06% 12.957.566,55 0,00 0,00% 4
desarrolladas
3B FSE Mas Total 12.780.000,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
desarrolladas
8B FSE Mas Total 2.466.175,00 80,00 1.037.210,34 42,06% 1.037.210,34 0,00 0,00% 7
desarrolladas
Total FSE Mas 108.746.175,00 80,00 27.505.754,84 25,29% 27.505.754,84 0,00 0,00% 17
desarrolladas
Total 108.746.175,00 80,00 27.505.754,84 25,29% 27.505.754,84 0,00 0,00% 17
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Dimensién | Dimension | Coste subvencionable total de las | Coste puiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial atico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad

1B FSE Mas 102 01 07 07 01,07, 08 24 ES120 11.890.977,95 11.890.977,95 0,00 3
desarrolladas

1B FSE Mas 104 01 07 07 08 24 ES12 1.620.000,00 1.620.000,00 0,00 3
desarrolladas

1B FSE Mis 105 01 07 07 08 24 ES12 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

2B FSE Mas 109 01 07 07 08 24 ES12 12.957.566,55 12.957.566,55 0,00 4
desarrolladas

3B FSE Mis 115 01 07 07 08 24 ES12 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

3B FSE Mas 118 01 07 07 08 24 ES12 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas

8B FSE Mas 121 01 07 07 08 24 ES12 1.014.510,34 1.014.510,34 0,00 5
desarrolladas

8B FSE Mas 122 01 07 07 08 24 ES120 17.700,00 17.700,00 0,00 1
desarrolladas

8B FSE Mas 123 01 07 07 08 24 ES12 5.000,00 5.000,00 0,00 1
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(5/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3B

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

&B

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unioén en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Con fecha 30 de junio de 2017 el equipo evaluador contratado para realizar la Evaluacion del PO FSE
Asturias 2014/2020 para el Informe Anual a presentar en 2017, presenta al Ol el Informe de Evaluacién
en el que se analizan las anualidades 2014 a 2016. El Informe recoge los contenidos establecidos en el
Plan de Evaluacion Especifica del PO siguiendo las orientaciones de la Guia de Seguimiento y Evaluacion
de la Politica Europea de Cohesion del periodo de programacion 2014-2020. El equipo evaluador trabajo
en colaboracidn con el personal técnico del Servicio de Programas Europeos y del Observatorio de las
Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo encargado del tratamiento de los datos de las personas
participantes inscritas como desempleadas. Un adelanto del Informe, dado que a esa fecha atin no estaba
finalizado, fue presentado por el responsable del equipo evaluador en el Comité de Seguimiento del PO
celebrado el 2 de junio de 2017. El Informe de Evaluacion se remitié por correo electronico a los
miembros del Comité el 24 de julio de 2017.

A continuacion se detallan las recomendaciones recogidas en el Informe de Evaluacion y las medidas
puestas en marcha para cumplirlas:

Mejorar sustancialmente los procesos de recogida de informacion sobre personas participantes en las
diversas acciones del PO, de forma que sea posible cumplir plenamente con los requisitos establecidos
por el FSE.

e Respecto a los indicadores de productividad, se esta pendiente de la firma de un convenio con la
Comunidad Valenciana que facilitard a esta Comunidad Auténoma el codigo fuente de una
aplicacion informadtica que permitira la recogida on line de cuestionarios directamente de las
personas participantes. Respecto a los indicadores de resultados, a lo largo del ejercicio 2017 se
han realizado gestiones por el OI que han culminado en la autorizacién de la consulta masiva de
datos por parte de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Considerar la posibilidad de llevar a cabo una reprogramacion que facilite una mejor ejecucion del PO a
lo largo de los arios que restan del mismo, de forma que se puedan aprovechar las buenas tasas de
ejecucion observadas en el eje 3B y se atenuien los problemas de baja ejecucion advertidos en los ejes 1B
v 2B.

e En julio de 2017 se remitid a la Subdireccién General de Programacion y Evaluacion de la UAFSE
la primera version de la propuesta de la primera reprogramacion del PO FSE Asturias 2014-2020.

Extremar el cuidado sobre las convocatorias de acciones de formacion, especialmente en lo relativo a su
temporalizacion, de forma que se evite la repeticion de los problemas advertidos en la convocatoria del
ejercicio 2016-2017.
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¢ A finales de 2017 se resolvié la Convocatoria plurianual 2017/2018 que se encuentra en ejecucion.

Intentar que la temporalizacion de la formacion para el empleo permita mantener una oferta formativa
suficientemente diversa a lo largo del ano, evitando en lo posible la concentracion temporal de la oferta
en algunos meses y la ausencia de oferta en otros.

e Dado que la Resolucién de concesion se publico el 23 de noviembre de 2017 concede un plazo de
4 meses para el inicio de las acciones y éstas deben concluir, sin perjuicio de las posibles
prorrogas, antes del 28 de septiembre de 2018, parece razonable concluir que las acciones
formativas se ejecutaran la mayor parte (9 meses), de la anualidad 2018.

Introducir mecanismos de evaluacion de las medidas dirigidas a mejorar la empleabilidad de las
personas con mayores dificultades de acceso al mercado laboral que incluyan una valoracion
comparada, exante-expost, de las actitudes ante el trabajo, de las formas de busqueda activa de empleo,
asi como de la situacion psicosocial de las personas beneficiarias.

e Con fecha 17 de julio de 2017, se formula propuesta del Servicio de Programas Europeos de
contratacion de una evaluacion en ese sentido. A fecha de elaboracion de este informe, se han
iniciado los trabajos de evaluacidon que contemplan los aspectos sefialados en esta recomendacion.

En relacion con los objetivos del eje 2B, concentrar esfuerzos en el desarrollo de la medida de Itinerarios
Personalizados, sin ejecucion bajo el PO del FSE durante 2014- 2016, pero cuya inclusion en dicho
programa deberia mejorar los resultados de los planes locales de empleo en términos de insercion
laboral. Dados los resultados de los PLE, se recomienda intensificar el componente orientador en los
Itinerarios.

e Las bases reguladoras de la concesion de subvencion a ayuntamientos para la ejecucion de Planes
de Empleo en el marco de Itinerarios Integrales de Activacion en el &mbito local, establecen que
las personas contratadas en los Planes de Empleo se incorporaran a un itinerario personalizado de
insercion desarrollado con las oficinas de empleo del Servicio Publico de Empleo del Principado.

Valorar la oportunidad y posibilidades de destinar una parte de la inversion del PO a mejorar las
actividades de orientacion, que permitan mejorar la adecuacion de la formacion para el empleo, entre
otras medidas, a las caracteristicas de las personas destinatarias de las acciones del eje 1B, asi como
optimizar las actuaciones dirigidas a los objetivos del eje 2B.

Pendiente

Utilizar, en lo sucesivo, lenguaje no sexista en toda la documentacion del PO, transversalizar la PG y
desagregar todos los datos por sexo, dando con ello cumplimiento, respectivamente, a los articulos 14.11,
15y 20dela LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombre en el ambito
administrativo y a los articulos 5.1, 3y 7 de la Ley del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo,
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para la igualdad de mujeres y hombres y la erradicacion de la violencia de género para el ambito
autonomico.

¢ En toda la documentacion elaborada por el Ol se ha puesto especial cuidado en la revision del
lenguaje, intentando incorporar el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
Se seguiran haciendo esfuerzos en este sentido.

La mejora de la ejecucion de las acciones destinadas para lograr la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y, en su caso, el incremento del presupuesto, devienen una necesidad si se quiere
superar el plano meramente declarativo y apostar por un compromiso activo que detone procesos e incida
en cambios efectivos.

Pendiente

Plantear evaluaciones laborales en cuestiones de género, que impulsen avances en esta materia y
permitan medir los logros alcanzados.

Pendiente

Fomentar activamente mediante incentivos u otras acciones afirmativas el acceso de las mujeres a las
oportunidades formativas ofertadas, a fin de superar las barreras, psicosociales o de otro tipo, existentes
en ambitos formativos masculinizados, como los relacionados con la construccion, la electricidad o la
mecdnica.

e Por parte del Servicio de Programas Europeos se ha realizado una propuesta al Instituto Asturiano
de la Mujer para impartir una formacion especifica al personal orientador de las oficinas de empleo
del Principado de Asturias para que puedan adquirir las habilidades que les permitan ayudar a las
mujeres a superar las barreras que les frenan a la hora de elegir una formacién en ambitos
masculinizados.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

El 9 de febrero 2017 el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias fue designado formalmente
Organismo Intermedio del PO FSE Asturias 2014-2020, firmandose el Acuerdo de Atribucion de
Funciones con la Autoridad de Gestion, la Subdireccion General de 1a UAFSE. Desde ese momento, el OI
ha seleccionado formalmente 17 operaciones en 2017 por un importe de 27,5 millones de euros. Las
operaciones que se han tenido en cuenta para la cumplimentacion de los cuadros de indicadores
financieros 6 y 7 han sido las operaciones seleccionadas y los importes seleccionados hasta 31 de
diciembre de 2017. A estas operaciones hay que anadir las iniciadas con anterioridad a 31 de diciembre de
2017 pero que atn no han sido formalmente seleccionadas, se trata de 13 operaciones con un importe
recogido en las solicitudes de financiacion de 14,5 millones de euros.

Por otro lado, los datos recogidos en los apartados 2 y 3.1 de este Informe, se corresponden con datos de
ejecucion 2017 (importes concedidos en las convocatorias publicas, ejecutados en el contrato e importes
de las solicitudes de financiacion en las medidas del &mbito educativo y en la asistencia técnica), por
importe de 18,1 millones de euros, que, a 31 de diciembre de 2017 no han sido objeto de solicitud de
reembolso, ni de verificacién ni de certificacion.

El total ejecutado en el periodo 2014-2017 asciende a 35,6 millones de euros, lo que supone un 33% del
importe total del PO. No obstante, tal y como se puede ver en el apartado 2.1, la ejecucion no es
homogénea en todos los ejes, existes divergencias importantes en el eje 1B y el 3B que fueron puestas de
manifiesto en el Informe de Evaluacion presentado en junio de 2017. El motivo se debe a la falta de
cofinanciacion de las medidas “Planes Locales de Empleo” en el eje 1B y a una insuficiente dotacion de la
financiacion de los Programas de Mejora en el Aprendizaje y el Rendimiento en el eje 3B. Ello ha
motivado que se haya presentado la Subdireccion General de Programacion y Evaluacion una
modificacion del PO que permita solucionar estas divergencias.

Al cumplirse en 2017 la regla n+3 del Programa Operativo de Empleo Juvenil en el que participa Asturias,
dio prioridad a la gestion y el seguimiento de medidas en este PO plurirregional con el objetivo de no
perder la financiacion correspondiente. Finalmente no se ha producido descompromiso.

Es de destacar el aumento en el nimero de participantes en la prioridad de inversion 10.1 respecto a los
afios anteriores que se debe al incremento en el numero de centros con Programas de Mejora en el
Aprendizaje y Rendimiento (PMAR) que se cofinancian con cargo al Programa Operativo FSE Asturias,
pasando de 43 centros cofinanciados en el curso 15/16 a 64 centros en el curso 16/17. Lo mismo ocurre en
la prioridad 10.4, pasando de 5 centros con FP a distancia en el curso 15/16 a 13 centros cofinanciados en
el curso 16/17.

En los cuadros de indicadores de ejecucion y resultado, siguiendo las orientaciones de la UAFSE, se han
tenido en cuenta los proyectos ejecutados en 2017 y finalizados en dicho afo, por lo que no se han

incluido los indicadores de operaciones iniciadas en 2017 pero que finalizan en 2018. Las operaciones
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principales afectadas por este criterio son:

e En el eje 1B, las acciones de Formacion para el Empleo, la convocatoria 17-18 incluye la linea 1,
con la que se pretende atender a 1.912 personas (59% hombres y 41% mujeres).

e En el eje 2B, las acciones de Formacion para el Empleo, la convocatoria 17-18 incluye la linea 2,
con la que se pretende atender a 635 personas (50% hombres y 50% mujeres) y los Itinerarios
Integrales de Activacion Local, cuya convocatoria 16-17 pretende atender a 600 personas (73%
hombres y 27% mujeres)

e En el ¢je 3B, en el curso 2017-2018, el Programa de Mejora en el Aprendizaje y el Rendimiento,
prevé atender a 1.375 personas (40% mujeres y 60% hombres) y la FP a distancia, a 2.814
personas (52% mujeres y 48 hombres).

Se ha venido trabajando intensamente en la obtencion de los indicadores, tanto de ejecucion como de
resultados. En 2017 se ha hecho un gran esfuerzo para que todas las personas participantes en acciones
cofinanciadas proporcionen todos los datos necesarios para cumplimentar los indicadores de ejecucion del
FSE. Se han normalizado los cuestionarios y mejorado los procedimientos de gestion. Adicionalmente, se
esta implantando una aplicacion informatica para su obtencion on line directamente de las personas
participantes fruto de un convenio de colaboracion entre el Servicio Piblico de Empleo de Asturias y la
Generalitat Valenciana para la cesion del codigo fuente de la aplicacion repositorio de indicadores

FSE 2014-2020 CV. Por lo que respecta a los indicadores de resultados, durante el ejercicio 2017 se han
realizado gestiones por el OI que han culminado en la autorizacion de la consulta masiva de datos por
parte de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

A pesar de los esfuerzos, sigue habiendo, en especial en el eje 3B, grandes diferencias entre los datos que
figuran en la tltima fila de total general de participantes y los participantes de los que se dispone de los
datos obligatorios que aparecen desglosados en las filas superiores. El centro gestor ha optado por la
remision de los cuestionarios on line a través de sus plataformas propias y una gran parte del alumnado no
los cumplimenta. Este hecho se produce especialmente en el caso de la FP a distancia, debido, sin duda a
la falta de inmediacion entre el centro gestor y la persona participante, derivado de la propia naturaleza de
la medida. Se seguira trabajando por lograr los datos obligatorios dado que sobre ellos se obtienen los
indicadores de resultado.

Por ultimo, se hace constar de nuevo, que debido a un error, en el Eje 2, prioridad de inversion 9.1, del
Programa Operativo figura como indicador especifico de resultados el ER 01 "Participantes en situacion o
riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion". Los
valores previstos a 2023 debieron asociarse al indicador comun de resultados CR 05 "participantes
desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una
cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion. Se ha propuesto la
correccion del error en la primera reprogramacion del PO ya presentada a la UAFSE.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdaticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /|Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacién actual: progreso | Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales ik ionabl: fecha de p i6 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comisién frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

cc1 Total de costes

subvencionables

Fase de ejecucion
del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total

PAC

Contribucién del PO
al PAC

Eje
prioritario

Tipo
PAC

de

Presentacion [prevista] a la [ Inicio [previsto] de la | C

prod

J [prevista]

y | Importe total

de

certificados a la C

gastos

b

bl

Obsery:

ES
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos

61

ES



ES

PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1B - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones

prioritario | mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del FSE

Eje 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de

prioritario | discriminacion en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del 80% del
FSE

Eje 3B - Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la adquisicion de

prioritario | capacidades y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con una tasa de
cofinanciacion del 80% del FSE

Eje 8B - Asistencia técnica en regiones mas desarrolladas con una tasa de cofinanciacion del

prioritario 80% del FSE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
1B 9.512.782,36 20,65%
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| Total 9.512.782,36 |

10,93% |

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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Documentos

ES

Titulo del documento Tipo de documento Fecha del Referencia Referen?i?,de la Archivos Fecha, de Enviado
documento local Comisién envio por
RESUMEN CIUDADANIA Resumen para el 23-mar-2018 Ares(2018)2798339 RESUMEN CIUDADANIA 30-may-2018 | nruibgon
IEA PA 2017 ciudadano IEA PA 2017
ANEXO II IEA17 Asturias Resumen para el 30-may-2018 Ares(2018)2798339 ANEXO II IEA17 Asturias 30-may-2018 | nruibgon
ciudadano
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Resultados de la validacion mas reciente

Gravedad

Codigo

Mensaje

Informaciéon

Se ha validado la version del informe de ejecucion.

ES
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