ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL

ANo 2023

La Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal que se elabora en la Subdireccidn General de Estadistica y Analisis
Sociolaboral de este Ministerio presenta informacién sobre contratos de puesta a disposicidn realizados por ETT
(fuente SIGEtt), trabajadores contratados por ETT para ser cedidos a empresas usuarias (fuente SEPE) y
trabajadores afiliados en ETT (fuente TGSS).

No se incluye informacién correspondiente a centros portuarios de empleo que, creados al amparo de lo
establecido en el Real Decreto-ley 8/2017, de 12 de mayo, operan como empresas de trabajo temporal especificas del
sector de la estiba.

Esta informacién puede ser ampliada con la disponible en nuestras publicaciones ‘“Avance Mensual. Tablas
estadisticas”, “Principales series” y “Anuario”.

https://www.mites.gob.es/es/estadisticas/mercado trabajo/ETT/welcome.htm
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. DATOS ABSOLUTOS.

En 2023:
El nimero de Empresas de Trabajo Temporal con autorizacién a dltimo dia del afio fue de 234.
* El nimero de contratos de puesta a disposicidn, cpd, fue 3.682.582, 0,4% respecto a los cpd realizados en 2022.

* El ndmero de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias fue
702.623, -13,0% respecto a 2022.

* El nimero medio de afiliados en ETT al término de los 4 trimestres fue 201.163, -8,5%. respecto al dato homdlogo en 2022.
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccion de actividad se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicion en 2022y 2023.

, VARIACION ABSOLUTA CPD
CONTRATOS DE PU ESTA A DISPOSICION Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022
Datos acumulados aiio 2023 vs aio 2022 - ind. manufacturera 12 426
A - Agricultura, ganaderia, etc  -10.773
H - Transporte y almacenamiento -27.313
| - Hosteleria 140.064
C - Ind. manufacturera 1.015.543 G - Comercio y rep. vehiculos -20.568
, J - Informacién y comunicaciones -25.990
A - Agricultura, ganaderia, etc 645.939 N - Act. administrativas -28.735
. M - Act. profesionales 1.131
H - Transporte y almacenamiento  [e=_ 606.550 R- Act. artisticas 0.187
K - Act. financieras y de seguros -6.158
|- HOSte|eria — 605.971 F - Construccién -2.479
) , Q - Sanidad y serv. soc. 1.398
G - Comercio y rep. vehiculos 338.284 S - Otros servicios 503
P - Educacion -1.177
J - Informacién y comunicaciones [™ 163.362 £ - Sum. agua, gestion residuos  -1.169
L . O - AAPP, Defensa, SS 2.064
N - Act. administrativas [ 123.800 L - Act. inmobiliarias s
. D - Sum. energia -34
M - Act. prOfeSIonales = 57.553 T - Hogares: empleador y productor 5
L. B - Ind. extractivas -83
R- Act. artisticas [ 44.821 U - Act. Org. Extraterritoriales 4
K - Act. financieras y de seguros |1 22.711
F - Construccidn ' 13.423 VARIACION RELATIVA CPD (%)
Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022
Q - Sanidad y serv.soc. [ 12.981
C - Ind. manufacturera -1,2
S - OtrOS SerViCiOS i 10'699 A - Agricultura, ganaderia, etc -1,6
o, H - Transporte y almacenamiento -a,3
P - Educaciéon | 6.860 |- Hosteleria 301
., ) G - Comercio y rep. vehiculos -5,7
E - Sum. agua, gestién residuos | 6.622 J - Informacién y comunicaciones 13,7
! N - Act. administrativas -18,8
O - AAPP, Defe nsa, SS 3.625 M - Act. profesionales 2,0
. . . R- Act. artisticas 25,8
L -ACt. IanbI|IarlaS [ 2-527 K - Act. financieras y de seguros -21,3
, 1 675 F - Construccién -15,6
D - Sum. energia Q- sanidad y serv. soc. 12,1
S - Otros servicios -4,5
T - Hogares: empleador y productor | 303 P - Educacion -14,6
. E - Sum. agua, gestién residuos  -15,0
B - Ind. extractivas | 261 O - AAPP, Defensa, 5 132,2
. . L - Act. inmobiliarias 0,4
U - Act. Org. Extraterritoriales | 72 b - Sum. encrgia as
T - Hogares: empleador y productor 1,7
B - Ind. extractivas -24,1
U - Act. Org. Extraterritoriales 5,9
¥ afio 2023 afio 2022

CPD: Contratos de puesta a disposicion de las ETT con empresas usuarias para la cesidon de trabajadores.
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccién de actividad se presenta la distribucion porcentual de los contratos de puesta a disposicidon en 2022 y 2023. Destaca el
incremento en ‘Hosteleria’ frente a la disminucidon en ‘Transporte y almacenamiento’, ‘Actividades administrativas’, ‘Informacion y
comunicaciones’ y ‘Comercio y reparacion de vehiculos’.

VARIACION EN LA DISTRIBUCION PORCENTUALCPD
Datos acumulados ailo 2023 vs afio 2022

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD
Datos acumulados ailo 2023 vs ailo 2022

- 27,58
ALA _C llnd. manu;actlurera C-Ind. manufacturera  -0,46
bt -Agnc tural, gana erla'l, ete A - Agricultura, ganaderia, etc -0,37
- Transporte y a macenamlen'fo H - Transporte y almacenamiento -0,82
| - Hosteleria .
) ) | - Hosteleria 3,75
G - Comercio y rep. vehiculos 9,19 . ,
G - Comercio y rep. vehiculos -0,60
J - Informacién y comunicaciones 4,44 - N
J - Informacién y comunicaciones -0,73
N - Act. administrativas 3,36 . .
V- A fosi | e 156 N - Act. administrativas -0,80
- Act. pro esu?na. e ’ M - Act. profesionales 0,02
R- Act. artisticas 1,22 L
- Actfi ) g 062 R- Act. artisticas 0,25
-Act. financierasy de seguros ’ K - Act. financieras y de seguros -0,17
F - Construccién [ 0,36 -
Sanidad v serv. soc L 035 F - Construccion -0,07
-San .soc. ),
Q-Sani Y o Q - Sanidad y serv. soc. 0,04
S - Otros servicios [ 0,29 -
S - Otros servicios -0,02
P - Educacion 0,19 s
» ] P - Educacién -0,03
E - Sum. agua, gestion residuos 0,18 ., )
O - AAPP. Def s 010 E - Sum. agua, gestion residuos -0,03
T AATE, Detensa, ’ O - AAPP, Defensa, SS 0,06
L - Act. inmobiliarias 0,07 . -
L - Act. inmobiliarias 0,00
D - Sum. energia 0,02 ,
ToH load g 0.01 D - Sum. energia 0,00
- Hogares: empieadory pro uFtor ’ T - Hogares: empleador y productor 0,00
B - Ind. extractivas 0,01 .
U - Act. Ore. E - orial 0.00 B - Ind. extractivas 0,00
- Act. Org. Extraterritoriales ’ U - Act. Org. Extraterritoriales 0,00

¥ afio 2023 afio 2022
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicion en 2022y 2023.

. VARIACION ABSOLUTA CPD
CONTRATOS DE PU ESTA A DISPOS'CION Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022
Datos acumulados afio 2023 vs aiio 2022 Catalufia 40.733
C. Madrid 5.168
R. Murcia 1.962
Cataluﬁa 708'799 Andalucia -2.306
C. Valenciana -71.553
C. Madrid 574.807 Galicia 8.820
Castilla y Le6n 8.294
R Murcia 454_064 Pais Vasco 14.752
: Aragén 7.813
Andalucia 421.275 Castilla-La Mancha 1.393
Canarias 18.735
C. Valenciana 385.333 C.F. Navarra -18.915
Cantabria -2.989
Galicia 174.182 P. Asturias 243
I. Balears 5.835
Castilla y Ledn 170.252 La Rioja 1279
Extremadura -248
PaI'S Vasco 169.908 Ceuta y Melilla -4
Aragén 134.860
VARIACION RELATIVA CPD (%)
Casti”a_La Ma ncha 132.276 Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022
Canarias 126.868 Catalufia 61
C. Madrid 0,9
C.F. Navarra 87.523 R. Murcia 0.4
Andalucia -0,5
Cantabria s A5 001 C. Valenciana 15,7
Galicia 5,3
P. Asturias 41.003 Castilla y Len 51
Pais Vasco 9,5
I. Balears 25.136 Aragon o1
Castilla-La Mancha 1,1
La Rioja 20'544 Canarias 17,3
C.F. Navarra 17,8
Extremadura [ 10.750 Cantabria 6,2
P. Asturias 0,6
Ceuta y Melilla 1 I. Balears 302
La Rioja -5,9
Extremadura -2,3
Ceuta y Melilla -80,0
¥ afio 2023 afio 2022
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presenta la distribucion porcentual de los contratos de puesta a disposicion en 2022 y 2023. Destaca el incremento en
Catalufia, Canarias y Pais Vasco, frente a la disminucidon en Comunidad Valenciana y Comunidad Foral de Navarra.

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD
Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022

VARIACION EN LA DISTRIBUCION PORCENTUALCPD
Datos acumulados afio 2023 vs afio 2022

Catalufia 19,25
Catalufa 1,02
C. Madrid
C. Madrid 0,07
R. Murcia
R. Murcia 0,00
Andalucia )
Andalucia -0,11
C. Valenciana
C. Valenciana -2,00
Galicia
Galicia 0,22
Castilla y Leén ;
] Castilla y Ledn 0,21
Pais Vasco .
] Pais Vasco 0,38
Aragon
Aragén 0,20
Castilla-La Mancha
] Castilla-La Mancha 0,02
Canarias )
Canarias 0,50
C.F. Navarra
C.F. Navarra -0,53
Cantabria
Cantabria -0,09
P. Asturias
P. Asturias 0,00
|. Balears
L |. Balears 0,16
La Rioja
La Rioja -0,04
Extremadura
Extremadura -0,01
Ceuta y Melilla
Ceuta y Melilla 0,00
¥ afio 2023 afio 2022
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. TRABAJADORES CONTRATADOS.

Se presentan los datos de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias con
contrato registrado en los Servicios Publicos de Empleo en 2022 y 2023.

SEXO

Distribucion porcentual

De 60y mas afios

EDAD

Distribucién porcentual

17

NACIONALIDAD

Distribucion porcentual

R

Mujeres 40,9 De 55a 59afios [ 34 30,2
Extranjera
408 De 50a 54 afios [e— 4 ) 270
De 45a 49 afios [F———— 9,6
De 40a 44 afios [ 10,9
91 De 35a 39afios [ 11,0
spafiola
59.2 De 25a 29 afios 16,1 73,0
De 20a 24 afios 21,1
De 16a 19 afios ~[—— 68
" afio 2023 afio 2022
™ afio 2023 afio 2022 ™ afio 2023 afio 2022
Variacion relativa (%) afio 2023 vs afio 2022 Variacion relativa (%) afio 2023 vs afio 2022 Variacion relativa (%) afio 2023 vs afio 2022
De 60y mas afios -2
-12,8 Mujeres v 9
De 55a 59 afios 9,3 Extranjera -2,8
De 50a 54 afios -11,6
De 45a 49 afios -13,3
13,1 Varones De 40a 44 afios -17,6 .
Espafiola -16,8
De 35a 39afios -15,7
De 30a 34 afios -14,6
De 25a 29 afios -15,8
13,0 De 20a 24 afios -10,3 TOTAL -13,0
De 16a 19afios -2,7
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. AFILIADOS.

Se presentan los datos sobre el nimero medio de afiliados en ETT al término de los 4 trimestres de 2022y 2023.

SEXO

Distribucién porcentual

Mujeres

60,1
Varones
60,5

=2023 (Trim L, iy V) 2022 (Trim.L1, liy V)

Var. rel. (%) 2023 (Trim. 11,11y IV) vs 2022 (Trim. 111,111y IV)

Mujeres -7,6

Varones -9,1

TOTAL -8,5

EDAD

Distribuciéon porcentual

De 60y mds afios [ 16
De 55a 59afios 338
De 50a 54 afios
De 45a 49afios 11,2
De 40a 44 afios 12,5
De 35a 39afios 12,3
De 30a 34 afios 14,2
De 25a 29 afios 16,7
De 20a 24 afios 16,6

De 16a 19afios [ 3,6

73

2023 (Trim.L1, lly V) 2022 (Trim L1, il y 1V)

Var. rel. (%) 2023 (Trim. LIy IV) vs 2022 (Trim. LILIly IV)

De 60y més afios
De 55a 59 afios 0,3
De 50a 54 afios -4,6
De 45 a 49 afios -7,6
De 40a 44afios  -13,5

De 35a 39afios -11,5

De 30a 34 afios -10,5

De 25a 29 afios -11,7

De 20a 24 afios -4,6

De 16a 19afios 3,7

6,0

TIPO DE TRABAJADOR

Distribucién porcentual

Trabajadores de estructura

95,6
Trabajadores cedidos
95,9

2023 (Trim.L 1L, 1y V) 2022 (Trim L, Iy IV)

Var. rel. (%) 2023 (Trim. L1111y IV) vs 2022 (Trim. L1111y IV)

Trabajadores de estructura -2,9

Trabajadores cedidos  -8,7

TOTAL -85
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