
ESTADÍSTICA DE ASUNTOS JUDICIALES 
SOCIALES

La Estadística de Asuntos Judiciales Sociales recoge información de los asuntos resueltos en los Juzgados de lo
Social procedentes de las demandas que, sobre diversas cuestiones laborales y sociales, se presentan en los mismos.
Cada uno de dichos asuntos puede corresponderse con un demandante o con varios, por lo que el número de
asuntos suele ser inferior al número de trabajadores afectados.

La estadística también recoge los expedientes de impugnación de los despidos colectivos, reducciones de jornada y
suspensiones de contrato por causas económicas, organizativas, técnicas o de producción o derivadas de fuerza
mayor, que se resuelven en las Salas de lo Social de los Tribunales Superiores de Justicia.

http://www.mitramiss.gob.es

http://www.mitramiss.gob.es/estadisticas/ajs/welcome.htm
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AJS – Enero-septiembre 2022
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88.503

Por sentencia favorable (total y
en parte)

Por sentencia desfavorable

Por conciliación

Desestimientos y otras causas

ASUNTOS RESUELTOS por clase de resolución

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)
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-1.091

-9.409

-5.000

Por sentencia favorable (total y en parte)

Por sentencia desfavorable

Por conciliación

Desestimientos y otras causas

Variación de los asuntos resueltos por clase de resolución
(Enero-septiembre de 2022)

Los Juzgados de lo Social resolvieron durante este 

periodo un total de 280.779 asuntos (-6,0% respecto al 

mismo periodo del año anterior). 

• 126.579 (el 45,1% del total de asuntos) se 

resolvieron por sentencia. 

o 79.974 por sentencia favorable total o en 

parte (28,5% del total de las sentencias)  

 

• por conciliación se resolvieron 65.697 (un 23,4% 

del total de asuntos). 
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Del total de asuntos resueltos, 201.972 (71,9%) 

correspondieron a Conflictos individuales (86.342 (42,7%) 

se referían a Despidos y 115.630 (57,3%) a Reclamaciones 

derivadas del contrato de trabajo), 1.804 (0,6%) a 

Conflictos colectivos y 77.003 (27,4%) a conflictos 

relacionados con temas de la Seguridad Social. 

En los conflictos individuales en materia de despidos, el 

número total de trabajadores afectados fue de 94.274. De 

los cuales, 22.342 procedentes de despidos resueltos por 

sentencia favorable al trabajador (total y en parte) y 

40.062 resueltos por conciliación. 

La cuantía media por trabajador en materia de despido 

resuelto por sentencia favorable fue de 11.448,0 euros 

mientras que la cuantía  media por trabajador de los 

despidos resueltos por conciliación fue de 7.999,4 euros. 

201.972

1.804

77.003

Conflictos individuales

Conflictos Colectivos

Seguridad Social

ASUNTOS RESUELTOS por tipo de conflicto

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)

86.342

115.630

Despidos

Reclamaciones derivadas del contrato
de trabajo

CONCILIACIONES INDIVIDUALES por objeto de la demanda

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)
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Por comunidades autónomas, se presentan los datos del total de asuntos resueltos, así como los datos del mismo periodo del año
anterior.
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AJS – Enero-septiembre 2022

855

1.510

3.167

3.756

4.156

5.676

6.169

7.574

7.281

9.875

14.092

15.342

20.119

21.454

24.239

42.787

45.402

47.325

Ceuta y Melilla

La Rioja

C. F. Navarra

Cantabria

Extremadura

I. Balears

Aragón

P. Asturias

R. Murcia

Castilla - La Mancha

Castilla y León

País Vasco

Canarias

Galicia

C. Valenciana

Cataluña

Andalucía

C. Madrid

ASUNTOS RESUELTOS en los Juzgados de lo Social 

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)
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Por comunidades autónomas, se presentan los datos del total de trabajadores afectados por conciliaciones individuales en materia de
despidos resueltos por sentencia favorable y por conciliación, así como los datos del mismo periodo del año anterior.
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61

91

219

246

348

444

481

486

643

748

804

940

1.088

2.077

2.179

3.503

3.595

4.389

Ceuta y Melilla

La Rioja

Cantabria

C. F. Navarra

Aragón

I. Balears

Extremadura

P. Asturias

R. Murcia

Castilla-La Mancha

País Vasco

Castilla y León

Galicia

Canarias

C. Valenciana

Andalucía

C. Madrid

Cataluña

TRABAJADORES  afectados por conflictos individuales en 
materia de despidos resueltos por SENTENCIA FAVORABLE

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)

64

150

284

311

618

867

512

593

1.325

1.189

1.838

1.589

1.617

3.097

3.802

6.258

8.741

7.207

Ceuta y Melilla

La Rioja

Cantabria

C. F. Navarra

Aragón

I. Balears

Extremadura

P. Asturias

R. Murcia

Castilla-La Mancha

País Vasco

Castilla y León

Galicia

Canarias

C. Valenciana

Andalucía

C. Madrid

Cataluña

TRABAJADORES  afectados por conflictos individuales en 
materia de despidos resueltos por CONCILIACIÓN

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)
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Por comunidades autónomas, se presentan datos de las cuantías medias por trabajador afectado por conciliaciones individuales en
materia de despidos resueltos por sentencia favorable y por conciliación, así como los datos del mismo periodo del año anterior.
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AJS – Enero-septiembre 2022

8.754,2

8.810,7

9.544,2

9.652,7

9.835,3

10.147,3

11.304,5

11.373,1

11.404,2

11.798,7

11.863,7

11.932,9

13.075,7

13.168,9

13.318,3

13.674,0

18.051,1

18.324,8

R. Murcia

Canarias

Andalucía

P. Asturias

I. Balears

Castilla-La Mancha

Castilla y León

C. Valenciana

Ceuta y Melilla

País Vasco

Extremadura

C. Madrid

Rioja, La

Aragón

Cataluña

Galicia

Cantabria

C. F. Navarra

CUANTIAS MEDIAS  por trabajador afectado por DESPIDO 
resuelto por SENTENCIA FAVORABLE

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)

7.256,4

5.343,6

6.312,0

7.483,7

4.709,8

6.292,3

8.131,9

8.011,0

6.206,6

9.671,3

9.804,6

6.206,6

15.188,6

12.991,4

11.961,2

8.215,2

5.388,0

22.093,6

R. Murcia

Canarias

Andalucía

P. Asturias

I. Balears

Castilla-La Mancha

Castilla y León

C. Valenciana

Ceuta y Melilla

País Vasco

Extremadura

C. Madrid

Rioja, La

Aragón

Cataluña

Galicia

Cantabria

C. F. Navarra

CUANTIAS MEDIAS  por trabajador afectado por DESPIDO 
resuelto por CONCILIACIÓN

Enero-septiembre 2022 Enero-septiembre 2021

(Enero-septiembre de 2022)
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ESTADÍSTICA DE ASUNTOS JUDICIALES SOCIALES. DATOS TERCER TRIMESTRE 2022.

Los Juzgados de lo Social resolvieron durante el 3er trimestre de 2022 un total de 66.909 

asuntos: 

- 30.051 (44,9%) se resolvieron por sentencia, (61,1% por sentencia favorable al trabajador)  

- 14.659 (21,9%) se resolvieron por conciliación. 

 

Del total de asuntos resueltos, 47.206 (70,6%) correspondieron a Conflictos individuales 

-  20.794 (44,0%) se referían a Despidos  

-  26.412 (56,0%) a Reclamaciones derivadas del contrato de trabajo 

El número de trabajadores afectados por conflictos individuales fue de 14.431, de los cuales 5.324 

proceden de asuntos resueltos por sentencia favorable al trabajador y 9.107 de asuntos resueltos 

por conciliación. 

La cuantía media por trabajador fue de 9.650,4 euros, siendo más alta la que se obtuvo por 

sentencia (11.774,4 euros) que por conciliación (8.408,7 euros). 

Los asuntos correspondientes a los Conflictos Colectivos fueron 446 (0,7%) y 19.257 (28,8%) 

relacionados con temas de la Seguridad Social. 


