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Avance mensual — Septiembre 2021

La Estadistica de Convenios Colectivos de Trabajo tiene por objeto proporcionar informacién estadistica sobre los
aspectos mas relevantes de los convenios colectivos de trabajo, asi como del resultado de los procesos de negociacion
colectiva realizada en el afo en curso y anteriores.

La fuente de informacién fundamental para su elaboracién es la Hoja Estadistica que debe ser cumplimentada por las
comisiones negociadoras una vez firmados los convenios y que se adjunta como parte de la documentacidn al inscribirlos
en el Registro de Convenios Colectivos de la autoridad laboral competente.

En esta publicacidn se presenta la informacién actualizada a septiembre de 2021, considerando como Provisionales los
datos relativos a los afios 2020 y 2021. Se puede encontrar informacién detallada tanto en las publicaciones de Avance
Mensual como en Principales Series, disponibles ambas en la web del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad
Social.

http://www.mites.gob.es/estadisticas/cct/welcome.htm
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. CONVENIOS FIRMADOS. (1)

En los nueve primeros meses de 2021 se han firmado y registrado 514 convenios colectivos, 385 de empresa y 129 de dmbito superior a la
empresa. En cuanto a las nuevas unidades de negociacidn, se han firmado y registrado 101 convenios, siendo 90 de ellos de empresa y 11 de
ambito superior. Asimismo, se han incluido en la estadistica en este mes 10 convenios firmados en 2020.

Hay que tener en cuenta que el dia 14 de marzo de 2020 se decretd el estado de alarma en Espafia (RD 463/2020), por lo que es posible que
desde dicha fecha tanto el ritmo de registro como algunas otras variables relativas a la negociacion colectiva, se vean afectadas.

En las tablas siguientes se presenta la informacidn de los convenios firmados y registrados hasta septiembre de 2021. Para su interpretacién
hay que tener en cuenta que los datos son provisionales para los afios 2020 y 2021. El afio 2020, aunque no esta cerrado, contiene informacion
relativa al afio completo, de enero a diciembre. Para el afio 2021, sin embargo, solo se puede proporcionar la informacién correspondiente a lo
que va de afio.

Segun el tipo de Unidad de Negociacion...
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. CONVENIOS FIRMADOS. (II)

Segun el ambito funcional...
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Trabajadores afectados
4.635.943

3.920.950 2728

1.866 1.892 1.907 3.548.975
1.606 1.725 w2882 7837343 3.025.979 ) 1oeant
290.427 L
387 4.364.220 1.581.530 k22ukiS
31376.123 3.643.623 5709
514 2/541.916 2.762.076 : N
1.424.121
329 378 427 425 370 163 !
2015 2016 2017 2018 2019 2020(P) 2021 (P) 2015 2016 2017 2018 2019 2020(P) ~ 2021 (P)
(ene-sep) (ene-sep)
Ambito superior a la empresa B Empresa Ambito superior alaempresa  HMEmpresa
Convenios de Nuevas Unidades de Negociacion Trabajadores afectados por Nuevas Unidades de
Negociacion
545
506 500 499
431 391.741
32.675
186
359.066 122.453 110.683 43.223
101 105789 s 100.772
50.560 46360 BBI6BE  pamsa 8405
_ 71893 59420 50483 71995 76591 34818
2015 2016 2017 2018 2019 2020(P) 2021 (P) 2015 2016 2017 2018 2019 2020(P) ~ 2021 (P)
(ene-sep) (ene-sep)
Ambito superior a la empresa B Empresa Ambito superior a la empresa B Empresa
VICEPRESIDENCIA SECRETARIA DE ESTADO
SEGUNDA DEL GOBIERNO  DEEMPLED . .
Avance Mensual — Septiembre 2021
MINISTERIO SUBDIRECCION GENERAL
DE TRABAJO DE ESTADISTICAY

Y ECONOMIA SOCIAL AMALISIS SOCIOLABORAL



ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. CONVENIOS FIRMADOS. (II)

Desde el mes de junio, se incluye informacion acerca del ritmo de la negociacidn colectiva, comparando la informacion
publicada en el mismo mes de cada afio, con la informacidn actualizada a septiembre de 2021...
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. EFECTOS ECONOMICOS. (1)

La variacion salarial media pactada esta calculada con la informacion de aquellos convenios cuyos efectos econédmicos son conocidos y
cuantificables y que han sido registrados en REGCON hasta septiembre de 2021.

Para dicho calculo, se han tenido en cuenta 2.467 convenios con efectos econdmicos conocidos y registrados hasta septiembre de 2021,
que afectan a 615.806 empresas y 6.178.384 trabajadores. De ellos, 415 han sido firmados y registrados entre los meses de enero a
septiembre de 2021, afectando a 126.190 empresas y 2.076.102 trabajadores.
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. EFECTOS ECONOMICOS. (II)

Segun las secciones de actividad...

Variacion

J - Informacién y

F - Construccion

M - Act. profesionales

P - Educacién

E - Sum. agua, gestion residuos
R - Act. artisticas

N - Act. administrativas

H - Transporte y

B - Ind. extractivas

S - Otros servicios

G - Comercio y rep. vehiculos
C - Ind. manufacturera

A - Agricultura, ganaderia, etc
D - Sum. energia

| - Hosteleria

T - Hogares: empleador y

O - AAPP, Defensa, SS

Q - Sanidad y serv. soc.

K - Act. financieras y de seguros
U - Act. Org. Extraterritoriales

L - Act. inmobiliarias

salarial (%)

... IS——— 3,40 |m 59

I 2,38

e )15
sss—— 2,00
e 1,70
e 1,64
—— 164
... I 1,52
— 1,41
e 135
1,30
— 127
——— 112
107
I 1,06
.. 0,99
. 0,73
s 0,66
s 0,65

0,00

Convenios

= 83
m 70
534
274
| 54
210
I 280
I 12
m 79

230
I 625
B 42

1 19

= 119

3

== 90

s 170

111

3

Empresas

.| 5,617

I 77.560
. 24.525
——— 62.888
B 8.259

373

I 71.268

.. 23.365

87

I 2.005
——— 94,333
e5.323
— 42,294

63

——— 55,560

12,165

93
B 9.530
mm 12914

mm 17.584

Trabajadores

= 101.108
. 499.235
B 72794
= 680.815
B 79.991
I 16.409
s 579.219
. 273.942
4.694
I 23.646
———— 968.609
. .543.909
. 288.372
I 12.757
. 481.903
2.737
I 45352
Imw 305.816
= 126.899

m 70.177

Convenios con efectos econdmicos en 2021, con dichos efectos conocidos y cuantificables hasta el mes de septiembre.
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. EFECTOS ECONOMICOS. (I1I)

Convenios con efectos econdmicos en 2021 seguin la comunidad auténoma, con dichos efectos conocidos y cuantificables
hasta el mes de septiembre.

Variaci

I. Balears
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La Rioja
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Aragdn
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C. F. Navarra

maL Castillay Ledn
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Andalucia

Pais Vasco
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Los 209 convenios interautondmicos presentan una variacion salarial del 1,24%, afectando a 159.909 empresasy 2.587.793

trabajadores.
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. INAPLICACIONES. (I)

En los meses de enero a septiembre de 2021, se han depositado en los Registros de las Autoridades Laborales un total de 430
inaplicaciones de convenios, que involucran a 372 empresasy afectan a 17.762 trabajadores.

Al comparar la evolucidn de las inaplicaciones con el mismo periodo del afio anterior, se observa que se han depositado 4

inaplicaciones menos, lo que supone un descenso del 0,92%.

Ritmo de depdsito de inaplicaciones de convenios

2.073

1.437 1.326

1.076 987 1.044

1.703 566
1.163
1.075 822 764 873 434 430
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 (P)
(ene-sep)

Inaplicaciones registradas hasta septiembre de cada afio (ene-sep)

==@==Total Inaplicaciones registradas en el afio (ene-dic)

Segun el ambito funcional...
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ESTADISTICA DE CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO. INAPLICACIONES. (II)

Segun el tamafio de la empresa...

Inaplicaciones de convenios

324
81
- 12 13
1-49 trabajadores M 50-249 trabajadores
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Empresas Trabajadores afectados
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Segun las condiciones de trabajo inaplicadas...

Inaplicaciones de convenios

Trabajadores afectados

Cuantia salarial GGG 202 Cuantia salarial GGG 6.979

Resto de casos N 74
Cuantia salarial y Sist. N 51
Horario y distr. tiempo [l 29

Jorn.y Hor. y distr. tiempo [l 27

Cuantia, Sist., Jorn. y Hor.y Mej. SS 1l 18
Jornada de trabajo Il 15

Cuantiasal.yJorn. I 14

Resto de casos NN 3.553
Cuantia salarial y Sist. [l 672
Horario y distr. tiempo [l 752
Jorn.y Hor. y distr. tiempo NN 4.288
Cuantia, Sist., Jorn.y Hor.y Mej. SS 1 170
Jornada de trabajo Wl 473

Cuantiasal.yJorn. M 875
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