ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES

Afiliados en huelga

Avance enero-septiembre 2022

La fuente de informacidn son los datos de bajas por huelgas de los afiliados a la Seguridad Social que registra la Tesoreria
General de la Seguridad Social (TGSS) por las comunicaciones de huelgas desarrolladas durante el periodo de referencia.

Se tendran en cuenta los trabajadores afiliados al Sistema de la Seguridad Social, por tanto no se incluyen a los
trabajadores de las Mutualidades de MUFACE, MUGEJU e ISFAS.

Se incluye el régimen general, el régimen especial del mar (cuenta ajena) y el régimen especial de la mineria del carbén.

Los datos provienen de bases de datos en constante actualizacién de manera que mensualmente se iran actualizando los
datos de los meses anteriores hasta completar la informacion al dia del mes que se indique en esta publicacidn.

La informacién que se presenta en esta publicacién debe completarse con los datos presentados en el avance mensual de
la Estadistica de Huelgas y Cierres Patronales respecto a los conflictos desarrollados para que quede representada la
totalidad de los conflictos ocurridos durante el mes.

http://www.mites.gob.es/estadisticas/Hue/welcome.htm

http://www.mites.gob.es

VICEPRESIDENCIA SECRETARIA DE ESTADO
DE EMPLEO
R SEGUNDA DEL GOBIERNO i N
DE ESPANA Eﬂﬁ;’;’ﬂ% SUBDIRECCION GENERAL
DE ESTADISTICA Y

Y ECONOMIA SOCIAL ANALISIS SOCIOLABORAL



http://www.mites.gob.es/
http://www.mites.gob.es/estadisticas/Hue/welcome.htm

ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS ABSOLUTOS (I)

Participantes

Jornadas no trabajadas

= Avance Enero-Septiembre 2022

136.787

PARTICIPANTES Y JORNADAS NO TRABAJADAS en huelgas
(Avance enero-septiembre 2022)

327.215

Enero-Septiembre 2021

Participantes

Jornadas no trabajadas

50.449

112.574

Variacion de PARTICIPANTES y JORNADAS NO TRABAJADAS
(Avance enero-septiembre 2022 vs enero-septiembre 2021)

El ndmero de afiliados que participaron en huelgas
fue 187.236 con un total de 439.789 jornadas no
trabajadas.

En lo que llevamos de afio se ha desarrollado una
huelga general, la huelga del dia de la mujer del 8 de
marzo en Andalucia, Aragdn, Catalufia, Galicia y
Comunidad de Madrid.

Del total de afiliados en huelga 13.168 (7,0%) lo
hicieron en la huelga general. Las jornadas no
trabajadas en dicha huelga fueron un 2,2% respecto
del total.

Del total de afiliados participantes en la huelga
general el 20,0% fueron hombres y el 80,0% mujeres.

A cada afiliado le correspondieron 2,3 jornadas no
trabajadas durante este periodo.
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ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS ABSOLUTOS (II)
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JORNADAS NO TRABAJADAS segtin SEXO y EDAD

(Avance enero-septiembre 2022)

5.843

(P 29.044

44.442

(A 51.411

(A 55.652

(M 30.495

85.353
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Por edades, la mayor conflictividad laboral en nimero de
trabajadores afiliados en huelga se registré en las edades de
45 a 54 anos con 59.140 (31,6%) trabajadores y 148.747
(33,8%) jornadas no trabajadas seguido de los trabajadores
de 35 a 44 anos con 58.953 (31,5%) trabajadores y 136.764
(31,1%) jornadas no trabajadas.

Por sexo, 97.334 (52,0%) trabajadores participantes en
huelgas fueron mujeres frente a 89.902 (48,0%)
trabajadores hombres. Por jornadas no trabajadas el 38,7%
fueron mujeres y el 61,3% hombres.
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ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS ABSOLUTOS (III)

PARTICIPANTES Y JORNADAS NO TRABAJADAS por tipo de
contrato

(Avance enero-septiembre 2022)

Participantes _7.260

trabajadas 87.906

® Indefinido Tiempo Completo Temporal Tiempo Completo Otros

Indefinido Tiempo Parcial Temporal Tiempo Parcial Fijos Discontinuos

PARTICIPANTES yJORNADAS NO TRABAJADAS por sector

econémico
(Avance enero-septiembre 2022)

trabajadas 187.904

M Servicios Industria Construccion Agrario

Por tipo de contrato, la mayor conflictividad laboral se
registra en los contratos de tipo Indefinido Tiempo Completo
con 115.235 participantes y 301.451 jornadas no trabajadas
seguido de los contratos de tipo Temporal Tiempo Completo
con 37.260 trabajadores participantes y 87.906 jornadas no
trabajadas.

Por sector de actividad econdmica, la conflictividad laboral
se reparte entre el sector Servicios con 135.442 (72,3%)
trabajadores participantes y 239.364 (54,4%) jornadas no
trabajadas y con menos peso el sector Industria con 48.932
(26,1%) trabajadores participantes y 187.904  (42,7%)
jornadas no trabajadas.
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ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS DE ABSOLUTOS (IV)

Por comunidades auténomas, se presentan los trabajadores afiliados en huelga y las jornadas no trabajadas. Se muestra la grafica del
dato en mismos periodos de 2021y 2022.

PARTICIPANTES segtin CCAA JORNADAS NO TRABAJADAS segiin CCAA
(Avance enero-septiembre 2022) (Avance enero-septiembre 2022)
Catalufia 59.170 Catalufia
Pais Vasco 42314 Pais Vasco 135.456
Galicia Galicia
Andalucia Andalucia
C. Madrid C. Madrid
Cantabria Cantabria
Aragédn Aragdn
P. Asturias P. Asturias
Castilla y Ledn Castilla y Ledn
C. F.Navarra C. F.Navarra
C. Valenciana C. Valenciana
Extremadura Extremadura
Canarias Canarias
Castilla - La Mancha Castilla - La Mancha
. Balears | 1.014 . Balears
R.Murcia | 976 R.Murcia
La Rioja | 157 La Rioja
Ceutay Melilla | 48 Ceutay Melilla
B Avance Enero-Septiembre 2022 Enero-Septiembre 2021 B Avance Enero-Septiembre 2022 Enero-Septiembre 2021
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ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS DE ABSOLUTOS (V)

Por seccién de actividad, se presentan los trabajadores afiliados en huelga y las jornadas no trabajadas. Se muestra la grafica del dato
en mismos periodos de 2021y 2022.

JORNADAS NO TRABAJADAS seguin seccion de actividad

PARTICIPANTES segun seccion de actividad econédmica L
econdmica

Al -septiembre 2022
(Avance enero-septiembre ) (Avance enero-septiembre 2022)

C - Ind. manufacturera 48.144 C - Ind. manufacturera 185.768

O - AAPP, Defensa, SS 34.961 O - AAPP, Defensa, SS

N - Act. administrativas 33.904 N - Act. administrativas

H - Transporte y almacenamiento 19.888 H - Transporte y almacenamiento
Q -Sanidad y serv. soc. Q-Sanidad y serv. soc.

P - Educacion P - Educacién
G - Comercio y rep. vehiculos G - Comercio y rep. vehiculos

J - Informacién y comunicaciones J - Informacién y comunicaciones

M - Act. profesionales M - Act. profesionales

F- Construccion | 2.306 F - Construccién
R- Act. artisticas | 1.339 R - Act.artisticas [ 2.517
S - Otros servicios | 1.012 S - Otros servicios | 1.541
E - Sum. agua, gestion residuos | 610 E - Sum. agua, gestion residuos | 1.874
A - Agricultura, ganaderia, etc | 556 A - Agricultura, ganaderia, etc | 1.203
| -Hosteleria | 477 | - Hosteleria [ 2.162
K - Act. financieras y de seguros | 193 K - Act. financieras y de seguros | 190
B - Ind. extractivas | 138 B - Ind. extractivas | 230

M Avance Enero-Septiembre 2022 Enero-Septiembre 2021 . X
B Avance Enero-Septiembre 2022 Enero-Septiembre 2021
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ESTADISTICA DE HUELGAS Y CIERRES PATRONALES. DATOS RELATIVOS

JORNADAS NO TRABAJADAS por PARTICIPANTE segtin seccion

de actividad econdmica

(Avance enero-septiembre 2022)

F - Construccién

| - Hosteleria

C - Ind. manufacturera

E - Sum. agua, gestion residuos
G - Comercio y rep. vehiculos
Total

A - Agricultura, ganaderia, etc
L - Act. inmobiliarias

O - AAPP, Defensa, SS

H - Transporte y almacenamiento
R - Act. artisticas

Q -Sanidad y serv. soc.

B - Ind. extractivas

P - Educacion

S - Otros servicios

= Avance Enero-Septiembre 2022

4,91
4,53
3,86
3,07

3,03

Enero-Septiembre 2021

Por seccién de actividad y comunidades auténomas, se presentan las jornadas no trabajadas por cada trabajador participante en
huelgas de empresa y de sector. Se muestra la grafica del dato en mismos periodos de 2021y 2022.

JORNADAS NO TRABAJADAS por PARTICIPANTE seguin
COMUNIDAD AUTONOMA

(Avance enero-septiembre 2022)

Cantabria 10,18
C. F.Navarra

P. Asturias

Pais Vasco

Galicia

R. Murcia

Total

Ceutay Melilla

C. Valenciana
Castilla - La Mancha
Canarias

I. Balears

Catalufia

Andalucia
Extremadura

La Rioja

C. Madrid

Castilla y Ledn

Aragon

= Avance Enero-Septiembre 2022 Enero-Septiembre 2021
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