ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO

La Estadistica de Regulacién de Empleo presenta informacidon sobre empresas, procedimientos y trabajadores
afectados por despidos colectivos, suspensién de contrato y reduccion de jornada. Para los trabajadores afectados
por estas medidas (principal indicador de seguimiento), se presenta informacién desagregada por sexo del
trabajador, tamafo de la empresa y causa alegada en el procedimiento, ademds de por sector y divisién de actividad

econdmica, comunidad auténoma y provincia.

http://www.mites.gob.es/estadisticas/Reg/welcome.htm

http://www.mites.gob.es
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (I)

Trabajadores afectados por medida de REGULACION DE EMPLEO
(Avance marzo 2023)

Despidos colectivos

Suspension de contrato/Reduccidn de jornada

B Avance marzo 2023

h 3.197

1.815

- 9.010

Avance marzo 2022

56.028

Variacién de trabajadores afectados por medida de REGULACION DE
EMPLEO (Avance marzo 2023 vs marzo 2022)

Despidos colectivos

Suspension de contrato/Reduccidn de jornada -47.018

1.382

El total de trabajadores afectados ascendid a
12.207, de los cuales 535 (4,4%) estaban afectados
por procedimientos finalizados por causa de fuerza

mayor 'y 11.672 (95,6%) lo estaban por
procedimientos de regulacion por causas
econdmicas, técnicas, organizativas y de

produccion.

De los 12.207 trabajadores afectados, 3.197 (26,2%)
trabajadores fueron afectados por despidos
colectivos y 9.010 (73,8%) por suspensién de
contrato y por reduccion de jornada. Se presentan
tasas de 76,1% y -83,9% sobre el mismo periodo del
afo anterior.
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (II)

Por seccién de actividad econdmica, se presentan los datos de trabajadores afectados por suspensiéon de contrato [reduccién de
jornada y despidos colectivos del periodo considerado, asi como del mismo periodo del afo anterior.

Trabajadores afectados por SUSPENSION DE Trabajadores afectados por DESPIDOS COLECTIVOS segun seccion
CONTRATO/REDUCCION DE JORNADA segtin seccién de actividad de actividad econémica
econdémica (Avance marzo 2023)
(Avance marzo 2023)
C-Ind. manufacturera | 6.374 C-Ind. manufacturera || 427
N - Act. administrativas [* 990 N - Act. administrativas | 302
|- Hosteleria [' 624 I-Hosteleria | 182
G - Comercio y rep. vehiculos |317 G - Comercio y rep. vehiculos [* 69
H - Transporte y almacenamiento | 210 H - Transporte y almacenamiento | 280
F - Construccion | 203 F- Construccién | 322
A - Agricultura, ganaderia, etc | 100 A- Agricultura, ganaderia, etc | 20
M - Act. profesionales | 87 M - Act. profesionales | 380
J - Informacién y comunicaciones | 32 J - Informacién y comunicaciones | 131
E - Sum. agua, gestién residuos | 32 E - Sum. agua, gestion residuos | ~
S - Otros servicios | 2° S- Otros servicios | 7°
R - Act. artisticas | 25 R - Act. artisticas | /9
P- Educacién | 20 P - Educacién | 50
Q- Sanidad y serv. soc. 1 Q- Sanidad y serv. soc. 17
U - Act. Org. Extraterritoriales | ~ U - Act. Org. Extraterritoriales | ~
T - Hogares: empleador y productor | ~ T - Hogares: empleador y productor | ~
O - AAPP, Defensa, SS | ~ O - AAPP, Defensa, SS | ~
L - Act. ;nmobilia,rias - L- Act.inmobiliarias | 34
K - Act. financieras y de seguros | ~ K- Act. financieras y de seguros | 179
B Avance marzo 2023 Avance marzo 2022 B Avance marzo 2023 Avance marzo 2022
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (III)

Por CCAA, se presentan los datos de trabajadores afectados por suspensién de contrato/ reduccién de jornada y despidos colectivos
del periodo considerado, asi como del mismo periodo del afio anterior.

Trabajadores afectados por SUSPENSION DE

CONTRATO/REDUCCION DE JORNADA segtin COMUNIDAD

AUTONOMA
(Avance marzo 2023)
Catalufia 1.904
Castilla y Ledn 1.617
C.Valenciana 1311
Galicia 1.033
C.F.Navarra 676
Cantabria 502
C. Madrid 421
Andalucia 399
Aragdn 317
Pais Vasco 312
Canarias 205

P. Asturias [ 146
Castilla - La Mancha | 79
R. Murcia |29
|. Balears | 27
La Rioja | 19

Extremadura | 8

Ceutay Melilla | 5

W Avance marzo 2023 Avance marzo 2022

Trabajadores afectados por DESPIDOS COLECTIVOS segtin

Catalufia
Castilla y Ledn
C. Valenciana
Galicia

C. F. Navarra
Cantabria

C. Madrid
Andalucia
Aragén

Pais Vasco
Canarias

P. Asturias
Castilla - La Mancha
R. Murcia

. Balears

La Rioja
Extremadura

Ceuta y Melilla

M Avance marzo 2023

COMUNIDAD AUTONOMA
(Avance marzo 2023)

fm 665
I 103
= 287
o147
35
20

r 936
470

54
o174
64
46
91
45
30
29

Avance marzo 2022
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (IV)

Por causa alegada, se presentan los datos de trabajadores afectados por suspension de contrato/ reduccién de jornada y despidos
colectivos del periodo considerado.

TOTAL

De produccién
Econdmicas
Organizativas
Fuerza mayor

Técnicas

Trabajadores afectados por SUSPENSION DE CONTRATO/REDUCCION
DE JORNADA segln causa alegada
(Avance marzo 2023)

9.010

Trabajadores afectados por DESPIDOS COLECTIVOS segun causa
alegada
(Avance marzo 2023)

TOTAL 3.197
De produccién
Econdmicas
Organizativas

Fuerza mayor

Técnicas

De los 9.010 trabajadores afectados por procedimientos de suspension de contrato y reduccién de jornada, 6.266 (69,5%) estaban
afectados por procedimientos finalizados por causas de produccidn. Les siguen 1.024 (11,4%) trabajadores cuyos procedimientos

finalizaron por causas econémicas y 970 (10,8%) por causas organizativas.

De los 3.197 trabajadores afectados por procedimientos de despidos colectivos, 1.711 (53,5%) estaban afectados por procedimientos
finalizados por causas de econémicas, seguidos de 752 (23,5%) trabajadores cuyos procedimientos finalizaron por causas de produccidn.
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (V)

Por tamano de la empresa, se presentan los datos de nimero de empresas afectadas por suspensién de contrato/ reduccién de
jornada y despidos colectivos del periodo considerado.

Empresas afectadas por SUSPENSION DE CONTRATO/REDUCCION DE Empresas afectadas por DESPIDOS COLECTIVOS segtin tamafio
JORNADA segtin tamafio (Avance marzo 2023)
(Avance marzo 2023)
5000y mas | - 5,000y mas | -
1.000-4.999 4 1.000-4.999 4
500 - 999 4 500 - 999 4
250 - 499 10 250 - 499 4
50 - 249 49 50 - 249 20
25-49 38 25-49 11
10-24 53 10-24 35
1-9 174 1-9 27

De las 332 empresas afectadas por procedimientos de suspensidn de contrato y reduccion de jornada, 79,8% de ellas tiene menos de 50
trabajadores.

El 69,5% de las 105 empresas afectadas por despidos colectivos tiene menos de 50 trabajadores.
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO. DATOS ABSOLUTOS (VI)

Por tamafo de la empresa, se presentan los datos de trabajadores afectados por suspension de contrato/ reducciéon de jornada y
despidos colectivos del periodo considerado.

Trabajadores afectados por SUSPENSION DE CONTRATO/REDUCCION Trabajadores afectados por DESPIDOS COLECTIVOS segtin tamafio de
DE JORNADA segtin tamaiio de laempresa la empresa
(Avance marzo 2023) (Avance marzo 2023)
5.000 y mas 5.000y mas | -
1.000 - 4.999 1.000-4.999 p 636
500 -999 500 -999 222
250 - 499 1.720 250 - 499 320
50-249 4.410 50-249 W 1.027
25-49 25-49 316
10-24 10-24 | 500
1-9 1-9 176

De los 9.010 trabajadores afectados por procedimientos de suspensién de contrato y reduccién de jornada, 4.410 (48,9%) pertenecen a
empresas de entre 50 y 249 trabajadores, seguidos de 1.720 (19,1%) trabajadores pertenecientes a empresas entre 250 y 499 y 828
(9,2%) trabajadores pertenecientes a empresas entre 25 y 49 trabajadores.

También son las empresas entre 50 y 249 trabajadores las que mas trabajadores despidieron, 1.027 que representan un 32,1% del total
de 3.197 trabajadores afectados por procedimientos de despidos colectivos. Les sigue los 636 (19,9%) trabajadores pertenecientes a
empresas entre 1.000 y 4.999 trabajadores y 500 (15,6%) trabajadores pertenecientes a empresas entre 10 y 24 trabajadores.
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