LE DROIT OUVRIER

ISSN 0222-4194
N. 835, Février 2018

Solicitud de articulos a la Biblioteca

DOCTRINE

A propos des ordonnances Mdacron

Florence Canut : L'articulation entre accord de branche et accord
d’entreprise : entre continuité et ruptures.

David Van Der Vlist : Recul sur le motif de licenciement contaminant :
quand I'Etat se fait complice de la violation des libertés fondamentales.

Marie-France Bied-Charreton : La liberté de manifester ses convictions
dans Pentreprise par le port d'un signe extéricur - A propos de l'arrét
Micropole univers du 22 novembre 2017.

DOCUMENT

Extraits du livret « La laicité, et si on en parlait » (2 paraitre) réalisé par
le groupe de travail « Laicité » de la CGT.

JURISPRUDENCE

Voir notanumernt

Quelle portée pour la présomption de causalité en cas de rupture des
relations contractuelles en cours d'instance en requalification d'un contrat
a durée déterminée ?

Cour de cassation (Ch. Soc.) 21 septembre 2017 — Note Julic Guyon
(p. 92)

Droit d’alerte du délégué du personnel @ quand le bureau de jugement
ordonne la tenue d'une enquéte « exemplaire ».

Conseil de prud’hommes de Paris 4 septembre 2017 — Note Clément
Geiger (p. 97)

CHRONIQUES JURISPRUDENTIELLES

Procédure prud’homale (deuxieme partie) par Daniel Boulmier.
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