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Raphaél Dalmasso : Rupturé conventionnelle collective et procédure du
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Tribunal administratif de Cergy-Pontoise du 16 octobre 2018
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Cour d’appel de Grenoble (Ch. Soc. - Sect. A) 25 septembre 2018 — Note
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Le droit d’expertise du comité d’établissement sous 'empire de la loi Rebsamen
Cour de cassation (Ch. Soc.) 16 janvier 2019 — Note Bénédicte Rollin (p.241)

Discrimination en raison du sexe : quand le droit 2 une réparation intégrale du
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discriminé

Cour de cassation (Ch. Soc.) 21 novembre 2018 — Note Laure Daviau (p. 244)
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harcelement moral ?
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