REVISTA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

ISSN 0378-5548, e-ISSN 1564-9148
Vol. 141, n. 3, Septiembre 2021

Consulta en linea desde Intranet

La segregacion ocupacional de mujeres y hombres inmigrantes en Europa
desde una perspectiva comparada entre paises

Amaia PALENCIA-ESTEBAN

indice de capacidad de la seguridad laboral como modelo alternativo a la accidentabilidad
Sidney W. A. DEKKER y Michael TOOMA

Hacer y deshacer el género en el trabajo: trayectorias profesionales de las personas trans en Suiza
Lorena PARINI

Seccién monogréfica

La COVID-19 y el mundo del trabajo (Parte III)

Sin mascara: las condiciones laborales en las plataformas digitales de trabajo
durante la pandemia de COVID-19

Kelle HOWSON, Funda USTEK-SPILDA, Alessio BERTOLINI, Richard HEEKS, Fabian FERRAR]I,
Srujana KATTA, Matthew COLE, Pablo AGUERA RENESES, Nancy SALEM, David SUTCLIFFE,
Shelly STEWARD y Mark GRAHAM

Entre precarizacion, control algoritmico y movilizacion. Efectos de la pandemia de COVID-19
en las y los repartidores de plataformas en Argentina y Chile

Francisca GUTIERREZ CROCCO y Maurizio ATZENI
Cémo hacer frente a la precariedad durante la COVID-19: Un estudio sobre el trabajo
a través de plataformas en Polonia

Karol MUSZYNSKI, Valeria PULIGNANO, Markieta DOMECKA y Adam MROZOWICKI

Redes de confianza y acceso al trabajo informal en linea durante la pandemia de COVID-19 en Indonesia
Joanna OCTAVIA

Libros



https://onlinelibrary.wiley.com/toc/1564913x/2022/161/3
https://onlinelibrary.wiley.com/toc/1564913x/2022/161/3

