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Comentarios

Inidoneidad del planteamiento de la cuestidon prejudicial cuando se invoca
norma distinta a la aplicable al caso: aplicacion de la regulacién del
permiso parental al permiso por (maternidad) nacimiento de hijos.

Rivas Vallejo, Pilar

¢El personal estatutario interino ha de acceder al sistema de carrera
profesional en las mismas condiciones que el personal estatutario fijo?
Sobre la diferencia de trato entre personal estatutario sanitario fijo e
interino al computar el tiempo de prestacién de servicios.

Areta Martinez, Maria

Jurisdiccién competente respecto de estadios previos a la contratacién de
empleados publicos en el caso de cambio en la composicion del Tribunal
calificador.

Sempere Navarro, Antonio V.

Indefensién por incorrecta direccién en la notificacion imputable a un error
del juzgado al confundir el cédigo postal.
Nogueira Guastavino, Magdalena

Prestacion irregular de trabajo. Sancién a la empresa por obstrucciéon a la
labor de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.
Rojo Torrecilla, Eduardo


https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_

Incompatibilidad de la pensidn de incapacidad permanente absoluta o gran
invalidez con el trabajo, salvo que sea esporadico o marginal: nuevo revés
jurisprudencial para los grandes invalidos.

Cavas Martinez, Faustino

Planes de igualdad. Elaboracién unilateral por la empresa ante la ausencia
de representacion legal y la prolongada incomparecencia sindical.
Preciado Doménech, Carlos Hugo

El recurso de revision al hilo de la concurrencia de beneficiarios de la
pension de viudedad.
Molina Gutiérrez, Susana

Realizar una actividad de recreo durante la situacion de IT por enfermedad
comun no es sancionable con el despido disciplinario si no perjudica su
recuperacion.

Garcia Romero, Belén

Indemnizacién adicional por dafos y perjuicios en despido sin causa y
exiglidad de la indemnizacion legal tasada. Y sobre la aplicacion directa del
articulo 24 de la Carta Social Europea (revisada) y la orfandad del arbitrio
judicial en la fijacion de la indemnizacidon adecuada por despido invalido.
Casas Baamonde, Maria Emilia



