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RicercHE
Intelligenza artificiale e diritto del lavoro: problemi e prospettive

INTERVENTI

Lavoro e tutele nella dimensione della cittadinanza digitale

e nell’era del capitalismo della sorveglianza

Lavoro, svantaggio e occupazione: tutela e principio di non discriminazione

GIURISPRUDENZA ITALIANA

Esonero della responsabilita ex art. 2087 c.c. per il datore di lavoro
che ha applicato correttamente i protocolli “anti-contagio”

Lo scopo occupazionale salva I'estensione del regime delle tutele crescenti
agli assunti prima del 7 marzo 2015

Necessarla temporaneita del lavoro in somministrazione

ITA Airways: la giusta retribuzione del personale di cabina
Apprendistato: inadempimento dell’'obbligo formativo

e necessita della forma scritta del plano formativo individuale

La sentenza della Corte costituzionale n. 22/2024, e dintorni

Diritto del dirlgente all'indennita per ferie non godute

LEGESIAZIONE, PRASSI AMMINISTRATIVE E CONTHATTAZIONE

Il contributo del Cnel allo studio della contrattazione collettiva

nel settore pubblico

Motorl Minarelll: contrattazione azlendale come strumento organizzativo

DIRITTO EUROPEQ E INTERNAZIONALE DEL LAVORO

Joint Declaration sulla Intelligenza artificlale per il settore finanziario
Farie non godute nel pubblico implego

tra spending review, condotta del dipendente e responsabilita datoriale
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