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El trabajo auténomo y el modelo de cotizacion: al hilo de los ajustes planteados por Francisco Javier Hierro Hierro
1. Introduccion
2. Algunas estadisticas sobre el colectivo del trabajo auténomo
3. El cambio del modelo
4. Sobre lo sucedido con las bases de cotizacion en este periodo
5. A la espera del periodo intermedio (propuestas)

Estudio invitado

La nueva educacién 4.0 y la regulacion del tiempo de trabajo en las formas tecnologicas de empleo por Stefano Bellomo
1. Prefacio sobre el impacto de la digitalizacion v la educacion 4.0 en los manuales
2. La regulacién del iempo de trabajo en la relacion laboral estindar v en sus variantes digitales
3. La evolucién de los principios jurisprudenciales del Tribunal de Justicia en materia de tiempo de trabajo frente a las formas de trabajo remoto y presencial
4. Tiempo de trabajo y tiempo de no trabajo en la modalidad dgil de prestacion
5. El horario en el dmbito del trabajo en plataformas segiin la junisprudencia interna v la normativa europea
6. Conclusiones

Estudios doctrinales

Andlisis del proyecto de ley de funcidn pablica de la AGE vy oportunidades para el ambito pestor de la Seguridad Social por Rashid Mohamed Vizquez
1. Antecedentes de la modemizacion de la funcién piblica de la Administracion General del Estado
2. Diagndstico, propuestas y tendencias en la modemizacion de la administracion piblica
E‘O;cgungldms de los pilares de la nueva politica de funcién piblica de la Administracién del Estado v su impacto en el ambito gestor del sistema espafiol de
4. Conclusmnc:s. [na reforma necesaria pero incierta
5. Bibliografia
La problemética de la cesitn ilegal de rabajadores en el ecosistema de las plataformas digitales. Nuevas fronteras del poder empresarial por Inés Delgado Lopez
1. Introduccion
2. Relacion de indicios mas representativos de cesion ilegal en el Ambito de las plataformas digitales

3. Andlisis de las consecuencias y repercusiones para empresa principal y contratista, con mencidn particular a la STIUE C-441/23, caso Omnitel
Comunicaciones

4. Modelos de subcontratacion en red v empresas «pantallas: ;coordinacion empresanal legitima o nuevas formas de cesion ilegal encubierta?
5. El rol del algoritmo v la titularidad de la plataforma como nuevo eje de examen juridico

6. Hacia un modelo contractual sostenible en el trabajo en plataformas

7. Reflexiones y conclusiones finales

8 Biblingraﬂa

Estudio comparado de a legislacion es In rtuguesa sobre la laboralidad en plataformas digitales mediante el uso de la tecnologia Blokchain v su tacion
a la Directiva (UE) megﬂ por Belén ylgg " P ¢ el y su adep

1. Justificacion del estudio comparado
2. Relevancia del trabajo en plataformas en la economia digital
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3. Marco normativo (UE-Portugal-Espafia)
4. Analisis comparado
5. Retos pendientes v Blockchain como respuesia
6. Conclusiones
7. Bibliografia
8. Legislacion
9. Jurisprudencia
Jurisprudencia. Comentarios
I. Contrato de trabajo
El principio de tipicidad v la sancidn atenuada en la jurisprudencia social por Samuel Prol Pastor
1. Antecedentes de hecho
2. Resolucion del caso
3. Delimitacion de la cuestidn discutida
4. El poder disciplinario empresarial: principios rectores y control junisdiceional
5. Aplicacidn al caso concreto
6. Valoracion critica
7. Bibliografia
I1. Seguridad Social
Prestaciones por riesgo durante la lactancia natural: el valor afiadido de juzgar con perspectiva de género v de infancia por Olga Lenzi
1. Antecedentes de hecho y planteamiento del recurso
2. La fundamentacion juridica del fallo: claves interpretativas
3. Conclusiones
4. Bibliografia
I11. Despido
La delimitacion entre nulidad e improcedencia en el despido por enfermedad por Francisco Jesis Padilla Falcon
1. Antecedentes de hecho
2. Anilisis juridico de la sentencia
3. Conclusiones
4. Bibliografia
Discriminacion por enfermedad y nulidad del despido en un supuesto de incapacidad temporal por Cristina Roldan Maleno
1. Supuesto de hecho
2. lter judicial y normativa aplicable
3. Fundamentos juridicos
4. Comentario
5. Bibliografia
La nulidad del despido por ineptitud sobrevenida, discriminacion por razon de discapacidad y limites a la autonomia de la voluntad por Tania Serrano Garcia
1. Introduccion
2. Antecedentes de hecho
3. Cuestitn juridica que se plantea
4. Criterio del Tribunal
5. Conclusiones
6. Referencias bibliogrificas
Bibliografia
1. Recensiones bibliograficas

M. Olmos Llorente, Perspectiva de género en la exposicidn laboral a contaminantes quimicos, Bomarzo (Albacete, 2025), 221 piginas. ISBN: 978-84-19574-
53-4 por Inmaculada Sandra Fumero Dios
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