REGULACION DE EMPLEO (REG)

Empresas y trabajadores afectados por procedimientos de regulacion de empleo, por tipo de medida, acuerdo entre

REG-1. las partes y sexo de los trabajadores.

REG-2 Empresas y trabajadores afectados por procedimientos de regulacion de empleo, segun autoridad laboral
) competente, por tipo de medida y acuerdo entre las partes.

REG-3 Empresas y trabajadores afectados por procedimientos de regulaciéon de empleo, por tipo de medida y sector de
’ actividad.

REG-4 Empresas y trabajadores afectados por procedimientos de regulacion de empleo, segun tipo de medida, por sector
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REG-6 Trabajadores afectados por procedimientos de regulacion de empleo, segun tipo de medida, por tamafo de la
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comunidad autébnoma y provincia.

Fuentes y notas explicativas




REGULACION DE EMPLEO

REG-1. ]

Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulacién de empleo, por tipo de
medida, acuerdo entre las partes y sexo de los
trabajadores.

VALORES ABSOLUTOS VARIACIONES SOBRE EL ANO ANTERIOR
Absolutas Relativas
En porcentaje
2017 2018 2017 2018 2017 2018
EMPRESAS AFECTADAS 2.615 2.076 -1.384 -539 -34,6 -20,6
TRABAJADORES AFECTADOS
Total 57.497 72.896 -29.079 15.399 -33,6 26,8
Varones 38.666 53.807 -24.287 15.141 -38,6 39,2
Mujeres 18.831 19.089 -4.792 258 -20,3 1,4
Despido colectivo 20.813 19.957 -3.535 -856 -14,5 -4,1
Varones 13.148 12.385 -2.485 -763 -15,9 -5,8
Mujeres 7.665 7.572 -1.050 -93 -12,0 -1,2
Suspension de contrato 28.257 49.329 -25.401 21.072 -47,3 74,6
Varones 20.913 39.534 -21.253 18.621 -50,4 89,0
Mujeres 7.344 9.795 -4.148 2.451 -36,1 33,4
Reduccién de jornada 8.427 3.610 -143 -4.817 -1,7 -57,2
Varones 4.605 1.888 -549 -2.717 -10,7 -59,0
Mujeres 3.822 1.722 406 -2.100 11,9 -54,9
Con acuerdo 48.980 65.222 -27.519 16.242 -36,0 33,2
Despido colectivo 16.630 17.048 -4.083 418 -19,7 2,5
Suspension de contrato 24.634 44 954 -24.002 20.320 -49,4 82,5
Reduccion de jornada 7.716 3.220 566 -4.496 7.9 -58,3
Sin acuerdo 8.517 7.674 -1.560 -843 -15,5 -9,9
Despido colectivo 4.183 2.909 548 -1.274 15,1 -30,5
Suspension de contrato 3.623 4.375 -1.399 752 -27,9 20,8
Reduccion de jornada 71 390 -709 -321 -49,9 -45,1



REGULACION DE EMPLEO rRec2. [

Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulacion de empleo, segun
autoridad laboral competente, por tipo de medida y
acuerdo entre las partes.

TOTAL DIRECCION GENERAL DE COMUNIDADES AUTONOMAS
EMPLEO (1)
2017 2018 2017 2018 2017 2018

EMPRESAS AFECTADAS (2) 2.615 2.076 96 88 2.521 1.991
TRABAJADORES AFECTADOS

Total 57.497 72.896 12.092 8.618 45.405 64.278

Despido colectivo 20.813 19.957 7.779 7.502 13.034 12.455

Suspension de contrato 28.257 49.329 777 471 27.480 48.858

Reduccion de jornada 8.427 3.610 3.536 645 4.891 2.965

Con acuerdo 48.980 65.222 10.138 8.022 38.842 57.200

Despido colectivo 16.630 17.048 6.367 6.935 10.263 10.113

Suspension de contrato 24.634 44.954 443 442 24.191 44.512

Reduccién de jornada 7.716 3.220 3.328 645 4.388 2.575

Sin acuerdo 8.517 7.674 1.954 596 6.563 7.078

Despido colectivo 4.183 2.909 1.412 567 2.771 2.342

Suspension de contrato 3.623 4.375 334 29 3.289 4.346

Reduccién de jornada 711 390 208 - 503 390

(1) Incluye los procedimientos resueltos/comunicados por las CCAA y por las Areas de Empleo y Seguridad Social de las Delegaciones del Gobierno en Ceuta y
Melilla.

(2) Dado que existen empresas afectadas por procedimientos de Regulacion de Empleo resueltos/comunicados por diversas autoridades laborales, la suma de
los datos por autoridad laboral competente no coincide con el total.



REGULACION DE EMPLEO

EMPRESAS AFECTADAS

Total
Agrario
Industria
Construccion
Servicios

TRABAJADORES AFECTADOS

Total
Agrario
Industria
Construccioén
Servicios

Despido colectivo
Agrario

Industria
Construccién
Servicios

Suspension de contrato
Agrario

Industria

Construccién

Servicios

Reduccién de jornada
Agrario

Industria

Construccioén

Servicios

Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulaciéon de empleo, por tipo de
medida y sector de actividad.

VARIACIONES SOBRE EL ANO ANTERIOR

VALORES ABSOLUTOS
Absolutas Relativas
En porcentaje
2017 2018 2017 2018 2017 2018
2.615 2.076 -1.384 -539 -34,6 -20,6
160 166 -179 6 -52,8 3,8
716 599 -353 -117 -33,0 -16,3
251 123 -252 -128 -50,1 -51,0
1.488 1.188 -600 -300 -28,7 -20,2
57.497 72.896 -29.079 15.399 -33,6 26,8
995 1.143 -536 148 -35,0 14,9
24.876 45.000 -21.733 20.124 -46,6 80,9
3.454 1.578 -3.216 -1.876 -48,2 -54,3
28.172 25175 -3.594 -2.997 -11,3 -10,6
20.813 19.957 -3.535 -856 -14,5 -4,1
250 189 66 -61 35,9 -24.4
5.436 5.554 -1.914 118 -26,0 2,2
1.616 689 -607 -927 -27,3 -57,4
13.511 13.525 -1.080 14 -7,4 0,1
28.257 49.329 -25.401 21.072 -47,3 74,6
711 940 -610 229 -46,2 32,2
17.884 38.383 -18.419 20.499 -50,7 114,6
1.565 785 -2.400 -780 -60,5 -49,8
8.097 9.221 -3.972 1.124 -32,9 13,9
8.427 3.610 -143 -4.817 1,7 -57,2
34 14 8 -20 30,8 -58,8
1.556 1.063 -1.400 -493 -47,4 -31,7
273 104 -209 -169 -43,4 -61,9
6.564 2.429 1.458 -4.135 28,6 -63,0



REGULACION DE EMPLEO REG-4. ]

Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulacion de
empleo, segun tipo de medida, por
sector y division de actividad.

TRABAJADORES AFECTADOS

EMPRESAS
AFECTADAS Total Despido colectivo Suspension de Rec.iuccién de
contrato jornada
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
TOTAL 2.615 2.076 57.497 72.896 20.813 19.957 28.257 49.329 8.427 3.610
SECTORES
Agrario 160 166 995 1.143 250 189 711 940 34 14
Industria 716 599 24.876 45.000 5.436 5.554 17.884 38.383 1.556 1.063
Construccion 251 123 3.454 1.578 1.616 689 1.565 785 273 104
Servicios 1.488 1.188 28.172 25175  13.511 13.525 8.097 9.221 6.564 2.429
DIVISIONES

01 Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas 35 13 420 293 187 172 199 107 34 14
02 Silvicultura y explotacion forestal 5 1 30 14 - - 30 14 - -
03 Pesca y acuicultura 120 152 545 836 63 17 482 819 - -
05 Extraccion de antracita, hulla y lignito 7 3 721 210 335 126 386 84 - -
06 Extraccion de crudo de petrdleo y gas natural 1 1 15 14 - 14 15 - - -
07 Extraccién de minerales metalicos 3 1 45 27 7 27 35 - 3 -
08 Otras industrias extractivas 13 16 97 302 7 128 60 162 30 12
09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas 1 - 9 - - - 9 - - -
10 Industria de la alimentacion 56 63 1.464 1.165 783 595 551 464 130 106
11 Fabricacion de bebidas 11 11 146 295 124 241 9 45 13 9
12 Industria del tabaco - - - - - - - - - -
13 Industria textil 26 29 709 1.200 158 95 477 915 74 190
14 Confeccién de prendas de vestir 29 21 395 407 243 356 94 45 58 6
15 Industria del cuero y del calzado 27 23 280 326 107 72 145 217 28 37
16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteriay esparteria 34 22 557 171 71 83 447 68 39 20
17 Industria del papel 4 7 215 198 56 99 159 99 - -

18 Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados: impresion,
encuadernacién 54 35 492 641 210 507 176 56 106 78
19 Coquerias y refino de petréleo 2 1 48 1 47 - 1 1 - -
20 Industria quimica 11 16 248 498 138 156 87 331 23 11
21 Fabricacion de productos farmacéuticos 7 8 87 195 8 129 75 54 4 12
22 Fabricacion de productos de caucho y plasticos 27 18 601 329 274 82 305 235 22 12
23 Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 75 63 1.763 2.983 298 382 1.340 2.487 125 114
24 Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones 31 18 1.285 3.254 94 196 1.056 3.058 135 -
25 Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo 89 76 2.268 1.519 273 437 1.895 953 100 129
26 Fabricacion de productos informaticos, electrénicos y épticos 10 8 168 138 68 34 37 26 63 78
27 Fabricacion de material y equipo eléctrico 20 10 1.091 678 370 132 601 537 120 9
28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. 41 28 695 998 205 665 406 212 84 121
29 Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques 41 49 8.355 27.730 922 413 7.330 27.292 103 25
30 Fabricacion de otro material de transporte 17 13 1.501 653 151 66 1.350 587 - -
31 Fabricacién de muebles 38 25 849 525 99 194 613 318 137 13
32 Otras industrias manufactureras 14 16 151 193 91 112 27 22 33 59
33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 18 11 349 294 85 171 168 102 96 21
35 Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 3 1 182 6 169 - 10 6 3 -
36 Captacion, depuracion y distribucion de agua 3 - 42 - - - 20 - 22 -
37 Recogida y tratamiento de aguas residuales - - - - - - - - - -
38 Recogida, tratamiento y eliminacion de residuos; valorizacion 3 5 48 43 43 42 - - 5 1
39 Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos - 1 - 7 - - - 7 - -
41 Construccion de edificios 98 41 1.329 524 698 236 537 239 94 49
42 Ingenieria civil 26 12 763 226 321 66 370 141 72 19
43 Actividades de construccién especializada 127 70 1.362 828 597 387 658 405 107 36
45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 51 31 377 408 211 319 85 43 81 46

46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehiculos de motor y motocicletas 171 127 2.712 1.870 1.534 1.331 562 249 616 290
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 192 177 2.187 2.134 1.466 1.406 305 362 416 366
49 Transporte terrestre y por tuberia 35 30 495 378 324 174 149 195 22 9
50 Transporte maritimo y por vias navegables interiores 1 3 1 46 1 36 - 10 - -
51 Transporte aéreo 5 4 165 673 161 669 4 4 - -
52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 38 36 1.128 1.657 266 255 820 1.374 42 28
53 Actividades postales y de correos 7 - 136 - 115 - 8 - 13 -
55 Servicios de alojamiento 86 79 2.854 2.690 634 175 2.205 2.501 15 14

56 Servicios de comidas y bebidas 136 135 1.347 1.343 417 391 853 897 77 55




REGULACION DE EMPLEO REG-4. ]

Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulacion de
empleo, segun tipo de medida, por
sector y division de actividad.

TRABAJADORES AFECTADOS

EMPRESAS
AFECTADAS Total Despido colectivo Suspension de Rec.iuccién de
contrato jornada
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

58 Edicion 24 22 656 454 282 295 135 130 239 29
59 Actividades cinematograficas, de video y de programas de television,

grabacion de sonido y edicién musical 12 6 230 128 123 128 69 - 38 -
60 Actividades de programacion y emisién de radio y television 4 2 33 16 - 1 7 - 26 5
61 Telecomunicaciones 7 7 592 294 574 291 1 - 17 3
62 Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la

informatica 30 31 642 583 437 433 40 105 165 45
63 Servicios de informacion 6 3 233 49 194 49 31 - 8 -
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 11 11 5.246 3.753 2.745 3.190 - - 2.501 563
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social

obligatoria 9 6 131 352 124 348 1 - 6 4
66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 9 10 165 105 113 84 1 - 51 21
68 Actividades inmobiliarias 17 9 29 13 1 - 11 5 17 8
69 Actividades juridicas y de contabilidad 93 57 609 541 147 390 191 39 271 112
70 Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de  gestién

empresarial 21 19 222 217 33 182 41 5 148 30
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos 83 57 528 844 195 318 222 231 111 295
72 Investigacion y desarrollo 8 5 102 39 88 25 - 11 14 3
73 Publicidad y estudios de mercado 23 17 319 142 226 52 38 51 55 39
74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 14 8 1.084 139 537 92 364 32 183 15
75 Actividades veterinarias - 1 - 15 - 15 - - - -
77 Actividades de alquiler 19 12 120 121 81 39 13 59 26 23
78 Actividades relacionadas con el empleo - 1 - 1 - - - - - 1
79 Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de

reservas y actividades relacionadas con los mismos 10 7 46 102 2 100 3 1 22 1
80 Actividades de seguridad e investigacion 4 2 113 28 56 27 57 1 - -
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 47 30 2.280 2.228 614 127 1.004 2.081 662 20
82 Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las

empresas 20 26 768 1.307 592 1.239 167 53 9 15
84 Administracién Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 2 2 22 52 17 52 5 - - -
85 Educacion 73 50 702 451 312 303 198 38 192 110
86 Actividades sanitarias 32 21 187 544 100 235 59 262 28 47
87 Asistencia en establecimientos residenciales 14 10 242 194 122 152 90 35 30 7
88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 15 19 110 242 11 56 57 152 42 34
90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 5 1 41 1 34 - 5 - 2 1
91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 3 2 34 29 32 20 _ _ 2 1
92 Actividades de juegos de azar y apuestas 7 7 53 69 - 28 20 25 33 16
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 32 30 382 342 151 138 154 152 77 52
94 Actividades asociativas 64 33 451 278 136 155 64 36 251 87
95 Repa’raf:i()n de ordenadores, efectos personales y articulos de uso 1 3 250 87 240 64 5 22 5 1

doméstico
96 Otros servicios personales 37 39 148 224 44 131 53 60 51 33

97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico - - - - - - - - - -
98 Actividades de los hogares como productores de bienes y servicios  para
uso propio

99 Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales - - - - - - - - - -




REGULACION DE EMPLEO

TOTAL

De 1 a 9 trabajadores

De 10 a 24 trabajadores

De 25 a 49 trabajadores

De 50 a 249 trabajadores

De 250 a 499 trabajadores

De 500 a 999 trabajadores

De 1.000 a 4.999 trabajadores
Mas de 5.000 trabajadores

Empresas afectadas por
procedimientos de regulacion de
empleo, por tamaio de la empresa.

EMPRESAS AFECTADAS VARIACIONES SOBRE EL ANO ANTERIOR
Absolutas Relativas
En porcentaje
2017 2018 2017 2018 2017 2018
2.615 2.076 -1.384 -539 -34,6 -20,6
1.407 1.025 -920 -382 -39,5 -27,1
567 460 -251 -107 -30,7 -18,9
245 226 -120 -19 -32,9 -7,8
274 253 -65 -21 -19,2 -7,7
50 51 -9 1 -15,3 2,0
31 25 -5 -6 -13,9 -19,4
29 28 -1 -1 -27,5 -3,4
12 8 -3 -4 -20,0 -33,3



REGULACION DE EMPLEO rec-c. [N

Trabajadores afectados por procedimientos
de regulacion de empleo, segun tipo de
medida, por tamafio de la empresa y sexo.

SUSPENSION DE

TOTAL DESPIDO COLECTIVO CONTRATO REDUCCION DE JORNADA
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

AMBOS SEXOS 57.497 72.896 20.813 19.957 28.257 49.329 8.427 3.610
De 1 a 9 trabajadores 4.888 3.893 975 1.028 2.306 1.848 1.607 1.017
De 10 a 24 trabajadores 7.001 6.234 2.758 3.227 2.869 2.250 1.374 757
De 25 a 49 trabajadores 6.446 6.177 2.632 2.506 2.923 3.187 891 484
De 50 a 249 trabajadores 16.411 16.089 5.476 4.997 9.904 10.658 1.031 434
De 250 a 499 trabajadores 6.182 7.767 1.784 2.006 4.370 5.714 28 47
De 500 a 999 trabajadores 4.611 4131 1.401 1.039 1.891 2472 1.319 620
De 1.000 a 4.999 trabajadores 9.176 14.809 3.265 1.942 3.866 12.616 2.045 251
Mas de 5.000 trabajadores 2.782 13.796 2.522 3.212 128 10.584 132 -
VARONES 38.666 53.807 13.148 12.385 20.913 39.534 4.605 1.888
De 1 a 9 trabajadores 3.051 2.420 559 598 1.645 1.309 847 513
De 10 a 24 trabajadores 4.581 3.910 1.672 1.938 2.052 1.546 857 426
De 25 a 49 trabajadores 4.232 4.370 1.605 1.588 2.106 2.500 521 282
De 50 a 249 trabajadores 11.477 11.193 3.317 3.077 7.444 7.858 716 258
De 250 a 499 trabajadores 4.042 6.053 1.019 1.332 2.999 4.696 24 25
De 500 a 999 trabajadores 3.043 2.752 976 673 1.434 1.818 633 261
De 1.000 a 4.999 trabajadores 6.117 11.699 1.941 1.095 3.185 10.481 991 123
Mas de 5.000 trabajadores 2.123 11.410 2.059 2.084 48 9.326 16 -
MUJERES 18.831 19.089 7.665 7.572 7.344 9.795 3.822 1.722
De 1 a 9 trabajadores 1.837 1.473 416 430 661 539 760 504
De 10 a 24 trabajadores 2.420 2.324 1.086 1.289 817 704 517 331
De 25 a 49 trabajadores 2.214 1.807 1.027 918 817 687 370 202
De 50 a 249 trabajadores 4.934 4.896 2.159 1.920 2.460 2.800 315 176
De 250 a 499 trabajadores 2.140 1.714 765 674 1.371 1.018 4 22
De 500 a 999 trabajadores 1.568 1.379 425 366 457 654 686 359
De 1.000 a 4.999 trabajadores 3.059 3.110 1.324 847 681 2.135 1.054 128

Mas de 5.000 trabajadores 659 2.386 463 1.128 80 1.258 116 -



REGULACION DE EMPLEO

TOTAL

ECONOMICAS
Perdidas actuales

Disminucion nivel de ingresos o
ventas

Prevision de pérdidas
Admén Publica: Insuficiencia
presupuestaria
Otras causas econémicas
TECNICAS
ORGANIZATIVAS
DE PRODUCCION
FUERZA MAYOR

Empresas y trabajadores afectados por procedimientos
de regulaciéon de empleo, segun tipo de medida, por
causa alegada en el procedimiento.

EMPRESAS AFECTADAS TRABAJADORES AFECTADOS
Total . . L -2 .

Despido colectivo Suspension de contrato Reduccién de jornada

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
2.615 2.076 57.497 72.896 20.813 19.957 28.257 49.329 8.427 3.610
1.538 1.146 30.217 18.934 14.742 10.811 8.860 5.468 6.615 2.655
1.020 746 23.198 13.641 12.552 8.279 5.383 3.553 5.263 1.809
352 237 4.180 2.740 1.257 1.357 2179 1.002 744 381
31 23 324 227 91 123 213 97 20 7
2 1 49 35 49 35 - - - -
133 139 2.466 2.291 793 1.017 1.085 816 588 458
149 182 2.565 3.573 386 886 2.106 2.630 73 57
170 177 6.175 9.451 2.388 5.129 3.171 4.210 616 112
667 434 17.367 39.526 3.035 3.029 13.224 35.787 1.108 710
91 137 1.173 1.412 262 102 896 1.234 15 76

(1) La empresa, cuando esta afectada por mas de un procedimiento, se clasifica segun la causa alegada en el procedimiento que afecta al mayor nimero de trabajadores.



Empresas y trabajadores afectados por
procedimientos de regulacion de empleo, segtn
tipo de medida, por comunidad auténoma y
provincia.

TRABAJADORES AFECTADOS
EMPRESAS

AFECTADAS (1)

Suspension de

Total Despido Colectivo Reduccion de Jornada
Contrato
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

TOTAL 2.615 2.076 57.497 72.896 20.813 19.957 28.257 49.329 8.427 3.610
ANDALUCIA 289 279 4.683 4.001 2.385 2.081 1.649 1.593 649 327
Almeria 26 25 376 183 317 136 42 44 17 3
Cadiz 52 60 353 496 193 158 63 312 97 26
Cordoba 30 26 251 315 93 130 97 137 61 48
Granada 37 46 230 592 73 395 86 145 71 52
Huelva 19 16 354 136 42 21 209 82 103 33
Jaén 28 28 262 252 100 77 89 142 73 33
Malaga 84 81 1.186 902 554 418 568 448 64 36
Sevilla 81 67 1.671 1.125 1.013 746 495 283 163 96
ARAGON 131 103 2.450 1.961 461 584 1.675 1.111 314 266
Huesca 14 8 76 23 14 16 59 5 3 2
Teruel 10 6 59 97 3 86 54 6 2 5
Zaragoza 111 94 2315 1.841 444 482 1.562 1.100 309 259
ASTURIAS (PRINCIPADO DE) 170 129 2.642 3.295 750 403 1.020 2.528 872 364
BALEARS (ILLES) 82 89 675 1.127 313 560 323 518 39 49
CANARIAS 76 87 1.999 1.853 314 440 1.618 1.395 67 18
Las Palmas 48 66 1.021 1.406 137 176 862 1.217 22 13
S.C.Tenerife 36 33 978 447 177 264 756 178 45 5
CANTABRIA 94 49 2.027 694 219 92 1.340 539 468 63
CASTILLA-LA MANCHA 84 58 2.099 855 684 352 344 235 1.071 268
Albacete 29 16 373 201 85 103 176 60 112 38
Ciudad Real 16 17 499 288 145 101 23 18 331 169
Cuenca 17 10 320 21 66 5 5 4 249 12
Guadalajara 20 14 169 87 98 68 43 2 28 17
Toledo 26 14 738 258 290 75 97 151 351 32
CASTILLA Y LEON 262 173 3.811 2.692 1.238 1.194 2134 1.345 439 153
Avila 20 16 283 139 18 38 223 73 42 28
Burgos 36 31 734 522 197 298 518 216 19 8
Leon 72 47 785 920 254 458 417 415 114 47
Palencia 30 18 405 385 82 98 292 278 31 9
Salamanca 41 26 192 102 90 33 36 53 66 16
Segovia 16 7 174 81 9 20 112 59 53 2
Soria 22 15 211 103 46 25 146 74 19 4
Valladolid 49 33 822 414 388 219 343 173 91 22
Zamora 13 4 205 26 154 5 47 4 4 17
CATALUNA 375 309 6.105 6.685 2.910 3.255 2.419 3.180 776 250
Barcelona 280 239 4.661 5.601 2.220 2.965 1.750 2.508 691 128
Girona 46 37 573 481 230 135 300 316 43 30
Lleida 16 15 167 323 117 51 48 205 2 67
Tarragona 54 38 704 280 343 104 321 151 40 25
COMUNITAT VALENCIANA 366 329 5.212 18.015 1.788 2.006 2782 15.467 642 542
Alicante 83 74 930 840 474 407 350 377 106 56
Castellon 100 87 1.493 2.864 357 377 1.038 2.267 98 220
Valencia 203 194 2.789 14.311 957 1.222 1.394 12.823 438 266
EXTREMADURA 57 40 823 534 123 338 126 140 574 56
Badajoz 38 29 315 370 63 224 76 127 176 19
Céceres 23 17 508 164 60 114 50 13 398 37
GALICIA 221 169 3.339 6.083 1.038 979 1.949 4.939 352 165
A Corufia 83 65 1.116 800 671 589 325 178 120 33
Lugo 22 12 131 97 57 66 37 28 37 3
Ourense 18 19 205 111 60 32 122 62 23 17
Pontevedra 125 89 1.887 5.075 250 292 1.465 4.671 172 112
MADRID (COMUNIDAD DE) 363 286 13.167 11.857 6.675 5.700 5.199 5.531 1.293 626
MURCIA (REGION DE) 45 45 404 959 114 706 147 211 143 42
NAVARRA (C.FORAL DE) 91 74 3.189 8.580 387 360 2.597 8.194 205 26
PAIiS VASCO 264 199 4.678 3.439 1.273 781 2.896 2.303 509 355
Araba/Alava 34 30 1.366 1.414 110 150 1.190 1.162 66 102
Gipuzkoa 89 67 1.234 590 403 186 689 262 142 142
Bizkaia 151 112 2.078 1.435 760 445 1.017 879 301 111
RIOJA (LA) 16 19 149 232 99 92 36 100 14 40
Ceuta 4 2 16 34 13 34 3 - - -
Melilla 4 - 29 - 29 - - - - -

(1) En los datos de empresas, los datos del total nacional y de los totales por comunidad auténoma puede no coincidir con la suma de los datos por provincias y/o comunidades
auténomas debido a que una misma empresa puede tener centros afectados por procedimientos de regulacion de empleo en distintas provincias y/o comunidades auténomas.



FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS

REGULACION DE EMPLEO (REG)

1. Materia objeto de investigacion estadistica

La materia que se investiga son los procedimientos de regulacién de empleo sobre despidos colectivos, suspensiones y
reducciones de jornada laboral de los contratos de trabajo por causas econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion,
que se resuelven o se comunican a la autoridad laboral. No se incluyen los procedimientos concursales regulados en el
articulo 64 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, referido a “contratos de trabajo”, donde se establecen las reglas por
las que se tramitaran ante el juez de lo mercantil los expedientes de modificacion sustancial de las condiciones de trabajo y
de suspensioén o extincion colectiva de las relaciones laborales, una vez presentada ante el juez de lo mercantil la solicitud
de declaracion de concurso, modificado por la Ley 38/2011, de 10 de octubre, de reforma de la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal.

2. Principales disposiciones legales

Las principales disposiciones legales en materia de regulacién de empleo son el Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero
y la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, que ha dado nueva redaccion a los
articulos 51 y 47 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, referentes a los procedimientos de despido colectivo y de suspension de contratos de trabajo y
reduccion de jornada, y el Real Decreto 1483/2012, de 29 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de los
procedimientos de despido colectivo y de suspension de contratos y reduccion de jornada, que deroga el Real Decreto
801/2011, de 10 de junio, y este ultimo a su vez deroga el Real Decreto 43/1996, de 19 de enero.

3. Fuentes de informacioén

La fuente basica de informacién son los datos estadisticos individualizados de cada uno de los procedimientos de
regulaciéon de empleo resueltos/comunicados a las autoridades laborales competentes de las Comunidades Autdnomas, las
Areas funcionales de Empleo y Seguridad Social de las Delegaciones del Gobierno en Ceuta y en Melilla o la Direccién
General de Empleo, dependiendo de la autoridad laboral a la que compete su resolucién. Dichas fichas son remitidas a la
Subdireccién General de Estadistica de este Ministerio, en donde, previa depuracién y tratamiento informatico, se elabora la
estadistica.

4. Notas generales

A partir de los datos estadisticos remitidos se obtiene informacién del nimero de procedimientos de regulacién de empleo
resueltos/comunicados por las empresas a las autoridades laborales competentes, y de las empresas y los trabajadores
afectados por los mismos.

Cuando un procedimiento o expediente incluye a trabajadores afectados por varios tipos de medida, se imputa a aquella
que afecta al mayor nimero de trabajadores. Asimismo, cuando afecta a varios centros de trabajo radicados en provincias
diferentes, se computa un procedimiento por cada provincia; este hecho afecta a los procedimientos resueltos/comunicados
por la Direccion General de Empleo o por las autoridades laborales de las Comunidades Auténomas pluriprovinciales.
Ademas, si una empresa comunica trabajadores afectados en distintos meses se computa un procedimiento por cada mes.
El dato de empresas se obtiene a partir de la agrupacién de procedimientos que tengan el mismo NIF. El dato anual en
empresas no coincide con la suma de los datos mensuales de empresas debido a que una misma empresa puede tener
trabajadores afectados en distintos meses.

En los datos referentes a la actividad econdmica se utiliza la CNAE-09, segun establece el Real Decreto 475/2007, de 13 de
abril, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas 2009.



