IMPACTO DEL COVID-19 SOBRE LAS ESTADISTICAS DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

Diciembre 2020

Lacrisisdel Covid19desatadaa finales de 2019tuvo una rapida expansiénpor todo el mundo en el inicio de 2020 La
posterior declaracion de pandemia por la Organizacion Mundial de la Salud y unas tasas de mortalidad elevadas
condujeron a la adopcion de medidas de distanciamiento social, cierre de fronteras y posterior hibernacién de la
economia mundial. En nuestro pais, el Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, declarabael estado de alarmay la
limitacion de la actividad empresarial,restriccionesa la movilidad y asuncionde lasrecomendacionessanitarias Elprimer
impacto sobre la economiay el mercadode trabajo sevio parcialmente mitigado mediante la adopcidonde un conjunto de
medidas en el ambito econdmico, social y laboral, entre las que cabria mencionar las relativas a los expedientes
temporales de regulacion de empleo, el apoyo a autbnomos y empresasy el fomento del teletrabajo. En esta nota se
analizasomeramentela posibleincidenciade la pandemiasobre el procesode elaboracionde lasestadisticadaborales,asi
como sobre lastendenciasobservadasa partir de la informacion disponiblemensualmente

http://www.mites.gob.es/es/estadisticas/index.htm
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La declaracionde la pandemiapor la OrganizacionMundial de la Saluden marzo ha provocado un shock econémico sin precedentes en la
economiaespafiola,poniendofin ala sendade crecimientoiniciadaen 2014 Eneste marco se han adoptado unaseriede medidasurgentes para
apoyarlareactivacioneconémicay el empleode acuerdocon el nuevo escenariodefinido por la crisissanitariaprovocadapor el Covid19

Elimpacto socialy econdémico se ha visto mitigado, en gran parte, por las medidasde mantenimiento de renta para familias, trabajadoresy
autbnomos, junto con los instrumentos de garantia de liquidez articulados para las empresas En términos de empleo, las medidas de
protecciony flexibilizacionhantendido a contrarrestar la caida,originando, sin embargo, unareducciéndel numero de horastrabajadas Elnivel
de empleo estareflejando parcialmentela caidadel PIBen la medida que los trabajadoresafectados por medidastemporalesde regulacionde
empleo (ERTE)mantienensucondicibnde ocupados

Los diversos organismosy analistashan venido destacandola magnitud de la crisis, a la vez que se resalta la rapida respuestadada por los
Gobiernosy los BancosCentrales,mediante la adopcién de medidas financierasy laborales para hacer frente al impacto del confinamiento
sobre la actividad econdmica No obstante, se observauna caidade la actividad econdmicamuy bruscae intensa, asimétricapor sectores,con
mayor impacto sobre el sector servicios,en comercio, transporte y hosteleria,y por paises,debido a la desigualesestructuras productivas.
Paralelamente el impacto de la pandemia sobre el mercadode trabajo esta siendodesigual,siendolos masafectadoslasmujeres,los jévenesy
los trabajadoresconingresosbajos.

A nivel europeo, procede destacarlos mecanismosdesarrolladospara hacerfrente ala crisisy el Plande Recuperaciénaprobado el pasado21
de julio, estableciendoun fondo “ N e &dneration E U "para reconstruir la economiaen el marco del Covid19 dotado con un maximo de
750.000 millones de euros para ayudasy préstamosa regionesy sectores mas afectados por la pandemia,asociadosa proyectos de inversion
medioambientales,tecnoldgicos y a la I+D+i,prioritariamente, vinculadosa reformas estructurales, adicionala los 1075000 millones de euros
de presupuestoplurianual 20212027 ElPlanconstituye el nicleo central del SemestreEuropeo2021determinando las actuacionesa desarrollar
por los Estadosmiembrosen el corto y medio plazo.

Eneste contexto, las tltimas proyeccionesdel Bancode Espafiade Diciembreestiman el impacto del Covid19sobre la basede tres escenarios,
segun evolucione la pandemia, en un contexto de alta incertidumbre y absoluta excepcionalidad Se establecenlos escenarios” suav e’
“centyt aé V¥ enfontion de unaincidenciade la pandemiade menor a mayor intensidad Enel escenario” ¢ e n tsaapuhtd haciaun
retroceso del PIBen 2020sin precedentes,del 111% seguidaen 2021de unarecuperacion,del 6,8% paramoderarseen 2022 al 4,2% Elempleo,

en términos de horas trabajadas,podria descenderen 2020un 106% para aumentar un 7,4%en 2021y un 3,9%en 2022 Latasade paro podria
alcanzarel 183%en 2021 parabajardel 156%en 2022 No obstante, lasprevisionessoninciertas,ante la magnitud de lasmedidasadoptadas y la
evoluciénde la pandemia
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En este contexto de crisis sanitaria, el proceso de elaboraciéon de las estadisticascompetenciadel Ministerio de Trabajoy EconomiaSocial
(MITES)se ha visto afectado ante las dificultades de recopilar la informacién, lo que ha provocado demoras en su recogida, dificultando su
produccion. Por su parte, a partir del andlisisde los datos recogidosen las estadisticasse observaun fuerte impacto sobre lastendenciasque
venianobservandosecon anterioridad a la crisis,en lineacon los indicadoresde laeconomia

Un primer analisispermite detectar un impacto directo sobre el procesode elaboracidonde algunasde las estadisticasde periodicidad mensual,
como consecuenciade lasdificultad de transmitir lainformacion por parte de lasempresasa las Unidadesresponsables originando retrasosen
la tramitacion administrativade los procedimientos,tal esel casode la estadisticade mediacion,arbitraje y conciliacion,o por laralentizacionde
la actividad negociadoray el retraso en el registro de los convenios en la estadisticade convenios colectivos de trabajo, asi como por la
dificultad de proceder al registro de los expedientes de regulacion de empleo debido a la avalanchade procedimientos presentadosen los
inicios de la crisis, dificultando la remision de la informacion por parte de las autoridades laborales responsablesen el ambito provincial y
autonoémico, en el casode la estadisticade regulacionde empleo, de forma que en estos momentos se dispone, Unicamente,de la informacion
sobrelos procedimientosde regulaciénde empleo en el &mbito estatal.

Por otra parte, la evolucién de las principalesvariablesdurante el segundotrimestre de 2020 muestran la fuerte intensidad del impacto de la
crisissanitariaoriginadapor el Covid19 como consecuenciade las medidasadoptadasparala contencién de la pandemia No obstante, a partir
de mayo, con la vuelta gradual haciala nueva normalidad, los indicadoresrelativos a la industria y los serviciosmuestran una recuperacion
progresivade la actividad, si bien en niveles muy inferiores a los presentadosun afio antes. Las estadisticasmensualesde paro registrado y
afiliacionhanvenido mostrando un comportamiento masfavorable en los Gltimos meses,a medidaque avanzabael afio.

En relacion con las estadisticas trimestrales, el impacto se ve mejor reflejado en los meses siguientes, al registrarse la informacién
correspondiente al segundo trimestre del afio y sucesivos,periodo en el que se prevé que se concentre. El resto de las estadisticas,las de
periodicidadanual,tales como la encuestaanuallaboral, la estadisticade proteccidn social SEEPRO$Ia de politicasde mercadode trabajo, asi
como la de formacion para el empleo, los datos disponiblesen este momento son los relativos a 2018 de forma que el impacto se detectard a
maslargo plazo.
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO: INCREMENTO SIN PRECEDENTES DE LOS
EXPEDIENTES DE REGULACION TEMPORAL DE EMPLEO

A partir de ladeclaraciéndel estadode alarma,no ha sido posible en la mayoriade los casosla remisionde informacién por parte de lasautoridades
laborales a la SubdirecciénGeneralde Estadisticay Andlisis Sociolaboral (SGEAS)ante el fuerte incremento experimentado en el nimero de
Procedimientos de Regulacién de Empleo Temporales (ERTES) Las tablas publicadas corresponden, Unicamente, a los procedimientos de
regulacién de empleo comunicados por la Direccion Generalde Trabajo a la SGEASpara su tratamiento estadistico e incluyen Unicamente
trabajadoresafectadospor procedimientosde ambito estatal.

Al no disponer integramente de su fuente de base, la publicacién de avance de la Estadisticade Regulaciénde Empleo (REG)ha sufrido
modificacionesen cuanto a su formato habitual, adaptandosea los datos disponibles Por una parte, se ha reducido tanto el nimero de tablas
publicadascomo el nivel de desglose,mientras que por otra, con el objetivo de ofrecer una visualizacibnmasclara, se han incluido adicionalmente
los datos mensualesde forma diferenciada, mostrando asino sélo los datos acumulados,sino también los datos correspondientes al mes de
estudio.

En el conjunto del periodo enero a octubre 2020se han visto afectados por procedimientos de regulacion de empleo de ambito estatal 992.399
trabajadores, de los cuales el 67,4% estaban afectados por procedimientos finalizados por causade fuerza mayor y el 326% lo estaban por
procedimientosde regulacionpor causasecondémicastécnicas,organizativasy de produccion.

Trabajadores afectados por medidas de regulaciéon de
empleo y variaciéon interanual en %
(Avance Acumulados EnetOctubre)
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ESTADISTICA DE REGULACION DE EMPLEO: INCREMENTO SIN PRECEDENTES DE LOS
EXPEDIENTES DE REGULACION TEMPORAL DE EMPLEO

Deltotal de trabajadoresafectados,la mayorialo fueron por suspensionde contrato o por reduccionde jornada (ERTES)985.39] frente atan solo
7.008 trabajadoresafectados por despidoscolectivos. Estascifras suponencon respecto al mismo periodo de 2019un incremento del 2.006,9%de
los trabajadoresafectados por ERTEY un descensodel 715%en el casode los trabajadoresafectados por despidoscolectivos. Por otra parte, los
datos parcialesde CCAAremitidos mensualmentehasta el momento por las autoridades laborales de CastillaLa Mancha, Catalufia,Comunidad
Valencianalexcepto Valencia),Melilla, Murciay Navarramuestran que el nimero de trabajadores afectados por procedimientos de regulaciénde
empleo es mucho mayor en abril y mayo respecto a los trabajadoresafectados por ERTEgsle los procedimientos de ambito estatal recogidosen la
EstadisticaREG

Paraestimar el nUmero total de trabajadoresafectadospor ERTEses conveniente acudir a otras fuentes disponibles,en particular a dos: los datos
de beneficiariosde prestacionesde desempleopublicadospor el ServicioPublicode EmpleoEstatal (SEPE)y los datos de afiliacion a la Seguridad
Socialpublicadospor el Ministerio de Inclusién, SeguridadSocialy Migraciones(MISSM) Enel contexto de la crisissanitaria,la estadisticamensual
de“ Pr ot eor®ie & @ mpdelSBPEse ha adaptado para ampliar la informacion. Desdeel mes de abril, el SEPEviene publicando en dicha
estadisticael nUmero de beneficiarios de la prestacioén contributiva por desempleo de trabajadores acogidos a ERTEsDe forma similar, la
estadisticamensual de Afiliacién a la SSpublicada por el MISSM se ha adaptado a la crisis sanitaria, publicando desde abril el desglose de
trabajadoresafectadospor ERTEg]istinguiendoademaslos ERTE@or fuerzamayorde los ERTE@or otras causas

Elnimero de beneficiariosde prestacionescontributivas acogidosa ERTEssociadosal COVIBL9alcanzoun méximo de 2.661878 en el mes de
mayo, descendiendoen los mesesposteriores hastallegar a 373128en noviembre. Por su parte, el nimero de trabajadoresafiliadosen situaciénde
ERTBpor fuerzamayor tuvo sumaximo en 3.074.462 en el mesde abril; a partir de mayo, su evoluciones similarala del nimero de beneficiariosde
prestacionesde desempleoasociadasa ERTE€OVIBLY llegandoal nivel masbajo en noviembre de 2020, en que 237024 personascontinuabanen
estasituacion

Beneficiarios de prestaciones ERTE COVID

2.661.878 Ao 2020
1.799.754
2.314.020 1137.897 o
' 668.452 616.921
373.128
ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV
(SEPE) Beneficiarios prestaciones ERTE COVID

SECRETARIA DE ESTADO .
MINISTERIO Y ECOnONA sociAL Regulacion de Empleo
?EEEEANBSJMOIA SOCIAL SUBDIRECCION GENERAL . L, . L. . R , R

DE ESTADISTICA Y Impacto del Covid-19 sobre las estadisticas del Ministerio de Trabajo y Economia Social

ANALISIS SOCIOLABORAL



PROTECCION POR DESEMPLEO: FUERTE INCREMENTO DE LOS BENEFICIARIOS DE
PRESTACIONES POR DESEMPLEO VINCULADOS A ERTEs POR LA PANDEMIA

Laestadisticamensualde“ Pr ot ear ® e & a8 mpdel SEPEermite hacerun seguimientodel nimero de beneficiariosde las prestaciones
por desempleo,tanto de nivel contributivo como no contributivo. Mientras que hastamarzo de 2020el nimero de beneficiariosse mantenia
relativamente estable, a partir de abril se observa un significativo aumento, debido casi exclusivamente al aumento de beneficiarios de
prestacionesde nivel contributivo. Asi,en abril de 2020el nimero de beneficiariosde prestacionescontributivas ascendiéa 3,4 millones, un
aumento del 27&/4respectoal mesanterior; a partir de mayo se observaunareducciondel nimero de beneficiarios,hastallegar a 1,8 millonesen
agosto, aun por niveles muy elevados comparado con la situacién previa a la crisis La mayoria de estos beneficiarios de prestaciones
contributivas (entorno al 80% de desempleoprovienendel sector Servicios seguidopor la Industria.

Enel contexto de la crisissanitaria,de acuerdocon la nuevaregulaciénestablecidaen los RealesDecretosley 8, 18 24y 30/2020Q por los que se
establece un régimen extraordinario de proteccién por desempleo para los trabajadores en ERTEsy para los trabajadores autonomos,
prorrogado sucesivamenteparaadaptarlo al transito haciala nuevaactividad hastael 31de enerode 2021 la estadisticamensualde“ Pr ot e c ¢
por D e s e mpdel SBPEse ha adaptado para ampliar la informacion. Desdeel mes de abril, el SEPE/iene publicando en dicha estadisticael
namero de beneficiariosde la prestaciéncontributiva por desempleode trabajadoresacogidosa ERTEsasicomo el de altasregistradas

A partir de dichos datos, se observa un incremento sin precedentes del nimero de beneficiarios de prestaciones por desempleo como
consecuenciade la proteccién reconocidaa los trabajadoresacogidosa ERTEwinculadosal Covid19 segundispone el citado RealDecretoley
8/2020 Eneste sentido, en el mesde abril seregistraron 2,3 millones de beneficiariosacogidosa ERTEwinculadosal Covid19 2,7 millonesen
mayo, paradescendera 18 millonesen junio, 1,1millonesen julio, 0,9 millones de trabajadoresen agosto, situdndoseen septiembre por debajo
de los 0,7 millones,en octubre® por debajode los 0,6 millonesy en noviembre 0,4 millones de trabajadoresbeneficiarioscomo consecuencia
del retorno gradual y progresivo a la actividad de dichos trabajadores La mayoriade ellos estaban en ERTESs/Covidl9 por suspensiéondel
contrato y, en menor medida,por desempleoparcial No se observandiferenciasdestacablespor sexo.

(D Enoctubre 2020 se han vuelto a dar de alta las prestacionesde las personasque continllan en ERTESCOVIBLA Los ERTESCOVIBLY de reduccion de
jornadasetransforman ERTE$le suspensionasimilandoel porcentaje de reducciéna diascompletos de suspension RDLey 322020 de 3 de noviembre, por el
que seapruebanmedidassocialescomplementariasparala proteccién por desempleoy de apoyo al sector cultural.

(2) Desde noviembre 2020 la comunicacidonde periodos de actividad se efectla a mes vencido, lo que origina que parte de los trabajadores queden en
situacidénde bajaenlaprestaciénal Gltimo diadel mesanterior.
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PROTECCION POR DESEMPLEO: FUERTE INCREMENTO DE LOS BENEFICIARIOS DE
PRESTACIONES POR DESEMPLEO VINCULADO ERTEs POR LA PANDEMIA

Beneficiarios de prestaciones por desempleo, nivel
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CONVENIOS COLECTIVOS DEL TRABAJO: RALENTIZACION DE LA NEGOCIACION COLECTIVA

La elaboracionde la estadisticase ha visto directamente afectada durante el estado de alarmay las medidasde confinamiento afectando al
ritmo de registro de convenios,ritmo que a partir del mesde junio se estarecuperandoprogresivamente Los conveniospueden registrarseen
un plazo determinado tras su firma, de forma que los datos estadisticosno se cierran definitivamente hasta 18 mesesdespuésde finalizar el
afo. Enjunio de 202Q por tanto, deberiahabersecerrado la estadisticade 2018 Sinembargo, se ha decidido ampliar ese periodo 3 meses,ya
que se ha observadoque durante el periodo de confinamiento se registraron menos conveniosque en otras ocasiones Losdatos no afectarian
al periodo de confinamiento, ni desvirtian los datos de 2020 Lafecha para el cierre del afio ha sido septiembre de 2020en lugar de junio de
2020como estabaprevisto.

Eneste contexto, al analizarlos datos se apreciaa partir de marzo de 2020una bajadaconsiderableen el nimero de conveniosque se estan
firmando comparandolos datos con los firmados en el mismo periodo de afios anteriores. mientras que en los afios anteriores el nimero de
convenios firmados y registrados entre enero y noviembre alcanzdlos 1069, en 2020 se han firmado y registrado 453 convenios en este
periodo. Encuanto a trabajadoresafectados, el nimero también se ha reducido, pasandode 1917461en el periodo de enero a noviembre de
2019 816042en el mismoperiodo de 2020

Sise analizanlos datos avanzadosrelativos a los conveniosfirmados y registrados hasta noviembre de 2020, en los once primeros mesesde
2020 se han firmado y registrado 453 convenios colectivos, 367 de empresay 86 de &mbito superior a la empresa En cuanto a las nuevas
unidadesde negociacién,se hanfirmado y registrado 94 convenios,siendo83 de ellos de empresay 9 de ambito superior.

Seobserva,asimismo,algunosefectos concretos sobre ciertos convenios,como la suspensionde los aumentos salarialespactadoshastamarzo
de 2021por parte de las comisionesnegociadorasa causadel Covid19 o la reduccionsignificativadel nimero de trabajadoresafectados por el

convenio.
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CONVENIOS COLECTIVOS DEL TRABAJO: RALENTIZACION DE LA NEGOCIACION COLECTIVA
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EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL: REDUCCION DEL NUMERO DE EMPRESAS

Enprincipio, estaestadisticano se havisto afectadapor la pandemiaen suprocesode elaboracién

A partir de marzo de 2020 se observa un descensosignificativo en el nUmero de empresasinscritas en la SeguridadSocialparalelo al fuerte
descensode la actividadecondmica Enel mesde marzo, el nUmero de empresasregistradasdescendiéen 85.873, un 6,5%sobre el afio anterior.
El total de empresasregistradas en marzo de 2020 era de 1238554, un 7,4%inferior a un afio antes, descensogeneralizadoen todos los
tamarfios de empresasy en todos los sectores A partir de mayo, coincidiendocon el levantamiento progresivo de las restriccionesimpuestas
por el estadode alarma,se observaun aumento progresivo del nimero de empresasregistradas,excepto en los mesesde agosto y octubre, en
los que se vuelve a producir un pequefio descensorespectoal mismo periodo del afio anterior. A finalesde noviembreel nimero de empresas
contrabajadoresfue de 1.287.803, lo que suponeun descensadel -3,4 % respectoal mismo periodo del afio anterior (-45.180 empresasmenos)
No obstante,hay que sefialarque en este mes,al igualque ya ocurrié en los mesesde mayo, junio, julio y septiembrede este afio, se ha producido
unincrementorespectoal mesanterior (0,1 % que suponeun aumentode 1.367 empresas)

El descensoen el nimero de empresasregistradasen los primeros mesestras la declaracionde la pandemiaes mayor entre las pequefiasy
medianasy algo menor entre las micro y las grandesempresas(mas de 250trabajadores) Encuanto a la recuperacionposterior, mientras que
las micro y pequefiasempresasmuestran una lenta recuperaciéna partir de mayo, excepto en el mes de agosto, para aumentar de nuevo en
septiembre, y descenderlevemente en octubre, las medianasy grandes empresassiguen manteniendo las variacionesinteranuales de los
altimos meses

Por sectores de actividad, el descensoen marzo fue especialmentepronunciado en la construccién, que sin embargo muestra una mayor
recuperaciényaa partir de abril. Por el contrario, en el sector serviciosy en laindustriala recuperacionestasiendomaslenta.
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EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL: REDUCCION DEL NUMERO DE EMPRESAS

Variacion interanual de las empresas inscritas en la
Seguridad Social, segun tamafio de la empresa (%)

Micro: 1-9 trabj.
Pequefias: 10-49 trabj.
Medianas: 50-249 trabj.
Grandes: 250 y mas trabj.
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(1) COVIEL9: el dia 14 de marzo se decreto el estado de alarma (RD 463/2020 d
de marzo)

FUENTE: Estadistica de Empresas Inscritas en la Seguridad Social
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(1) COVIEL9: el dia 14 de marzo se decreto el estado de alarma (RD 463/2020 de
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ETT: CAIDA DEL NUMERO DE CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION

Esta estadisticaen principio no parece haberse visto afectada en el proceso de su elaboracién, en la medida que la presentacion de las
relaciones de contratos de puesta a disposiciones electronicay se realizadirectamente por las ETT En este sentido, las cifras provisionales
obtenidas para los diez primeros mesesde 2020reflejan adecuadamentelas de la actividad del sector, de forma que la provisionalidadde las
cifrasdurante estos mesesno essustancialmentedistinta a la de periodos anteriores.

Elanalisisde los datos, sinembargo, muestraunadisminuciénen el nimero de contratos a consecuenciadel Covid19 Enel periodo de eneroa
octubre de 2020se experimenta una caidasustancialrespecto al mismo periodo del afio anterior en la celebraciénde contratos de puestaa
disposiciénpor parte delasETT con un total de 2.679.339, suponiendoun descensode 941987 contratos con respectoal afio anterior, un 26,0%
menos,evidenciandoel impacto que el Covid19hatenido enlascontratacionesanualesgestionadaspor lasETT

Estedescensose ha producido en la practicatotalidad de lasramasde actividad, si bien el mayor descensoen términos absolutosse hadado en
el sector de la Hosteleria,en el que ha habido 402593 contratos menos que en el mismo periodo del afio anterior, un 76,2%menos, junto con
Agricultura, ganaderiasilviculturay pesca(-152006, -220% e Industriamanufacturera(-109338, -111%. Entérminos relativos el mayor descenso
se produce en la ya citada Hosteleria, seguida de Actividades artisticas, recreativasy de entretenimiento (-733%, Educacion(-50,9% vy
AdministraciénPublicay defensg Seguridadsocialobligatoria (-49,9%.

En cuanto al niumero de trabajadores con contratos registrados en los ServiciosPublicosde Empleo por ETTpara ser cedidos a empresas
usuarias,en 2020 en el periodo enero-octubre, ha experimentado un descensodel 157%con respecto al mismo periodo de 2019al ser 585.660
los trabajadorescon contrato registradoen 2020frente alos 695.106en 2019
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ETT: CAIDA DEL NUMERO DE CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION

Contratos de puesta a disposicion, por actividad econémica del
centro de trabajo de la empresa usuaria. Datos (En€rctubre).
Variacion 2020/2019 (Abs.)

Industrias extractivas

Activ.de organizaciones y organismos extraterritoriales -66

I OGADPK2IDSYLE S R2NBaA LISNBEPR2YSAGA 023 LINEIRGO

Contratos y Trabajadores ETT - o , .
D E O b Suminist.energia eléct., gas, vapor y aire acondic. -199
ner r
atos ( € ctu e) Admon.Publ.y defensa; Seg.Soc.obligatoria -848
Actividades inmobiliarias -1.554
Trabaj.con 695.106 2019 Suministro de agua, saneamiento, gestion residuos -1.921
contratos 2020 Activ.sanitarias y de servicios sociales -4.785
registrados en los )
Educacion -4.916
Serv.Pub.Empleo 585.660
Construccién -7.304
Otros servicios -7.781
Actividades financieras y de seguros -17.069
3.621.326 Actividades profesionales, cientificas y técnicas -19.231
Contratos puesta
a disposicion Transporte y almacenamiento -25.335
Activ.artisticas, recreativas y de entretenimiento -35.734
-39.993

Activ.administrativas y servic.auxiliares
Comercio al por mayor/por menor; reparac.vehic.motor

FUENTEEstadistica de Empresas de Trabajo Temporal. Informacién y comunicaciones
Industria manufacturera

Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca
Hosteleria -402.593

FUENTEEstadistica de Empresasde Trabajo Temporal.
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MEDIACION, ARBITRAJE Y CONCILIACION : REDUCCION DE LOS PROCEDIMIENTOS

El nimero de actos de conciliacion comunicados por los Serviciosde Mediacién, Arbitraje y Conciliacion (SMAC)y por los Organismos
Extrajudicialesde Resoluciénde Conflictos Laboralesde ComunidadesAuténomas (OERCLjan disminuidodesdela declaraciondel estado de
alarma en el mes de marzo, observandoseun caidageneralizadadebido a retrasos en la tramitacién administrativa de los procedimientos
afectandoalosresultadosde la estadistica Sepresentala informacion de los organismosque hantenido actividady nosla han comunicada Un
numeroimportante de SMACy de OERCIno hantenido actividadcomo consecuenciade lasmedidasderivadasde la actual crisissanitaria

En la informacién mensual, con datos hasta el mes de septiembre, se refleja esta disminucién de la actividad de conciliacion, mediaciony
arbitraje como consecuenciade la crisis sanitaria ocasionadapor el Covid19 En el conjunto del periodo enero/octubre los procedimientos
asociadosa despidosresueltosse hanreducido en un 334%respecto a los registradosen el mismo periodo de 2019 137994 frente a207.134 La
caidase inicia en febrero, continla en marzo, se intensifica en abril y mayo (364 procedimientos en abril y 1851en mayo frente a 19949 y
20.696 respectivamenteun afio antes) retomandose en junio con 16638, en julio con 22039 ,en agosto con 11703, septiembre con 13226y en
octubre con 16585 conciliacionedndividualesen concepto de despidos

Total conciliaciones individuales por motivacion Conciliaciones individuales
50.000
(Enerooctubre) 42,186 44267 ) oo 44102 43.767
45.000 40.862 . 41.906
43.005 ~__ :
40.000 !
207.134 \/ 36.713
Despidos 35.000 36:004 36.326
140.369 ’
30.000
25.000
Reclamaciones d 129.533
i 20.000
cantidades 76.156
15.000
—2019
. 10.000
Sanciones y causa 53.145 —2020
varias 25 471 5.000 Media mes, 10 ultimos afios
H2019 H2020:(% 0
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
FUENTEEstadisticale MediacionArbitraje y Conciliacion FUENTEEstadisticale Mediacion Arbitraje y Conciliacion
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ASUNTOS JUDICIALES SOCIALES : REDUCCION DE LOS ASUNTOS RESUELTOS

La Estadisticade Asuntos Judiciales Sociales recoge informacion de los asuntos resueltos en los Juzgadosde lo Social procedentes de las
demandasque, sobre diversascuestioneslaboralesy sociales,se presentanen los mismos,ademasde los expedientesde impugnacionde los
despidoscolectivos,reduccionesde jornaday suspensionegie contrato por causaseconémicas,organizativas,técnicaso de produccién, que se

resuelvenen las Salasde lo Socialde los TribunalesSuperioresde Justicia

Elnimero de asuntosresueltosen los Juzgadosde lo Socialhan disminuidoconsiderablementedurante el segundotrimestre del afio pudiendo
estarmotivado por lafalta de actividadjuridicadurante la declaraciondel estadode alarma.

LosJuzgadosde lo Socialresolvierondurante los tres primeros trimestres del afio un total de 179006 asuntosun 9,5%menosrespecto al mismo
periodo del afio anterior. Durante el segundotrimestre de 2020se resolvieron 33.395asuntosrepartidos en conflictos individuales,colectivosy

de seguridadsocial,un 63,6%amenosque en el segundotrimestre de 2019

Asuntos resueltos en los Juzgados de lo Social

102.999

96.647 95.307 94353
Wezo 90.684

94.636

93.449

Asuntos resueltos segun objeto de la demanda

—5660—
22.799 — A7

24.042 22.866

65.069

I trim. Il trim. Il trim. IV trim. I trim. Il trim. Il trim.

33.395
EEEEIEEEEEEEEEEEEEEE B Conflictos Colectivos eguridad Socidl
- ==zt ==2|T == 2|7 == 2| == B Reclamac.derivadas del contrat.trabajo B Despidos

2018 2019 2020 Fuente Estadistica de Asuntos Judiciales Sociales

2016 2017
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HUELGAS Y CIERRES PATRONALES: REDUCCION DE LA CONFLICTIVIDAD LABORAL
DURANTE LOS MESES CENTRALES DE LA CRISIS SANITARIA

Enprincipio, esta estadisticano se ha visto afectadaen su procesode elaboracioncomo consecuenciade la declaraciondel estado de alarma,
pero la conflictividad laboral se ha visto reducidadebido a lasconsecuenciaslel confinamiento derivadasde la misma

Sise analizanlos datos, se observaun descensoapreciableen el numero de trabajadoresen huelgay lasjornadasno trabajadasentre marzoy
agosto, con un ligero repunte en julio, comparado con la serie de los mesesanteriores, de acuerdo con los datos de trabajadoresen huelgay
jornadasno trabajadasprovenientesde los ficheros de afiliacionde TGSSrelativos a noviembre 2020

Enel conjunto del periodo enero a noviembre 2020 de acuerdocon los datos de la TGSS86.999 trabajadoresafiliadosa la SeguridadSocialse
han visto afectados por huelgasordinariascon un total de 185988 jornadasno trabajadasfrente a 134573trabajadoresy 305.687 jornadasno
trabajadasen el mismo periodo de 2019

En cuanto a los datos de los conflictos desarrolladoscomunicadospor las autoridades laboralesde las CCAAy de la DGTpara conflictos de
ambito nacional, también se observa un descensosignificativo en el nimero de huelgas, de trabajadores participantes y de jornadas no
trabajadasen los mesesde marzoaagosto de 2020, Ultimo dato publicadorelativo a septiembre 2020

En el periodo enero-septiembre 2020 se han desarrollado 320 huelgas afectando a 80.943 trabajadores y un total de 319128jornadas no
trabajadasfrente a 658 huelgas,con 219065 trabajadoresy 604.138jornadas no trabajadasen el mismo periodo de 2019 La mayoriade las
huelgasfueron en el ambito de empresa,el 96,3% asicomo el de trabajadoresparticipantes(65,2%.
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HUELGAS Y CIERRES PATRONALES: REDUCCION DE LA CONFLICTIVIDAD LABORAL
DURANTE LOS MESES CENTRALES DE LA CRISIS SANITARIA

Trabajadores afiliados participantes en huelgas Participantes y jornadas no trabajadas en huelgas
ordinarias y Jornadas no trabajadas de empresay de sector
_ (EneroSeptiembre)
—Jornadas no trabajadas
—— Participantes
33.484 604.138
Jornadas no
trabajadas
319.128
10.165
12.540 5.381 219.065
© 2 o= 909 2o o Yoo o= oo o gowo Participan
Bausgagﬁnﬁnnmmusgcswﬂnn articipantes 2019
ca8<$3°5SEZEESa8TE3°SGEZE
g = <2838 ¢ = <283 W 2020 Povisional
§ 28 g 2
FUENTEstadistica de huelgasy cierres pafronales FUENTE: Estadistica de huelgas y cierres patronales
2019 2020 Provisional
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ACCIDENTES DE TRABAJO: REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL CON BAJA

Laelaboracionde la estadisticase ha adaptado pararecoger la informacion relativa a los accidentesde trabajo consecuenciadel contagio por
covid-19 en aplicacionde la normativa especificasobre el reconocimientode accidentesde trabajo por esta patologia, establecidaen el articulo
quinto.1del RealDecretoley 6/202Q de 10de marzo, modificado posteriormente, quedando su redaccionactual dada por la disposicionfinal
décimadel RealDecretoley 28/2020, de 22de septiembre, en el articulo 9 y la disposicidntransitoria tercera del RealDecretoley 192020, de 26
de mayo,y en la disposicionadicionaloctava del RealDecretoley 272020 de 4 de agosto (actualmente derogado) y en la disposiciénadicional
cuartadel RealDecretoley 28/2020 de 22de septiembre

Enel cuadro ATRA9, por descripcidonde la lesidn, se ha afiadido un nuevo epigrafe que recoge el nimero de casosde contagio por COVIBL9
reconocidoscomo accidentesde trabajo hastala fechade publicacion(1de diciembrede 2020 y cuyafechade bajaestadentro del periodo de
referenciade los datos (de enero a octubre de 2020 .Temporalmentese publica el cuadro ATRA12donde se desagregandatos por mesde la
fecha de bajay se comparan con sus homologos del mismo avancedel afio anterior. Parael mes de marzo se diferencian dos periodos, uno
anterior a la declaraciondel estado de alarma(diasla 13de marzo) y otro posterior (dias14a 31de marzo). Asimismo,a partir del avancede
enero-octubre se afiadeun nuevo cuadroAl13, en el que se muestranlos datos de accidentesde trabajo reconocidospor contagiode COVIB19,
desagregadopor comunidadauténoma, actividad econémica,sexo,tramos de edady mes de la fechade la baja, tanto para el total de estos
accidentesomoparalosaccidentesnortales

Elandlisisde los datos, para el periodo enero-octubre 2020, muestra una caidaimportante del nUmero de accidentesde trabajo con baja, del
26,0%en relacién con el mismo periodo de 2019 con mayor intensidad en los meses de marzo, abril y mayo, en los que se reduce
aproximadamentea la mitad. Por el contrario, seregistraun incremento del numero de accidentesmortales (2,9%, concentrado principalmente
enlostres primerosmesesdel afio.
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ACCIDENTES DE TRABAJO: REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL CON BAJA

Accidentes con baja por seccion de actividad
Avance enera octubre 2020
C - Industria manufacturer
71.828
F - Construccion 68,163
_ ) _ 56.105
Accidentes en jornada de trabajo G - Comercio al por mayor y meno 65.658
Avance enera octubre 2020 reparacion de vehiculos a motor 49.960
Q - Actividades sanitarias y de servici
sociales 31.489
3.607
H - Transporte y almacenamient 36,504
Graves 28.157
A - Agricultura, ganaderia, silvicultura
pesca
| - Hosteleria 4r.008
23.054
Mortales Resto de secciones de actividad (D, J 32.680
LM P,R ST, U) 20.738 " 2019
N - Activid ini i .
ctivi z-id.es ad IT.II.nIStI'atNaS 25.277 m 2020
servicios auxiliares 19.068
FUENTEEstadistica de Accidentes de Trabajo o . .
O - Administracion Puablica 'y defen 24.895
Seguridad social obligatoria 17.513
E - Suministro de agua, saneamient 7.767
gestion residuos 6.497
B - Industrias extractiva 1519
1.085
FUENTEEstadistica de Accidentes de Trabajo
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PROTAGONISMO DE LA INSPECCION EN LA PREVENCION Y DETECCION DEL FRAUDE

Desdela Inspeccionde Trabajoy SeguridadSocialse han programado actuacionesde control del fraude vinculadoa lasmedidasadoptadaspara
garantizarel empleo con ocasionde la situaciéncreadapor la Covid19 y en particular alos ERTEsmediante una campafiaespecifica puestaen
marcha en abril, dirigida a prevenir y detectar actuacionesfraudulentas en relacion con la percepcion de las prestacionespor desempleo
derivadasde los ERTEsinculadasal Covid19

Estasactuacionestienen unadoble vertiente, detectar situacionesde afiliacion/altaa la SeguridadSocialindebidastras la declaraciondel estado
de alarmapara acogersea un ERTE junto con la creacionde empresas” f i c¢ t asicoma k& percepcion fraudulenta de prestacionespor
desempleo en ERTESs vinculados al Covid19 en situaciones de actividad laboral, mas frecuentes, segun se observa, en la modalidad de
teletrabajo.

Posteriormente, con el inicio de la desescaladase ha programado una accién de intensificaciénde la presenciainspectoraen los centros de
trabajo, desarrollandoseen la Gltima quincenade junio 10000 visitasinspectorasa centros de trabajo, junto con una campafainformativa de las
obligacionesempresarialespara la correcta recuperacionde empleo en las empresasque han recurrido a ERTEa través del boletin REDde la
TGSSllegando al 10®%de las empresas Paralelamente,se ha procedido al envio de 75.000 notificaciones a empresasen ERTEcon caracter
informativo.

Sise analizala informacién estadisticareferida al mesde octubre, en este marcola Inspeccionde Trabajoy SeguridadSocialharealizado40.226
actuaciones,que handado lugar a la apertura de 29.571expedientes,de los cuales15796 estanfinalizadosy 13775estan pendientes,la mayoria
en la actividad de Hosteleria (el 36%, seguidade Comerciol66% e Industria (9,19. El importe total de las sancionesimpuestas en los
expedientesresueltos asciendea 7.758828 euros y el importe de los expedientes liquidatorios a 2.548.741euros. En cuanto a las altas en
SeguridadSocialderivadasde los expedientesfinalizados,se hanllevadoa cabo 71altas.
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PROTAGONISMO DE LA INSPECCION EN LA PREVENCION Y DETECCION DEL FRAUDE

Expedientes por ACTIVIDAD ECONOMICA segUn estado

Hosteleria
Comercio y reparacién vehiculos S
Industria —
Actividades administrativas y servicios auxiliar com -—
Sin CNAE I
Construccion — Finalizado
'OGAGARIRSE FNINAGAOFAEZ NBEONSmimm & & RS SyiNB(gyhdehd Y l2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas=
Actividades sanitarias y de servicios sociales= .
Transporte y almacenamiento -
Educacion _—
LYT2NXIOAsyY 02YdzyAOFOA2ySasy OGAdiaRlRPEs FTEVIEVOALSNI &3
Agrario 1

Administracion pablica y defensa Total expedientes pendientes: 13.775
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FUENTE: Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
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