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DE LA EMBAJADA DE ESPANA EN CANADA

Amables lectores, abrimos este boletin con las palabras de despedida de D. Eudaldo Mirapeix Martinez, Embajador de Espaiia en
Canadi que deja el cargo. Muchas gracias, Sr. Embajador; por su apoyo y sensibilidad hacia los asuntos relativos a ln ciudadania
espaitola en Canadd durante su mandato, y nuestros mejores deseos para el futuro, que también trasladamos al ministro consejero
D. Ignacio Sdnchez de Lerin, al agregado de Educacion D. Jacobo Guticrrez Rodriguez-Moldes, y al asesor de Educacion D.
Jorge Luengo de la Torre, que asimismo abandonan la Embajada espaiiola en Canadd en fechas proximas. Ademds, en este
niimero les hablamos de los presupuestos del Estado y de ln Seguridad Social para 2012 y de la profunda reforma del Sistema
espaiiol de Salud llevada a cabo en abril. Como siempre, encontrardn noticias de nuestra Seccion, de la Agregaduria de Educacion,
de los centros y asociaciones espaiioles en Canadd, asi como sobre pensiones y sobre la actualidad sociolaboral y migratoria espaiola.
Mantenemos nuestro pequeiio rincon sobre la vejez, y cervamos hablindoles de dos sabios espaiioles residentes desde hace muchos
afios en Canadd. Confiamos en que este niimero sea de su interés y les animamos a enviarnos su opinion sobre el mismo.

PALABRAS DE DESPEDIDA DEL EMBAJADOR MIRAPEIX

Me parece que fue ayer, queridos compatriotas, cuando, en diciembre de 2009, me asomaba a “Espafia Cerca” para
saludarles. Transcurridos tres inviernos desde entonces, vuelvo a estas paginas, ahora para despedirme, ya que las
circunstancias de mi trabajo me llevan de vuelta a Madrid. En los algo mas de tres afios que he pasado en estas
tierras, el numero de los espafioles registrados por el PERE en Canadd , segin se detalla mas adelante, ha crecido
casi un 30%, lo que ha hecho aumentar sin duda la variedad de perfiles existentes entre nuestra
ciudadania: desde quienes llegaron aqui en los afios 50 y 60 y sus descendientes, a los cientos
de jovenes que arriban cada afio, especialmente a través del convenio bilateral para facilitar su
movilidad (1.000 en 2012). Fruto de la crisis y de las posibilidades que este generoso pais de
acogida brinda, mds espaiioles por tanto estin llegando a Canada. Contribuye a ello también
la buena relacion que este pais mantiene con Espafa y la percepcion canadiense de una nueva
Espaia que, aun siguiendo con su paella, flamenco y toros, también construye autopistas, disefia
barcos, establece refinerfas y multiplica energia verde. Espero y deseo que se generen lazos entre
los emigrantes de antafio y los mis recientemente llegados, a los que seguro darin los veteranos
todo su apoyo. A todos ellos quiero garantizarles que, independientemente de quien esté a
su frente, la Embajada de Espana en Canadd y sus consulados y oficinas sectoriales seguirdn
teniendo como guia de actuacion la defensa de los intereses y del bienestar de todos nuestros
conciudadanos en este pais.

Por otro lado, en los mis de tres afios que he pasado en Canadd, he tenido ocasién de confirmar lo que ya adivinaba
a mi llegada: que el movimiento asociativo espaiiol lleva a cabo una labor de mucho mérito, desde Vancouver a
Montreal, pasando por Toronto, Kitchener, Winnipeg o Calgary, por difundir Espafa y su cultura, unir y apoyar a los
espafioles que viven en este pais y, en suma, trabajar por Espaiia y su ciudadania residente en Canada. Todo ello seria
imposible sin la altruista labor de quienes lo dirigen y de muchos de sus socios, algunos de quienes llevan muchos afios
ya en la brecha. Ahora es un momento ideal para que nuestras asociaciones y centros en Canadd hagan un esfuerzo por
fortalecerse, aunando esfuerzos v captando y aprovechando una sangre y energfa nuevas que llegan a raudales. Pero
también quiero llamar a los mds j6venes a que se impliquen en las asociaciones y centros espafioles en este pais, que en
buena parte nacieron y llevan muchos afios en activo gracias a una generacién de sacrificados espaioles que llegaron en
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condiciones muy precarias, y a quienes no cabe sino expresar nuestro reconocimiento
por su valor y teson. No s6lo sacaron adelante a sus familias, sino que se dedicaron y
se dedican generosamente a poner una pica espafiola en muchos rincones de Canada.
Las generaciones mis jovenes, con mds medios y mejor preparadas, deben estar a su
altura, y no dejar desaparecer lo que tanto esfuerzo ha costado levantar.

Mis palabras finales son para pedirles que sigan estando muy orgullosos de Espaiia,
de ser espafioles, y no s6lo por nuestro fiitbol, Nadal, Gasol o Fernando Alonso -
que también- sino por el, pese a la crisis, sélido pais que hemos construido en pocas

El Embajador Mirapeix con algunos
residentes esparioles en Edmonton en 2011, d€écadas, gracias a una poblamon que traba]a duro y bien, dentro y fuera de sus

fronteras, como pueden comprobar los canadienses con el trabajo de todos ustedes.
No se achanten cuando algunos nos miren con cara de conmiseracién: Con el esfuerzo de todos vamos a salir, seguro,
de la crisis. Mis mejores deseos de felicidad para todos.

PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

PARA 2012

El proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2012 estd marcado por la profunda reduccion del gasto de
los diferentes ministerios, que pasa de 79.209 millones de euros en 2011 a 65.803 en 2012 (-16,9%); de estos tltimos,
5.807 millones se dedican a financiar politicas activas de empleo. Por su parte, los Presupuestos de la Seguridad Social
para este aflo, segun informa el Gabinete de Comunicacién del Ministerio de Empleo y Seguridad Social (GC),
alcanzan los 120.690,9 millones de euros. 8,6 de cada 10 euros de ese importe estin destinados a pagar pensiones. Las
prestaciones econdmicas absorben el 95,2% del gasto total de la Seguridad Social, aumentando un 1,34% respecto
a 2011. El gasto total en pensiones para este afio se sitda en el 9,5% del PIB (9,2% en 2011). Los ingresos de la
Seguridad Social se ven afectados por la crisis, de tal manera que los de su principal fuente, las cotizaciones sociales, se
reducen en 4.126 millones (-3,73 %) respecto a 2011 por el menor nimero de cotizantes. Por el contrario, aumentan
en 1.000 millones las aportaciones del Estado para financiar los complementos por minimos de las pensiones, lo que
supone un incremento de un 35,63%.

Por otro lado, la secretaria general de Emigracion e Inmigracién, D.* Marina del
Corral (en la foto) ha explicado en el Congreso que la dotacién presupuestaria para
2012 destinada al programa “Acciones en favor de los emigrantes” asciende a 89,7
millones de euros. De ellos, una primera partida es la destinada al mantenimiento de
las prestaciones por razén de necesidad para los espafioles residentes en el exterior que
tengan mds de 65 aflos o estén incapacitados para el trabajo y se encuentren en una
situacion de necesidad por carecer de rentas o ingresos suficientes para atender sus
necesidades basicas. Este concepto cuenta con 70,6 millones de euros y, en general,
se destina a la prestacién econoémica por ancianidad e incapacidad y a la prestacion
de asistencia sanitaria en paises que carezcan de cobertura o la provean de manera
insuficiente. Ademds, se destinan 2 millones de euros a pensiones de ancianidad para los espafioles que, teniendo
derecho a la prestacion anterior, retornen a Espafia. Asimismo, se destinan ayudas por 0,6 millones de euros a atender
situaciones de extraordinaria necesidad de espafioles que retornen a nuestro pais y carezcan de recursos. Finalmente,
en el mismo programa presupuestario, con 9,3 millones de euros, se incluyen las prestaciones econémicas concedidas
a los nifnos de la Guerra Civil. Marina del Corral aseguré que el peso especifico de las partidas de proteccion social
a emigrantes y retornados “se ha incrementado muy significativamente sobre el presupuesto global de la Secretaria
General; mis de la mitad del presupuesto para 2012 se dedica al pago de pensiones asistenciales de emigracion”,
enfatizando de esta forma el cardcter prioritariamente asistencial del presupuesto. Afiadir que, el 22 de mayo, la
ministra de Empleo y Seguridad Social, D.* Fitima Bifiez, ha presentado en el Congreso de los Diputados el proyecto
de ley de Presupuestos Generales del Estado en lo relativo a su ministerio, y ha asegurado que las pensiones y las
prestaciones se mantendrdn en su integridad, “sin recorte alguno”.

PROFUNDA REFORMA DE LA SANIDAD PUBLICA ESPANOLA
El Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la sostenibilidad del Sistema
Nacional de Salud y mejorar la calidad v seguridad de sus prestaciones (http://www.boe.es/boe/dias/2012/04/24/
pdfs/BOE-A-2012-5403.pdf ) pretende garantizar la viabilidad de la Sanidad Publica, generando un ahorro superior
a los 7.000 millones de euros. Las modificaciones normativas que recoge la norma, segin informa el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en nota de prensa de 20 de abril, se agrupan en 6 dreas:
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1. Universalidad

La reforma garantiza la universalidad de la Sanidad y quiere poner fin a los abusos en las prestaciones sanitarias.
Por primera vez en la historia, se establecen controles para evitar el “turismo sanitario” y el uso fraudulento por
los extranjeros de los servicios de salud. Para ello, se adapta de forma correcta la normativa europea, que permite la
libre circulacién pero prohibe explicitamente desplazarse a otro Estado miembro para recibir asistencia sanitaria. No
haber hecho antes estas modificaciones legislativas habria impedido facturar la atencién a unos 700.000 extranjeros al
afio a su pais de origen, con un coste de 917 millones de euros en s6lo un afio de acuerdo con el Tribunal de Cuentas.
El Real Decreto-ley da nueva redaccion al art. 3 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema
Nacional de Salud, que, bajo el titulo “De la condicién de asegurado”, entre otras cosas, dice esto (los subrayados son
nuestros):

1. La asistencia sanitaria en Espaiia, con cargo a fondos piiblicos, a través del Sistema Nacional de Salud, se garantizard
a aquellas personas que ostenten la condicion de asegurado.
2. A estos efectos, tendrin la condicion de asegurado aquellas personas que se encuentren en alguno de los siguientes
supuestos:
a)Ser trabajador por cuenta ajena o por cuenta propia, afiliado a la Seguridad Social y en situacion de alta o
asimilada a la de alta.

b) Ostentar la condicion de pensionista del sistema de la Seguridad Social.

¢) Ser perceptor de cualquier otra prestacion periodica de la Seguridad Social, incluidas la prestacion y el subsidio
por desempleo.

d) Haber agotado la prestacion o el subsidio por desempleo y figurar inscrito en la oficina correspondiente como
demandante de empleo, no acreditando la condicion de asegurado por cualquier otro titulo.

3. En aquellos casos en que no se cumpla ninguno de los supuestos anteriormente establecidos, las personas de
nacionalidad espaiiola o de algiin Estado miembro de la Union Europea, del Espacio Econdmico Europeo o de
Suiza que residan en Espajia y los extranjeros titulaves de una autorizacion pava residir en tervitorio espaiiol,
podrdn ostentar la condicion de asegurado siempre que acrediten que no superan el limite de ingresos determinado
reglamentariamente.

4. A los efectos de lo establecido en el presente articulo, tendrdn la condicion de beneficiarios de un asegurado, siem mpre
que residan en Espaia, el comyuge o persona con amllogﬂ relacion de afectividad, que deberd acveditar ln inscripcion
oficial cowexpondzente, el ex conyuge a cargo del asegurado, asi como los descendientes a cargo del mismo que sean
menores de 26 aiios o que tengan una discapacidad en grado igual o superior al 65 %.

5. Aquellas personas que no tengan la condicion de asegurado o de beneficiario del mismo podrin obtener la prestacion
de asistencia sanitaria mediante el pago de ln correspondiente contraprestacion o cuota derivada de la suscripcion de
un convenio especial.

Por su parte, la Disposicién adicional primera del Real Decreto-ley 16/2012, bajo el titulo “De los espaioles residentes
en el exterior”, reza asf:

1. El derecho a la proteccion de la salud de los espaiioles residentes en el exterior se regivd por lo dispuesto en la Ley
4072006, de 14 de diciembre, del Estatuto de la ciudadania espaiiola en el exterior y su normativa de desarrollo.

2. Los trabajadores por cuenta ajena espaiioles de origen residentes en Estados no miembros de la Union Europea, de
otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo y de Suiza que se desplacen temporalmente a
Espaiia tendrdn derecho a la asistencia sanitaria en Espaiia con cargo a fondos piiblicos, a través del Sistema Nacional
de Salud cuando, de acuerdo con las disposiciones de Seguridad Social espaiiola, las del Estado de procedencia o de las
normas o Convenios internacionales de Seguridad Social establecidos al efecto, no tuvieran prevista esta cobertura.

2. E-Salud y Cartera de servicios comin

Se han constatado diferencias entre las prestaciones sanitarias que reciben los espafioles segin la comunidad auténoma
en que residen. Por ello, la reforma sienta las bases para establecer, con criterios de igualdad, calidad, eficacia y
eficiencia, una cartera de servicios comin que estard dividida en categorias. Entre ellas, la cartera bdsica comun de
asistencia sanitaria incluird los servicios de prevencién, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion que se dispensan
en centros sanitarios o sociosanitarios, asi como el transporte sanitario urgente, que seguirdn siendo gratuitos. De
este modo, el Gobierno cumple su compromiso de no establecer el copago en la asistencia sanitaria. Se introducen
las nuevas tecnologias y la llamada E-Salud, lo que permitird implantar la tarjeta sanitaria comin compatible para
todas las comunidades auténomas y la historia clinica digital. De este modo, se reduciran las visitas y pruebas médicas
innecesarias. Todo esto permitird un ahorro minimo de 700 millones.
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3. Gasto farmacéutico y cartera suplementaria

La reforma crea un nuevo sistema de aportaciones del usuario, que ya existian, para los gastos farmacéuticos. Se
pretende mejorar la equidad, teniendo en cuenta la renta, la condicién de activo o pasivo y la condicién de enfermo
créonico. La norma establece una aportacion de los pensionistas, necesaria ya que consumen casi el 80 por ciento
de los firmacos dispensados a través de recetas. Con cardcter general, pagarin el 10 por ciento del precio de las
medicinas. Los titulares de pensiones no contributivas estaran exentos. Tampoco tendrin que pagar por los firmacos,
por primera vez, los parados de larga duraciéon. En cuanto a los demads titulares de pensiones, los que no tengan
obligacién de hacer la declaracién de la renta (90% del total), aportardn un médximo de 8 euros al mes. Para los que
tengan obligacion de declarar, el maximo estard en 18 euros mensuales. Los pensionistas con rentas superiores a los
100.000 euros anuales pagardn el 60% de las medicinas, con un maximo de 60 euros al mes. En cuanto a los activos,
los que no tengan obligacién de hacer la declaracién de renta seguirdn pagando el 40% del precio de los firmacos,
como hasta ahora. Los que tengan obligacién de hacerla pagaran el 50%. Y las rentas superiores a 100.000 euros,
pagardn el 60%. Este sistema, que podra empezar a funcionar en dos meses, tendrd, ademds, un efecto disuasorio que
evite que se acumulen y se tiren medicamentos. Por otra parte, la norma incluye un nuevo sistema de actualizaciéon
del Nomenclator de medicamentos, que excluird los firmacos obsoletos o sin eficacia terapéutica e incorporard
otros innovadores. Asimismo, se fijardn precios de referencia y precios seleccionados para abaratar las medicinas. Se
potenciari el uso de genéricos, y se adecuarin los envases a la duracién de los tratamientos. Todo ello supondra un
ahorro estimado de 3.550 millones de euros.

‘Tabla: Participacién de los usuarios en los gastos farmacéuticos segin el Real Decreto-ley 16/2012

Grupos de usuarios Activos Pensionistas
Pensionistas no contributivos y parados de larga duracion 0% 0%

Rentas inferiores a 18.000 euros 40% 10% Miéximo de 8 €/ mes
Rentas superiores a 18.000 euros 50% 10% Maiximo de 18 €/ mes
Rentas superiores a 100.000 euros 60% 60% Miximo de 60 €/ mes

4. Medidas de eficiencia

La reforma también establece la creacion de una Plataforma de Compras Centralizada, que ya ha comenzado a
funcionar en la compra de vacunas generando importantes ahorros y que se extenderd a toda la Sanidad. Se aplicari a
medicamentos hospitalarios y a tecnologia médica. Se prevé un ahorro de entre 1.000 y 1.500 millones.

5. Ordenacion de los recursos humanos

Se impulsa el desarrollo profesional del personal sanitario, y se da cumplimiento a peticiones histéricas que reclamaban
facilitar la movilidad de aquél entre los servicios de salud. Para ello, se elaborari un catilogo homogéneo de categorias
profesionales donde se establezcan equivalencias. Ello permitird un ahorro adicional de 500 millones de euros.

6. Pacto sociosanitario

La reforma incluye mecanismos para que los sectores de la Sanidad y de los Servicios Sociales funcionen de manera
coordinada, y se aprovechen asi los recursos de forma ordenada. De este modo, por ejemplo, se garantizard que se
recibe la atencién adecuada en una residencia de mayores cuando no es necesario el uso de una cama hospitalaria.
Con este sistema se ahorrarfan en torno a 600 millones de euros.

NUEVAS MEDIDAS PARA PALIAR LOS EFECTOS DE LA CRISIS

PROTECCION PARA LOS DEUDORES HIPOTECARIOS SIN RECURSOS

El Real Decreto-ley 6/2012, de 9 de marzo,(http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/10/pdfs/BOE-A-2012-3394.pdf)
entre otras medidas, ha establecido un cédigo de buenas pricticas, al que voluntariamente pueden acogerse las
entidades que conceden préstamos hipotecarios, para permitir la reestructuracion de la deuda hipotecaria de quienes

adecen extraordinarias dificultades para pagarla. El citado c6digo incluye tres fases de actuacion. Primera, procurar
a reestructuracion viable de la deuda hipotecaria a través de la aplicacion a los préstamos o créditos de una carencia en
la amortizacién de capital y una reduccion del tipo de interés durante cuatro afos, y de la ampliacion del plazo total de
amortizaciéon. De no resultar suficiente lo anterior, las entidades podrin, en su caso y con caricter potestativo, ofrecer
a los deudores una quita sobre el conjunto de su deuda. Finalmente, si ninguna ge las dos medidas anteriores son
suficientes, los deudores podran solicitar, y las entidades deberan aceptar, la dacién en pago como medio liberatorio
definitivo de la deuda. En este dltimo supuesto, las familias podrin permanecer en su vivienda durante dos afios
pagando una renta asumible.

CREADO UN FONDO PARA PAGAR A PROVEEDORES DE ENTIDADES LOCALES Y COMUNIDADES
El Real Decreto-ley 7/2012, de 9 de marzo, (http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/10/pdfs/BOE-A-2012-3395.pdf)
con el fin de afrontar el agravamiento de los impagos de las Administraciones territoriales a sus proveedores, crea
un Fondo de 35.000 millones de euros para financiar los pagos a proveedores de entidades locales y de comunidades
auténomas para recuperar la actividad econémica y crear empleo: la ministra Bafiez cifra en mds de 8.000 los empleos
que se creardn asi, s6lo en Catalufa.
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NOTICIAS DE LA SECCION DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

BUZON DE CONSULTAS SOBRE RETORNO A ESPANA

Para mejorar la atencién a los ciudadanos que quieran consultar a la Oficina Espaiola de Retorno, se ha habilitado
un formulario de contacto en la pigina web del Portal de la Ciudadania Espafiola en el Exterior. Toda la informacion
sobre cuestiones relacionadas con los ciudadanos espafioles en el exterior, el retorno y la emigracion que se solicite
por via electrénica se canalizard a través del buzén, con independencia del cual el servicio de atencién telefénica y
presencial a los interesados se contintia prestando en la forma habitual en la sede y teléfonos de la Oficina Espafiola
del Retorno, sita en el 39 de la calle José Abascal, 28071, Madrid. Teléfono: (011) 34 91 3631654, Fax (011) 34 91
3637311.

SESIONES INFORMATIVAS
En las dltimas semanas, hemos celebrado, con gran asistencia de publico, sesiones informativas en Kitchener,
Montreal, Toronto, Edmonton y Calgary, a través de las que hemos llevado nuestros servicios en persona a esas
ciudades. Reiteramos nuestro mds sincero agradecimiento a las entidades e instituciones, relacionadas en nuestro
numero anterior, que han colaborado con nosotros para hacer posible esas sesiones.

AYUDAS DE LA DIRECCION GENERAL DE MIGRACIONES
A 1 de junio, dia de cierre de este nimero, no se ha publicado ninguna de las convocatorias para 2012 de las ayudas
contempladas en la Orden TAS/874/2007, de 28 de marzo, que establece las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones destinadas a los programas de actuacion para la ciudadania espafiola en el exterior y los retornados. Mis
informacion en: http://www.ciudadaniaexterior.meyss.es/.

UN 30% MAs DE ESPANOLES INSCRITOS EN CANADA EN APENAS 3 ANOS
Segtin datos del Padrén de Espaioles Residentes en el Extranjero, (http://www.ine.es/jaxi/menu.do?L=0&type=pc
axis&path=%2Ft20%2Fp85001 &file=inebase) en apenas 3 afos ha crecido en casi un 30% el ndmero de espafioles
inscritos en los registros de matricula de residentes de las oficinas consulares espafiolas en Canadi. Sia 1 de enero de
2009 habia 9.612 ciudadanos inscritos, a 1 de enero de 2012 ya eran 12.400: 6.466 hombres y 5.934, mujeres; 2.754
tenfan mds de 65 afios, 1.905 menos de 16,y 7.741 entre 16 y 64.

ENCUESTA PARA CONOCER LA SITUACION DE LA CIUDADAN{A ESPANOLA EN EL EXTRANJERO
La Fundacién Universidad de Huelva, bajo los auspicios de la hoy Direccién General de Migraciones, estd realizando
un estudio para conocer las caracteristicas, situacion, necesidades y problematica de los espafioles residentes en el
extranjero, para orientar mejor las politicas y actuaciones dirigidas a su atencion. Los mayores de edad que lleven
residiendo en el extranjero mds de 1 afio o tengan previsiéon de hacerlo y quieran colaborar, deben responder una
encuesta (www.webnexo.es/FundacionUniversidadHuelva).

CONTRATACION DE MAYORDOMO Y COCINERO POR LA EMBAJADA DE ESPANA
La Embajada de Espafia en Canadi ha publicado sendas convocatorias para contratar, como personal laboral fijo en
la residencia de esa Embajada en Ottawa, un mayordomo y un cocinero. Las solicitudes se han de presentar antes del
22 de junio. Para mds informacion: tel. (1) 613 747 2252 (Ext. 231), emb.ottawa@maec.es, o consultar la web de la
propia Embajada.

NOTICIAS DE LA AGREGADURIA DE EDUCACION

iiIMPORTANTE!!
La Agregaduria de Educacion de la Embajada de Espafia anuncia que se ha iniciado el periodo de preinscripcién
para las CLASES GRATUITAS DE LENGUA Y CULTURA ESPANOLAS dentro del programa ALCE
(Aula de Lengua y Cultura Espafiolas) para 2012-13, en la ciudad de Montreal. Las clases estdn destinadas a hijos y
descendientes de espafoles que estin cursando estudios en el sistema escolar reglado de Québec. La edad minima
para cursar estos estudios es 7 afios (que habrin de cumplirse antes del 31 de diciembre de 2012). La edad médxima es
de 12-13 afos. Las clases se imparten en el Instituto Espafol de Montreal (IEM), situado en 1015, Rue Bélanger
Est, Montreal, QC, H2S 1HI, en régimen semi-presencial, con una clase semanal de 90 minutos en el Instituto,
y otros 90 minutos, a distancia, en el domicilio del alumno. Para obtener mds informacién, pueden escribir a la
profesora de la ALCE, Dofia Rosana Mateos, rmateos@videotron.ca.

ACTIVIDADES PARA LA FORMACION DEL PROFESORADO DE ESPANOL EN CANADA
A continuacion se relacionan las principales actividades llevadas a cabo con estos fines por la Agregaduria de Educacién,
durante el pasado trimestre.
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1. Congreso de primavera 2012 de la Ontario Modern Languages Teachers Association.
La Agregaduria de Educacién de la Embajada de Espafia en Ottawa estuvo presente a través
del Centro de Recursos del Espaiiol en Toronto en el Congreso de Primavera de la Ontario
Modern Languages Teachers Association (OMLTA) que tuvo lugar en Toronto los dias
29,30 y 31 de marzo. Asistieron unas 1.200 personas que se distribuyeron entre las 135
ponencias presentadas. En la mafana del sibado, dia 31, el Agregado de Educacion hizo
entrega de la beca Embajada de Espaiia a la profesora de espafiol Petra Ramos, para asistir
a un curso de verano en la Universidad de Salamanca el préximo mes de julio.

2. Celebracién del IV Coloquio Internacional sobre la Ensefianza del Espafiol/Lengua
Extranjera en Quebec (CEDELEQ 1V)

Promovido por la Agregaduria de Educacién de la Embajada de Espaila en Ottawa
(Canadd) y organizado conjuntamente con las 4 universidades de Montreal, el Centro de
Recursos del Espafiol en Montreal y la Asociacion de Profesores de Espafiol de Quebec
(APEQ), se celebré en la Universidad de Montreal los dias 4 y 5 de mayo de 2012 el
IV Coloquio Internacional sobre la Ensefianza del Espafol/Lengua Extranjera en
Quebec (CEDELEQ IV). Se conté también con el patrocinio del Consulado General de
Espaiia en Montreal y la colaboracién, asimismo, de la Oficina Econémica y Comercial de
la Embajada de Espaiia. En el siguiente enlace se puede acceder al programa completo del Coloquio y a los resimenes
de todas las ponencias y talleres presentados: http://www.cre.umontreal.ca/CEDELEQ/CEDELEQIV.html

3. Sesiones didicticas para profesores de E/LE en Ottawa y Toronto

Como en afios anteriores, la Agregaduria de Educacién en Ottawa y el Centro de
Recursos del Espafiol en Toronto han organizado unas Sesiones Didicticas para
profesores de ELE en Ottawa y Toronto, en su segunda y cuarta ediciones,
respectivamente. En Ottawa, las Sesiones tuvieron lugar en la tarde del lunes 7
de mayo, en locales cedidos por Ottawa-Carleton District School Board (OCDSB)
que también colaboré en la difusién del evento. Mis informacién y el programa
completo de las IT Sesiones en Ottawa, se puede encontrar en: http://www.educacion.
gob.es/exterior/ca/es/File/II_SELE_Ottawa_Programa_largo.pdf. Las Sesiones en
Toronto se celebraron en la tarde del jueves 10 de mayo en el Centro de Recursos del Espaiiol en Glendon College-
York University. Mds informacién y el programa completo de las IV Sesiones en Toronto, se puede encontrar en:
http://www.glendon.yorku.ca/attachments/sr¢/IV_SELE_Toronto_Programa.pdf

4. Visita del escritor Ricardo Gémez a Alberta, Canadd

El escritor Ricardo Gémez (en la foto) visité la provincia de Alberta durante la semana
del7al12 demayoinvitado por el Centro de Recursos de Edmonton conla colaboracién
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte de Espafia y el Ministerio de
Educacion de Alberta. Ricardo Gémez ha recibido varios premios, entre ellos, el
Barco de Vapor (Editorial SM) por la novela Ojo de Nube, y el Alandar (Editorial
Edelvives) por El cazador de estrellas. Alrededor de 500 estudiantes participaron en 16
talleres. Los estudiantes, desde el grado 4 hasta el grado 12, habian leido previamente
distintas obras del escritor. Estos talleres tuvieron lugar en 10 International Spanish
Academies (ISAs) en escuelas publicas, de cuatro distritos de educacién: Calgary Board of Education, Calgary Catholic
School District, Edmonton Catholic School District y Edmonton Public Schools, donde hay en total 20 ISAs.

5. 11T Encuentros de profesorado de espaiiol de Alberta
"Todos los afos desde su inauguracion el Centro de Recursos de Edmonton organiza un encuentro de profesores

de espafol que pretende ser un espacio de reflexién para todos los profesionales que participan en los diferentes
programas de espaifiol en la provincia de Alberta. El evento tuvo lugar el 12 de mayo en las propias instalaciones
del Centro de Recursos y fue organizado por la Asesora de Educacion Melissa Valdés con la colaboracién del
Ministerio de Educacién de Alberta, la Universidad de Alberta, las Escuelas Publicas de Edmonton y Edmonton
Regional Consortium. El escritor Ricardo Gémez ofrecié una ponencia plenaria con el titulo Gastronomia y literatura.
El cuento: ‘Salir de tapas’. A lo largo de la jornada hubo 16 talleres basados en aspectos précticos de la ensefianza
de lengua espaiiola y cultura latinoamericana asi como la ensefianza integrada de lengua y contenidos en inglés y
espafiol. En el siguiente enlace se puede acceder al programa de la actividad: http://www.educacion.gob.es/exterior/
centros/edmonton/es/actividades/program_short_es_2012.pdf
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NOTICIAS DE LAS ASOCIACIONES Y CENTROS ESPANOLES

PENYA BARCELONISTA DE MONTREAL
El 25 de mayo ha terminado (con la Copa del Rey ganada por el Barca) la temporada 2011-2012 del fitbol espafiol y
europeo, una temporada que no ha estado exenta de emociones, polémicas y anécdotas pero, al fin y al cabo, de esto
trata el especticulo, de entretener a los enamorados de este deporte que, dicho sea de paso, es el mas importante de los
entretenimientos. Nosotros hemos estado juntos para ser testigos del buen hacer de los equipos espafoles y, aunque
partidarios de los unos o de los otros, hemos permanecido juntos sin que se haya producido el mis minimo problema
de convivencia y pasién. Madrilefios, barceloneses, gallegos, andaluces y de todos los rincones de nuestra geografia,
hemos podido estar juntos y compartir los buenos y malos momentos que nos ha ofrecido el especticulo. Pero lo mas
importante es que nunca ha habido ni la mds minima intencién de enfrentamiento entre nosotros, ni deportivo, ni
politico, dejando atris todos los sentimientos étnicos que a veces se producen por culpa de las pasiones y los inttiles
sentimientos regionalistas. Esperemos que la préxima temporada futbolistica volvamos a reencontrar este buen
entendimiento y que juntos otra vez veamos nuestros partidos de fitbol, los comentemos y sigamos comportindonos
de esta manera tan civilizada y caballeresca. Carles Tomas i Capella (President).

.y " AsocIACION DE MUJERES EMIGRANTES ESPANOLAS Y GRUPO DE TEATRO
THEATRE ESEAGKOLY |

S0L ¥ S0MBRA Y ‘SOL Y SOMBRA”

seee =) La Asociaciéon de Mujeres Emigrantes Espafiolas de Canadi (AMEEC) ha celebrado su

asamblea anual el domingo 22 de abril. En el comité ejecutivo han entrado 2 personas mids,

con lo cual pasa a estar integrado por 9. Se estd trabajando en la preparacion de las actividades
de la AMEEC para el verano. El domingo 6 de mayo, la asociacion ha celebrado una comida
en el Club Espafiol de Quebec en homenaje a las madres, animada con la actuacién de la
coral y seguida por un baile. Todas las madres han recibido una rosa, pequefio obsequio de
la AMEEC. Por su parte, el grupo de teatro “Sol y Sombra” ha presentado el 26 y 27 mayo,
en el Centre d’Essai de la Universidad de Montreal (2332 de la calle Edouard Monpetit), una
atractiva comedia de Jordi Galcerdn sobre un tema muy actual titulada “Fuga” que, como
de costumbre, esperamos poder presentar en otras ciudades canadienses en octubre o noviembre. Maria Jesus
Viazquez Tiscar (Presidenta de ambas asociaciones). Contacto: mvtiscar@hotmail.com.

CASAL CATALA DE TORONTO

Los hombres regalan una rosa a sus mujeres y ellas regalan un libro a sus hombres. Asi de sencillo. Y todo viene de
acuerdo con la tradicién popular sobre la leyenda de Sant Jordi y el dragon, y a raiz de la celebracién del Dia Mundial
del Libro y del Derecho de Autor en todo el mundo. De esta manera, cada 23 de abril los catalanes celebran su dia del
amor. La presencia del libro en el Dia de Sant Jordi tiene una explicacién l6gica, pues el 23 de abril marca el fallecimiento
de tres escritores de reconocido prestigio internacional: Miguel de Cervantes, William Shakespeare e Inca Garcilaso
de la Vega, todos ocurridos en 1616. De este modo, en 1995, la Unesco decidié proclamar el 23 de abril como el Dia
Mundial del Libro y del Derecho de Autor. Asi pues, y aunque el 23 de abril no es festivo en Cataluiia, las principales
ciudades catalanas, y muy especialmente Barcelona, se llenan de paradas de libros. Los escritores mds populares
venden y firman sus libros a pie de calle en lugares emblemiticos de toda Cataluiia, sobre todo en La Rambla de
Barcelona, donde hay mucha gente paseando. Un ambiente de literatura y leyenda que envuelve, con sus colores y
tradiciones, a los paseantes. Un especticulo digno de ver. A mds de 6.500 Km. de distancia, los catalanes residentes en
Toronto también han podido celebrar su “Diada de la rosa y el libro” en el Casal Catala. El centro cultural se llené de
actividades para todas las edades, una iniciativa organizada por la juventud de la Asociacién y que tuvo mucho éxito.
La escritora canadiense Sue Kenney present6 su libro My Camino, basado en la experiencia personal como peregrina
por el Camino de Santiago. “Es como si hubiera vuelto de nuevo al Camino. Este ambiente tan familiar del Casal me
ha transportado completamente. jEs un dia cultural digno de admirar y ademas me llevo una rosa a casa!”. Kenney
ha dado a conocer una primicia en su presentacién y es que esta preparando la pelicula de su libro y, casualmente, la
directora del film serd una catalana, Maria Ripoll.

El Cénsul de Espafia en Toronto también tuvo la oportunidad de introducir aloslectores
su libro, El Cabo Salomén, una recopilaciéon de relatos cortos sobre sus experiencias
politicasendistintoslugaresdelmundocomocénsulyrepresentantedel Gobiernoespaiiol
en el exterior. Los mds pequefios pudieron disefiar sus propios sombreros de dragén y
sus rosas de papel. Para cerrar una jornada cultural en toda regla no faltaron las
danzas ni la musica aut6ctona interpretada por el Cuarteto Montserrat. En la entrada
del centro un Dragén y un Caballero de metro y medio daban la bienvenida a aquellos
que se acercaban curiosos, y en la puerta, una parada de libros y rosas para los que no
quisieron saltarse la tradicién de hacer un regalo a sus seres queridos. Una jornada
cultural que, tras el éxito conseguido, se repetira el préximo afio.
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Sant Jordi i el drac, la leyenda catalana

Cuenta la leyenda popular catalana de San Jorge y el dragén -en catalan, Sant Jordi i el drac- que en Montblanc, en
la Conca de Barbera, provincia de Tarragona, habia un terrible dragén que atacaba con safia el reino, asesinando a
su gente y devorando al ganado. Con el fin de evitar dafios mayores, se decidié que todos los dias se entregaria a una
persona al dragén como sacrificio para ser devorada. La desgracia cay6 un dia sobre la hija del rey, que habria muerto
en las garras de la bestia si no hubiera sido por la llegada de un apuesto caballero llamado Sant Jordi. Asi, cuando
la princesa se acercaba con estoicismo a la guarida del dragén para ser devorada, Sant Jordi desafi6 al dragén y la
rescatd. Mato a la bestia clavindole su espada en el corazén y la sangre que fluy6 se convirtié en una hermosa rosa.
D*® Anna Jover. Coordinadora de Eventos. Contacto: casalpaisoscatalans@gmail.com.

CLUB HISPANO DE TORONTO

EI Club celebro este afio el Dia del Libro de la mano del
poeta murciano D. José Luis Ortin Sanchez, cuya gira
canadiense ha organizado D.* Maria Dolores Gonzalez
Bastida, presidenta del Club, con la imprescindible
colaboraciéon de D. Jorge Luengo asesor de la
Agregaduria de Educacién y de D.* Eva Martinez,
coordinadora de actividades en el Centro de Recursos
del Espafiol de esa Agregaduria en Toronto. El poeta
presentd, en un muy concurrido acto amenizado con
musica y baile espafiol, su poemario “Luces de plegaria”, publicado en una edicién bilingiie espafiol/inglés ilustrada
con dibujos de su hija pequefa, y que incluye dos discos con la grabacién de los poemas. La visita del poeta se ha
recogido por la prensa de paises como Espana, México o Venezuela. En la pasada fiesta de Madrid, el Club consigui6
traer la actuacion de la tuna “Lazos de Amistad” (foto), y para los dias 9 y 10 de junio estd previsto el Festival de
Espafia 2012, con actuaciones de los grupos de baile del Club, tapas, sangria y mucho mds. Las puertas se abrirdn a las
15 horas ambos dias. Contacto: directiva@clubhispanotoronto.com. Web: www.clubhispanotoronto.com.

CLUB EsPANOL DE WINNIPEG

El Club Espafiol de Winnipeg sigue dejando en esa ciudad y en su entorno la huella de Espafia
y su cultura. A buen seguro que su pabellon espaiol en el Folklorama (http://www.folklorama.
ca/index.php?option=com_pavilion&view=pavilion&Itemid=54&id=14) de este afio (el cual
abrird del 12 al 18 de agosto) serd, como siempre, uno de los mis concurridos, si no el mis, y
quienes lo visiten podran degustar deliciosos platos espafioles y disfrutar de las actuaciones
del grupo del baile “Sol de Espafia”. En esta ocasion, ademds, el espafiol D. Rogerio Garrido
(en la foto) serd uno de los dos embajadores adultos generales de la afamada feria folkl6rica
internacional que Winnipeg acoge cada afo. Por otro lado, invitada por las autoridades
educativas de la provincia, la presidenta del Club, D* Carmen Cano Cabrera, ha participado
en diversos talleres educativos dirigidos a alumnos de lengua espafiola de secundaria, entre
otros en uno organizado en la Universidad de San Bonifacio que acogié a 300 de esos alumnos.
Y “Sol de Espana” tiene su agenda de actuaciones completa hasta julio, prueba de su buen
hacer, y de su gancho y valia artistica. El 19 de mayo el Club celebré sus muchos afios de
actividad ofreciendo a todos sus socios una comida en su sede, donde todos los sibados siguen
las clases de lengua y cultura espafiola. Contacto: club.esp.de.wpg@gmail.com.

ESPANA EN CALGARY

Saludos desde Calgary. Celebramos la primavera el 17 de marzo con una fiesta muy
animada a la que asistieron la mayorfa de los socios y amigos (foto). El grupo de Calgary
Milongueros nos ofrecié una demostracién de tango antes de la cena y nos divertimos
bailando hasta la madrugada. Se sortearon varios premios y las subastas tuvieron bastante
éxito. En agosto participaremos en GlobalFest, (http://www.globalfest.ca/festival-info)
un festival multicultural con concursos de fuegos artificiales en el que tendremos un
pabellon representando a Espafia. Contacto: espanaencalgary0@gmail.com
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SocIEDAD ESPANOLA DE BRITISH COLUMBIA

El pasado 21 de abril, se celebr6 en la Sociedad Espafiola de
British Columbia (BC) una cena con motivo de la Feria de Abril
de Sevilla (foto). Los organizadores decoraron el salén con
motivos sevillanos, y los asistentes aportaron colorido con

trajes de faralaes, sombreros, claveles y mantones. En esta cena, se rindi6
homenaje a D. José Lara, el cual, ademis de ser socio de la Sociedad
Espafiola de BC, ha sido promotor de la cultura espafiola desde que
emigr6 a Canadd a través de su pasion por la musica flamenca. Como parte del homenaje a Don José, se prepar6
un montaje fotogrifico contando la vida y aventuras de nuestro querido socio, que todos los asistentes pudimos
disfrutar. Don José Lara nos ofrecié un improvisado “cante flamenco” que nos hizo recordar la riqueza y variedad
de nuestra cultura y nos transport6 durante unos momentos a nuestra querida tierra. Como parte de nuestra agenda
de actividades estivales, tenemos previsto reunirnos para ver el partido de la Eurocopa que disputari la seleccion
espafiola contra Italia el préximo 10 de junio. También tenemos previsto celebrar dos barbacoas estivales, la primera
tendrd lugar el domingo 15 de julio en King George/Cambie Community Park, Richmond, y la segunda el sibado
11 de agosto en Lower Hume Park, New Westminster. Finalmente, decir que la Sociedad sigue impartiendo sus
clases de lengua y cultura espafiolas para nifios y adultos. Maria del Pie. Sociedad Espaiola de BC. Contacto:
escribenos@sociedadespanolabc.ca. Web: www.sociedadespanolabc.ca.

SOCIEDAD VASCA ZAZPIAK BAT DE VANCOUVER

D* Elena Sommer, presidenta de esta sociedad, informa de la celebracién el 14 de
abril del Dia de la Patria Vasca o “Aberri Eguna”, a la que corresponde la foto. Del
22 al 24 de junio tienen previsto celebrar el campeonato anual de mus “Merrit”; el
7 de julio el picnic de San Fermin en el Parque Hume y el 11 de agosto la fiesta
de la Andra Mari, también en ese parque. Del 21 al 29 de septiembre celebrarin el
Campeonato Internacional de Mus a bordo de un crucero Vancouver — Alaska. A
este evento asistirdn representantes de 13 paises que, por parejas representando a
su Euskal Etxea (club), competirin por el trofeo de campeones mundiales de mus.
Contacto: info@bcbasque.com.

PENSIONES

LA “HUCHA DE LAS PENSIONES”’ ACUMULABA CASI 67.000 MILLONES EN 201 1
Segin informa el GC, el Fondo de Reserva de la Seguridad Social (“hucha de las
pensiones”) alcanzé los 66.814,99 millones de euros en 2011, aflo en que ha crecido
un 3,79%, segun consta en el informe que la ministra de Empleo y Seguridad Social,
D*: Fitima Bafiez, ha entregado al presidente del Congreso de los Diputados, D. Jesus
Posada (ver foto). El Fondo, creado mediante Ley 24/1997 para proteger posibles
situaciones de dificultad econ6mica, es una garantia del sistema de pensiones, y seguird
creciendo por los rendimientos de sus inversiones.

LA MINISTRA BANEZ COMPARECE EN EL CONGRESO PARA HABLAR DE PENSIONES
Segun informa el GC, la ministra Banez compareci6 el 8 de mayo ante la Comisién del Congreso para el Seguimiento
y Evaluacién de los Acuerdos del Pacto de Toledo. La ministra destacé la importancia de facilitar a los ciudadanos
informaciénprecisasobrelasexpectativasquepuedentener,apartirdeciertaedad, respectoasusderechosalasprestaciones
publicas. Para ello, la Administracién de la Seguridad Social informard a cada trabajador sobre su futuro derecho
a la jubilacién. También se regulari el sector de prevision complementaria para que la informacion se facilite
con la misma periodicidad y en términos comparables y homogéneos con la suministrada por la Seguridad Social.
En la misma linea, en los justificantes de pago de las retribuciones, el empresario informara a los trabajadores de
la cuantia total de la cotizacién a la Seguridad Social indicando la parte de la cotizacién que corresponde a las
aportaciones del empresario y del trabajador. Bafiez explicé que el desarrollo reglamentario de esta obligacién se
iniciard lo antes posible, tras el oportuno debate y audiencia a los agentes sociales. Asimismo, reiteré la intencién del
Gobierno de abordar la creacion de la Agencia Estatal de la Administracion de la Seguridad Social, a través de un
proyecto de ley especifico que haga realmente efectivos los principios de simplificacién, economia de costes, unidad
de caja y eficacia social.

Por otro lado, la ministra aproveché su intervencién para dar cuenta del desarrollo normativo de la Ley 27/2011 de
1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de Seguridad Social. En este punto, explicd
que el Gobierno esta trasladando al Congreso aquellos informes y estudios que la ley le encomienda, y estd a punto
de concluir la tramitacion del real decreto por el que se regula la suscripcion del convenio especial para personas con

discapacidad, en cumgllmlento de la disposicion adicional 2* de esa ley.
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También estdn en fase avanzada de elaboracion el real decreto que regulard otros
aspectos como la determinacién de cémputos de tiempo para la edad de jubilacién
o para el cilculo de la base reguladora, los complementos por minimos, el limite de
edad de orfandad con discapacidad o los beneficios por cuidado de hijos. Ademas, la
ministra Bafiez ha anunciado la decisién del Gobierno de modificar la regulacién de
la integracion de lagunas de cotizacion recogida en la Ley 27/2011 para evitar que se
dé idéntico tratamiento -o incluso mds favorable- a quien no ha cotizado durante uno
o varios periodos de tiempo que a quien si lo ha hecho.

ACTUALIDAD SOCIOLABORAL Y MIGRATORIA ESPANOLA

PLAN DE LUCHA CONTRA EL EMPLEO IRREGULAR Y EL FRAUDE A LA SEGURIDAD SOCIAL
Segun informa el GC, el Consejo de Ministros de 27 de abril, a propuesta de la ministra de Empleo y Seguridad Social,
ha aprobado un Plan de lucha contra el fraude en los dmbitos del empleo y de la Seguridad Social, cuyas medidas, que
se articulardn a través de una ley orgdnica y otra ordinaria, quieren ser respuesta a las funestas consecuencias de ese
fraude: deterioro de los derechos laborales y sociales de los trabajadores, reduccién de los ingresos econémicos de la
Seguridad Social, e injusta competencia desleal de los defraudadores con quienes si camplen sus obligaciones legales.

DATOS SOBRE DESEMPLEO Y AUTOEMPLEO. PLAN ANUAL DE

POLIiTICAS DE EMPLEO 2012

El GC informa de que, tras los 38.769 desempleados mds registrados en las oficinas
de empleo en marzo, el mes de abril ha supuesto un pequeiio alivio en las cifras del
paro, al computar 6.632 personas menos. Para la secretaria de Estado de Empleo,
D*. Engracia Hidalgo (en la foto), el dato de abril continda recogiendo “el impacto
negativo de la marcha de la economia en el mercado de trabajo”. Por otro lado,
en abril se encontraban afiliadas al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
3.057.272 personas, 6.474 mis que en marzo. Se trata del tercer mes consecutivo
en que sube la afiliacién a este régimen especial, tras siete meses de caida. Por su
parte, la Encuesta de Poblacién Activa cuantifica en 46.300 el incremento en el nimero de este tipo de trabajadores
al terminar el primer trimestre de 2012. Para la ministra Bafiez, “el apoyo a los auténomos y a los emprendedores
resulta clave para regresar a la senda del crecimiento econémico y la creacién de empleo”. Para apoyar a los
emprendedores, el Gobierno introdujo en la reciente reforma laboral diversas medidas de apoyo a los auténomos
y pequefios empresarios. Finalmente, el 24 de mayo, la ministra present6 el borrador de Plan Anual de Politicas de
Empleo 2012, muestra del imprescindible compromiso conjunto de Estado y comunidades auténomas para mejorar
la situacién del empleo en nuestro pais.

DISPONIBLES EN INTERNET NUEVOS NUMEROS DE “CARTA DE ESPANA” Y DE “SOCIAL AGENDA”
Estd disponible en Internet una nueva edicién de la revista “Carta de Espaiia”, que dedica un reportaje especial al 75 aniversario
de Radio Nacional de Espafia, emisora nacida en Salamanca el 19 de enero de 1937.
También incluye, entre otras muchas cosas, un articulo sobre las Hoces del Duratén
en Segovia, Parque Natural desde 1989, y su seccién habitual de cartas y mensajes de
lectores que desean encontrar datos de sus antepasados o contactar con familiares en
Espana y en todo el mundo.

También la revista trimestral de la Direcciéon General de Empleo, Asuntos Sociales e
Inclusion dela Comisién Europea, “Social Agenda”, halanzado un nuevo nimero, el 29,
quededicaunaatenciénespeciala2012 como“Afio Europeodel EnvejecimientoActivoy
la Solidaridad Intergeneracional”. Asimismo incluye documentos sobre la recuperacion
del empleo, la adecuacion, seguridad y sostenibilidad de las pensiones.

30 ANOS DEL BUQUE HOSPITAL “ESPERANZA DEL MAR”
El GC informa de que el buque hospital “Esperanza del Mar” (en la foto), dependiente del
Instituto Social de la Marina (ISM), cumpli6 en abril 30 afios al servicio de trabajadores maritimos
y pesqueros en el caladero canario sahariano. En sus tres décadas de actividad, el buque ha
prestado asistencia sanitaria a casi 30.000 trabajadores, ha recuperado 1.720 ndufragos, y ha
navegado casi un millén y medio de millas durante 8.845 dias. Quienes trabajaban en la flota que
faenaba en ese caladero quedaron en situacion asistencial precaria al cerrarse las instalaciones
hospitalarias de Villa Cisneros y La Giiera, tras salir Espafia en 1975 de la antigua provincia del
Sahara. El primer “Esperanza del Mar” fue un portacontenedores adaptado a buque hospital en
1982. En 2001, fue reemplazado por el actual, de disefio y tecnologia espaoles, con base en Las

Palmas y un rol mensual de 30 tripulantes. E1 ISM mantiene un segundo buque asistencial, el “Juan de la Cosa”, con base

en Santander, que presta apoyo a la flota del Cantibrico.
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NACIONES UNIDAS CONTRATA JOVENES ESPANOLES
Las Naciones Unidas han convocado un proceso de seleccion, (https://careers.un.org/Ibw/home.aspx?viewtype=NCE)
abierto a candidatos espafioles, para reclutar jovenes profesionales altamente cualificados que deseen iniciar una
carrera profesional en la organizacién. Va dirigido a nacidos a partir de 1 de enero de 1980 con un titulo universitario
de grado y un excelente nivel de francés y/o inglés.

CONOCER LA VEJEZ
T AT DISPONIBLES EN INTERNET UNAS MUY INTERESANTES
PORTAL MAYORES

i

ENTREVISTAS A MAYORES ESPANOLES

Presentamos aqui informacion extraida del Portal de Mayores, de acceso libre y
gratuito y especializado en Gerontologia y Geriatria, desarvollado por el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO). En esta ocasion,
les informamos de que, con motivo del Afio Europeo del Envejecimiento Activo, la Sociedad Espafiola de Geriatria
y Gerontologia (SGEE) ha disefiado un nuevo proyecto dirigido a obtener testimonios de conocidas personas
mayores que muestren sus experiencias y las diferentes formas de adaptarse a los cambios asociados al paso del
tiempo. Margarita Salas, Asuncién Balaguer, Alvaro de Luna, Concha Velasco, Bernardino Lombao, Mercé
Mas... son los primeros ejemplos de personas que nos regalan su testimonio sobre cémo cumplir afios en la sociedad
actual, en consonancia con los hibitos y valores que se han construido a lo largo de dilatadas trayectorias personales.
Este proyecto, denominado “La Experiencia de Envejecer”(http://www.segg.es/entrevistas.asprcod=4), tiene como
principal objetivo concienciar a la sociedad sobre el significado real del envejecimiento, evitando estereotipos y

prejuicios. Les animamos a leer las entrevistas en la web de la SGEE.

FIRMADO UN CONVENIO PARA PROPORCIONAR TELEASISTENCIA A MILES

DE MAYORES

La ministra de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, D* Ana Mato, ha informado de
la firma de un convenio de colaboracién con la Federacién Espafiola de Municipios y
Provincias para dar teleasistencia a 250.000 personas, un 60% de ellas mayores, en 5.535
municipios espafioles. La teleasistencia facilita la permanencia en el medio habitual de
vida, el mantenimiento de la autonomia personal, y el estrechamiento del contacto con el
entorno social y familiar.

DISPONIBLE EN INTERNET UN NUEVO NUMERO DE “60 Y MAs”

EIIMSERSO pone a su disposicién un nuevo nimero de su revista “60 y mas” (http://www.imserso.
es/imserso_01/documentacion/publicaciones/publicaciones_periodicas/sesenta_y_mas/2012/311/
index.htm). Entre otras cosas, incluye una entrevista con Santiago Dexeus Trias de Bes, ginec6logo
de prestigio mundial que ha ayudado a traer al mundo mas de 30.000 bebés y que, en 1984, fue el
artifice del nacimiento del primer bebé probeta en Espafia; también incluye un reportaje sobre padres
y abuelos que, por la crisis, han de acoger en su casa a hijos o nietos. Y podrin encontrar informacién
sobre una iniciativa on line de jévenes emprendedores espafioles, que conecta ripida,

neamente a los usuarios con sus médicos y clinicas.

ESPANOLES EN CANADA
ALFONSO Y ENRIQUETA: UNA PAREJA DE SABIOS ESPAIQOLES EN HALIFAX

El fil6sofo espaiiol Ortega y Gasset, se defini6 a si mismo: Yo soy yo y mi circunstancia. Yo, como biélogo me defino: Yo soy mis genes y
mi ambiente. Alfonso Rojo.

Nulla dies sine linea. Esta frase que invita al trabajo constante, dfa a dfa, es la principal
recomendacién que D. Alfonso Rojo, conocido ictiblogo, catedritico (jubilado) de Biologia y
Profesor Emérito en la universidad Saint MMI'y’s de Halifax, ha hecho siempre a sus alumnos

ara alejarlos de la tentacién de esforzarse sélo en las horas o dias previos a los eximenes. Y
}[)). Alfonso la sigue aplicando hoy cuando, a sus 90 afios, retirado desde hace 25, sigue yendo
casi a diario a Saint Mary’s para preparar articulos para revistas cientificas, ejercer dg;u tutor de
algunos estudiantes de espafiol o, simplemente, charlar con sus colegas de la actualidad del dia.
Y, muy a menudo, también se le puede ver en el Museo de Historia Natural de Nova Scotia,
donde continda sus trabajos sobre anatomia del esqueleto de peces de interés arqueoldgico.
Por si fuera poco, incansable, D. Alfonso estd escribiendo sus memorias... y ha empezado a
estudiar drabe. D*. Enriqueta, zaragozana, y D. Alfonso, burgalés, nos reciben en su casa de
Halifax, un soleado y cilido dfa de octubre. D*. Enriqueta es también doctora en Biologia
(con sobresaliente en su tesis) y al mismo tiempo estudi6 la carrera de enfermera. Enriqueta también es catedritica
(jubilada) de Biologia en Saint Mary’s.
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Ella fue la primera profesora a tiempo completo en esa universidad canadiense. En Saint Mary’s consideran a D.
Alfonso “padre” de su departamento de Biologia y, junto con su mujer, del de espafiol. Enriqueta y Alfonso tienen su
vida en Canadd, donde residen sus tres hijos (Alfonso Eric, arquitecto en Vancouver, y Henry y Moénica, profesores
de francés y espaiiol los dos en Halifax) de los cuales tienen seis nietos en total.

Avin adolescente, Alfonso no era plenamente consciente de la Guerra Civil que desangr6 a Espaiia, pero ain hoy
recuerda las entradas y salidas de militares del cuartel general de Franco, que podia ver desde su casa en Burgos.
Su familia no sufrié6 demasiado, mds alld de ver al padre, militar de profesion, herido en el frente de Bilbao.
Alfonso fue primero perito mercantil y luego maestro nacional. En 1953 se licenci6 en Ciencias Naturales en la
Universidad Complutense con un brillante expediente académico: 17 sobresalientes, 10 matriculas de honor y premio
extraordinario, pese a lo cual vio casi imposible (“fue un sueflo que no he podido realizar”) ejercer de profesor en
una endogdmica universidad espafiola. Un dia, Enriqueta vio el anuncio de unas compaiiias bacaladeras que buscaban
un bi6logo para estudiar la pesca comercial de Espaiia en el Noroeste del Atlintico: se presentaron 15 candidatos
y Alfonso fue el elegido: estuvo trabajando de 1954 a 1958 en San Juan de Terranova. Y, como las perspectivas de
enseflar en una universidad espafiola en 1958 eran incluso peores tras 4 afios ausente de nuestro pais, decidié emigrar
al pais que ya conocia y apreciaba, Canadd, donde fue contratado por su Gobierno para llevar a cabo determinadas
investigaciones ictiologicas en los lagos Superior y Hurén. Al cabo de tres afios, en 1961, se reavivé su pasion por la
ensefanza y, de tres ofertas recibidas de Canadd y EE.UU., opt6 por realizar en Halifax su suefio de ensefiar en una
universidad.

Fue muy doloroso para Enriqueta y Alfonso separarse de sus familias en Espafia. Alfonso explica “me sentia a menudo
culpable del sufrimiento que ocasioné a mis padres y hermanos por estar tan lejos” y, fue incluso mas doloroso para
Enriqueta ya que estaba muy unida a su familia. Ademas, “algunos consideraban a los que emigrabamos traidores,
por no aportar nuestro trabajo en Espaiia a la recuperacion del pais”. Enriqueta y Alfonso llevan toda una vida (55
afios) en Canadd, pafs del que admiran muchas cosas, como la facilidad para encontrar un trabajo en base sélo a tus
propios méritos: “mis dos empleos en este pal’s los consegui con una simple carta y mi curriculum”, un pais “que es
joven, que mira al futuro y es ordenado, cortés y multicultural”, y que es democratico y en el que la gente “respeta
las opiniones ajenas”. Alfonso pone el e]emplo de los valores canadienses el que un profesor universitario pudiera
responder en Canada con un “no lo sé” (y el compromiso para buscar la respuesta posteriormente) a la pregunta de
un alumno, “inimaginable para el dogmatismo y autoritarismo de la ensefianza espafiola de mi tiempo”. Sensible,
culto e inteligente, D. Alfonso ha percibido sin embargo en el Canadé anglosajon alguna secuela de “la aversién
secular de Inglaterra contra Espafia™ criticas a la conquista de América; criticas s6lo a los pescadores espaﬁoles
entre los muchos que faenan en el Gran Banco; o ausencia de noticias sobre Espaia en los medios de comunicacién
canadienses, “mientras otros pafses de segundo orden aparecen mencionados con mucha mayor frecuencia”. Una
anécdota, afortunadamente de tiempos pasados, ilustra su pensamiento: “cuando llegué a Terranova en los 50 siempre
me acordaré de que alquilé una habitacién de soltero; al contar mi casera a una amiga que tenia un espafol de pupilo,
ésta le preguntd: ¢A esa clase de gente tiene usted en su casa?”

Atn admirando mucho a Canadi, hoy, tantos afios alejados de Espaiia, Alfonso y Enriqueta siguen convencidos
de que “la comida espafola es mds deliciosa y sana”; de que “el futbol es mds excitante que el hockey sobre hielo”;
de que “nuestra musica es mis cldsica y variada”, o de que “nuestros castillos, catedrales, palacios, monasterios,
pinturas rupestres, ruinas romanas y monumentos hispanodrabes no encuentran parangén en un pais joven como
Canadi”. Aunque Alfonso tiene una espinita “espafiola” clavada: que la Real Academia Espafiola de la Lengua no haya
contestado a su completo informe “Inconsistencias, incorrecciones, atraso y errores en las definiciones de términos
relativos a la Ictiologia en el Diccionario 2001 de la RAE”. Y a los espafioles que han llegado mds recientemente a
Canadi, D. Alfonso y D.* Enriqueta les recomiendan que se esfuercen por mantener en sus hijos viva la lengua y
cultura espafiolas, hablando con ellos desde su nacimiento en espafiol, sobre temas de historia, geografia, musica
y arte espafoles. Palabra de ley de dos sabios espaiioles en la costa oriental de Canadd. Y no lo olviden, queridos
lectores, Nulla dies sine linea.

Nota final
La especialidad cientifica del Dr. Alfonso Rojo es la Ictiologfa y la Evolucién biolégica, su segundo interés es la Lingiiistica (estudio
del origen del espafiol a partir del griego, latin y drabe) y trabaja en estos momentos en un proyecto sobre la comparacion entre la
Evolucién biolégica y la Evolucion lingiiistica. Se puede entrar en contacto con €l a través de projo@ns.sympatico.ca.

PARA CONTACTAR CON LA SECCION DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL:

E Mail: clcanada@meyss.es Tel.: (1) 613 7427077 Ext. 22 a 24 Fax: (1) 613 7427636
Direccién postal: Embajada de Espaiia. 74, Stanley Avenue. OTTAWA, ON K1M 1P4.
‘Web: http://www.meyss. es/es/mundo/conse]erlas/canada/conse]erla/ QueEs.htm

Sus cartas, queridos lectores, nos son muy necesarias para mejorar, hacer mis interesante y, en suma, seguir publicando “Espafia
Cerca”. Por favor, enviennos sus preguntas, testimonios, criticas y comentarios.
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