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BOLETIN INFORMATIVO TRIMESTRAL DE LA SECCION DE TRABAJO E
INMIGRACION DE LA EMBAJADA DE ESPANA EN CANADA

Amables lectores, permitannos, primero, felicitarles las Navidades (estas son ya las terceras de este vedivivo “Espaiia Cerca”) y
desearles un muy Feliz 2012, aiio en que confiamos en ir saliendo poco a poco de la durisima crisis que padecemos, con el esfuerzo
de todos y guiados por el nuevo Gobierno resultante de las elecciones del 20-N, de las que les hablamos en el articulo de cabecera.
Como acceder a la asistencia sanitaria en Espaiia es motivo de interés para muchos espaiioles residentes en Canadd, por ello,
incluimos en este niimero una amplia informacion al respecto. lambién les bablamos de asuntos tan diversos como de la reciente
reforma de la Constitucion; del homenaje a los brigadistas canadienses; de la proteccion a los autonomos por cese en la actividad; de
la cotizacion de los becarios a ln Seguridad Social, o de ln actualidad de ln Agregaduria de Educacion, de las asociaciones espaiiolas
en Canadd, del CRE de Montreal, y del Consejo General de la Ciudadania Espaiiola en el Exterior. Reabrimos “Conocer la
Vejez”, y reseiiamos una investigacion sobre los abuelos que cuidan a sus nietos. Finalmente, “Espaiioles en Canadd” trae un
articulo sobre uno de los pioneros espaiioles que llegaron a Canadd en los 60 y una reseiia del premio obtenido por otro de nuestros
conciudadanos. Esperamos que todo ello sea de su agrado, y recuerden que sus preguntas, testimonios, criticas y comentarios nos
ayudan a seguir adelante.

ELECCIONES GENERALES: MAYORIA ABSOLUTA DEL PARTIDO POPULAR

El Ministerio del Interior informa (www.generales2011.mir.es/99CG/DCG99999TO L1.htm) de que, escrutado
el 100% de los votos de las elecciones generales celebradas el pasado 20 de noviembre, la participacién ha sido
del 71,69% (24.590.557 personas), alrededor de dos puntos menos que en 2008. La tabla y el grifico adjuntos,
tomados de esa Web, ilustran los resultados de esos comicios, ganados por mayoria absoluta por el Partido Popular.
Previsiblemente, las nuevas Cortes se constituirdn el 13 de diciembre y el nuevo presidente del Gobierno tomara
posesion de su cargo a partir del 20 de ese mes.

Segun el INE (www.ine.es/oficina censo/censo_cerrado/paisconsu 11.xls), 10.056 electores estaban registrados en

Canadd a 1 de octubre, 5.010 en el Consulado de Toronto, 4.438 en el de Montreal y 608 en la oficina consular

en Ottawa. De ellos, s6lo 826 solicitaron votar (www.ine.es/oficina censo/elecgral2011/elecgral2011 tabSve.xls). Al

cierre de esta edicion, no se conocia el nimero oficial de quienes ejercieron su derecho al voto, aunque sabemos que
bastantes no pudieron hacerlo
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REFORMADA LA CONSTITUCION PARA LIMITAR EL GASTO PUBLICO

El Boletin Oficial del Estado (BOE) (www.boe.es/boe/dias/2011/09/27/pdfs/BOE-A-2011-15210.pdf) ha publicado
la reforma del articulo 135 de la Constitucidn, fruto del acuerdo entre socialistas y populares para que la maxima norma
del Estado incluya un limite al déficit ptblico. La reforma pretende, por tanto, garantizar el principio de estabilidad
presupuestaria, y vincula a todas las Administraciones Publicas en su consecucion, reforzando el compromiso de
Espana con la Unién Europea y garantizando la sostenibilidad econémica y social de nuestro pais. El texto de la
reforma fue aprobado en el Congreso con 316 votos favorables, 5 en contra, 29 ausentes y ninguna abstencién. El
Senado lo aprobé sin modificaciones.

LEY PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE LAS ViCTIMAS DEL TERRORISMO

El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/09/23/pdfs/BOE-A-2011-15039.pdf) ha publicado la Ley 29/2011, de 22 de
septiembre, de de Reconocimientoy Proteccion Integral a las Victimas del Terrorismo, a través de la cual la sociedad espafiola
rinde homenaje a esas victimas y expresa su compromiso permanente con todas las personas que hayan sufrido o
puedan sufrir en el futuro el terrorismo. Entre otras novedades, esta ley regula el sistema indemnizatorio para los
supuestos de ayudas excepcionales por dafios terroristas sufridos en el extranjero, que tendrin cardcter subsidiario
de las compensaciones que puedan ser reconocidas a la victima por el Estado donde se haya producido el atentado.
Si la indemnizacion a percibir en el exterior fuera inferior a la establecida en Espaiia, el Estado espafiol abonari la
diferencia.

CONSEJO GENERAL DE LA CIUDADANIA ESPANOLA EN EL EXTERIOR

El Consejo General de la Ciudadania Espanola en el Exterior
(CGCEE, www.ciudadaniaexterior.mtin.es/es/Accesos Directos/Organos representacion/organos-repre.htm),
6rgano colegiado, de cardcter consultivo y asesor, adscrito al Ministerio de Trabajo e Inmigracion a través de la Direccion
GeneraldelaCiudadaniaEspafiolaenel Exterior(DGCEE),esunodeloscaucesqueposibilitanlaparticipaciéninstitucional
de los espaiioles que residimos en el exterior. El Pleno del CGCEE se reuni6 en Madrid los dias 20 y 21 de septiembre.
Canadai estuvo representado en ese pleno por D.? Julia Blanco Fernindez. Entre los acuerdos adoptados en ese Pleno,
(www.ciudadaniaexterior.mtin.es/es/pdf/cge/ACUERDOS-V-PLENO-V-MANDATQO.pdf), destacamos la solicitud
al Ministerio de Educacién espafiol de que se abran Agrupaciones de Lengua y Cultura Espafiola en Toronto, Winnipeg
y Vancouver (actualmente existe una en Montreal), la solicitud a RT'VE para que la sefial de su emisora internacional
se emita gratuitamente en todos los paises, y la solicitud a la DGT para que se ponga en marcha un procedimiento
que permita la homologacién de los carnés de conducir otorgados por paises, por ejemplo, como Canada. Finalmente,
el BOE ha publicado la Resolucién de la DGCEE (www.boe.es/boe/dias/2011/11/28/pdfs/BOE-A-2011-18711.pdf)
por la que se establecen normas para la designacién de miembros del CGCEE. Las elecciones para consejero/a por
Canada estin convocadas para el 7 de diciembre.

HOMENAJE A LOS BRIGADISTAS CANADIENSES

El 20 de octubre, la Embajada de Espafa en Ottawa organiz6 una ceremonia
conmemorativa, ante el monumento Mackenzie-Papineau obra del artista canadiense
Oryst Sawchuk, para honrar a los voluntarios canadienses que lucharon en nuestra
Guerra Civil. EI monumento, financiado por suscripcion popular, fue inaugurado en
2001 por la entonces Gobernadora General de Canadi, Adrienne Clarkson, “como
homenaje al idealismo y valentia” de los brigadistas canadienses. Se cumplia el 20 de
octubre el décimo aniversario de la inauguraciéon del monumento, y casi un centenar de
personas acudi6 a honrar a los brigadistas canadienses, a pesar del viento y la lluvia. Mds
de 1.500 canadienses lucharon en la Guerra Civil como voluntarios “para contribuir
a la defensa de la democracia contra la expansién del fascismo”. Organizados en el
Batallén Mackenzie-Papineau, se unieron a los voluntarios de mds de 53 paises para formar las Brigadas Internacionales.
Los llamados “Mac-Paps” lucharon valientemente por sus ideales y sufrieron numerosas bajas. En la ceremonia, el
Embajador Mirapeix se refiri6 a los ideales de esos 1.500 voluntarios “que dejaron su tierra para luchar por la libertad de
otro pueblo”. El Gobierno espaifiol les ha concedido el derecho a solicitar la nacionalidad espafola: el brigadista Sr. Jules
Paivio firmé su solicitud ante el Embajador al finalizar el acto (foto). El viceministro canadiense de Asuntos Exteriores,
Morris Rosenberg, exalté el coraje de los voluntarios canadienses que desafiaron la ley para combatir por sus ideales, y
el director de la National Capital Commission, Mark Kristmanson, hablé sobre la importancia de preservar la memoria
a través del arte y los monumentos. Martin Paivio, hijo de Jules, habl6 en nombre de su padre y de la Asociacién de
Veteranos para destacar el orgullo que sienten como brigadistas. E1 Embajador deposit6 una corona de flores ante el
monumento con los lemas “Spain remembers” y “L’Espagne se souvient”.
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NOTICIAS DE LA SECCION DE TRABAJO E INMIGRACION

SESION DE CONSULTAS DE PARTICULARES EN MONTREAL
D.* Cristina Ruiz Bilbao, titulada superior de Gestién y Servicios Comunes de esta Seccién, atendera consultas de
particulares en Montreal el sibado 17 de diciembre (Club Espaiiol de Quebec, 4388 Boulevard Saint Laurent, a
partir de las 17 horas).

AYUDAS DE LA DIRECCION GENERAL DE LA CIUDADAN{A ESPANOLA EN EL EXTERIOR

A diferencia del procedimiento seguido en los dos tltimos afios, la DGCEE no va a anticipar a 2011 ninguna de
las convocatorias para el préximo ejercicio de las ayudas reguladas en la Orden TAS/874/2007, de 28 de marzo,
que establece las bases reguladoras de la concesion de subvenciones destinadas a los programas de actuacion para la
ciudadania espafiola en el exterior y los retornados. Dichas convocatorias se publicardn, en consecuencia, durante
el propio ejercicio 2012, cada una en el momento en que desde el punto de vista organizativo resulte mds idéneo
para cada programa y, en todo caso, en aquél que permita la tramitacion de los Presupuestos Generales del Estado.
Finalmente, citar que las ayudas 2011 para suscripcion a publicaciones para centros y asociaciones no habian sido atin
convocadas al cierre de este boletin.

ASISTENCIA SANITARIA EN ESPANA PARA ESPANOLES RESIDENTES EN CANADA
Los ciudadanos espaifioles que residen en Canadd pueden recibir asistencia sanitaria de la Seguridad Social espanola,
en sus desplazamientos temporales o tras su retorno a Espafia, por diferentes vias, segun su situacién. A continuacion
incluimos informacién a este respecto, a titulo exclusivamente orientativo.

1.- Espaiioles que perciben una pension de la Seguridad Social espaiiola.

Estas personas, y los familiares a su cargo segin lo reglamentariamente establecido, tienen derecho a recibir la
asistencia sanitaria de la Seguridad Social espafiola en base al Decreto 2766/67, de 16 de noviembre, aunque no
residan en Espafia. Tramites a realizar: Cuando lleguen a Espafia, pueden solicitar en el Instituto Nacional de la
Seguridad Social (INSS) un certificado de su condicion de pensionista de la Seguridad Social espafiola y de su derecho
a la asistencia sanitaria como tal, aportando documentacion que acredite su vinculo con los familiares a su cargo que
les acompaiien para que éstos puedan ser asimismo incluidos en ese certificado, el cual debe ser documento suficiente
para que el servicio de salud correspondiente les permita acceder a sus prestaciones sanitarias.

2.- Espaiioles que no perciben una pension de la Seguridad Social espaiiola.

2.-1 Espaiioles que trabajen por cuenta ajena (o estén desempleados) en Canadi.

Estas personas, y los familiares a su cargo segun lo reglamentariamente establecido, pueden tener derecho, durante
sus desplazamientos temporales a Espafia, a recibir la asistencia sanitaria de la Seguridad Social espafiola en base
al Decreto 1075/1970, de 9 de abril. El mismo derecho asiste a los familiares del trabajador que puedan residir en
Espafia. Tramites a realizar: Al menos dos semanas antes de su partida para Espaiia, los solicitantes deben presentar,
ante la Seccion de Trabajo e Inmigracion en Ottawa, acreditacién de su nacionalidad espafiola y carta original de su
empleador que acredite su condicién de trabajadores por cuenta ajena o certificado oficial de su desempleo. Una vez
comprobada esa documentacion, se le devolvera acompafiada de un certificado expedido por esta Seccién. Pueden
presentar las solicitudes de asistencia sanitaria por esta via, una vez en Espaiia, directamente en el Area Funcional de
"Trabajo e Inmigracién de la Subdelegacion o Delegacion del Gobierno que corresponda a su domicilio en Espana. La
DGCEE paga la cuota empresarial por asistencia sanitaria y el solicitante deberd pagar la cuota a cargo del trabajador,
preferentemente a través de cuenta abierta en una caja de ahorros confederada espafiola.

2.-2 Espaiioles que trabajen por cuenta propia en Canadd.

Estas personas, y los familiares a su cargo, segin lo reglamentariamente establecido, pueden tener derecho, durante
sus desplazamientos temporales a Espafia, a recibir la asistencia sanitaria de la Seguridad Social espafiola en base
a lo establecido por la Orden TAS 2865/2003, de 13 de octubre (Art. 17). El mismo derecho asiste a los familiares
del trabajador que puedan residir en Espafia. Trdmites a realizar: Se ha de presentar ante la Seccién de Trabajo e
Inmigracién en Ottawa, al menos dos semanas antes de partir para Espafia, acreditacion de su nacionalidad espafiola
y cualquier documento original que, vilido en derecho, pruebe su condicién de trabajador por cuenta propia. Una vez
comprobada la documentacion recibida, se le devolverd junto con un certificado nuestro. Una vez en Espana, debera
dirigirse a la oficina mis cercana de la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social (T'GSS)
para solicitar la firma de un convenio especial con el fin de recibir la asistencia sanitaria. La cuota a pagar, totalmente
a cargo del solicitante, se hard efectiva preferentemente a través de cuenta abierta en una caja de ahorros confederada

espaiiola  (www.seg-social.es/Internet 1/Trabajadores/Afiliacion/Conveniosespeciales/Conveniosparatrabaj43031/
Convenioespecialdea4266/index.htm?ID=4266).
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2.-3 Espaiioles que perciban una pension canadiense o que sean beneficiarios de prestaciones derivadas de un seguro de pensiones,
de rentas en Canadd, o de cantidades a tanto alzado sustitutivas de las anteriores, que retornen temporal o definitivamente
a Espaiia. Trabajadores espaiioles que retornen a Espaiia.
Estas personas, y los familiares a su cargo segun lo reglamentariamente establecido, siempre que no tengan derecho a
la asistencia sanitaria de la Seguridad Social espafiola por otra via, pueden tener derecho, mientras estén en Espaiia, a
recibir la asistencia sanitaria de la Seguridad Social espafiola en base a lo establecido por la Orden TAS 2865/2003, de
13 de octubre (Art. 16). Tramites a realizar: Se ha de presentar ante la Seccién de Trabajo e Inmigracién en Ottawa, al
menos dos semanas antes de salir para Espafa, acreditacion de su nacionalidad espaiiola y, segun el caso que proceda,
documento original que muestre su condicién de pensionistas por Canadd, de beneficiarios de prestaciones derivadas
de un seguro de pensiones, de rentas o de cantidades a tanto alzado sustitutivas de las anteriores, o de que han ejercido
una actividad laboral en Canadd. Una vez comprobada la documentacion recibida, se le devolvera junto con un
certificado acreditando su condicién. Una vez en Espaia, debera dirigirse a la oficina mdas cercana de la TGSS para
solicitar la firma de un convenio especial con el fin de recibir la asistencia sanitaria. La cuota a cargo del solicitante
se hard efectiva, preferentemente, a través de cuenta abierta en una caja de ahorros confederada (www.seg-social.

es/Internet 1/Trabajadores/Afiliacion/Conveniosespeciales/Conveniosparatrabaj4303 1/Convenioespecialpar4237/
index.htm?1D=4237).

Nota: Los trabajadores que retornen a Espaiia pueden tener derecho a prestaciones de desempleo que incluyan ya la asistencia
sanitaria.

2.-4 Espaiioles de origen que carezcan de cualquier devecho a la asistencia sanitaria ya por Espaiia, ya por Canadd.

El art. 26 del Real Decreto 8/2008, de 11 de enero, que regula la prestacién por razén de necesidad a favor de los
espafioles residentes en el exterior y retornados, configura un derecho residual a la asistencia sanitaria en Espaifia
para los espafioles de origen que carezcan de esa prestacion, sea por Espafa, sea por Canadi. Trdmites a realizar:
Es imprescindible que, para acceder a la asistencia sanitaria por esta via, los interesados consigan y presenten en
la Seccion de Trabajo e Inmigracién un certificado original de su Servicio Publico provincial de Salud canadiense
acreditativo de que no tienen derecho a disfrutar de la asistencia sanitaria provincial, junto a copia compulsada de
su pasaporte; la Seccion le devolvera ese certificado y le remitird un informe relativo a la legislacién vigente en
Canadai sobre la exportacion del derecho a la asistencia sanitaria. Una vez en Espafia, deberd presentar la solicitud
de asistencia sanitaria en la oficina del INSS mds cercana a su domicilio, acompaifiada del certificado y del informe
mencionados en el parrafo anterior, de certificacién literal de nacimiento que acredite su nacionalidad espafiola de
origen, de baja consular, y de certificado de empadronamiento en Espaia.

2.-5 Tirjeta sanitaria para emigrantes proporcionada por los Gobiernos de algunas comunidades autinomas.

Algunas comunidades auténomas estin estableciendo, con diferentes requisitos y alcance, tarjetas sanitarias para
emigrantes vélidas en su propio territorio. Las personas interesadas en esta via de acceso pueden consultar las paginas
web de los Gobiernos de las respectivas comunidades auténomas, para ver si existe esa posibilidad y, en su caso, como
hacerla efectiva.

NOTICIAS DE LA OFICINA CONSULAR Y CULTURAL EN OTTAWA

TERMINA EL PLAZO PARA OPTAR POR LA NACIONALIDAD ESPANOLA
La Oficina Consular en Ottawa recuerda a todas las personas interesadas que la posibilidad de optar a la nacionalidad
espafiola enbasealaLey 52/2007, de Memoria Histérica, vence el proximo 27 de diciembre de 2011. Por consiguiente,
cualquier solicitud en aplicacion de esa ley debera haber sido presentada en la Embajada antes de dicha fecha para que
pueda ser tenida en cuenta. Se ruega que divulguen esta informacion entre las personas que puedan estar interesadas.

NUEVO CONSEJERO DE ASUNTOS CONSULARES Y CULTURALES
D. Juan Claudio de Ramén ha sido nombrado nuevo consejero (circunscripcién Ottawa-Gatineau) encargado de
Asuntos Consulares y Culturales. Sucede en el puesto a D. José Marfa Muriel y D. Javier Cuchi. Como ellos,
espera poder dar satisfaccion a las consultas administrativas, registrales y notariales que los ciudadanos espaiioles le
trasladen, y estd abierto a estudiar todas las ofertas de colaboracién cultural.

NOTICIAS DE LA AGREGADURIA DE EDUCACION
1.- Programas educativos.

Con el comienzo del curso escolar se vuelven a poner en marcha distintos programas que la Agregaduria de Educacion
en Ottawa (www.educacion.gob.es/exterior/ca) coordina para estudiantes, graduados y profesores canadienses.
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Auxiliares de conversacion de inglés y francés en Espafia para ciudadanos canadienses curso 2012-13

La convocatoria de mas de 2.000 becas del Ministerio de Educacién de Espafia para ocupar plazas de auxiliares de
conversacion de lengua y cultura en centros espafioles de ensefianza primaria y secundaria y en escuelas oficiales de
idiomas durante el curso 2012-13 estd abierta desde el 7 de noviembre de 2011 hasta el 31 de marzo de 2012. Las
becas son para candidatos que puedan apoyar la enseflanza en inglés o francés. Las plazas se adjudicaran por riguroso
orden de inscripcién a los candidatos que retnan los requisitos, por lo que recomendamos que se realice la inscripcion
en linea cuanto antes. Las condiciones de la beca son un sueldo mensual minimo de 700 euros netos (equivalente a
973 délares canadienses en noviembre 2011) desde el comienzo del programa, a mediados de septiembre, hasta su
finalizacién, a finales de mayo. El horario de trabajo semanal serd entre 12 y 16 horas de clase. Todos los candidatos
dispondrin de seguro médico. Para poder solicitar estas plazas se necesita cumplir los siguientes requisitos:

Ser ciudadano canadiense o estadounidense y poseer un pasaporte en vigor.

Tener el inglés o el francés como primera lengua de comunicacion.

Estar en uno de los dos tltimos cursos de la carrera universitaria, o poseer un titulo universitario.
Gozar de buena salud mental y fisica.

Poseer un nivel intermedio-avanzado de conocimiento de la lengua espariola.

Para mds informacion e inscribirse on line visite:
www.educacion.gob.es/exterior/ca/es/menu_fijo/programas/auxi canada.shtml

OTRAS CONVOCATORIAS
La Agregaduria de Educacion de la Embajada de Espafia en Canada tiene también abiertas las siguientes convocatorias:

Cursos de verano en universidades espaiiolas dirigidos a profesores de espafiol en Canada y
EE. UU. Los cursos son impartidos en prestigiosas universidades espafiolas por profesores
universitarios. Los contenidos incluyen la ensefianza y la prictica de las diferentes destrezas
lingtiisticasa diferentes niveles de dominio del espafiol y también lametodologia dela ensefianza
de las lenguas. Ofertan actividades complementarias, tanto incluidas en el programa como
optativas. Se ofrecen Masteres de 500 horas de duracién a lo largo de dos veranos durante el
mes de julio, o Cursos de 60 horas durante tres semanas en el mes de julio. Estos cursos estin
principalmente dirigidos a profesores de espafiol, profesionales de la ensefianza en general y
administradores educativos. Para los estudiantes, hay que destacar en el programa el nuevo
curso de la Universidad de Cadiz titulado Vive la lengua y la cultura espaiiolas: curso prdctico para futuros profesores de
espaiiol como lengua extranjera. Este curso estd dirigido a graduados y estudiantes universitarios que tengan interés
en la ensenanza de la lengua espafiola. La inscripcién on line estd abierta hasta el 29 de febrero de 2012 a través de:
www.educacion.gob.es/exterior/ca/es/menu fijo/estudiar espanol/cursos.shtml

Profesores visitantes canadienses en Esparia.

El programa de_Profesores Visitantes norteamericanos en Espafia es una iniciativa del Ministerio de Educacién de
Espaia que pretende seleccionar a profesores hablantes nativos de lengua inglesa estadounidenses y canadienses que
puedan colaborar a mejorar la ensefianza del inglés en los centros educativos de ensefianza primaria y secundaria
de todo el territorio nacional. Para mds informacién puede contactar con consejeria.usa@educacion.es o visitar
www.educacion.gob.es/eeuu/convocatorias-programas/convocatorias-eeuu/na_ppvv.html

Cursos de verano para estudiantes canadienses en Espaiia.

Estos programas estin dirigidos a estudiantes de Estados Unidos y de Canadd con edades comprendidas entre los
15 y los 19 afos que deseen mejorar sus destrezas en lengua espafola para la preparacién del examen Advanced
Placement Spanish Language, o sus conocimientos en Literatura Espafiola e Hispanoamericana para la preparacion del
examen Advanced Placement Spanish Literature. Para mds informacion sobre estos programas, escribir a: agregaduria.
ca@educacion.es, o www.educacion.gob.es/exterior/ca/es/menu fijo/estudiar en espana/becasap.shtml

Profesores visitantes espafioles en EE. UU. y Canadi

En el mes de diciembre préximo se publicard en el BOE la convocatoria de Profesores Visitantes Espaioles en Centros
Educativos de Estados Unidos y Canada. Para mds informacion, asi como para acceder a la préxima convocatoria,

pueden visitar www.educacion.gob.es/exterior/ca/es/menu_fijo/programas/profesores.shtml

2.- Congresos y Seminarios.

Dentro de las actividades impulsadas por la Agregaduria de Educacion de la Embajada de Espafia en Canadd para
la promocioén de la lengua y cultura espafiolas en los sistemas educativos reglados de las provincias canadienses, se
encuentra la participacion activa en Congresos y Seminarios.
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Congreso anual de la AATSP

El pasado sibado 12 de noviembre la Agregaduria particip6 en el Congreso anual de la AATSP, (Asociacion Americana
de Profesores de Espafiol y Portugués, por sus siglas en inglés), capitulo de Ontario, que tuvo lugar en la Universidad
de Ottawa. Estuvieron presentes el Agregado de Educacion, Jacobo Gutiérrez y el Asesor de la Agregaduria, Jorge
Luengo, que realiz6 una presentacion titulada: Portales educativos del Ministerio de Educacion: RedELE y Leer.es. Ademas,
habria que destacar la conferencia plenaria de la Dra. Juana M. Liceras, de la Universidad de Ottawa titulada ; Por qué
volver?: el papel de ln gramadtica pedagigica en el aula y en la formacion de profesores, y la presentacion del también profesor
de la Universidad de Ottawa, Dr. Luis Abanto, que hablé sobre “Estudios hispanicos y la didactica del espaiiol en
Canadi”, que fueron seguldas con gran interés por todos los asistentes. Asimismo, se aproveché la jornada para
facilitar informacién a los participantes en el congreso sobre los programas educativos que el Ministerio de Educacién
tiene abiertos actualmente para ciudadanos canadienses: Auwxiliares de Conversacion Norteamericanos en Espaiia, Cursos de
Verano en Universidades Espaiiolas para Profesores y Cursos de Verano en Espaiia para Estudiantes.

NOTICIAS DEL CRE DE MONTREAL
La nueva presidenta del CRE de Montreal, D.* Maria Jests Vizquez Tiscar, informa de que, con la colaboracién del
Consulado General de Espafia en esa ciudad, el domingo 11 de diciembre a partir de las 14 horas el CRE va a
celebrar en el Centro Gallego (4602 Boulevard Saint Laurent) el “Dia del Emigrante”. El acto estara presidido por
el Sr. Embajador de Espaiia en Canada, D. Eudaldo Mirapeix y Martinez. Nuevo correo electrénico para contactar
con el CRE de Montreal: mvcremontreal@hotmail.ca.

NOTICIAS DE LAS ASOCIACIONES Y CENTROS ESPANOLES

INSTITUTO ESPANOL DE MONTREAL

El Instituto Espafiol de Montreal, situado en el 1015 Rue Belanger Est, conocido como IEM y establecido en Montreal
desde 1972, es una escuela cuyo fin es acceder a todos los nifos y adultos que estén interesados en aprender el espaiol.
El cuerpo docente esti cualificado y cuenta con la experiencia y motivacién que se requieren para enseflar y motivar
a sus alumnos. La filosofia del IEM es ensefiar de forma dindmica y globalizada el espafiol. Los programas son
dindmicos y adaptados a la realidad de hoy en dia, una realidad donde la mayoria de las familias utilizan una o varias
lenguas en casa. Esta es una de las razones principales por las que el IEM tiene como objetivos fundamentales ofrecer
un programa variado, actualizado, y contenidos adecuados a la ensefianza de la lengua espafiola y su cultura.

Los programas que se ofrecen en el IEM son Lengua Materna, tres horas semanales, a partir del nivel de preescolar
hasta secundaria para alumnos que tienen un contacto diario con la lengua. Este programa, dependiendo del nivel,
se centra en la ensefianza de la lengua, literatura, historia y geografia asi como la cultura y fiestas de la comunidad
hispana. Todos los programas de lengua materna siguen el curriculo establecido por el Ministerio de Educacién de
Espafa. Los materiales y libros de textos son actualizados anualmente; diplomas y certificados acreditan los estudios
realizados en el IEM. El programa de Espaiiol Inmersién, de dos horas por semana, se cre6 a partir de la gran demanda
de espafiol para sus hijos de la comunidad de Montreal. Tiene unos objetivos claros, especificos y enfocados al
aprendizaje y practica del espafiol como lengua segunda con la posibilidad de acceder al programa de lengua materna
en el futuro. El IEM también tiene Cursos para Adultos, los cursos son de 12 semanas, dos horas por semana. Estos
cursos son semiprivados y enfocados al aprendizaje del espafiol a partir de programas creados por profesores con gran
dominio y experiencia en el campo de la ensefianza del espafiol como lengua segunda. El IEM ha sido durante los
ultimos 39 afios una gran familia constituida por voluntarios, Asociacion de Padres, Direccién y profesores dedicados
a continuar transmitiendo la lengua y valores propios de una cultura diversa cuyo objetivo primordial es preservar y
ensefar el espafol de manera global, dindmica y asequible para todo aquel que desee formar parte de la gran familia
del IEM. Para mds informacion, pueden pasar por la escuela los viernes entre las 6 de la tarde a 9 de la noche o los sdbados
entre las 9 de ln maiiana a las 12 del mediodia, visitar nuestra pagina web www.iemtl.com/ o Hamar al (1) 514-273-3601.
Rosanna Mateos (IEM).
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AsOCIACION DE MUJERES EMIGRANTES ESPANOLAS Y GRUPO DE
TEATRO “SOL Y SOMBRA”

La Asociacién de Mujeres Emigrantes Espafiolas de Canadd (AMEEC) informa de que
el 30 de octubre celebr6 la fiesta de disfraces con motivo de Halloween (en la imagen).
El sibado 17 de diciembre tienen previsto celebrar la cena de Navidad, a las 6 de la
tarde, en el Club Espafiol de Quebec. Por su parte, “Sol y Sombra” representé los
dias 24 y 25 de septiembre, con gran éxito, la obra de Juan Mayorga “La Tortuga de
Darwin” en el Centre d’Essai de 1a Universidad de Montreal. Esa misma representacion
se repetird alli el 11 de diciembre a las 17 horas. Con el apoyo de la Embajada de
Espaiia, disfrutamos de “Sol y Sombra” en Ottawa el pasado 13 de noviembre. Desde
estas paginas felicitamos a Maria Jesis Vazquez Tiscar, presidenta de la AMEEC y de “Sol y Sombra”, a los actores
Eduardo Sandoval, Griselda Tharrats, Elizabeth Lépez y Salvador Lépez, y al resto del equipo de la obra, por su
dedicacién y gran labor.

CLUB HISPANO DE TORONTO

El Club reabrié tras el verano celebrando la “Fiesta Hispana”, con la presencia del Sr.
Consul General de Espafia, D. Francisco Pascual de la Parte. El pianista cubano D.
Osvaldo Rodriguez de la Torre (en el centro de la foto), en lo que fue una experiencia
musical inolvidable y muy inspirada, interpreté altruistamente piezas de todos
los estilos, incluyendo cldsicos espafioles. Por otro lado, el Club va a celebrar la
Nochevieja al mis puro estilo tradicional espaiol, con uvas de la suerte y cotillon,
ademds de un exquisito y abundante meni elaborado por un chef espafiol recién
aterrizado en Toronto (también habrd un menu especial para nifios), regado con cava y
vinos espafioles y endulzado con turrén. Se ofrecerdn, grabadas con anterioridad, las 12
campanadas desde la Puerta del Sol de Madrid, y habrd grandes sorpresas y baile hasta altas horas de la madrugada.
Para mds informacién, entrar en contacto con el Club (1 416 7607210 o directiva@clubhispanotoronto.com). En

enero, en fecha atin a determinar, se celebrard la fiesta de los Reyes Magos.

CLUB EsPANOL DE WINNIPEG
El Club celebré el Dia de la Hispanidad el 15 de octubre y la Fiesta de Halloween a finales de ese mismo mes. El
19 de noviembre organizé, una vez mds, la “Fiesta de las Tapas”, y el 17 de diciembre vendri la fiesta prenavidefia
“de la olla”, con motivo del fin de curso de las escuelas de baile y de espafiol. La algarabia y alegria de la Nochevieja
inundardn el Club y sus alrededores el 31 de diciembre y, para el 6 de enero de 2012, sus Majestades los Reyes Magos
de Oriente distribuirdn carb6n y regalos segin los méritos o deméritos de cada nifo. Finalmente, anadir que el
Club, con su incansable presidenta D.* Carmen Cano Cabrera al frente, ya ha iniciado los tramites para que no falte
el Pabellén de Espafia en la edicién 2012 de la importante feria internacional “Folklorama” (www.folklorama.ca).

Contacto: club.esp.de.wpg@gmail.com.

EsPANA EN CALGARY

Esta dindmica asociacién, que cuenta ya con 80 socios adultos, organizé el pasado
11 de septiembre en el parque Bowness un simpatico picnic (en la foto, cedida por la
asociacion) para facilitar el encuentro entre sus socios y otros miembros de la comunidad
espafiola. La convocatoria fue un éxito, dado que acudi6 un centenar de personas, sin
contar los nifios. Todos los asistentes disfrutaron de un ambiente de franca amistad y
camaraderfa. Para conmemorar el Dia de la Hispanidad, la asociacién también celebro,
el 16 de octubre en la sala de la Willowridge Community Association, una “Noche de
tapas” a la que asistieron mds de 170 personas entre espafioles y simpatizantes de otras
naaonalldades Se crearon nuevas amistades y aument6 el nimero de socios, pasindolo todos estupendamente, y
solicitando que se vuelvan a repetir este tipo de iniciativas. Contacto: espanaencalgary0@gmail.com.
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SocIEDAD ESPANOLA DE LA COLUMBIA BRITANICA (SEBC)

Saludos desde Vancouver. Después de tener un verano escaso de sol, llegamos al
otofio con un poco de melancolia por la falta de la energia que deberfamos de
haber acumulado en un verano normal, pero el espiritu de los espafioles sigue
adelante y llegamos a celebrar el Dia Nacional de Espafia con todo nuestro
ardor espafiol. La SEBC, invit6 a sus socios y amigos a celebrarlo el pasado 8
de octubre, con una fiesta a la que asisti6 un centenar de personas, ésta vez
solo adultos. Tuvimos, ademds de la cena y baile, una hora del excelente recital
de flamenco en el que José Lara y su grupo (en la foto, cedida por la SEBC) nos
deleitaron con sus cantos y sevillanas. Nuestra escuela de espafiol sigue adelante este curso 2011-2012; las clases
de los sibados por la mafiana las hicimos paralelas y afiadimos, los jueves en la tarde, clases para adultos. Todo
esto esta siendo posible gracias al gran esfuerzo por parte de la coordinadora, D* Esther Rosillo. Os esperamos
en nuestra escuela y, en particular, el 17 de diciembre, en nuestra “Fiesta Familiar de Navidad” y el 7 de enero
para celebrar el Dia de Reyes. Carmen de la Fuente, presidenta de la SEBC. Contacto: escribenos@sociedades

panolabc.ca.

PENSIONES

LA SEGURIDAD SOCIAL COMPENSARA A 3.236.756 PENSIONISTAS CON 855,87 MILLONES
Segtn informa el Gabinete de Comunicacién de nuestro ministerio (GC), la Seguridad Social compensard a los
3.236.756 perceptores de pensiones minimas, SOVI, pensiones no contributivas y prestaciones familiares (salvo
reconocidas en 2011) con 855,87 millones de euros por la desviacion al alza de la inflacion (1,9%). Esta compensacién
se abonard en una paga (441,69 millones de euros) y se consolidara en su némina en 2012 (414,18 millones).

TRABAJOS PENOSOS, TOXICOS O PELIGROSOS: REGULADA LA REDUCCION DE LA EDAD DE RETIRO
El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/11/23/pdfs/BOE-A-2011-18401.pdf) ha publicado el Real Decreto 1698/2011,
de 18 de noviembre, que regula el régimen juridico y el procedimiento general para establecer coeficientes reductores
y anticipar la edad de jubilacion en el Sistema de la Seguridad Social espafiol con respecto a actividades sometidas a
un excepcional indice de penosidad, peligrosidad, insalubridad o toxicidad y en las que se hayan comprobado unos
elevados indices de morbilidad o mortalidad o de incidencia de enfermedades o accidentes profesionales.

ACTUALIDAD SOCIOLABORAL Y MIGRATORIA ESPANOLA

TRES MESES CONSECUTIVOS DE SUBIDA DEL PARO
Segin informa el GC, rompiendo la tendencia de los cuatro meses anteriores, el paro registrado por los servicios
publicos de empleo ha crecido en agosto (+51.185), septiembre (+95.817), y octubre (+134.182), llegindose a los
4.360.926 desempleados registrados. Aunque el mercado laboral espaiiol sigue precisando trabajadores extranjeros;
el BOE de 20 de octubre (www.boe.es/boe/dias/2011/10/20/pdts/BOE-A-2011-16521.pdf) publica el catilogo de
ocupaciones de dificil cobertura para el cuarto trimestre de 2011, instrumento que facilita la llegada de aquéllos.

LOS BECARIOS COTIZAN YA A LA SEGURIDAD SOCIAL

El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/10/27/pdfs/BOE-A-2011-16819.pdf) ha publicado el Real Decreto 1493/2011,
de 24 de octubre, que establece que las personas que participan en programas de formacién vinculados a estudios
universitarios o de formacién profesional, financiados por organismos publicos o privados, que incluyan pricticas
formativas que conlleven una contraprestacion econémica para los afectados, seran asimilados a trabajadores por
cuenta ajena a efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social. La empresa u organismo que
financie el programa de formacién tendrd la condicién de empresario y asumird los derechos y obligaciones fijados
para éstos en el Régimen General de la Seguridad Social. Los becarios tendrin la misma cobertura que los afiliados
a dicho Régimen General, excepto la proteccion por desempleo, por la que no cotizardn. Las personas que hubieran
participado en programas de formacién con anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto podrin suscribir
un convenio especial con la Seguridad Social, por una unica vez, que les permita el computo de cotizacién por los
periodos durante los que fueron becarios, tanto en Espafia como en el extranjero, hasta un miximo de dos afios,
debiéndose acreditar el periodo de duracién de los programas de formacién en que hubiera participado.
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Los AUTONOMOS, PROTEGIDOS CONTRA EL CESE EN SU ACTIVIDAD

El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/11/01/pdts/BOE-A-2011-17173.pdf) ha publicado el Real Decreto 1541/2011,
de 31 de octubre, que desarrolla la Ley 32/2010, de 5 de agosto, que establecié un sistema especifico por cese
involuntario de la actividad de los trabajadores auténomos. El nimero de cotizantes al nuevo sistema de proteccién
supera el medio millén, y se incrementara cuando, préoximamente, se incorporen los trabajadores agrarios por cuenta
propia. Espaiia es el anico pais europeo con tal sistema de proteccion. La duracién de la prestacion estard en funcion
de las cotizaciones efectuadas en los 48 meses anteriores a la situacién de cese legal de la actividad, y la cuantia de la
misma serd el 70% del promedio de las bases de cotizacion del trabajador auténomo en los 12 dltimos meses.

INTEGRADO EL REGIMEN ESPECIAL AGRARIO EN EL REGIMEN GENERAL

El BOE ha publicado la Ley 28/2011, de 22 de septiembre, que integra el Régimen
Especial Agrario en el Régimen General de la Seguridad Social (RG) A partir de
2012, mds de 800.000 trabajadores por cuenta ajena del campo y sus empresarios
empezardn su integracién en el RG a través de un sistema especial, modernizando
su marco de proteccién social. Se avanzard en la equiparaciéon de prestaciones y
cotizaciones, de manera paulatina hasta 2031, para evitar un incremento repentino
Foto: Agricultores en plena — de costes perjudicial para la competitividad y el empleo de las explotaciones agrarias

facna. GC. (www.boe.es/boe/dias/2011/09/23/pdfs/BOE-A-2011-15038.pdf).

MEJORES CONDICIONES DE TRABAJO PARA LAS EMPLEADAS DE HOGAR
El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/11/17/pdfs/BOE-A-2011-17975.pdf) ha publicado el Real Decreto 1620/2011,
de 14 de noviembre, que regula la relacion laboral de caricter especial del servicio del hogar familiar, actualizando
una norma que databa de hace 25 afios y propiciando una mejora en las condiciones laborales de este grupo de
trabajadores, el 94% de los cuales son mujeres. Entre otras novedades, se les garantiza el pago en metilico del salario
minimo interprofesional en cémputo anual, por debajo de cuya cuantia no serd posible realizar descuento alguno
por salario en especie (manutencién o alojamiento) que, cuando exista, no podra superar el 30% de las retribuciones.

42.000 ACCIDENTES DE TRABAJO MENOS EL ULTIMO ANO
En el dltimo afo, segtin informa el GC, se han reducido en 42.000 los accidentes de trabajo en Espaiia, no sélo por
la menor actividad econémica, sino “gracias al trabajo conjunto de todos los agentes implicados en esta labor”. Los
accidentes leves se han reducido en un 9,7%, los graves en un 10,5% y los mortales en un 9,5%.

MODIFICADO EL REAL DECRETO DE EXTRANJEROS COMUNITARIOS

El BOE (www.boe.es/boe/dias/2011/11/26/pdfs/BOE-A-2011-18598.pdf) publica el Real Decreto 1710/2011, de
18 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién
y residencia en Espana de ciudadanos de la Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo, en orden a reforzar la conexién de la interpretacion de éste con el de la Directiva 2004/38/CE,
relativa al devecho de los ciudadanos de la Union y de los miembros de sus familias a circular y residir libvemente en el territorio
de los Estados miembros, asi como con los criterios establecidos por el Tribunal Supremo en su sentencia de 1 de junio
de 2010, que anul6 diversos apartados de articulos de aquél.

PUBLICACIONES: GUIA LABORAL 2011 Y EsPANA Hoy 2011

Desde finales de septiembre estd disponible en la web de nuestro ministerio la Guia Laboral
2011 (www.mtin.es/es/guia/index.htm), cerrada a 14 de julio, que se elabora en el marco de
la politica de informacién y atencién al ciudadano y que tiene como objetivo satisfacer la
demanda de informacién de instituciones, profesionales y personas interesadas en empleo,
inmigracién y Seguridad Social. Y se ha publicado Espafia Hoy 2011, que recoge una variada
y actualizada informaci6n sobre la realidad de Espafia, dando a conocer objetivamente datos
FE— - y cifras, documentando la estructura politica, econémica, cultural y social de nuestro pais, y

oto: Ejemplares de la nueva L. .
Guia Laboral. GC. presentando las politicas del Gobierno (www.lamoncloa.gob.es/NR/rdonlyres/462F90F6-

804F-490D-AF79-9D550FB48088/155917/ESP 2011 web2.pdf).

CONOCER LA VEJEZ

En este apartado, presentamos informacion extraida del Portal de Mayores, portal cientifico
. de acceso libre y gratuito  (www.imsersomayores.csic.es/salud/index.btm), especializado en
OARREANE PN dodid =R | Gerontologin y Geriatria, desarrollado por el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
- (CSIC) y el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO). Completamos abora la
informacion que sobre demencias empezamos a darles en nuestro niimero de marzo.
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¢<Es hereditaria la Enfermedad de Alzheimer?
En general, no podemos decir que sea hereditaria. Lo que decimos, mds bien, es que tiene un componente genético.

Es decir, muchas personas pueden heredar una cierta predisposicion a la enfermedad, aunque no necesariamente la
padeceran.

¢Coémo se diagnostica y cémo se diferencia de otras demencias?
La realizacién de un diagndstico precoz de la Enfermedad de Alzheimer (EA) puede ser muy util no s6lo para la

persona que la padece sino también para sus cuidadores. Asi estin informados de la enfermedad y de las expectativas
que puede haber ante la misma. Esto también ayuda a que puedan poner en marcha estrategias que ayuden a paliar
las consecuencias de la enfermedad. Sin embargo, no existe una prueba médica especifica para determinar la EA. El
diagnéstico se realiza a través de un proceso de valoracién bioldgica, psicolégica y social que implica la realizacion
de varias pruebas. El diagnéstico debe ser siempre evolutivo y clinico, una vez descartadas otras posibilidades. La
EA se debe a un cambio bioquimico que se da en la corteza cerebral, lo que produce la acumulacién de ciertas
sustancias que resultan nocivas para las neuronas. Otra demencia, muy frecuente también en personas mayores, es la
demencia vascular o multiinfarto, producida por un deterioro de las arterias cerebrales que hace que pequefias zonas
del cerebro mueran ante la falta de aporte sanguineo. Aparte de estas dos mas frecuentes, hay otras muchas causas de
demencia, como algunos casos de Parkinson, la corea de Huntington, hidrocefalia, tumores y hematomas cerebrales,
infecciones, etc.

La demencia es, por tanto, un término genérico que agrupa a todos los trastornos crénicos en que se da un deterioro
generalizado de las facultades intelectuales, en personas que previamente han tenido un desarrollo intelectual normal,
lo que nos sirve para distinguir estos procesos de los retrasos mentales. Ademas del deterioro intelectual, hay cambios
en el humor y la conducta, que no siempre esta claro si son concomitantes o causados por ese deterioro intelectual.
Todas las demencias tienen una causa de fondo que es el deterioro. Ese deterioro especifico para cada enfermedad
también suele producir signos o sintomas mas o menos especificos que permiten muchas veces presumir la causa de la
demencia, porque el diagnéstico absolutamente seguro sélo se obtiene examinando directamente el cerebro, lo cual
solo es posible con la autopsia o en una biopsia.

¢:Se puede curar la Enfermedad de Alzheimer? :Es bueno el “ejercicio mental”?

No hay ningtn tratamiento que permita curar la EA. Sin embargo, si que se dispone de tratamientos, cada vez mds
prometedores, que permiten en muchos casos retardar el progreso de la misma. Desde luego, es importante que
toda persona mantenga una cierta actividad mental el mayor tiempo posible, y mds cuando se sufre cierto deterioro
intelectual. Aunque la investigacion no ha llegado a conclusiones claras todavia, si que parece cierto que los pacientes
con demencia que mantienen algin tipo de actividad como musica, arte, terapias de grupo y ocupacionales, etc.,
parecen tener mejor pronodstico. No olvidemos que una de las caracteristicas de estos pacientes es la confusidn,
producida sobre todo por la falta de referencias ante una pérdida de memoria para los hechos recientes, aunque la
memoria para los hechos pasados a menudo estd sorprendentemente desarrollada. Una actividad que implique al
paciente le puede servir para evocar muchos datos que le permitan crear nuevas referencias. Y, en todo caso, sabemos
que esa actividad no puede dafiar al paciente y que quizds contribuya a que su vida sea mds placentera Por otro lado,
existen diversas técnicas de terapia ocupacional y aprendizaje que ayudan a los enfermos de Alzheimer a realizar
diversas tareas mas o menos complicadas que les permiten ser menos dependientes.

INVESTIGACION SOBRE LOS ABUELOS Y ABUELAS ESPANOLES QUE CUIDAN A

SUS NIETOS

El 22 de noviembre se ha presentado en Madrid el estudio conjunto de la Fundacién de Ayuda
contra la Drogadiccién y de la Obra Social de Caja Madrid “Abuelos y abuelas...para todo.
Percepciones en torno a la educacion y el cuidado de los nietos” (http://www.fad.es/notas/
NPabuelos2.pdf), que presenta una completa informacién sobre cémo viven los abuelos
espafioles la responsabilidad asociada al cuidado de nietos y nietas. Los abuelos y abuelas
espafioles son el colchén protector de muchas deficiencias sociales, sobre todo para familias de
clase media/baja que no pueden acceder a guarderias o cuidadores de pago. Segin el IMSERSO,
mds de un 50% de los abuelos y abuelas espafioles cuidan a sus nietos casi todos los dias y un
45% casi todas las semanas, y estan dispuestos a seguir haciéndolo, aunque poniendo limites y
racionalidad a su tarea: estan listos para realizarla cuando el padre y madre tengan auténticas
responsabilidades (laborales sobre todo), no para que puedan disfrutar de tiempo libre a su
costa. Cuando esos limites no se respetan, los mayores se sienten “utilizados”, “angustiados”
ante su nueva responsabilidad.
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DE NUESTROS LECTORES

Sus cartas, queridos lectores, nos son muy necesarias para mejorar, bacer mds interesante y, en suma, seguir publicando
“Espaiia Cerca”. Por favor, enviennos, para este espacio, sus preguntas, testimonios, criticas 'y comentarios sobre este
boletin.

SOBRE “ESPANA CERCA”
Sobre el boletin “Espafia Cerca” s6lo hay cosas buenas que decir. Los temas que trata son variados y de mucho interés
para todos nosotros. Les felicito por la distribucién y contenido del boletin, que no tiene desperdicio. D. Luis Alfonsi,

Calgary.

EsPANOLES EN CANADA
Muy interesante el reportaje publicado en “Espana Cerca” sobre Laura Ferndndez, nifia emigrante. Gracias. D.
Antonio Sinchez, Canada.

LIBROS GRATIS
D. José Diaz Rodriguez, espafiol residente en Toronto, quiere informar de que varios libros escritos y editados por €l
mismo (Una noche con estrellas, La cubana Rosemarie y La tirania y nosotros) estan disponibles gratuitamente (se sugieren
donativos a entidades caritativas o personas necesitadas) pidiéndolos al autor (tel. y fax 1 416 4256345).

PARA CONTACTAR CON LA SECCION DE TRABAJO E INMIGRACION:

E Mail: clcanada@mtin.es Tel.: (1) 613 7427077 Ext. 22 a 25 Fax: (1) 613 7427636
Direccién postal: Seccién de Trabajo e Inmigracién. Embajada de Espana. 74, Stanley Avenue.
OTTAWA, ON KIM 1P4.

Pigina web: http://www.mtin.es/es/mundo/consejerias/canada/consejeria/QueEs.htm

Todas las personas interesadas en recibir noticias de esta Seccién (este boletin, publicacién de
convocatorias de ayudas, desplazamientos de nuestro personal a ciudades de Canada...), por favor,
envien un correo a clcanada@mtin.es.

ESPANOLES EN CANADA

D. JOSE MUNUERA LOGRO SU CASA
“Home interprets heaven. Home is heaven for beginners” (Charles H. Parkburst)
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D. José Munuera, sonriente y amable, nos recibe en su preciosa y bien cuidada casa en Toronto.
La casa, precisamente, es una de las claves de su vida. “Fijese”, dice, “yo emigré por una
sola razén, porque queria tener una casa propia, y queddindome en Espaﬁa eso era un suefio
imposible”. Efectivamente, D. José se ganaba bien la vida, dentro de lo que cabe en la Espana
de los 50, como pintor. Tras el servicio militar abandoné su Andujar de siempre, y se fue a
Madrid. Tenia claro que con su sueldo no iba a poder comprar una casa, asi que habl6 con su
mujer, se armo6 de valor, e hizo los trdmites para emigrar a Alemania. “Aquéllos dias”, me dice
con un brillo de picardia en los ojos, “pasé uno de los momentos de mayor vergiienza de mi
vida, cuando, junto con otros 30 candidatos a emigrar, me tuve que desnudar delante de varias
enfermeras para pasar el reconocimiento médico”.

“Nos entendiamos con los alemanes por sefias”, afiade, “ya que no hablibamos una palabra de su idioma. Y, aunque
me ganaba alli bien la vida, mi sueldo era insuficiente para lo que yo queria. Un compaiiero me habl6 de Canads, lo
comenté con mi mujer, y aqui me vine”. A Winnipeg, exactamente, donde llegé en abril de 1964 buscando trabajo,
y, como en Alemania, sin hablar una palabra de la lengua local. Solo en Winnipeg, sin trabajo, sin hablar lngles el
panorama pintaba negro para D. José. Le salv6 un encuentro fortuito con un paisano, por el que se enter6 de que
buscaban trabajadores en una mina de niquel en Thompson, a 800 Km. de alli. Pero pronto se percaté de que aquél
trabajo no era para €l y se vino con un compafiero a Toronto. A los 6 meses de llegar, le siguieron, desde Espaiia, su
mujer y su hija. Esta, “al principio lloraba y decia que queria volver con su abuelita, pero pronto aprendié inglés y se
adapt6 perfectamente”.
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Y a los dos afios de llegar a Toronto realizé D. José su suefio: la familia Munuera dejé la habitacion con cocina en
la que habian vivido hasta entonces y se mudé al primer hogar del que fue propietario, tras ahorrar dinero para la
entrada. Por aquel tiempo, D. José se habia establecido ya por su cuenta. Y por aquel tiempo también pudo empezar
a conducir, porque ya sabia el suficiente inglés como para estudiar y aprobar el examen. Atin recuerda cuando, al poco
de llegar a Canadi, intent6 canjear el carné de conducir espafiol y el funcionario de turno le respondi6 con sorna,
“keep it in your pocket”. “Canadd y los canadienses nos han tratado muy bien” dice, y no le faltan los elogios para su
pais de residencia y para sus ciudadanos. D. José ha trabajado duro y bien sus afios de vida activa en este pais, que ha
valorado su esfuerzo y le ha tratado como merecia. Se le percibe, sin embargo, un poso de tristeza. “Fue muy dura
para mi la muerte de mi esposa, Marifa Laureana, en 2002”. “Ya ve” dice, “qué dura y qué extraiia es la vida. Cuando
estibamos jubilados y tenfamos todo para poder disfrutar de la vida, enfermé y me dejé solo”. Pero José es un hombre
fuerte y con ganas de vivir, sobre todo para seguir disfrutando en Canada de su hija Carmen y de su nieta Carolina,
que ha empezado sus estudios en la universidad. Aunque sigue teniendo en el corazén a Espaifia y lo espafiol: “Voy
todos los afios a ver a mis hermanos y a disfrutar del Mar Menor”. No en vano es uno de los socios mds antiguos del
Club Hispano de Toronto.

Hay otro recuerdo profundamente amargo en su vida, que se remonta a la nifiez. “Mi padre, labrador, tuvo la suerte o
la desgracia de que la Guerra Civil le cogiera en zona republicana, por lo que no tuvo opcién y lo alistaron para luchar
contra el otro bando”. Cuando terminé la Guerra y su padre volvié a Andujar, los asombrados y asustados ojos del
nifio José vieron cémo la Guardia Civil se lo llevaba preso, al cuartelillo primero y, luego, a la circel. Casi dos afios
estuvo encarcelado, pasando hambre (“tanta, que los presos se comian la piel de las naranjas; le llevibamos comida
pero no le llegaba”), sufriendo palizas (“diarias”, puntualiza), y con el miedo metido en el cuerpo, ya que llegé a estar
condenado a muerte. El sufrimiento de ver a su padre, tras su angustiosa ausencia durante la Guerra, injustamente
preso primero y condenado a muerte después, marcé una huella indeleble en el pequefio José. Su madre, trabajando
en el campo, hubo de sacar adelante sola a sus 5 hijos mientras el marido estaba en la Guerra y luego preso. “Fueron
tiempos muy duros”, dice, “aunque por lo menos no pasibamos hambre, suerte de vivir en el campo y de poder criar
unos animales que nos alimentaban”. Le fue imposible al pequefio José ir a la escuela (fue su padre quien le enseié
a leer y escribir), ya que debi6 colaborar en las faenas del campo desde muy pequefio (“a los 8 afios ya tenia callos”),
y en el campo sigui6 hasta que se fue a la mili. “Fijese si éramos pobres”, me dice, “que hasta los 18 afios no me
compraron unos zapatos, y mi padre me decia que s6lo los usase los domingos, para que no se me gastaran, por lo que
segui usando las alpargatas a diario”.

Creemos que la vida de D. José puede reflejar, al menos en parte, la de muchos de nuestros compatriotas que llegaron
a Canadd a finales de los 50 y en los primeros 60 buscando una vida mejor. Con mucha ilusién y enorme coraje
superaron limitaciones de todo tipo, en una aventura casi épica. Y trabajando duro y bien, lograron su objetivo de
ofrecer a sus familias un futuro mds esperanzador del que la Espana gris, pobre y opresiva de aquellos dias les podia
dar, integrdndose perfectamente en la sociedad de acogida. Nuestro sentido homenaje y profunda admiracién
hacia todos ellos.

D. MIGUEL ESCOBAR, ARQUITECTO Y URBANISTA ESPANOL, PREMIADO EN QUEBEC
Cerramos este boletin contdndoles que la Consejeria Econémica y Comercial de la Embajada
de Espafia en Ottawa nos informa de que el arquitecto y urbanista espafiol D. Miguel Escobar
recibi6 el pasado mes de octubre el galardon de la Cimara de Comercio Latinoamericana de
Québec al mejor profesional del afio 2011. El premio es un reconocimiento a la larga trayectoria
profesional de D. Miguel Escobar, afincado en Canada desde 1965,y que compagina su actividad
al frente de su consultaria experta en desarrollo, planificacion y gestion inmobiliaria, Future
Cities International, con la presidencia de la Asociacion de Negocios Espana-Canada (AN EQ).
Fundada en 2006, la ANEC ofrece un foro de discusién no solo a las empresas espaifiolas
instaladas en Canadé, sino también a las empresas canadienses deseosas de implicarse en el
mercado espafiol, para asi impulsar los vinculos entre los dos paises Nuestra enhorabuena a D.
Miguel Escobar por el premio recibido.
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