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FRANCIA

RESUMEN DEL ANO 2007

Nicolas Sarkozy, elegido presidente de la Republica Francesa en Mayo de 2007, se presento6 a las
elecciones como el candidato de la ruptura y forj6 su campafia sobre la necesidad de reformar y
modernizar el pais. Proclamado presidente, inicié una serie de reformas con la finalidad de potenciar
el empleo y el poder adquisitivo mediante la supresion de los obstaculos, o limites normativos que, en

Su opinién, inciden sobre el empleo.

En este corto periodo de tiempo ha transformado el modo tradicional de la funcién presidencial,
centralizando la practica totalidad de los poderes y ha sorprendido a sus detractores nombrando un
Gobierno con personalidades de la oposicion y sectores exteriores a su propio partido, en aras a la
“eficacia de la accién”. Una de las prioridades inmediatas del nuevo presidente en el ambito
internacional ha sido la elaboracién y aprobacion de un nuevo texto constitucional europeo. Este
nuevo Tratado europeo salié a la luz y fue aprobado por Francia, dos afios después del rechazo del

pueblo francés al Tratado constitucional.

La actuacion del actual Presidente de la Republica tiene una doble vertiente: se implica
profundamente en tareas de gobierno que tradicionalmente realizaba el Primer Ministro: en los
medios de comunicacion, recibe a los interlocutores sociales; explica y defiende su accion y las
reformas futuras y si, lo considera necesario, introduce enmiendas, etc., e impone al gobierno un
intenso ritmo de trabajo: ha iniciado varias reformas al mismo tiempo y fijado un periodo maximo para
finalizarlas. Asi, por ejemplo, el pasado verano se aprobd la Ley relativa al empleo y al poder
adquisitivo que reduce o exonera de cotizaciones sociales las horas extraordinarias y la Ley que

instaura un servicio minimo en los transportes terrestres.

Tras los meses de verano, Gobierno e interlocutores sociales se encuentran con un importante
programa de trabajo. Se abren tres conferencias tripartitas sobre el empleo, el poder adquisitivo,
igualdad profesional entre hombres y mujeres y mejora de las condiciones laborales; se instituyen
cuatro conferencias sobre la Funcion Puablica, en la que negocian la Administracion y los sindicatos de
funcionarios; se inician negociaciones para equiparar los regimenes especiales de jubilacion de las
empresas publicas con el régimen de funcionarios y se inicia una negociacion interprofesional sobre

la modernizacién del mercado de trabajo.

El programa y la nueva forma de gobernar el pais han suscitado las mas variadas criticas, aunque la
mayor controversia en relacion con la accion del gobierno tiene que ver con la preocupacion de la
poblacion por la pérdida de poder adquisitivo. Mas aun cuando durante la campana electoral, Nicolas
Sarkozy se presenté como el “Presidente del poder adquisitivo”. Las exoneraciones fiscales de las

horas extraordinarias, dispuestas en la Ley relativa al empleo y al poder adquisitivo y otras medidas



28

de la ley, como la rebaja del tope maximo contributivo se consideran “regalos” a los mas pudientes.
La poblacién acepta mal estas medidas, mas aun cuando al mismo tiempo se instauran franquicias
sanitarias (gastos a cargo del asegurado, no reembolsados por la seguridad social) y se discute un

aumento suplementario del poder adquisitivo del salario minimo interprofesional.

Como consecuencia de esto se producen importantes movilizaciones y huelgas, fundamentalmente
en los sectores del transporte y universidades, y movimientos de protesta de varios colectivos, como
jubilados y discapacitados, reivindicando un aumento de las pensiones, para evitar la pérdida del

poder adquisitivo.

Por lo que respecta a las relaciones bilaterales entre Francia y Espafia, el nuevo gobierno desde el
inicio de su mandato establecié contactos, entre otros, a través de los ministerios de Trabajo y de
Inmigracion. Hay que destacar, en este sentido, la visita del ministro de Inmigraciéon a Madrid en el
mes de octubre, donde se abordan temas que luego permiten la firma del Acuerdo sobre Emigracion,

en la cumbre de enero de 2008.

Poblacién

Segun los datos publicados por el INSEE (Instituto Nacional de Estadistica y Estudios Econdmicos),
la poblacion estimada en Francia el 1 de Enero de 2008 es de 63,753 millones de personas: 61,875

millones en Francia metropolitana y 1,878 millones en los departamentos de ultramar.

La poblacion sigue envejeciendo. En 2007 las personas con edad comprendida entre 60 y 64 afios
aumentaron un 9%, los menores de 20 anos aumentaron en términos absolutos pero bajaron en

proporcién con la poblacion general.
En términos comparativos, Francia ocupa el segundo lugar en la lista de paises mas poblados de la
Union Europea, detras de Alemania y seguido por Inglaterra e ltalia. La poblacién francesa

representa, aproximadamente un 13% de la poblacion europea.

REPARTO DE LA POBLACION TOTAL POR GRUPOS DE EDAD

. . Reparto en %

Afio Poblacion el 1 de Enero (en miles)

Menos De20 a | De 60 a | 65afios | TOTAL | Menos De 20|65

de 59 afios | 64 0 Mas de a afios

20 afos afos 20 afos 64 0 Mas

anos

2000 15.643,5 | 32.565,5 | 2.765,7 9.563,2 | 60.538,0 | 25,8 58,4 15,8
2001 15.665,0 | 32.885,0 | 2.726,9 9.686,9 | 60.963,8 | 25,7 58,4 15,9
2002 15.679,7 | 33.243,6 | 2.661,4 9.814,6 |61.399,3 | 25,5 58,5 16,0
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2003 15.694,5 | 33.552,4 | 2.655,5 9.929,4 | 61.831,8 | 25,4 58,5 16,1
2004 15.753,1 33.784,5 | 2.688,3 10.025,9 | 62.251,8 | 25,3 58,6 16,1
2005 15.781,0 | 33.977,5 | 2.728,3 10.150,8 | 62.637,6 | 25,2 58,6 16,2
2006 15.805,7 | 34.167,0 | 2.804,1 10.222,0 | 62.998,8 | 25,1 58,7 16,2
2007 15.836,1 34.190,2 | 3.088,4 10.277,4 | 63.392,1 | 25,0 58,8 16,2
2008 15.852,6 | 34.156,4 | 3.360,3 10.383,8 | 63.753,1 | 24,9 58,8 16,3
(P)

(p) resultados provisionales
Fuente: INSEE, Balance demografico, Enero de 2008

En cuanto a la poblaciéon extranjera en Francia, las ultimas cifras disponibles son de 2006 y varian
segun la fuente. Asi, segun el Ministerio del Interior el nimero de extranjeros residentes legales en
Francia en 2006 era de 3.151.865, mientras que segun el INSEE dicho numero es de 3.501.000.
Esta diferencia puede explicarse, entre otras razones, porque los extranjeros procedentes de la UE
no estan obligados a solicitar un permiso de residencia y no son contabilizados por el Ministerio del

Interior.

La poblacion espanola en 2006 era de 135.000 personas lo que representa un descenso de -15,6%
con respecto al censo realizado en 1999. El porcentaje de espafioles en relacion con el total de
poblacién extranjera en Francia es de 3,9%. (Fuente: Estudio de la Direction de la Populations et

Migrations que recoge los diferentes informes de poblacién extranjera del INSEE).

Economia

Segun las ultimas informaciones sobre coyuntura econdmica, publicadas el 28 de marzo de 2008, por
el INSEE (Instituto Nacional de Estadistica y Estudios Econémicos) el incremento del PIB en el afio
2007 ha sido de 1,9% frente a un 2,2% en 2006. El principal factor de crecimiento ha sido el consumo
de las familias que progreso6 un 2,1% en 2007 frente a un 2,3% en 2006, contribuyendo en 1,2 puntos
al incremento del PIB. La contribucion global del comercio exterior es, sin embargo, negativa (-0,4
puntos). En relacién con el afio precedente, en 2007 bajaron tanto las exportaciones como las

importaciones:(respectivamente +2,7% y +4,1% en 2007 frente a +6,3% y +7,1% en 2006).

Se constatoé el afio pasado una ligera aceleracion de la produccion de bienes (+1,3% frente a +1,1%
en 2006) gracias principalmente al sector agricola (+0,5% en 2007 y -0,8 en 2006) y a la estabilidad
de la produccién de bienes manufacturados (+1,6% en 2007 frente a +1,7% en 2006). Aumenta
igualmente con respecto a 2006 la produccién de automdviles (+0,6% en 2007 frente a -4,7% en
2006). Se constata una desaceleracion en la produccion de bienes de consumo (+0,8 en 2007 frente
a +3,3% en 2006), equipamiento (+3,3% en 2007 frente a +5,7% en 2006) y energia (+1,3% en 2007,
+1,7% en 2006).
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La exportacion de bienes reduce su progresién en 2007 (+3,3% frente a +7,7% en 2006) debido
fundamentalmente a la desaceleracion de la exportacion de productos manufacturados (+3,3% frente
en 2007 frente a +8,4% en 2006). Las exportaciones de energia, de productos agricolas y
agroindustriales aumentan, pero a un ritmo inferior al afio precedente. También se constata una
desaceleracion en las importaciones (+4,9% en 2007 frente a +8,3% en 2006), principalmente de
productos manufacturados y energia. Se aceleran las importaciones de productos agricolas y

agroindustriales.

El consumo interno de bienes crece al mismo ritmo que en 2006 (+1,6%).

Hay una ligera desaceleracion en el sector de la construccién (la produccién aumenta un 3,6% en
2007 frente a un 3,9% en 2006).

En cuanto a los servicios, hay que distinguir entre servicios incluidos en el sector mercantil y los
englobados en el sector no mercantil. En cuanto a los primeros se observa un descenso del ritmo de
produccioén en 2007 (+2,8 frente a +3,1% en 2006) y un casi equilibrio en los segundos (+1,3% frente
a +1,4%).

PIB variacion anual en porcentaje
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DEFICIT en porcentaje del PIB

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Fuente: INSEE

IPC variacion anual en porcentaje

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Fuente: INSEE
Empleo
En 2007 ha bajado de forma significativa el nimero de desempleados. Asi, por primera vez en cinco

anos, la tasa de desempleo en 2007 fue inferior a 8% (7,8%) y la tendencia a la baja se ha

confirmado en el cuarto trimestre, con una tasa de desempleo de 7,5%.
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Las cifras son evidentemente buenas pero en el contexto actual es dificil predecir si el Presidente de
la Republica alcanzara el objetivo anunciado en la campafia electoral de conseguir el pleno empleo
durante su mandato quinquenal. Ello dependera no solamente de las reformas introducidas en la
gestion del seguro de paro. Haria falta que la coyuntura economia internacional no se degradara

excesivamente y que no bajara el ritmo de creacién de empleo.

Segun el INSEE, el pasado afio se crearon 258.700 empleos en los tres primeros trimestres. El
empleo temporal, considerado por los economistas como una puerta de entrada al empleo estable,
baj6 a lo largo del afio. Basandose en ello, y con la incertidumbre de la economia mundial, algunos
consideran posible una ralentizacion en la creacion de empleos en 2008. Por ello, el citado Instituto
indica que el paro podria bajar “menos rapidamente”, a pesar de que la poblacion activa crecera
menos que este afio. De todas formas prevé una tasa de paro para el segundo trimestre de 2008 de

7,7% de la poblacion activa.

Por su parte, el UNEDIC (6rgano gestor del desempleo de ambito nacional) prevé una baja del
numero de solicitantes de empleo inferior a la constatada en 2007.Analizando la situacion del empleo
por sectores econdémicos, se comprueba que en la industria se han perdido menos empleos que en
afos precedentes (-44.000). La pérdida de empleos en el sector ha sido la mas baja desde 2001. Los
sectores creadores de empleo han sido la construccion (+64.000) y el terciario (+266.000). Para el
primer semestre de 2008 el INSEE prevé 122.000 empleos nuevos, de los cuales 103.000 en el

sector mercantil.

La metodologia empleada en la elaboracién de estadisticas sobre el desempleo y su fiabilidad ha sido
tema ampliamente debatido en 2007. Algunos llegaron a explicar la reduccién del desempleo por la
aplicacién de disposiciones que excluyen a los inscritos de las listas de parados. Las sospechas de
la veracidad de las estadisticas aumentaron considerablemente cuando el INSEE, riguroso en la
fecha de presentacion de sus datos, decidid, en plena campafa presidencial, aplazar la publicacion

de la encuesta anual de empleo.

El tema de la publicacion de estadisticas se resolvid con la decisién conjunta de la Inspeccion
General de Asuntos Sociales y la Inspeccién General de Finanzas de que las encuestas del INSEE
sobre el paro se publiguen mensualmente (no trimestralmente) y que se aumente la muestra en la

encuesta anual de poblacién activa.

Una novedad en la publicaciéon de datos es la creacion por el INSEE de un “indicador de subempleo”
Entran en esta categoria “las personas que trabajan a tiempo parcial, que quieren y estan dispuestas
a trabajar mas horas. Segun el INSEE el subempleo aumenta de forma constante desde comienzos

de 2006, contando actualmente con 1.443.000 personas, es decir un 5,6% de activos;



TASA DE PARO SEGUN CRITERIOS DE LA OIT (1)

33

2006 4° 2007 1° 2007 2° 2007 3° 2007 4° 2007 4°
trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre
Parados
Tasa de Paro (en % del numero de activos) (X mil)
TOTAL 8,4 8,4 8,1 7,8 7,5 2.084
Menores de 25 afios 21,6 21,3 19,9 18,3 18,1 479
De 25 a 49 afios 7,5 75 7,4 7,3 6,9 1.269
De mas de 49 afios 57 5,9 55 53 4,9 335
HOMBRES 8,0 7,8 7,5 7,4 7,0 1.032
Menores de 25 afios 21,5 19,5 19,4 18,2 17,5 256
De 25 a 49 afios 6,8 6,8 6,6 6,6 6,3 611
De mas de 49 afos 57 5,8 53 5,2 4,6 165
MUJERES 8,9 9,1 8,8 8,3 8,0 1.052
Menores de 25 afios 21,6 23,5 20,6 18,5 18,8 224
De 25 a 49 afios 8,4 8,3 8,3 8,1 7,6 658
De mas de 49 afios 5,8 6,1 5,7 54 51 170

Fuente: INSEE

(1) Edad de 15 o mas anos, no haber trabajado en la semana de referencia, estar disponible para el
trabajo, haber buscado activamente un empleo en el mes precedente o haber encontrado un empleo
que comenzara dentro de tres.

Relaciones laborales-dialogo social

En Septiembre de 2007 comenzaron las negociaciones entre interlocutores sociales sobre la
“modernizacion del mercado laboral”. El Gobierno espera que de las mismas salgan propuestas
concretas, advirtiendo que, de no ser asi, redactaria un proyecto de Ley destinado a “adaptar el
mercado laboral a las nuevas necesidades de la economia”. En definitiva, lo que el gobierno espera
de los interlocutores sociales es la conclusion de un acuerdo sobre la “flexiseguridad”, entendiendo
por tal un sistema que ofrece flexibilidad a la empresa en la relacion contractual con el trabajador y a

éste seguridad en su carrera profesional.

Las negociaciones abordan los objetivos propuestos por el gobierno en un documento de orientacion
donde se afirma que “la futura negociacién debe garantizar un nuevo equilibrio entre el desarrollo de
la actividad empresarial, la movilidad en el empleo y la seguridad de los asalariados”. En el centro de
la cuestion se encuentra la regulacién juridica del contrato de trabajo, considerado como “rigido” por
el presidente de la Republica y la patronal. En el documento propuesto por el gobierno se considera

que el régimen juridico del contrato de trabajo por tiempo indefinido supone un freno para la

® Ver Actualidad Internacional Sociolaboral n° 107, pag. 94
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contratacién debido a su complejidad, diversidad de modalidades de ruptura y de la inseguridad

juridica que ello genera.

El texto propuesto por el Gobierno se apoya en los estudios realizados por dos economistas, Pierre
Cahuc y Francois Kramarz que subrayan la complejidad del mercado laboral francés: “Los otros
paises de la OCDE han repartido los riesgos derivados de las transformaciones econdmicas,
reformado el funcionamiento de los servicios de empleo y las prestaciones por desempleo y han
ofrecido a las empresas facultades para distribuir sus efectivos”. Frente a ello, la estrategia francesa
consiste en limitar la destruccion de empleo mediante una reglamentacion cada vez mas rigurosa del

despido y de los contratos de duracion determinada”.

En las negociaciones que se estan llevando a cabo desde el pasado septiembre, las posturas estan
bien definidas. La patronal pide mayor flexibilidad en el contrato de trabajo, fundamentalmente en
materia de despido, y la ampliaciéon del periodo de prueba; Los sindicatos reivindican una mejora
sustantiva de la carrera profesional de los asalariados con medidas tales como la transferencia de
una a otra empresa o de un empleo a un periodo de desempleo, de derechos como la formacion

profesional, el seguro complementario de enfermedad, etc. etc.

La “flexiseguridad a la francesa” comprende, segun la patronal, la posibilidad de ruptura del contrato
de trabajo de “mutuo acuerdo” entre las partes. Los sindicatos en su totalidad declaran su interés por
llegar a un acuerdo con la patronal aunque las posturas difieren. La CGT, sindicato mayoritario,
afirma que no firmara un acuerdo de liberalizacion del despido. Otros cederian frente a la patronal a

cambio de garantias suplementarias para los asalariados.

En el tema del dialogo social, la postura del presidente de la Republica es clara: proponer a los
interlocutores sociales que negocien sobre los temas sociolaborales enunciados en su campafia
electoral, recordando el compromiso del gobierno de elaborar unilateralmente un proyecto regulador

en el supuesto de que no lleguen a un acuerdo en los plazos previstos.

En el tema de la igualdad salarial entre hombres y mujeres, el Ministro de Trabajo Xavier Bertrand
anuncié el 30 de noviembre que a partir del 31 de diciembre de 2009 se multara a las empresas que
no apliquen las reglas de igualdad salarial. Los salarios de las mujeres contindan siendo inferiores,
entre un 25% y un 19%, al de los hombres. La explicacién en un 75% de casos, se debe a la
diferente naturaleza de los empleos ocupados. Las mujeres trabajan fundamentalmente en los

sectores menos remunerados (terciario o servicios).

Seguridad Social

Tres afios después de la promulgacion de la ley de reforma del seguro de enfermedad, la Seguridad

Social sigue en ndmeros rojos con un déficit previsto para el Régimen General de 11.700 millones de
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euros en 2007 frente a los 8.700 millones de déficit registrado en 2006. A pesar de las medidas
legales de control de los gastos sanitarios, el seguro de enfermedad ha cerrado el afio con un déficit
superior al registrado en 2006 (6.200 millones de euros en 2007 frente a 5.900 millones en 2006). El
régimen de vejez ha sido igualmente deficitario (-4.600 millones de euros) a causa, principalmente, de
las jubilaciones anticipadas. Para 2008 el gobierno ha previsto compensar parcialmente el gasto
sanitario con la creacién de franquicias (gastos que soporta exclusivamente el asegurado) No cabe
duda que la disminucion de ingresos derivada de la exoneracion de cotizaciones sociales a las
empresas Y a las horas extraordinarias (para fomentar el empleo o aumentar el poder adquisitivo) y el
aumento del gasto, originado por el envejecimiento de la poblacién y el régimen especial proteccion

de que gozan las enfermedades de larga duracion (ALD) pueden ensombrecer las previsiones.

Para racionalizar el gasto del seguro de enfermedad se proponen nuevas alternativas, unos
preconizan aumentar la parte de gasto no reembolsable, es decir, a cargo del asegurado, para las
familias con ingresos ligeramente superiores al techo previsto para la asistencia médica universal. Por
su parte, el Alto comisionado para la solidaridad activa, Martin Hirsch, preconiza la creacién de un
“‘escudo sanitario”, es decir, un techo de gasto sanitario a cargo del asegurado, establecido en
funcién de sus ingresos. De esta forma, el asegurado abona la parte de gasto hasta alcanzar el techo

o escudo. Pasado este, el asegurado tendria derecho a la asistencia sanitaria gratuita.

De todas formas el gobierno prevé un saldo negativo del Régimen General de la Seguridad Social
para 2008 de 8.900 millones de euros, con una disminucién con respecto a 2007 del déficit del seguro
de enfermedad (-4.300 millones de euros) y un incremento del mismo en el seguro de vejez (-5.100

millones de euros).

Cabe sefialar, por ultimo, la creacién de una nueva rama de la Seguridad Social que permitira, segun
el Presidente de la Republica, financiar un nuevo riesgo: la dependencia y la discapacidad, cada vez

mas presente, debido fundamentalmente al envejecimiento de la poblacion.

Asuntos sociales

Después de las graves revueltas acaecidas en los suburbios de Francia en 2005 y en particular en las
ciudades situadas en la periferia de Paris, la poblacion sigue a la espera de soluciones.

Un nuevo plan, El “Plan Banlieue”*

(plan destinado a los barrios periféricos de las ciudades con
dificultades de integracion), presentado por el presidente de la Republica el 8 de febrero, pretende
aportar soluciones. Tiene dos lineas principales: una destinada a la insercion de los jévenes en paro

y otra a garantizar la seguridad y tranquilidad en estos barrios.

19 \/er Actualidad Internacional Sociolaboral n® 111, pag. 131
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Entre sus propuestas cabe destacar la creacién de un “contrato de autonomia” destinado a los
jovenes desempleados menores de 26 afios que habitan estos barrios. La finalidad de este contrato
es “ensefar el comportamiento necesario para la integracion en la empresa”. Su duracion sera de un
afio y comprendera dos periodos: uno de “apoyo intensivo y personalizado” y otro de participacion en
el mercado de trabajo (mediante un contrato de aprendizaje, una formacién profesional de calidad o
un empleo). El estatuto del beneficiario del contrato de autonomia prevé una remuneracion de,
aproximadamente, 300 euros mensuales. Otras medidas sociales de importancia del plan son: la
generalizacion de las “escuelas de la segunda oportunidad”, destinadas a formar a aquellas personas
de 18 a 26 afos de edad que abandonaron la escolaridad sin cualificaciéon alguna; y la inversion en

transportes publicos para evitar el aislamiento de estos barrios.

Otro hecho relevante en el campo de la insercion social ha sido la aprobacién de la ley que instituye
el derecho subjetivo a la vivienda y otras medidas de fomento de la cohesidn social, aprobada por el
Parlamento el 22 de febrero de 2007. Dedicada principalmente a la vivienda de los mas necesitados,

la ley contiene también diversas medidas de caracter social.

La ley determina, en su primer articulo, el derecho a una vivienda adecuada, garantizado por el
Estado. Concretamente, se crea un procedimiento para hacer efectivo el derecho. El que crea reunir
los requisitos puede dirigir un recurso conciliatorio ante una Comisién de evaluacion y si fuese
necesario puede exigir su derecho ante una jurisdiccion administrativa. El proceso entrara en

aplicacion progresivamente en un periodo de 5 afios.

La ley contiene otras disposiciones para garantizar el alojamiento a las personas en situacion de
precariedad como por ejemplo la elaboracién en cada departamento de un plan de alojamiento de

urgencia para las personas sin domicilio, con la fijacién de un nimero minimo de plazas.
Inmigracion

El 20 de noviembre pasado se aprobo la Ley relativa al control de la Inmigracién, Integracion y Asilo""
que genero bastantes criticas, sobre todo en dos disposiciones, las relativas a la prueba genética de
la filiacion (Art. 13 de la Ley) y las estadisticas sobre el origen étnico y la raza (Art. 63 del texto). El
test de ADN como prueba de la filiacion fue declarado, con ciertas reservas, conforme a la
Constitucion, mientras que el Art. 63, relativo a las estadisticas sobre los origenes étnicos y razas, fue

declarado inconstitucional.

Entre las principales disposiciones del Texto cabe senalar la evaluacién en el pais de origen del nivel
de conocimientos en lengua francesa y valores de la Republica. La evaluacion se aplicara a los
candidatos a la reagrupacién familiar con edades comprendidas entre los 16 y 65 afios. Su objetivo es

facilitar la integracion en la sociedad francesa. Si a la vista de los resultados de la evaluacion, se

" Ver Actualidd Internacional Sociolaboral n° 108, pag. 159
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considera necesario, la administracién organizara una etapa de formacion y, al final de la misma, una
nueva evaluacion. La expedicion del visado queda subordinada a la presentacion de un certificado

acreditativo de haber seguido la formacion.

La ley determina la cuantia minima de ingresos del solicitante a la reagrupacion familiar (como
minimo, el salario minimo interprofesional y como maximo, igual al SMI mas 1/5 del mismo) vy la
firma de un contrato “de acogida e integraciéon” (CAl) que debera firmar el solicitante y su conyuge
obligandose, en virtud del mismo, a seguir una formacion sobre derechos y deberes de los padres en

Francia y a respetar la obligacién de escolaridad de los menores.

El polémico articulo relativo a la identificacion mediante el cédigo genético, prevé que el solicitante de
un visado de duracion superior a tres meses, o0 su representante legal, ciudadano de un pais en el
que el servicio de registro civil presente carencias puede, en caso de inexistencia de acta de estado
civil, o cuando haya sido informado por los agentes diplomaticos o consulares de la existencia de una
duda sobre la autenticidad de esta, solicitar su identificacion mediante el codigo genético para

aportar la prueba de filiacién con su madre.

Un articulo importante de la ley (que paso casi desapercibido debido a la centralizacién de las criticas
sobre los articulos relativos a las estadisticas étnicas y a la identificacion genética) regula la
autorizacion excepcional de residencia. Mediante la aplicacion de esta disposicion legal se puede

proceder a la regularizacién de extranjeros residentes ilegales en Francia.





